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Abreviaturas

AMCEE Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales.

CIGND Comision de Igualdad de Género y No Discriminacién del Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Comision de | Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion del Consejo General del

Igualdad Instituto Nacional Electoral.

Consejo Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

General

DEAF Direccion Ejecutiva de Administracién y Finanzas del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur.

DEECCE Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur.

DEOE Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur

DEPPP Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur

DQDPCE Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

DTAISPE Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

INE Instituto Nacional Electoral.

INE BCS Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en Baja California Sur.

Instituto Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

JCS Jefatura de Comunicacion Social.

OPLE Organismos Publicos Locales Electorales.

PAT Programa anual de trabajo 2022 de la Comisién de Igualdad de Género y No
Discriminacion

PS Presidencia del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

RED Red de Mujeres Electas del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

RENACEDI Red Nacional de Consejeras y Consejeros Electorales por una Democracia
Incluyente

SE Secretaria Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

TEEBCS Tribunal Estatal Electoral del Estado de Baja California Sur.

ucCsil Unidad de Computo y Servicios Informaticos del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.

UTA Unidad Técnica de Archivo del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

UTIGND Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur.

VPcMRG Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género
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1. Presentacion

En el periodo que se informa comprendido del 16 de agosto al 15 de octubre de 2022,
se tiene como finalidad la de atender y difundir las actividades en cumplimiento y
seguimiento del Programa Anual de Trabajo, asi como lo concerniente a las sesiones
y reuniones de trabajo realizadas por la Comisién de Igualdad de Género y No

Discriminacion y que atiende la Unidad de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Dentro de este periodo, se destacan las actividades en materia de inclusion, en lo que
respecta a la atencion a grupos de atencion prioritaria, como lo es el caso del grupo
de jovenes, por lo que se llevaron a cabo dos actividades: “Ejercicio de participaciéon
de la juventud” y el Primer Concurso denominado “Visibilizando los estereotipos
a través del anime”, actividades dirigidas a la juventud sudcaliforniana, atendidas por

esta Unidad.

Se informa también, de las actividades que da seguimiento esta Unidad en las que
participan quienes integran la comision de Igualdad en materia de equidad de género,
VPCcMRG e inclusién.

De igual forma, se informa de las reuniones informativas con integrantes de los
Ayuntamientos de Los Cabos, Comondu, Loreto y Mulegé respecto de la Red de
Mujeres Electas del Instituto Estatal Electoral de BCS.

Asi mismo, se contindan con los trabajos respecto de la Consulta de Personas con
Discapacidad, por lo que se informa de la realizacion de las Reuniones Informativas
en los cinco Municipios, asi como de las actividades previas y preparatorias a los
Foros Consultivos, y que como resultado de esos trabajos se celebré con éxito el
primero de los cinco Foros Consultivos en el municipio de Loreto, por lo que se sigue
trabajando para que estos Foros se lleven a cabo de manera exitosa y asi dar

cumplimiento a lo dispuesto en las sentencia TEEBCS-JDCE-09/2022.
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Asimismo, se continuaron con las actividades sustanciales que implicaron la
celebracion de reuniones de trabajo con las diversas areas del Instituto para favorecer
el cumplimiento de las metas propuestas, asi como otras actividades que dieron como

resultado atender en su totalidad lo propuesto por esta CIGND, en el PAT.

2. Actividades concernientes a la atencion de las sesiones de la
Comision

Continuando con las medidas sanitarias emitidas a través de los acuerdos IEEBCS-
CG012-MARZ0-2020 y IEEBCS-CG013-ABRIL-2020 como medida adoptada por la
Organizacion Mundial de la Salud y las autoridades federales y estatales por la
propagacion del Covid-19, se ha mantenido el compromiso de velar por la salud e
integridad de las y los trabajadores de este 6rgano electoral y de la ciudadania, sin
detener el seguimiento puntual de las actividades y funciones en cumplimiento al PAT,
de manera que se han privilegiado la celebracién de sesiones virtuales. Informandose
que en el periodo del presente informe se atendié por parte de la UTIGND 1 sesion
de la CIGND.

Se informa por pate de la UTIGND en apoyo ya CIGND en el periodo que se informa

de la realizaciéon de la Cuarta Sesion Ordinaria de la CIGND.

Numero de sesion Tipo Fecha Hora
Cuarta Ordinaria 24 de agosto de 10:30 horas
2022
Inicio 10: horas Cierre 11:44 horas
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Orden del dia

[o} Tema

1 Apertura

2 Llista de asistencia

3 Declaratoria de quorum legal

4 Lecturay aprobacion en su caso, del proyecto del orden del dia
Informe de la correspondencia recibida y despachada del 21 de junio al 19
de agosto de 2022 de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No

5 Discriminacion y la correspondencia recibida y despachada del 21 de junio al
19 de agosto de 2022 de la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminacion.

6 Lectura y aprobacion en su caso, del proyecto de acta de la Tercera Sesion
Ordinaria del 23 de junio de 2022;
Presentacion del Informe de actividades del periodo comprendido del 21 de

- junio de 19 de agosto de 2022 de la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminacion del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de la Baja
California Sur;

8 Asuntos Generales

9 Clausura

Asistencia a la sesion
Nombre Cargo Asistencia
Integrantes de la Comisién

1 | Mtra. Perla Marisol | Consejera  Electoral y| ASISTIO
Gutiérrez Canizales Presidenta de la CIGND

2 | Mtra. Maria Leticia Ocampo | Consejera Electoral ASISTIO
Jiménez Integrante de la CIGND

3 | Dr. Miguel Israel Santoyo | Consejero Electoral ASISTIO
Cantabrana Integrante de la CIGND

4 | Biol. Mar. Guillermina | Secretaria Técnica de la

Valenzuela Romero

Consejeras y Consejeros Elec

CIGND

torales y Secretaria Ejecutiva invitados

5 | Dr. Alejandro Palacios | Consejero Presidente
Espinosa invitado

6 | Mtra. Alma Alicia Avila | Consejera Electoral invitada
Flores

7 | MSC. Cesar Adonai Taylor | Consejero Electoral invitado ASISTIO
Maldonado

8 | Dr. Chikara Yanome Toda | Consejero Electoral invitado

9 |L.C.P.Joel Valencia Nufiez | Encargado de la Secretaria ASISTIO

Ejecutiva invitado
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Representaciones de los Partidos Politicos

1 |Lcdo. Jesus Méndez | Partido Accion Nacional ASISTIO
Vargas

2 | C.Jesus Flores Romero Part_ldo. Revolucionario ASISTIO

Institucional

3 |Lcdo. Santiago Osuna | Partido de la Revolucién ASISTIO
Talamantes Democratica

4 |Lcdo. Sergio Ramsés | Partido del Trabajo
Puente Zamora

5 | C. Andrés Liceaga Gomez | Partido Verde Ecologista de

México

6 | QFB. Enrigue Salas Pefa Movimiento Ciudadano

7 |Lcdo. Victor Regalado | Partido Renovacion
Herrera Sudcaliforniana

8 C. Raul Astolfo Rico | MORENA
Castro

9 | Lcdo.José Daniel Gonzélez | Partido Humanista de Baja
Medina California Sur

10 | Profr. Javier Lizarraga | Partido Nueva Alianza Baja ASISTIO
Niebla California Sur

11 | Mtro. Manuel del Riego de | Partido Fuerza por México ASISTIO
los Santos Baja California Sur

Tabla 1. Relaciéon de actividades atendidas en la realizacion de las sesiones:

Id Actividad Descripcion

Con la direccion de la presidencia se disefio y elaboro el
1 Orden del dia orden del dia de la sesion;

Elaboracion de oficios convocatoria integrantes de la
2 Convocatorias CIGND:

Elaboracion de oficios invitacién para las Consejeras y
3 Invitaciones ConsejerosElectorales invitados y representaciones de

los partidos politicos para las sesiones de la CIGND;
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Id Actividad Descripcion
Lista de Elaboracion de listas de asistencia de las y los
4 . _ integrantes, invitadas e invitados y partidos politicos;
asistencia

Elaboracion y actualizacion de las bases de datos de la
5 Correspondencia ~ correspondencia recibida y despachada en relacion a losoficios
y correos recibidos en los periodos que se informa por la CIGND.

Elaboracion de las actas de las sesiones ordinaria y
extraordinaria presentadas para su aprobacidon en laquinta
6 Actas sesion ordinaria de la CIGND;

Elaboracion del informe bimestral para la sesion ordinaria

. Informe
Bimestral de la CIGND en cumplimiento al Programa,;
_ Remision de las convocatorias e invitaciones de la sesion
8 Cor_wo_cat_o,na € ordinaria, asi como seguimiento del apoyo logistico para
invitacion
su entrega;
Remisién de documentos a tratar via correo electrénico para
9 Entrega de la sesion de la Comisién de Igualdad de Género y No
documentos S
Discriminacion
Informar a las areas de UCSI, DEAF y JCS sobre las sesiones
10 Programacion  para que sean calendarizadas.

3. Actividades concernientes a las Reuniones de Trabajo de la
CIGND atendidas por la UTIGND

De igual manera, se informa que en el periodo se realizaron 3 reuniones de trabajo
internas de la CIGND, mismas que fueron atendidas por la UTIGND, en modalidad de
virtual a través de plataforma de TELMEX.

Tabla 2. Relacion de reuniones de trabajo internas de la CIGND.

05 de 1. Actividades realizadas en Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales
septiembre de | cumplimiento a los PAT's de la CIGND | Consejera Electoral y Presidenta de la
2022 a las y en seguimiento al de la UTIGND" y CIGND
9:00 hrs. 2. Actividades propuestas para el mes
de septiembre de esta anualidad. Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez
Consejera Electoral integrante de la CIGND
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Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana
Consejero Electoral integrante de la CIGND

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Secretaria Técnica de la CIGND

Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar Administrativa de la UTIGND

2 05 de octubre | 1.Plan de trabajo para el mes de Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales
de 2022 alas | octubre Consejera Electoral y Presidenta de la
10:00 a 11:00 | 2.Propuesta de fecha y hora para la CIGND
hrs. sesion ordinaria de la CIGND

Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez
Consejera Electoral integrante de la CIGND

Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana
Consejero Electoral integrante de la CIGND

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Secretaria Técnica de la CIGND

Lcda. Cinthia Ramirez Vergara
Jefa de Departamento de Igualdad de
Género adscrita a la UTIGND

Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar Administrativa de la UTIGND

3 12 de octubre | 1.Plan de trabajo para el mes de Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales
de 2022 alas | noviembre y diciembre Consejera Electoral y Presidenta de la
11:00 a 13:00 CIGND
hrs.

Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez
Consejera Electoral integrante de la CIGND

Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana
Consejero Electoral integrante de la CIGND

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Secretaria Técnica de la CIGND

Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar Administrativa de la UTIGND

Adicionalmente la Titular de la UTIGND, acompafié diversas reuniones de trabajo,
mesas de Consejeras y Consejeros Electorales, Sesiones Ordinarias y Extraordinarias
de la JEE y el CAAS, actividades que se sefialan en la siguiente tabla:



IEE
BCS

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

W ieebcs org mx

CiGiD

Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur
(612) 125.0808 y (612) 1294062

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO

¥ NO DISCRIMINACION

Tabla 3. Relacion de sesiones, mesas de Consejeras y Consejeros Electorales (CE)
reuniones de trabajo de la JEE y el CAAS atendidas por la Titular de la UTIGND.

Id

Correo
invitacion

[IEEBCS-PS-
€1069-2022]

Reunién/Mes
a/Sesion

Mesa CE

16/08/2022

Asuntos Tratados

Presentacién de informe sobre la consulta
para las personas con discapacidad de la Biol.
Mar. Guillermina Valenzuela Romero

[IEEBCS-SE-
C1452-2022]

Reunidn de
trabajo JEE

17/08/2022

1) Presentacién de la propuesta de
requerimientos generales de sistema
informatico que coadyuve a la evaluacion del
desempefiio institucional.
2) Creacién de un grupo de trabajo para
asesorar al Partido Fuerza por México Baja
California Sur, respecto a la integracién de
sus dérganos de gobierno.
3) Asuntos Generales.

[IEEBCS-SE-
C1473-2022]

Reunién de
trabajo JEE

18/08/2022

Seguimiento de los trabajos relativos a las
consultas de pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas y personas con
discapacidad (elaboracién del calendario de
reuniones de trabajo de la JEE).

[IEEBCS-SE-
C1537-2022]

Reunién de
trabajo JEE

25/08/2022

Reunién con los integrantes que formaran
parte del Comité Técnico Asesor, siendo los
titulares del Instituto Sudcaliforniano de
Inclusién y Personas con Discapacidad (ISIPD)
y Organo Técnico Asesor y de la Comisidn
Estatal de Derechos Humanos en Baja
California Sur (CEDHBCS) y Organo Garante.

[IEEBCS-SE-
C1557-2022]

Sesion
Extraordinaria
JEE

31/08/2022

Lectura y aprobacién en su caso, del Proyecto
de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueba el Protocolo
y el Cronograma de Trabajo para la Consulta
de Personas con Discapacidad en el Estado de
Baja California Sur, en cumplimiento a la
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 emitida por
el Tribunal Estatal Electoral de Baja California
Sur.

[IEEBCS-SE-
C1569-2022]

Reunidén SE-
DEAF-JCS-
UTIGND

01/09/2022

“Implementar las acciones para generar
ambientes de igualdad laboral y No
discriminaciéon dirigidas al personal del
Instituto en atencion a las Normas Oficiales

10
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Mexicanas 035-STPS-2018 y NMX-R-025-
SCFI-2015”

[IEEBCS-SE-
C1580-2022]

Reunidn de
trabajo JEE

02/09/2022

1) Seguimiento al Cronograma de
actividades relativas a la Consulta de
personas con discapacidad en el Estado de
Baja California Sur. (Joel)
2) Designacion de oficialia electoral para
acompafnamiento en las actividades a
desarrollar del partido FXMBCS para el
cumplimiento de las elecciones internas de
6rganos y de direccion, en cumplimiento a la
sentencia TEEBCS-JDC-005/2022. (Joel y Lidi)
3) Logistica para la asamblea municipal de
La Paz de la asociacidon civil Movimiento
Laborista de Baja California Sur a celebrarse
el préximo 10 de septiembre del presente
afo. (Lidi)
4) Logistica de traslados de los proximos
eventos a realizarse. (Mario)

[IEEBCS-SE-
C1670-2022]

Reunién de
trabajo JEE

12/09/2022

1) Seguimiento a los trabajos para la
consulta de personas con discapacidad
(Comité Técnico Asesor); y
2) Asuntos Generales.

Sin nUmero

Sesion
Extraordinaria
CAAS

15/09/2022

Adquisicién de 3 tarjetas de regalo para
Concurso de Anime.

10

[IEEBCS-SE-
C1690-2022]

Sesion
Extraordinaria
Urgente JEE

14/09/2022

Lectura y aprobacién en su caso, del Proyecto
de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueban
modificaciones al Protocolo y al Cronograma
de Trabajo para la Consulta de Personas con
Discapacidad en el Estado de Baja California
Sur, en cumplimiento a la sentencia TEEBCS-
JDC-092/2021 emitida por el Tribunal Estatal
Electoral de Baja California Sur;
Lectura y aprobacién en su caso, del Proyecto
de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueba la creacion
del Comité Técnico Asesor para la Consulta
de Personas con Discapacidad en el Estado de
Baja California Sur, en cumplimiento a la

11
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sentencia
TEEBCS-JDC-092/2021 emitida por el Tribunal
Estatal Electoral de Baja California Sur;
Lecturay aprobacién en su caso, del Proyecto
de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueba Ila
contratacién de personal por tiempo
determinado para cubrir una plaza de
Asesor/Asesora de Consejero/Consejera
Presidente adscrito a Presidencia de este
Instituto.

1.- Presentacion del protocolo y cronograma
de actividades de la Consulta para personas
Mesa CE 20/09/2022 con discapacidad y
2.- Temas que propongan Consejeras y
Consejeros Electorales.

Lecturay aprobacién en su caso, del Proyecto
de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueba Ia
Convocatoria para el Proceso de Consulta
para Personas con Discapacidad en el Estado
de Baja California Sur, en cumplimiento a la
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 emitida por
el Tribunal Estatal Electoral de Baja California
Sesion Sur;

Extraordinaria 22/09/2022 Lecturay aprobacion en su caso, del Proyecto
Urgente JEE de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueba Ia
Convocatoria Dirigida a las Personas que
Deseen Participar como Observadores u
Observadoras de la Consulta a Personas con
Discapacidad en el Estado de Baja California
Sur, en cumplimiento a la sentencia TEEBCS-
IDC- 092/2021 emitida por el Tribunal Estatal
Electoral de Baja California Sur.

Reunién informativa de la consulta de
personas con discapacidad Municipio de Los
Cabos y La Paz ( 29 y 30 de septiembre
[IEEBCS-SE- Reunidn de 28/09/2022 respectivamente).-Seguimiento a los trabajos
C1771-2022] trabajo JEE relativos a la consulta de personas con
discapacidad (SEDE MULEGE 02 DE OCTUBRE
2022).
-Agenda de la organizacién "Ciudadanos por

[IEEBCS-PS-

1 C1229-2022]

[IEEBCS-SE-

121 c1733-2022)

13

12
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constituirse en Encuentro Solidario Baja
California Sur". (Se adjunta la agenda)
-Propuesta de cronograma de actividades
para conformacién de érganos del Partido
Local Fuerza por México Baja California Sur.
(Se adjunta propuesta)
-Asuntos generales que propongas las y los
titulares de area.
Lecturay aprobacién en su caso, del Proyecto
Sesién de Acta de la Sesidn
Ordinaria de 30/09/2022 Extraordinaria de la Junta Estatal Ejecutiva
la JEE del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur de fecha 8 de julio de 2022.
1) Presentacion del Director Ejecutivo de la
Direccidén Ejecutiva de Organizacion Electoral,
asimismo del Titular de la Unidad Técnica de
Archivo de este Organismo Publico Local
Electoral.
2) Seguimiento a los trabajos para la
[IEEBCS-SE- Reunién de 04/10/2022 Elelcc.ic')n Ir.1ternal deI. Partido Fuerz? por
C1803-2022] trabajo JEE México Baja California Sur, lo anterior en
atencion a la sentencia TEE-BCS-JDC-
013/2022 Y ACUMULADOS.
3) Material para capacitacidon para la
Consulta de Personas con Discapacidad en el
Estado de Baja California Sur.
4)  Asuntos Generales.
Aprobacién de la persona interprete de
Lengua de Sefias Mexicana para el Foro
Consultivo de Loreto, Cd. Constitucion y La
Paz
Sesién Aprobacién de la persona interprete de
17 Sin nUmero Ordinaria del 07/10/2022 Lengua de Seiias Mexicana para el Foro
CAAS Consultivo de Cabo San Lucas

[IEEBCS-SE-

14 C1776-2022]

15

Sesién
16| Sin nimero Ordinaria del 04/10/2022
CAAS

13
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1) Retroalimentacidn foro consultivo en
Loreto, Baja California Sur, realizado el dia 09
de octubre de 2022.
2)  Seguimiento a los trabajos para realizar
la eleccién interna del Partido Politico Local
Fuerza por México Baja California Sur.
3) Asamblea de la organizacion
Movimiento Laborista a celebrarse en el
Municipio de La Paz, Baja California Sur, el
proximo sabado 15 de octubre de 2022.
11/10/2022 4)  Asamblea de la organizacién Encuentro
Solidario a celebrarse en el Municipio de
Comondu, Baja California Sur, el préoximo
sabado 15 de octubre de 2022.
5) Foro Consultivo en el Municipio de
Comondu, Baja California Sur, a realizarse el
proximo domingo 16 de octubre de 2022.
6) Foro virtual a desarrollarse el dia 29 de
octubre de 2022 relativa a la Consulta de
Personas con Discapacidad.
7)  Asuntos Generales.
Lecturay aprobacién en su caso, del Proyecto
de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueba Ia
contratacién de personal por tiempo
determinado para cubrir una plaza
de Asesor/Asesora de Consejero/Consejera
Sesién Presidente adscrita a Presidencia de este
Extraordinaria 13/10/2022 Instituto y
JEE Lecturay aprobacién en su caso, del Proyecto
de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, mediante el cual se aprueba Ila
contratacién por tiempo determinado para
cubrir un puesto de Analista Programador
adscrito a la Unidad de Computo y Servicios
Informaticos de este Organo Electoral.

[IEEBCS-SE- Reunion de

18 C1861-2022] trabajo JEE

[IEEBCS-SE-

19 C1878-2022]

14
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1) Retroalimentacidn foro consultivo en
Comondu, Baja California Sur, realizado el dia
16 de octubre de 2022.
2)  Seguimiento a los trabajos para realizar
la eleccién interna del Partido Politico Local
Fuerza por México Baja California Sur.
(Convocatoria dirigida a la militancia)
3)  Reuniodn informativa de la consulta con
personas con discapacidad en el Municipio de
Los Cabos, Baja California Sur, el préximo 19
[IEEBCS-SE- Reunién de 17/10/2022 de octubre .de 3 2022.
C1927-2022] trabajo JEE 4)  Asamblea de la organizacién Encuentro
Solidario a celebrarse en el Municipio de
Mulegé, Baja California Sur, el préximo
sabado 22 de octubre de 2022.
5)  Foro Consultivo en el Municipio de Los
Cabos, Baja California Sur, a realizarse el
proximo domingo 23 de octubre de 2022.
6) Presupuesto aprobado para la Consulta
de Pueblos y Comunidades indigenas y
afromexicanas. (Consulta Dr. Santoyo).
7)  Asuntos Generales.

20

REUNIONES DE TRABAJO

Evidencia grafica
05 de septiembre de 2022

.
UTIGND|Ada Ari... r ‘ﬂ
= |

Ada C. Arias

05 de octubre de 2022
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REUNIONES DE TRABAJO

Evidencia grafica

' 12 de octubre de 2022

REUNION DE TRABAJO DE LA COMISION DE
IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

Ada C. Arias UTIGND|Ada Arias

ieebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

4. Actividades en el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo
de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion
para el ejercicio 2022.

1. Contribuir en la participaciéon politica de mujeres y hombres mediante la
capacitacion y laintegracion de acciones que permitan el acceso en igualdad

de condiciones.

16
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Linea de accion
1.2 | Participar en las actividades de intercambio de informacion y buenas
practicas hacia las y los integrantes de la CIGND y de la UTIGND sobre
los avances y alcances de la participacion politica de mujeres y hombres
en materia de paridad e igualdad de género.

En lo que respecta a las actividades en materia de equidad de género, se llevé a cabo
una capacitacion de Fiscalizacion del Gasto Programado con Perspectiva de Género,
por pate de la Unidad Técnica de Fiscalizacion y la Comision de Igualdad de Género
y No Discriminacién del Instituto Nacional Electoral, con el objetivo de brindar
acompafamiento a los sujetos obligados en la elaboracion y seguimiento de sus
Planes Anuales de Trabajo en el rubro de Capacitacion, Promocién y Desarrollo de

Liderazgo Politico de las Mujeres.

En esta capacitacién que se llevo a cabo desde el 22 al 31 de agosto, en la cual el
altimo dia se tuvo mediante videoconferencia, y asistieron la Mtra. Perla Marisol
Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral Presidenta de la Comision de Igualdad, la.
Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero, Secretaria Técnica de la CINGD y Titular
de la UTIGND, asi como el personal de esta UTIGND.

Atribuciones de fiscalizacion

Consejo
General

Comision de
Fiscalizacion

Unidad
Técnica de
Fiscalizacion

17
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2. Colaborar en las acciones para la prevencion, atencion y erradicacion de la
violencia politica contra las mujeres en razon de género, que promueva la
participacion politica de las mujeres en igualdad de condiciones y libres de

violencia.

Linea de acciodn

2.4 | Atender las acciones en materia de prevencion, atencion y erradicacion
de la Violencia Politica contra las Mujeres derivado de la Red de Mujeres
Electas.

En seguimiento a los trabajos de este objetivo en su linea de accion 2.4, se informa
de las reuniones informativas que atendio la UTIGND, mismas que se llevaron a cabo
en los municipios de Comondu, Loreto y Mulegé el dia 26 de agosto y en Los Cabos
el 31 de agosto, con la finalidad de motivar a que las mujeres que hayan resultado
electas a un cargo de eleccion popular de esos municipios para que formen parte de
la Red de Mujeres Electas, en la cual se les plante6 la importancia de la Red que
busca contribuir a la erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razén

de género.

Cabe destacar, que como resultado de estos acercamientos y durante el desarrollo de
estas reuniones, se tuvo un total de 5 registros: 1 Presidenta Municipal y 4 Regidoras,

cumpliendo asi con el objetivo de estas visitas.

Tabla 4. Reuniones de Trabajo con Presidentas y Regidoras Municipales

Id Fechay hora Sede Participantes

Guadalupe Razo Rodriguez
Oficial Mayor del H. XVII Ayuntamiento de Comondu

26 de agosto de | Oficina de Oficialia CarmeniiER T T e

1 2022 a las 09:40 | Mayor . del Directora del Instituto Municipal de las Mujeres en
horas Ayuntamiento de ,
. Comondu
Comondu

Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales
Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND

18
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I d Wl Fechayhora
Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Secretaria Técnica de la CIGND vy Titular de la UTIGND

Lcda. Ma. De Lourdes Catalina Campuzano Chacén
Encargada de Despacho de la DEOE
Lcda. Marlen Alvarado Davis
Secretaria General del H. X Ayuntamiento de Loreto

Rosalia Romero Aguilar
Tercera Regidora del H. X Ayuntamiento de Loreto

Anai Guadalupe Romero Arce
Primera Regidora del H. X Ayuntamiento de Loreto

26 de agosto de Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales

9 . Sala de Cabildo del H. Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND
2022 14:30 .
horas X Ayuntamiento de . . .
Loreto Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Secretaria Técnica de la CIGND y Titular de la UTIGND

Lcda. Ma. De Lourdes Catalina Campuzano Chacén
Encargada de Despacho de la DEOE
Lcda. Cinthia Ramirez Vergara
Jefa de Departamento de Igualdad de Género y No
Discriminacion adscrita a la UTIGND

Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar Administrativa de la UTIGND
Edith Aguilar Villavicencio
Presidenta Municipal del H. XII Ayuntamiento de Mulegé

Maria de Jesus Ventura Flores
Séptima Regidora del H. XII Ayuntamiento de Mulegé

Esther Hinojosa Lopez
Primera Regidora del H. XIl Ayuntamiento de Mulegé

Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales
26 de agosto de | Oficina de la Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND
3 2022 a las 19:45 | Presidencia del
horas Ayuntamiento de Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Mulegé Secretaria Técnica de la CIGND y Titular de la UTIGND

Lcda. Ma. De Lourdes Catalina Campuzano Chacén
Encargada de Despacho de la DEOE

Lcda. Cinthia Ramirez Vergara
Jefa de Departamento de Igualdad de Género y No
Discriminacion adscrita a la UTIGND

Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar Administrativa de la UTIGND
Oscar Leggs
Presidente Municipal del H. XIV Ayuntamiento de Los
31 de agosto de

. Cabos
4 2022 a las 11:52 Ayuntamiento de Los

horas Cabos Lorena Isabel Berber Holguin

Contralora Municipal del H. XIV Ayuntamiento de Los
Cabos

19



Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,

[ ] @
IEE www. leebos. org mx ‘ Calonia Centro, CP. 23000 La Paz, Baja California Sur
BCS k (612) 125.0808 v (612) 1204062

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO
¥ NO DISCRIMINACION
INSTITUTD ESTATAL ELECTORAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

§ id J| Fechay hora

Javier Ruiz Almanza
Jefe de Gabinete del H. XIV Ayuntamiento de Los Cabos

Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales
Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Secretaria Técnica de la CIGND y Titular de la UTIGND

Lcda. Ma. De Lourdes Catalina Campuzano Chacoén
Encargada de Despacho de la DEOE

Evidencia grafica

1ra
Reunion
en el
municipio
de
Comondu

2da
Reunién
en el
municipio
de Loreto

3ra
Reunién
en el
municipio
de
Mulegé
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Evidencia gréafica

4ta
Reunién
en el
municipio
de Los
Cabos

Continuando con los trabajos en cuanto a la Red de Mujeres Electas del Instituto
Estatal Electoral, y en cumplimiento a lo establecido en el Programa Operativo edicion
2022 de la Red de Mujeres Electas de AMCEE, se remitié mediante correo electrénico
[[EEBCS-CIGND-C291-2022] a la Coordinadora de la Red de Mujeres Electas la
primera Circunscripcion-Edicion el Tercer Informe Trimestral correspondiente al
periodo del 01 de julio al 30 de septiembre de 2022 de la Red de Mujeres
Electas de BCS.

Se informa que hasta el momento se cuenta con un total de 13 registros en la Red de
Mujeres Electas que corresponde al 33% del total de las mujeres en cargos de
eleccién popular en el estado de BCS., de los cuales 6 registros se realizaron durante

el periodo que se informa.

Tabla 5. Registros en la Red e Mujeres Electas del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.

Id Cargo Ambito de competencia
1 Diputada por el distrito VIII Congreso

2 Diputada Representacién Proporcional Congreso

3 Diputada Representacion Proporcional Congreso

4 Quinta Regidora Ayuntamiento de La Paz

5 Sindica Ayuntamiento de Los Cabos
6 Octava Regidora Ayuntamiento de Los Cabos
7 Presidenta Municipal Ayuntamiento de Comondu
8 Primera Regidora Ayuntamiento de Loreto

9 Segunda Regidora Ayuntamiento de Loreto
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10 Tercera Regidora Ayuntamiento de Loreto
11 Presidenta Municipal Ayuntamiento de Mulegé
12 Primera Regidora Ayuntamiento de Mulegé
13 Séptima Regidora Ayuntamiento de Mulegé

Grafica 1. Porcentaje de registros en la Red de Mujeres Electas
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BAJA CALIFORNIA SUR

En lo que respecta a las acciones para la prevencion, atencion y erradicacion de la

violencia politica contra las mujeres en razén de género, y como parte de las

actividades del Instituto Nacional Electoral y los Organismos Publicos Locales, se llevo

el Quinto Encuentro entre Consejeras y Consejeros del INE y los Oples, reunion de

dialogé y reflexion sobre la implementacién de acciones para realizar una agenda de

coordinacion en materia de paridad, inclusion, asi como la prevencion, atencion y

erradicacion de violencia politica contra las mujeres en razén de género de cara a los

procesos electorales 2023-2024.

Cabe destacar que, en dicho encuentro, se cont6 con la asistencia del Dr. Alejandro

Palacios Espinosa, Consejero Presidente de este drgano electoral, de la Consejera

Electoral y Presidenta de la CIGND, asi como de la Mtra. Maria Leticia Ocampo
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Jiménez y el Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, Consejera y Consejero Electorales

Integrantes de la Comision de Igualdad.

En ese sentido, se resalta la participacion en este Quinto Encuentro de la Mtra. Perla
Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND, en la
moderacion del Panel 4 con el tema: Analisis de reglamentacion de los Organismos
Publicos Locales Electorales en materia de violencia politica contra las mujeres en
razén de género, asi como de la promocion del Protocolo del INE para la atencion de
casos y en analisis de riesgo en VPcMRG, panel tuvo como finalidad el de generar
espacios especificos y de reflexion sobre la reglamentacién en materia de violencia
politica contra las mujeres en razén de género a fin de proponer mejoras y los
mecanismos de atencion y los procedimientos de tramite de quejas o denuncias y la

atencion a las victimas.

Evidencia Gréafica
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Como parte de las actividades que atienden quienes integran la CIGND y da
seguimiento la UTIGND, en lo que respecta a este objetivo, el dia 22 de septiembre
de la anualidad se llevo a cabo la XLI Asamblea de la Asociacion Mexicana de
Consejeras Estatales Electorales (AMCEE) en la que se llevé a cabo la rotacion de la
Presidencia, en la cual se fortalece el compromiso de la participacion politica de las
mujeres libre y practicas para la erradicacion de la violencia politica contra las mujeres

en razon de género.

En esta asamblea, asistieron la Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera
Electoral y Presidenta de la CIGND, la Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez,
Consejera Electoral Integrante de la CIGND, asi como la Consejera Electoral, Mtra.
Alma Alicia Avila Flores, quien actualmente también integra la mesa directiva de
AMCEE.
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XLI Asamblea de la Asociacion
Mexicana de Consejeras Estatales
Electorales (AMCEE)
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3. Colaborar en los casos de violencia politica contra las mujeres en razén de

género que se presenten ante el Instituto.

3.1

Linea de accion
Colaborar con la DQDPCE en los casos que asi lo requiera, respecto del
analisis de riesgo en las quejas y denuncias de violencia politica que se
presenten en el instituto, asi como en los que considere necesarios para
integrar la perspectiva de género y la interseccionalidad en los
procedimientos correspondientes.

3.2

Informar de la atencién prestada y cause de los casos de violencia politica
presentados ante el Instituto a través del Procedimiento Especial
Sancionador
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En atencién a los trabajos que refiere la linea de accion 3.1, se informa del seguimiento

gue da esta UTIGND de los casos de violencia, por lo que se tuvo conocimiento de la

presentacion de 3 Casos ante el TEEBCS.

Tabla 6. Relacion de casos de violencia politica contra las mujeres en razon de género.

Expediente

Organo
Jurisdiccional

Acto
impugnado

Fecha de
resolucién

¢Procedi6?

Puntos resolutivos

TEEBCS-
PES-
06/2022

TEEBCS

La probable
comisién de
hechos
constitutivos  de
violencia politica
en razén de
género en su
contra, por
diversas
manifestaciones
realizadas  por
Sergio  Ricardo
Huerta Leggs

11 de
agosto de
2022

No se actualizé
la infraccion
denunciada,
toda vez que las
manifestaciones
no configuran
algun tipo de
Violencia
Politica en
Razon de
Género.

PRIMERO. Se declara la inexistencia de la
infraccion a la normatividad electoral atribuida a
Sergio Ricardo Huerta Leggs, de acuerdo con lo
estudiado en los puntos cuarto y quinto del capitulo
de razones y fundamentos, de esta sentencia.

TEEBCS-
PES-
04/2022

TEEBCS

Comision de
hechos

presuntamente
constitutivos  de
violencia politica
en razén de
género

14 de
octubre de
2022

Aun no publicada la sentencia.

TEEBCS-
PES-
07/2022

TEEBCS

Comision de
hechos

presuntamente
constitutivos  de
violencia politica
en razén de
género

14 de
octubre de
2022

Aun no publicada la sentencia.

4. Contribuir en fortalecer las condiciones de inclusion e igualdad de grupos
en situacion de vulnerabilidad en nuestro Estado para el ejercicio de sus
derechos politicos electorales.

Linea de accidn

4.1

Colaborar en la capacitacién en materia de inclusion dirigidas a partidos
politicos, a la sociedad sudcaliforniana, asociaciones, organizaciones
civiles, instituciones publicas y académicas.

En atencion a este objetivo, como parte de las actividades que atiende la UTIGND

enfocadas a impulsar la participacion politica a quienes integran los grupos en

situacion de desventaja como lo son las personas jovenes, en atencion a este
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objetivo,se llevé a cabo el “Ejercicio de participacion de la juventud”, ejercicio
realizado en las instalaciones de la Universidad Autonoma de Baja California Sur el
dia 30 de agosto de la anualidad.

Para esta actividad se instalaron dos casillas en la que en cada una se utilizaron
urnas electrénicas, mismas que fueron facilitadas por el Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana de Jalisco, y en la que el alumnado de la UABCS tuvo la
oportunidad de conocer la mecanica de su funcionamiento en el momento de

ejercer su voto.

En este ejercicio se tuvo una participaron de un total de 129 jévenes, en las que
respondieron cuatro preguntas con respuestas dicotomicas (si/no) y de las cuales

se obtuvieron los siguientes resultados:

1. ¢Lajuventud participa activamente en politica?

Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur

OPCION VOTOS
SI 44
NO 85

2. ¢Teconsideras incluida/o en latoma de decisiones?

OPCION VOTOS
Sl 77
NO 22

3. ¢Hay personas jévenes representandote en el gobierno?

OPCION VOTOS
Sl 44
NO 85
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¢cConsideras una accién afirmativa que garantice cuota joven?

OPCION VOTOS
Sl 119
NO 10

Para esta actividad se conté con la participacion de la Consejera Electoral y
Presidenta de la CIGND, la Secretaria Técnica de la CIGND y Titular de la UTIGND,
asi como la entonces Encargada de Despacho de la DEOE, el Director Ejecutivo
de la Unidad de Cémputo y Sistemas Informéticos, asi como el personal de ambas

areas, personal del Comunicacion Social y de esta Unidad de Igualdad.

Evidencia grafica
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Carteles

DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
DISCRIMINACION TE INVITAN APARTICIPAR
ENEL

EJERCICIO DE
PARTICIPACION DE n”ih‘
LA JUVENTUD
30 DE AGOSTO DE 2022

10:00 A 12:00 HORAS

SE REALIZARA UN EJERCICIO DE CONSULTA A LA JUVENTUD
CON URNAS ELECTRONICAS EN MATERIA DE DERECHOS
POLITICOS ELECTORALES

EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
EIB%E CALIFORNIA SUR A TRAVES DE LA COMISION

S1 TIENES ENTRE 18 Y 29 ANOS TRAE TU CREDENCIAL PARA
VOTAR CON FOTOGRAFIA Y PARTICIPA!!!

ra
-
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DEBAIA GALIFORNIA SUR

ZCONSIDERAS QUE LAS Y LOS JOVENES PARTICIPAN
ACTIVAMENTE EN LA POLiTICA?

<TE CONSIDERAS INCLUIDA O INCLUIDO EN LA TOMA
DE DECISIONES DE TU PAIS, ESTADO Y MUNICIPIO?

ZCREES QUE HAY PERSONAS JGVENES QUE TE
REPRESENTAN EN TODOS LOS CARGOS DE ELECCIGN
POPULAR (GUBERNATURA, DIPUTACIONES,
INTEGRANTES DE LOS AYUNTAMIENTOS:
PRESIDENCIA MUNICIPAL, REGIDURIAS Y
SINDICATURAS?

ZCONSIDERAS NECESARIA UNA ACCIGN AFIRMATIVA
QUE GARANTICE QUE HAYA MAS JGVENES EN LOS
CARGOS DE ELECCIGN POPULAR?
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AFIRMATIVA

Sy

SON MEDIDAS COMPENSATORIAS DE CARACTER
TEMPORAL, QUE TIENEN COMO PROPGSITO
REVERTIR ESCENARIOS DE DESIGUALDAD HISTORICA
QUE ENFRENTAN CIERTOS GRUPOS HUMANOS EN EL
EJERCICIO DE SUS DERECHOS, Y CON ELLO
GARANTIZARLES UN PLANO DE IGUALDAD . SE
CARACTERIZAN POR SER TEMPORALES,
PROPORCIONALES, RAZONABLES Y OBJETIVAS.

@%ECE {QUE ES UNA ACCION

Siguiendo con las actividades atendidas por esta Unidad en materia de inclusion, se
informa que, dentro del marco de la conmemoracién de los dias 12 de agosto Dia
Internacional de la Juventud y el 15 de septiembre Dia Internacional de la Democracia
se llevo a cabo el Primer Concurso denominado “Visibilizando los estereotipos a
través del anime” dirigido a personas jovenes (de 18 a 29 afios de edad) de la
sociedad sudcaliforniana con el fin de incentivar la participacion de las y los jovenes

en el quehacer democratico y su inclusion en el ambito politico en nuestra entidad.

Para la dinamica de este concurso se lanzé convocatoria dirigida a toda la juventud
sudcaliforniana, el cual contenia las bases de participacion, misma que constaba en
remitir un video de una duracién de entre 3 a 5 minutos de alguna serie de anime en
el cual se identificaran los estereotipos de género, que en este caso se puso a
disposicion un catalogo de conceptos enfocados a la identificacion de los estereotipos

de género y no discriminacion.

Siguiendo con la dinamica de este Primer Concurso, el material fue revisado por el
jurado integrado por especialistas en el tema Cristina Alvarado Engfui, Yunuen Lépez
torres y la Consejera Presidenta de la Comision de Igualdad de Género y No
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Discriminacion, Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, quienes eligieron los tres

mejores videos.

El evento de premiacién de este Primer Concurso se llevdé a cabo el dia 15 de
septiembre en modalidad virtual, contando con la participacion del Dr. Alejandro
Palacios Espinosa, Consejero Presidente de este Instituto quien dirigié un mensaje de
bienvenida a toda las personas presentes, en esta ceremonia de premiacién se conté
con la asistencia de la Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez, Consejera Electoral
Integrante de la CIGND, la Mtra. Alma Alicia Avila Flores, Consejera Electoral, el MSC.
Cesar Adonai Taylor Maldonado, Consejero Electoral, asi como las personas que
participaron en este concurso, personal de la Jefatura de Comunicacion Social y de

esta Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Durante el desarrollo de esta actividad, se procedié a la premiacion a los mejores
videos otorgandoles el Primer, Segundo y Tercer lugar, premiacién que estuvo a cargo
de cada una de las personas que eran parte del jurado, de igual manera se les entregé
reconocimiento tanto a las personas ganadoras asi como a las personas participantes,
cuya entrega estuvo a cargo de la Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez, Consejera
Electoral Integrante de la CIGND, y cabe mencionar que durante la actividad se tuvo

la oportunidad de proyectar los videos ganadores.

Dentro de los trabajos que se realizaron para la llevar a cabo este Primer Concurso,
estuvo bajo la supervision de la Titular de la UTIGND y Secretaria Técnica de la
CIGND, en colaboracion con la Jefatura de Comunicacion Social quien estuvo a cargo
de la elaboracion del material y demas gestiones, asi como del personal de
Comunicacion Social, y del Personal de esta Unidad Técnica de Igualdad de Género

y No Discriminacion.

Las acciones de Difusion que se realizaron por parte de la JCS fueron las siguientes:

31



IEE
BCS

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,

L L ]
WAW. ieebcs. org.mx ‘ Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur
k (612) 1250808 y (812) 1294062

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO
¥ NO DISCRIMINACION

Publicacion de las imagenes de la convocatoria en primera instancia
(Facebook, twitter, Instagram, Tik Tok, adicionalmente de la pagina web
institucional.

Publicacién del enlace de la convocatoria (Facebook, twitter, Instagram y Tik
Tok)

Publicacion de las capsulas de estereotipos (Facebook, twitter, Instagram y Tik
Tok)

Boletin informativo sobre la convocatoria.

Colocacion de la convocatoria en fisico en tiendas afines al tema.

Colocacion de la convocatoria en fisico en la universidad autébnoma de BCS.
Difusion en redes de la entrevista de la Consejera Electoral y Presidenta de la
CIGND, Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales con el tema de la convocatoria.
Se dio atencion a las entrevistas en espacios como Radio Férmula, CPS
Noticias y Tribuna La Paz.

Material generado por la JCS publicado en:

Facebook Twitter

IEEBCS @
& Participa en la€) CONVOCATORIA@ Visibilizando los Estereotipos a
través del Anime” 3 |§

s\ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

@® iEeBCcs O
6*"1 CiGiD @& Participa en la€p CONVOCATORIA 4 "Visibilizando los Estereotipos
através del Anime” 3 [
El Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur a través de la & Si tienes entre 18 y 29 afios y te gusta el anime, consulta las bases,

Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacién

: registrate y presenta tu material % .
te invita a participar en la

ieebcs.org.mx/documentos/CON...
iNo te quedes fuera!
HAE>T g

SESERERRENNENRRRNNRREREERINNEERREREERERRERERS
P ® 1%

a2 o BA

CONVOCATORIA

Dirigido a la juventud sudcaliforniana de
entre 18 a 29 afos

(& CiGiD

El Insfituto Estatal Electoral de Baja California Sur a través de la
Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacién
fe invita a participar en la

|ENERRENRENAENNNNENRRENNERIRRNERARERRREREREREE
- = o

@lﬁ"

CONVOCATORIA

Dirigido a la juventud sudcaliforniana de
entre 18 a 29 afios

HAIE-T!
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© te quedes fuera y participa en 13 ¢ CONVOCATORIAg "Visibilizando los Estersotipos 3

del Anime” G 14 ® 1eEBCs &

M Reg @& Participa en la € CONVOCATORIA € "Visibilizando los Estereotipos
t a través del Anime” 3. |§

INo te quedes fuera;j
ieebcs.org.mx/documentos/CON...

|

Derechos politicos }
electorales

!

Il 128 reproducciones 003/130 P

W Me gusta (D Comentar

2> Compartir

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

IEEBCS @

= Se extiende la convocatoria hasta el dia 12 de septiembre. §§
) No te quedes fuera y participa [@ @
: B Manda tu material al correo:
utignd@ieebes.org.mx utignd@ieebcs.org.mx
htto... Ver mas

¥ cicip

A
El Instituto Estatal Electoral

de Baja California sur :
N\ \ 9
)

é\%

El Instituto Estatal Electoral
de Baja California sur

004/0:17 x 7

Material integrado en el Banner de la pagina Institucional

Migadlstlo  Desctor o Perons
IEE ™
BCS
noy

apsvouRc &
} .

QA it
£ cicip @
%z- ElInstituto Estatal Electoral de Baja California Sur  traveés de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion invita a participar en la: / % A 4,

e @c CONVOCATORIA &Qy ¥

)

¥

& Dirigida a la juventud sudcaliforniana de entre 18 a 29 afos }g
primer concurso

“visibilizando ios estereovipos a waves &et anime

Ultimas Noticias &’

et . a

wl
o
\
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ﬁ Qf % cicip
Q8 cicio b
B CONVOCATORIA

CONVOCATORIA Oiigkta a fa aventud sudcaiforianade

1 A
Dirigida a la juventud sudcaliforniana de Snkre. 18 & 24 afios

Bzarnde lox estersetipes 2 través dol anime

R o
Qg’ A% cicip

Catélogo de conceptos
enfocades a la identificacién de los
Estereotipos de género y no
Discriminacisn

Asi también, dentro de las acciones llevé a cabo la JCS, atendiendo que para las
estrategias de difusidbn en su contenido se utilizaron personajes de animacion
reconocidos con autoria intelectual, preservando y considerando la integridad
institucional, dicha jefatura entablé comunicacion con la titular de informacion de
comunicacion social del Instituto Nacional Electoral de manera econdémica para recibir
la orientacidn en los términos y procedimientos de utilizacién de imagen, ya que en
las cuentas oficiales del Instituto Nacional Electoral de Tik Tok, Facebook e Instagram
es habitual encontrar contenidos del tipo en comento, por lo que en conjunto se llegd
al consenso de que no se incurrid en ninguna violacion en términos de tiempos y audio
permitido, ademas que por parte de la JCS se crearon variaciones en los personajes,
lo que los convierte en personajes distintos, lo cual es una consideracién oportuna
para la utilizacion del material. Es asi que no constituye violacion al derecho de autor
la reproduccion porgue no son obras completas, no se utilizan los fonogramas, ya que
son propiedad intelectual de la institucibn generada por comunicacién social y el

videograma es una interpretacion y edicion, sin fines de lucro.

Los derechos de autor y copyright a los animes y personajes famosos que se
realizaron no generan confusion y no perjudican la obra, por lo que se puede hacer
uso de las imagenes sin necesitar el consentimiento del autor y titular de los derechos,

adicionalmente que en plataformas como en el caso de YouTube, Tik Tok, Instagram
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y Facebook se encuentran herramientas como copyright match tool la cual puede
identificar automaticamente los videos que son coincidencias 0 coincidencias
potenciales de otros videos en YouTube, toma medidas al respecto para analizar no

se esté infringiendo derechos de autor.

Cabe aclarar que, de conformidad con lo informado por la JCS, dicha area generd un
total de 56 elementos; de los cuales 41 correspondieron a disefios visuales; 21
ilustraciones de personajes, de los cuales 5 de ellos fueron utilizadas para animacion,
2 propuestas de carteles para la difusion de la convocatoria, dos disefios de banner
para la pagina web y registro; ment web para la inscripcion y consulta de documentos,
se genero disefo para la colaboracion con esta UTIGND en la creacion del catalogo
de estereotipos, 2 disefios de convocatorias adecuandose a diferentes dimensiones,
la elaboracion de 10 reconocimientos y el disefio de los 3 vales de canje para la
premiacion del ler, 2do y 3er lugar de las y los participantes; se realizaron 15
elementos audiovisuales correspondientes a: 2 videos respecto a la convocatoria,
12 capsulas con el contenido del catalogo de estereotiposy 1 spot de audio solicitado

por la radiodifusora comunitaria La Chureya.

También, dentro de la métrica que realizé la JCS en redes sociales, se tuvo que, con
43 elementos difundidos en redes sociales, se obtuvieron un total de 1,500
reproducciones en Instagramy Tik Tok y un alcance de 9,124 personas en Facebook,
gue generaron un total de 37 comentarios en la convocatoria. De las publicaciones
generadas sobre actividades institucionales en los meses de agosto y septiembre la
convocatoria “visibilizando los estereotipos a través del anime”, fue la que alcanzo
los mayores indices de resultados en las métricas de redes sociales, considerando el
mismo efecto en las tres redes sociales que se utilizaron para la difusion, las cuales
fueron Facebook, Instagram y Tik Tok, mismas que fueron manejadas de manera
organica, es decir en ninguno de los casos se utilizO recurso econémico para

publicacién de pago.
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Tipo de Veces
Fecha p Alcance Interacciones Reacciones Comentarios :
material compartidas
457

25/08/22 Cartel 3,800 45

30/08/22 Cartel 731 1 16

31/08/22 Enlace 199 4 1 0 1

31/08/22 video 706 193 58 3 32

01/09/22 Entrevista 948 202 83 22 8

02/09/22 Enlace 79 6 4 0 0

02/09/22 Video 99 17 5 0 2

02/09/22 Video 167 22 11 0 3

Facebook 02/09/22 Video 121 18 6 0 2
02/09/22 Video 184 18 7 0 5

03/09/22 Video 191 21 7 0 5

03/09/22 Video 114 16 7 0 2

03/09/22 Video 164 31 10 0 3

03/09/22 Video 153 23 6 0 3

04/09/22 Video 160 18 7 0 1

05/09/22 Video 137 11 4 0 1

06/09/22 Enlace 106 4 2 0 0

09/09/22 Video 356 68 21 1 17

19/09/22 Imagen 709 78 28 2 2

9,124 1,270 372 37 148

UiBS c_|e Reproducciones
material

Tipo de - i Video 950
TR eproducciones Video 54
Video 61
Video 62
Video 12
Instagram Tik Tok x:gzg 22
Video 4
Video 4
Video 2
Video 2
Video 2
Video 3
Video 66
1,344
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Evidencia Gréfica
PREMIACION DE LA CONVOCATORIA
"VISIBILIZANDO LOS ESTEREOTIPOS A TRAVES DEL
ANIME"
ikl Q%
Ceremonia de

Premiacion, virtual

BCS ieebcsorgmx @ @ @ I1EEBCS

ler Lugar

2do Lugar

3er Lugar

37



Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,

[ ] @
IEE www. leebos. org mx ‘ Calonia Centro, CP. 23000 La Paz, Baja California Sur
BCS k (612) 125.0808 v (612) 1204062

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO
¥ NO DISCRIMINACION
INSTITUTD ESTATAL ELECTORAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

En lo que respecta a la atencion de este objetivo, y de las actividades adicionales de
quienes integran la CIGND en materia de inclusion y que da seguimiento esta Unidad,
se da cuenta de la participacion del Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, Consejero
Electoral Integrante de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion, en
la Convencién de la Declaracion Sobre Derechos Politico-Electorales de la poblacion
LGBTTTIQ+ en el Continente Americano, llevada a cabo los dias 17, 18 y 19 de
agosto, en modalidad de videoconferencia, y en el que fue parte del Comité de
Redaccion del documento a desarrollar en las mesas de trabajo, cuyo objetivo de
dicha declaraciéon es la de contar con un marco normativo que reconozca a la
poblacidén sexo-genérica diversa como una poblacién en situacion de desventaja que

guie la actuacion gubernamental en materia de derecho politico-electorales.

El acto de inauguracion de este evento se llevo a cabo en el Senado de la Republica
contando con la asistencia del a Senadora Olga Sanchez Cordero, Presidenta de la
Mesa Directiva del Senado de la Republica, Dip. Sergio Gutiérrez Luna, entonces
Presidente de la Mesa Directiva de la Cadmara de Diputaciones, Dip. Salma Luevano
Luna, Presidenta de la Comision de Diversidad, del Secretarie de la Junta Directiva
para la emision de la Declaracion, Dre. Jesus Ociel Bahena Saucedo, asi como de los
Tribunales Electorales de: Aguascalientes, del Edo. De México, Michoacan y de los
Oples de Aguascalientes, Baja California Sur, Campeche, Hidalgo, Jalisco, Nayarit,
Michoacan, Puebla, Querétaro, San Luis Potosi, asi como personas expertas en la
materia de Argentina, Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, Guatemala, Guayana,
Honduras, Puerto Rico, Venezuela, Jamaica, Nicaragua, Estados Unidos de América,

Ecuador y Uruguay.
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Evidencia gréfica

COMISION
DE DIVERSIDAD

En seguimiento a las actividades adicionales de la CIGND y que informa esta
Unidad en atencion a este objetivo, se informa de la Reunion de trabajo de la
Vocalia LGBTTTIQA+ de la Red Nacional de Consejeras y Consejeros Electorales
por una Democracia Incluyente, RENACEDI, A.C., llevada a cabo el dia 26 de
septiembre, cuyo objetivo de la Vocalia es de funcionar como un espacio de
reflexion, dialogo, discusion y analisis de experiencias, problematicas, propuestas
y abordajes adoptados en cuestiones del reconocimiento, goce y ejercicio de los

derechos politico-electorales de poblaciones LGBTTTIQA+ en México.
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En esta Reunion de trabajo se contd con la participacion del Consejero Electoral
Integrante de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion, Dr. Miguel
Israel Santoyo Cantabrana.

Evidencia gréfica

Se atendio por parte de la Comisién de Igualdad, invitacion realizada por el Instituto
Nacional de Mujeres y el Instituto Sudcaliforniano de las Mujeres, al Foro “Fortalecer
politicas publicas para la eliminacion de la discriminacion en mujeres con discapacidad
en el Estado de Baja California Sur”, llevada a cabo el 06 de octubre del afio en curso
de manera presencial en el auditorio de Ciencias Sociales y Juridicas de la

Universidad Autonoma de Baja California Sur.

A este Foro asistieron la Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral
y Presidenta de la Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion, la Biol. Mar.
Guillermina Valenzuela Romero, Titular esta UTIGND y Secretaria Técnica de la
UTIGND, asi como personal de este Instituto.
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Evidencia grafica

5. Apoyar en las actividades que se deriven del Observatorio de
Participacion Politica de las Mujeres en Baja California Sur en

cumplimiento al Convenio de creacion.

Se informa, por parte de la Titular de esta Unidad e integrante del Comité Técnico del
OPPMBCS, sobre la reunion de trabajo el dia 15 de agosto del afio en curso, con el
Dr. Alejandro Palacios Espinosa, Consejero Presidente del IEEBCS y Presidente del
OPPMCS, la Titular de la Unidad asi como con el personal del UTIGND, la cual tuvo
la finalidad el de afinar los detalles en cuanto a los avances de las actividades
realizadas y de las programadas a partir desde que este Instituto asumio la presidencia

de dicho observatorio el 14 de diciembre de 2021.
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De igual manera se informa que los trabajos preparativos como invitaciones y
convocatorias a las reuniones de trabajo y actividades propias del Observatorio, por
parte de la Titular de esta Unidad de Igualdad y del personal de la UTIGND

Como parte de las actividades que da seguimiento esta Unidad en atencion a este
objetivo, se informa de la realizacién del VI Encuentro Nacional de Observatorios
Locales de Participacion Politica de las Mujeres, los dias 10 y 11 de octubre de a
anualidad de manera virtual, en el cual se cont6é con la asistencia el Dr. Alejandro
Palacios Espinosa, Consejero Presidente de este Instituto y Presidente del
Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en Baja California Sur.

Actividad que tuvo como finalidad el propiciar un espacio de reflexion e intercambio
de buenas précticas entre los Observatorios de Participacion Politica de las Mujeres
en las diferentes entidades federativas y el OPPM en México, para analizar los
avances y desafios en la materia en aras de definir lineas de accién para que las
mujeres ejerzan sus derechos politico-electorales en el contexto actual y en
condiciones de paridad, inclusion, interseccionalidad y libres de violencia politica en

razén de género.

Evidencia gréfica

10 de SEXTO ENCUENTRO NACIONALDE
OBSERVATORIOS LOCALES DE PARTICIPACION
octub POLITICA DE LAS MUJERES

re de

2022 : 3884 00 : 00 m
-

avances a nivel regional de las mujeres
en la agenda democratica”

‘Los

Anabel Lépez Sénchez

BCS ieebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

42



@ L ] Caonstitucian #4415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
l
wrw. isebes. org mx ‘ Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur
BCS k (612) 125.0808 v (612) 1204062
COMISION DE IGUALDAD DE GENERO

¥ NO DISCRIMINACION
INSTITUTD ESTATAL ELECTORAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

11 de
octub
re de
2022

Instituto Naclonal Electoral

OBJETIVOS ESPECIFICOS TRANSVERSALES
1. Proporcionar de manera clara y especifica la atencion y respuesta a las

solicitudes de informacién puablica turnadas por la DTAISPE.

Linea de accién

11 Respond_er dentro de los p_Iazos estableci(_:ios las splicitude_s de informacion

' en materia de transparencia y acceso a la informacion relativa a la UTIGND.
Clasificar, en su caso, la informacién solicitada que contenga datos
1.2 | personales, confidenciales o reservados para ser sometida ante el Comité
de Transparencia del Instituto.

En atencion a la linea de accion 1.1 de este objetivo, se da cumplimiento de los plazso
en las solicitudes atendidas por esta UTIGND en cuanto a las solicitudes de
informacion remitidas por la DTAISPE, en el periodo que se informa se presentaron
un total de 3 solicitudes de informacion mediante el sistema SISAI 2.0, ademas de las
solicitudes por parte de la Presidencia y la Secretaria Ejecutiva, mismas que se indican

en las siguientes tablas:
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Tabla 7. Relacion de solicitudes de informacién turnadas por DTAISPE atendidas por
la UTIGND.

CORREOS/OFICIOS EN
RESPUESTA DE
INFORMACION SOLICITADA

CORREOS/OFICIOS RECIBIDOS DE SOLICITUD DE INFORMACION

NO. DE
CORREO/OFICIO
RECIBIDO

FECHA DE
ENTRADA

REMITENTE

INFORMACION SOLICITADA

NO. DE
CORREO
RESPUESTA

FECHA DE
RESPUESTA

IEEBCS-DTAISPE-
C332-2022

8/8/2022

Lcdo. Radl
Magallén Calderén,
Director Ejecutivo,

DTAISPE

Se solicita informacién mediante SISAI
2.0folio 030078722000083, en cuanto a:
"l. Como resultado de la jornada
electoral del 2021, cuantos candidatos
indigenas se registraron y de estos
cuantos cargos de representacion
popular fueron ocupados por indigenas.

2. En relacion con la pregunta anterior y
dependiendo de la respuesta ¢ Cuales
fueron cargos de representacion
popular que estan ejerciendo , y en su
caso, porque partido politico fueron
postulados o a través de qué
mecanismo?

3. En relacién con las respuestas a las
preguntas anteriores, la autoadscripcion
calificada fue validada por algun
mecanismo, en su caso cual fue su
fundamento legal, resolucién judicial
que lo validé o el mecanismo validado
por la comunidad indigena."

IEEBCS-
UTIGND-C133-
2022

18/8/2022

IEEBCS-DTAISPE-
C367-2022

31/08/2022

Lcdo. Radl
Magallén Calderén,
Director Ejecutivo

Solicitud de informacién mediante
sistema SISAl 2.0 con ndmero de folio
030078722000092 en cuanto a:

"que seguimiento se le dara a la solicitud
de creacion del protocolo de atencién a
la violencia en razén de orientacion
sexual e identidad de género en el
ambito politico electoral en BCS,
presentada por algunos colectivos
LGBTTTIQ+ del estado”

IEEBCS-
UTIGND-C154-
2022

14/09/2022

IEEBCS-DTAISPE-
C371-2022

31/08/2022

Lcdo. Radl
Magallon Calderén,
Director Ejecutivo

Solicitud de informacion mediante
sistema SISAI 2.0 con nimero de folio
030078722000094 en cuanto a:

“Me gustaria saber en qué afios se
empezaron a aplicar las cuotas de
género para candidatas en su estado.
Por favor aclarar por tipo de
candidatura, por propietario y suplente y
con qué porcentajes. Indicar también
por favor si alguna vez se tuvo que
multar a algun partido”

IEEBCS-
UTIGND-C155-
2022

14/09/2022

IEEBCS-DTAISPE-
C386-2022

12/09/2022

Lcdo. Radl
Magallén Calderén,
Director Ejecutivo

Se solicita informacion folio
030078722000102 en cuanto a:

"En relacion con el pasado Proceso
Electoral Local 2020-2021 en la entidad
se solicita diversa informacioén en la
cual en la que se eligieron los
siguientes cargos:

Baja California Sur
Proceso electoral Local

IEEBCS-
UTIGND-C182-
2022

27/9/2022
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, CORREOS/OFICIOS EN
CORREOS/OFICIOS RECIBIDOS DE SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA DE
INFORMACION SOLICITADA
NO. DE NO. DE
ID | correo/oFicio | EECHADE | RemiTENTE INFORMACION SOLICITADA CORREQ | ECHADE
RECIBIDO RESPUESTA

1 Gubernatura

16 Diputaciones de mayoria relativa
5 Diputaciones de representacion
proporcional 5 Presidencias
Municipales y Alcaldias

5 Sindicaturas

48 Regidurias

1. Sefale en relacion con los cargos
mencionados ¢.cuantos candidatos
mujeres y cuantos candidatos hombres
fueron electos para dichos cargos?

2. Sefiale en relacién con los cargos
mencionados ¢ cuales fueron las
acciones afirmativas que emitio el
Instituto Electoral en el proceso
electoral para el registro de
candidaturas para contender por los
cargos sefalados respecto de las
personas pertenecientes a grupos
vulnerables, por ejemplo, indigenas,
discapacitados, LGBTTTQ+, migrantes,
adultos mayores, jévenes, etc., 0
cualquier otro en dicha situacion de
vulnerabilidad?

(Mencionar cudles acciones afirmativas
se emitieron en favor de los grupos
vulnerables en mencién; en caso
afirmativo favor de proporcionar los
mencionados lineamientos)

3. ¢, Cuantos candidatos pertenecientes
a los mencionados grupos vulnerables
se registraron para contender a las
candidaturas del mencionado proceso
electoral?

(Sefalar cuantos candidatos se
registraron por cada grupo vulnerable,
y especificar la cifra por cada cargo que
se contenido en el pasado proceso
comicial)

4. ¢ De los candidatos pertenecientes a
grupos vulnerables que se registraron,
cuantos candidatos resultaron electos?

(Senalar los candidatos pertenecientes
a los grupos vulnerables que resultaron
electos especificando la cifra por cada
cargo que se contenido en el pasado
proceso comicial)."
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Tabla 8 Relacion de solicitudes de informacion por pate de Presidencia y Secretaria

Ejecutiva atendidas por la UTIGND.

CORREOS/OFICIOS RECIBIDOS DE SOLICITUD DE INFORMACION CORREOS/OFICIOS EN
RESPUESTA DE

INFORMACION SOLICITADA
FECHA

NO. DE DE NO. DE
ID | CORREO/OFICIO REMITENTE INFORMACION SOLICITADA CORREO

RECIBIDO iNTRAD RESPUESTA

FECHA DE
RESPUESTA

Se requiere apoyo para dar respuesta
a solicitud de informacién folio
030078722000096 en cuanto a:

¢El «KOPLE» cuenta con publicaciones
editoriales (libros, revistas, etcétera)?

¢Actualmente qué area del «<OPLE»
es la responsable de editar las
publicaciones editoriales (libros
revistas, etcétera) que se emiten?

¢ Histéricamente qué area del «<OPLE»
es la responsable de editar las
publicaciones editoriales (libros
revistas, etcétera) del instituto que se
han emitido? (precisar afios y
responsable)

¢En qué afio comenzo a editar el
«OPLE» sus publicaciones (libros,
revistas, etcétera)

¢Cada cuanto tiempo publica el

LCP Joel Valencia «OPLE» sus libros, revistas, etcétera?

IEEBCS-SE- Nufez, Encargo

1 C1671-2022 12/9/2022 | de Despgcho de la
Secretaria

Ejecutiva

IEEBCS-
UTIGND- 20/9/2022
C0160-2022

¢El «KOPLE» cuenta con criterios
editoriales para publicar y, en su caso,
cuales son?

¢ Cual es el procedimiento a que se
somete un proyecto de publicaciéon
(libros, revistas, etcétera) antes de ser
publicados?

¢Doénde (espacio fisico o digital en
internet) se pueden encontrar las
publicaciones (libros, revistas,
etcétera) del «<OPLE»

Por favor, solicito un catalogo de todas
las publicaciones editoriales (libros,
revistas, etcétera) que el «KOPLE» ha
emitido, en el cual se sefiale como
minimo:

- autor,

- titulo de la publicacion,

- afio,

- tipo de publicacién (libro, revista,
etcétera),

- formato en que se encuentra
disponible la publicacién (fisico o
digital),
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CORREOS/OFICIOS RECIBIDOS DE SOLICITUD DE INFORMACION CORREOS/OFICIOS EN
RESPUESTA DE
INFORMACION SOLICITADA
NO. DE e , NO. DE FECHA DE
ID | CORREO/OFICIO ENTRAD REMITENTE INFORMACION SOLICITADA CORREO RESPUESTA
RECIBIDO A RESPUESTA
- en caso de que la publicacion (libros,
revista, etcétera) se encuentre
disponible en formato digital y en
internet, precisar el link donde se
puede encontrar.
Finalmente, me gustaria saber si el
«OPLE> tiene un proyecto para
digitalizar las publicaciones que no se
encuentran disponibles en internet".
Dr. Alejandro
Palacios Se remite oficio CEDHBCS-P- IEEBCS-
2 | EEBCSDS 18/09/202 1 Espinosa, 299/2022., atenta solicitud de UTIGND- 20/09/2022
Consejero informacién C161-2022
Presidente
Se respondio
Dr. Alejandro mediante
IEEBCS-PS- Pala_lcios Se rgmite so_Iicitud_ fje informacion de formato de
3 C1251-2022 26/9/2022 Espinosa, medeas de |r_1c|u5|on para personas Google form.
Consejero con discapacidad https://forms.gl
Presidente e/Qd375Sgfdz
GGCOLY9

3. Colaborar con la Unidad Técnica de Archivo en los trabajos relativos a la

capacitacion y clasificacién de los documentos concernientes a los archivos de

tramite, concentracion e historico.

Linea de accion

3.1

Dar seguimiento a la capacitaciéon al personal del instituto (enlaces de
archivo), en temas relativos a la gestion documental, clasificacion y
administracion de archivo.

3.2

Vigilar la captura en los formatos establecidos por la Unidad Técnica de
Archivo, la informacion relativa a la clasificacién de los archivos de Tramite,
Concentracion e Histoérico de la UTIGND.

Se informa por parte de la Titular de la Unidad de Igualdad, que integra y da

seguimiento puntual al archivo de trdmite, que constituye en la generacion de

expedientes electronicos de las sesiones, reuniones de trabajo, de igual manera de

las actividades en cumplimiento al programa anual de trabajo. En ese sentido, dicho

archivo conta también de expediente fisico con documentos originales, actas con sus

47



https://forms.gle/Qd3Z5SgfdzGGCQLY9
https://forms.gle/Qd3Z5SgfdzGGCQLY9
https://forms.gle/Qd3Z5SgfdzGGCQLY9

IEE ® L ] Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
WAW. ieebcs. org.mx ‘ Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur
BCS k (612) 125.0808 v (612) 1204062

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO
¥ NO DISCRIMINACION
INSTITUTD ESTATAL ELECTORAL

DE BAJA CALIFORNIA SUR

firmas correspondientes, acuerdos, listas de asistencia y los informes presentados por
la CIGND, mismos que obran en carpetas electronicas y en archivos fisicos de esta
UTIGND.

De igual manera, se informa que durante este periodo se llevo a cabo la segunda
supervision del avance de la organizacion, clasificacion y conservacion de su archivo
de trdmite y concentracion, por parte de la Unidad Técnica de Archivo, a todas las
areas de este 6rgano electoral y de acuerdo al calendario remitido mediante correo
[[EEBCS-UTA-C123-2022], el dia 26 de septiembre se realiz6 dicha supervision a esta
UTINGD.

6. Elaborar contenidos para difusién de las actividades relativas a las

atribuciones y competencias de la UTIGND.

Linea de accidon

Proporcionar contenidos para elaborar materiales que contribuyan a la
6.1 | difusion de las actividades de la UTIGND y remitirlos a la Jefatura de
Comunicacion Social.

En atencion a os trabajos desarrollados para dar cumplimiento a este obijetivo,
respecto a la difusién de los materiales elaborados con la finalidad de visibilizar a los
grupos en situaciéon desventaja, de igual manera como la de la prevencion de la
violencia politica contra las mujeres, se da cuenta de la supervision de la elaboracion
de contenidos de fechas conmemorativas dentro de las tematicas que nos ocupan, asi
como la que corresponde al dia 25 de cada mes “Dia Naranja”, dentro de la campana
permanente internacional parala visibilizacion en la prevencion y atencion de la

violencia politica contra las mujeres.
Los contenidos son elaborados por esta UTIGND y que con la colaboracion y

coordinacion de la JCS son integrados diversos elementos de disefio que permiten

hacer una difusion de los mismos desde una perspectiva grafica, dichos trabajos son
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coordinados por la Titular de esta Unidad y supervisados por la Presidencia de la

CIGND, contando con un total de 17 materiales difundidos en las redes sociales

oficiales.

Tabla 9. Listado de contenidos difundidos en Facebook y Twitter

Evidencia de publicacion en redes sociales Institucional

Id Fecha
conmemorativa

Facebook

Twitter

1 | 24 de agosto
de 2022

Dia de
Conmemora
cién de las
Victimas de
Violencia
Basados en
la Religion o
la Creencia

() Instituto Estatal Blectoral de Baja California Sur
@

Dia de i6n de las
Victimas de Actos de Violencia

basados en la Religién o las Creencias
e e

1o ibarkad de fekigién o de loreanias, Ia owiod de [
:rlmyd..m o deroche o eunin peciicay S
o e

estan ‘ y n
refuerzan mutuamente.

Estos derechos eston aonlompladuon la Declaracién
Universal de Derechos Humanos, Pueden desempediar
un papel clave en la lucha contra todas las formas de |

las creencias.

y discriminacién basadas en lo religion o v

6555 IEEBCS & @ieebcs - 22 ago.
> ' 22 de agosto | Dia de Conmemoracion de

las Victimas de Actos de

Violencia Basados en la Religion o la Creencia.

Dia de Conmemoracion de las

22 de agosto Victimas de Actos d.

s de Violencia

c@“ ‘_M' W
Oyl

IEE ciGip

ieebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

2 | 25 de agosto
Dia Naranja

Dlﬂ NAMNJA :

mes, se conmemora el
s, un dia para actuar, generar
nir La violencia

conciencia y pt

Contra mujeres y nias

’JM R
u%@

HNEIE vistele de
na'tnnja y acio
Mo (netyad patn aftanta U
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Evidencia de publicacion en redes sociales Institucional
Id Fecha Facebook Twitter
conmemorativa

3 | 28 de agosto

de 2022 655 IEEBCS & @ieebcs - 28 ago.

Dl’a M Und |a| Am ;s:::;j:lj\i ‘E_lzzm\r‘av de Baja California Sur "% 28 de agosto | Dia Mundial de las Personas Adultas Mayores @ & .
de Ias %' 28 de agosto | Dia Mundial de las Personas Adultas Mayores @ @

{ Di NDIA
Personas DIA MUNDIAL DE LAS AN AL DE LAS

PERSONAS ADULTAS
Adultas PERSONAS ADULTAS

MAYORES
Mayores

MAYORES

Dosdo 1982 las porsonas adultas
mayores son festejados en todo el
mundo desde que se celebré la
rrlm.ru Asamblea Internacional de
a Organizacién de la Naciones
Unidas dedicada al
envejecimiento.

cicio

ieebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

o]
Nl
1%

()

&

4 | 30 de agosto on o
de 2022 106 g

Electoral de 8aja Cakfornia Sur
9@

1EEBCS @ @ieebcs - 30 ago
"7 30 de agosto | Dfa Internacional de las Victimas de Desapariciones

Dl’a " Forzadas.
. DIA INTERNACIONAL DE LAS I DE
Internacional § DESAPARICIONES FORZADAS 30 DE AGOSTO
DIA INTERNACIONAL DE LAS VICTIMAS DE
de las Ciowes roRzAoRS
Victimas de
Desaparicion

es Forzadas

© 00 wmcs

leobcsorgmy @ © @ rexncs
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Evidencia de publicacion en redes sociales Institucional

Fecha
conmemorativa

Facebook

Twitter

05 de
septiembre
de 2022

Dia
Internacional
de la Mujer
Indigena

@ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
(-3 et

Ayeralas 1241-@

7 05 de Septiembre | @ Dia Internacional de la Mujer Indigena

DIA INTERNACIONAL DELA
MUJER INDIGENA
05 DE SEPTIEMBRE

e

1EEBCS & @ieebcs - 5 sept.

"%’ 05 de Septiembre | @ Dia Internacional de la Mujer Indigena.

DIA INTERNACIBNALDE LA
WJER If‘bfﬁﬁm ’qq 05 DE SEPTIEMBRE
L ; tulion

M

© O 0 eescs

ieebes.org.mx

12 de
septiembre
de 2022

Dia Nacional
de las
Mujeres con
Discapacida
d

(@ ;\' Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
€

T 12 de septiembre | Dia Nacional de las Mujeres con Discapacidad 3@ 0 ®

12 DE SEPTIEMBRE

DIA NACIONAL DE

LAS MUJERES CON
DISCAPACIDAD

EL PLENO DEL SENADO DE LA REPUBLICA

CON 98 VOTOS A FavOR, APRORG UN

PROYECTO DE DECRETO PRESENTADO POR

LAS COMISIONES UNIDAS DE SEGURIDAD

SOCIAL, ¥ DE ESTUDIOS LEGISLATIVOS, POR

l EL QUE SE ESTABLECE EL 12 DE SEPTIEMBRE
DE CADA ANO, cOMO EL "DIA NACIONAL
DE LAS MUJERES CON DIScAPACIDAD®.

] al
. ‘ J-
L

CON LA CREACION DEL "DiA NACIONAL
DE LAS NUJERES CON DISCAPACIDAD"

OETALLA DEL DOCUMENTO, SE LES DARA MAYOR
OPORTUNIDAD ¥ VISIBILIDAD DE EXPAESAR LAS
OEMANDAS ¥

=]

IEEBCS @ @ieebcs - 1min
[@ 12 de septiembre | Dia
3 )

12 DE SEPTIEMBRE

DIA NACIONAL DE

LAS MUJERE

£LPLE

BCS

DISCAPACIDAD

Nacional de las Mujeres con Discapacidad [EJ §|

FUDNTE: e e omumicacion stnab aon us

S CON

ClG:D © O 0 eescs

ieebcs.org.mx
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Evidencia de publicacion en redes sociales Institucional

Fecha
conmemorativa

Facebook

Twitter

15 de
septiembre
de 2022
Fortalecer la
resiliencia
democrética
para afrontar
futuras crisis

o Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
— Q

15 de septiembre | Dia Internacional de la Democracia @@

E FORTALECER

LA RESILIENCIA DEMOCRATICA I

PARA AFRONTAR FUTURAS CRISIS

IEEBCS &
15 de septiembre | Dfa Internacional de la Democracia [§ @

tiemby ey e an arg)

FORTALECER

LA RESILIENCIA DEMOCRATICA
PARA AFRONTAR EUTURAS CRISIS

CiGiDp 000 eacs

ieebcs.org.mx

18 de
septiembre
de 2022
Luchar por la
igualdad
salarias en
el mercado
laboral

LUCHA POR LA IGUALDAD SALARIAL
EN EL MERCADO LABORAL
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Evidencia de publicacion en redes sociales Institucional
Id Fecha Facebook Twitter
conmemorativa
9 23 d e o Instituto Em\;‘\ FIe((ora\J‘de Baja California Sur IEEBCS @
Septlem bre 723 de septiembre | Dia Intemacional de las Lenguas de Sefas iEd 23 de septiembre | Dia Internacional de las Lenguas de Sefias
23 DE SEPTIEMBRE
d? 2022 DIiA INTERNACIONAL DE
Dia 23 DE SEPTIEMBRE LAS LENGUAS DE SENAS
i DIiA INTERNACIONAL DE o ‘
Internacional LAS LENGUAS DE SENAS @y
de las ,
Lenguas de
Sefas
CGID  ioncsorsmx  © O @ rescs
10 | 23de — -
septiembre ¥ IEEBCS @
p! 1§23 de septiembre | Dia Internacional contra la Explotacion Sexual y el
de, 2022 Dia Internacional contra la Trafico de ifujeres, iliﬁas % NTﬁos,. o @ ° i
Dia Explotacién Sexual y el Tréfico
. de mujeres, Nifias y Nifios. 23 DE SEPTIEMBRE
Internacional 7 Dinemoconl ante
conta la
Explotacion
Sexual y el
Trafico de
mujeres,
nifas y nifos
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Fecha
conmemorativa

Facebook

Twitter

11

23 de

23\ Instituto Estatal Bisctoral e s Cafornia Sur

IEEBCS @
i#l 23 de septiembre | Dia Internacional de la visibilidad Bisexual.

23 de septiembre

DiA INTERNACIONAL DE
LA VISIBILIDAD BIS|

CiGip © 00 eacs

ieebes.org.mx

Dia Naranja

EE
BCS

septiembre
de 2022
Dia
Internacional
de la
visibilidad
bisexual
Hacer visible la existencia de
las personas bisexuales es un
elemento clave en la
erradicacién de la violencia y
la discriminacion contra ellas.
La existencia de personas
bisexuales es constantemente
cuestionada y a veces, incluso
n.egadu. A menudof la
12 25 de s leff?ral de Baja California Sur
septiembre
de 2022

i, (uctyas pata aftentat
pandemia mundial de vieloncia——
- centin las mujees y ninas

IEEBCS &
@ Pinta tu dia de Naranja

54

Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur



Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,

[ ] @
IEE www. leebos. org mx ‘ Calonia Centro, CP. 23000 La Paz, Baja California Sur
BCS k (612) 125.0808 v (612) 1204062

COMISION DE IGUALDAD DE GENERO
¥ NO DISCRIMINACION

INSTITUTD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR
Evidencia de publicacion en redes sociales Institucional
Id Fecha Facebook Twitter
conmemorativa
13 | 2 de octubre ) IEEBCS &
de 2022 e §iid 02 de octubre | Dia Internacional de la No Violencia 3
bia Dia Internacional de la pionero de la filosofia de la "no
Internacional NO violencia violencia®.
d.e la N.O 2 de octubre
Violencia

onmemoracién internacional
el nacimiento de Mahatma
Gandhi, lider del movimiento de
la Independencia de la India y
pionero de la filosofia de la “no
violencia”.

Y % Fnma
S ‘
glu ndo recuerda a
El nombre de Mahatma o r su
Gandhi trasciende las vehemente a ion a
fronteras de la raza, la
Nligi“ylu&udnmun. ‘m.m w H
y se ha convertido en la voz i~ co‘c::.m
profética del siglo XXI. hombres v muleres er
14 | 5 de octubre
de 2022 n Instituto Estatal E‘Ire(!ora\ de Baja California Sur
Dia Mundial 7 Dia mundial de la pardlisis cerebral X % @
de la Dia Mundial de la
paralisis Paralisis Cerebral
cerebral -
i | ¢
: "

El di mundial de la pardlisis cerebral se conmemora el primer
miércoles del mes octubre, que tiene como objetivo sensibilizar
a la sociedad sobre la pardlisis cerebral y su impacto en la
calidad do la vida de las personas que viven con esta

condicién.
)
&

LIQ

La pordlisis cerebral describe un grupo de trastomos permanentes del

Aasneralin  mavimianta  nachien o
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Fecha
conmemorativa

Facebook

Twitter

11 de
octubre de
2022

Dia
Internacional
de la Nifa

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

e | Dia Internacional de ia Nifa 4

11 de octubre

En 2022, conmemoramos el déci
Internacional de la Nifia. En est
gobiernos, responsables politicos y el pablico en general
han trabajado para mejorar cuestiones relativas a las
nifias, y se han creado més oportunidades para que puedan

ser escuchadas en 1a escena mundial

Sin embargo, as inversiones en tema de
los derechos de las nifias siguen siendo
limitadas y estas siguen enfrentandose a
un sinfin de dificultades para desarrollar
todo su potencial; todo ello agravado
por las crisis concurrentes del cambio
climético, el COVID-19 y los conflictos
humanitarios.

16

12 de
octubre de
2022

Dia de la
Resistencia
Indigena

7% Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

24-@

% 12 de octubre | @ Dia de la Resistencia Indigena

12 de octubre

Dia de la Resistencia
Indigena

i

A mas de cinco sigios del contacta entre Occidente y 105 pueblos
americancs, el 12 de octubre se conmemora com el Dia de 1a Raza
en memoria de aqueta lucha que en 1492 lbraron los Indigenas y
los colonizadores espafioles, luego de que el marinerc genovés
Cristsbal Colén legara al continente que ahora llamarmos América.

£n la actualidad, aunque en México el
Dia de la Raza sempre ha tenido un
significado asociado al mestizaje y a la
armonzacén  de  comentes  de
pensamiento, en los Gitimes afos, 3 1a
por que muchos paises de América
Latina, se ha sefalado esta fecha como
el Dia de 12 Resistencia Indigena.

i

IEEBCS @
i 12 de octubre |

Dia de la Resistencia Indigena

A més de cinco siglos del contacto entre Occidente y los puebios
americanos, el 12 de octubre s conmemora como el Dia de la Raza
en memoria de aquella lucha que en 1492 libraron los indigenas y.
los colonizadores espaiioles, luego de que el marinero genovés.
Cristobal Colén llegara al continente que ahora llamamos América.

En la actualidad, aungue en México el
Dia de la Raza siempre ha tenido un
significado asociado al mestizaje y a la
armonizacién  de  corrientes  de
pensamiento, en los ultimos afios, a la
par que muchos paises de América
Latina, se ha sefalado esta fecha como
&l Dia de la Resistencia Indigena.

Por otro lado, la Asamblea General de
las Naciones Unidas adoptd una
resolucidn que proclama al periodo
20222032 como Decenio de las
Lenguas Indigenas y en el 2021 México
fue sede del evento de Alto Nivel en ef
que la comunidad internacional
definira las metas y acciones a
desarroliar durante este Decenio.
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17 15 de lectoral de Baja California Sur
OCtU bre de - s::/ ,; @Dz Internacional de a;l.‘ﬂc'cs :;: s —
2022 ' 15 de octul :'e
Di g Dia Internacional de /N
a , 0““ las Mujeres Rurales. 4l
Internacional e =
de las §
Mujeres | ;
Las mujeres rurales, clave
RUI’a|eS para un mundo sin hambre

ni pobreza \

Conseguir la igualdad
de género y empoderar
a las mujeres no solo
es lo correcto, sino que
es un ingrediente
fundamental en Ila
lucha contra la pobreza
extrema, el hambre yla |
3 PR

7. Colaborar con las acciones para generar ambientes de igualdad laboral y no
discriminacion dirigidas al personal del Instituto en atencién a las Normas
Oficiales Mexicanas 035/2018 y 025/2015.

Linea de accién

71 Contribuir en las acciones encaminadas al cumplimiento de la Norma Oficial
' Mexicana NOM-035-STPS-2018.

Contribuir en las acciones encaminadas a la certificacibn en cuanto a la
7.2 | Norma Oficial Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion dirigida al personal de la UTIGND.

Se informa por esta Unidad de Igualdad en cuanto a las lineas de accion de este
objetivo, que como resultado de las reuniones de planeacion para la implementacion
de las acciones para generar ambientes de igualdad laboral y No discriminacion,
dirigidas al personal del este 6rgano electoral, en atencion a las Normas Oficiales
Mexicanas 035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015, se llevaron a cabo
capacitaciones dirigidas al personal de las areas: DEAF, UTA, DEPPP, DEOE,
DTAISPE, CONTRALORIA, DQDPCE, DEECCE, UCSI y de la UTIGND, teniendo la

participacion de las siguientes funcionarias y funcionarios.
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Del total de 106 servidoras y servidores que laboran en la institucion se ha capacitado
a un total de 63 personas de las cuales, al corte que se informa, 37 son mujeres y 26
hombres, resultando en el 59.43% del total del personal.

Tabla 10. Asistencia a la capacitacion Normas Oficiales Mexicanas 035-STPS-2018 y
NMX-R-025-SCFI-2015 al Personal del instituto

o] ‘ Fecha Area Hombres Mujeres ‘
DEAF 3 3
1 2719/2022
UTIGND 0 1
DEAF 4 3
2 28/9/2022
UTIGND 0 1
DEPPP 1 2
3 29/09/2022
DEOE 2 2
DEPPP 1 8
4 5/10/2022
DEOE 0 3
5 6/10/2022 y 10/10/2022 DEOE 4 1
DQDPCE 0 1
CONTRALORIA 1 0
6 10/10/2022
DTAISPE 1 1
UTA 1 1
CONTRALORIA 1 3
7 11/10/2022
DTAISPE 0 3
DEECCE 2 0
8 12/10/2022
UcCsl 2 0
DEECCE 1 3
9 13/10/2022
UCSI 2 1
Totales 26 37
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Gréfica 2 Porcentajes de areas del IEEBCS que si ha recibido capacitacion de las
Normas Oficiales Mexicanas 035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015,

B Hombres

B Mujeres

Se informa que a la fecha el total del personal capacitado corresponde a un 59% a
mujeres y un 41% a hombres, esta capacitacion se impartié en colaboracién entre la
Titular de la UTIGND en lo respecta a la NMX-R-025-SCFI-2015, en cuanto al clima
laboral, y la Jefa de Departamento de Recursos Humanos de la Direccién Ejecutiva
de Administracion y Finanzas en relacion a la NOM-035-STPS-2018 sobre los factores

de riesgo psicosocial en el trabajo -identificacion, analisis y prevencion.

Derivado de lo anterior, se informa que se continuarda brindando las referidas
capacitaciones hasta atender a todas las areas de este Instituto como parte del
seguimiento al fortalecimiento institucional en materia de violencia y clima laboral a
las areas restantes como UCSI, PS, SE y CE y personal de apoyo, asi como el

personal que por cualquier razén no haya participado con su area.
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8. Verificar que la informacién de cada area del Instituto se mantenga
actualizada y vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar
cumplimiento a los principios de certeza, méaxima publicidad y de acceso a la

informacion publica.

Linea de acciodn

Mantener actualizada la informacién de las sesiones de los 6rganos del
8.1 |instituto en el sitio web oficial, a través del Sistema de Seguimiento de
Sesiones (SISE).

Vigilar la vigencia de la informacion publicada en el sitio web institucional
8.2 | correspondiente a la UTIGND.

En lo que se refiere a este objetivo y en atencion a sus lineas de accién 8.1y 8.2, se
da cuenta como parte de las actividades que realiza esta Unidad, de la informacion
correspondiente a las sesiones de la CIGND, misma que se encuentra actualizada y
verificada, por lo que se da cumplimiento a la actualizacion de los documentos de cada
una de las sesiones realizadas, asi como de las noticias activas en el sitio web
institucional. Cabe sefialar que en lo que refiere al acta de la cuarta sesién ordinaria
de fecha 24 de agosto de 2022, se informa que se encuentra pendiente de carga
debido a que previo al inicio de la sesidn en la que se presenta este informe, no habia

sido presentada para su aprobacion.
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9. Estructurar los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo

ambito de competencia de cada area del Instituto.

Linea de accion

Elaborar el catalogo de procesos, servicios y sistemas del 6rgano en
9.1 | conjunto con la UCSI, con base en un diagnostico e identificacién de los
MisSMos.

En seguimiento a este objetivo se da cuenta de la reunion de trabajo realizada de
manera virtual el 7 de octubre de la anualidad, en la cual se abordaron los temas
referentes a las directrices para la estructuracion de los instrumentos de planeacion
Institucional, asi como de los anexos para la configuracién de los procesos de la
Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién, reunion atendida por la
Titular de esta Unida, la Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero y la Lcda. Cinthia

Ramirez Vergara como Jefa de Departamento de la UTIGND.
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De igual forma, se da cuenta de la capacitacion realizada el 12 de octubre de la
anualidad de manera presencial en la Sala de Sesiones del Consejo General, atendida
por la Lcda. Cinthia Ramirez Vergara como Jefa de Departamento de la UTIGND , en
la que se abordd el modelado de procesos y la integracion del catalogo de procesos,

servicios y sistemas.

Por lo tanto, se da cuenta de la primera remision de propuesta de catalogo de
procesos, servicios y sistemas de la UTINGD, en fecha 14 de octubre del presente
mediante correo electronico IEEBCS-UTIGND-C208-2022, en atencion a lo solicitado
de la Comision Temporal de Modernizacion Institucional, dando cumplimiento al 100

por ciento en esta temética.

10. Coadyuvar con la DEPPP en el proceso de constitucion de partidos politicos

locales.

Linea de accién

Conocer de la participacion de la UTIGND en el desarrollo de las asambleas
10.1 | constitutivas programadas a solicitud de las organizaciones ciudadanas
gue pretendan constituirse como Partidos Politicos Locales.

Como parte de las actividades en la que participa esta Unidad, en cuanto a este
objetivo en su linea de accion 10.1, se informa de la participacion de la Titular de esta
Unidad, asi como del personal de la UITGND en el proceso y desarrollo de las
asambleas constitutivas de las organizaciones ciudadanas, como lo fue la asamblea
municipal que se llevé a cabo por la Organizacion Ciudadana “Movimiento Laborista
Baja California Sur”, en Villa Alberto Alvarado, en el municipio de Mulegé el dia 27 de
agosto de 2022.
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Evidencia grafica

Continuando con las actividades que atiende esta Unidad en cuanto a las
asambleas, se da cuenta de la participacion de la Titular de esta Unidad vy la
Jefa de Departamento de Igualdad de Género y No Discriminacion adscrita a
la UTIGND, en la asamblea de la organizacion ciudadana Encuentro Solidario
de Baja California Sur, llevada a cabo en el municipio de Comondd, el dia 15
de octubre de la anualidad, asi como de la participacion de la Auxiliar
Administrativa de esta Unidad, en la asamblea de la Asociacion Movimiento
Laborista de Baja California Sur, llevada a cabo en el municipio de La Paz, el
dia 15 de octubre de la anualidad.

Evidencia gréfica

Asamblea
organizacion
ciudadana
Encuentro
Solidario de
Baja California
Sur, llevada a
cabo en el
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municipio de

Comondu

asamblea de la
Asociacion
Movimiento
Laborista de
Baja California
Sur, llevada a

cabo en el

municipio de La

Paz

13. Coadyuvar con las actividades para el desarrollo de cada consulta previa,
libre e informada en atencion a lo requerido por los Organos Jurisdiccionales
con base a las sentencias SUP-REC-343/202 y TEEBCS-JDC-092/2021 vy
ACUMULADOS.

Linea de accidon

Verificar el cumplimiento de la remision de informacién que se estipule en el

13.1 o

cronograma de actividades.

Supervisar los trabajos de preparacion para el desarrollo de la Consulta
13.2 Previa, Libre e Informada a Personas, Pueblos y Comunidades Indigenas y

afromexicanas, en acatamiento a la sentencia de la Sala Superior del TEPJF
con expediente: SUP-REC-343/2020.

Supervisar los trabajos de preparacion para el desarrollo de cada Consulta
para el ejercicio de los derechos politico-electorales de las Personas con
13.3 | Discapacidad en relacion con la Sentencia del Tribunal Estatal Electoral de
Baja California Sur con expediente: TEEBCS-JDC-092/2021 vy
ACUMULADOS

Vigilar el cumplimiento del porcentaje de participacion ciudadana solicitado
por la sentencia SUP-REC-343/2020

13.4
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Linea de accidon

Vigilar el cumplimiento del porcentaje de participacion ciudadana solicitado

13.5 por la sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOS

En atencidn a este objetivo en sus lineas de accién 13.1, 13.3y 13.5, y en acatamiento
a la sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOS, se informa por parte de
esta Unidad, de los acercamientos que se realizaron con autoridades de los
Ayuntamientos de Los Cabos, Comondu, Loreto y Mulegé por parte de la Consejera
Presidenta de la CIGND, en acompafiamiento de la Titular de esta Unidad de Igualdad
y de la entonces Encargada de Despacho de la DEOE en calidad de coordinadora de
la Consulta de Personas con Discapacidad, asi como personal de Comunicacién
Social y de esta UTIGND.

Tabla 11. Reuniones con autoridades de los Ayuntamientos de Los Cabos, Comondd,

Loreto y Mulegé.

Participantes

Oficina de
Oficialia Guadalupe Razo Rodriguez
26 de Mayor del Oficial Mayor del H. XVII
aqosto de Ayuntamiento Ayuntamiento de Comondu
2822 a de Comondu
1 ) Carmen Julia Almaraz Garcia
las 09:40 . . -
h Directora del Instituto Municipal
oras ; 8
de las Mujeres en Comondu
Sala de Lcda. Marlen Alvarado Davis
Cabildo del H. Secretaria General del H. X
X Ayuntamiento de Loreto
26 de :
agosto de Ayuntamiento ; _
de Loreto Rosalia Romero Aguilar
2022 .
2 : Tercera Regidora del H. X
14:30 .
h Ayuntamiento de Loreto
oras
Anai Guadalupe Romero Arce
Primera Regidora del H. X
Ayuntamiento de Loreto
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Participantes Evidencia grafica
Oficina de la Edith Aguilar Villavicencio
Presidencia Presidenta Municipal del H. XII
del Ayuntamiento de Mulegé
26 de Ayuntamiento ; )
de Mulegé Maria de Jesus Ventura Flores
agosto de . >
Séptima Regidora del H. XII
3 2022 a Ayuntamiento de Mulegé
las 19:45
horas Esther Hinojosa L6pez
Primera Regidora del H. XII
Ayuntamiento de Mulegé
Ayuntamiento Oscar Leggs
de Los Cabos Presidente Municipal del H. XIV
Ayuntamiento de Los Cabos
i;osto gg Lorena Isabel Berber Holguin
Contralora Municipal del H. XIV
4 2022 a Ayuntamiento de Los Cabos
las 11:52
horas
Javier Ruiz Almanza
Jefe de Gabinete del H. XIV
Ayuntamiento de Los Cabos

De acuerdo a lo establecido al Protocolo para la Consulta de Personas con
Discapacidad, el dia 06 de octubre se instal6 el Comité Técnico Asesor , que se
encargara de dirigir las acciones para llevar a cabo este ejercicio de participacion
ciudadana, y que estéa integrado por las Titularidades del Instituto Estatal Electoral de
BCS, el Instituto Sudcaliforniano para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
(ISIPD), de la Comision Estatal de Derechos Humanos de BCS (CEDHBCS), la
Presidencia de la Comision de Atencién a Grupos Vulnerables y a Personas con
Discapacidad del H. Congreso del Estado de BCS, asi como una Secretaria Técnica
gue en su momento estuvo a cargo de la Titular de la UTIGND y Secretaria Técnica
de la CIGND.
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INSTALACION DEL COMITE TECNICO ASESOR
PARA LA CONSULTA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
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Continuando con los trabajos preparativos para la Consulta de Personas con
Discapacidad y en seguimiento al cronograma de actividades, se llevaron a cabo las
Reuniones Informativas en los municipios de La Paz, Los Cabos, Comondu, Loreto y
Mulegé con la finalidad de conocer la opinion de las personas con discapacidad
respecto de su participacion politica en nuestro Estado, y con ello impulsar medidas
que permitan garantizar su efectivo ejercicio de sus derechos politico electorales en
nuestra entidad.

A estas reuniones se realizaron invitaciones a integrantes de cada uno de los
Ayuntamientos, autoridades municipales que atienden a personas con discapacidad,
organizaciones y asociaciones de la sociedad civil de personas con discapacidad y a
personas con discapacidad.

En lo que respecta a las reuniones en parte norte del estado, la informacién
proporcionada estuvo a cargo de la quienes fueron responsables de la Lcda. Ma.
Catalina Lourdes Campuzano Chacén, quien estaba de Encargada de Despacho de

la DEOE y coordinadora de los trabajos de esta consulta, y de la Biol. Mar. Guillermina
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Valenzuela Romero, Titular de la UTIGND, y un equipo operativo integrado por
personal de la DEOE, JCS y de esta UTIGND.

De las reuniones celebradas en los municipios de Los Cabos, en la cual estuvo como
responsable de dar a conocer la finalidad de la consulta, fue por parte de la Lcda. Ma.
Catalina Lourdes Campuzano Chacon, quien estaba de Encargada de Despacho de
la DEOE y coordinadora de los trabajos de esta consulta, reunién en la que estuvieron
acompafnando el Dr. Alejandro Palacios Espinosa, Consejero Presidente de este
Instituto, Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral y Presidenta de
la CIGND, Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez y el Dr. Miguel Israel Santoyo
Cantabrana, Consejera y Consejero Electorales Integrantes de la CINGD, Mtra. Alma
Alicia Avila Flores, MSC. Cesar Adonai Taylor Maldonado y Dr. Chikara Yanome Toda,

y Consejera y Consejeros Electorales de este 6rgano electoral.

La dltima reunion informativa, se llevd a cabo en la ciudad de La Paz, cuya
presentacion estuvo a cargo de la Titular de esta Unidad Técnica de Igualdad de
Género y No Discriminacion, y se contd con el acompafiamiento del Consejero

Presidente del IEEBCS, Consejeras y Consejeros Electorales.

Tabla 12. Reuniones Informativas previas a la Consulta de Personas con

Discapacidad en el Estado de Baja California Sur.

Actividad F%cha (.j,e = ULl Lugar y ubicacién
eunion
1 | Reunién informativa Viernes 10:00 a Restaurante Playas Negras

Municipio de Mulegé | 23/09/2022 | 12:00 horas | Ubicado en: Carretera Federal

(Santa Rosalia) Transpeninsular Santa Rosalia-
Guerrero Negro km 1, Colonia Centro
(Mulegé)

2 | Reunién informativa Sébado 10:00 a Auditorio de la extension de la

Municipio de Loreto | 24/09/2022 | 12:00 horas | UABCS-campus Loreto,

(Loreto) Ubicado en: Boulevard Paseo Pedro
de Ugarte y Tamaral, Colonia Centro
sin nimero.

3 | Reunién informativa Domingo 10:00 a Salén Cultural Rafaela Vizcaino

Municipio de Comondu | 25/09/2022 | 12:00 horas | Ubicado en: Blvd. Agustin Olachea y

(Ciudad Constitucion)
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Actividad

Lugar y ubicacién

Fecha de la Hora
Reunién

Nicolas Bravo (Explanada de la

Casa Amarilla) colonia Centro

4 | Reunion informativa Jueves 10:00 a Auditorio de la extensién de la
Municipio de Los Cabos | 29/09/2022 | 12:00 horas | UABCS-campus Cabo San Lucas
(Cabo San Lucas) Ubicado en: Avenida de la Juventud

17, Juarez, 23469 Cabo San Lucas,
Baja California Sur

5 | Reunién informativa Viernes 10:00 a Centro de Rehabilitaciéon e
Municipio de La Paz (La | 30/09/2022 | 12:00 horas | Inclusion Infantil Teleton La Paz
Paz) Ubicado en: Av. Golfo de California

1310, Lic Benito Juarez La Paz,
B.C.S. - ~3.5km

Municipio Evidencia gréafica
Sede
Santa
Rosalia

Loreto

=
00 <
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Municipio Evidencia grafica
Sede
Comondu

Los Cabos

La Paz

Como parte de las actividades para esta Consulta de Personas con Discapacidad, se
llevd a cabo capacitacion de sensibilizacion por parte de la Direccion de Educaciéon
Civicay Capacitacion Electoral, el dia 5 de octubre del afio en curso, a todo el personal
de este Instituto en cuanto a la atencion inclusiva a las personas con discapacidad,
asi como los protocolos que se deben seguir durante la realizacion de los Foros

Consultivos.
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De igual manera se conto con la asistencia de la Consejera Electoral y Presidenta de
la CIGND, de la Titular de la UTIGND, asi como del personal de esta UTIGND.

Previo al inicio a los Foros Consultivos a llevarse a cabo en los cinco municipios del
Estado de Baja California Sur, la Consejera Electoral y Presidenta, Consejera y
Consejero integrantes de la Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion,
realizaron entrevistas a medios de comunicacion con la finalidad de dar a conocer a
la poblacion el motivo de esta Consulta, asi como hacer extensiva la invitacion para

que las personas con discapacidad participen en esta su Consulta.
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Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur

Tabla 13. Relacidén de entrevistas sobre los Foros Consultivos a integrantes de la

CIGND.

ID | Fecha Noticiero Evidencia
1 22 de | Radio .
Septiem Férmula La |En la Conversacion @) GrupoFormula
bre PaZ, con RADIOFONICA Y ZOOM
2022 Gabl’le| Mtra. Perla Marisol
CamaChO utiérrez Canizales
. ()
Entrevista 2]
Radiofonica | ey ———————
y Zoom
2 07 de Radio
SCtUbre Eormula La ovmevisTa |En la Conversacion - @) GrupoFormula
e az con R
2022 Gabrlel Dr. Miguel Israel |="J ¢
Camacho e ey 1A
. ® ¥
Entrevista - i
. , . e}
Radiofénica c®nsulta
y Zoom ersonas con dis acid;
3 | 07de CPS
octubre | Noticias La itk
de Paz con e
2022 Tan'a Gutiérrez Canizales
P Iateros Consejera Electoral del IEEBCS
CPS . Tania Plator
Presencial Pt g
c@nsulta
@ Personas con discapacidad en BCS
4 | 13de Radio
octubre | Férmulala | ... [Fotimigctene -—
de Paz, con —
2022 Gabl’le| Mtra. Maria L?ticia
Camacho Ocampo Jiménez 4 ]
. N e q;'ﬂ?umaoca(’npo. —
Entrevista 2 —— |
Radiofénica | - ey S —Y- -
y Zoom
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Como parte de los videos de difusién, para la Consulta de Personas con Discapacidad
publicados en redes sociales Institucional de Facebook y Twitter, por lo que se conto
con la participacion de la Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez, Consejera Electoral
Integrante de la Comision de Igualdad, con un video en el cual se invita a las personas

con discapacidad a participar en el Foro Consultivo en el municipio de Comondu.

, = il “®
.'G g ‘ L0
el 4 ._J'. 2SN ":" ')
a7 RN B\ L & &

Sy e e
Se da cuenta por parte de esta Unidad de Igualdad, del inicio de los Foros Consultivos
a Personad con Discapacidad, de acuerdo al calendario de actividades, por lo que se
celebré el Primer Foro Consultivo en el municipio de Loreto, el dia 09 de octubre del
afno en curso en un horario de 09:00 a 13:00 horas, en el Auditorio de la Universidad
Autonoma de BCS, extension Loreto, en cual se destaca el acompafamiento de la
Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND

en calidad de autoridad electoral, asi como en el apoyo como capturista de la mesa 3.

Evidencia gréfica
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Como parte de los trabajos que se CAPACITACION DETALLADA SOBRE LAS ACTIVIDADES A
) REALIZARSE EN LA CONSULTA DE PERSONAS CON
realizan antes de cada uno de los DISCAPACIDAD

Foros, se llevo a cabo capacitacion por
parte de la Direccion Ejecutiva de
Educacion Civica y Capacitacion
Electoral dirigido al personal de este
Instituto que conforma el Equipo de

trabajo para la Consulta de Personas

con Discapacidad a celebrarse en el

ieebcs.org.mx © O @ eecs

municipio de Comondu el dia 16 de BCS
octubre, capacitacion en la que asisti6 la Titular de esta Unidad quien participa en este
Foro como Capturista, asi como la Lcda. Cinthia Ramirez Vergara, Jefa de
Departamento de Igualdad de Género y No Discriminacion adscrita a la UTIGND para

levantar el acta circunstanciada en este Foro.
Antes de la celebracion del Foro Consultivo en el municipio de Comondu, se llevaron

a cabo reuniones de trabajo con autoridades municipales con la finalidad de afinar los

ultimos detalles previos a la celebracion de la Consulta en ese municipio.
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Tabla 14. Reuniones de trabajo previas al Foro Consultivo con autoridades del

Ayuntamiento de Comondu.

14 de
1 | octubre
de 2022

Participantes
Lcda. Lizeth
Martinez, Directora del DIF del

Patricia Rivas
municipio de Comondu

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela
Romero, Titular de la UTIGND

Lcda. Ma. de Lourdes Catalina
Campuzano Chac6n, Técnica de

Educacion Civica

Evidencia gréfica

REUNION PREPARATORIA CON LA
DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL Y EL IEEBCS

ieebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

14 de
2 | octubre
de 2022

Dr. Humberto Arce, Secretario
General del H. Ayuntamiento de

Comondu

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela
Romero, Titular de la UTIGND

Lcda. Ma. de Lourdes Catalina
Campuzano Chac6n, Técnica de

Educacion Civica

x  ©OQ Eeecs

Cabe destacar que, para la realizacion de las Reuniones Informativas, asi como para

los Foros Consultivos, se informa que de las gestiones que se realizaron de manera

previa como invitaciones, solicitudes de apoyo, asi como los acercamientos y

solicitudes de cotizacion a personas intérpretes de lengua de sefias mexicana, fueron

realizadas por parte de la Titulas de esta Unidad en colaboracién con la Direccién de

Organizacion Electoral, con apoyo del personal de la DEOE y de esta UTIGND.
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En conclusion, con este informe bimestral, se da cuenta de las actividades
desarrolladas en el periodo comprendido del 16 de agosto de 2022 al 15 de octubre
de 2022, conforme a lo establecido en las actividades de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y no Discriminacion, en razon del seguimiento, supervision y
vigilancia del cumplimiento de la normatividad aplicable, asi como de las disposiciones
en materia de paridad, igualdad de género, no discriminacion y violencia politica contra

las mujeres en razén de género.

Atentamente

La Paz, Baja California Sur, 24 de octubre de 2022.

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero

Titular de la Unidad Técnica de Igualdad
de Género y No Discriminacién
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Objetivos especificos transversales

(Solictudes atendidas y
respondidas en el plazo de 10
dias/Sollicitudes tumadas por

la DTAISPE)*100

De X solicitudes tumadas por
la DTAISPE en 2021, se
atendieron Y solicitudes dentro
del plazo de 10 dias, Io que.

LeniEsonid ol 100:

Responder dentro de los plazos establecidos las solcitudes
1 J— , de informacién en materia de transparencia y acceso a la| 1 12
ulura civica y participacién \ ;
¥ pArEipacion | oo cisn e ta cultura civica informacién reatva a a Dieccien.

Cdagana para 2 sociead |y democratica;lgualdad e

Solicitudes de informacion
atendidas en los plazos
establecidos.

Eficiencia Bimestral Solicitudes Incremento

Se recibi6 4 solcitudes de
ifnormacion por Ia DTAISPE y 3 por

(e de SE y extemas

respondidas en el

Solicitudes

seodidasy Sollcitudes

twmadas por la
plazo de 10 dias HsPE

Valor de calculo 1/

Valor de calculo 2

meta alcanzada / meta

PROGRAMA Programa Anual de Actividades 2022
ORGANO Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién
oeseTivo | Colaborar y contribuir en el avance de la participacion politica de mujeres y hombres, asi como de grupos en situacion de desventaja en Baja California Sur, como resultado de los trabajos y acciones implementadas en materia de igualdad de género y no asi como la 0 CUMPLIMIENTO
GENERAL atencion y erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razon de género. i w w w
¢
o
s & 2 o
o 2 I 3
TIPO DE NDICADOR EnDENCIA UNDADES E & 2 0
7 i ES a5 FRECUENGIA DE VALOR DE VALOR DE META PROPUESTA Vs PORCENTAJE g & |8
NOMERO NOMBRE DEL PROGRAMA PoL es LINEA DE ACCION e [ e INDICADOR METODO DE CALCULO SCUENCICE | unioAo o EDIDA LiNEA BASE VETA (ncrementoo | PRESUPUESTO OBSERVACIONES ALORDE | SAORDE | weTaALcANZADA | METAPROPUESTA Y GUMPLIDAS AL S i S z
Objetivos especificos sustanciales
Colaborar en la capacitacion en materia de igualdad de
género y paridad dirigidas, a los Partdos Politicos,
asociaciones civles, academia, instituciones pablicas ) Capacitaciones en s que se. | e mearicnd | Mmoo e 7 Capacitaciones .
1 ciudadanta con Ia finalidad de difundir & informar sobre la| 1 12 Eficacia ap 1as que se particip Bimestral Capacitaciones continuando con las. 100% incremento | s 082425 Vlorde céuo /| mete dcanzada ( meta 4 5 PENDIENTE
o ey o . colabor6 actividades que se e capaciaciones aue se paricipd | programaron | Velorde cakuo 2 propuesta
Contrbuir en la partcipacion polica de | Paricipacicn poliica de las mujeres y hombres en la programaron) *100 realizadas en
Cultura civica y participacion mujeres y hombres mediante la | €ntidad. las  reformas,  criterios|
ciudadana para la sociedad o I y afirmat}
q en igualdad de
condiciones, (Ndmero de capaciiaciones Faclzacindel Gas roganado con
Part en las acividades de intercambio de Actividades de intercambio de enla que se Perspectiva de G Cotoren
informacién y buenas précicas hacia las y los integrantes| P ol e Capacitaciones Unidad Técrica de Fwscahzanmnv\a Capaciaciones i
2 de la CIGND y de la UTIGND sobre los avances y| 1 12 Eficacia Y Bimestral Capacitaciones | derivadas de invitaciones 100% Incremento | s - | comisinde inadaddo e enlas que cbe | Velordecduo 1/ | meta slcanzada/ meta 1 cumpLIDO
integrantes del CGIGND y de la | capacitaciones en las que se e e 0N || o e, tacionpan | Vot ds cisko? propuesta
alcances de la participacion politica de mujeres y hombres| oD 1o i 50 Daapeipt | - recine it pars il
en materia de paridad e igualdad de géner porkveells Electoral con el objtivo de brnar
2 4 5 6 7 8 9 10 11
1
Integrar la informacién respecto a los informes remitdos o solciadalionme Seintegra este informe en 3¢ gabors o oo carpimiento 8 b o o) B
3 Colaborar en la|porlos partidos polit materia de 1 3 Eficacia Informe presentado oresariont Bimestral Capacitaciones | cumplimiento al acuerdo 100% Incremento | s - | seamertes e VPCURC por v Velordecéalo /| metaaanzada [ meta 1 cumpLIDO
prevencien, atencién y 6 L lamateria aprobado en diciembre de Anuel del eercicio 2021
cul jolencia poli 2020
¥ partcipacion qualdad e incusion ia polid las mujeres en
Cdadann parala sociedad raz6n de género, que promueva la
Cerotolerancia a la Violencia gener 4 Se informa de f remisién del ercer
sudcalforniana participacion poliica de las mujeres en X X e nforma de a remisin delterce
fqualdad de condiciones y ibres de | Atender Ias acciones en materia de prevencin, atencin y Se integran los informes informe de a Red de Mujeres Ekctas, . T ——
4 Violencia erradicacion de la Violencia Politca contra las Mujeres| 3 12 Eficacia P Solciadosi Bimestral Capacitaciones | derivado de lacreaciondela|  100% Incremento | s e ptormes | Vaordecttato 1 | metadanzada meta 3 PENDIENTE
derivado de la Red de Mujeres Elecas. o ed de Mujeres Electas en Comondes Loeto, Musgy Los Cabos
2022 para dar a conocer s rabajos de la Red|
3 4 5 6 7 8 9 10 11
Colaborar con la DQDPCE en los casos que asi lo 6
requiera, respecto del andlisis de riesgo en las quejas Oportunidad en linforme de | _(Nimero de andisis de Casos de Informes a presentar en
1 denuncias de violencia politica que se presenten en el 1 Eficiencia il o ioat inormacog | 116500 dentro de un maximo | g ey (ooce las sesiones ordinarias 100% Reduccion | s 5,79 | MO 5€ SOHGH8 Ngin apoyo por parte de | Casos informados Valorde cieo 1/ | meta akanzada I meta | o o o ingincaso CumpLIDO
Contbuir e foaecer s condiciones [0, 85 como en o que consiere ecesars para o CPCE un dia/ nimero de il aprobadas por la Comision 1a DQDPCE, por ' DQDPCE Valor de cicuo 2 propuesta
Culura cvicay participacion o Incusion e gualdad de grupos e | MeGrar fa perspectiva de género y Ia interseccionalidad e andlisis presentados)*100 de Igualdad de Género y No
ciudadana para a sociedad ‘gualdad & inclusion siacion westio |1°% Discriminacion
s Cero tolerancia a la Violencia
politcos electorales. J— Nimero . 3
portunidad en el informe de imero de casos informes a presentar en
Informar de la atencién prestada y cause de los casos de Casos de
casos de violencia poliica | ~ informados dentro de un fas sesiones ordinarias S dio seguimieno a res casos que se | Casos informados Valordecdcuo 11 | meta dcanzada/ meta
2 12 Bimest 1 R cumpLIDO
2 olenca polfc presentados ante el st a uavés del Eficiencia contra las mujeres derivados de | méximo de un dial nimero mestal violencia | aprobades porla Comision 00 educeion | s toman porvitas Valordeciedo 2 popuesia s
P las vistas, de casos presentados)*100 P de Igualdad de Géneroy No
Discriminacion =
4 9 10 11 12
ot os s
sustanciaes
pamupaubn iy
s taacors g
S el dia 30 de agosto de a arueldad.
" sicomo el Primer Coneurso
Contrbuir en fortalecer las condiciones § § derominado “Visibiiza
Cultura civica y partiipacion F— e inclusion e igualdad de grupos en_ | Colaborar en la_capacitacién en materia de inclusion (Numero de capacitaciones Se aumenta el nimero estereatios a ravés del anmer drigido
igualdad e inclusion diigidas a paridos poliicos, a la sociedad| Capacitaciones en las que se | enlas que se colaboro / e capacitaciones . Valordecacuo 11 | - meta dcanzada/ meta
ciudadana para a sociedad situacion de vulnerabilidad en nuestro 12 Bimes Porcent 00% [ e cumpLIDO
L o Cero tolerancia a la Violencia ; faciont cies|  ° Eficacia colabor6 Numero de capacitaciones mesteal orcentaje ante las consultas y « neremento | ¢ 1000000 | T Valor de cicuo 2 propuesta B
liticos electoral publicas que se programaron)*100 el analisis de estos grupos c:wxwgr‘;:gf;gw
para el proceso siguiente o o ol
Comencionde'a Declracion Sobre
Derechos Polico Ekctorals de la
poblacion LGBTTTIQr en el Contnerte
‘Americano, levada a cabo os di
18194 agosio, onmodaidad w©
4 5 6 7 8 9 10 11
_serloma e o clzacindel1
o Nacional de Obsenvatorios
oo 2 Pascpacin Poticade s
Apoyar en las actividades que se deriven| AleNJer 185 actividades de capacitacion y difusion que se Mires, o3 das 10y 11 ds ocuro d
deriven de la Direccion Efecutiva y de la Comision Técnical (Numero de actividades ! I cunl
Culura civica y participacion del Observatorio de Partcipacion Actividades en las que se anvaldad de manera via,en el cual s
lgualdad e inclusic i conla asistencia el Dr. Ajanda | Sesiones sesoesy | vabrde meta acanzada /et
2 ciudadana para a sociedad uadad e indusion | pojiica de las Mujeres en Baa California| 4! OPPMBCS por instruccion de la Presidencia de este| 12 Eficacia particip6 en cumplimientoal | Aendidasilimero de Bimestral Actividades Las que deriven del 100% Incremento | s it con i asistercia el Or: Al Sesioresy reiores | Valordecdluo 11| meta akcanzada [ meta 1 cumpLIDO
atealoman ero olerancia ala Violencia [ g% 1% v IEIETES e Bolt SIS rgano elecoral ular integrante de 1a Direccion Ejecuivl e Tenio actividades Programa Anual de Trabajo B ) O e i popeesta
crencion. e sumpimiento al Programa, Anvel de Trahgj.del programadas)*100 de este Insiuto  Presiderte del
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ANEXO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAMA Programa Anual de Actividades 2022
ORGANO Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién
oeseTivo | Colaborar y contribuir en el avance de la participacion politica de mujeres y hombres, asi como de grupos en situacion de desventaja en Baja California Sur, como resultado de los trabajos y acciones implementadas en materia de igualdad de género y no asi como la 0 CUMPLIMIENTO
GENERAL atencion y erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razon de género. i w w w
¢
a ¢ | F £
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i > 3 z
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Flectorales Locales y o <oliitudes de nformacion pablica (Soltutesdocasackn de fealizadas al area en 2021 que Solcitud
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAMA Programa Anual de Actividades 2022

ORGANO Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién

oeseTivo | Colaborar y contribuir en el avance de la participacion politica de mujeres y hombres, asi como de grupos en situacion de desventaja en Baja California Sur, como resultado de los trabajos y acciones implementadas en materia de igualdad de género y no asi como la 0 CUMPLIMIENTO

GENERAL atencion y erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

TIPO DE INDICADOR TENDENCIA UNIDADES
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