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INE:
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oD

PAT:
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PS:
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SE:

SPA:

SPEN:

UCSI:

UTIGND:

VPCcMRG:

Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Comisién de Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.

Coordinacion de Participacion Ciudadana.

Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas.

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur.

Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién y del Servicio Profesional Electoral del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur.

Formato de Recopilacion de Informacion.

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Instituto Nacional Electoral.

Junta Estatal Ejecutiva.

Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.
Organo Desconcentrado

Programa Anual de Trabajo.

Proceso Local Electoral.

Presidencia.

Hoja de célculo denominada Sistema de Actividades de organizacién Electoral.
Secretaria Ejecutiva.

Sistema de Planeacion de Actividades.

Servicio Profesional Electoral Nacional.

Unidad de Computos y Servicios Informaticos.

Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género.
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INFORME DE ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL.

Del periodo del 16 de abril al 15 de junio de 2022

El presente informe da cuenta de las actividades que esta Direccién Ejecutiva ha realizado en el
cumplimiento de sus atribuciones en el periodo antes sefialado, de tal manera que el desarrollo de

los temas gque se abordan se encuentra ordenados en dos grandes grupos de objetivos:

A. Objetivos especificos sustanciales: en el que se describen las actividades propias del
area en materia de organizacién electoral y de participacion ciudadana; y
B. Objetivos especificos transversales: que describen las actividades que todas las areas

del Instituto atienden de manera genérica y colaborativa.

A.) OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES

1. Informar acerca de la realizacion y del cumplimiento de las actividades de la

DEOQOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Enero -Diciembre.

Se informa: La Titular de la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral, hace las funciones
de Secretaria Técnica de la Comisién de Organizacion Electoral, debido a ello, se informa en

este periodo que se han celebrado las siguientes sesiones:

Tabla 1. Sesiones celebradas por la COE.

Fecha de
celebracion

Tema Tratado

\[o}

Lectura y aprobacién en su caso, del Proyecto de Acta de Sesion Ordinaria de la
Comision de Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur, de fecha 21 de febrero del 2022; asi como los proyecto actas de las
Sesiones Extraordinarias de fecha: 16 de febrero del 2022, 14 de marzo del 2022 y 1 de
abril del 2022;

Presentacién del Informe de correspondencia recibida y despachada de la Direccion
Ejecutiva de Organizacion Electoral del periodo comprendido del 16 de febrero al 13 de
abril de 2022;

Presentacion del Informe de correspondencia recibida y despachada de la Comision de
Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, periodo comprendido del 16 de febrero al 13 de abril de 2022;

Presentacion del Informe de actividades en cumplimiento al Programa Anual de Trabajo
de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, por el periodo comprendido del 16 de
febrero al 15 de abril de 2022.

Lectura y aprobacion en su caso, del Proyecto de Acuerdo de la Comision de
Organizaciéon Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, por el que se aprueba el Plan Estratégico de Comunicacién y Difusion de
la Memoria Electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021.

1 20/4/2022 Ordinaria

2 9/6/2022 Extraordinaria
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Fecha de
celebracion

Tema Tratado

Lectura y aprobacion en su caso, del Proyecto de Acta de Sesion Ordinaria de la
Comision de Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur, de fecha 20 de abril de 2022, asi como la de sesion extraordinaria de
fecha 9 de junio de 2022;

Presentacion del Informe de correspondencia de la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, del periodo comprendido del
16 de abril al 15 de junio de 2022;

Presentacion del Informe de correspondencia de la Comision de Organizacion Electoral
del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, del periodo
comprendido del 16 de abril al 15 de junio de 2022;

Presentacion del Informe bimestral de actividades de la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, del periodo
comprendido del 16 de abril al 15 de junio de 2022;

Presentacion del Informe del Procedimiento de Destruccion de Votos Validos, Votos
Nulos, Boletas Sobrantes y Documentacién Electoral Sobrante y No Utilizada durante el
Proceso Local Electoral de 2020-2021.

3 22/6/2022 Ordinaria

Tabla 2. Reuniones de trabajo convocadas en el periodo.

Fecha de Areas

Tema tratado

celebracién participantes

e Seguimiento de protocolos de consulta a personas con discapacidad y personas
indigenas y Afromexicanas

1 28/4/2022 JEE e Seguimiento al XlIl Encuentro Nacional de Educacién Civica (ENEC)

e Comunicacion asertiva en atencion al PAT de la Jefatura de Comunicacion Social

e Asuntos generales

5 20/4/2022 |[EEBC/IEEBCS | ® Reunién virtual con el Instituto Nacional de Lenguas Indigenas, lideres Cochimies de
Guerrero Negro

e Reunidn virtual con el director de Participacién y Consulta Indigena del Instituto Nacional

3 2/5/2022 INPI/IEEBCS para Pueblos Indigenas (INPI) en donde dara un espacio para un platica donde hara

recomendaciones a nuestro protocolo y compartird experiencias significativas.

4 2/5/2022 PS/UTIGND/JEE | e Reunion presencial con el Comité Estatal de personas afromexicanas en BCS.

e Seguimiento de protocolos de consulta a personas con discapacidad y personas
indigenas y Afromexicanas

Seguimiento al XlIl Encuentro Nacional de Educacion Civica (ENEC)

Revision de cédulas de cargos y puestos (SE).

Festejo del dia de las madres (PS y SE).

Formulacion de anteproyecto de presupuesto 2023 (SE)

Solicitud de requerimientos tecnolégicos, tintas y toner, ademas de sistemas informaticos
para el anteproyecto 2023 (UCSI).

Proyecto de cableado de datos y voz para oficinas centrales (UCSI).

Actualizacién de fracciones transparencia segundo trimestre 2022 (DTAISPE).
Comunicacion asertiva (CS).

Destruccion de documentacion electoral procesos electorales pasados (DEOE).

Asuntos generales

5 5/5/2022 JEE

6 11/5/2022 JEE e Elaboracion de preguntas para las consultas

7 13/5/2022 JEE e Formulacién de anteproyecto de presupuesto 2023

e Taller de elaboracién de preguntas para las consultas previas, libres e informadas para el

8 27/5/2022 JEE ejercicio de los derechos politico-electorales de las colectividades integradas por
personas con discapacidad, asi como, personas pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas asentadas en el estado de Baja California Sur.

e Continuacién Taller de elaboracién de preguntas para las consultas previas, libres e
informadas para el ejercicio de los derechos politico-electorales de las colectividades
integradas por personas con discapacidad, asi como, personas pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas asentadas en el estado de Baja California Sur.

e Reunidn introductoria para la generaciéon del Catalogo de Procesos de las areas del

10 31/5/2022 CTM™MI Instituto, con base al objetivo transversal establecido en los Programas Anuales de
Trabajo del ejercicio 2022

e Reunién introductoria para la generacién del Catalogo de Procesos de las areas del

11 31/5/2022 SPEN Instituto, con base al objetivo transversal establecido en los Programas Anuales de

Trabajo del ejercicio 2022.

9 30/5/2022 JEE
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Tema tratado

12 31/5/2022 IEPC TABASCO | e “La Observacion Electoral para construir confianza. Una aproximacion internacional”
13 31/5/2022 UTA/DEOE o Introduccioén de la Ley General de Archivo
14 1/6/2022 FUN%Sggglos ¢ Intercambio de Experiencias sobre la Consulta indigena.
15 1/6/2022 FUNICEISgégIOS o relativa al Intercambio de Experiencias sobre la implementacion del PREP.
e Continuacién Taller de elaboracion de preguntas para las consultas previas, libres e
16 2/6/2022 JEE ?nformadas para el ejercicio d_e los d_erechos’poll'tico-electorales de las colectiv_idades
integradas por personas con discapacidad, asi como, personas pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas asentadas en el estado de Baja California Sur.
17 3/6/2022 COE/DEOE ¢ Plan de Difusion de la Memoria Electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021
e Asuntos Generales
e Logistica para asamblea a celebrarse el dia 18 de junio del presente afio por parte de la
18 8/6/2022 JEE organizacion de Movimiento Laborista Baja California Sur, y
e Asuntos generales.
19 10/6/2022 CTMI . aterjder dudas o comentgri_os respecto Qe la glaboracién de la primera versiéon del
catalogo de procesos, servicios y sistemas informéticos
e Logistica para asamblea a celebrarse el dia 18 de junio del presente afio por parte de la
20 15/06/2022 JEE organizacion de Movimiento Laborista Baja California Sur, y
e + Asuntos generales.

En este periodo se elaboraron los informes de correspondencia recibida y despachada, asi

como el informe de avance de actividades del Programa Anual de Trabajo de la Direccion para

la celebracién de las sesiones mencionadas en la tabla 1, se elaboraron las convocatorias

respectivas; asimismo se informa que en el mismo periodo se enviaron 209 correos

electrénicos y se recibieron 372 correos desde la cuenta deoe@ieebcs.org.mx; se recibieron

4 oficios y enviaron 5 oficios. Por lo que respecta a la Comisién de Organizacién Electoral,

se enviaron 8 correos electrénicos y 36 oficios como se muestran en las siguientes graficas.

4 N N
IEE CORRESPONDENCIA DEOE IEE CORRESPONDENCIA COE
o TERCER BIMESTRE | TERCER BIMESTRE
400 372 40 36
300 209 30
200 20
100 5 a 10 8
’ CORREOS  CORREOS  OFICIOS OFICIOS 0
ENVIADOS RECIBIDOS ENVIADOS RECIBIDOS CORREOS ENVIADOS OFICIOS ENVIADOS
& RN %

Por otra parte, se elabor6 y presenté 1 informe de actividades, mismo que ha sido presentado

ante la Junta Estatal Ejecutiva y la Comisién de Organizacién Electoral.
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Enlace de la publicacién

Segundo Informe  bimestral de
actividades en cumplimiento al
Programa Anual de Trabajo de la
Direccidon Ejecutiva de Organizacién
Electoral, por el periodo comprendido
del 16 de febrero al 15 de abril de
2022

16/02/2022 al
15/04/2022

https://www.ieebcs.org.mx/document
os/acuerdos/SEGUNDO INFORME
BIMESTRAL ACTIVIDADES DEO
E 2022.pdf?nocache=16552271458
1

% DE AVANCE 100

2. Implementar estrateqgias de promocién de la participacion ciudadana a distintos

grupos de la poblacién con la finalidad de contribuir en la formaciéon vy

fortalecimiento de una ciudadania inteqgral.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Diciembre

Se informa: Se elabor6 la Estrategia de Divulgaciéon y

Estrategia de divulgacion
y promocién de la participacion
ciudadana

Promocién de la Participacion Ciudadana para el Estado de
Baja California Sur, misma que serd presentada en la
préxima reunién de trabajo de la COE para su andlisis y
posible aprobacién posterior. En ella se detallan las
actividadees a realizar por parte del area de participacion
ciudadana de estd DEOE, las cuales contribuiran al

fortalecimiento de la Democracia en nuestro estado.

DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL
www.leebes.org.mx

% DE AVANCE 25

3. Impartir capacitacién al personal administrativo y eventual adscrito a la DEOE

sobre temas relativos a los Procesos Electorales.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Agosto

Se informa: El dia 1 de junio de 2022, mediante correo [IEEBCS-OE-C120-2022] el Organo de
Enlace de este Instituto, notifico la circular INE/DESPEN/015/2022, por la que se informd, que

la Junta Estatal Ejecutiva del INE, aprobd la modificacion de la meta colectiva 4.


https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/SEGUNDO_INFORME_BIMESTRAL_ACTIVIDADES_DEOE_2022.pdf?nocache=1655227145871
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/SEGUNDO_INFORME_BIMESTRAL_ACTIVIDADES_DEOE_2022.pdf?nocache=1655227145871
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/SEGUNDO_INFORME_BIMESTRAL_ACTIVIDADES_DEOE_2022.pdf?nocache=1655227145871
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/SEGUNDO_INFORME_BIMESTRAL_ACTIVIDADES_DEOE_2022.pdf?nocache=1655227145871
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/SEGUNDO_INFORME_BIMESTRAL_ACTIVIDADES_DEOE_2022.pdf?nocache=1655227145871
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En el acuerdo respectivo, se establece que la manera en que se obtendran los materiales que
se deberan adecuar para la imparticion de los cursos, serd: 2 de ellos, Cadena de custodia y
Procedimiento de ubicacion de casillas, a través del Centro Virtual INE, para lo que se deberan
cursar y acreditar los mismos; en lo que respecta a los 3 cursos restantes, Observadores
electorales, Bodegas Electorales y Cémputos, estos seran remitidos a los OPLES. A la fecha
se han tomado los dos cursos disponibles en la plataforma, cuyos materiales se encuentran en
su etapa final de elaboracion y de esa manera estar en posibilidad de iniciar con la imparticion
de estos, a partir del dia 27 de junio. Por lo que hace a los tres cursos restantes, en fecha 2 de
junio de 2022, se acudié al Organo de Enlace para que se realizara la solicitud respectiva, en
consecuencia, el Organo de enlace, realizé la gestion correspondiente ante la UTVINE, y se

esta en espera de la remisién de los materiales para proceder con la preparacion de los cursos.

Derivado de lo anterior es que se contempla culminar con la imparticion de los cursos y

% DE AVANCE 20

cumplimiento de la meta, para finales del mes de agosto.

4. Coadyuvar con las diversas areas del Instituto que cuentan con MSPEN, en la
elaboracion y desarrollo de acciones encaminadas a sensibilizar a la ciudadania
en _general vy a las mujeres que deciden participar en la vida publica sobre la
VPCcMRG.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Enero-Abril.

Se informa: Las acciones realizadas por esta Direccion para el cumplimiento del Objetivo,
fueron realizados de manera puntual e informados en el primer y segundo informe bimestral,
derivado de la conclusion del presente objetivo se envid un informe final al Coordinador de
Educacioén Civica Lic. Miguel Eduardo Tovar Vargas, mismo que se remitié a la DECEyEC del
INE el dia 30 de abril.

% DE AVANCE 100

5. Realizar la actualizacion de la herramienta Sistema de Actividades Electorales
SAE).
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Mayo-Agosto.
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Se informa: Derivado de las instrucciones recibidas en el correo IEEBCS-DEOE-C1181-2021
de fecha 03 de noviembre del 2021, en donde se asignan los temas para revision de las
actividades en el SAE, hemos realizado un sondeo con el personal de la DEOE, para saber si
se concluyé o en qué momento estdbamos con los trabajos de actualizacion y propuestas en la

mencionada herramienta, manifestando en lo general que se concluy6 con esta encomienda.

Derivado de lo anterior realizamos una revisién de esta herramienta (SAE) encontrando que,
ademas de que cada uno estuvo realizando las actualizaciones pertinentes al objetivo

asignado, subiendo lo concerniente al proceso electoral 2021, encontramos que se han

realizado algunas propuestas de mejora para su andlisis y posterior aprobacioén, si asi es el

caso, con miras al proceso electoral 2024.

Propuestas en los diferentes temas en el SAE

Propuestas

Responsable del Andlisis

Observaciones

1 Consejos Electorales 3 L|c..Mart|n Rafael eroq padena,
Coordinador de organizacioén electoral
Coordinacién INE — Lic. Ma. De Lourdes Catalina
2 IEEBCS Ninguna Campuzano Chacon, Encargada de
despacho de la DEOE
Lic. Rosalinda Ortega Garcia, Auxiliar Solo propuesta al
3 Documentacion y Ninguna electoral y Lic. Guadalupe Dinora formato, un
Materiales Electorales 9 Hernandez Martinez, Disefiadora de reacomodo de los
documentacion y materiales electorales | temas
C. Saul Cota Avendario, Analista de
4 Bodegas 6 - o e
evaluacion, planeacion y seguimiento
. C. Saul Cota Avendario, Analista de
5 Casillas 3 P - A
evaluacion, planeacion y seguimiento
. C. Enrigue Amador Moyron, Auxiliar
Mecanismos de .
6 - 2 electoral e Ing. Ricardo Flores Ortega,
Recoleccion P S
Técnico de organizacion electoral
Lic. Guadalupe Dinora Hernandez %cr):ga%o%%esta al
7 Jornada Electoral Ninguna Martinez, Disefiadora de documentacion '
; reacomodo de los
y materiales electorales
temas
C. Enrigue Amador Moyron, Auxiliar
8 Cémputos Electorales 1 electoral e Ing’. AI_eJandro Adonahl_ I,_arlos
Peralta, Técnico de organizacion
electoral
9 CAEL y SEL 3 C. Sandra Luy Chow Canto
Destruccién de la
Documentacion . . . .
10 Electoral 1 Lic. Rosalinda Ortega Garcia, Auxiliar
— electoral
Conservacion de
Materiales Electorales
Total de Propuestas 15
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Vinculos con las diferentes propuestas en la herramienta SAE:

Tema

1.0.- Consejos
Electorales

Actividades

1.2 Publicar convocatorias para consejos
electorales.

1.2.6 Aprobar y Publicar Convocatoria para integrar
consejos.

Enlace

https://docs.google.com/document/d/1updE
65YPE8Xoc4nkWNFw7 vwOtanOIFcvNEQ

nerV8eQ/edit

1.4 Capacitacién a consejos.

1.4.0 Dar curso de capacitacién a aspirantes a
integrar los Organos Desconcentrados Registrados,
como requisito para poder acceder a la etapa de
valoracion curricular y entrevista.

https://docs.google.com/document/d/1updE
65YPE8Xoc4nkWNFw7 vwOtanOIFcvNEQ

nerV8eQ/edit

1.4.1 Capacitar a consejos en la operacion del
SISESE: Generacion de documentos antes de las
sesiones, actividades a desarrollar después de las
sesiones.

https://docs.google.com/document/d/1hmk
0gZbm4LA375JiBgTr4pwc0ODDxrsrJhi-
6h5QyQhA/edit

3.0.- Documentacién

En este objetivo se esta proponiendo un reacomodo

y Materiales . -
Electorales de los temas dentro del mismo objetivo.
. https://docs.google.com/document/d/1aWwd
4.1 Instalar y equipar bodegas. DeJ72w)_YUxZS7iKszkvagPvgfoax/edit
. .. https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u
4.1.9 de la utilizacién de un formato para la
T 5NBAVUTWLLHgRmMRWRNVMWN7kOgBI1
verificacion de las bodegas electorales de los O.D. H_GuNZIT9OPxM/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d
4.0.- Bodegas 4.1.20 del registro de apertura de bodega. LLnoRgSA1BiR2PPdYsvplvLGNcPn5PF/e
Electorales dit#0id=567761784
4.5.7 del seguimiento al programa de entrega de la https://docs.google.com/spreadsheets/d/1T
documentacién y materiales electorales a los LOHWEmM9Sjm g6gAvQ BE-
presidentes de casilla. 3gLIANnYOIl1/edit#qid=979659285
4.5.8 de recabar de los consejos los recibos de
. g . https://docs.google.com/document/d/13sD
gg;fgrzl‘ii la documentacion y materiales NeVnupUwoB6WSX0g07IAuBiDmMS_Eni/edit
Se realizo propuesta en el tema 5.1 de ubicacion de | https://docs.google.com/document/d/1\Ws8
casillas electorales. 6hCJs9cUpZRVCXZVp5CEEf3gjPEG6/edit
Se realizo propuesta en el tema 5.1.10 de recabar
de los Consejos Distritales el informe de las https://docs.gooale.com/spreadsheets/d/18
. . X . s xdi_0c66B_RZQOedT-
SEOI E:as:llas obs_lelrvacmnes de los recorridos de ubicacion de UYEpzi6akHVqU/edit#qid=1712409309
ectorales casillas.

Se realizo propuesta en el tema 5.1.12 de recabar
de los Consejos Distritales el informe de las
observaciones de los recorridos de examinacion de
casillas.

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x

Nv7Hpg1jOEUsIvXTG5UdcsmGZuKScl/e
dit#qid=354162724

6.0.- Mecanismos de

6.1 Desarrollar estudio de factibilidad

6.1.4 - Planeacion a detalle de los Mecanismos de
Recoleccion Fijos, Itinerantes y DAT que operaran
en el territorio de cada uno de los 16 Distritos
Electorales Locales.

https://docs.google.com/document/d/1hGd
Rbb3HFYvzF-
BWDo0OUQMqgdAZs2Hdx9/edit

Recoleccion — - —
6.2 Operatividad de los mecanismos de recoleccion. httos://docs.aoodle. com/spreadsheets/d/19
6.2.5 — Proveer material y documentacion de wabajo | oo s i 1o0E5sVittASUTasIG2Z uleditfg
para la operacion de los mecanismos de recoleccion | (Z7359999432
locales. -
7 .0.- Jornada En este objetivo se esta proponiendo un reacomodo
Electoral de los temas dentro del mismo objetivo.

8 .0.- Computos
Locales

8.3 — Capacitar a consejeros sobre computos
electorales

8.3.3 — Organizar y coordinar las actividades para
capacitar al personal de los CM & CD sobre el
desarrollo de las sesiones de computo, incluyendo
consejeros suplentes, partidos politicos, candidatos
independientes.

https://docs.google.com/document/d/ISNK
UN1kTQY9taHFtawtqd7 yiOPEScvi/edit
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https://docs.google.com/document/d/1updE65YPE8Xoc4nkWNFw7_vw0tanOIFcvNE0nerV8eQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1updE65YPE8Xoc4nkWNFw7_vw0tanOIFcvNE0nerV8eQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1updE65YPE8Xoc4nkWNFw7_vw0tanOIFcvNE0nerV8eQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1updE65YPE8Xoc4nkWNFw7_vw0tanOIFcvNE0nerV8eQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1updE65YPE8Xoc4nkWNFw7_vw0tanOIFcvNE0nerV8eQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1updE65YPE8Xoc4nkWNFw7_vw0tanOIFcvNE0nerV8eQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1hmkOgZbm4LA375JiBgTr4pwc0DDxrsrJhi-6h5QyQhA/edit
https://docs.google.com/document/d/1hmkOgZbm4LA375JiBgTr4pwc0DDxrsrJhi-6h5QyQhA/edit
https://docs.google.com/document/d/1hmkOgZbm4LA375JiBgTr4pwc0DDxrsrJhi-6h5QyQhA/edit
https://docs.google.com/document/d/1aWdDeJ72wJ_YUxZS7jKszkvqqPvgf04X/edit
https://docs.google.com/document/d/1aWdDeJ72wJ_YUxZS7jKszkvqqPvgf04X/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u5NBAVuTwLLHqRmRWRnvMWN7kOgBl1H_GuNztT9OPxM/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u5NBAVuTwLLHqRmRWRnvMWN7kOgBl1H_GuNztT9OPxM/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1u5NBAVuTwLLHqRmRWRnvMWN7kOgBl1H_GuNztT9OPxM/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dLLnoRqSA1BiR2PPdYsvpIvLGNcPn5PF/edit#gid=567761784
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dLLnoRqSA1BiR2PPdYsvpIvLGNcPn5PF/edit#gid=567761784
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dLLnoRqSA1BiR2PPdYsvpIvLGNcPn5PF/edit#gid=567761784
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TL0HwEm9Sjm_q6gAvQ_BE-3qLIAnYOI1/edit#gid=979659285
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TL0HwEm9Sjm_q6gAvQ_BE-3qLIAnYOI1/edit#gid=979659285
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1TL0HwEm9Sjm_q6gAvQ_BE-3qLIAnYOI1/edit#gid=979659285
https://docs.google.com/document/d/13sDNeVnupUwo6WSXog07lAuBjDmS_Eni/edit
https://docs.google.com/document/d/13sDNeVnupUwo6WSXog07lAuBjDmS_Eni/edit
https://docs.google.com/document/d/1Ws86hCJs9cUpZRvCXZvp5CEEf3gjPEG6/edit
https://docs.google.com/document/d/1Ws86hCJs9cUpZRvCXZvp5CEEf3gjPEG6/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18xdi_0c66B_RZQOedT-UYEpzi6akHVqU/edit#gid=1712409309
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18xdi_0c66B_RZQOedT-UYEpzi6akHVqU/edit#gid=1712409309
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18xdi_0c66B_RZQOedT-UYEpzi6akHVqU/edit#gid=1712409309
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x-Nv7Hpq1jOEUsJvxTG5UdcsmGZuKScL/edit#gid=354162724
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x-Nv7Hpq1jOEUsJvxTG5UdcsmGZuKScL/edit#gid=354162724
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x-Nv7Hpq1jOEUsJvxTG5UdcsmGZuKScL/edit#gid=354162724
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x-Nv7Hpq1jOEUsJvxTG5UdcsmGZuKScL/edit#gid=354162724
https://docs.google.com/document/d/1hGdRbb3HFYvzF-BWDo0UQMqdAZs2Hdx9/edit
https://docs.google.com/document/d/1hGdRbb3HFYvzF-BWDo0UQMqdAZs2Hdx9/edit
https://docs.google.com/document/d/1hGdRbb3HFYvzF-BWDo0UQMqdAZs2Hdx9/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/195ehzj8ewLl2oE5sVltfA5uTa3tG2Zju/edit#gid=1329999432
https://docs.google.com/spreadsheets/d/195ehzj8ewLl2oE5sVltfA5uTa3tG2Zju/edit#gid=1329999432
https://docs.google.com/spreadsheets/d/195ehzj8ewLl2oE5sVltfA5uTa3tG2Zju/edit#gid=1329999432
https://docs.google.com/document/d/1SNKUN1kTQY9taHFtaWtqd7_yi0PEScvi/edit
https://docs.google.com/document/d/1SNKUN1kTQY9taHFtaWtqd7_yi0PEScvi/edit
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Tema ‘ Actividades ‘ Enlace

9.0.- SEL y CAEL sistemas, se llevaron a cabo pruebas de los

9.1.1 - Con la finalidad de revisar diversos aspectos

inherentes a las actividades correspondientes a los https://docs.gooale.com/document/d/1kb1

Qa9g_23dtyxb31g7cl-p8Wu5AkIX3/edit

sistemas, Reclutamiento SE y CAE en linea,
Reclutamiento SE y CAE y Sustitucion SE y CAE.

10.-

documentacion y
conservacion de

electorales.

Destruccion de 101.7 - Revision y propuesta de modificacion, en su

caso, de los Lineamientos para la destruccién de la https://docs.google.com/document/d/1xDV
Documentacién Electoral del Proceso Local ibxmllzTJ3JaNwiNtXe41i5XW1sM/edit
Electoral 2017 - 2018;

materiales

% DE AVANCE 80

6. Elaborar v presentar la propuesta de desarrollo de un Sistema Planeacion de

Actividades (SPA) que inteqgre todas las actividades de Planeacion de la DEOE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Febrero-Diciembre

Se informa: La presente propuesta de lineamientos, ha seguido un proceso de investigacion y

desarrollo, mediante los siguientes pasos:

PRIMERO, mediante una extensa investigacion de las actividades de planeacion,
presupuestacion y evaluacion de desempefio (de resultados), que desarrollan las

instituciones nacionales del gobierno de México;

SEGUNDO, conocer dichas actividades que mandata la Ley de Contabilidad Gubernamental
y diversos fundamentos juridicos obligatorios para las unidades administrativas que ejercen

el gasto publico;

TERCERO, construir el presente proyecto, teniendo como base la normatividad publicada
por el Estado Mexicano, con el concurso de la Camara de Diputados, la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la Secretaria de la Funciéon Publica, el Consejo Nacional de

Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,

CUARTO, consultar una serie de instructivos, libros y manuales, que regulan las actividades
de planeacion, presupuestacion y evaluacion de desempefio en instituciones como el
CONEVAL, la CONAC, el INE, la SFP, la SHCP, la UNAM vy diversos Gobiernos de los

Estados y Universidades.
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Tal acervo de documentacion normativa, que regula estas actividades y que han dado forma
al proyecto de “Propuesta de Lineamientos para elaborar los planes anuales de trabajo
(PAT), la planeacion detallada de actividades (SAE) y la matriz de indicadores de resultados
(MIR)”, del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur (inicialmente a implementarse
como prueba piloto en la DEOE), que sera la norma que regule el desarrollo del Sistema de
Planeacion de Actividades (SPA), pueden ser vistos y consultados en la Bibliografia del

Anexo-2 de los lineamientos.

QUINTO, considerando que los organismos autbnomos, en el marco de las politicas y de la
planeacion nacional del desarrollo, deben orientar sus programas y el gasto publico al logro
de objetivos y metas, y los resultados deberan medirse objetivamente a través de
indicadores relacionados con la eficiencia, economia, eficacia y la calidad en la
Administracion Puablica y el impacto social del gasto publico.

SEXTO, que la evaluacion de la ejecucion de los programas y presupuestos de los
organismos auténomos se lleva a cabo con base en el Sistema de Evaluacion del
Desempefio (SED), el cual es obligatorio para los ejecutores de gasto y tiene como
proposito realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas bajo los
principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos conforme a

indicadores estratégicos y de gestion.

SEPTIMO, que los resultados obtenidos mediante el seguimiento y evaluacion de los
programas permiten orientar adecuadamente las actividades relacionadas con el proceso de
planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y control del gasto publico, asi como
determinar y aplicar las medidas que se requieran para hacer mas eficientes y eficaces los

programas.

OCTAVO, que con el propdsito de que la evaluacién y el monitoreo de los programas que se
prevean en el Presupuesto de Egresos del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur,
de cada ejercicio, contribuyan a impulsar una gestion basada en resultados y a consolidar el
Sistema de Evaluacion del Desempefio, es necesario reorganizar y sistematizar las

actividades gue se realizan en esta materia.

1. Fundamentacion. Legislacion normativa
1.1 De la Ley de Planeacién del Estado de BCS
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ARTICULO 2. La planeacién democratica para el desarrollo es el proceso de ordenacion
sistematica de acciones y proyectos del Ejecutivo Estatal y sus ayuntamientos. Sera de
caracter democratico, participativo y deliberativo, y estara dirigido a promover, coordinar y

orientar la actividad politica, econémica, social y cultural del Estado.

Su objetivo es garantizar en el mediano y largo plazo un desarrollo integral, que sea
sostenible y sustentable, basado en la consecucién de resultados que propicien el progreso

social, mejoren la calidad de vida y contribuya a garantizar el pleno ejercicio de sus derechos.

Mediante la planeacién democrética para el desarrollo se fijaran los objetivos, las estrategias,
las metas y las prioridades de gobierno a corto, mediano y largo plazo; se distribuiran los
recursos, se asignaran responsabilidades y se delimitaran los tiempos de ejecucion; a su vez,
se coordinaran las acciones y se evaluaran los resultados de estas, asi como el ejercicio de

los recursos publicos.

ARTICULO 3. La planeacién democratica para el desarrollo se instrumentara a través de los
planes, programas y demds instrumentos establecidos en esta Ley, la cual respondera

% DE AVANCE 60

cuando menos a los siguientes principios:

7. Analizar y evaluar los Sistemas Informaticos implementados por la DEOE para el
cumplimiento de sus atribuciones en la preparacion del Proceso Local Electoral
2023-2024.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Julio-Diciembre

Se informa: Respecto a este objetivo esta por iniciar su ejecucion por lo cual no existe

informacién al respecto del avance.
% DE AVANCE 0

8. Elaborar y difundir la memoria electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: En el presente periodo se ha llevado una reunién de trabajo como se muestra en
la siguiente tabla:
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Asistentes Puntos tratados

Plan de Difusién de la Memoria Electoral del Proceso

03/06/2022 10:00 am COE-DEOE Local Electoral 2020-2021

REUNION DE TRABAJO
DE LA COMISION Y DIRECCION EJECUTIVA DE
ORGANIZACION ELECTORAL

Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur =
3jun. - Q 'q"' 6 ;"w

¢ Reunion de trabajo de la Comisién y Direccion il L. : A Y

Ejecutiva de Organizacion Electoral| 73'03-06-22 | " M1/ ‘ "

(510:00 horas 4 Ay :

(4En la cual se present6 en primera version el Plan
Estratégico de Comunicacion y Difusion de la susawa | oeoe
Memoria Electoral. 6

IEE

ieebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

El Plan Estratégico de Comunicacion y Difusién de la Memoria Electoral, fue elaborado con el fin de
dar cumplimiento a la linea de accion 8.4 del Programa Anual de Trabajo DEOE 2022, en el se
estableci6 una planeacion objetiva y encausada a una gestion eficaz de las actividades y
herramientas de comunicacion y difusion para dar a conocer la elaboracién y contenido de la
Memoria Electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021, mismo que se compone de los siguientes

8 apartados

DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION inti .
ELECTORAL| 6!3%% 1. ObjEthOS,

2. Mensajes;
3. Grupos destinatarios;
4. Actividades;

oot 5. Campafa de difusion;
JE LAMEMORIA ElI:)ECTORAL
TFI PROCESO LOCAL

SRRSTSRAL 2o 2021 6. Presupuesto de la difusion;

7. Cronograma de actividades;

8. Seguimiento.
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El Plan Estratégico en mencién, se aprobdé en Sesién Extraordinaria de la Comision de

Organizacion Electoral el dia 09 de junio del 2022

SESION EXTRAORDINARIA DE LA
COMISION DE ORGANIZACION ELECTORAL

Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur

4d-Q

NS e

¢ Sesion Extraordinaria de la Comisién de &l |
Organizacion Electoral | 72’ 09-06-2022. wl i 'f"
.rv

(4 Donde se abordaron temas relacionados con la
aprobacion del plan estratégico de comunicacion y
difusiéon de la memoria electoral del proceso local
electoral 2020-2021.

QOO encs

El Plan Estratégico aprobado se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones acuerdos/I[EEBCS-COE-004-JUNIO-2022.pdf

Seguimiento de larevisién de lainformacion capturada en el Formato de recopilaciéon de
Informacién FRI

El 18 de abril dieron inicio los trabajos de la revision de la informacién de cada uno de los temas y
subtemas contenidos en el Formato de Recopilacién de Informacién por parte de la Célula de
Recopilacion y Revision de Informacion, para el seguimiento de este se elaboraron 2 reportes que a

continuacion se presentan:

No de e Correo Notificacion de SE =~ % de
Correo Notificacion a SE .
reporte alas areas colaboradoras | avance
ler Reporte | 25/04/2022 | [IEEBCS-DEOE-C0354-2022] [IEEBCS-SE-C0769-2022] 18%
2do Reporte | 06/05/2022 [[EEBCS-DEOE-C0415-2022] [[EEBCS-SE-C0893-2022] 48%

El 27 de mayo se concluye con la revision de los 146 temas contenidos en el FRI. Para esta
actividad se cont6 con la colaboracion de la B.M. Rocio del Carmen Gonzalez Cadena Técnica de

Participaciéon Ciudadana y la C. Margarita Manriquez Nufiez, Auxiliar Electoral.

Durante el periodo de revision se realizaron 10 solicitudes de ampliacion de informacion de las

cuales solo siguen pendiente de responder 1, como se muestra en la siguiente tabla:
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ID| AREA TEMA/SUBTEMA CORREO FECHA ESTATUS
Ill.4 Procedimiento para la integracion con perspectiva de
género de los Consejos Distritales y Municipales [[EEBCS- Solicitud atendida
1 DEOE |Ill.4.2 Integracion de los Consejos Distritales y Municipales | DEOE-C0335- (20/04/2022 ol 22/04/2022
desde la perspectiva de igualdad de género y no 2022]
discriminacion,
[[EEBCS-
I1.4.1. Actualizacion y generacion de Reglamentacion Interna| DEOE-C0342- (21/04/2022
> | uTienD [€D materia de Paridad entre los Géneros, inclusién y 2022] Solicitud pendiente
Violencia Politica contra las Mujeres Razén de Género IEEBCS- de atender
(VPCMRG) DEOE-C0492- [03/06/2021
2022
_ . . . IEEBCS- L .
VIII.3. Estadistica de quejas, denuncias, medidas cautelares [ Solicitud atendida
3 |bQDyPCE y de proteccion DEOZE()'ZCZ(;%g' 2710412022 el 29/04/2022
IX.1.2 Reuniones de trabajo [[EEBCS- Soelllctl)tg/%g/tggglzda
4 | DTAISPE IX.1.10. Acuerdos presentados por la Comision durante el DEOZEC;ZCZC;WG_ 20/04/2022 Solicitud atendida
periodo de 15 de marzo al 28 de junio de 2021 el 13/05/2022
XI.1. Recursos Humanos contratados para el PLE 2020-
2021
XI.2. Recursos Materiales invertidos en el PLE 2020-2021 [IEEBCS- o -
5| DEAF — — — - DEOE-C0384- |02/05/2022 SO"l"c')tg/% a};ggéda
X1.3. Andlisis del ejercicio del presupuesto ejercido 2022] e S
X1.5 Costo de implementacion Programa de Resultados
Electorales Preliminares
6 Mtro. IX.4. Comisiébn Temporal del Voto de las y los DE[gEEBCC(:)g% 02/05/2022 Solicitud atendida
Carlos [Sudcalifornianos Residentes en el Extranjero, 2022] el 03/05/2022
X.3. Cobertura informativa
X.3.1. Instalacion y funcionamiento de sala de prensa el dia
de la Jornada Electoral. [[EEBCS- Solicitud atendida
7 JCS  |X.4. Elaboracién de la sintesis informativa DEOZEO-;:ZO]%S- 02/05/20221 = 53/05/2022
X.5. Manejo de redes sociales
X.6. Material gréafico
., - . [lEEBCS- Solicitud atendida
8 | DTAISPE [X.1. Atencion a solicitudes de Acceso a la Informacion DEOE-C0392- | 02/05/2022 el 04/05/2022
2022]
XIl.2. Recepcion y resguardo de las declaraciones de
situacion patrimonial y de conflicto de intereses del personal [IEEBCS-
9 co contratadq con r_n,otlvo del PLE ?020-2021 ' DEOE-C0414- |06/05/2022 Solicitud atendida
XIl.4. Participacion en las reuniones y sesiones de la Junta 2022] el 10/05/2022
Estatal Ejecutiva, mediante las cuales se tomaron acuerdos
relacionados con el PLE 2020-2021
I11.9. Plataformas electorales
111.10. Candidaturas
111.10.2. Candidaturas independientes
[11.10.3. Coaliciones [lEEBCS- o -
10| DEPPP . DEOE-C0434- | 12/05/2022| Solicitud atendida
111.10.4. Candidaturas comunes 2022] el 17/05/2022
111.10.5. Partidos politicos
111.10.6.1. Listado de Candidatas y Candidatos
111.10.6.2. Listado de Candidaturas Electas

17




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

www.ieebcs.org.mx

TEMA/SUBTEMA

Constituciéon #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

(612) 125.0808 y (612) 129.4062

(6{0] 3{3{=(0)

ESTATUS

111.10.6.3. Listado de personas candidatas postuladas por
acciones afirmativas

Como parte de los trabajos de recopilacion de material audiovisual para enriguecer el contenido de

la Memoria Electoral y en cumplimiento de la actividad 2 y 3 de la Célula de recopilacion y revision

de la Informacion establecido en la Estrategia de trabajo para la elaboracion de la Memoria

Electoral del PLE 2020-2021, se llevaron a cabo 25 entrevistas donde 4 solo fueron en modalidad

de solo audio y el resto videograbadas, como se muestra en la siguiente tabla:

FECHA

HORA

AREA

NOMBRE

MODALIDAD

ESTATUS

12/04/2022 111333% DEOE Enrique Amador Moyron Audio Entrevista realizada
13/04/2022 | 9:30-11:30 | DEOE Lic. Ma. de Lourdes Catalina ;40,4 rabada |Entrevista realizada
Campuzano Chacon
18/04/2022 | 9:30-11:30 (DEAF Maricela Pinzon Esteban Videograbada |Entrevista realizada
9:30-11:30 |DEAF C.P. Joel Valencia Nufiez Videograbada |Entrevista realizada
19/04/2022 11133;% DTAISPE Lic. Raul Magallon Calderdn Videograbada |Entrevista realizada
11333% ucCsl M.G.T.l. Mario Yee Castro Videograbada |Entrevista realizada
9:30-11:30 [UTIGND B.M. Guillermina gl ela Videograbada |Entrevista realizada
Romero
20/04/2022 11233% DEAF Lic. Rene Mendoza Navarro Audio Entrevista realizada
Reprogramacién
9:30-11:30 |PRESIDENCIA |Mtro. Carlos Ortega Audio Entrevista realizada
21/04/2022 11233% CONTRALORIA |C.P. Ramdn Guluarte Castro  |Videograbada |Entrevista realizada
Reprogramacién
9:30-11:30 |DEOE B.M. Rocio Gonzalez Cadena |Videograbada |Entrevista realizada
22/04/2022 1113%% JCS éﬂg:g; Fray Martin Flores Videograbada |Entrevista realizada
11?2%% JCS Maria José Garcia Audio Entrevista realizada
Reprogramacién
9:30-11:30 ;
25/04/2022 DQDyPCE k/:;hZP::;?el;/ledrano Videograbada |Entrevista realizada
11%333% DEPPP Lic. Lidizeth Patrén Duarte Videograbada |Entrevista realizada
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MODALIDAD

ESTATUS

13:30- Reprogramacién
14:30 |jcs Lic. Katinka Zazueta Méndez  |Videograbada |Entrevista realizada
9:30-10:20 Elcgéfgjr:o Dr. Chikara Yanome Toda Videograbada |Entrevista realizada
10:.20- Consejera l\/'ltra,. Maria Leticia Ocampo Videograbada |Entrevista realizada
11:10 Electoral Jimeénez
11:_10_ Consejera Mtra. Alma Alicia Avila Flores |Videograbada |Entrevista realizada
12:00 Electoral
26/04/2022 : " -
12:00- |Consejero M.S.C. César Adonai Taylor Videograbada |Entrevista realizada
12:50 Electoral Maldonado 9
12:50- |Consejera Mtra. Perla Marisol Gutiérrez : : .
13:40 Electoral Canizalez Videograbada |Entrevista realizada
13:40- | Consejero Dr. Miguel Santoyo Cantabrana |Videograbada |Entrevista realizada
14:30 Electoral - V19 y 9
27/04/2022| 9:30-10:20 [SE Lic. Héctor Gbmez Gonzalez Videograbada |Entrevista realizada
02/05/2022 ] 9:30-10:20 [DEECCE Lic. Xavier Maclish Cazarez Videograbada |Entrevista realizada
01/06/2022 12:_30' Mira. Hilda Cecilia Silva Videograbada |Entrevista realizada
14:00 Bustamante

Asimismo, se informa que, del 3 al 27 de mayo, se trabaj6 en la elaboracién de videos

introductorios de los capitulos de la Memoria Electoral, mismos que fueron compartidos a los
integrantes de la COE mediante correo [IEEBCS-DEOE-C0480-2022] del 31 de mayo, para su

revision.

Seguimiento de los trabajos de Maquetacion y vaciado del contenido de la Memoria

Electoral.

Del 8 de abril al 6 de junio se realizaron los trabajos de maquetacion de los 12 capitulos de la

Memoria Electoral, entendiendo como maguetacion en la elaboracion de la estructura general, la

preparacion de los espacios haciéndolo responsivo y la estructura donde se vaciara el contenido

informativo, grafico, audiovisual, etc, asi como la habilitacion de botones, listas desplegables y

todos los elementos de navegacion de la Memoria Electoral. Respecto al vaciado del contenido

informativo, grafico y audiovisual, se tienen concluidos los capitulos 1, 2, 4,6, 7, 8y 9.
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:Qué es una Memoria Electoral?
avés del cual se realiza Ja compilacion de las actividades realizadas
anos del Instituto duran reparacion, desarrollo y vigilancia

a ciudadania en general como materia de

MEMORIAS ELECTORALES | 2007-2008 | 2004-2005 |

w
» capix
+ capy

» capxl
+ capxn

PRESENTACION DE CAPUTULOS
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# INICIO [IDESTACADOS  (FIGALERIA EEVENTOS B TEMARIO»
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Tobie Cot
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Tobie Cot
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Tobie Cot
Totde Col
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Totis Col

o

Captura de pantalla en el

Electoral

RESIDENTES EN EL EXTRANJERO

del

les que considere n

S-CGOOG-ENERO-20211a ¥ Dar
njero, que ademss de  Extranjeroy

1oz atr ral de! Iratituto, teniia

Jas siguientes at
Dt puntual sequimiento 3 kos trabjos que se deriven de la coordinacién con el INE.respecto del desarrallo del
Pisn Integral de Trabsjo de Joz Mexicanos Rezidentes en of Exranjero en ef Process Local Electorsl 2020-2021

jos de plsneacién, preparacién, orgarizacisn & instrumentacién del vato de las y los
el extranjern.

V' Coordinar sz tareas con las dreas del Insituto que beven a cabo actividades en ls materia, pudiend accrdar la
conformacién de grupes de trabsjo con la finsidad de dessrroliar actvidades que audien  la propia comisién.

 Conocer y sprobsr, en 5 cazo, la estratagia para la promosién del veto de las y fos sudesbormiancs residentes
en el extranero, a efecto de incrementar su participecion.

legsies en mat con ese finy conforme a zus atribuciones of Cansejo General de’

5 = integro =l Grgano técnice temporsl, encargado de ejecutar y vigilar los trabsjos con relacién al Veto de laz

jnto 8 las funciznes y st
s de las Modalidades de.

que se muestra el vaciado de informacion de un tema de

la Memoria

% DE AVANCE

75
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9. Cumplir los acuerdos vy las solicitudes de informacion que emita el INE al

Instituto en materia de organizacion electoral.

El presente obijetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: Se inform6 lo conducente el bimestre inmediato anterior, en el periodo que

comprende el presente informe no se han presentado actividades, quedando siempre atentos

ya que su presentacion puede suceder en cualquier temporalidad.

Acuerdo Fecha Motivo Observaciones
oficio INE/RFE/1016/2022.Tercer Se remite el Tercer Escenario de Distritacion En andlisis para su
Escenario de Distritacion Local, 15/06/2022 | Local, con cabeceras distritales, del estado P
o . N atencion
con cabeceras distritales de Baja California Sur, se anexa C.D
-~ S . Se remite actualizacion del Cronograma de la
Correo electrogfliccti)osm numero, ni 09/06/2022 | Etapa 6, al 7 de junio de 2022. Distritacion Para conocimiento
Nacional 2021-2023
Se remite Proyecto de la Distritacion Nacional
acuerdo INE/CRFE26/04SE/2022. 2/06/2022 2021-2023, y acuerdo de la Comisién del Para conocimiento
Distritacion Nacional 2021-2023 Registro Federal de Electores del Instituto
Nacional Electoral
la Direccién Ejecutiva de Organizacion
Electoral del Instituto Nacional Electoral
. . L Se contesta un breve
realiza una investigacion de mercado con la . .
. finalidad de identificar y conocer el cuestionario sobre 12
Oficio INE/DEOE/0690/2022 12/05/2022 ~ proveedores el cual
desempefio de empresas que cuentan con o .
) . n estard disponible
infraestructura técnica y humana para
. hasta el 18 de mayo
producir boletas y el resto de la
documentacioén electoral
Se aprueban las modificaciones al
Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral, en materia de Voto
Electronico por Internet para las Mexicanas y
Circular INE/UTVOPL/067/2022 y 12/05/2022 los Mexicanos Residentes en el Extranjero; Para conocimiento
Acuerdo INE/CG346/2022 asi como la aprobacion y publicacién de su
anexo 21.2 relativo a los Lineamientos del
Voto Electrénico por Internet para las
Mexicanas y los Mexicanos Residentes en el
Extranjero.
Oficios
INE/BCS/JL/VRFE/0786/2022 y Reglas para la presentacién y publicacién de
INE/BCS/JL/IVRFE/Q787/2022. las propuestas realizadas por los partidos I
Acuerdo INE/CLVBCS02/MAY/2022 09/05/2022 politicos a los escenarios de distritacion Para conocimiento
y Reglas Observaciones electoral federal y locales
Distritaciéon
Se aprueba el Protocolo para la Adopcion de Para conocimiento
Medidas Tendientes a Garantizar el Derecho efectos a que ha ay
Circular INE/UTVOPL/058/2022, 02/05/2022 al Voto y a la Participacion Ciudadana de las U gr y
Acuerdo INE/CG257/2022 Personas con Discapacidad en los Procesos 9
Electorales y Mecanismos de Participacion .
. Documento revisado
Ciudadana
Oficio Se modifica el Manual Operativo de
INE/DEOE/COTSPEL/ST/008/2022, 2 . -
Acuerdo INE/COTSPEL2021- 10/03/2022 (F)%re\;c;]c;;:ggndglé\ilfgri?to 2022, en materia de Para conocimiento
2022/004/2022 y anexo, se 9
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Acuerdo Motivo Observaciones
En andlisis para su
Escenario de Distritacion Local, 15/06/2022 | Local, con cabeceras distritales, del estado P
o . N atencion
con cabeceras distritales de Baja California Sur, se anexa C.D
Correo electrénico sin ndmero. ni Se remite actualizacion del Cronograma de la
oficio ' 09/06/2022 | Etapa 6, al 7 de junio de 2022. Distritacion Para conocimiento
Nacional 2021-2023
Se remite Proyecto de la Distritacion Nacional
acuerdo INE/CRFE26/04SE/2022. 2/06/2022 2021-2023, y acuerdo de la Comisién del Para conocimiento
Distritacion Nacional 2021-2023 Registro Federal de Electores del Instituto
Nacional Electoral
la Direccién Ejecutiva de Organizacion
Electoral del Instituto Nacional Electoral
. . o Se contesta un breve
realiza una investigacion de mercado con la . .
- finalidad de identificar y conocer el cuestiggaig sobre los
Oficio INE/DEOE/0690/2022 12/05/2022 ~ proveedores el cual
desempefio de empresas que cuentan con o .
) S estara disponible
infraestructura técnica y humana para
. hasta el 18 de mayo
producir boletas y el resto de la
documentacién electoral
modifica el Manual Operativo de
Revocacion de Mandato 2022
Para conocimiento
Oficio 22/02/2022 Entrega de Primer Escenario Distritacion ersﬁ)srzsatle:f;argliién
INE/BCS/JL/VRFE/0202/2022 Nacional 2021-2023 P .
de trabajo con el INE
y representaciones
Se remite el proyecto de division del territorio Para conocimiento
nacional en 300 Distritos Electorales IEEBCS-DEOE-
uninominales, asi como el de las cinco C0218-2022]
Oficio INE/REE/177/2022 16/02/2022 | €ircunscripciones plurlnpmmales y manteper Se solicita la
actualizada la cartografia electoral del pais, remision a la JLE de
clasificada por entidad, Distrito Electoral analisis y propuesta
Federal, Distrito Electoral Local, municipio y Distritacion Local,
seccién electoral 22/03/2022
se remite el Informe sobre la produccion y
distribucién de la documentacién electoral a
circular INE/UTVOPL/014/2022 08/02/2022 | las Presidencias de las Mesas Directivas de Para conocimiento
Casilla, derivado de los procesos electorales
locales 2020-2021
se informa el reinicio de los Foros estatales
i de distritacion y las Reuniones informativas y
oficio INE/DEE;E)/SOME’QOZZ y 04/02/2022 | consultivas que forman parte del proyecto de Para conocimiento
la Distritacion Nacional 2021 2023 a partir del
15 de febrero del afio en curso
Oficio INE/DERFE/0087/2022 | 17/01/2022 | 'nformacion sobre el proyecto de Distritacion | 5 o o nocimiento
Nacional 2021-2023
Oficio Se aprobd el Manual Operativo de
INE/DEOE/COTSPEL/ST/001/2022, i . -
Acuerdo INE/COTSPEL2021- 11/01/2022 (F)Qre\;c;]c;g;ci)gndglé\il:?;rc;?to 2022, en materia de Para conocimiento
2022/014/2021 y anexos 9 :
Se solicita apoyo para atender solicitud del Para conocimiento y
Solicitud sin nimero de correo u Vocal de Organizacién Electoral de la Junta atencién
- 10/01/2022 ) : . : .
oficio Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral correspondiente
en Baja California Sur Se da respuesta
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Acuerdo Motivo Observaciones

- oficio INE/RFE/1016/2022.Tercer | | Seremite el Tercer Escenario de Distritacion | ..o
Escenario de Distritacion Local, 15/06/2022 | Local, con cabeceras distritales, del estado P
o ) N atencion
con cabeceras distritales de Baja California Sur, se anexa C.D
Correo electrénico sin ndmero. ni Se remite actualizacion del Cronograma de la
' 09/06/2022 | Etapa 6, al 7 de junio de 2022. Distritacion Para conocimiento

oficio Nacional 2021-2023
Se remite Proyecto de la Distritacion Nacional
acuerdo INE/CRFE26/04SE/2022. 2/06/2022 2021-2023, y acuerdo de la Comision del
Distritacion Nacional 2021-2023 Registro Federal de Electores del Instituto
Nacional Electoral
la Direccién Ejecutiva de Organizacion
Electoral del Instituto Nacional Electoral
realiza una investigacién de mercado con la
finalidad de identificar y conocer el
desempefio de empresas que cuentan con
infraestructura técnica y humana para
producir boletas y el resto de la
documentacién electoral

Para conocimiento

Se contesta un breve
cuestionario sobre los
proveedores el cual
estara disponible
hasta el 18 de mayo

Oficio INE/DEOE/0690/2022 12/05/2022

IEEBCS-DEOE-
C0004-2022, de la
misma fecha

% DE AVANCE 100

10.Informar sobre el cumplimiento de las metas asignadas por el INE y la realizacién
de la Evaluacion del Desempefio a las v los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional adscritos a la DEOE.
El presente obijetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: Que durante el mes de abril se concluyé con éxito la meta colectiva 1 sobre:
“Disefio de acciones de capacitacion y difusion en materia de prevencién, atencion y

erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género”.

Durante este periodo se realizd la cancelacion de la meta colectiva 3 sobre: “Capacitar a
consejeros y consejeras distritales en las funciones que van a desarrollar en las sesiones
especiales de computo para el proceso electoral 2022”, en la cual se aprueba su eliminacion
mediante Acuerdo IEEBCS-CTAISPE-003-2022, de fecha 24 de mayo.
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Respecto a la meta colectiva 9, el dia 24 de marzo de 2022 fueron atendidas las dltimas
observaciones recaidas a las Tablas de Resultados Electorales, por lo que el dia 29 de marzo
se recibid3 el oficio INE/DEOE/0423/2022 de fecha 25 de marzo

% DE AVANCE 80

11.Coordinar con las areas del Instituto el establecimiento de las bases generales
para generar una herramienta gue permita crear mecanismos de prevencion, que
permitan identificar y visualizar los principales factores de riesgo en los

procesos electorales en la entidad.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Junio-Diciembre

Se informa: Se tiene contemplado realizar una reunién de trabajo con la COE antes de concluir
el mes junio para dar cumplimiento a la linea de accion 11.1 el cual consiste en presentar a la
COE la Estrategia para elaborar la matriz de riesgos y el comportamiento electoral, dicha
estrategia ya se encuentra elaborada. Por otro lado, estamos en comunicacién con el
Consejero Presidente Provisional de este Organo Electoral para que a través de su conducto la
Secretaria de Seguridad Publica nos pueda proporcionar informacién sobre las zonas calientes
o conflictivas del Estado, informacién que sera de gran ayuda para identificar los Distritos

Electorales Locales en los cuales existen zonas de riesgo debido a la inseguridad.
% DE AVANCE 0

12.Coordinar la destruccion de la documentacion electoral derivados de los
procesos electorales locales.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Marzo-Junio

Se informa: Una vez aprobados los Lineamientos para la Destruccién de la Documentacién
Electoral y Revision, Mantenimiento y Conservacion de los Materiales Electorales derivados de
los procesos electorales locales, y la destruccion de votos validos, votos nulos, boletas
sobrantes y documentacion electoral, el dia 7 de abril se inicié con los trabajos previos con la
participacion de las areas involucradas.

El 18 de abril de la presente anualidad inicio la etapa de preparacion y embolse de la
documentacion contenida en los paquetes electorales de cada una de las elecciones, asi como
de la documentacion sobrante y no utilizada por los 6rganos desconcentrados. La cual se

concentré de la siguiente manera:
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Eleccién Gubernatura Diputaciones Locales
Mes Abril de 2022
Dia 18 19 20 21 22 25 26 27
Bolsas 001-0027 | 028-071 | 072-127 128-193 001-078 ?.?3%- 131-197 | 198-224
L. 6,7,8,9,|11,12,13,|1,2,3,4,| 6,7, 8, 10, 11,
Distritos 1,2,3 3,4,5,6 1011 14. 15, 16 5 9 12 13, 14 15, 16
Joiclee 27 44 56 66 78 52 67 27
bolsas

Documentacién

Eleccién Miembros de Ayuntamiento i
sobrante y no utilizada
Mes Abril de 2022 Mayo de 2022
Dia 27 28 29 2 3 4
Bolsas 001-023 024-092 093-1167 168-219 001-054 055-104
C Loreto y Comonduy | Los Cabosy
Municipios Mulegé Los Cabos La Paz La Paz De todos los OD
Total de 23 69 75 52 54 50
bolsas

Esta etapa concluy6 el 4 de mayo, por lo que los dos dias restantes de esa semana se
procedié a realizar los tramites administrativos para iniciar la siguiente etapa, la cual inicio el
9 de mayo, en la cual se llevé en primera instancia una camioneta con 60 bolsas de

documentacion a destruir a la empresa seleccionada.

Durante la etapa de traslado de la documentacion se estuvo trabajando en el horario de la
07:00 a 15:00 horas, por lo que al llegar la camioneta con la documentacién a destruir era

pesada al entrar y al salir de las instalaciones de la empresa. Esta actividad tuvo una

duracién de 6 dias, en la cuales se desglosa la cantidad de bolsas trituradas por dia:

Tarimas
Bolsas Total
por de
tarima bolsas

Cantidad

. de Bolsas
Camioneta
por

camioneta

Tipo de

documentacion Observaciones

Pacas

Cantidad Total

de tarimas

Fecha

De la segunda
camioneta se trituraron

Votos Validos, | 09/05/2022 2 130 12 30 100 | 100 2 30 bolsas del total que
Votos Nulos traia
y Boletas De la tercera
Sobrantes | 10/05/2022 3 153 15 37 117 | 117 | 3 | camionetase trituraron

30 bolsas del total que
traia
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Tarimas Pacas Observaciones

De la tercera
11/05/2022 3 200 18 38 | 142 | 142 | 4 |C@mionetase trituraron
12 bolsas del total que
trafa
De la tercera
camioneta se trituraron
12/05/2022 3 179 18 41 138 138 3 19 bolsas del total que
trafa
13/05/2022 2 139 18 27 139 139 4
Sub Total 13 801 81 173 636 636 16
Documentaciéon
sobrante y no | 14/05/2022 1 104 13 29 104 | 104 3
utilizada
Sub Total 1 104 13 29 104 104 3
Total 14 905 94 202 740 740 19 740 bolsas

La ultima etapa de este procedimiento es realizar el Informe del procedimiento de
destruccién de votos validos, votos nulos, boletas sobrantes y documentacion electoral
sobrante y no utilizada durante el Proceso Local Electoral de 2020-2021, el cual se envid
mediante nimero IEEBCS-DEOE-C0515-2022, de correo electrénico para su conocimiento

el dia 10 de junio de la presente anualidad, como estaba establecido en el cronograma de

actividades. Por lo que se da por concluida este procedimiento.

% DE AVANCE 100
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13.Realizar el mantenimiento y conservacion de materiales electorales de los
procesos electorales locales.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Junio-Octubre

Se informa: Por lo que respecta a la conservacion de los materiales electorales, el dia 1 de
abril, la Comisién de Organizacién aprobdé el Manual para el Procedimiento de Revision,
Evaluacion, Registro y Conservacion de los materiales electorales recuperados de los procesos
electorales locales.

Se contempla el iniciar con las actividades propias del procedimiento a partir del viernes 17 de
junio en las instalaciones de la bodega electoral, que es el lugar de resguardo de los materiales
electorales.

A partir del 31 de mayo de la presente anualidad se solicitd mediante correo electronico niumero
IEEBCS-DEOE-C0482-2022, la compra de algunos insumos, elementos necesarios para iniciar
el trabajo de limpieza y mantenimiento de los materiales electorales, los cuales de enlistan a

continuacion:

CONCEPTO TIPO  CANTIDAD
Alcohol isopropilico litro 4
Gasolina Blanca litro 4
Thinner estandar litro 5
Etiquetas adhesivas t/carta paquete 1
Marcadores negros pieza 5
Trapos de microfibra pieza 30
Fabuloso litro 20
Cloro litro 10
Guantes para limpieza plasticos (talla G) par 10
Rollo plastico para emplayar grande pieza 15
Tarimas pieza 50

Dichos insumos aun no han sido entregados a esta Direccion, es por lo que no se ha

iniciado este procedimiento, pero por las diversas actividades que se encuentra el

personal, se va a programar que estas labores se realicen cada viernes iniciando el

24 de junio de la presente anualidad.

% DE AVANCE

10
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B.) OBJETIVOS ESPECIFICOS TRANSVERSALES

1. Proporcionar de manera clara y especifica la atencidon vy respuesta a las
solicitudes de informacién publica turnadas por la DTAISPE.
El presente obijetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: referente a la actividad 1.1, esta Direccidn Ejecutiva dio contestacién a las
solicitudes de informacién turnada por la Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién y

del Servicio Profesional Electoral, dentro de los plazos establecidos.

Es asi como, en el periodo comprendido entre el 16 de abril al 15 de junio del presente afio, se
atendié la siguiente solicitud de informacion.
Seguimiento a solicitudes de informacion de transparencia.

FECHA NUMERO SOLICITUD FECHA NUMERO

RECIBIDO OFICIO RESPUESTA OFICIO

"Se solicita por este medio, de manera electrénica,
de caracter informativo y de investigacion, (...) el

IEEBCS-jistado nominal de los siguientes procesos IEEBCS-
28/04/2022 DTAISPE- . ; guie P 02/05/2022 DEOE-
C185-2022 electorales: Ayuntamiento 2_018, D|_putados locales C0390-2022
2018, Gobernador, Ayuntamiento, Diputados locales
2021, (formato .csv/ .xls/ .xIsx/ dbf)"
IEEBCS- p . " p IEEBCS-
25/05/2022 DTAISPE- eIT;:c:(rj?gl "Electoral y listado nominal por seccion 25/05/2022 DEOE-
C223-2022 ' C0470-2022
Seguimiento a otras solicitudes de informacion
FECHA  NUMERO FECHA NUMERO
RECIBIDO | OFICIO SRS RESPUESTA OFICIO
IEEBCS- oficio nimero FXMBCS-P00044-marzo-2022 de fecha
OPp- 18 de abril del presente afio; signado por la Lic. IEEBCS-DEOE-
18/04/2022 C0233- Guadalupe Munguia Avilés; Presidenta del Partido| 02/05/2022 C0391-2022

Fuerza por México Baja California Sur; mediante el cual
solicita una copia de la cartografia del Estado

Solicitud de respuesta a las preguntas siguientes:
6 ¢Tienen familiares que trabajen en el INE o en los
otros institutos electorales locales o en el mismo instituto
electoral en el cual trabajan y respecto a los cuales
tengan lazos familiares o de parentesco en linea recta
sin limitacion de grado o linea colateral hasta el

2022

Se dio respuesta

IEEBCS- por la Lic. Ma. de

08/06/2022| °T2I°"5" | CUARTO grado? En caso afirmativo sefiale en qué| 08/06/2022 | -Oraes Cataina
organo superior o delegacional trabaja su pariente y/o puzan
2022 Chacon, sin

familiar y cual es su relacién con dicha persona.

7 ¢, Se excusaron de participar cuando sus familiares que
trabajan en el INE o en los otros institutos electorales
locales o en el mismo instituto electoral y respecto a los
cuales tienen lazos familiares o de parentesco en linea

nimero de oficio
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FECHA  NUMERO FECHA NUMERO
RECIBIDO OFICIO SOLICITUD RESPUESTA OFICIO

recta sin limitacion de grado o linea colateral hasta el
CUARTO grado REALIZARON SU EXAMEN DE
INGRESO? En caso afirmativo sefiale en qué organo
superior o delegacional trabaja su pariente y/o familiar y
cual es su relacion con dicha persona, y si han
informado dicha situacion al OIC."

Solicitud de respuesta a las preguntas siguientes:
6 ¢Tienen familiares que trabajen en el INE o en los
otros institutos electorales locales o en el mismo instituto
electoral en el cual trabajan y respecto a los cuales
tengan lazos familiares o de parentesco en linea recta
sin limitacibon de grado o linea colateral hasta el
CUARTO grado? En caso afirmativo sefiale en qué

6rgano superior o delegacional trabaja su pariente y/o Se dio respuesta
IEEBCS- o ; . . ; .
DTAISPE- familiar y cuél es su relaqo_n con dicha persona. por la Lic. l\_/le}rtm
08/06/2022 C249- 7 ¢ Se excusaron de participar cuando sus familiares que| 08/06/2022 Rafael Girén
2022 trabajan en el INE o en los otros institutos electorales Cadena, sin
locales o0 en el mismo instituto electoral y respecto a los namero de oficio

cuales tienen lazos familiares o de parentesco en linea
recta sin limitacién de grado o linea colateral hasta el
CUARTO grado REALIZARON SU EXAMEN DE
INGRESO? En caso afirmativo sefiale en qué 6rgano
superior o delegacional trabaja su pariente y/o familiar y
cual es su relacibn con dicha persona, y si han
informado dicha situacién al OIC."

De igual manera se informa lo referente a la actividad 1.2, en donde esta Direccion
Ejecutiva, no ha solicitado clasificar informacion que contenga datos personales,

confidenciales o reservados para ser sometida ante el Comité de Transparencia del

% DE AVANCE 100

Instituto.

2. Proporcionar informacion actualizada en la Plataforma Nacional de Transparencia
y el portal institucional, relativo a la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Enero-Octubre

Se informa: Referente a la actividad 2.1, esta Direccién Ejecutiva se encuentra realizando los
trabajos de actualizacion de la informacion en los formatos correspondientes al segundo
trimestre del afio en curso y una vez concluido su llenado se enviara para su revision por parte
de la DTAISPE.
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Asi mismo, mediante oficio IEEBCS-DTAISPE-C238-2022 de fecha 06 de junio del presente

afio, se remitieron a esta Direccidn Ejecutiva 2 nuevos formatos correspondientes a las

Fracciones XIX, XX, los cuales tienen cambios en su estructura, de la misma manera se

informa que ya se realiz6 su llenado.

FRACCIONES DEOE SEGUNDO TRIMESTRE 2022, ABR-JUNIO

Fraccion -
LTAIPBCS NOMBRE DE FRACCION UNIFICADA
11} Facultades de cada area X Se actualizo informacion
\Y Objetivos y metas institucionales X Se actualizo informacién
\Y, Indicadores de interés publico X En proceso de actualizacion
Vi Indicadores de resultados X En proceso de actualizacion
XV Convocatorias a concursos DEOE Se actualizo informacion
Informacion curricular y sanciones A o
XVII administrativas X Se actualizo informacion
XIX Servicios X Se actualizo informacion
XX Tramites X Se actualizo informacion
XXIX Informes emitidos X En proceso de actualizacion
XXX Estadisticas DEOE En proceso de actualizacion
XXXVI a Mecanismos de participacion ciudadana DEOE Se actualizo informacion
XXXVI b Resulta_d(_)s d_e,me_canlsmos de DEOE Se actualizo informacion
participacion ciudadana
XLIV Catalogos'de .d'SpOS'C'on dc_>cumenta| y X pendiente al final del afio 2022
guia simple de archivos
XLVIA Informacion de interés publico DEOE En proceso de actualizacion

Fraccién
LTAIPBCS

FRACCIONES COE SEGUNDO TRIMESTRE 2022, ABR-JUNIO

NOMBRE DE FRACCION

UNIFICADA

11} Facultades de cada area X Se actualizo informacion

\Y Objetivos y metas institucionales X Se actualizo informacion
\Y, Indicadores de interés publico X En proceso de actualizacion
Vi Indicadores de resultados X En proceso de actualizacion

XXIX Informes emitidos X Se actualizo informacion
XXX Estadisticas DEOE En proceso de actualizacion
XLVIA Informacion de interés publico DEOE En proceso de actualizacion

Fracciones Unificadas, enviadas y subidas por DTAISPE
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Se informa: referente a la actividad 2.2, esta Direccién Ejecutiva actualizara las fracciones
correspondientes en el Portal Nacional de Transparencia y minisitio del IEEBCS, con los
formatos revisados por DTAISPE, teniendo como fecha limite para su carga el 31 de julio del
presente afio, pero en atenciéon al correo IEEBCS-DTAISPE-C235-2022, se solicita su
actualizacion a mas tardar el viernes 15 de julio de 2022.

% DE AVANCE 25

3. Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitaciéon y clasificacion de
los _documentos concernientes a los archivos de tramite, concentracién e
histérico.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Junio-Diciembre

Se informa: El 26 de abril de 2022 solicitdé la designaciéon de la o las personas que estaran
realizando las actividades de archivo por parte de esta Direccion, por lo que se informo que los
enlaces de archivo seran: Lic. Martin Rafael Giron Cadena, Coordinador de Organizacion
Electoral y la Pas. de CP y AP Martha Patricia Corona Rivera, secretaria administrativa.

El 31 de mayo se convoco a los enlaces de archivo a asistir a su primera capacitacion
proporcionada por la Unidad Técnica Archivo.

CURSO DE CAPACITACION DENOMINADO
“INTRODUCCION DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVO “

(@M Instituto Estatal Electoral de Baja
i California Sur
3lder as 14:55 - &

B Curso de capacitacion denominado

“Introduccién de la Ley General de Archivo™ a
personal de este instituto | gg 31/05/2022.

ieebcs.org.mx G o @ 'EeBCs

% DE AVANCE 20
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4. Elaborar el anteproyecto de Presupuesto de Eqresos y el Programa Operativo
Anual para el ejercicio 2023 de la DEOE.
El presente obijetivo tiene un periodo de ejecucion: Abril-Julio

Se informa: En reunion de trabajo del 24 de marzo de 2022 con las y los integrantes de la JEE
y unidades se presentd el cronograma de actividades para la elaboracion del anteproyecto de
presupuesto 2023, el cual se circuld via correo electrénico IEEBCS-SE-C0522-2022. En dicho
documento se establecié que el inicio de los trabajos de elaboracién del anteproyecto de
presupuesto el dia 25 de abril de 2022.

Se ha trabajado en la construccion del anteproyecto de presupuesto, considerando el gasto
ordinario del ejercicio y considerando todos aquellos que corresponden al inicio del proceso
electoral, como lo son el arrendamiento de inmuebles para las sedes de los érganos
desconcentrados; el avituallamiento de estos; el procedimiento de integracién de érganos

desconcentrados.

La primera version preliminar de los presupuestos Ordinario y de Proceso Electoral para el
ejercicio 2023, fueron remitidos a la DEAF el dia 18 de mayo, asi mismo se informé de la
remision a la UCSI de los requerimientos tecnoldgicos tanto para esta Direccion como para los
organos desconcentrados, para su revision e incorporacion en el proyecto de presupuesto

% DE AVANCE 40

respectivo.

5. Elaborar vy presentar el anteproyecto de los Programas Anuales de Trabajo para
el ejercicio 2023 correspondiente a la DEOE v |la COE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Noviembre-Diciembre

Se informa: Se dio inicio con el analisis del PAT 2020 para ver las actividades que se
van a trasladar al PAT 2023 por ser actividades de Proceso Electoral, identificando
aquellas que inician con antelacion como es la de tener localizados los locales donde
deberan instalarse los 6rganos desconcentrados, asi como todo el procedimiento para
la seleccion de las personas que integraran los consejos distritales y municipales
electorales. Actividades que contribuyen a la programacion del proyecto de

presupuesto de la DEOE.
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6. Coadyuvar con las areas del Instituto para generar ambientes de igualdad laboral
y no_discriminacién, dirigidas _al personal en atencién a las Normas Oficiales
Mexicanas NOM-035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015.

El presente obijetivo tiene un periodo de ejecucion: Mayo-Diciembre

Se informa: Actualmente esta actividad se encuentra en manos de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacion en coordinacion con la Direccion de Administracion y
Finanzas por lo que a la fecha no hemos recibido informacién al respecto, ni solicitud de apoyo

% DE AVANCE 0

para iniciar los trabajos establecidos en el PAT 2022.

7. Elaborar contenidos para difusion de las actividades relativas a las atribuciones y
competencias de la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: Durante este periodo se han realizado difusiones de sesiones de la COE,
reuniones de trabajo, entre las que podemos destacar las siguientes acciones:

FACEBOOK
Fecha Publicacién Reacciones Alcance | Compartidas Enlace
Destruccion https://www.facebook.com
18/04/2022 | documentacion 25 1543 7 lieebcs/posts/349282818
electoral 4269955

Destruccion

. https://www.facebook.com
documentacion

20/04/2022 12 409 0 lieebcs/posts/349427519
electoral (3er
. 0791921
dia) -
Sesién ordinaria https://www.facebook.com
21/04/2022 COE 6 270 2 lieebcs/posts/349489764
4063009
igﬂggj?ﬁ https://www.facebook.com
22/04/2022 . 10 356 1 lieebcs/posts/349563415
documentacion
0656025
Electoral
Extraccién https://www.facebook.com
26/04/2022 | documentacion 9 367 0 lieebcs/posts/361345639
Electoral de Dip. 362887
28/04/2022 Conclusion 12 380 1 https://www.facebook.com
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3492828184269955
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3492828184269955
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3492828184269955
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3494275190791921
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3494275190791921
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3494275190791921
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3494897644063009
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3494897644063009
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3494897644063009
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3495634150656025
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3495634150656025
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/3495634150656025
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/361345639362887
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/361345639362887
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/361345639362887
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/362429805921137
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Fecha Publicacién Reacciones Alcance Compartidas Enlace
Extraccién lieebcs/posts/362429805
documentacién 921137
Electoral de Dip.
Cg?]frlgjilgtgse h_ttps://www.facebook.com
28/04/2022 X 16 592 3 lieebcs/posts/362478359
memoria
249615
electoral =
Conclusion
Extraccién https://www.facebook.com
02/05/2022 | documentacion 17 702 2 lieebcs/posts/365285302
Electoral de 302254
Ayto.
Conclusién thps://www.facebook.com
05/05/2022 - 14 617 4 lieebcs/posts/367417795
Extraccién votos
422338
dciisr::r?tcalg%n thps://www.facebook.com
09/05/2022 35 1948 8 lieebcs/posts/370177608
Electoral
; 479690
(Recicladora) S
4to dia
Destruccion https://www.facebook.com
12/05/2022 | documentaciéon 11 612 3 lieebcs/posts/372157181
Electoral 615066
(Recicladora)
Conclusion
Destruccion https://www.facebook.com
16/05/2022 | documentacién 18 766 1 lieebcs/posts/374933281
Electoral 337456
(Recicladora)
., https://www.facebook.com
03/06/2022 Re“”'grc‘)[E)EOE' 10 516 4 lieebcs/posts/386962246
801226
Sesion https://www.facebook.com
09/06/2022 extraordinaria 13 540 2 lieebcs/posts/391002969
COE 730487
L https://www.facebook.com
13/06/2022 | Reunion DEOE- 7 350 2 lieebcs/posts/393633859
UCS| 467398

% DE AVANCE 50

8. Verificar que la informacioén de cada area del instituto se mantenga actualizada y

vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los

principios de certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacién publica.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Enero-Diciembre

34


https://www.facebook.com/ieebcs/posts/362429805921137
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/362429805921137
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/362478359249615
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/362478359249615
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/362478359249615
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/365285302302254
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/365285302302254
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/365285302302254
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/367417795422338
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/367417795422338
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/367417795422338
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/370177608479690
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/370177608479690
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/370177608479690
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/372157181615066
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/372157181615066
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/372157181615066
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/374933281337456
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/374933281337456
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/374933281337456
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/386962246801226
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/386962246801226
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/386962246801226
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/391002969730487
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/391002969730487
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/391002969730487
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/393633859467398
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/393633859467398
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/393633859467398
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Se informa: Al dia de la fecha se encuentra actualizada la informacién correspondiente a las
sesiones y acuerdos de la COE con la celebracion de la siguiente sesion ordinaria y en caso de
aprobarse las actas de sesiones anteriores, se estard cumpliendo con el apartado respectivo
de la pagina institucional. Por lo que corresponde a las fracciones obligatorias de trasparencia,
con los formatos revisados por DTAISPE, se tiene como fecha limite para su carga el 31 de
julio del presente afio, no obstante, y ante el proximo periodo vacacional se solicitd, mediante
correo IEEBCS-DTAISPE-C235-2022, su actualizacion a mas tardar el viernes 15 de julio de
2022.

Por otra parte, se realizé la revision de la pagina web institucional donde se encuentra
la informacién presentada y aprobada por la COE, la cual se encuentra actualizada en
lo que corresponde a la documentacion presentada o aprobada y érdenes del dia, cabe
sefialar que esta pendiente subir 2 actas de sesidn ya que estas se aprueban en sesiéon
ordinaria y la proxima a realizarse estd programada para el dia 22 de junio de la

presente anualidad.

Comision de Organizacion Electoral &

Integracién 0 v
s v e I N T N
Lo 202080 No dsponible No disponible Nocdisponible
S—— Q o B
Q B
st Q B B
Q B B
Q B B
Q B B
P— Q B B
. Q B B
— Q B B
— -

% DE AVANCE 50
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9. Estructurar los instrumentos de planeacidon institucional en el respectivo ambito
de competencia de cada area del Instituto.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Mayo-Diciembre

Se informa: El 31 de mayo de la presente anualidad el Mtro. Yee nos convoco a una
reunion de trabajo con los integrantes de la CTMI para conocer la metodologia y
directrices que deberemos de seguir al momento de iniciar el Catalogo de Procesos

gue realiza esta Direccion.

DEOE | Alejandr... Rocio Gonzilez Lic. Alba Jiménez

El 10 de junio se celebro la primera reunion de trabajo en la cual se resolvieron las
dudas presentadas durante la elaboracién del Catalogo de Procesos de la DEOE.
Dicha reunién fue atendida por el Mtro. Yee y el Lic. Girén, debido a que su servidora
se encontraba atendiendo una reunién presencial en la ciudad de Cabo San Lucas,

con motivo de las Consultas.
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INgIJorge BiG: Merino

Dinora Hernand...

Rosalinda Ortega | DEOE

Susana | DEOE Alejandro Larios... DEOE|SANDRA...

Rocio Gonzalez Sebastian | DEOE DEOE/PATY

% DE AVANCE 25

10.Coadvyuvar con la DEPPP en el proceso de constitucion de partidos politicos
locales.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecuciéon: Marzo-Diciembre

Se informa: A partir del 8 de junio de la presente anualidad en reunién de trabajo de la
Junta Estatal Ejecutiva se iniciaron los trabajos colaborativos con la DEPPP para
apoyar a dicha area en la atencién de las Asambleas para constituir a los partidos
locales. Durante la reunién se solicitd el apoyo de 50 personas de las cuales 8 son
personal adscrito a la DEOE, por lo que estaran apoyando 5 como capturistas, 2 en el
filtro de la entrada y 1 como personal designado. El 18 de junio de la presente
anualidad se estard desarrollando la primera asamblea municipal convocada por la

Organizacion Ciudadana "Movimiento Laborista Baja California Sur".

% DE AVANCE 15
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11.Coadyuvar en las actividades para el desarrollo de cada consulta previa, libre e

informada en atenciéon a lo requerido por los Organos Jurisdiccionales con base

alas sentencias SUP-REC-343/2020, TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOQS.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Julio

Se informa:

Se han realizado reuniones preparatorias con personas indigenas y

afromexicanas, asi como personas con discapacidad, para que a través de ellas se

comience a hacer conciencia de la importancia de participar en ellas. De las cuales se

desprende la siguiente tabla:

Localidad

Fecha del

Publico atendido

Hombres Mujeres

Personal DEOE

evento

Representantes poblacion

Cd. Constitucion 6 de abril - 4 6 C. Enriqgue Amador
indigena
Personas con discapacidad/
Cd. Constitucion 6 de abril Regidores Ayto. de 7 10 C. Enrique Amador
Comondu
Loreto 6 de abril Personas con discapacidad/ 6 11 C. Enriqgue Amador
Regidores Ayto. de Loreto ' q
Loreto 6 de abril Represef‘taf“es poblacion 4 6 C. Enrique Amador
indigena
Villa Alberto 7 de abril Representaptes poblacién 5 10 C. Enrique Amador
Alvarado indigena
Guerrero Negro 8 de abril Represer_ltaptes poblacion 7 6 C. Enrique Amador
indigena
Guerrero Negro 8 de abril | Personas con discapacidad 6 6 C. Enrique Amador
Reunién virtual 20 de abril | Personas con discapacidad 17 8 BM ROC'(.) Gonzalez, Lic.
Giron y Lic. Campuzano
San José del cabo | 26 de abril Personas |n.d|genas y 7 15 B.M..Rocm Gonzalezy
afromexicanas Lic. Campuzano
Reunién virtual 29 de abril Personal del I!\IALI y lideres 10 11 B.M..Rocm Gonzalezy
Cochimies Lic. Campuzano
La Paz 2 de mayo Personas |n.d|genas y 12 7 B.M..Rocm Gonzalezy
afromexicanas Lic. Campuzano
Reunion virtual 2 de mayo Personal del INPI 7 5 Lic. Campuzano
Representantes poblacion
Santa Rosalia 3 de mayo | indigenay Personas con 10 6
discapacidad
La Paz 9 de mayo Personas |n_d|genas y 9 8 Firma convenio INPI, Lic.
afromexicanas Campuzano
El Pescadero 12 de mayo Personas indigenas 14 10 Lic. Campuzano
Cabo San Lucas | 15 de mayo Personas |n_d|genas y 13 18
afromexicanas
Cd. Constitucion | 17 de mayo | Personas con discapacidad 10 8 B.M. Rocio Gonzalez
Cabo San Lucas | 10 de junio | Personas afromexicanas 21 36 Lic. Campuzano
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% DE AVANCE 35

12.Contribuir en los trabajos relativos al Diagndstico Integral del PLE 2020-2021.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Julio-Diciembre

Se informa: Por parte del area encargada no se han solicitado reuniones, ni

informacion al respecto de este objetivo por lo que no existe datos a informar.

% DE AVANCE 0
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Actividades adicionales

* Asistencia al Curso-Taller “Sensibilizacion sobre la Discapacidad” en las Instalaciones del
CRIT

Se informa: Personal de esta Direccion particip6 en el Curso Taller “Sensibilizacion sobre
la Discapacidad” el cual fue realizado los dias 26 de abril y 5 de mayo de 2022, en las

instalaciones del CRIT Baja California Sur.

California Sur SENSIBILIZACION SOBRE LA DISCAPACIDAD

(555 Instituto Estatal Electoral de Baja CURSO- TALLER

26 abr. - @

@ Participacion de personal de este Instituto en el
Curso-Taller “Sensibilizacion sobre |a
Discapacidad” llevado a cabo por el CRIT Baja
California Sur.

CURSO- TALLER I .

SENSIBILIZACION SOBRE LA DISCAPACIDAD

REALIZADA POR EL CENTRO DE REHABILITACION E INCLUSION INFANTIL TELETON BCS, PARA EL PERSONAL QUE
LABORA EN EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALFORNIA SUR

WY A

5 "‘. ||

RN
R | B

2= Instituto Estatal Electoral de Baja
o PR California Sur
" AR L -~ 5may. - Q
?“W N

Vil @ Contindan las capacitaciones dirigidas al
A L TG o o e personal de este Instituto en el Curso-Taller
“Sensibilizacion sobre la Discapacidad” llevado a

Atendiendo esta actividad el siguiente personal:

Nombre Fecha Cargo
Ma. D,e Lourdes Catalina Campuzano 26 de abril | Encargada de Despacho de la DEOE
Chacoén
Satl Cota Avendafio 5 de mayo Analista de Evaluac!on, Planeacion y
Seguimiento
Rocio del Carmen Gonzalez Cadena | 26 de abril Técnica de Participacion Ciudadana
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Nombre Fecha Cargo
Guadalupe Dinora Hernandez Disefiadora de Documentacion y
; 5 de mayo )
Martinez Materiales Electorales
Sandra Yaremi Luy Chaw Canto 5 de mayo Auxiliar Electoral
Ricardo Flores Ortega 5 de mayo Técnico de Organizacion Electoral
Gerardo Sebastian Tirado 26 de abril Técnico de Organizacion Electoral
Rosalinda Ortega Garcia 26 de abril Auxiliar Electoral
Martha Patricia Corona Rivera 26 de abril Secretaria

* Apoyo en Bodega Institucional.

Se informa: El pasado 6 de mayo, el personal de la Direccion realizaron los trabajos de desalojo
del espacio al frente de la cochera de la bodega con el fin de reacomodar los espacios para acceso

de carga y estacionar los vehiculos que transportaron las bolsas con documentacion electoral.

* Asistencia a Conferencias

Se informa: Personal de esta Direccion asistio el 01 de junio de 2022 a la “Conferencia magistral
cultura de la Transparencia para el ejercicio de los OPLES”, impartida por Mtro. Maurici
Huesca Rodriguez, consejero electoral del Instituto Electoral de la Ciudad de México, la cual fue

transmitida por el canal de YouTube del Instituto Electoral del Estado de Querétaro.
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IE D Otorga la presente

CONSTANCIA
aMa. de Lourdes Catalina Campuzano Chacon
£

CONEERENGIA Culturadela
MAGISTRAL * transparencia

para el ejercicio de Ia funcion

delos OPlES

/NQ L

o ool 2022.

Nombre Cargo

Ma. De Lourdes Catalina Campuzano Chacén Encargada dDeEIZC))eEspacho de la
Saul Cota Avendario Analista de Evaluac!on, Planeacion|
y Seguimiento
Martha Patricia Corona Rivera Secretaria
[ ]

e “La Observacion Electoral para construir confianza. Una aproximacion

internacional”
Se atendio6 la invitacién a la conferencia impartida por el Dr. Dong Nguyen Huu, organizado

por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana de Tabasco, la cual nos hicieron

llegar via correo electrénico de fecha 24 de mayo.

@, ¢ Jornadas para la Promocion
y el Fortalecimiento de la
Democracia y la Cultura Civica

MARTES 3 [e00F.,

MAYO DE 2022
Conferencia Magistral —g
“La Observacion

Electoral para

construir la

confianza. Una

aproximacién

internacional”

. Modera, - =
J Mtro. Victor Humberto Mejia Naranjo

TRANSMISION ENVIVO  C Tanasco £ (£ W

42



IEE Constituciéon #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

BCS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

e Trabajos de proyeccion de Padrén Electoral al afio 2024.

Se informa: en este bimestre, Enrigue Amador Moyron, Auxiliar Electoral, se encuentra
trabajando en la proyeccion del padron electoral al afio 2024, afio del préximo proceso
electoral, la proyeccion es por seccién electoral con el propésito de calcular el niumero de
casillas por seccion individual y conformar las ARES y ZORES, y estas queden dentro de los

limites de cada distrito local.

Lo antes mencionado, es con el objetivo de realizar una propuesta de este ejercicio al INE
para que se considere y de esta manera tratar de evitar que mas de un distrito local
compartan al mismo ARE o ZORE para que se mitiguen las confusiones y se trabaje de una

forma facil y eficiente.

Es importante destacar que este ejercicio, se realizé para el proceso pasado, en el que se
propuso al INE, a través de las dos Juntas Distritales Electorales y en el que solo la Junta
Distrital Electoral 02 acepto la propuesta, cabes sefialar que la propuesta no tuvo ningun

contratiempo con ello, todo fluyo tal y cual como se tenia programado.

En el caso de la Junta Distrital 01 no tomo en cuenta nuestra propuesta y esto ocasiono que
mas de un distrito local compartieran al mismo CAEL y SEL provocando en los consejos

locales confusiones al respecto.

* Asistencia al taller de Lenqua de Sefias Mexicanas (LSM)

Personal de la DEOE patrticipa en el Taller Virtual de lengua de Sefias Mexicanas,
impartida por la Universidad Internacional de La Paz, dando inicio el 21 de mayo
asistiendo todos los sédbados por un cuatrimestre, las funcionaras que participan son

las siguientes:

Nombre Cargo

B.M. Rocio del Carmen Gonzalez Cadena| Técnica de Participacion Ciudadana

Lic. Guadalupe Dinora Hernandez Disefiadora de Documentacion y
Martinez Materiales Electorales
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Conclusiones Generales

A continuacién, se presentan dos graficas del porcentaje general de avance del

cumplimiento de los objetivos del Programa Anual de Trabajo 2022, tanto de los objetivos

especificos sustanciales, asi como objetivos especificos transversales.

Por lo que se tiene hasta el momento que, de los 13 objetivos especificos sustanciales, 4

objetivos se encuentras cumplidos al 100%, 4 objetivos se encuentran entre 60 y 80% de

avance, 3 objetivos entre 20y 10 % de avance y 2 objetivos pendientes de ejecutarse.

OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES PAT 2022

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

o o o o o o o o oo" N RV K>
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Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
PORCENTAJE DE AVANCE TERCER BIMESTRE

100%

100%

100%

Y respecto a los 12 objetivos especificos transversal, 1 objetivo se encuentra cumplido al

100%, 2 objetivos se encuentran con 50 % de avance, 7 objetivos entre 40 y 15 % de

avance y 2 objetivos pendientes de ejecutarse.

45



IEE
BCS

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

‘ www.ieebcs.org.mx

Constituciéon #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
(612) 125.0808 y (612) 129.4062

OBJETIVOS ESPECIFICOS TRANSVERSALES PAT 2022

@ IEE Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

BCS PORCENTAJE DE AVANCE TERCER BIMESTRE
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Finalmente es preciso mencionar, que se tiene un porcentaje general de avance
del 45.6% respecto de los 25 objetivos establecidos en el Programa Anual de
Trabajo DEOE del ejercicio 2022.

Atent@nte'

La Paz, Baja California Sur a 22 de junio de 2022.

Lic. Ma. de Lourdes Catalina Campuzano Chac6n
Encargada de Daspacho de la

Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral del

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur. ggfccm EJEECLUETNAE
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FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

erocraw Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines i acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. Q _
o] o a
TIPO DE g
TENDENCIA METAPROPUESTA [ UNIDADES
’ . ves | wes [ wpicabor FRECUENCIA DE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE PORCENTAJE
NOMERO | POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION = & | INDICADOR METODO DE CALCULO e UNIDAD DE MEDIDA LNEA BASE veTA | oot s OBSERVACIONES s e METAPOR ALCANZAR zhe | cuvptorsaL | CORSTRS | esaTus x o & =
Economia, Calidad) ot
. g = o
4 o
LINEAS DE ACCION OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES .
mes que se reporta
1.1 Presentar ala JEE los informes De 22 caniidad de informes
sobre el avance de las actividades Informes de actividades Informes presentados a la elaborados para sesiones en 2021 Informes Informes presentados a la
contempladas en el PAT de la DEOE, 2 12 Eficacia resomados aln see. | JEEInformes elaborados bimestral % se presentaron 22 cantidad de. 100% incremento | $ 22.987.00 presentados ala elaborades o aboradon 3 50.00 ENPROCESO
asi como los informes bimestrales, P 100 informes, lo que representé el JEE
. o les, oficios yio correos, 100%
Preparacion y organizacion I anual
nformar acerca de la
4 de procesos electorales P, L
1| cestendecaivad | oS ccansmos e | realizaciony del cumplimiento |12 8w e s,
i ion ciudad: de las actividades de |a DEOE. |reuniones de trabajo correspondientes a De 758 de documentos elaborados
participacion ciudadana p aria té de la COE. f D o ade Documentos presentados en para sesiones o reuniones en 2021 o " D o: Documentos presentados en
lasecreara eica dela COE. comolo | 3| 3, Ercacia | Documentos preseniados | (0. Sorumenios | bimestal % e presentaron 758 ce 0% | incremeno | 5 200000 ooumentos | DOAUMeNos | o cesiones/ Documenos a 5000 | enmoceso
son: comocalora, ofcio, o elborados * 100 documentos, 1 que represents » laborados
N i o 100%
informes, orden del dia, lista de
asistencia, entre oiros.
4 9 10
2.1 Presentar a la COE Ia estrategia de s Mediante correo [IEEBCS-DEOE- s
: Estrategia de promocion Se espera realizar la Estrategia de Estrategia de Estrategia de Estrategia de promocion
dwilgacién y promocién de la 3 3 Efcacia | ESVRIeaiade promocionde | oceriaga / Esurategia de Gnico Estiategia o Plan promocién, o que representardel | 100% | incremento | $ - | Go264-2022) de fechad de abril | o ocign romocién | presentada / Estrategia de 01 enprocESO
participacicn ciudadana en distintos PC e atega e e e 2022, se solicitg informacion al o romocien entaa | Eeateg
grupos de la poblacion. m respecto, sin tener la respuesta s s
2.2 Establecer convenios de
colaboracion con el sector educaiivo,
ot P e o maces e mtesocseece | S
organizaciones civiles para la promocién 3 10 Eficacia Convenios convenios programados ) X bimestral Convenio convenios con instituciones 100% incremento | $ - & fe fecha 4 de abr onvenios convenios onvenios firmados 0.95 ENPROCESO
o qubernamentales o educativos, 1o 2022, se solicitg informacion al Fimados programados | convenios programados
desarrolo de oo principios de 1 que representard el 100% respecto, sin tener la respuesia
participacion ciudadana.
2.3 Realizar conferencias en materia de
i prevencion del delto y ue contibuyan (X Conferencias realizadas / Se espera realizar la 3
Implementar estrategias de |enunaculura de denuncia elerentc ala s Eficacia Conferencias realizadas | Conferencias programadas ) x| mensual % Conferencias, o que representard | 100% | incremento | § 20,000.00 No existe Linea Base X Conferenclas | 4 Conferencias | X Conferencias realizadas | 3 enprocESD
romocién de | rtici i violencia politica contra las mujeres en 100 ol 100% realizadas programadas. Conferencias programadas
. promoc e 1a participacion | razen de género, diigida al gobiemo
Promocion de la pang”"a'i’.g:'c".'cj‘aﬁa o | ciudadanaa distintos grupos |esaalymncra
. icipacion ciudadan: : S
2 cultura civica y pa?a la sociedad de la poblaci6n con la finalidad
iforni de contribuir en la formacion y (24 Ejecuar as scciones ce i esvatega (X Acciones de promocion de Se espera realizar la 6 acciones Mediante correo [EEBCS-DEOE- | o | (o e | X Acciones de promocion de
P iwulgacion y promoci fcaci Acciones de la Estrategia | PC realizadas / Acciones de . encaminadas a la promoci6n de la ; C0264-2022] de fecha 4 de abril | <400 i PC realizadas / Acciones de
fortalecimiento de una participacion ciudadana , cultura Eficacia de promocion realizadas promacion de PC ensual % participacion ciudadana, lo que 100% ncremento | 46.096.00 | 5622, se solicitd informacional | POMOcion d€ PC | promocién de PC promocién de PC o PENDIENTE
ciudadania integral democrética y ditusion de los derechos programadas ) x 100 representara el 100% respecto, sin tener la respuesia realizad programas progiamadas
" politicos, conocimiento de las politicas
pablicas y mecanismos de participacion
ciudadana a diversos grupos de la 4 1
poblacién en la entidad, medante
clocacionde un sand, a relzacion oo (X nimero de personas e 52 esperaaender 500 prsonas Mediante coreo (EEBCSOEOE. | Xnimerode | oo | nimero de personas ue
talleres, seminarios, conferencias, i o canzad: partcipen en la promocion / bimestal % mocion de a part 100% o | s €0264-2022] de fecha 4 de abril | personas que Lo partcipen en la promocion / o J—
asi como contemos una historia de atender ) x 100 - 1o que repr respecto, sin tener la respuesta promocion
pariicipacion ciudadana. 100%
2.5 Presentar el informe que dé cuenta Se espera realizar el Informe que Mediante correo [IEEBCS-DEOE-
de todas las acciones establecidas en la Informe de actidades de | nforme presentado ala COE / ; de cuenias de las activdades de C0264-2022] de fecha 4 de abril | Informe presentado Informe presentado a a COE /
12 12 feac i m i E realiz PENDIENTE
estrategia de divulgacion y promocion de Eficacia PC Informe realizado x 100 Unico Informe: participacién ciudadana realizadas, | 10°% neremento | $ 2022, se solicitd informacion al alaCOE Informe realizado Informe realizado o
Ia paricipacion ciudadana a la COE. que representara el 100% respecto, sin tener la respuesia
4 8 9 10
ropmconados por s eas il Solciud de Cancelacion de eta 4
INE, el Plan de Capacitacion sobre (Plan de Capacitacion Se espera realizar los documentos st tanionds plande Plan de Capaciacion
bodegas eleciorales, ubicacion de. N A e Plan de y materiales para impatir la .
feacia Plan de Capacitacion mensual % 100% | incremento | $ - | yaque a nstitucien encargada de |  Capacitacien | Capacitacion Presentado /Plan de 1 3333 enprocESD
casillas, observacion electoral, computos, Gapacitacion Elaborado) X ,loq
o e e generar los temas no los ha Presentado Elaborado Capacitacién Elaborado
personal de la rama administrativa o enviado a este OPLE.
Capacitar y profesionalizar al - |evenal adscria a la eoE
C de vocesoﬁ electorales personal administrativo y ‘Soliciud de Cancelacion de Meta 4
3 profesionalizacion del Iocallles mecanismos de | €ventual adscrito ala DEOE |32 Ejecutar el Plan de Capacitacion (Personal Capacitado ! Se espera realizar la capacitacion mediante correo [IEEBCS-DEOE- personas de | Personal Capacitado /
personal S y me sobre temas relativos a log |6 a personal e a rama P s | Personalcapaciado dela | (Personal Capaciado et " a6 porsonas perenecienesala | oo | e | g | ‘02792022 e fecha 7 ge abr, | personal ersonas dela | Personal Capasiado| o J—
participacion ciudadana administata y evetual adscrto a la frs rsonas dola ane ama acministativa, 0 que Ja que la insttucion encargada de | capactaco aorme onas de o
Procesos Electorales. DEOE adminisrativo) x representaré el 100% generar los temas no los ha administrativa administrativo
enviado a este OPLE.
Solicitud de Cancelacion de Meta 4
3.3 Presentar a la COE un informe que Se espera realizar el Informe que mediante correo [IEEBCS-DEOE-
6 cuenta de las acciones realizadas. Informe sobre areas de | INforMe presentado sobre 5 de cuentas de las actiidades de C0279-2022] de fecha 7 de abri, | MOM™Me Presentado Informe presentado sobre
. 8 8 Eficacia areas de oportunidad / informe Unico Informe . 100% incremento. 3 - sobre las areas de | Informe elaborado |areas de oportunidad / informe | o PENDIENTE
visualizando éreas de oportunidad y oportunidad capacitacion realizadas, o que ya que la insttucion encargada de
elaborado x 100 oportunidad elaborado
mejora. representaré el 100% generar los temas no los ha
enviado a este OPLE.
4 9 10
Coadyuvar con las diversas |*LParicearen acaboraciony
o acclones due (Materiales elaboradas sobre Se espera realizar 4 Materiales de Materiales Materiales Materiales elaboradas sobre:
areas del Instituto que cuentan |sensiiizar ala ciudadania de nuesiro 1 1 Eficacia Materiales elaboradas Materiales mensual % divuigacion sobre VPCMRG, loque | 100% | incremento | $ - No existe Linea Base elaboradas sobre | requeridas sobre I Materiales 4 cunpoo
+ < |estado, con el objetivo de mantener sobre VPCMRG requeridas sobre VPCMRG ) representara el 100% e s o0 e e
Cult " con MSPEN, en la elaboracion |inomadas a las mujeres que deciden X100 epresentara el ! ° equeridas sobre VPe!
Promocién de la Pamc'“ aﬁg:'c‘/i's;a)éana y desarrollo de acciones ~|paricipar en lavida piblica
4 cultura civica y pafa a sociedad encaminadas a sensibilizar a la
iforni cit lia en general y a las
. § < i {42 Coadywar con la diusiony
mujeres que deciden participar | yomocion de las acciones enlos (Acciones de promocion Se espera realizar la difusicn del Acciones de Acciones de | Acciones de promocisn sobre
en lavida publica sobre la  |dversos medios elecironicos, redes 2 N Efcacia Acciones de promocién [ sobre VPCMRG / Acciones de | % material realizado como acciones | o0 incremento | S . No exista Linea Base. promooén sobre | _ Promocion VPCMRG / Acciones de 4 R
Sociales, conferencias viruales o fisicas, sobre VPCMRG promocion requeridas sobre de diwigacicn sobre VPCMRG, lo Troroneire | requendas sobre | promocion requeridas sobre
VPCcMRG. spot de radio o television, tripticos, VPEMRG ) X100 que representara el 100%
espectaculares, mural, etc. %
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GENERAL procesos electorales. = _
o] o a
’ wes | wes | woicavor FrecuencioE TENDENCA [ presypusro wworoe | vaonoe METAPROPUESTA | UNDAOES, | poncentase §Szogo :
NOMERO | POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION i I INDICADOR METODO DE CALCULO UNIDAD DE MEDIDA LNEA BASE META | (increment. OBSERVACIONES METAPOR ALCANZAR VS META CUMPLIDAS AL ESTATUS T & o &
(Efcacia, Efciencia, MEDICION oy PROYECTADO CALCULO 1 clculoz VA rionsil | cumpLioo G T T Z 3
Economia, Calidad) ot
: , - o g
i P
De 10 apartados realizadas en PLE
5.1 Concluir la actualizacion de la (Actividades del SAE Actividades del SAE
evaluacion de las actividades contenidas | 5 7 Eficacia Actividades del SAE | ociualizadas / Actvidades del | mensual % n 2021 e evaluaron 10 100% incremento | $ - fclhidades del | Achidades del | actualizadas / Actividadies del 2 6667 enPROCESO
. o o la horramienta SAE. actualizadas SAE lotales ) x 100 apartados, lo que represents el SAE actualizadas | SAE totales
. " . Realizar la actualizacion de la 100%
5 Modernizacion e Innovacion y mejora en herramienta Sistema de
innovacion institucional procesos o Informe sobre lactualizacion ‘Se espera realizar el Informe que Informe sobre lactualizacién
Actividades Electorales (SAE). |5.2 Presentar el informe de la de cuentas de la actualizacion Informe sobre | Informe sobre la
‘ Informe sobrela | del SAE presentado / informe No ha niciado el periodo de o - del SAE presentado  Informe.
actualizacion de la herramienta SAE a la 8 8 Eficacia wali del SAE bre la actual del SAE Unico Informe realizada por la DEOE a la 100% incremento. $ - 5 lactualizacion del | actualizacion del bre la actuali del SAE o PENDIENTE
e actualizacion del sobre la actualizacion de P en St ejecucion e e | oA e, |sobre  actualizacion del
eleborado x 100 eleborado
representara el 100%
4 9
Lineamiento nomaivo para Lineamiento normaivo para el
6.1 Elaborar y presentar a la COE la Lineamiento Lineamiento
propuesta de Lneamientos para el Lineamiento (quias) el desarrollo del SPA ) Se espera realizar el Lineamiento Se encuentra en desarrollo el | normatio para el | nommate para el | desamollo el SPA presentado
s 2 3 Eficacia | normativo para el desarrollo|  presentado / Lineamiento Gnico Lineamienos nomativo para el desarrollodel | 100% incremento | S - Lineamiento nomativo para o 6000 enpROCESO
desarrollo del Sistema de Planeacion de . documento desarrollo del SPA | desarrollo del SPA
Actividades. del SPA normativo para el desarrollo SPA, o que representara el 100% presenta elaborado el desarrollo del SPA
Elaborar y presentar la del SPA elaborado ) X 100 elaborado
propuesta de desarrollo de un
Modernizacion e Innovacién y mejora en Sistema de Planeacion de o e Diser Sropuesia de Diseno del Se espera realizar el Disefio Propuesta de propuestade | Propuesia de Disefio del SPA
nnovacién insitucional procesos Actividades (SPA) que integre |620essmolaramaqueacersiema. | 3 | 4 Efcacia ropucsta de Diseto presentada propuesa |1, Magueta (mecvaa) ol SPa e | 1009 | incremeno | 3 ~| Nosehainiiado apropuesia | Disshodel SPA | dlacho delSPA |  pesanicapropucsia de o renorenre
i . )
(SPA)q g (maguet) de Sistema SPA | de disefode SPA labrada) representard ¢l 100% presentada rada | diseno del SPA claborada
todas las actividades de la
DECE. (Funciones del Sistema SPA e espera que Ia propuesta del Funciones del Funciones del | Funciones del Sistema SPA
3 Coordinar con la UCS! para el 5 ]2 cicacia | Funciones del Sistema SPA| programadas por UCSI / mensual “ o e orla | 1000 cremento | s | nonainiciado el periodo de SistemaSPA | SistemaSPA | _programadas por UCSI / o P
desarrolo del sistema. programadas por UCSI | Funciones del Sistema SPA programadas por | propuestas en | Funciones del Sistema SPA
- ucsl, lo que representa el 100% - -
propuestas en disefio ) X 100 disefio propuestas en disefio
4 8 9
7.1 Evaluar las propuestas de mejora a 4 Sistemas informaticos ( Sistemas informaticos De 4 sistemas utilizados en PLE en No ha iniciado el periodo de Sistemas Sistemas informaticos
105 sstemas niomakos e Ercacia Gperadon en IPLE. | ‘anainados /Sstemas. | mensual % o2t e evliarondstemas. o | 100% | incremento | 5 228200 o el iormatcos | infomiticos | analaados  Stemas o e——
. implementados. analiz informéticos operados ) x 100 que represento el 100% 4 analizados analizados informéticos operados
Analizar y evaluar las
propuestas de mejora a los Informe sobre las areas de Se espera realizar el Informe que \nforme sobre las | Mforme sobre [as | informe sobre las areas de.
sistemas informaticos 7.2 Presentar a la COE un informe que Informe ala COE sobre las | oportunidad en los sistemas de cuenias deIa revision y analisis e sobre arcasde | oporunidad en los sistemas,
dé cuenta de las dreas de mejora y areas de oportunidad enlos | presentados / Informe sobre 5 realizada a los sistemas No ha niciado el periodo de oportunidad enlos | presentados / Informe sobre
. 9 9 Eficacia Unico Informe 100% incremento | $ | oportunidad en los 0 PENDIENTE
7 Modernizacién e Innovacién y mejora en implementados por la DEOE  |oportunidad en cuanto a las actividades sistemas analizados por a | las areas de oportunidad en informaticos operados por la DEOE ejecucion istomas, s las areas de oportunidad en
? > de Organizacién Electoral, DEOE los sistemas analizados por la durante el PLE, 0 que representaré analizados por la |los sistemas analizados por la
innovacién institucional procesos para el cum p|| miento de sus €l 100 % presentados. DEOE DEOE
atribuciones en la preparacion
Se espera realizar reuniones de
del Proceso Local Electoral  |7.3 coordinar con la UcS! el cronograma Sistemas informaticos con rabajo para presentarles los Sistemas Sistemas informaticos con
. de trabajo para la ejecucion de las ‘Sistemas informaticos con propuesta de mejora resultados del andlisis realizado por| informaticos con propuesta de mejora
2023-2024. propuesias e s mejors e fos 10 | 12 | et | popuesiastemeors | presomadosalaucsi/ | everto % 12 DEGE los sitemas 006 | incemens | s <] Momaiadociperodode | "pioiloiuge | momateos | et alavcsi/ 0 reoee
sistemas informaticos evaluados por la atendidos por UCSI sistemas informaticos informaticos del PLE para que sean| tad P sistemas informaticos.
DEOE (SISCOM, SDME, SR, SISESE), atendidos por UCSI) x 100 atendidas por la UCSI, lo que alaucsi atendidos por UCSI
representard un 100 %
4 8 9
(Actidades realizadas de la Se espera realizar todas las i Activdades realizadas de la
8.1 Ejecutar la estrategia de rabajo para Activdades realizadas de la Actividades de la
a e ki reac vdad estrategia de Trabajo de la ME [ actvidades establecidas en la ; . iste L realizadas de la ’ estrategia de Trabajo de la ME enproce:
laclaboracién dela memoria lecoral | 1| 5 fcacia | esuetegi de abao de o | 0 GcL i  eateg | MO % statega oo Tavaode v lo | 100% | inoemene | S No et Linea Base stegage | Coeegade | L des o nestategia : o oceso
de Trabajo de la ME ) x 100 que representara el 100 % Trabajo de la ME e de Trabajo de la ME
ey s s e s e e ersonlenlces) | {Personal capaciadoo sore e reas o o Farma de persona ropursia | Peronal capactados sobe o
fcaci . m i - siste L i cupLoo
contribuiran en el desarrollo de la 3 3 Eficacia capacitados sobre el FRI el FRI/ Personal propuesto a ensual % Recopilacién de Informacén, lo que 100% incremento $ No existe Linea Base capacitados sobre capacitar sobre el FRI/ Personal propuesto a 1
capacitar sobre ¢l FRI) x 100 elFR capacitar sobre el FRI
Memoria Electoral. representa el 100 % FRI
{Informacién viable, Se espera analizar la invormacion Informacion viable, Informacién Informacién viable, propuestas
. . |8:3 verificar 1a informacien de las areas reac Informacion viable, ropuestas por las areas / . proporcionada por las reas para ; . iste L " " ; . propue o
Vinculacién con la Elaborar y difundir la memoria |participantes sobre su viabilidad. 3 s Eficacia propuestas por las areas | Informacion propuestas por las. ensual % la elaboracion de la ME, lo que 100% ncremento | $ No existe Linea Base propuesias por as Propuesias po fas ":'JSE:S':; ;J;‘I':s"“alfa:” o cupeo
inculaci .
8 sociedad civil Vinculacién con la sociedad | electoral del Proceso Local epresentaré el 100 %
Electoral 2020-2021 8.4 Presentar el plan de difusion de la ) Presentacion del Plan de Se espera realizar el Plan para la Presentaciondel | Lo | Presentacion del Plan de
Memoria Local Electoral 2020-2021 ala | 4 5 Eficacia Plan de difusion de la ME | difusion de la ME / Plan de Unico Estrategia o Plan difusion de la ME, 1o que 100% incremento | S - | Nose hainiciado la propuesta | Plan de difusion de | *1%0, S 91" | difusion de 1a ME  Plan de 1 enprocESD
coE difusion elaborado x 100 representar el 100 % la ME difusion elaborado
8.5 Presentar a la ciudadania Publicar la Memoria Electoral / s
sudcaliforniana la Memoria Electoral 6 3 Efcacia | Publicacion de aMemoria | yoryoia Electoral elaborada x| Unico Memoria Electoral | S® eSPera realizar la publicacion de | 55, incremento | $ 6818500 o hainiciado el periodo de Publicarla | Memoria Electoral | Publicar la Memoria Electoral | o PENDIENTE
ooy Electoral 20202021 o 1a ME, lo que representaré el 100 % Memoria Electoral | elaborada | Memoria Electoral elaborada
8.6 Informar a la COE, el avance de los Se espera realizar el Reporte de
tabajosde laboracion, presentacony (Reporede avance de o ME avance que den cuenta de todes Repart de avance | Reportece avane | Repore e aance 0 a M
difusion de la Memoria Electoral 2020- 2 12 Eficacia Reportes de avances I o Unico Informe. las actividades realizadas en 100% incremento | $ - No existe Linea Base. de la ME de la ME presentados /Reporte de 0 50.00 ENPROCESO
avance de la ME elaborados )
2021, mediane los informes cumplimiento de la ME, lo que presentados elaborados | avance de la ME elaborados
x100 ¢
bimesirales representard el 100 %
4 8 9
De 63 cantidad de acuerdos y
8.1 tender los acuerdos y soliiudes de pcuerdosy solitudos o | (AcUerdos ysoiiudes del soltudes emiidas por o INE en Mo hemos recido soliiudes por | | ACHEd0SY Acuercos ysoiiudes del
Institute a teria d ‘y ion 1 12 Eficacia INE. y‘ ndid INE, atendidas / Acuerdos y mensual % 2021 se contestaron 63 cantidad 100% incremento. 3 - rte del INé PO | Solicitudes del INE, Jicitudes del INE INE, atendidas / Acuerdos y 1 ENPROCESO
istituto en materia de organizacior - atendidas solicitudes del INE ) x 100 de acuerdos y solicitudes, lo que parte del ndidas solicitudes del solicitudes del INE
electoral, o
represents el 100%
Cumplir los acuerdos y las ( Tablas de Resultados Tablas de Tablas de Resultados
ici i i 9.2 Atender las obsenvaciones realizadas Electorales locales Cantidad de Tablas| Electorales locales
Vinculacién con el Instituto | SC/iCitudes de informacion que oo oS o G G Reanados |, |, o Tables de Resutados | gpeenadas por el INE | " " Secspemoboru Tabasde | o ls — eeresitados | esunados | obsenadas por el INE A commo
O | Gestion de calidad § emitan el INE y el Instituto en | Elecioraes de Poceso Elecorl glectoales ocales | i e Taasce | " resulaios elocnales ocales o nremento : oeste Uneapase | electonales ocale | clclelocies | Canid de Tabas oo
Nacional Electoral iad R Concurtente 20202021 observadas por el Resultados Electorales locales que representard el ovsenadas porel | corregidas Resultados Electorales
materia de organizacion corregidas ) x 100 locales corregidas
electoral 9.3 Infc la COE el de |
informar a la COE el avance delas
actiidades y o cumplmento de los ctdadesy acverdos o | o idades yacuerdos del 5o esperacrar a olaidad de las potwidagesy | | pcidades y acuerdos del
acuerdos y solicitudes emitidas por el 2 12 Eficacia \ctividades y acuerdos del cumplidas / Activdades y bimestral Informe respuesta de las solicitudes y 100% incremento | $ - No existe Linea Base. acuerdos del INE, ctvidades ¥ | g cumplidas / Actividades y 1 ENPROCESO
INE, cumplidas acuerdos del INE elaborados ) acuerdos emitdos por el INE, lo acuerdos del INE
INE y el Instiuto en materia de. oo e o0 cumplidas. acuerdos del INE elaborados
‘organizacion electoral. x e representara ef
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GENERAL procesos electorales. = _
= @
2008 TENDENCIA- META PROPUESTA UNIDADES
NOMERO | POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION = &3 NDlcADOR INDICADOR METODODECALCULO | FRECUENCIADE | {yipap pE MEDIDA LINEA BASE META | (inrement, RESIruEsTo OBSERVACIONES ok vaToRpE METAPOR ALCANZAR VS META cumpLiDAsAL [ PORCENTAJE | gerarys & o &
INICAL | FINAL | (Efcacia, Encencia, MEDICION oy PROYECTADO CALCULO 1 clculoz VA rionsil | cumpLioo G 3 3
Economia, Calidad) ot < <
i P
10.1 Verificar el cumplimiento de las.
Informar sobre el metas individuales y colectivas que
P asigne la DESPEN a los miembros del (Metas SPEN cumplidas / De 5 metas colectivas enviadas por
cumplimiento de Ias metas |spew asscitos ala OEOE, de 1 12 Eficacia Metas SPEN cumplidas | Melas SPEN asignadas ) x anual % el INE en 2021 se realizaron 100% incremento | $ -|  Seloaueda pendente laneta Metas Soen Ve N | e e cumpas | 1 enprOCESO
) A ignad | INEy | conformidad con los lineamientos para la| metas. lo que represent6 el 100%. P o o
Preparacion y organizacion | asignadas por € Y8 | Calacion ae desompen delos
10 Gestion de calidad de procesos electorales realizacion de la Evaluacion  |miembros del SPEN del Instituto.
locales y mecanismos de del Di pefio alasy los
articipacion ciudadana i ici
partici Mlgmbros del Se""c"_) 10.2 Colaborar en la realizacion de la (Evaluacion de desemperio 6 evaluaciones de desempefio Evaluacion de Evaluaciénde | Evaluacion de desempeio
Profesional Electoral Nacional |evaluacion del desempeo de las y los N 0 crcacia calificada / nico w calficadas en 2021 se reaizaron 6 | o ncemen | s | Nonainiiao el periodo ge piall ISl B o eroienTe
N miembros del SPEN adscritos a la calificadas desempefio por calificar ) x evaluaciones del desempefio, lo ejecucion -
adscritos a la DEOE. 100 Que representd el 100% calificada caliicar desempefio por calificar
4 9
Estrategia Matiz de factores
Se espera presentar ala COE la Estiategiade | Estrategia Matriz de factores
111 Presentar a la COE la Estrategia Estrategia para elaborar de riesgo presentada . Estrategia sobre la Matriz de. No ha iniciado el periodo de | ESTategia Matniz del o\ o iores de riesgo presentada
para elaborar la matrz de riesgos y el 6 3 Eficacia Estrategia de Mariz de Gnico Estiategia o Plan | 100% incremento | $ - ! factores de riesgo o PENDIENTE
aborar At de iz de factores de iesgo | G50 Se MU 08 factores de riesgo, lo que ejecucion Pt de riesgo Estrategia de Matiz de
. . compor representara el 100 % elaborada factores de riesgo elaborada
Coordinar con las areas del 100
Instituto el establecimiento de 11.2 Aplicar la Estrat I Acciones ejecutadas para Se espera realizar todas las A A tad:
las bases generales para | LL2/Aplcarla Estatega paracreara X Acciones ejecutadas | crear Ia Mauz d factores de actvidades estabecidas en Noha cingo ol porodode | eior o | acciones para | | Acciones elecutadas para
N aue nga icacia para crear |a Matrizde | riesgo / Acciones para crear mensual % Estrategia sobre la Matriz de 100% incremento | - n s lecutadas p: crear laMatriz de 0 PENDIENTE
generar una herramienta que |varabies e a maz ce ;‘eww Tacores de rosgo. . |1a Matz de facioes e iesgo Tacore deresgo o e ecucion rear Nz 0o | oo de s | 1500 ! Accionespara crear
f N comportamiento electoral esgo. factores de riesgo /2 Matriz de factores de riesgo
11 Modernizacion e Innovacién y mejora en permita crear mecanismos de x100 representara el 100 %
innovacion institucional procesos revencion, identifi )
p. N P M 11.3 Elaborar el estudio que contribuya a Estudi detectar | (Estudio para detectar los Se espera presentar a la COE el Estudio para Estudio para detectar los
detectar los factores de riesgo en o " studio para detectar l0s | £, 1q1eq ge Riesgo de la . estudio sobre factores de riesgo No ha iniciado el periodo de detectar los | Factores de riesgo |  Factores de Riesgo de la
- I Eficacia Factores de Riesgo de la Gnico Estudio 100% incremento | $ - ) o PENDIENTE
factores de riesgo en los materia de organizacion electoral y DEOE / Factores de riesgo detectados por la DEOE, lo que ejecucion Factores de Riesgo encontrados DEOE / Factores de riesgo
| | participacion ciudadana. encontados) x 100 representard el 100 % de a DEOE encontados
procesos electorales en
nuestro estado Informe sobre la Matriz de Informe sobre la Matriz de
11.4 Presentar a la COE el documento nforme sobre la Matiz de_|3C107€S de riesgo presentados f:cfe‘;f;: '::"Zi'l:l‘m"":z";:::fa No ha iniciado el periodo de nﬁ:’;“;:";‘z: ':s Informe sobre la factores de riesgo
finaldonce se establezca lamaizde | 12 | 12 Efcacia e sobre  forme sobre la arzde | Urico forme e cuentas e a elaboracion 00% | incremeno | 5 . ncado et s 1z 0 ACI0ES | o e factores d o revoreTe
riesgo y el comportamiento electoral. factores de riesgo factores de riego elaborado X latriz de factores de riesgo, lo que ejecucion le riesgo de riego elaborado | Matrz de factores de riego
representaré el 100% presentados
elaborado
4 8 9
Lineamiento normativo para a Lineamiento normaiivo para
arohacin o Ineamioios pa condela omatvoparala | nomasioperala | o ladesiucsin dela
dZs!mcclun P uocumem‘zm Documentacion Electoral Se espera presentar a la COE el des"uwdz . ﬂeswmu: N ocumentacion Electoral
3 3 Eficacia Lineamiento presentado / Lineamiento Unico Lineamiento Lineamiento para su apmhaclén lo 100% incremento. $ - No existe Linea Base presentado / Lineamiento 1 CUMPLIDO
electorlyla consenacion de materiles ormatio paa a destuccion Qe representad & 100 Documentacién | Documentacion | o 1 gesrccion
electorales. i dela Documentacion Electoral vesentado elaborado de la Documentacion Electoral|
elaborado X 100 o elaborado
. . Activdades ejecutadas para
Preparacién y organizacién | Coordinar la destruccion de la ! o dostoccion de Actividades. Acthidades ejecutadas para la
. 12.2 Realizar los trabajos para proceder Activdades ejecutadas paral 5o esperareatzar s s Activdades parala destruccion de la
5 mentacién electoral Documentacion Electoral | ejecutadas para la
de procesos electorales docu a la destruccion de documentos la destruccion de la a la destruccion de lestruccion dela |  Documentacion Electoral /
Gestion de calidad " 3 5 Eficacia Actividades para la mensual % P 100% incremento | $ 93,226.00 destruccion de la 1 cumpLIDo
locales y mecanismos de i electorales derivados del Proceso Local Documentacion Electoral documenacion oo o que g *2 | bocumentacion ‘Actividades para la
y erivados de los procesos destruccion de la Documentacion
articipacion ciudadana Electoral 2020-2021. 0202021 Documentaein tesaral) x representard el 100 % Umenias Electoral destruccion de la
particp electorales locales. A Documentacion Electoral
Informe sobre la destruccion Informe sobre la destruccion
Se espera presentar a la COE el Informe sobre la
iz remerna g coe mome sla | %1302 ey o v o s e frsicionton | Homesore s (6ol commerastn Ecory
Eficacia estruccion de la Gnico Informe. lestruccion de la documentacion | 100% incremento - Documentacion 1 cupLoo
socimeniacon secora derpocese. | ° | © " descsiondele | PO cconde " desrucin dea on | 100 s on | Gocumentacian | destuccionds
Documentacién Electoral o electoral, o que representaré el Electoral
Local Electoral 2020-2021 Documentacion Electoral Yels? s | Electoral eaborado| - Documentacion Electora
elaborado X 100 o elabor
4 8 9
(Inventario de Materiales
131 Elaborar el inventario, evaluacion, e i | Se espers reaizaros imentarios Inventario de Inventario de Inventario de Materiales
mantenimiento y conservacion de los Inventario de Materiales No ha niciado el periodo de Materiales Materiales Electorales realizados
5 9 Eficacia Inventario de Materiales mensual % de materiales electoral. lo que | 100% incremento | $ 61,398.00 ! o PeNDIENTE
materiales electorales uiiizados en el Electorales aconsenar | ¢ en A0 E RSeS| e o rat o0 ejecucion Electorales Electorales Inventario de Materiales
Proceso Local Electoral 2020-2021. p °§ P realizados programados Electorales programados
i . 13.2 Presentar el informe final ala COE Informe sobre la consenvacion Se espera presentar a la COE el nforme sobre fa | informe sobre ]a_| 1OMe s0bre la consenacién
Preparaciony organizacién | Realizar el mantenimiento y [delprocedimient realizaco paa o Informe sobre la Material Electora ) Informe sobre las aciividades de No ha niciado el perodode | ettt | ooty | del Materil Eectora
i6n d al mantenimiento y conservacion de los 10 10 Eficacia cnnservacmn ael Material | presentado / Informe sobre la Unico informe mantenimiento y consenvacionn de | 100% incremento | S S Vit S | M i presentado Informe sobre la o PeNDIENTE
13| Gestion de caidad de procesos electorales | conservacion de materiales | maeraes electorales del Proceso Local Ele conservacion del Material Ios materiales electorales, o que. ! A, conservacion del Material
i Electoral 2020-2021. Electoral elaborado X 100 representard el 100 % Electoral elaborado.
locales y mecanismos de | electorales derivados de los o
participacion ciudadana | procesos electorales locales
Informe sobre el Material nforme sobre ¢l Informe sobre el Material
Electoral susceptible de ‘Se espera entregar a la DEAF un Informe sobre el Electoral susceptible de
13.3 Poner a disposicin de la DEAF los. Informe a la DEAF sobre el | 4o i omoracion entregado a informe que de cuentas del Material Electoral | e Electoral | desincorporacion entregado a
Material Electoral “ No ha iniciado el periodo de susceptible de
materiales electorales suscepibles para | 10 10 Eficacia o Ia DEAF / Informe sobre el Gnico Informe. mtetal lctorlcaiado parasu | 100% incremento | S e ey | suscepiiblede | la DEAF informe sobre el o PENDIENTE
< desincorporacion Juseeptblede | \ooral Eiscoral suscepible aporacen. o aue SOOI | ncorporacion | Matetal Elecora suscepible
G de desincorporacén eaborado Teprosentrd 1 100 % egado de dsincorporacion
X100 elaborado
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GRGAND Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines i acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros w
GENERAL procesos electorales. < ¥ ow
= 2 3
. . wes | wes | woicavor FrecuencioE TeN0ENeh | presupuesto wworoe | vaonoe WETAPROPUESTA | UNDADES. | porcentase = g 3
NOMERO | POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION = & | INDICADOR METODO DE CALGULO. e UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE || G Sl OBSERVACIONES el e METAPOR ALCANZAR zhe | cuvptorsaL | CORSTRS | esaTus & :
Economia, Calidac) 7] z B
1.1 Responder dentro de los plazos
4 (solicitudes atendidas y En caso de que no se hayan tenido Solicitudes Solicitudes atendidas y
establecidos las solicitudes de Solicitudes de informacién | o oo igag en el plazo de 10 De 11 solicitudes tumadas por la solicitudes se puede dejar como atendidas y Sollicitudes | oo ondidas en el plazo de 10| meta alcanzada /
informacion en materia de ransparencia | 1 12 Eficiencia atendidas en los plazos | " Bimestal Solicitudes DTAISPE en 2021, se atendieron |  100% Incremento " wmadas por la 1 N PROCES]
4 dias/Sollicitudes tumnadas por linea base que se va a cumpliral | respondidas en el dias/Sollicitudes tumadas por [ meta propuesta
. y acceso a la informacion relativa a la establecidos. 2 DTAISPE)100 11 solicitudes dentro del plazo de o0k, Tar e 10 dine. TAISPE I DTAISPE
Proporcionar de manera clara |oeoe 10 dias, lo que represento el 100% Ly
" " Transparencia, acceso a la especifica la atencién
1 Vinculacién conla | . pare de y esp | licitud: yd De 0 cantidad de solicitude
sociedad civi v respuesta alas solicitudes de (Softudes d casfcacion Do 0 cantdad desolcues Solciudes | Solcudes decasifcacon de
datos personales informacion publica turnadas |12 Clasificar, en su caso. la informacion de informaci6n sometidas a la Inclufan documentos o1 166 “ue o En caso de que no se hayan tenido | SClicitudes de | realizadas al are informacion sometidas a &
solcitada aue comenga dalos Solctudes de lasifcacion | DTAISPE) Soicudes rluan documenos por 03 aue ncaso de queno s hayan e L1GicoCledy | “uamclen | DTAISPE Soicudes | 1 aeanzadat
por la DTAISPE. personales, confidenciales o resenvados | 1 12 Eficacia | de informacion remitidas a | realizadas al drea que Bimesiral Solicitudes . 100% Incremento s % informacion | documentos por | realizadas al rea que o eN PROCES]
remitieron 0 cantidad de solcitudes linea base que se va a cumplir al meta propuesta
para ser sometida ante el Comité de la DTAISPE incluyen documentos por los sometidas ala | los que se debe | incluyen documentos porlos
de clasificacin de informacion a la 100%
Transparencia del Instituto. que se debe solicitar la TAISPE, I 16 el DTAISPE solicitar la que se debe solicitar la
clasificacion)*100 - lo que represento el clasificacion clasificacion
100%
9
2.1 Generara nformacion piblca A consideracien esta actiidad es
fespecio ala DEOE, e o8 ormatos y (Namero de ormatos De _formatos que se compiaron simiaralasigueniey se €0l | noroge | Namero de formatos
términos establecidos para la Plataforma Formatos de informacién | elaborados en version pablica ‘durante el ejercicio 2021, se - P ¢ formatos elaborados en versién pablica | meta alcanzada /
r 1 10 Eficacia " Trimestral Formatos L 100% Incremento acividad, y por la consiruccion del formatos e 2 5000 [ENPROCES(]
Nacional de Transparencia y que sera publica complilados. 1/ nimero de formatos elaboraron _ versiones publicas, elaborados en / nimero de formatos meta propuesta
indicador, que esta activdad es o compilados.
publicada en el mirisitio web de compilados)*100 1o que fepresents el 100% versién piblica compilados.
Cansparencia el st pevia alasiguiente, ot ant, o
. . » seria duplicida
Proporcionar informacion
Vinculacin conla | Transparencia, accesoala | actualizada en la Plataforma |, oo ocicamen enta
2 sociedad civil informacion y proteccion de | Nacional de Transparencia y el |piataforma Nacional de Transparencia y
datos personales portal institucional, relativo a la|&" M sito web de ransparencia del En caso de que o se haya medido
. Instiuto,la nformacion correspondiente . . . .
DEOE O o espondie Nimero de fracciones __ fracciones porlas cuales se el cumplimiento del efercicio 2021, | Namero de Nomero de Nomero de fracciones
d Fracciones actualizadas en | actualizadas en el mes de solicité actualizacién durante el ne fracciones fracciones actualizadas en el mes de
de Transparencia y Acceso a la meta alcanzada /
o o icn. il ot 1 10 Eficacia el mes de cumplimiento | cumplimiento / Nimero de Trimestral Fracciones ejercicio 2021, se actualizaron __ | 100% Incremento comparativo, se puede indicar que | actualizadas en el | solictiadas parasu | cumplimiento / Numero de [ 7% €5 EACE 2 50.00 [EN PROCES(]
« Para In DEOE: Frocdiomes I IV, V, V1 solicitadas por la DTAISPE | fracciones solicitadas para su fracciones, lo que representd el 1o se cuenta con datos, o bien, se actualizacion por la | fracciones solicitadas para su prop!
VSV X XX 3% 300K XXV actualizacion por la DTAISPE 100% puede dejar como linea base que |  cumplimiento DTAISP! actualizacion por la DTAISPE
XXKVB, XLV Y XLVA. ) se va a cumplir el 100%
« Para la COE: Fracciones Il IV, V, VI,
XIX, XX, XXIX, XXX y XLVIA,
9
(Cursos de capacitacion Cursos de capacitacion
33 Pariiprena capaciacin o capmcatdocursonde | aitio porcada rea e Para 2022, se ospera ezar asistos por cada drea el
fcac g Stdos PO insiuto impartidos por la UTA i acciones de capacitacion, con una No ha iniciado el periodo de insttuto impartidos por la UTA
Colaborar conla UTA enlos [l e esiosategesien | 6|10 Fieaa | cadndroade st | ™) eoe o capacacion Anual Capaciaciones asisoncia o enlaces de achvo | 100% | neremento 000 ecucion o e capaciacion 000 0 PENDIENTE
- - : impartidos por la UTA al institucionales del 100% impartidos por a UTA al
trabajos relativos ala administracién de archiv. Teenlea de AtV | personal ge Insttuto)'100 personal del Insiiuio
. . capacitacién ificacion de
3 Gestién de calidad Gestion administrativa P y "
los documentos concernientes
i i 3.2 Capturar en los formatos Formatos establecidos por
alos archivos de tramite, |32 Ceuaren e maos  ven 1a UTA elaborados con la | (Formatos remitidos con Para 2022 se espera que las dreas Formatos remitidos con
; : : . informacion del area informacion a la UTA / remitan con informacién a la UTA el| No ha iniciado el periodo de informacion a la UTA /
5 DEOE. e de archivo de tramite, UTA)"100 solicitados por esta. UTA
“ ‘concentracion e historico.
9
Cantidad de formatos En 2021 se remitieron en tiempo y Cantidad de Cantidad de formatos
4.1 Cumplir con la remision de A Caniidad de
: o cor : reac Oportunidad en la remision | remiidos en tiempo y forma/ . forma 2 formatos con informacion a - e remitidos en tiempo y forma / | mefa alcanzada / e PROCE:
informacién que e esipue en o fl efeaca aelamiomacon Cantdat e omatos Al porcenale | I DEar, do 2 formatos soitados,| 0% | nremento formalos €08 | iados pora | Caniad de ormatos. | meta popuesta s 0 ocesq
o solicitados por la DEAF o que represents el 100% poy DEAF solicitados por la DEAF
Fecha en la que se presenta el En 2021, la fecha programada para Fecha en que se | Fecha en la que se presenta
4.2 Elaborar el anteproyecto de Oportunidad en la a@ o bacior la aprobacion del anteproyecto de Fecha en la que se a | a o
presupuesto de egresos de la DEOE, en elaboracion del proyecto para su aprobacién - y 2022 en el cronograma de y . presenta el programa su e proyecto para su meta alcanzada
" . a 7 Eficiencia Fecha en que se programa su Anual Dias de calendario 0 dias Reduccion aprobacion en el | aprobacion - Fecha en que se 1 75.00 EN PROCES(|
tencion a la solcitud de la Secretaria Anteproyecto de activdades fue el mes de julio y se proyecto para su meta propuesta
aeneon. meproyectode | obacion en el cronograma civdades fu cluloys 00D 5U | Gionogramade | programa su aprabacien en el
Elaborar el anteproyecto de [= resipesie e P LT — w il L ity
Presupuesto de Egresos y el -
4 Gestion de calidad Gestion administrativa Programa Operativo Anual En 2020, Ia fecha programada para
AR Fecha en la que se presena el e Fecha en la que se presenta
para el ejercicio 2023 de la |43 Elaborar el ameproyecio de Oportunidag ena e 1a aprobacion del anteproyecto de Fecha en a que se | Fecha en a que se | 15 7 12 due 5@ pres
Programa de Operativo Anual de la porty Proyecto p: or ’ 2022 en el cronograma d . . presenta el presenta el proyecto p: meta alcanzada /
i ion ram; n ram; n e ndari 2 ion i6n - n . ROCES(|
DEOE. D o oo a1 solciu de fa 4 7 Eficiencia elaboracion del Programa | Fecha en que se programa su Anual Dias de calendario | 2028 O8I0 Y 0 dias Reduccir proyecto para su | proyecto para su_ | 2PObacion - Fechaen que se | T8 SEEREE S 1 75.00 EN P
3 Operativo Anual aprobacion en el cronograma programa su aprobacion en el
Secretaria Ejecuiiva. aprob el dia eniendo acion aprobacion
de actividades i cronograma de actividades
___dias de desfase
€n 2021, la fecha programada para Focha enla que se
1.4 Presentar el proyecto e presupuesto Oportunidad en a entrega | Fecha enla que se remite la 1a aprobacion del anteproyecto de aen i ) echa en a que se remite la
del o . 2022 en el cronograma de . X : Fechalimite que | presentacion del proyecto | meta alcanzada /
de egresos y Programa Operativo Anual 6 7 Eficiencia - i Anual Dias de calendario - 0 dias Reduccion presentacion del . o 75.00 [EN PROCES(|
o Egresos y del Programa | su aprobacion - Fecha limite actvidades fue el dia yse Se debe aprobar | para su aprobacion - Fecha |  meta propuesta
 la DEOE e o proyecto para su 5
que se debe aprobar aprob el dia eniendo " limite que se debe aprobar
i aprobacion
___dias de desfase
9
Anteproyecto de PAT DEOE €1 ejerccio 2021 se aprobd el PAT Anteproyectode | Anteproyecio de | Anteproyecto de PAT DEOE
Elaborar y presentar el |StPesmarcianeproveciode |1y | gy | s | PSS e | Lot yeciode | aimesta Documento dela DEOE, loue repesentoel | 100% | incemento | 5 PAT bEOE TOEOE | preseniado/ Aneproyectode | "oz o 5000 [enprocesq
anteproyecto de Prog ramas fograma Anual de Trabajo de fa el PAT DEOE elaborado*100 100% presentado elaborado PAT DEOE elaborado meta propuesta
5 Gestion de calidad Gestion administrativa Anuales de Trabajo parael
ejercicio 2023 correspondiente Anteproyecto de PAT COE 1 ejerceio 2021 se aprobd el PAT Anteproyectode | Anteproyectode | Aneproyecto de PAT COE
) P s2Presenarclanioproyeciode |y |1 Efcacia | POSEAMEANE Qe TIEDA0 | {rocqrvao Ameproyectode | Bimestal Documento de'la COE, loque representd el | 100% | ncremento | § PAT COE PATCOE | presentas / Anteproyecto de | 2 dcancadal 0 3000 [enprocesq
alaDEOE Yy la COE. rograma Anual de Trabajo de la el PAT COE elaborado*100 100% presentado elaborado PAT COE elaborado meta propuesta
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garantias de audiencia en el proceso de
constitucion de Partido Politico Local

participantes en el proceso
de constitucion de partidos
politicos locales

solicitadas)

roGRA
ORGANO Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes piiblicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines i acciones de y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacién y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. Q :
TIPO DE
TENDENCIA METAPROPUESTA | UNIDADES
: i . nes | ves INDICADOR FRECUENCIA DE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE PORCENTAJE
NOWERO | POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION iz || O || e INDICADOR METODO DE CALGULO. R UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META (et Sl OBSERVACIONES el AT METAPOR ALCANZAR svera | cowpuoasa | GRS | esratus & 5 =
Economia, Calidad) ot <
4 9
4 Numero de casos del personal Namero de casos | Namero de casos Numero de casos del personal
Coadyuvar con las areas del |61 contibuir enlas acciones del drea que determinen como De 0 de casos detectados, se del &rea que determinen como
N das al i o de | Reporte de casos que se e NG i e 0 d de 1 No hs do el periodo d del pesonal del reportados como e NG d ta al dal
Instituto para generar encaminadas al cumplimiento de la s 12 Eficacia | determinen como de riesgo | 9 16580/ Nimero de casos | gy oqy g Casos de riesgo reportaron 0 de casos de personal | gy, Reduccion | $ lo ha niciad el periodo de drea que deriesgoal area | U Miesu0 [Nmero de casos | meta alcanzada o PENDIENTE
bi de iaualdad laboral |1ome ot MetcaraNal-cas sTPs, o ot peeseamiol? | reporiados como de riesgo al con riesgo, lo que represento el ejecucion oo como | Setermooda para | feporiados como de iesgo al | meta propuesia
Fomento a una cultura ambientes de igualdad laboral |20 area determinada para su 100% B area determinada para su
a unz o e A ncion atencion
6 organizacional Mejorar las de | y no discrim , dirigidas
enfocada a las trabajo y oportunidades. al personal en atencion a las b
6.2 Contribuir en las acciones. Namero de
personas ici i " Acciones de capacitacional| De 0 capacitaciones programadas e o
Normas Oficiales sl et St | o o et o ol oo | WSS |
NOM-035-STPS-2018 y NMX-R- |6 o0ma Ofel Kereara L 5 12 Eficacia ioualdad aboralyro | [eOEReS Wm0 06, | gimesiral | Acciones de capaciacion realizaron O eventos de 100% inciemento | $ o capacitaciones o e e s : 8 o PENDIENTE
5 discriminacion género en capacitacion, lo que represento el realizadas
025-SCFI-2015. Discriminacion dirigida al personal de la Camplimiento e nomma. | &N cumplimiento de la norma e norma en cumplimiento de fa norma
DEOE
4 9
Elaborar contenidos para 7.1 Proporcionar contenidos para Actividades de la DEOE y la| Namero de material En 2021 se realizaron 25 Numero de material Namero de Namero de material
i i ifusio ivi elaborar materiales que contribuyan a la COE remitidas a 1aJCS | informaivo elaboradoy solicitdudes de elaboracion de informativo informacion informativo elaborado y
7 | Vieuacion conla | yinc jacion con la sociedad| ifusion de las actividades GIISERICINIUNEI | 1 | 2 | et | Swaiacbocinde. | miioporiatce Namero|  Bimesta Porentae | matetlosde GisnalaocS.de | 100% | icromerto oremenariadiusonce a5 | abiruioy | caoraday | diundidopor1aJCo Nomero| M seaniadas o 500 [enprocesq
sociedad civil relativas a las atribuciones y |remitros ala Jefatura de Comunicacion contenidos o materiales de | de informacion elaborada y las cuales la JCS atendi6 25 o que actividades yla difundido por la emitidaporla | deinformacion elaboraday | Mt Propuesta
compe‘encias de la DEOE. Social. difusion emitida por laDEOE represento el 100% Jcs DEOE y la COE emitida por la DEOE
43200
4 9
Verificar que la informacion de o vaneneracuatzasa 2 iomacion Documenios e espera que ol e o socumene | Camidade | Documentos sctuaizados en
cada drea del Instituto se i cyasioweb ot avas | 1 | 12 | Eicaa | Tiomeendelas cosones el SISE porparte de OEOE | gy Documentos documeos preseiados 1148 | yo0g; | cremerto acuaiiadosenel | dorumentos | el SSE por parte dela DEOE/ | metaacancada | s 000 [enPrRocesd
mantenga actualizada y vigente 4 siena g scqumino de eneliio webofcl | preseniads o as sosones SISE Toque repesents o 1000 SsE Sesones, | presemaos en s sesiones
. y Transparencia, acceso ala | en el sitio web institucional,
Vinculacién conla | . N " N P
8 sociedad civil informacion y proteccion de | con el fin de dar cumplimiento
datos personales alos principios de certeza, Materal reclasificado al Se espera que el totaldel material reclasificado al Material reclasiicado al
axi blicidad y d No existencia de. apartado histérico en el sitio \ue cumpla con su vigencia sea partado historico apartado histérico en el sitio
maxima publicidad y de 8.2 Vigilar I vigencia de la informacion web insitucional, que se Material que se | web institucional, que se
f : publicada en el sitio web institucional 1 12 Eficacia informacion no vigente | o i y que cumplio con su Bimestral Materiales reclasificado al apartado histérico 100% Incremento enelsitoweb | Joiis 413 DEOE | publico y que cumplio con sy | Mei@ alcanzada 3 50.00 [EN PROCESC|
acceso alainformacion Corespondiente a la DEOE. publcada en el siioweb | P\CC0 Y HEERRIC SO0 correspondiente en el sitio web. insiitucional, que se| ** 08 €0 gencia Materinl gue 5o meta propuesta
piiblica. institucional de la DEOE e stcionsl o que tpreserta o bl yque e
Tecasicar s con Tecasicar
4 9
Se espera que selleve a cabo un Diagnésiico
Catélogo de procesos Catélogo de procesos
) 0.1 laborar o catdogo de procesos, Catiogode pocesos, | #aborado/ Dlagnosico dagndsio par e deifcacin e lectuado paala | ohrado | Diagnostco
Estructurar 10s instrumentos | sencios y sistemas del érgano, con 5 s choacia e e wado para | aimestal Documento e o oo seans | 100% cremento | $ No se ha recibido solicitud por Catélogo de e efectuado para la meta alcanzada / N enprocEsD
PR base en un diagnostico e identificacion . idenificacion de los procesos, v parte del area encargada laborad idenificacion de los procesos, | - meta propuesta
. dela | deplaneacion institucional en |¢Z5e7 00 oy o << dlaboro ncatioce ey | e
N : procesos, 0 que represenard el sistemas del
el respectivo dmbito de 6rgano Tooss po organo
innovacion gano
competencia de cada area del
Instituto. 028l Se espera que se lleve a cabo la
- laborar los manuales de los Manual de procesos elaborado Manual de procesos
procesos del Grgano ejecutivoy técnico, | 5 12 Eficacia Manuales de procesos del tanual de procesos Bimestial Documento elaboracion de un manual que 100% incremento | § | Nose ha recibido solicitud por Manual de Manual de oo et | meta aicanzada i enpROCESO
inique todos los procesos del parte del area encargada d meta propuesta
en'su caso. requerido e e o0t procesos requerido
4 9
Se considera el minimo de
asambleas conforme al articulo 13,
numeral 1, inciso a) de la LGPP,
10.1 Participar en el desarrollo de las Numero de asambleas Se contempla validar el total ﬂ;f]":::::"’::“‘:::z:“"::z‘ o
asambleas consitutivas programadas a consiituivas, municipales . asambleas que realicen las ! Namero de Nomero de .
Solcitud de fas rganizaciones s | Ercasia | yiodtrtales rogramaas | (JUmerode asambleas | g Asamblea organzaciones cudedanas durame|  100% | - ncremento sprmeoasoiciudieles | osameas | asambleas | Nmerode ssambens | metadeanzade 1 envroceso
ciudadanas que pretendan consiitirse por las organizaiones. 2022, lo que representaré el 100%) g validadas progiamadas
asambleas programadas) Supuesto de que alguna asambleas programadas
como Partido Politco Local. dadana
janizacion no cumpla con la
Fortalecimiento del | Atencién a partidos politicos| Coadyuvar con la DEPPP en el totalidad de los requisits legales o
o P o decida abandonar el procedimiento
10 régimen democratico y candldatuvas proceso de constitucion de durante el gjerciclo fiscal
electoral independientes partidos politi locales.
Namero de garantias de
104.2 Colaborar en la revision y audiencia atendidas en
clarifcacion de la informacion de las. funcion delas solicitudes | (Namero de garantias de Se contemplarealizar 15 garani Nomero de Namero de Namero de garantias de
ailiaciones captadas mediante la 4 2 efectuadas por las audiencia efectuadas/nimero e contempla realizar 15 garantias No se ha recibido solicitud por garantias de. garantias de | audiencia efectuadasinimero | meta alcanzada /
fes ca Eficacia " Bimestral Garantia de audiencia | de audiencia, o que representard el| 1008 inciemento | $ - ! " 1 enpROCESD
aplicacion mowi en el desarrollo de las Asociaciones Cvies | de garantias de audiencia e parte del drea encargada audiencia audiencia de garantias de audiencia | meta propuesta
efectuadas solcitadas solcitadas
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oRaA0 Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes piblicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines i acciones de y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. & L
TIPO DE
TENDENCIA METAPROPUESTA [ UNIDADES
’ . ves | wes INDICADOR FRECUENCIA DE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE PORCENTAJE
NOMERO | POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION = & | INDICADOR METODO DE CALCULO e UNIDAD DE MEDIDA LNEA BASE O s OBSERVACIONES s e METAPOR ALCANZAR zhe | cuvptorsaL | CORSTRS | esaTus x B =
Economia, Caidac) D ,
4
11.1 Cumplir con la remisién de Informacien del Se espera realizar lodas las
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