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Abreviaturas
AMCEE Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales.
CIGND Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion del Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Comisién de | Comision de Igualdad de Género y No Discriminacion del Consejo General del
Igualdad Instituto Nacional Electoral.

Comité Técnico
Asesor

Comité Técnico Asesor para la Consulta de Personas con Discapacidad en el
Estado de Baja California Sur

CTMI Comisién Temporal de Modernizacion Institucional del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral.

Consejo Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

General

DEAF Direccién Ejecutiva de Administracion y Finanzas del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur.

DEECCE Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur.

DEOE Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur

DEPPP Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur

DQDPCE Direccién de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

DTAISPE Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

INE Instituto Nacional Electoral.

INE BCS Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en Baja California Sur.

Instituto Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

JCS Jefatura de Comunicacion Social.

Lineamientos

Lineamientos para que los Partidos Politicos con registro ante el Consejo General
del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, prevengan, atiendan,
sancionen, reparen y erradiquen la violencia politica contra las mujeres en razon
de género.

OPLE Organismos Publicos Locales Electorales.

PAT Programa anual de trabajo 2022 de la Comisién de Igualdad de Género y No
Discriminacion

PS Presidencia del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

RED Red de Mujeres Electas del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

SE Secretaria Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

TEEBCS Tribunal Estatal Electoral del Estado de Baja California Sur.

ucCsil Unidad de Computo y Servicios Informaticos del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.

UTA Unidad Técnica de Archivo del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

UTIGND Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto Estatal

Electoral de Baja California Sur.
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1. Presentacion

En el periodo que se informa comprendido del 16 de octubre al 05 de diciembre de
2022, se tiene como la finalidad atender y difundir las actividades en cumplimiento y
seguimiento del Programa Anual de trabajo, asi como las concernientes para la
realizacion de la Quinta Sesion Ordinaria de la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminacion de fecha 19 de octubre de 2022.

Dentro este periodo, se destacan las actividades en cumplimiento al objetivo 1 del
PAT, por lo que se realizd el “Cine-Debate” en el marco conmemorativo del del 69
aniversario del voto de las mujeres en México, con la finalidad de impulsar acciones
que incidan en la generacion de espacios reflexivos respecto del ejercicio de los
derechos politico-electorales de las mujeres y de la visibilizacién de los obstaculos
aun existentes en su participacion politica, asi también se informa, que se continuan
impulsado actividades que permitan el acceso en igualdad de condiciones entre
mujeres y hombres como lo es el Taller de “Masculinidades Alternativas”, dirigida a

servidores de este érgano electoral.

En seguimiento a los objetivos 2 y 4, se informa de la campania de difusién en el marco
conmemorativo de los 16 dias de activismo que inician con el Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia contra las Mujeres el 25 de noviembre y finaliza con el Dia
Internacional de los Derechos Humanos el 10 de diciembre, material que ha sido
generado en colaboracion de la JCS y de la UTIGND, que consta de videos con
mensajes por parte de las personas pertenecientes a los grupos de atencion

prioritaria.

Como atencion relevante en cumplimiento a lo dispuesto en la sentencia TEEBCS-
JDC-092/2022, establecida en el objetivo 13 del PAT, han realizado diversas
actividades y trabajos respecto de la Consulta de Personas con Discapacidad, por lo

que se da cuenta de la atencion de la Reunién Informativa en el Municipio de Los
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Cabos, de la participacion en los Foros Consultivos de La Paz, Comondu y se concluyo
con el Foro de Mulegé. Asi también, se atendieron las reuniones de trabajo con
relacion a la implementacion de la accion afirmativa, actividades en las cuales participd
la UTIGND.

Se da cuenta, del seguimiento y atencion por parte de la UTIGND de las
participaciones de quienes integran la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminacién en actividades adicionales en materia de violencia politica contra las

mujeres e inclusion.

Finalmente, este documento presenta las actividades sustanciales que implicaron la
celebracion de reuniones de trabajo con las diversas areas del Instituto para favorecer
el cumplimiento de las metas propuestas, asi como otras actividades que dieron como

resultado atender lo dispuesto en los objetivos del PAT.

2. Actividades concernientes a la atencion de las sesiones de la
Comision

En seguimiento a los acuerdos IEEBCS-CG012-MARZ0-2020 y IEEBCS-CGO013-
ABRIL-2020 como medida adoptada por la Organizaciéon Mundial de la Salud y las
autoridades federales y estatales por la propagacion del Covid-19, se ha mantenido el
compromiso de velar por la salud e integridad de las y los trabajadores de este érgano
electoral y de la ciudadania, sin detener el seguimiento puntual de las actividades y
funciones en cumplimiento al PAT, de manera que se han privilegiado la celebracion
de sesiones virtuales. Informandose que en el periodo del presente informe se atendid
por parte de la UTIGND 1 sesién de la CIGND.

Se informa por parte de la UTIGND en apoyo de la CIGND en el periodo que se
informa, de la realizacion de la Quinta Sesion Ordinaria de la CIGND.
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Numero de sesion Tipo Fecha Hora
. N 19 de octubre de .
Quinta Ordinaria 2022 13:30 horas
Inicio 13:44 horas Cierre 15:00 horas

HOWN=0O

©O o

Orden del dia
Tema

Apertura
Llista de asistencia
Declaratoria de quérum legal
Lectura y aprobacién en su caso, del proyecto del orden del dia
Informe de la correspondencia recibida y despachada del 20 de agosto al 14
de octubre 2022 de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No
Discriminacién y la correspondencia recibida y despachada del 20 de agosto
al 14 de octubre de 2022 de la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminacién
Lectura y aprobacion, en su caso, del proyecto de acta de la Cuarta Sesion
Ordinaria del 24 de agosto de 2022;
Presentacion del Informe de actividades del periodo comprendido del 20 de
agosto al 14 de octubre de 2022 de la Comisién de Igualdad de Género y No
Discriminacién del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.
Asuntos Generales
Clausura

Asistencia a la sesion

I

Nombre Cargo Asistencia

Integrantes de la Comision

1 Mtra. Perla Marisol | Consejera  Electoral 'y ASISTIO
Gutiérrez Canizales Presidenta de la CIGND

2 | Mtra. Maria Leticia Ocampo | Consejera Electoral ASISTIO
Jiménez Integrante de la CIGND

3 | Dr. Miguel Israel Santoyo | Consejero Electoral ASISTIO
Cantabrana Integrante de la CIGND
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4 | Biol. Mar. Guillermina | Secretaria Técnica de la ASISTIO
Valenzuela Romero CIGND
onsejeras y Consejeros Electorales y Secretaria Ejecuti
5 |Dr. Alejandro Palacios | Consejero Presidente
Espinosa invitado
6 |Mtra. Alma Alicia Avila | Consejera Electoral invitada
Flores
7 | MSC. Cesar Adonai Taylor | Consejero Electoral invitado ASISTIO
Maldonado
8 | Dr. Chikara Yanome Toda Consejero Electoral invitado
9 | L.C.P.Joel Valencia Nunez | Encargado de la Secretaria
Ejecutiva invitado
Representaciones de los Partidos Politicos \
1 Lcdo. Jesus Méndez | Partido Accién Nacional
Vargas
2 | C. Jesus Flores Romero Partldo. Revolucionario ASISTIO
Institucional
3 |Lcdo. Santiago Osuna |Partido de la Revolucion ASISTIO
Talamantes Democratica
4 |Lcdo. Sergio Ramsés | Partido del Trabajo
Puente Zamora
5 | C. Andrés Liceaga Goémez | Partido Verde Ecologista de
México
6 | MAE. Héctor Daniel Guido | Movimiento Ciudadano ASISTIO
7 |Lcdo. Victor Regalado | Partido Renovacion
Herrera Sudcaliforniana
8 Lcda. Maythe Juliana | MORENA ASISTIO
Loaiza
9 | Lcdo. José Daniel Gonzalez | Partido Humanista de Baja
Medina California Sur
10 | Profr. Javier Lizarraga | Partido Nueva Alianza Baja
Niebla California Sur
11 | Mtro. Manuel del Riego de | Partido Fuerza por México
los Santos Baja California Sur

Tabla 1. Relacién de actividades atendidas en la realizacion de las sesiones:

Id

Actividad

Descripcion

Con la direccién de la presidencia se disefd y elaboro el

Orden del dia

orden del dia de la sesion;
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Actividad

Convocatorias

Invitaciones

Lista de

asistencia

Correspondencia

Actas

Informe

Bimestral

Convocatoria e
invitacion

Entrega de
documentos

Programacion
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Descripcion
Elaboracion de oficios convocatoria integrantes de la
CIGND;

Elaboracion de oficios invitacion para las Consejeras y
ConsejerosElectorales invitados y representaciones de

los partidos politicos para las sesiones de la CIGND;

Elaboracién de listas de asistencia de las y los
integrantes, invitadas e invitados y partidos politicos;

Elaboracion y actualizacion de las bases de datos de la
correspondencia recibida y despachada con relacion a losoficios
y correos recibidos en los periodos que se informa por la CIGND.

Elaboracion de las actas de las sesiones ordinaria y
extraordinaria presentadas para su aprobacion en laquinta
sesion ordinaria de la CIGND;

Elaboracién del informe bimestral para la sesion ordinaria

de la CIGND en cumplimiento al Programa;

Remisién de las convocatorias e invitaciones de la sesion
ordinaria, asi como seguimiento del apoyo logistico para

su entrega;

Remisiéon de documentos a tratar via correo electrénico para

la sesion de la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminacion

Informar a las areas de UCSI, DEAF y JCS sobre las sesiones
para que sean calendarizadas.
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CUARTA SESION EXTRAORDINARIA
19 DE OCTUBRE 2022

Evidencia Grafica

SESION ORDINARIA DE LA
COMISION DE IGUALDAD DE GENERO Y NO
DISCRIMINACION

PRD | Santiago... UTIGND|Ada Ari... Miguel Israel Sa...
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3. Actividades en cumplimiento del Programa Anual de Trabajo de
la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién para
el ejercicio 2022

1. Contribuir en la participacion politica de mujeres y hombres mediante la
capacitacion y la integraciéon de acciones que permitan el acceso en igualdad

de condiciones.

Linea de accion

1.1 | Colaborar en la capacitacién en materia de igualdad de género y paridad
dirigidas, a los Partidos Politicos, asociaciones civiles, academia,
instituciones publicas y ciudadania con la finalidad de difundir e informar
sobre la participacion politica de las mujeres y hombres en la entidad, asi
como de las reformas, criterios jurisprudenciales y acciones afirmativas.

En atencion a este objetivo en cuanto a su a linea de accién 1.1, en lo que respecta a

la participacion politica de las mujeres y hombres de manera paritaria y de igualdad
de género, se llevd a cabo se llevé a cabo el dia 17 de octubre de la anualidad, dentro
del marco del Aniversario del voto de las mujeres en México, el “Cine-debate” en el
que se proyectd la pelicula “Angeles con Garras de Acero”, en la Sala de Sesiones del

Consejo General de este Instituto, actividad atendida por la UTIGND.

El material analizado, narra la historica batalla que emprendié un valiente grupo de
mujeres para lograr el sufragio de las mujeres en los Estado Unidos de Norteamérica,

a principios del siglo XX.

Esta actividad se llevo a cabo con el objetivo de abordar un analisis de la realidad
social, cultural, econdémica y/o politica desde diferentes perspectivas, con la finalidad
de impulsar acciones que incidan en la generacion de espacios reflexivos respecto del
ejercicio de los derechos politico-electorales de las mujeres y de la visibilizaciéon de

los obstaculos aun existentes en su participacion politica.

10
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@ lg%% El Instituto Estatal Electoral de Baja
s California Sur a través de la Comisién de
Igualdad de Género y No Discriminacion

CIG D te invita a participar en el

COMISION DF MBAD D€ GriR0

& CINE -1
DEBATE

ANGELES CON GARRAS DE ACERD

17 DE OCTUBRE
17:30 HORAS

LUGAR: SALA DE SESIONES DEL
CONSEJO GENERAL DEL IEEB(S

Registrate: al correo
utignd@ieebcs.org.mx

preguntas a las personas asistentes:

1. ¢Cual era el contexto social y politico?

alcanzar el objetivo de poder votar? y

derechos respecto de la pelicula?

Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
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Para este evento, se contd
con la participacion de la
Mtra. Perla Marisol
Gutiérrez Canizales,
Consejera  Electoral vy
Presidenta de la CIGND,
quien dirigié un mensaje de
bienvenida a todas las
personas asistentes, de
igual manera se contd con
la asistencia del Dr. Miguel
Israel Santoyo Cantabrana,
Consejero Electoral
Integrante de la CIGND, de
la Secretaria Técnica de la
misma, asi como personal
de este Instituto y de la
UTIGND.

Al término de la proyeccion de la pelicula, se plantearon las siguientes

2. ¢Cual crees que es el objetivo central de la pelicula?

3. ¢ldentificas los principales obstaculos que vivieron las mujeres para

. A la fecha ;En qué consideras que se ha avanzado en materia de

11
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Las preguntas anteriores, permitieron que las personas pudieran compartir sus
observaciones y experiencias, asi como los obstaculos y avances que hoy en
dia se han logrado respecto a los derechos politico-electorales de las mujeres
ante un marco normativo que se ha acrecentado y robustecido para la

proteccion de estos derechos.
Cabe destacar, que para esta actividad se tuvo una participacion de un total de
19 personas de las cuales el 74% corresponde a mujeres y el 26% a hombres

asistentes, tal y como se muestra en la siguiente grafica:

Gréafica 1. Asistencia Cine-Debate “Angeles con Garras de Acero’.

HOMBRES
26%

MUJERES
74%
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Cine-debate “Angeles con garras de acero”

Evidencia

©O _REDMI NOTE 8
CINAIQUAD CTAMERA,

@O REDMI NOTE 8
CO Al QUAD CAMERA
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Adicionalmente, en cumplimiento a este objetivo (y también al objetivo 6 de este
PAT), se esta realizando capacitacion dirigida al personal del Instituto, con la
tematica de Masculinidades Alternativas; al momento de la presentacién de este
informe, se han atendido tres grupos, cada uno en tres sesiones, donde han podido
trabajar los temas:

Taller masculinidades alternativas

Distincion sexo-genero

Estereotipos (actividad)

Actividad 6: ;Qué es equidad?/GENDES/la oportunidad del cambio
Cuidado y auto cuidado

Mal trato y buen trato

Actividad 3: 4 Qué es maltrato?... ;qué es el buen trato?/GENDES/Ia

N N N NN N

oportunidad del cambio

{Ternura}

Violencia de género

Video/ Brooklyn nine nine/ no soy un hombre facil

Poder y control

(La jauria)

¢ Qué es ser hombre?

Actividad 4: Mitos de la masculinidad/GENDES/la oportunidad del
cambio

Vivir las emociones

Auto conocimiento

Actividad 3: Afirmacion/GENDES/la oportunidad del cambio

AN N N N N N RN

El objetivo de esta actividad es que los servidores publicos integren la
conceptualizacion de la masculinidad alternativa a través de diversas dinamicas

interactivas y realistas sobre el ser hombre en un paradigma igualitario y diverso.

14
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Esta actividad es parte de la capacitacion institucional misma que de igual forma se
continuara el ejercicio siguiente hasta contar con la mayoria del personal

capacitado tanto hombres como mujeres.

2. Colaborar en las acciones para la prevencion, atencion y erradicacién de la
violencia politica contra las mujeres en razén de género, que promueva la
participacion politica de las mujeres en igualdad de condiciones y libres de

violencia.

Linea de accion

2.1 | Colaborar en la capacitacion sobre las reformas y avances en materia de
violencia politica contra las mujeres en razon de género para partidos
politicos, academia, instituciones publicas, asociaciones civiles y
ciudadania.

2.4 | Atender las acciones en materia de prevencion, atencidn y erradicacion
de la Violencia Politica contra las Mujeres derivado de la Red de Mujeres
Electas.

En lo que respecta a este objetivo en cuanto a su linea de accién 2.1, dentro de los
trabajos colaborativos en materia de violencia politica contra las mujeres en razén de
geénero, la Junta local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral de Baja California Sur
en colaboracion con el Instituto Nacional Electoral, a través de la Comision de
Igualdad, llevaron a cabo la Conferencia Magistral titulada “La agenda a favor de la
erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razén de género en
Meéxico”, misma que se llevod a cabo el dia 26 de octubre de la anualidad a las 11:00

horas, de manera presencial en la Sala de Usos Multiples del INE BCS.

Para esta actividad, se contd con la participacion en la ponencia de la Dra. Daniela
Ceva Cerna, Especialista en Estudios de Género y violencia contra las mujeres, asi
también se contd con la participacion como parte de las instituciones convocantes de
la Lcda. Marina Garmendia Gémez, vocal Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva del
INE en BCS, asi como del Dr. Alejandro Palacios Espinosa, Consejero Presidente de

este Instituto, de la Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral y

15
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Presidenta de la CIGND, dentro de las personas asistentes estuvieron la Mtra. Maria
Leticia Ocampo Jiménez y el Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, Consejera y
Consejero Electorales Integrantes de la CIGND, asi como la Biol. Mar. Guillermina
Valenzuela Romero, Secretaria Técnica de esta Comisién y Titular de la UTIGND, la
Jefa de Departamento de Igualdad de Género y No Discriminacion adscrita a la
UTIGND, la Auxiliar Administrativa de la UTIGND y personal de este 6rgano electoral.

Cabe senfalar, que en esta actividad se conté con una asistencia de un total de 124

personas de los cuales 72% corresponde a mujeres y el 28% a hombres, tal y como

se muestra en la siguiente grafica:

16
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Grafica 2. Asistencia Conferencia Magistral “La agenda a favor de la erradicacion de

la violencia politica contra las mujeres en razon de género en México”

Hombres
28%

Mujeres
72%

17



IEE Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.isebes org mx Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur.
BCS (612) 125.0808 y (612) 120 4062

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Evidencia grafica

18



IEE Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
BCS www. ieebcs org.mx Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur.

(612) 1250608 y (612) 1294062

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Por otra parte, en relacion a la linea de accion 2.1, se informa de la reunion de trabajo
de la Comisién de Partidos Politicos, Registro y Prerrogativas con la Comision de
Igualdad de Género y No Discriminacion, llevada a cabo el dia 28 de octubre, en
seguimiento al cumplimiento al acuerdo IEEBCS-CG128-DICIEMBRE-2020 y a la
reforma a la Ley Electoral del Estado de fecha 14 de diciembre de 2021, en cuanto a
la obligacion de los partidos politicos de implementar acciones y medidas, para

prevenir y erradicar la violencia politica contra las mujeres en razén de género.

Reunidn en la cual estuvieron presentes la Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales,
Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND, la Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez
y el Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, Consejera y Consejero Electorales
Integrantes de la CIGND, asi como la Secretaria Técnica de la Comision de Igualdad
y Titular de la UTIGND y la Jefa de Departamento de la UTIGND.

Evidencia grafica

REUNION DE TRABAJO DE LA CPPRP CON LA CIGND
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ieebcs.orgmx ) ) @ IEEBCS

19



IEE Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
BCS www. ieebcs org.mx Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur.

(612) 1250608 y (612) 1294062

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

En dicha reunion se plante6 la necesidad de realizar una capacitacion dirigida a los
partidos politicos en la cual se atiendan dos temas sustanciales que son la reforma a
los estatutos internos para atender la reforma en materia de violencia politica contra
las mujeres en razdn de género y la atencion al informe que deberan presentar los
partidos politicos en funcion del acuerdo con numeral IEEBCS-CG128-DICIEMBRE-
2020, mediante el cual se aprobaron los LINEAMIENTOS PARA QUE LOS
PARTIDOS POLITICOS CON REGISTRO ANTE EL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR, PREVENGAN,
ATIENDAN, SANCIONEN, REPAREN Y ERRADIQUEN LA VIOLENCIA POLITICA
CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO, a realizarse en el mes de

diciembre.

De igual forma, con base a esta linea de accion 2.4, se atendio invitacion realizada
por la Mtra. Laura Liselotte Correa de la Torre, Titular de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto Nacional Electoral, para unirnos
en la estrategia de iluminacién en color naranja de los organismos publicos locales
electorales con el objetivo de visibilizar las acciones que en conjunto se estan
realizando en materia de violencia contra las mujeres, esto dentro del marco del Dia
Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres que se conmemora

cada 25 de noviembire.

En este sentido, el Instituto tuvo a bien remitir evidencia de fotografica de la
iluminacién color naranja del inmueble, asi como de todo el personal de este Instituto,
portando un distintivo naranja, dicho material se integré en un video que incluye un

mensaje y como fondo se proyectaran las imagenes que cada OPLE proporciona.
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Adicionalmente, la CIGND impulsé la participacién del personal del Instituto para
visibilizar las acciones en contra de la violencia politica a través de la portacion de una
camiseta distintiva para cada 25 de mes, gestiones que fueron realizadas por esta
Unidad de Igualdad.

Evidencia grafica

Aol R A AEHS o FRIL L0

lEE SUMATE AL SUMATE AL

BCS #DiA NARANJA ieebcsorgmx O O @ 1eeBCS #DIA NARANJA ieebcsorgmx @ © @ IEEBCS

IE SUMATE A

BCE #DIA NAR:ANJA ieebcs.orgmx @ @ @ 1eescs ieebcs.orgmx @ © @ IEEBCS

IEE _SUMATE AL 0 ‘ SUMATE AL
BCS #DIA NARANIA ieebesorg.mx @ @ @ 1EEBCS #DIA NARANIA ieebcs.orgmx @ @ @ EEBCS

22



IEE
BCS

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

www. ieebcs org mx

Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur.
(612) 1250808 y (612) 1294062

SUMATE AL

#DIA NARANJA

SUMATE AL

#DIA NARANIA

Evidencia grafica

"

6

ieebcs.orgmx  © @ @ IEEBCS lB%E #szjl;;KsLAN JA

SUMATE AL
#DIA NARANIA

ieebcsorgmx @ @ @ EEBCS

(TITUTO ESTATAL ELECTgR,
"~ BAJA CALIFORNIA sy

25 de NOVIEMBRE de N
Boasy EART

S ELIMINS F,
e

SUMATE AL

#DIA NARANJA

ieebcs.org.mx

ieebes.org.mx @ @ @ 1EEBCS

ieebcs.orgmx Q) @ @ IEERCS

© O O EeBcs

23



IEE Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.isebes org mx Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur.
BCS (612) 125.0808 y (612) 120 4062

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Por otra parte, la Comision de Igualdad ha dado seguimiento también en esta linea de
accién 2.4, con los acercamientos para invitar a las mujeres que han resultado electas
del proceso local 2020-2021 a que formen parte de la Red de Mujeres Electas, por el
cual se llevé a cabo reunién con Integrantes el H. Ayuntamiento de Los Cabos, el dia
19 de octubre de la anualidad, reunién en la que estuvieron presentes la Lcda. Lorena
Isabel Berber Holguin, Contralora del Municipal de Los Cabos, la Consejera Electoral
y Presidenta de esta Comisién, asi como la Secretaria Técnica de la CIGND y Titular
de la UTIGND.

De igual manera, se llevé a cabo una reunién con la Quinta Regidora del H. XVII
Ayuntamiento de La Paz, Osiris del Carmen Lara Ramos, el dia 10 de noviembre, en
la cual se abordaron temas de inclusién y de violencia politica contra las mujeres en
razon de género, reunidn en la que se llegdé a un acuerdo para contar con la
participacion de la Quinta Regidora en una videograbacién para dirigir un mensaje a
las mujeres electas en el Estado a sumarse a la Red de Mujeres Electas del Instituto

Estatal Electoral de Baja California Sur.

En ese mismo sentido, y derivadas de las comunicaciones con la Dip. Eufrocina Lépez
Velasco, Integrante de la XVI Legislatura del H. Congreso del Estado de Baja
California Sur, se acordd poder contar con su participacién para la videograbacion
para invitar a que las mujeres electas en el Estado se sumen a la Red de Mujeres

Electas.

Estas videograbaciones se realizaron el dia 16 de noviembre, mismas que estan
programadas para ser difundidas el dia 8 de diciembre de la anualidad en redes
sociales Institucional, material que fue realizado en colaboracion con la JCS y esta
Unidad de Igualdad, asi como las gestiones que se generaron para los acercamientos.
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Fecha Evidencia
16 de noviembre de 2022
Reunién de trabajo con la
Quinta Regidora del H. XVII

Ayuntamiento de La Paz

19 de octubre de 2022
Reunién con la Contralora del
H. XIV Ayuntamiento de Los
Cabos

Como resultado de los acercamientos con las mujeres electas en el Estado, en el
periodo que se informa, se contd con un registro mas a la Red de Mujeres Electas,
sumando al momento un total de 14 registros a la Red.

Tabla 2. Registros en la Red e Mujeres Electas del Instituto Estatal Electoral de Baja

California Suir.

Id Cargo Ambito de competencia
1 Diputada Distrito VIII Congreso
2 Diputada Distrito XIV Congreso

3 Diputada Representacion Proporcional Congreso
4 Diputada Representacion Proporcional Congreso

5 Quinta Regidora Ayuntamiento de La Paz
6 Sindica Ayuntamiento de Los Cabos
7 Octava Regidora Ayuntamiento de Los Cabos
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DR BA CALIFORNASUR.
Id Cargo Ambito de competencia
8 Tercera Regidora Ayuntamiento de Loreto
9 Segunda Regidora Ayuntamiento de Loreto
10 Primera Regidora Ayuntamiento de Loreto
1 Presidenta Municipal Ayuntamiento de Comondu
12 Séptima Regidora Ayuntamiento de Mulegé
13 Primera Regidora Ayuntamiento de Mulegé
14 Presidenta Municipal Ayuntamiento de Mulegé

Dentro de las actividades adicionales y que esta Unidad da seguimiento en materia
de violencia politica contra las mujeres en razén de género, se llevd a cabo el dia 28
de noviembre de la anualidad el Conversatorio “Retos y avances de la 3 de 3 contra
la violencia”, que fue organizado por el H. Congreso del Estado de Baja California
Sur a través de la Comision Permanente de Igualdad de Género de la XVI Legislatura
del Congreso de Baja California Sur, realizada de manera presencial en la Sala de
Sesiones del Consejo General de este Instituto, actividad en la que se contd con la

participacion de la Consejera Electoral y Presidenta de la Comision.

Evidencia grafica
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3. Colaborar en los casos de violencia politica contra las mujeres en razén de

género que se presenten ante el Instituto.

Linea de accion

3.1

Colaborar con la DQDPCE en los casos que asi lo requiera, respecto del
analisis de riesgo en las quejas y denuncias de violencia politica que se
presenten en el instituto, asi como en los que considere necesarios para
integrar la perspectiva de género y la interseccionalidad en los
procedimientos correspondientes.

3.2

Informar de la atencién prestada y cause de los casos de violencia politica
presentados ante el Instituto a través del Procedimiento Especial
Sancionador

En atencion a los trabajos que refiere la linea de accidn 3.1, se informa del seguimiento

que da esta UTIGND de los casos de violencia, por lo que se tuvo conocimiento de la

presentacion de 1 Caso ante el TEEBCS, asi como de vistas dadas respecto de la

determinacién de medidas remitidas por la DQDPCE a la Unidad de Igualdad.

Tabla 3. Relacion de casos de violencia politica contra las mujeres en razén de género

diversos miembros del H.
Ayuntamiento de Los Cabos
por presuntos hechos
constituttivos de Violencia
Politica contra de las Mujeres
en Razon de Género

impedir u obstaculizar
a la denunciante, o
alguna persona
relacionada con ella,
en el desarrollo normal
de sus funciones como
servidora publica.

. rgan . Fech L. i
L Expediente O qa .° Acto impugnado echa de ¢Procedio? e oS
Jurisdiccional resolucion
. ) Si. Medidas de | SEGUNDO. Es procedente el
Solicitud de medidas L . ) .
proteccion. Siendo | dictado de medidas cautelares
cautelares, en favor de la . . ~
) consistentes en: a. | en términos de lo sefialado en
promovente a fin de S . s A
) Prohibicién de realizar | esta resolucion, en términos
salvaguardar sus  bienes .
o . o directa o | del tercero y cuarto, del
juridicos previo a la emision de - .
. indirectamente capitulo de razones 'y
la sentencia que resuelva el
] . conductas de | fundamentos de este acuerdo.
TEEBCS- motivo de la denuncia. 8 de L,
TEEBCS . cualquier indole con
1 PES- noviembre las que se busque
08/2022 Denuncia en contra de | de 2022 q 9
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Tabla 4. Vistas respecto a la determinacién de medidas remitidas por la DQDPCE a
la UTIGND.

VISTAS RESPECTO A LA DETERMINACIQN DE MEDIDAS REMITIDAS A LA UNIDAD TECNICA DE
IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

FECHA
DE VISTA
ALA
UTIGND

NUMERO
DE

CORREO
DE VISTA

NUMERO DE
PROCEDIMIEN
TO

NUMERO DE
CUADERNILLO
DE MEDIDAS

MEDIDAS APROBADAS

19 de
octubre de
2022

IEEBCS-
DQDPCE-
536-2022

IEEBCS-SE-
QD-PES-009-
2022

IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-005-
2022

1.- Se abstenga de emitir expresiones de
violencia politica y violencia politica
contra las mujeres en razén de género en
perjuicio de la denunciante.
2.- Enque el C. Jesus Omar Castro Cota
elimine publicaciones de su pagina de
Facebook identificada con el nombre de
Omar Castro Cota de fecha 20 de
septiembre de 2022, relativos a los
hechos denunciados, para lo cual se le

otorga un plazo maximo de 12 horas
contadas a partir de la notificacion del
presente acuerdo para su cumplimiento,
con el apercibimiento que de no cumplir,
se le impondran las medidas de apremio
correspondientes.

4. Contribuir en fortalecer las condiciones de inclusién e igualdad de grupos
en situacion de vulnerabilidad en nuestro Estado para el ejercicio de sus
derechos politicos electorales.

Linea de accion

4.1 | Colaborar en la capacitacion en materia de inclusion dirigidas a partidos
politicos, a la sociedad sudcaliforniana, asociaciones, organizaciones

civiles, instituciones publicas y académicas.
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En cumplimiento con este objetivo en su

@ IEE El Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

linea de accién 4.1, en cuanto a los trabajos - B RN e |n
CiGiD Comision de Igualdad de Género y
que Supervisa |a Comisic')n de Igualdad y .wm:w:w.. No Discriminacidn te invitan a la actividad:

atiende esta Unidad en materia de ,
inclusion, en el periodo que se informa se gﬂﬁ#&rg sllsjﬂB#UEl%'lﬁlCA DE
da cuenta de la reunion con personas RERFNYJT A TRY]]]]RFE

integrantes de la Sociedad Faro Luminoso, MAYORES
en Cabo San Lucas, el dia 11 noviembre de
la anualidad, con la finalidad de informar
” 11 DE NOVIEMBRE DE 2022
sobre los derechos politico electorales a las DE12:00 A 13:30 HORAS

personas adultas mayores, respecto de la

LUGAR: SOCIEDAD DE SOLIDARIAD SOCIALFARG:

integracion ion firmativ LUMINOSO .
egracio de acciones a ativas que UBICACION: CALLE MANUEL PINEDA COL ARENAL, ™% ™

icipacid i PARQUE LA PALAPA ENTRE ARREOLA Y SEXTA”
promuevan la participacion activa en el AVENIDA, CABD SAN LUCAS, BCS

ejercicio del voto y ser votadas.

En esta reunidon se contd con la participacion de la Consejera Presidenta de la
CIGND, asi como de la Secretaria Técnica de la CIGND y Titular de la UTIGND, del
Lcdo. Marco Antonio Amador Estrada, Asesor de la Consejera Electoral y
Presidenta de esta Comision, de la Lcda. Cinthia Ramirez Vergara, Jefa de
Departamento de Igualdad de Género y No Discriminacién adscrita a la UTIGND y
de la Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo, Auxiliar Administrativa de la UTIGND,
quienes expusieron a las personas asistentes sobre temas como: La participacion
politica, las formas de participacion, sobre votar, ser votado y votada, sobre paridad

y como se aplica, sobre ¢ Qué es una accion afirmativa?, y sobre la Consulta.

En esta actividad, se conté con una asistencia de un total de 14 personas adultas

mayores, siendo el 50% mujeres y el otro 50% de hombres.
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Para el impulso y participacidn en materia de inclusion, se da cuenta de las
actividades encaminadas a los 16 dias de activismo que inician el dia 25 de
noviembre con el Dia Internacional de la Eliminacién de la violencia contra las
Mujeres vy finaliza con el 10 de diciembre Dia Internacional de los Derechos
Humanos, en los cuales se visibilizan los derechos humanos de las personas
pertenecientes a los grupos en situacion de desventaja, proponiéndose la
posibilidad de un Consejo Inclusivo ante la CIGND, con la finalidad de fortalecer las
condiciones de inclusion e igualdad en nuestro estado para el ejercicio de sus
derechos politico-electorales mismo que esta dirigido a personas pertenecientes a

los grupos en situacion de desventaja o atencién prioritaria.
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De lo anterior, para la preparacion de esta propuesta encaminada a realizar trabajos
de preparaciéon y consulta sobre este Consejo Inclusivo, se esta invitando a las
personas pertenecientes a los grupos en situacion de desventaja a participar en un
ejercicio de opinion, para que esta se tome en consideracion en la posible creacidn
de un “Consejo Inclusivo” y la dinamica de trabajo para su conformacioén; para ello,
como parte de los trabajos de la UTIGND en colaboracion con la JCS y en
coordinacion de la Consejera Presienta de la CIGND, se solicité la creacién de un
banner por pate de la UCSI, por el cual se lanz convocatoria para que las personas
perteneciente a estos grupos puedan mandar sus propuestas para crear este

Consejo Inclusivo.

Evidencia grafica
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Con lafinalidad de seguir coadyuvando y fortaleciendo los lazos interinstitucionales,
se atendid invitacion por pate del Instituto Sudcaliforniano para la Inclusion de
Personas con Discapacidad (ISIPD), dirigida a este 6rgano electoral, en la cual
hace una atenta invitacion en la celebracion de la “Il Expo Feria y foro de la Alegria
por la Discapacidad”, que se llevé a cabo el dia 03 de diciembre en el marco
conmemorativo del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad,
actividad realizada en un horario de 16:00 a 22:00 horas, de manera presencial en

la explanada del Gobierno del Estado de BCS.

Cabe mencionar, que se participé con un stand informativo por parte de este

instituto en el cual se proyectaron imagenes y videos referente a las actividades y
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materiales que este 6rgano electoral realiza en cuanto a los derechos politico
electorales de los grupos de atencion prioritaria, de igual forma se presentoé a las
personas asistentes la urna electronica, la cual fue utilizada en la etapa consultiva
de la Consulta para personas con discapacidad realizada por este instituto, como

se narra en el cumplimiento del objetivo 13 de este PAT.

En esta actividad, se conté con la participacién de la Consejera Electoral y
Presidenta de la Comision de Igualdad, de la Jefa de Departamento de Igualdad de
Género y No Discriminacion adscrita a la UTIGND, del personal de la DEECCE, de
la UCSI, asi como personal de la DEAF, quienes estuvieron apoyando dichos

trabajos.

Evidencia grafica
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Se da cuenta de las participaciones a las actividades adicionales por parte de

quienes integran la CIGND y que da seguimiento esta Unidad en materia de

inclusion, tal y como se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 5. Actividades adicionales en materia de inclusion

Id Fecha Actividad Participaciones
1 17 de | Sesion Publica Solemne | Mtra. Maria Leticia Ocampo
octubre de | de Instalacion del XV |Jiménez, Consejera Electoral
2022 Parlamento de la | Integrante de la CIGND
Juventud Dr.  Miguel Israel Santoyo
Sudcaliforniana. Cantabrana, Consejero Electoral
Integrante de la CIGND
2 19, 20 y 21 | “Primer encuentro de | Dr.  Miguel Israel Santoyo
de octubre | autoridades indigenas | Cantabrana, Consejero Electoral
de 2022 electas”, actividad que | Integrante de la CIGND
se llevd a cabo en el
marco de la
conmemoracion del 25
aniversario del Instituto
Electoral de Chihuahua
3 30 de | Proceso de Eleccion de | Mtra. Perla Marisol Gutiérrez
noviembre la mesa directiva para la | Canizales, Consejera Electoral y
de 2022 integracion del IV | Presidenta de la CIGND
Parlamento Inclusivo
2022 "Por la inclusion en
Baja California Sur"
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Id Fecha Actividad Participaciones
4 01 de | Sesion Solemne del IV | Mtra. Perla Marisol Gutiérrez
diciembre Parlamento Inclusivo | Canizales, Consejera Electoral y

de 2022 Sudcaliforniano “Por la | Presidenta de la CIGND
Inclusién en Baja | Dr.  Miguel Israel  Santoyo
California Sur”. Cantabrana, Consejero Electoral

Integrante de la CIGND

Fecha Evidencia grafica
17 de octubre de 2022

19, 20 y 21 de octubre de 2022
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Fecha Evidencia grafica

30 de noviembre de
2022

01 de diciembre de 2022
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Fecha Evidencia grafica

6. Colaborar en la planeacién y visién de una politica institucional en materia
de igualdad de género y no discriminaciéon, asi como las actualizaciones

correspondientes.

Linea de accion

6.2 | Colaborar en las propuestas para la implementacién de una politica
institucional, asi como el plan estratégico para su integracion.

En atencién a las lineas de accion de este objetivo que atiende esta Unidad, y como
parte de las actividades que se impulsan desde la CIGND que permitan el acceso en
igualdad de condiciones entre mujeres y hombres, se llevé a cabo el Taller
“Masculinidades Alternativas”, dirigida a servidores de este Instituto, el cual se llevd
de manera presencial en la Sala de Sesiones del Consejo General de esta Instituto.

Esta actividad se llevé a cabo a un primer Grupo “piloto” los dias 27 y 31 de octubre y

01 de noviembre de 2022; a un segundo Grupo los dias 16, 17 y 18 de noviembre de
la anualidad, estos grupos estuvieron conformados entre 8 y 9 servidores, cuya

38



IEE Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.isebes org mx Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur.
BCS (612) 125.0808 y (612) 120 4062

INSTITUTOD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

integracion se diseid estuviera integrado de manera diversa para una mayor

participacion e interaccion.

Para esta actividad, se conté con la participacion como facilitador del Pasante en
Psicologia Oscar Bonilla Santillan, quien se encuentra realizando su Servicio Social y
lo realiza en la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion por pate
de la Universidad Mundial Campus La Paz, esto como parte las actividades en

cumplimiento al servicio social que realiza dentro de la UTIGND.

Tabla 6. Asistencia de servidores de este Instituto al Taller de “Masculinidades

Alternativas”.

Id Fecha Area Hombres

DEAF 1

ASESOR CE 1

27 y 31 de octubre de Grupo DEECCE 1

1 2022y %1ed2e0r21c2>wembre piloto DEOE 1

DTAISPE 1

PRESIDENCIA (Vinculacién) 1

OFICIALIA DE PARTES 1

DEAF 2

DEPPP 1

DEOE 1

2 1.6’ 1; y (1’8 2822 Grupo 2

noviembre de UTA 1

UcCsl 1

JCS 1

TOTAL 14
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Id

Fechay
hora

Grupo

Evidencia

27 y 31 de
diciembre vy
01 de
noviembre
de 2022, de
9:00 a 11:00
horas

Grupo
Piloto

16 de
noviembre
de 2022, de
9:30 a 11:30
horas

Grupo 2

17 de
noviembre
de 2022, de
9:30 a 11:30
horas

Grupo 2

_—

e

w»

CONS,JO

—

@Eugkll

18 de
noviembre
de 2022, de
9:30 a 11:30
horas

Grupo 2
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Como actividad destacable en materia de capacitacion dirigida al personal del instituto
se informa que como resultado de los acercamientos para la planeacion para la
implementacion de las acciones para generar herramientas que contribuyan a
fortalecer las estrategias de prevencidon, atencién y en su caso, sancién del
Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral (HALS) dentro de este 6rgano electoral, en
el marco conmemorativo del “Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
contra las Mujeres” el 25 de noviembre, la Comision de lgualdad en colaboracion
con la Direccidon de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral,
llevé a cabo una platica sobre “Hostigamiento y Acoso Laboral y Sexual’, esta platica
se realiz6 en dos grupos, uno el dia 23 de noviembre dirigida a funcionarios electorales
en el marco del “Dia internacional del hombre" y el segundo el 25 de noviembre

para funcionarias electorales.

Para el inicio de los trabajos de esta actividad, se contd con la participacion del LCP.
Joel Valencia Nufiez, Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva, quien dirigid
un mensaje de bienvenida a quienes participaron en el grupo conformado por
servidores de este Instituto, platica que fue impartida por la Lcda. Maria Alejandra
Duran Gamboa, Encargada de Despacho de Coordinadora de lo Contencioso
Electoral. Para el cierre de esta actividad, se conto6 con la participacion de la Consejera
Electoral y Presidenta de la CIGND, con un mensaje de cierre a este primer bloque,
se destaca también, de la asistencia de la Consejera Electoral Integrante de la CIGND,
Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez, quien estuvo presente en el segundo dia de la

platica dirigida a servidoras de este Instituto.

En esta actividad se tuvo una participacion en el primer grupo de las areas: DTAIPSE,
DEPPP, UCSI, Vinculacién, DEOE, Asesor de Consejeras y Consejeros Electorales,
DEAF, DEECCE y SE; en el caso del segundo grupo se tuvo una participacion por
paste de las areas de: UCSI, Contraloria General, DEECCE, DEPPP, Oficina de
Consejeras y Consejeros, DEOE, DQDPCE, DEAF, DTAISPE, SE, UCSI vy
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Presidencia, por el cual se tuvo una asistencia de un total de 40, de las cuales 14 son
hombres y 26 mujeres, es decir que hasta el momento se ha impartido esta platica al

37% del personal de este 6rgano electoral.

Tabla 7. Asistencia a la platica de “Hostigamiento y Acoso Laboral y Sexual”, del

personal del Instituto

Id Area Mujeres | Hombres
1 |DTAISPE 2 1
2 |DEPPP 3 2
3 |UCsI 2 3
4 | Vinculacién 0 1
5 |DQDPCE 2 0
6 |DEOE 3 4
7 |DEAF 2 1
8 |DEECCE 1 3
9 |SE 1 1
10 | PRESIDENCIA 1 0
11| Asesoras y Asesores de CE 1 1
12| Contraloria 3 0
13|CE 2 0
14 |UTINGD 1 0
15 | Secretaria de CE 1 0
16 |[UTA 1 0
Totales 26 17
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Grafica 3. Porcentajes de asistencia del personal del IEEBCS, que, recibido la platica

sobre Hostigamiento y Acoso Sexual y Laboral,

26

Mujeres Hombres

Derivado de lo anterior, se informa que se continuaran brindando tanto el Taller de
“Masculinidades Alternativas”, hasta atender a todos los servidores de este Instituto,
asi como la platica de Hostigamiento y Acoso Laboral y Sexual, con la finalidad de

atender a todo el personal de este Instituto.
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Fecha Evidencia grafica

23 de

noviembre CAPACITACION DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE ESTE ORGANO ELECTORAL EN

de 2022 MATERIA DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO, SEXUAL Y LABORAL (HALS)
IEE ieebcs.org.mx IEEBCS
BCS

25 de .

noviembre CAPACITACION DIRIGIDA A LAS FUNCIONARIAS DE ESTE ORGANO ELECTORAL EN

de 2022 MATERIA DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO, SEXUAL Y LABORAL (HALS)

E;ECE ieebcs.orgmx @ @ @ 1EEBCS
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OBJETIVOS ESPECIFICOS TRANSVERSALES

1. Proporcionar de manera clara y especifica la atenciéon y respuesta a las

solicitudes de informacién publica turnadas por la DTAISPE.

Linea de accion

11 Responder dentro de los plazos establecidos las solicitudes de informacion
] en materia de transparencia y acceso a la informacién relativa a la UTIGND.
Clasificar, en su caso, la informacion solicitada que contenga datos
1.2 | personales, confidenciales o reservados para ser sometida ante el Comité
de Transparencia del Instituto.

En atencion a la linea de accidén 1.1 de este objetivo en cuanto a las solicitudes de
informacion remitidas por la DTAISPE, en el periodo que se informa se presentaron
un total de 1 solicitud de informacién mediante el sistema SISAI 2.0, atendida en

tiempo y forma por esta Unidad, misma que se indica en la siguiente tabla:

Tabla 8. Relacién de solicitudes de informacion turnadas por DTAISPE.

i CORREOS/OFICIOS EN
CORREOS/OFICIOS RECIBIDOS DE SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA DE

INFORMACION SOLICITADA
NO. DE NO. DE
ID | CORREO/OFICIO | FECHADE | REMITENTE INFORMACION SOLICITADA CORREO | e CHB OF
HEAEIE RESPUESTA

Se solicita informacion  folio
030078722000121 y
030078722000122 en cuanto a:

"Solicito me informen si el
organismo electoral estatal ha
establecido acciones afirmativas en

favor de la poblacion
Ledo. Radl afromexicana/afrodescendiente
IEEBCS- Magallon desde el 2020 a la fecha o, en su| |EEBCS- 18/11/2022
1 | DTAISPE-C493- | 4/11/2022 gallc caso, precise si tiene previsto| UTIGND-
Calderon, ..
2022 hacerlo para el proximo proceso C244

Director Ejecutivo .
local electoral, asi como los

documentos normativos que prevén
estas figuras de inclusion.
Asimismo, requiero precisen sien la
misma temporalidad el sujeto
obligado ha realizado algun
proceso de consulta a la poblacién
afromexicana/afrodescendiente  a
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CORREOS/OFICIOS EN

CORREOS/OFICIOS RECIBIDOS DE SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA DE
INFORMACION SOLICITADA
NO. DE NO. DE
ID | CORREO/OFICIO Eﬁﬁ:ﬁgf REMITENTE INFORMACION SOLICITADA CORREO R':EES%“U’ngA
RECIBIDO RESPUESTA

fin de establecer dichas acciones
afirmativas o, en su caso, sefalar si
tienen programado efectuarlo en
préximos afios, asi como los
documentos que den cuenta de
ello”.

2. Proporcionar informacion actualizada en la Plataforma Nacional de

Transparencia y en el portal institucional, relativo de la UTIGND.

Linea de accién |

Generar la informacion publica respecto a la UTIGND, en los formatos y

2.1 | términos establecidos para la Plataforma Nacional de Transparencia y en el

minisitio web de transparencia del Instituto.

Actualizar periédicamente en la Plataforma Nacional de Transparencia y en
el minisitio web de transparencia del Instituto, la informacién correspondiente

2.2 ) ) .

a las fracciones al articulo 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado.

En lo que respecta a este objetivo con relaciéon a las actividades que realiza la
UTIGND, en cumplimiento a las obligaciones de actualizacién de la informacion
correspondiente a la Plataforma Nacional de Transparencia y en el minisitio web
institucional, se informa de la solicitud realizada por la Direccion Ejecutiva de
Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio Profesional Electoral mediante
los correos [IEEBCS-DTAISPE-C396-2022] del 19 de septiembre de 2022 y correo
[IEEBCS-DTAISPE-C430-2022 ] del 3 de octubre de 2022, haciendo un atento

recordatorio para la presentacion de las fracciones competencia de cada area.
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Con base a lo antes citado, se atendié dando respuesta a las fracciones solicitadas
para su verificacion por parte de la supervisién del Director Ejecutivo de la DTAISPE

conforme se fueron elaborando como se ve a continuacion:

Tabla 9. Fracciones trimestrales solicitadas

Id | Fraccion(es) | Fecha de | No. de correo | Observaciones realizadas por el supervisor

entrega
1 1, XIX'y XX 26/10/2022 | IEEBCS-CIGND- | Se dio cuenta de que no presentaban cambios
C324-2022
2 |V, VI, XXIX y | 26/10/2022 | IEEBCS-CIGND- | Sin observaciones
XLVI a) C324-2022
3 | XVIly XXX 27/10/2022 | IEEBCS-CIGND- | En lo que respecta a la fraccién XVII le comento que
C325-2022 en la hoja de reporte de formatos se encuentra

informacion de la Directora y de Auxiliar
Administrativa, sin embargo, en la hoja de la tabla
469426 se percibe informacion también de la Asesora
Juridica por lo que se debera incluir sus datos en la
hoja de reporte de formatos, asi mismo en la tabla, en

la columna ID faltan datos de la fila 19 a la 23.

En lo que respecta a las Plataformas Nacional de Transparencia y al Minisitio de
transparencia, se recibié mediante correo electronico la confirmacion de la carga de

las fracciones de acuerdo a lo siguiente:

Tabla 10. Carga de las fracciones a las plataformas

Id | Fraccion Plataforma Fecha de | Hora Tipo de | Estatus
registro operacion
1 XXX PNT 28/10/2022 21:22 hrs. Alta Terminado
2 XLVI a) PNT 27/10/2022 18:43 hrs. Alta Terminado
XXX Minisitio IEEBCS | 28/10/2022 19:49 hrs. Cargada Terminado
4 XLVI a) Minisitio IEEBCS | 27/10/2022 18:32 hrs. Cargada Terminado
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En ese sentido se ingresaron por pate de la UTITND las fracciones responsabilidad
de la Comision de Igualdad, al Minisitio y Plataforma en tiempo y forma de acuerdo

con la fecha establecida como limite el 28 de octubre de 2022

3. Colaborar con la Unidad Técnica de Archivo en los trabajos relativos a
la capacitacion y clasificacién de los documentos concernientes a los

archivos de tramite, concentracion e histérico.

Linea de accion

Participar en la capacitacion al personal del instituto (enlaces de archivo), en
3.1 | temas relativos a la gestion documental, clasificacion y administracion de
archivo.

Capturar en los formatos establecidos por la Unidad Técnica de Archivo, la
3.2 |informacion relativa a la clasificacion de los archivos de Tramite,
Concentracion e Histoérico de la UTIGND.

En lo que respecta a este objetivo en atencion a su linea de accién 3.1, se informa por
parte de la Titular de la UTIGND, que integra y da seguimiento puntual al archivo de
tramite, que constituye en la generacién de expedientes electronicos de las sesiones,
reuniones de trabajo, de igual manera de las actividades en cumplimiento al programa
anual de trabajo. En ese sentido, dicho archivo conta también de expediente fisico con
documentos originales, actas con sus firmas correspondientes, acuerdos, listas de
asistencia y los informes presentados por la CIGND, mismos que obran en carpetas
electronicas y en archivos fisicos de la UTIGND.

Cabe sefialar, que se llevé a cabo durante el periodo que se informa de la supervision
por parte de la Unidad Técnica de Archivo, en cuanto a la valoracion documental y
depuracion de los documentos, en lo relativo al avance de organizacion, clasificacion
y conservacion del archivo de la UTIGND tanto de tramite como de concentracion,

revision que se llevd a cabo el dia 15 de noviembre de la anualidad a la UTIGND.
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6. Elaborar contenidos para difusion de las actividades relativas a las

atribuciones y competencias de la UTIGND.

Linea de accién
Proporcionar contenidos para elaborar materiales que contribuyan a la
6.1 | difusion de las actividades de la UTIGND y remitirlos a la Jefatura de
Comunicacion Social.

En cumplimiento a la linea de accion 6.1 de este objetivo, en cuanto los materiales de
difusion elaborados con la colaboracion de la JCS y de esta UTIGND bajo la
coordinacion y supervision de la Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND, como
lo son los materiales relativos a los dias conmemorativos en materia de inclusién, asi
como la de la prevencion de la violencia politica contra las mujeres, asi como la que
corresponde al dia 25 de cada mes “Dia Naranja”, dentro de la campafia permanente
internacional de visibilizacién en la prevencién y atencién dela violencia politica contra

las mujeres.

Tabla 11. Listado de contenidos difundidos en Facebook y Twitter

Evidencia de publicacién en redes sociales Institucional

Id | Fecha dia Facebook Twitter
conmemorativo

o Estatal Electoral de Baja California Sur
1 17 de octubre de e IEEBCS
2022 bre | g (@) { Cormemoracién del Sufragic Femenino en México 17 de Octubre | @ @ B Conmemoracion del Sufragio Femenino en
.. c ion del Sufraci México.
onmemoracion ael sufrragio &
Conmemoracion Femenino en México varones, con el derecho de votar y ser
del Sufragio pocas
. al voto a mujer en México
% [ El 3 de julio de 1955, las mujeres en México sufragaron por
Femenlno en primera vez en una eleccion federal, Lo anterior, derivado de la
MéX|CO promesa de campafia que hiciera dos afios antes el entonces

s federales de 1955, las mujeres acudieron por
i 0. En ion se elegia

or ser
de la mujer, la

udadania tardé muchos

r, ya que la tradicién estaba ain

Es por ello que tuvieron que pasar 24 afios de que se reconociera
el sufragio de la mujer, para que en 1979 México tuviera a la
primera gobernadora estatal (de Colima), Griselda Alvarez.
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Evidencia de publicacién en redes sociales Institucional
Id | Fecha dia Facebook Twitter
conmemorativo

D 19 de octubre :
de 2022 ' sl delal it 0 i) - 19 de octubre | 7 Dia Mundial de la Lucha Contra el Cancer de Mama
. . Dia Mundial de la Lucha L oo
D|a MUnd'al de ™. contra el Céncer de Mama supervivencia de los casos, lo cual

sigue sienda la pledra angular de la

la Lucha contra Il e

representa la primera causa de muerte

el Cancer de VI o e i o famenna 3
Mama

A Instituto Estatal Electoral de Baja Califomia Sur

@ ==

D ha €

De acuerdo con |as estadisticas
arrojadas por la Organizacion
Mundial de la Salud (OMS) se estima
que, cada afio en las Américas, mas
de 462 mil mujeres son
diagnosticadas con  cancer de
mama, y casi 100 mil mueren a
causa de esta enfermedad. En
América Latina y el Caribe, el mayor
porcentaje de fallecimientos ocurre
en mujeres menores de 65 afios, 56
por ciento, en comparacién con los
Estados Unidos y Canadd, 37 por
ciento. En México, desde 2006, el
cncer de mama (CaMa) es la
primera causa de muerte por cancer
en mujeres de 25 afos y més.

enfer 4. En
y el Caribe, el mayor
porcentaje de fallecimientos ocurre
en

ciento.
cincer do m

FUENTE

https:A/www.cndh.org.mx

3 25 de octubre
de 2022
Dia Naranja

#&dr_lmm

Jambice

C R
taik. (wctyas pota aftentat
,u.-&-m,nm-! de vielentin— —
| ) _tentta, o mujeied y mial

PEliit, (uetyab pata afteniat
,,...4.‘....’:...4;"1 de vicloein—~
centun lat mojeres g minas

BCS
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Evidencia de publicacién en

redes sociales Institucional

Id | Fecha dia
conmemorativo

Facebook

Twitter

14 de noviembre
de 2022

La Camara de
Diputados
Aprueba la
Igualdad
Juridica de la
Mujer

A Instituto Estatal Electoral de Baja Califomia Sur

oviembre | 1974, La Cam

s Aprueba la Igualdad Jur

de 2 Mujer @

14 de noviembre

1874, La Camara de Diputados aprueba
la igualdad ca de la mujer

F 14 de noviembre de

W [EEBCS

il 14 de noviembre | 1974. La Camara de Diputados Aprueba la Igualdad
Juridica de la Mujer [

14 de noviembre

icos y de Jar. Para lograrlo se aprobd
la reforma al Articulo 4* constitucional, dentro del cual
establece que el varon y la mujer son [guales ante la ley. Gracias
3 esto la mujer 3dquirid legalmente 13 iguaidad de derechos y
obiigaciones frente al hombre.

FunTE:

CiGiD icebcsoramx @ @ @ 1EEBCS

5 16 de noviembre
de 2022

Dia
Internacional
para la
Tolerancia

iy Instituto Estatal Electoral de Baja Califarnia Sur
2d-@

%7 16 de noviembre | © Dia Internacional de la Tolerancia.

- 16 de noviembre

'\ Dia Internacional para
[ la Tolerancia

%

El 16 de noviembre la comunidad internacional
celebra el Dia Internacional de la Tolerancia con
actividades dirigidas tanto a instituciones educativas
como al pablico en general.

Las Naciones Unidas estdn comprometidas a
fortalecer la tolerancia fomentando la comprension
mutua entre las culturas y los pueblos. Este
imperativo, que figura en el centro de la Carta de las
Naciones Unidas, asi como de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos, es mads
necesario que nunca en un contexto en el que el
extremismo violento estd en aumento y en el que
los conflictos caracterizados por el desprecio a la

IEEBCS
- il 16 de noviembre | 4 Dia Intemacional de la Tolerancia.

16 de noviembre

Dia Internacional
para la Tolerancia

B 16 de noviembre la  comunidad
internacional celebra el Dia Interacianal de
IaT a con actividades dirigidas tanto a
instituciones educativas como al piblico en
general

FUENTE: wurw.unesco org

»

Y,
|

ieebesorgmx @ @ @ 1EEBCS
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Id | Fecha dia Facebook Twitter
conmemorativo

6 1 9 d e @ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
s 0@

19 Ge noviembre | Dis intemacional de Hombre i@

noviembre de
2022

Dia
internacional
de Hombre

19 de noviembre
IEEBCS

Dia Internacional {19 de noviembre | Dia internacional de Hon

del Hombre

En 1999, por iniciativa del Comité Internacional del
Hombre, en Trinidad y Tobago se proclamé el Dia
Internacional del Hombre, un evento anual
celebrado cada 19 de noviembre. Dentro de los
objetivos de este dia internacional estan la salud
de los hombres y del nifio, la mejora de las
relaciones de género, la promocion de una mayor
igualdad de género, y la puesta en relieve de
modelos masculinos positivos,

18 de noviembre

>

ia Internacional
del Hombre

2 del Comité Intarra

El evento se celebra en mas de sesenta paises de
Australia, el Caribe, América del Norte, Asia,
Europa, Africa, y entre agencias de la
Organizacion de las Naciones Unidas. Sus pilares
Sfundamentales son:

4

—"L_} o T m

CIGID  jeebcsoramx OO @ ieencs

1.-Promover modelos masculinos positivos:
hombres cotidianos con vidas decentes y
honestas.

2.-Celebrar las contribuciones positivas de los
hombres a la sociedad, comunidad, familia,
matrimonio, cuidado de nifios y el medio
ambiente.

7 | 20 de noviembre
de 2022

lectoral de Baja California Sur
00

iembre | Dia Universal del Nifio y la Nifiz @9

20 de noviembre

Dia Universal v
del Nifio y la Dia Universal del ~ s @ iceocs
Nifa Nifio y la Nifa B {520 de noviembre | Dia Universal del Nifio y la Nifia @ @
- 20 d.e naviembre
Celebramos los derechos de la infancia D | 0. .l;J nive rsq Ld e |
El 20 de noviembre es un dia importante: se celebra el ifo y la Nifa

Dia Universal del Nifio y la Nifia, y se conmemoran los
aniversarios de la adopcién de la Declaracién Universal
de los Derechos del Nifio (1959) y la aprobacion de la
Convencién de los Derechos del Nifio (1989).

\ B A e
L dNARAL

FUINTE s arges.

10y
e [
9)

=]

\

Esta Convencion, la mas universal de los tratados internacionales,
establece una serie de derechos para los nifios y las nifias, incluidos los
relativos a la vida, la salud y la educacion, el derecho a jugar, a la vida
familiar, a la proteccién frente a la violencia y la discriminacion, y a que se
escuchen sus opiniones.

CiGED ieebes.oramx @ @ @ 1EEBCS

Todas las personas miembros de nuestra sociedad — padres y madres,
personal docente y sanitario, dirigencias gubernamentales, lideres
religiosos y religiosas, personalidades de la politica, el mundo empresarial,
la sociedad civil y los medios de comunicacion — desempefan un papel
clave en el bienestar de la infancia
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Id | Fecha dia Facebook Twitter
conmemorativo
8 | 25 de noviembre
de 2022 e el st s G e
Dia
Internacional de
la Eliminacién
de la Violencia :
contra la Mujer . e e v, S s i

nte la pandemia de

qu Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

I IEEBCS
e i 25 de noviembre | . Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
Contra la Mujer

encia contra las mujeres YA!
Dia Internacional dela
Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer

infarme de ONU Mujeres, basada en datos de 13 I s et s g
paises desde la pandemia, recoge que 2 de cad

mujeres padecieron alguna forma de vislencia
conocian a alguna mujer que la sufria. Por
desgracia, solo 1 de cada 10 dijo que recurriria
policia en busca de ayuda. A su vez, se llegé a la
conclusién que estas mujeres tienen mas
probabilddes. de sfrentarse a situacionts de
pobrezay escasez de alimentos.

leebcsorgmx @ @@ IEEBCS

e o s et o i i

9 O 1 d e (@) et ol Bt e B Cllei S

%7 01 de diciembre | Dia Mundial de I Lucha contra el Sida

diciembre de I[))EII.eLMllﬂ,CNONDT!&EII
2022 . aIDA
Dia Mundial 1de dicienbre

ilgualdad Ya! pi 1

d e | a Lu C h a £11 de diciembre de cada afio, el mundo conmemora el Dia Mundial del Sida. £l mundo

e Une para apoyar a las personas que conviven con el VIH y para recordar a las que
an fallecido por enfermedades relacionadas con el sida.

CO ntra el SI DA Log nuevos datos de ONUSIDA sobre Ia respuesta mundial al VIH revelan que durante

Tos dos Gitimos afios de la COVID-19  otras crisie mundiales. el progreso contra la
pandemia del VIH ha decaido, los recursos se han reducido y, como resultado, hay
millones de vidas en riesgo.

40

Quedan tan solo ocho afios para alcanzar el objetivo de 2030 de poner fin al sida
mo amenaza para la salud mundial. Las desigualdades econdmicas, socials.
culturales y legales deben ata jarse con urgencia En una pandemia,las desigualdades
o hacen sino exacerbar el peligro para todas las personas.

Fuente: hEtpe.//wow un org/es/bservances/worid-aids-day

ieebcsorgmx @ © @ iEeBcs

O \:ns:l’u(i‘EswlaI Electoral de Baja California Sur B IEEBCS

10 O 2 d e ' 02 de diciembre | Dia Internacional
diciembre de DIl INTERNACIONAL Dik INTERNACIONAL
2022 "EeeLAviTiD" "HattAviTD"

Dia La esclavitud moderna va en aumento

{i#l 02 de diciembre | Dia Intemacional para la Abolicion de la Esclavitud

a la Abolicion de la Esclavitud

La esclavitud moderna va en aumento

Segin s tinas estimacones d a Orunizacin kol 6
Tty 1) o ot sy smon ot
onks e i o, [ 921 o
0 mm: mas l)e
compara

on situacidn
0. J e o a5 s o
g Lt B et i gt
3L esproporcionadamente o més vbrerals.

egin las Gitimas estimaciones e la Organizacidn Internacional el
_ﬂm).summ«muumm forzado han
‘aumentado considerablemente en los Uitimos

Internacional = o bt

e
para la oy

- . q ummnummmmmmmmu
Abolicion de

q LNWMG moderna se da en casi Lodos fos paises del mundo, §
leed lineas étnicae, culturales y religioeas. Mds de 3 mitad
0 e o o sl 0
log matrimonios forzadoe se encuentran en paises de rents
media-alta 0 alta.

éicas cuturles y refiosas Més e a mitad
l”’.)dﬂmbﬂ.’ml)m forzados | una cuarta parte de

media-alta 0 alta. J
H ) Lt ot a4 b ) b stat
a SClaVvItu b evo Protocolo egaimente vincuante iseliaco para reforzar |
I\ml mﬂlllll'llbln forzoso en Lodo el munco. que entrd en
b nuevo Protocololegaimente vinciante isefisdo para eforza h kb de 2016
Nucha contra f rabaJo orZ050 ¢ Lodo e undo, gue et en .
¥Igsr 4R visnie 6o 20%. [N ————————
6 fonte Mtpe. /wwwanorg/es/chservances/savery-shokin-6n
ieebesorgme QO @ IEEBCS
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Id

Fecha dia
conmemorativo

Facebook

11

03 de
diciembre de
2022

Dia
Internacional
de las
Personas con
Discapacidad

(@ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
26-@

@ 03 de diciembre | Dia Intemacional de las Personas con Discapacidad. & % @

DiA INTERNACIONAL
DE LAS PERSONAS CON 4

&
% DISCAPACIDAD
La innovacién para impulsar un mundo accesible y equitativo

Este afio el tema del Dia Internacional de lag Personas con
Discapacidad es “Soluciones transformadoras para un desarrolio
inclusivo: el papel de la innovacion para impulsar un mundo accesible
y equitativo”

La inclusién de la discapacidad es condicion esencial para el respeto a
log derechos humanos, el desarrollo sostenible, la paz y la seguridad.
También e una cuestion clave para cumplir con la promesa de “no

dejar a nadie atrds" de Ia Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. -

Respetar log derechos de lag personas con discapacidad no es solo una
cuestion de justicia, sino una inversion en nuestro futuro comun

Fuente: https://www.un.org/es/ observances/day-
6 of-persons-wih-Gisabiites

Twitter

P IEEBCS
&9 @ 03 de diciembre | Dia Inteacional de las Personas con Discapacidad.
5 & F: ]

DiA INTERNACIONAL

* DISCAPACIDAD oA

La innovacién para impulsar un mundo accesible y equitativo

Este afio el tema del Dia Internacional de las Personag con
Digcapacidad eg “Soluciones transformadorag para un desarrollo
inclugivo: el papel de [ innovacion para impulsar un mundo accesible
| equitativo”

La inclusion de la discapacidad es condicidn esencial para el respeto a = l

log derechos humanos, el desarrollo sostenible, la paz y la seguridad.
‘También eg una cuestion clave para cumpiir con Ia promesa de “no
dejar anadie atrde” de la Agenda 2030 para el Degarrollo Sostenible. - .

Respetar log derechos de lag personas con discapacidad no es solo una
cuestion de justicia. sino una inversion en nuestro futuro comin

Fuente: RLps:/ /wwwun.0rg /es/observances/ ay-
of -persons-ith-disabities

feobcsorgmx  © © @ iEacs

Dentro de las actividades de colaboracién entre la JCS y esta UTIGND bajo la

coordinacion de la Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral y

Presidenta de la Comisién de Igualdad, se realiz6 material audiovisual, mediante

capsulas informativas, compartiendo mensajes por parte de personas parte de los

grupos en situacién de desventaja (LGBTTTIQA+, jévenes, adultas mayores, con

discapacidad, indigenas y afromexicanas).

Esta actividad se realiza dentro del marco conmemorativo de los 16 dias de activismo

que inicia el dia 25 de noviembre con el Dia Internacional de la Eliminacion de la

Violencia contra las Mujeres y finaliza el dia 10 de diciembre con el Dia Internacional

de los Derechos Humanos, capsulas que estan siendo difundidas en redes sociales

Institucional de Facebook y Twitter.
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Fecha Evidencia grafica en red social Facebook
25/11/2022 e w—

Cl

@En el marco de los 16 dias de activismo (del 25 de noviembre al 10 de diciembre) [Unete! y

Grupo: personas adultas

mayores

P

Obdulia Betancourt

hnvﬁa tan meu(antlﬂ | icip 'i.!.!

2 6/1 1 /2022 QE Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

26 de roviembre alas 1313 @

@EN &l marco de l0s 16 diss de activismo (del 25 de noviembre 3l 10 de diciembre) jUnstel y

G ru po : pe rsonas d e |a pongamos fin a la viokencia contra las mujeres y \asm?\as ®

diversidad sexual

2 7/1 1 /2022 oral de Baja California Sur
77de 5.9
. @En el marco de los 16 dias de activismo (del 25 de noviembre al 10 de diciembre) jUnetel y
rupo: personas adu tas cengamos fins Is slendis contra lss mujeres y 35 nikes @

mayores

arios Aleman|

Adulto Mayor|
pry

28/11/2022
[l ‘I:r\:;til:tc Estatal Electoral de Baja California Sur

Gru po personas de |a @En &l marco de 1os 16 dfas de activismo (del 25 de novie

pongames fin a la viclencia contra las mujeres y las nifa

2 al 10 de diciembre) {Unetel y

ACTIVISMO

diversidad sexual
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Fecha Evidencia grafica en red social Facebook
29/1 1/2022 ‘?JF !nsm:loEsla(al Electoral de Baja California Sur

arco de l0s 16 dias de activismo (del 25 de noviembre 3l 10 de diciembre) Unete! y

Grupo:  personas  con SE R s e

i
?
P~ |

IEMBRE AL 10 GE DICIEMBRE

discapacidad

ar|a qug Fodﬂcs v :la:fa uno e‘no‘so‘tro.s‘ no;s}.l}rp-;nas _Ei' &

30/11/2022

Grupo: personas

25 de noviembre al 10 de diciembre) {Unete! y
e y las nifas.@)

DEL 25 DE NOVIEMBRE AL 10 OF DICIEMBRE

indigenas

1/12/2022
Grupo: personas

afromexicanas

Rosario Salinas
Presidenta del Consejo Estatal
7| ' Afromexicano

&

Para nosotros comg. audaasan.qs N filldadannsg

P 004s029

3/12/2022 s

Video General

tuto Estatal Flectoral de Baja Califor
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Fecha Evidencia grafica en red social Facebook

4/12/2022

Grupo: Personas jovenes

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
] i
€ b

Alexis Ariel Guzman de la Luz

SALID
Conocer al Instituto Estatal Electoral en'las ac
B 006/038 ——rEEr—

5/1 2/2022 e {nsn::uo Estatal Electoral de Baja California Sur

arco de los 16 dias de activist

Grupo: personas de |a pongamos fin a 2 violendia contra las i :

diversidad sexual

Rosa Nolzuly Al
Activista y Directora
Sexual y de G

Sommo qye pudieramos acceder a ser tomados en :uena

7. Colaborar con las acciones para generar ambientes de igualdad laboral
y no discriminacién dirigidas al personal del Instituto en atencion a las
Normas Oficiales Mexicanas 035/2018 y 025/2015

Linea de accion

7.1 Contribuir en las acciones encaminadas al cumplimiento de la Norma Oficial
) Mexicana NOM-035-STPS-2018.

Contribuir en las acciones encaminadas a la certificacion en cuanto a la
7.2 | Norma Oficial Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién dirigida al personal de la UTIGND.

En atencion a las lineas de accion de este objetivo, tal y como se informé en el
bimestre anterior, se continia con las acciones para generar ambientes de igualdad
laboral y No discriminacién, dirigidas al personal del este 6rgano electoral, en atencion
a las Normas Oficiales Mexicanas 035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015, por el

cual se continué a con las capacitaciones dirigidas al personal, en esta ultima
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capacitacion del aio del dia 18 de octubre se dirigié al personal de UCSI del total del
personal capacitado se contdé con 69 servidoras y servidores publicos de un total de
109, con un porcentaje de cumplimiento del 63.30%, proyectandose un total de 16

capacitaciones de las cuales se realizaron 11.

Cabe mencionar, se sigue trabajando en la preparacion de estos talleres que
continuara en el siguiente periodo con la imparticion de este cuya finalidad es la de

que todo el personal de este Instituto pueda tomarlo.

8. Verificar que la informaciéon de cada area del Instituto se mantenga
actualizada y vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar
cumplimiento a los principios de certeza, maxima publicidad y de acceso

a la informacioén publica.

Linea de accion

Mantener actualizada la informacion de las sesiones de los 6rganos del
8.1 |instituto en el sitio web oficial, a través del Sistema de Seguimiento de
Sesiones (SISE).

Vigilar la vigencia de la informacién publicada en el sitio web institucional
8.2 | correspondiente a la UTIGND.

En lo que se refiere a este objetivo y en atencion a sus lineas de accion 8.1y 8.2, se
da cuenta como parte de las actividades que realiza esta Unidad, de la informacion
correspondiente a las sesiones de la CIGND, misma que se encuentra actualizada y
verificada, por lo que se da cumplimiento a la actualizacién de los documentos de cada
una de las sesiones realizadas, asi como de las noticias activas en el sitio web
institucional. Cabe sefalar que en lo que refiere al acta de la cuarta sesion ordinaria
de fecha 19 de octubre de 2022, se informa que se encuentra pendiente de carga
debido a que previo al inicio de la sesién en la que se presenta este informe, no habia

sido presentada para su aprobacion.
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9. . Estructurar los instrumentos de planeacién institucional en el respectivo

ambito de competencia de cada area del Instituto.

Linea de accion

Elaborar el catalogo de procesos, servicios y sistemas del 6rgano en
9.1 | conjunto con la UCSI, con base en un diagnéstico e identificacion de los
mismos

Elaborar los manuales de los procesos del 6érgano ejecutivo y técnico, en
sSu caso, en conjunto con la UCSI.

9.2

En seguimiento a este objetivo se da cuenta de la sesidn ordinaria de la Quinta Sesion
Ordinaria de la Comisién Temporal de Modernizacion Institucional, llevada a cabo el
dia 24 de octubre de la anualidad, en modalidad virtual, en la cual asistio la Secretaria
Técnica de esta Comision y Titular de la UTIGND, en la que se abordaron los puntos
de la presentacion del catalogo de procesos, servicios y sistemas informaticos, asi
como el informe de avance en cumplimiento de los objetivos del Programa Anual de
Trabajo de la UCSI inherentes a la CTMI, correspondiente al periodo del 24 de agosto
al 20 de octubre de 2022.
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Evidencia grafica

SESION ORDINARIA DE LA
COMISION TEMPORAL DE MODERNIZACION INSTITUCIONAL DEL

CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
CALIFORNIA SUR

N

. sﬂ' & &
/e L8] 81 ¢

PAN | L, Jetn MOREMA | Lic MG | MLAE. Mt

ieebcs.orgmx ) € @ 1EEBCS

10. Coadyuvar con la DEPPP en el proceso de constitucion de partidos
politicos locales.

Linea de accién
Participar en el desarrollo de las asambleas constitutivas programadas a
10.1 | solicitud de las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse
como Partidos Politicos Locales
Colaborar en la revisién y clarificacion de la informacion de las afiliaciones
10.2 | captadas mediante la aplicacion moévil en el desarrollo de las garantias de
audiencia en el proceso de constitucion de Partidos Politicos Locales.

Como parte de las actividades en que participa y colabora esta Unidad en atencion a

este objetivo en su linea de accién 10.1, se informa de la participacion de la Titular de
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la UTIGND en acompafamiento a los trabajos, asi como de la Jefa de Departamento
de la UTIGND como capturista, en el proceso y desarrollo de la Organizacién
Ciudadana "Ciudadanos por Constituirse en Encuentro Solidario, A.C.", llevada a cabo

en el municipio de Comondu el dia 15 de octubre de 2022.

De igual manera, se informa de la participacién de la Auxiliar Administrativa de la
UTIGND como capturista, en la quinta asamblea municipal que se llevé a cabo por
parte de la asociacion Movimiento Laborista de Baja California Sur, en el municipio de
La Paz, el dia 15 de octubre de la anualidad, asi como en la asamblea de la
Organizacion Ciudadana "Ciudadanos por Constituirse en Encuentro Solidario, A.C.",

en el municipio de Los Cabos, el dia 03 de diciembre de la anualidad.

Evento Evidencia grafica

Asamblea Movimiento Laborista
de BCS, Comondu

Asamblea organizacién
ciudadana Encuentro Solidario
de BCS, La Paz
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Asamblea Movimiento Laborista
de BCS, Los Cabos

Se realizé revision del Sistema de Organos de Direccién Fuerza por México
(SODFXM), de los documentos e informacién capturada por parte de las personas
postulantes de las planillas a los cargos de direccion:

1. Comité Central

2. Comité Ejecutivo Estatal

3. Comision de Procesos Internos

4

Comités Directivos Municipales

Con respecto al cumplimiento de la paridad en la integracion de dichos érganos y de
las acciones afirmativas en materia de inclusion propuestas desde esta Unidad e
implementadas por este organo electoral, asi como la revision fisica de los

documentos presentados para el cumplimiento de dichas ordenanzas.
De lo cual se advirtieron diversas observaciones a la documentacion presentada, por
lo que se colaboré con la elaboracion de requerimientos hacia las personas

contendientes para que el cumplimiento de dichas observaciones.

Adicionalmente de la revisidn de los registros de las planillas presentadas para

contender a dichos 6rganos de direccion, se colabor6 con el disefio del acuerdo de
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aprobacion de planillas en lo que respecta el apartado de verificacion y cumplimiento

de la paridad y de las acciones afirmativas.

Lo anterior en colaboracién con los trabajos de la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas
y Partidos Politicos y de la Secretaria Ejecutiva en el marco de la vigilancia de la
paridad y el cumplimiento de las acciones afirmativas como parte de los trabajos

sustanciales que realiza esta Unidad.

13. Coadyuvar con las actividades para el desarrollo de cada consulta
previa, libre e informada en atencién a lo requerido por los Organos
Jurisdiccionales con base a las sentencias SUP-REC-343/202 y TEEBCS-
JDC-092/2021 y ACUMULADOS.

Linea de accién |

13.1 Cumplir con la remision de informacién que se estipule en el cronograma de
"~ | actividades.

Colaborar con trabajos de preparacion para el desarrollo de cada Consulta
para el ejercicio de los derechos politico-electorales de las Personas con
13.3 | Discapacidad en relacién con la Sentencia del Tribunal Estatal Electoral de
Baja California Sur con expediente: TEEBCS-JDC-092/2021 vy
ACUMULADOS

Cumplir con el porcentaje de participacion ciudadana solicitado por la
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOS

13.5

Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la elaboracién de los Informes que

13.6 e . BN
se remitiran a cada una de las Instancias Jurisdiccionales.

En cumplimiento con este objetivo en sus lineas de accién 13.1, 13.3 y 13.5, en
cuanto a los trabajos que colabora y atiende esta Unidad en materia de inclusién,
en el periodo que se informa se da cuenta de la reunion con personas integrantes
de la Sociedad Faro Luminoso, en Cabo San Lucas, el dia 19 de octubre de la
anualidad, en la cual se les invitdé a participar en la reunién informativa y foro

consultivo de la Consulta de Personas con Discapacidad.
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Evidencia grafica

En atencion a este objetivo, coadyuba y participa esa Unidad en los trabajos relativos
a la Consulta de Personas con Discapacidad, atendiendo a la sentencia TEEBCS-
JDC-092/2021 y ACUMULADOS emitida por el Tribunal Estatal Electoral de Baja
California Sur, asi como en cumplimiento al cronograma de activades de la Consulta
en comento, se continian con los trabajos relativos a las Reuniones Informativas y
Foros Consultivos en los municipios de La Paz, Los Cabos y Mulegé, asi como las
reuniones previas con autoridades de los Ayuntamientos, al igual de las
capacitaciones en las que asistieron el personal de esta UTIGND que atenderan los

Foros Consultivos.

Tabla 12. Relacién de Capacitacion al personal de este Instituto que atenderan los
Foros Consultivos en las que asistieron la UTIGND en el periodo que se informa

Id Fecha Descripcion Participantes
1 21 de octubre de 2022 | Presencia Sala de Sesiones del | Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo,
Consejo General del IEEBCS Auxiliar Administrativa de la UTGND
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Evidencia grafica

CAPACITACION SOBRE LA CONSULTA DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD POR PARTE DE LA DEECCE A
PERSONAL DEL IEEBCS

ieebes.orgmx Q) € @) 1EEBCS

En el periodo que se informa, se da cuenta de la participacion de la Titular de la
UTIGND, sobre la entrevista por pate de CPS Noticias La Paz con Tania Plateros, en

la cual se hace extensiva la invitacién a participar en la Consulta.
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Evidencia grafica

Cjﬁ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
=== 28 de octubre - @

@ Te compartimos la liga de la entrevista que se llevara a cabo en CPS noticias con la Biol. Mar.
Guillermina Valenzuela Romero, Directora de la Unidad de Igualdad de Género y No
Discriminacion: hitps://www.facebook.com/cpsnoticiasbcs/videos/3274012412916612

Loy, ™

Como parte de los videos de difusién, para la Consulta de Personas con Discapacidad
publicados en redes sociales Institucional de Facebook y Twitter y que da seguimiento
esta Unidad, se contd con la participacion de la Mtra. Perla Marisol Gutiérrez
Canizales, Consejera Electoral y Presidenta de la Comision de Igualdad, asi como del
Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, Consejero Electoral Integrante de la CIGND,
con un video en el cual se invita a las personas con discapacidad a participar en el

Foro Consultivo en el municipio de La Paz.

Fecha Evidencia grafica
28 de
octubre de
2022

Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales
Consejera Electoral del IEEBCS

Te invita a participar en la consulta a personas con discapacidad
S — 3
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Fecha

Evidencia grafica

05

noviembre
de 2022

de

Consejero Electoral del IEEBCS
bk

" Teinvita a participar en el foro virtual de consulta a personas
' con discapacidad

Tabla 13. Relacion de reuniones con autoridades de los Ayuntamientos

CIGND

la UTIGND

Id Fecha Actividad Sede Asistentes
1 19 de octubre de | Reunion Ayuntamiento de | Lcda. Lorena Isabel Berber Holguin,
2022 previa con | Los Cabos Contralora del Municipal de Los Cabos
autoridades Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales,
municipales Consejera Electoral y Presidenta de la

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero

Secretaria Técnica de la CIGND y Titular de

Tabla 14. Relacién de Reuniones Informativas previas a la Consulta de Personas con

Discapacidad.

Id Actividad Fechay hora de Lugar y ubicaciéon Participaciones
la reunion

Mtra. Perla  Marisol

Reunioén Miércoles 19 de Gutiérrez Canizales
1 inf " tbre de 2022 Sala de Conferencias de ’

informativa octubre de ,a i

e la  Extension de la Consejera Electoral y

Municipio de Los | las 18:00 hrs. . A ) Presidenta de la CIGND

Universidad Auténoma de
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Id Actividad Fechay hora de Lugar y ubicaciéon Participaciones

la reunion

Sur | Biol. Mar.

Valenzuela Romero

Cabos (Cabo San Baja California Guillermina

Lucas) campus Los Cabos
Secretaria Técnica de la
CIGND y Titular de la
UTIGND

Presentacion de la
actividad

Lcda. Ada Catalina Arias

Geraldo

Auxiliar Administrativa de
la UTIGND

Elaboracién de minuta

Tabla 15. Relaciobn de Foros Consultivos de la Consulta de Personas con

Discapacidad.

Foro
Id Fecha Sede Participaciones Designacion
Consultivo
Mtra. Perla Marisol Gutiérrez
Canizales o
. . Acompafiamiento
Consejera Electoral y Presidenta
Salon Cultural
de la CIGND
Rafaela _ —
o Mtra. Maria Leticia Ocampo
Vizcaino, o
Jiménez .
ubicado en Blvd. . Acompafiamiento
Consejera Electoral Integrante de
16 de | Municipio Agustin Olachea
] la CIGND
1 octubre de | de y Nicolas Bravo
. Biol. Mar. Guillermina Valenzuela
2022 Comondu (explanada de la
. Romero .
Casa Amarilla) y_ . Capturista Mesa 1
) Secretaria Técnica de la CIGND y
Colonia Centro,
.. | Titular de la UTIGND
en el municipio
i Lcda. Cinthia Ramirez Vergara
de Comondu
Jefa de Departamento de Igualdad Acta
de Género y No Discriminacion circunstanciada
adscrita a la UTIGND
Sala de | Dr.  Miguel Israel  Santoyo o
2 Acompafiamiento
Conferencias de | Cantabrana
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Fecha

Foro

Consultivo

Sede

Participaciones

Designacion

23 de
octubre de
2022

Municipio
de Los
Cabos

la Extension de
la  Universidad
Autonoma  de
Baja California
Sur campus Los
Cabos

Consejero Electoral Integrante de
la CIGND

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela
Romero

Secretaria Técnica de la CIGND y
Titular de la UTIGND

Moderadora Mesa
2

Lcda. Cinthia Ramirez Vergara
Jefa de Departamento de Igualdad
de Género y No Discriminacion
adscrita a la UTIGND

Capturista de la
Mesa 2

Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar  Administrativa de la

UTIGND

Registro y atencion
a las personas con

discapacidad

29 de
octubre de
2022

Virtual

Sala 1

Dr.  Miguel Israel

Cantabrana

Santoyo

Consejero Electoral Integrante de
la CIGND

Acompafiamiento

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela
Romero

Secretaria Técnica de la CIGND y
Titular de la UTIGND

Moderadora

Lcda. Cinthia Ramirez Vergara
Jefa de Departamento de Igualdad
de Género y No Discriminacion
adscrita a la UTIGND

Personal de apoyo

Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar  Administrativa de la

UTIGND

Personal de apoyo

29 de
octubre de
2022

Virtual

Sala 2

Mtra. Gutiérrez

Canizales

Perla Marisol

Consejera Electoral y Presidenta
de la CIGND

Acompafamiento

30 de
octubre de
2022

Municipio
de La Paz

Centro de
Rehabilitacion

Infantil

Mtra.

Canizales

Perla Marisol Gutiérrez

Consejera Electoral y Presidenta
de la CIGND

Acompafnamiento

69



IEE
BCS

www. ieebcs org mx

Caonstitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.R. 23000. La Paz, Baja California Sur.

(612) 1250608 y (612) 1294062

INSTITUTD ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR
Foro
Id Fecha Sede Participaciones Designacion
Consultivo
TELETON, La | Dr. Miguel Israel Santoyo
Paz Cantabrana
Acompafamiento
Consejero Electoral Integrante de
la CIGND
Lcda. Cinthia Ramirez Vergara
Jefa de Departamento de Igualdad | Moderadora Mesa
de Género y No Discriminacién 1
adscrita a la UTIGND
Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Capturista de la
Auxiliar  Administrativa de la
Mesa 1
UTIGND
Mtra. Perla Marisol Gutiérrez
Canizales
) ) Capturista Mesa 4
Restaurant Consejera Electoral y Presidenta
Playas de la CIGND
Negras ubicado | Dr. Miguel Israel  Santoyo
en Carretera Cantabrana
Acompafamiento
06 q Federal Consejero Electoral Integrante de
e
Municipio Transpeninsular, | la CIGND
6 noviembre
de Mulegé Santa Rosalia- Biol. Mar. Guillermina Valenzuela
de 2022
Guerrero Negro | Romero
) Moderadora Mesa
Km 1, Colonia | Secretaria Técnica de la CIGND y 1
Centro, en el | Titular de la UTIGND
municipio de
Mulegé Lcda. Ada Catalina Arias Geraldo
Auxiliar  Administrativa de la | Capturista Mesa 2
UTIGND
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Evidencia Grafica

05 de
octubre de
2022

Foro
Consultivo,
Comondu

19 de

octubre de
2022
Reunién con
autoridades
del H.
Ayuntamiento
de Los
Cabos

19 de
octubre de
2022
Reunioén
Informativa,
Los Cabos
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Evidencia Grafica

23 de
octubre de
2022

Foro
Consultivo,
Los Cabos

29 de
octubre de
2022
Foro virtual
sala 1

29 de
octubre de
2022

Foro virtual
sala 2

30 de
octubre de
2022

Foro
Consultivo,
La Paz
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Evidencia Grafica

06 de
noviembre de
2022

Foro
Consultivo,
Mulegé

==

Se informa de la reunion de trabajo del Comité Técnico Asesor para la Consulta de
Personas con Discapacidad, llevada a cabo el dia 28 de noviembre de la anualidad,
en modalidad virtual a través de plataforma Telmex, en la cual se inform¢ y realizo el
analisis correspondiente a dicho Comité sobre los resultados emitidos en los Foros

Consultivos Municipales del Estado de Baja California Sur.

En esta reunion se contd con la asistencia del Dr. Alejandro Palacios Espinosa,
Consejero Presidente del IEEBCS y Presidente el Comité Técnico Asesor, Mtro. Jorge
Vale Sanchez, Director General del Instituto Sudcaliforniano para la Inclusién de las
Personas con Discapacidad e integrante del Comité Técnico Asesor, la Lcda. Alma
Denisse Guluarte Gutiérrez, Titular de la Unidad de 6rgano interno de control de la
CEDH, en representacion del Lcdo. Elias Manuel Camargo Cardenas, Presidente de
la Comision Estatal de Derechos Humanos de Baja California Sur e integrante del
Comité Técnico Asesor, asi como de la Lcda. Cinthia Ramirez Vergara, Jefa de
Departamento de Igualdad de Género y No Discriminacién, quien asistio en ausencia
de la Secretaria Técnica del Comité Técnico Asesor, también se conté con la
asistencia de la Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, Consejera Electoral y
Presidenta de la CIGND, Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, Consejero Electoral
Integrante de la CIGND, Mtra. Alma Alicia Avila Flores, Consejera Electoral y MSC.
Cesar Adonai Taylor Maldonado, Consejero Electoral, asi como Mtro. Luis Dominguez
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Barefio, Titular de la UTA, Ing. Victor Paul Ortiz Fernandez, Director Ejecutivo de la
DEODE, C.P. Ramén Guluarte Castro, Contralor General, Lcdo. Raul Magallon
Calderon, Director Ejecutivo de la DTAISPE, Lcdo. Pedro Medrano Manzanares,
Director Ejecutivo de la DQDPCE vy el Lcdo. René Salvador Mendoza Navarro,

Encargado de despacho de la DEAF.

Se da cuenta de las reuniones de trabajo que se llevaron a en lo relativo a la Consulta
de Personas con Discapacidad, en cumplimiento a la sentencia TEEBCS-JDC-
092/2022Y ACUMULADOS:

Tabla 16. Reuniones de trabajo convocadas por la Comision de Partidos Politicos,

Registro y Prerrogativas.

Id Fecha Actividad Asuntos a tratar Asistencias
1 25/11/2022 Reunién de trabajo | -Resultados de la Dr. Alejando Palacios Espinosa,
Consulta de Consejero Presidente del IEEBCS
Personas con Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales,
Discapacidad Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND
- Reforma al y de la CPPRP
reglamento de Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez,
registro de Consejera Electoral Integrante de la CIGND
candidaturas Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana,
Consejero Electoral Integrante de la CIGND y
de la CPPRP

Dr. Chikara Yanome Toda,
Consejero Electoral Integrante de la CPPRP
Mtra. Alma Alicia Avila Flores,
Consejera Electoral
MSC. Cesar Adonai Taylor Maldonado,
Consejero Electoral
LCP. Joel Valencia Nuez,
Encargado de Despacho de la Secretaria
Ejecutiva
Lcda. Lidizeth Guillermina Patrén Duarte,
Secretaria Técnica de la CPPRP y Directora
Ejecutiva de la DEPPP
MGTI. Mario Yee Castro,

Director de la UCSI
Lcda. Cinthia Ramirez Vergara,

Jefa de Departamento de Igualdad de Género
y No Discriminacién adscrita a la UTIGND
Mtro. Javier Martinez Ledn,
Coordinador de Prerrogativas y Partidos
Politicos
Lcda. Diana Gisela Amador Albaiiez,
Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
Lcda. Liliana Garcia Murillo,
Asesora Juridica de la DEPPP
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Fecha

Actividad

Asuntos a tratar

Asistencias

Lcda. Vanessa Alvarado del Rio,
Asesora de Consejero Electoral
Lcdo. Marco Antonio Amador Estrada
Asesor de Consejera Electoral

29/11/2022
alas 19:00
hrs.

Reunién de Trabajo

-Estructura del
acuerdo que se
estara presentando
al Consejo General
por la accion
afirmativa.

-Andlisis de
proporcionalidad.

-Metodologia.

Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales,
Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND
y de la CPPRP
Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez,
Consejera Electoral Integrante de la CIGND
Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana,
Consejero Electoral Integrante de la CIGND y
de la CPPRP
Dr. Chikara Yanome Toda,
Consejero Electoral Integrante de la CPPRP
Mtra. Alma Alicia Avila Flores,
Consejera Electoral
MSC. Cesar Adonai Taylor Maldonado,
Consejero Electoral
LCP. Joel Valencia Nuiez,
Encargado de Despacho de la Secretaria
Ejecutiva
Lcda. Lidizeth Guillermina Patrén Duarte,
Secretaria Técnica de la CPPRP y Directora
Ejecutiva de la DEPPP
MGTI. Mario Yee Castro,

Director de la UCSI
Lcda. Cinthia Ramirez Vergara,

Jefa de Departamento de Igualdad de Género
y No Discriminacién adscrita a la UTIGND
Mtro. Javier Martinez Ledn,
Coordinador de Prerrogativas y Partidos
Politicos
Lcda. Liliana Garcia Murillo,
Asesora Juridica de la DEPPP
Lcdo. Marco Antonio Amador Estrada
Asesor de Consejera Electoral
Lcdo. Ramoén Arturo Flores Arias
Aucxiliar de Soporte Técnico de la UCSI

01/12/2022
alas 13:00
hrs.

Reunién de Trabajo

-Presentacién y
analisis de la accion
afirmativa para las
personas con
discapacidad en
cumplimiento a la
sentenciaTEEBBCS-
JDC-92/2021Y
ACUMULADOS

Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales,
Consejera Electoral y Presidenta de la CIGND
y de la CPPRP
Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez,
Consejera Electoral Integrante de la CIGND
Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana,
Consejero Electoral Integrante de la CIGND y
de la CPPRP
Dr. Chikara Yanome Toda,
Consejero Electoral Integrante de la CPPRP
MSC. Cesar Adonai Taylor Maldonado,
Consejero Electoral
LCP. Joel Valencia Nunez,
Encargado de Despacho de la Secretaria
Ejecutiva
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Id Fecha Actividad Asuntos a tratar Asistencias
Lcda. Lidizeth Guillermina Patrén Duarte,
Secretaria Técnica de la CPPRP y Directora
Ejecutiva de la DEPPP
Mtro. José Luis Gutiérrez Villanueva
Jefe de Departamento de la UCSI
Lcda. Cinthia Ramirez Vergara,

Jefa de Departamento de Igualdad de Género
y No Discriminacién adscrita a la UTIGND
Mtro. Javier Martinez Leodn,
Coordinador de Prerrogativas y Partidos
Politicos
Lcda. Diana Gisela Amador Albaiiez,
Técnica de Prerrogativas y Partidos Politicos
Lcda. Liliana Garcia Murillo,
Asesora Juridica de la DEPPP
Lcdo. Marco Antonio Amador Estrada
Asesor de Consejera Electoral
Lcdo. Ramon Arturo Flores Arias
Aucxiliar de Soporte Técnico de la UCSI
C. Jesus Flores Romero,
Representante Propietario del PRI
C. Santiago Osuna Talamantes,
Representante Propietario del PRD
MAE. Héctor Daniel Guido Aguilar,
Representante Propietario del MC
C. Rubén Atilio Perea de la Pena,
Representante Propietario del MORENA
Mtro. Manuel del Riego de los Santos.
Representante Propietario de Fuerza por
México Baja California Sur.

Fecha Evidencia grafica
25 de noviembre de 2022 !
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29 de noviembre de 2022 a las REUNION DE TRABAJO EN LA CUAL SE ABORDO LO RELATIVO AL TEMA DE LA ACCIGN
. AFIRMATIVA DE LA CONSULTA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN CUMPLIMIENTO
19:00 hrs. A LA SENTENCIA TEEBECS-JDC-92/2021 Y ACUMULADOS
ieebcsorgmx @ @ @ IEEBCS
01 de diciembre de 2022 a las REUNIGN DE TRABAJO DE LA CPPRP, JUEVES 01/12/2022
13:00 hrs.

i* otee | awoi..

BCS ieebcsorg.mx @ @ @ 1EEBCS

Se informa por parte de esta Unidad de las actividades alternas para fortalecer los
trabajos para la obtencion de experiencias en lo que refiere a la Consulta para

personas, pueblos y comunidades indigenas, para un mejor resultado.

Por tal motivo, la Consejera Electoral y Presidenta de la Comisidn de Igualdad de
Género y No Discriminacién, Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, el Consejero
Electoral, Dr. Chikara Yanome Toda, asi como de la Biol. Mar. Guillermina Valenzuela
Romero, Titular esta Unidad de Igualdad, en seguimiento a los trabajos que se
encuentra realizando el Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana de Tabasco,
participaron en la observancia del Foro Estatal de la etapa consultiva para la “Consulta
libre, previa, informada, culturalmente adecuada y de buena fe para la implementacion

de acciones afirmativas sobre los derechos politico-electorales de las personas
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indigenas y afromexicanas y su participacion en el Proceso Electoral Local Ordinario
2023-2024, en los diversos municipios”, que se llevo a cabo el dia 14 de noviembre

de la anualidad.

Evidencia grafica
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14. Contribuir en los trabajos relativos al Diagnoéstico Integral del PLE
2020-2021

Linea de accion

Cumplir en tiempo y forma con la remision de informacion que se requiera

14.1 por parte de la Secretaria Ejecutiva en el Cronograma de actividades.

En seguimiento a este objetivo, se informa por parte de la Titular de la UTIGND, de la
reunion de trabajo convocada por la Comision de Organizacién Electoral, llevada a
cabo el dia 01 de noviembre de la anualidad, en la que se abordaron los temas sobre
la dinamica y cronograma de trabajo para la revision de la Memoria Electoral del
Proceso Local Electoral 2020-2021, y la presentacion del formato para el vaciado de
observaciones, reunion en la que estuvieron presentes la Titular de la UTIGND y la
Jefa de Departamento de la UTIGND.

En el periodo que se informa se da cuenta de la participacion de la Titular de la
UTIGND como maestra de ceremonias en el Xlll Encuentro Nacional de Educacion
Civica 2022, asi como de la Jefa de Departamento de la UTIGND vy la Auxiliar
Administrativa de la UTIGND como parte del personal de apoyo, el dia sabado 12 de

noviembre de la anualidad.

Cabe sefalar, a partir del dia 17 de noviembre al dia 02 de diciembre de la anualidad
algunas actividades fueron atendidas por parte de la Jefa de Departamento de
Igualdad de Género y No Discriminacion adscrita a la UTIGND, derivado de la

incapacidad médica de la Titular de la UTIGND.

En conclusion, con este informe bimestral, se da cuenta de las actividades
desarrolladas en el periodo comprendido del 16 de octubre al 05 de diciembre de 2022,
conforme a lo establecido en las actividades de la Unidad Técnica de Igualdad de
Geénero y no Discriminacion, en razon del seguimiento, supervision y vigilancia del

cumplimiento de la normatividad aplicable, asi como de las disposiciones en materia
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de paridad, igualdad de género, no discriminacion y violencia politica contra las

mujeres en razon de género.

La Paz, Baja California Sur, 12 de diciembre de 2022.

Biol. Mar. Guillermina Valenzuela Romero
Titular de la Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO
Programa Anual de Actividades 2022
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Programa Anual de Actividades 2022
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Participar en el desarollo de las asambleas consitutivas| Nimero de asambleas nias avcino e La az el dia 1500 octwe dela|  Namerode | Nimerode
1 Preparacion y organizacion programadas & _ solicitud las —organizaciones| 3 12 Eficacia - o - Bimestral Asamblea mgamzacmms cmdaﬂanas 100% Incremento walidad, de as’5 propuestas por la asambleas ‘asambleas Valor de cdlculo 1/ meta alcanzada / meta 6 CUMPLIDO
Je Procesos Electorales ciudadanas que pretendan constituirse como Partidos| distritales programadas por las. validadas / Nimero de ‘durante 2022, o que aldatios programadas | Vaor de caluio2

Atencion a Partidos Politicos

Fortalecimiento del régimen

Coadyuvar con la DEPPP en el proceso

Politicos Locales

de constitucion de partidos politicos

representard el 100%)

Cabos, el dia 03 de diciembre de la anualdad.




ANEXO
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAMA Programa Anual de Actividades 2022
ORGANO Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacién
OBIETVO Colaborar y contribuir en el avance de la participacion politica de mujeres y hombres, asi como de grupos en situacion de desventaja en Baja California Sur, como resultado de los trabajos y acciones implementadas en materia de igualdad de género y no asi como la 6 CUMPLIMIENTO
GENERAL atencion y erradicacion de la violencia politica contra las mujeres en razon de género. ° Byl y
4 o o x
& [} : 3z 2le
. g s E B £ 2
PO DE WDICADOR TexoenciA a 3 E s 8
NMERO | NowemeEL pROGRAWA | Pou es LNEA DE ACCION weswoaL | M3 | (Eicaci sicenca hoicaoR METopoDE Ao | PRECUENIADE | o o eoion Une ease wern | oemenoo [eresuruesto osservACionES s | e e | e | R e e S RS ¢ § 8 8 8
Cconamia, catiad) Reduceion)
Independientes; focates:
Coordinacion Institucional; Namero de garantias de audiencia P
Actualizacion de Colaborar en la revision y clarificacion de la informacién| atendidas en funcién de las. (Nmero de garantias de. o conteyia resicar 15 Se ﬂ"’:;'::l 0:4:;: lzcm”; g: :r";ﬁwmw el Namerode
2 Normatividad. de las afiliaciones captadas mediante la aplicacién mvil 4 12 Eficacia i v o Bimestral Garaniia de garantias de audiencia, lo que. 100% Incremenio | s - | DEPPP. pero dado que no se ha solcitado se ha |  2/aNAS de garantas de | Valor de calculo 1] | meta alcanzada / meta 0 CUMPLIDO
en el desarrollo de las garantias de audiencia en el de audi audiencia representard el 1009 cumpido con estar atenta la UTIGND a cualquier audiencia audiencia Valor de calculo 2 propuesta
proceso de consiucion de Paridos Poliicos Locales. enelpoceso de consiucion de solctadas) o electadas | solciadas
Paridos pocos ocaes
Paricipar_durante Ia inparicién de la capacacion sobe ol Corso de caectacionsapre el | (G0 de capacacion e conenmla mpart oo seatendola
N sistema. For coplacion de. mformacion (FRIY| 5 ) u uso de capaciacit soe o imparido  Curso de , — contempl mpars oo enene | s . s DEOE capactaciona | Valrde cakuo 11| meta acanzada /meta A compLbo
propuesio por a DEOE para desarrolo de Ia Memoria Electoral feacia ormato de Recopiacion capacaciona inpariporla | TS apaciacion e capaciacién. o ue i o apersona enlace dea UTIGND. heada or 12| it porla | Vel de céleo 2 propuesta
Coadyuvar con la DEOE con las del Proceso Local Electoral 2020-2021. Informacién 100 representara el UTIGND DEOE
Vinculacié la Sociedad Vinculacién con la Sociedad acciones que contribuyan a la
inculacion con la Sociedac Civil elaboracién de la memoria electoral del
Proceso Local Electoral 2020-2021. Se realizard la captura de.
(Temas dela Memora normacion e os temas . Tomas dela
o prte de os wabajos de a UTIGND s tienen
apurar 1a informacion sobve s temas e e compete a Temas de I Memoria Bectoral | Eectoralcapurados / Temas correspondiertes a a Direccion Memoria | Valorde cieuio L/ | meta acanzada meta coMpLDO
2 Direccion para la elaboracion de la memoria electoral. 2 s Eficacia capturados fe la Memoria Electoral a mensual Temas capturados. | yo; cormato de Recopiacion de 100% incremento. | 'S P Electorala | Valor de calcuio 2 s
capurar) 11 Informacion o que captrar
ereeonianh o 100
13 6 7 8 9 10 11 12
De acuerdo alprotocol y cronograma nos
Se espera realzar tocas las encotramos con lafinaleacion d a consuta a
Cuplt con I remision de informacion aue se estpue en ol hctiidades | acividades plasmadas enel S personas con dscapacidad con el nforme compLbo
1 cronograma de actividades. 2 3 Eficacia b s mensual programadas cronograma, lo que. 100%, L i s mitido al cual se integro a informacion 4 6 4 6 6
Coadyuvar con las actividades para el . representard el 100% solcitada por la SE y se conchiy6 con la remision
desartolo de cada consuita previa, lbre
PPromocion de la cultura civica | e informada en atencion a lo requerido
Vinculacién con la sociedad |y democratica e Igualdad e | por los Organos
lusion base alas sentencias SUP-REC- [ Colaborar con wrabajos de preparacion para el desarrolo de|
343/2020, TEEBCS-JDC-092/2021y |cada Consuta para el ejercicio de los derechos  politico-|
'ACUMULADOS, electoales de I Personas con Discapackiad en elacon con
Senencia de Triunal Etalal Elctoralce Ba Caorna Su Conoracin enactviados | Se espera realzar tocas las 56 aprond conlecha  de dicentre el acuerdo
3 con expediente: TEEBCS-IDC-092/2021 y ACUMULADOS 2 4 Eficacia pr‘ngéamadas:alasl desarolode | s cividades programadas) x mensual ;:;Mdaass e“'"de“;p‘asmzd:s enel 100% Incremento s - | pora sentencia en el Consejo General, con la 4 6 4 6 6 CUMPLIDO
i Consuka paa Personas con ramadas cronograma, o que vl sentenca en e Conselo General con
Discapacicad 100 representaré el 100% partcipacin el personal e i
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