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GLOSARIO DE ABREVIATURAS

BPMN Business Process Model and Notation
CE: Consejeras y Consejeros Electorales.

CG: Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Comision de Organizacién Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja

COE: California Sur.

CTMI  Comision Temporal de Modernizacion Institucional

DEAF: Direccién Ejecutiva de Administracion y Finanzas.

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja

DEECCE: California Sur.

DEOE: Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

DESPEN: Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién y del Servicio Profesional Electoral del Instituto

DTAISPE: . .
S Estatal Electoral de Baja California Sur.

FRI: Formato de Recopilacion de Informacién.
IEEBCS: Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.
INE: Instituto Nacional Electoral.
JEE: Junta Estatal Ejecutiva.
MSPEN: Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.
OD Organo Desconcentrado
PAT: Programa Anual de Trabajo.
PLE: Proceso Local Electoral.
PS: Presidencia.
SAE: Hoja de calculo denominada Sistema de Actividades de organizacion Electoral.
SE: Secretaria Ejecutiva.
SPA: Sistema de Planeacion de Actividades.
SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.
UCSI:  Unidad de Cémputos y Servicios Informaticos.

UTA: Unidad Técnica de Archivo
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UTIGND: Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.

VPcMRG: Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género.



IEE Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

BCS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

INFORME DE ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL.

Del periodo del 16 de octubre al 05 de diciembre de 2022

El presente informe da cuenta de las actividades que esta Direccién Ejecutiva ha realizado
en el cumplimiento de sus atribuciones en el periodo antes sefialado, de tal manera que el
desarrollo de los temas que se abordan se encuentra ordenados en dos grandes grupos de

objetivos:

A. Objetivos especificos sustanciales: en el que se describen las actividades propias
del area en materia de organizacion electoral y de participacion ciudadana; y
B. Objetivos especificos transversales: que describen las actividades que todas las

areas del Instituto atienden de manera genérica y colaborativa.

A.) OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES
1. Informar acercade larealizacion y del cumplimiento de las actividades de la DEOE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero - Diciembre.

Se informa: El Titular de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, hace las
funciones de Secretario Técnico de la Comision de Organizacion Electoral, debido a ello,

se informa en este periodo que se han celebrado las siguientes sesiones:

Tabla 1. Sesiones celebradas por la COE.
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Tema Tratado

1 24/10/2022

Ordinaria

* Lectura y aprobacion en su caso, del Proyecto del Orden del Dia;
* Lectura y aprobacién en su caso, del Proyecto de Acta de Sesion Ordinaria
de la Comision de Organizacién Electoral del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur, de fecha 24 de agosto de 2022;
* Presentacion del Informe de correspondencia recibida y despachada de la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, del periodo comprendido del 16 de agosto al 15 de
octubre de 2022;
* Presentacion del Informe de correspondencia recibida y despachada de la
Comisién de Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur, del periodo comprendido del 16 de agosto
al 15 de octubre de 2022;
* Presentacion del Informe bimestral de actividades de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, del periodo comprendido del 16 de agosto al 15 de octubre de 2022;
* Presentacion del Informe sobre la Evaluacion de los Sistemas Informaticos
implementados durante el Proceso Local Electoral 2020-2021;
* Presentacion del Informe que rinden los Miembros del Servicio Profesional
Electoral adscritos a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur en el cumplimiento de la meta
colectiva 4, “Capacitar al personal de apoyo y/o adscrito a la DEOE que no
es MSPEN”;
 Presentacion del Informe de actividades correspondiente al 21 de octubre
de 2021 al 24 de octubre de 2022 que presenta la Consejera Electoral, Mtra.
Alma Alicia Avila Flores Presidenta de la Comisién de Organizacion Electoral
del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur;
* Lectura y aprobacién en su caso, del Proyecto de Acuerdo de la Comision
de Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, por el cual se efectla la rotacién de la presidencia de
la Comision.

Tabla 2. Reuniones de trabajo convocadas en el periodo.
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celebracion

Areas participantes Tema tratado

* Retroalimentacion foro consultivo en Comondu, Baja California Sur,
realizado el dia 16 de octubre de 2022.
+ Seguimiento a los trabajos para realizar la eleccion interna del Partido
Politico Local Fuerza por México Baja California Sur. (Convocatoria dirigida
a la militancia)
* Reunién informativa de la consulta con personas con discapacidad en el
Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, el préximo 19 de octubre de
2022.

1 17/10/2022 JEE o S
+ Asamblea de la organizacion Encuentro Solidario a celebrarse en el
Municipio de Mulegé, Baja California Sur, el préximo sabado 22 de octubre
de 2022.
* Foro Consultivo en el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, a
realizarse el préximo domingo 23 de octubre de 2022.
* Presupuesto aprobado para la Consulta de Pueblos y Comunidades
indigenas y afromexicanas. (Consulta Dr. Santoyo).
* Asuntos Generales.

2 20/10/2022 DEOE/CTMI « Catalogo de procesos, servicios y sistemas informaticos

Comision Permanente dela | , Reunién de organizacién previa al "XV Parlamento de la Juventud
Juventud del H. Congreso del P "
Sudcaliforniana 2022

Estado de Baja California
Sur/DECE

3 21/10/2022

* Retroalimentacion de la asamblea municipal en Mulege de la organizacién
Encuentro Solidario, asi como el Foro Consultivo en Los Cabos, realizados
los dias 22 y 23 de octubre de 2022 respectivamente.
+ Seguimiento a los trabajos para realizar la eleccion interna del Partido
Politco  Local - Fuerza por México Baja California  Sur.
+ Asamblea de la organizacién Encuentro Solidario a celebrarse en el
Municipio de La Paz, Baja California Sur, el préximo sabado 29 de octubre
de 2022.
+ Foro virtual de la consulta a personas con discapacidad a celebrar el
préximo 29 de octubre de 2022.
» Foro Consultivo de la consulta de personas con discapacidad en el
Municipio de La Paz, Baja California Sur, el préximo 30 de octubre de 2022.
* Insumos necesarios para la atencién de las consultas, asambleas y
demas actividades que se seguiran llevando a cabo en los préximos meses
(Lic. Katinka)
* Asuntos Generales.

4 26/10/2022 JEE

+ Cumplimiento de las Metas Colectivas para la evaluacién de desempefio
del personal SPEN, de septiembre 2022 a agosto de 2023
+ Disefio de Acciones de Capacitacion y Difusion en materia de prevencion,
atencion y erradicacién de la VPcMRG
+ Promover Espacios de dialogo y deliberaciones clave democratica para
las y los actores politicos.

6 27/10/2022 COE + Actividades pendientes del PAT COE 2022

CONSEJEROS/MIEMBROS
7 27/10/2022 DEL SPEN * Asuntos Generales

5 26/10/2022 PERSONAL SPEN
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Tema tratado

28/10/2022

JEE

+ Intermitencias en el Sistema de Registro de Candidaturas para la
Eleccién Interna del partido politico Fuerza por México Baja California Sur,
informadas por la Unidad de Coémputo y Servicios Informaticos a esta
Secretaria Ejecutiva en fecha 27 de octubre de 2022, mediante correo
electronico [IEEBCS-UCSI-C0948-2022], asi como analisis de la
documentacion adjunta a dicho correo, relativa a registro de diversas
candidaturas.

31/10/2022

MIEMBROS DEL SPEN

* Metas del SPEN

10

1/111/2022

CELULA REVISORA DE LA
MEL PLE 2020-2021

+ Dinamica y cronograma de trabajo para la revision de la Memoria Electoral
del Proceso Local Electoral 2020-2021.
* Presentacion del formato para el vaciado de observaciones.

1

3/11/2022

COE/DEOE

« actividades pendientes del Programa Anual de Trabajo de la COE.

12

3/11/2022

CEE/JEE

* Revision de documentacion de los postulantes para la integracién de las
plantilas de los comités del Partido politico Fuerza por México Baja
California Sur.

13

9/11/2022

DEOE

+ Dinamica de trabajo para el modelado del proceso "1.6 Realizar el disefio
de documentos y materiales electorales”.
* Presentacion y explicacién del formato "ANEXO Il - HOJA DE CONTROL
DE PROCESOS.
* Presentacion de la herramienta informatica CAWEMO.

14

9/11/2022

JEE

* Sentencia del TEEBCS-JDC-159-2022 Y ACUMULADOS emitida el dia
08 de noviembre del presente afio.e Notificacion de requerimientos
realizados con motivo de los registros de candidaturas de las elecciones
internas del partido politico Fuerza por México Baja California Sur. (Se
dejara guardia 9/11/2022)+ Elaboracién de proyectos de acuerdos respecto
de las solicitudes de registro para las elecciones internas del partido politico
Fuerza por México Baja California Sur.c Propuesta de la DEOE para
reubicacion de casillas pertenecientes a los municipios de Comondu, Los
Cabos y La Paz respecto de las elecciones internas del partido politico
Fuerza por México Baja California Sur. Asamblea municipal Loreto y
Mulegé de la organizacion ciudadana "Ciudadanos por constituirse en
Encuentro Solidario BCS, A.C."s Presentacion de los modelos de
documentacion electoral para la eleccion interna de FXMBCS. e Distribucion
de la militancia vélida para votar en la eleccién interna de FXMBCS por
casilla electoral .« Asuntos generales.

15

15/11/2022

JEE

* Integracién y analisis de los resultados emitidos en la consulta de
personas con discapacidad.
* Logistica para operacion del SIJE y PREP en la Jornada Electoral (UCSI).
* Listado de candidaturas aprobadas y el listado de casillas aprobadas.
(UCsl)

+ Listado nominal (impresién, entrega a FMDC) DEOE.
+ Determinacién de la instancia que realizard los cémputos. (DEOE)
. Tinta indeleble (DEOE)
+ Numero de boletas para las casillas del Municipio de Los Cabos. (DEOE)
* Asuntos generales.
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16

23/11/2022

JEE

* Informe de los resultados de la consulta a personas con discapacidad.
* Eleccién interna del partido politico local Fuerza por México Baja
California Sur (Jornada electoral 27nov22)
+ Concurso Nacional de Oratoria, Dr. Belisario Dominguez Palencia: "Libres
por la palabra libre".
* Asuntos generales.

17

23/11/2022

COE/DEOE

« Avance en la revision de la Memoria  Electoral;
+ Informe del mantenimiento y conservacion de los materiales electorales;
* Informe relativo al avance de la coordinacion con las Direcciones y
Unidades Técnicas para el establecimiento de las bases generales para la
prevencion, identificacién y visualizacion de los factores de riesgo en los
Procesos Electorales Locales.
+ Comentarios en torno a la propuesta metodoldgica que pudiera llevar la
DEOE ala JEE en lo referente a la evaluacion del Proceso Local Electoral
2020-2021.

* Asuntos Generales

18

23/11/2022

DEOE/DEECCE

« Capacitacién para funcionarios de casillas, eleccion interna PP FXMBCS

19

25/11/2022

CE/JEE

* Presentacion de la logistica establecida para la ejecucién y operacién del
"Sistema de Informacion de la Jornada Electoral (SIJE)" y del "Programa
de Resultados Electorales Preliminares (PREP)", a implementarse en la
jornada electoral del partido politico Fuerza por México Baja California Sur.

20

28/11/2022

UTIGND/JEE/CO/UCSI/UTA/CS

+ Andlisis de los resultados de la Consulta de PCD para e estado de BCS.

21

29/11/2022

JEE

+ Andlisis de las actas de escrutinio y computo para determinar qué
paquetes se irian a recuento.
* Invitacion a observadores y observadoras para el dia de los computos (30
de noviembre 2022).
* Informe que presenta la Junta Estatal Ejecutiva sobre los resultados de la
Consulta de Personas con Discapacidad en el Estado de Baja California
Sur, en cumplimiento a la sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 emitida por el
Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur.

22

112/2022

DEOE

* Metodologia Mapa de Riesgo

23

5/12/2022

ENLACES MAPA DE
RIESGO/DEOE

*Formato “Anexo — 1: Cédula de Identificacion del Riesgo (CIR)”

24

6/2/2022

COE/DEOE

* Presentacion de la version final de la Memoria del Proceso Local Electoral
2020-2021.
* Revisién del avance de las actividades en materia de identificaciéon de
riesgos de los procesos electorales.
* Propuesta de directrices para la evaluacion del Proceso Local Electoral
2020-2021.

En este periodo se elaboraron los informes de correspondencia recibida y despachada,

asi como el informe de avance de actividades del Programa Anual de Trabajo de la

Direccion para la celebracion de las sesiones mencionadas en la tabla 1, se elaboraron

10
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las convocatorias respectivas; asimismo se informa que en el mismo periodo se enviaron
150 correos electrénicos y se recibieron 507 correos desde la cuenta
deoe@ieebcs.org.mx; se recibieron 8 oficios y envié 1 oficio. Por lo que respecta a la
Comision de Organizacion Electoral, se enviaron 16 correos electronicos y 19 oficios

como se muestran en las siguientes graficas.

Correspondencia DEOE Correspondencia COE
SEXTO bimestre SEXTO bimestre
600 20
507 19
500 19
400 18
300 17
200 16
150 16
100
1 8 15
0
Correos Correos Oficios Oficios 14
enviados recibidos enviados recibidos Correos enviados Oficios enviados

Por otra parte, se presentd un informe de actividades ante la Junta Estatal Ejecutiva, asi
como seis informes adicionales ante la COE en Sesién Ordinaria del 24 de octubre, los

cuales se listan en la siguiente tabla.
Fecha de

Nombre completo del Informe presentacion Enlace de la publicacion
0 aprobacion

Informe de correspondencia recibida y
despachada de la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur,
del periodo comprendido del 16 de
agosto al 15 de octubre de 2022

Informe de correspondencia recibida y
despachada de la Comision de
Organizacion Electoral del Consejo https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones_acuerdo
2 General del Instituto Estatal Electoral de | 24/10/2022 | s/INFORME CORRESPONDENCIA COE 16 AGOSTO 15
Baja California Sur, del periodo OCTUBRE_2022.pdf

comprendido del 16 de agosto al 15 de
octubre de 2023

Informe bimestral de actividades de la

Direccin Ejecutiva de Organizacion https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones_acuerdo
Electoral del Instituto Estatal Electoral de bs. - 019,

3 | Ba Calformia Sur. . del - osriode | 241012022 | SIQUINTO_INFORME BIMESTRAL ACTIVIDADES DEOE
J ’ P 2022.pdf

comprendido del 16 de agosto al 15 de
octubre de 2022

https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones_acuerdo
24/10/2022 s/INFORME_CORRESPONDENCIA DEOE 160CTUBRE-
15AGOST0-2022.pdf

11
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No.

‘ www.ieebcs.org.mx

Nombre completo del Informe

Informe sobre la Evaluacién de los

Sistemas Informaticos implementados
durante el Proceso Local Electoral 2020-
2021

Fecha de

presentacion
0 aprobacion

24/10/2022

Constitucién #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
(612) 125.0808 y (612) 129.4062

Enlace de la publicacion

https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones_acuerdo
s/Informe_evaluacion_sistemas_informaticos _Proceso_Elect

oral_2020-2021.pdf

Informe que rinden los Miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional
adscritos a la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur
en cumplimiento de la meta colectiva 4,
"Capacitar al personal de apoyo adscrito
ala DEOE que no es MSPEN"

24/10/2022

https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones_acuerdo
s/Informe_meta_colectiva_4.pdf

Informe ~ final de  actividades
correspondiente al 21 de octubre de
2021 al 24 de octubre de 2022 que
presenta la Consejera Electoral, Mtra.
Alma Alicia Avila Flores Presidenta de la
Comision de Organizacién Electoral del
Consejo General del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur

24/10/2022

https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones_acuerdo
s/INFORME-FINAL-PRESIDENCIA-COE-21-22.pdf

IEEBCS-COE-006-OCTUBRE-2022
Acuerdo de la Comisién de Organizacion
Electoral del Consejo General del
Instituto  Estatal Electoral de Baja
California Sur, por el cual se efectua la
rotacion de la presidencia de |la
Comision.

24/10/2022

https://www.ieebcs.org.mx/documentos/comisiones_acuerdo
s/IEEBCS-COE-006-OCTUBRE-2022.pdf

% DE AVANCE 100

2. Implementar estrategias de promocion de la participacion ciudadana a distintos

grupos de

la poblacion con

la finalidad de contribuir en la formacién vy

fortalecimiento de una ciudadania integral.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Diciembre

Se Informa: El 24 de agosto de 2022 la Comision de Organizacion Electoral, en sesion

ordinaria, aprobd la Estrategia de Divulgacion y Promocion de la Participacion Ciudadana, la

cual contempla actividades dirigidas a la ciudadania sudcaliforniana con énfasis en la

comunidad universitaria, militantes de partidos politicos y miembros de organizaciones
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civiles, principalmente a través de conferencias que promuevan la Participacién Ciudadana,
asi como la importancia de su ejercicio mediante la divulgaciéon de la cultura democratica,
derechos politico-electorales, politicas publicas y los mecanismos de participacion que
existen en el Estado. Asimismo, se ha contemplado en dicha Estrategia Promocionar la
Participacion Ciudadana a través de la difusion en redes sociales del Instituto los testimonios
de participacion de ciudadanas y ciudadanos sudcalifornianos.

Por lo antes mencionado y derivado del acercamiento realizado por esta Direccion Ejecutiva
con la Universidad Pedagogica Nacional Unida 03A, en el presente bimestre se llevaron a
cabo 2 conferencias en el marco de aniversario de dicha Institucion, que a continuacion se

presentan:

31/10/2022- Ponente Dr. Chikara Yanome Toda,

Consejero Electoral, presentando la Conferencia:

“‘Necesidad de nuevos enfoques en los mecanismos
de Participacion Ciudadana para el Fortalecimiento
de la Democracia”. Estuvieron presentes 15
personas de forma presencia y de forma virtual tuvo

un alcance de 294, 13 me gusta, 61 comentarios y 4

compartidas a través de la fan page de la Universidad
denominada “Radio La Pedagdgica” (https://fb.watch/hekzy tgpn/)

A Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur
3loct. - Q

Dentro de las actividades de la Estrategia de
Divulgacion y Promocidn de la Participacion
Ciudadana, el Consejero Electoral Mtro. Chikara
Yanome Toda, participd en las actividades
académicas del XLIII Aniversario de la
Universidad Pedagdgica Nacional Unidad 03A,
con la conferencia "Necesidad de nuevos
enfoques en los mecanismos de Participacion
Ciudadana para el Fortalecimiento de la
Democracia".

13


https://fb.watch/hekzy_tqpn/

IEE Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

B CS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

29/11/2022- Ponente Mtra. Perla Marisol Gutiérrez

@ Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur

Canizales, Consejera Electoral, presentando Ia 540

(_ Estatarde, la consejera electoral Mtra. Perla

Conferencia  "Explorando  nuevas formas de Marisol Gutiérrez Canizales, impart la

conferencia “Explorando Nuevas Formas de
Comunicacion Politica” a alumnos y alumnas

comunicacion politica”. En dicha conferencia estuvieron del Universidad Pedagégica Nacional Unidad
03A. Actividad dentro de la estrategia de

prese I‘ltes 24 pe rsonas divulgacién y promocién de la participacion

ciudadana de este instituto.

En el evento, estuvo presente personal de la
coordinacién de Participacién Ciudadana de la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, de
la Jefatura de Comunicacion Social y de la
Direccion de Transparencia y Acceso a la
Informacion y del Servicio Profesional Electoral.

Es importante sefialar que previo a cada conferencia se llevé a cabo una reunion con el

Coordinador de Difusién y Extension Universitaria de la Universidad en mencion.

TIRFTEREETII
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Por otra parte, también se llevo a cabo el acercamiento a la Universidad Autonoma de Baja

California Sur para realiza la siguiente conferencia:

22/11/2022- Ponente Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, Consejero Electoral
presentando la Conferencia "Participacion Politica de las y los Jovenes en Baja California

Sur". En dicha conferencia estuvieron presentes 16 alumnos.

6'“ Instituto Estatal Electoral de Baja
BCS . .
California Sur
22nov. - Q

Esta mafana el consejero electoral y presidente
de la Comisién de Organizacion Electoral, Dr.
Miguel Israel Santoyo Cantabrana, impartid la
conferencia "Participacion Politica de las y los
Jovenes en Baja California Sur" dirigida a alumnos y
alumnas de la Universidad Auténoma de Baja
California Sur.

(4Esto, en cumplimiento a las actividades de la
Estrategia de Divulgacion y Promocion de la
Participacion Ciudadana aprobada por la Comisién
de Organizacion Electoral del Consejo General de
este Instituto.

En el evento, estuvo presente el Ing. Victor Paul
Ortiz Fernandez, Titular de la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral.

Finalmente es importante sefialar que personal de la Jefatura de Comunicacion Social ha
estado presente cubriendo la presentacion de cada conferencia y elaborando la difusion de
estas por Facebook.

Por otra parte, en la actividad “Contemos una historia de Participacion Ciudadana”, se han

realizado la grabacion de los siguientes testimonios:

Fecha de grabacion Nombre de la persona entrevistada
1/12/2022 Samuel Salvador Navarro Garcia (Secretario del Consejo Municipal de La Paz)
211212022 Lic. Cindy Yanine Vazquez Cortés (Auxiliar administrativo)
1/12/2022 Ofelia catalan Solano (Asesora Juridica)
1/12/2022 Rigoberto Lépez Ponce (Servicios Generales)
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A la fecha de la presentacion de este informe, los testimonios se encuentran en proceso de
edicion por la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral.

% DE AVANCE 80

3. Impartir capacitacion al personal administrativo y eventual adscrito a la DEOE

sobre temas relativos a los Procesos Electorales.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecuciéon: Febrero-Agosto

Se informa: Como parte de las Ultimas actividades que comprende el presente objetivo, se
elaboré el informe por el que se da cuenta a la Comision de Organizacion Electoral de las
acciones realizadas, visualizando las areas de oportunidad y mejora detectadas, mismo que
se presenta por documento aparte en la sesion ordinaria de fecha 24 de octubre de 2022;
adicionalmente, se procedié a generar una carpeta en la que se concentré la evidencia
documental soporte de la meta, con el fin de poner a disposicion de la persona evaluadora
los elementos que le permitieron calificar la misma durante el periodo de evaluacién 2021-
2022.

% DE AVANCE 100

4. Coadyuvar con las diversas areas del Instituto que cuentan con MSPEN, en la

elaboraciéon vy desarrollo de acciones encaminadas a sensibilizar a la ciudadania

en general v a las mujeres gue deciden participar en la vida publica sobre la
VPcMRG.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Abril.
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Se informa: Las acciones realizadas por esta Direccion para el cumplimiento del Objetivo,
fueron realizados de manera puntual e informados en el primer y segundo informe bimestral

de esta Direccion Ejecutiva.

% DE AVANCE 100

5. Realizar la actualizacion de la herramienta Sistema de Actividades Electorales
SAE).

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Mayo-Agosto.

Se informa: Las acciones realizadas por esta Direcciéon para el cumplimiento del Objetivo,
fueron realizados de manera puntual e informados en el cuarto informe bimestral.
Adicionalmente se elaboré un informe que detalla las acciones realizadas para detectar las
areas de oportunidad que se tienen en beneficio del proximo Proceso Local Electoral 2023-

2024, mismo que fue presentado en la sesion ordinaria de fecha 24 de agosto de 2022.

% DE AVANCE 100

6. Elaborar y presentar la propuesta de desarrollo de un Sistema Planeacion de

Actividades (SPA) que integre todas las actividades de Planeacion de la DEOE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Diciembre

Se informa: Dentro de las actividades de este objetivo, se considerd hacer algunos ajustes
para adaptarlo a nuevas necesidades de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral de

conformidad con el Presidente de la COE, Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana.
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El pasado 4 de noviembre, se presentd una propuesta de ajuste al objetivo 6 del PAT 2022
de la DEOE, objetivo que pretendia “Elaborar y presentar la propuesta de desarrollo de un
Sistema de Planeacion de Actividades (SPA) que integre todas las actividades de Planeacion
de la DEOE”, desglosado en tres lineas de accion:

6.1 Elaborar y presentar a la COE la propuesta de Lineamientos para el desarrollo

del SPA
6.2 Desarrollar la magueta del Sistema
6.3 Planear en conjunto con la UCSI el cronograma de actividades para el desarrollo

del sistema.

La propuesta redefine las actividades del objetivo 6, de la siguiente manera: “Elaborar y
presentar la propuesta de desarrollo de un Sistema de Seguimiento al Programa Anual de
Trabajo (SSPAT), que integre todas las funciones de Planeacion y Seguimiento de las
Actividades de la DEOE”, a ser realizadas de enero 09 a abril 30 de 2023, conforme a los

siguientes lineamientos:

6.1 Elaborar un Manual de Caracteristicas y Especificaciones del SSPAT, (en lugar
de los Lineamientos normativos)

6.2 Desarrollar el Modelo Conceptual del SSPAT, que muestre la estructura general
del sistema.

6.3 Desarrollar el Disefio Detallado del SSPAT, con caracteristicas y especificaciones

para ser programado, presentando un Prototipo navegable del SSPAT.

% DE AVANCE 65
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7. Analizar y evaluar los Sistemas Informaticos implementados por la DEOE para el

cumplimiento de sus atribuciones en la preparacién del Proceso Local Electoral
2023-2024.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Julio-Diciembre

Se informa: En cumplimiento de este objetivo, el personal de la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral se dio a la tarea de analizar y evaluar los sistemas informaticos
implementados durante el Proceso Local Electoral 2020-2021 que estuvieron a cargo de la
Direccién, como lo son: Sistema de Registro de Aspirantes, Sistema de Seguimiento de
Sesiones, Sistema de Materiales y Documentacién Electoral y Sistema de Computos. Gran
parte de los resultados se presentaron en el Cuarto Informe Bimestral de la Direccion, y
sirvieron para la elaboracién del informe final que se presenta a la Comisién de Organizacién

Electoral por documento separado en la sesién ordinaria de fecha 24 de octubre de 2022.

El dia 25 de octubre de 2022, por instrucciones de la Presidencia de la Comision de
Organizacion, se remitié a la Unidad de Computo y Servicios Informaticos el informe sobre
la evaluacion de los Sistemas Informéticos implementados durante el Proceso Local Electoral
2020-2021%; con la intencién de establecer el cronograma de trabajo para la atencién de las
propuestas. Derivado de este acercamiento, el titular de la UCSI informé de manera
econdmica, que por el momento la Unidad no cuenta con el personal suficiente para atender
las propuestas, no obstante, ya se tiene prevista la contratacion de personal adicional para

la atencién de estos temas desde el primer bimestre de 2023.

% DE AVANCE 100

! Mediante correo [[EEBCS-COE-C0046-2022]
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8. Elaborar y difundir la memoria electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: en el presente bimestre se conformé la célula revisora de la memoria Electoral
del PLE 2020-2021, con el objetivo de llevar a cabo la revision respecto al leguaje incluyente
y no sexista, asi como de ortografia, para tal efecto se elaboré un cronograma de trabajo, el

cual se muestra a continuacion:

Fecha Actividad Estatus de La Actividad

Envio de la invitacién para la integracién de la Célula

2711012022 | Reyisora de Ia MEL del PLE 2020-2021,

Confirmacion para integrar la Célula Revisora de la MEL
del PLE 2020-2021.

Reunién de trabajo con la Célula Revisora de la MEL del
PLE 2020-2021 en el que se trataron los siguientes
puntos:

o Dinamicay cronograma de trabajo para la revision de

27 al 28/10/2022

1/11/2022 la Memoria Electoral del Proceso Local Electoral
2020-2021.
e Presentacion del formato para el vaciado de
observaciones.
1/11/2022 al Revisién del contenido de la ME!_ del PLE 2020-2021 por
95/11/2022 parte de los Integrantes de la Célula Revisora de la MEL
del PLE 2020-2021. ‘
Atencién de las observaciones realizadas por los
28/21/1/22/(2)(2)323' integrantes de la Célula Revisora de la MEL del PLE

2020-2021.
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Reunién de trabajo DEOE con la Célula Revisora del 1 de noviembre de 2022.

En el periodo propuesto para la revision y emisién de observaciones, en su caso, por la célula
revisora se han recibido las siguientes aportaciones:
Total de

observaciones
recibidas

Nombre Fecha de recepcion de

observaciones

Coordinador de
. I Organizacion Electoral de
Lic. Martin Giron Cadena o 10/11/2022 47
la Direccién Ejecutiva de
Organizacion Electoral
Y . Director Ejecutivo de
Lic. Hector Gomez Educacion Civica y 11212022 47
Gonzalez L
capacitacion Electoral
Mtro. Luis ngmguez Tlﬁulalr dela Unld.ad 111212022 Sin observaciones
Barefio Técnica de Archivo

Es importante sefialar que la fecha limite para el envio de observaciones fue el 25 de
noviembre, sin embargo, el 1 de diciembre del afio en curso esta Direccion Ejecutiva envio
una atenta solicitud mediante correo electrénico [IEEBCS-DEOE-C0924-2022] a las y los
integrantes de la Célula, teniendo respuesta del Director Ejecutivo de Educacion Civica y

Capacitacion Electoral y del Titular de la Unidad Técnica de Archivo.
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Finalmente, en la reunion de trabajo de la Comisién de Organizacion Electoral de fecha 06
de diciembre de 2022, se presento la version final de la MEL.

% DE AVANCE 85

9. Cumplir los acuerdos y las solicitudes de informacidn que emita el INE al Instituto

en materia de organizacion electoral.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: En el bimestre que se informa no se ha tenido conocimiento de acuerdos y

solicitudes de informacién por parte del INE en materia de organizacion Electoral.

% DE AVANCE 100

10.Informar sobre el cumplimiento de las metas asignadas por el INE vy la realizacidon

de la Evaluacion del Desempeio a las y los Miembros del Servicio Profesional

Electoral Nacional adscritos a la DEOE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se Informa: El periodo para el cumplimiento de metas que comprende el ejercicio 2021-2022
concluyo el 31 de agosto de 2022 y se informd lo conducente a lo largo de los informes
bimestrales anteriores.

Por lo que hace al periodo 2022-2023; el dia 01 de septiembre de 2022, el Organo de enlace
notificé la circular INE/DESPEN/027/2022, en donde se informa que la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral aprob6 las metas para la evaluacién del desempefio

del personal del Servicio del sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales para
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el periodo septiembre 2022 a agosto 2023, correspondiendo al personal MSPEN adscritos a
esta Direccion Ejecutiva, las siguientes:

Meta ‘ Cargos a evaluar Estatus

Colectiva DEOE-1.- “Difundir entre la ciudadania las actividades
que realiza el INE y los OPL en materia de organizacién electoral,
durante los procesos electorales federales y locales, con la finalidad
de fortalecer la imagen institucional y generar confianza en la

Etapa de definicion de los
Coordinador y Técnicos temas que se llevaran en
de Organizacion Electoral | estas platicas y elaboracién

de materiales de apoyo

poblacion.”

Colectiva DECEEC-2.- “Disefio de acciones de capacitacion y Todos los MSPEN del Inicia en el mes de enero de
difusion en materia de prevencion, atencién y erradicacion de la IEEBCS 2023

violencia politica contra las mujeres en razon de género.”

Colectiva DECEYEC-3.- “Promover espacios de dialogo y Todos los MSPEN del Se ha tenido acercamiento
deliberacion en clave democrética para las y los actores politicos IEEBCS con los posibles panelistas

locales.”

Respecto de la evaluacién del desempefio para el periodo 2021-2022, la misma concluyé en

el mes de noviembre, y las figuras evaluadas fueron:

Evaluado ‘ Evaluador Rubro evaluado

Lic. Martin Rafael Girén Cadena,

Coordinador de Organizacion Electoral Lic. Ma. de Lourdes Catalina Campuzano Chacén Competencias
Ing. .Gerardo quaspg n_Tirado Galindo, Lic. Martin Rafael Giron Cadena Competencias
Técnico de Organizacién Electoral

Ing. R|carlc?o Flores Ortega, Técnico de Lic. Martin Rafael Girén Cadena Competencias
Organizacién Electoral

Ing. Alejandro Adonai _ Larios - Peralta, Lic. Martin Rafael Girén Cadena Competencias

Técnico de Organizacién Electoral

Roberto Heycher Cardiel Soto, Director Ejecutivo

Todo el personal MSPEN del IEEBCS de Capacitacién Electoral y Educacion Civica del Meta DECEYEC-1
INE
Coordinador y Técnicos de Organizacion Sergio Bernal Rojas, Director Ejecutivo de
Y Meta DEOE-9
Electoral Organizacion Electoral del INE

Coordinador y Técnicos de Organizacion

Lic. Ma. de Lourdes Catalina Campuzano Chacén Meta DEOE-4
Electoral

Por lo que corresponde a la evaluacion de competencias y metas del periodo 2022-2023, se

estara realizando en los meses de septiembre a noviembre de 2023.
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% DE AVANCE 100

11.Coordinar con las areas del Instituto el establecimiento de las bases generales

para generar una herramienta gue permita crear mecanismos de prevencion, que

permitan identificar vy visualizar los principales factores de riesgo en los procesos

electorales en la entidad.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Junio-Diciembre

Se informa: Con el fin de dar cumplimiento a este objetivo especifico sustancial se elabord
el documento denominado “Metodologia para identificar los factores y variables de riesgo

electoral en el Estado de Baja California Sur”.

En este mismo contexto y dando continuidad a las actividades en la materia, el dia 14 de
noviembre se llevd a cabo una reunién de trabajo con el Presidente de la Comisién de
Organizacion Electoral donde se abordaron, entre otros, la metodologia para identificar los
factores riesgos asociados al Proceso Electoral por cada una de las areas que integran este

Instituto Electoral.

En virtud de lo anterior y atendiendo los compromisos adquiridos en la citada reunion de
trabajo, el dia 16 de noviembre se remiti¢ a las Unidades Técnicas y Direcciones Ejecutivas
el formato Anexo — 1: Cédula de Identificacion del Riesgo (CIR), con el objeto de recopilar
los riesgos identificados en cada area con relacion a los objetivos sustanciales de los

comicios electorales.

En complemento a lo anterior, se solicité? a cada area designar un enlace de seguimiento
para atender el tema de referencia. Por lo antes mencionado se recibieron los datos de los

siguientes enlaces:

2 Mediante correo [[EEBCS-COE-C0052-2022] con fecha del 16 de noviembre de 2022.
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Direccion Ejecutiva / Unidad

Nombre de la/el enlace

Constitucién #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

(612) 125.0808 y (612) 129.4062

Fechay correo de designacion

Técnica

. . . . . . 16/11/2022
Unidad Técnica de Archivo C.E. Valeria Gonzalez Suarez (IEEBCS-UTA-C183-2022]
Direccion Ejecutiva de Miro. Javier Martinez Leon 16/11/2022
Prerrogativas y Partidos Politicos ) [IEEBCS-DEPPP-C0816-2022]
Direccion Ejecutiva de Lic. Arianna Carballo Lucero 16/11/2022
Administracién y Finanzas ' [[EEBCS-DEAF-C0598-2022]
Unidad de Cémputo y Servicios , 17/11/2022
Informéticos. M.G.T.I. Mario Yee Castro [IEEBCS-UCSI-C1032-2022]
Direccion Ejecutiva de Educacion Lic. Miauel Eduardo Tovar Varaas 17/11/2022
Civica y Capacitacion Electoral -9 9 [[EEBCS-DEECCE-C554-2022]
Direccion de Transparencia y

iy . , ) . 02/12/2022

Accgsp ala Ipformamon y del | Lic. Raul Magallén Calderén [IEEBCS-DTAISPE-C532-2022]
Servicio Profesional Electoral

Por otra parte, esta Direccidn Ejecutiva, llevd a cabo una reunion de trabajo el 1 de diciembre
del afio en curso, realizando la revision del contenido para la capacitacion de enlaces de

seguimiento.

@ Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur
3d-Q

() Reunién de Trabajo del personal adscrito a la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral,
llevada a cabo el dia 1 de diciembre de 2022 %'
Donde se trataron las actividades relativas a:

JLa capacitacion para la identificacion de
riesgos correspondientes a los procesos
electorales, dirigidas a las y los enlaces
designados por las areas para atender dicha
actividad.

Por otra parte, con el objetivo de organizar y dar seguimiento a las actividades realizadas por
los enlaces de seguimiento en la Identificacion de los riesgos y con base a la aplicacion de
la Metodologia para Identificar los factores y variables de riesgo electoral en el Estado de
Baja California Sur, esta Direccion Ejecutiva, propuso el siguiente Cronograma de

actividades para la atencion de la primera etapa del mismo:
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Estatus de la
actividad

Actividad

Envio el formato Anexo — 1: Cédula de Identificacion del Riesgo (CIR) y

16/11/2022 Solicitud a las reas para la designacion de enlaces de seguimiento.

Designacion de enlaces de seguimiento para la identificacion de riesgos

1711172022 por area del IEEBCS

05/12/2022 Reunién de trabajo con enlaces de seguimiento

05/12/2022 al Llenado del formato Anexo — 1: Cédula de Identificacion del Riesgo (CIR)
09/12/2022 por cada area del Instituto de la Metodologia para Identificar los Factores En Proceso
y Variables de Riesgo Electoral en el Estado de Baja California Sur.
Remision del formato Anexo — 1: Cédula de Identificacion del Riesgo (CIR)
091212022 por cada area del Instituto a la DEOE SENDIERE

Finalmente se informa, que se llevé a cabo la reunion virtual de capacitacion con las y los
enlaces de seguimiento, donde se les presentd la Metodologia para determinar los factores
y variables de riesgo electoral en el estado de Baja California Sur, asi como del llenado del

anexo 1y 2 de la Metodologia antes mencionada.

REUNION DE TRABAJO DE LA COMISION DE ORGANIZACION ELECTORAL CON EL

e Instituto Estatal Electoral de Baja soe PERSONAL DESIGNADO COMO ENLACE PARA LA ELABORACION DEL MAPA DE
RIESGO

> california Sur

1h-Q [ | g
B (l\.[ i
«¢ Reunién de Trabajo de la Comisién de
Organizacion Electoral con el personal designado , ' ,
como enlace para la elaboracién del Mapa de “ [ ‘r‘ )
Riesgo | 53 05/12/2022. a i = B 3 A

Miguel Tovar Lc. Radl Magall,

L4 Donde se trataron temas relativos a el llenado
del formato Anexo - 1: Cédula de Identificacién del
Riesgo (CIR). IEE

ieebes.orgmx @ @ @ 1EEBCS

A la fecha de la presentacion de este informe cada area se encuentra trabajando en el
llenado del formato Cédula de Identificacion del Riesgo.
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La metodologia y los anexos de esta se pueden consultar en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1H2B|FpspGVvFVJSWIAVRJIOVMbipw6bnCc?usp=shar
e_link

% DE AVANCE 70

12.Coordinar la destruccion de la documentacion electoral derivados de los procesos

electorales locales.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Marzo-Junio

Se informa: La dltima etapa de este procedimiento era
presentar el Informe del procedimiento de destruccién de IEE
votos vdlidos, votos nulos, boletas sobrantes vy e
documentacion electoral sobrante y no utilizada durante
el Proceso Local Electoral de 2020-2021, el cual seenvio | N
mediante correo ndmero IEEBCS-DEOE-C0515-2022, mﬁﬁ%ﬁ
el dia 10 de junio de la presente anualidad, y presento ' ' .
en la sesion ordinaria de la COE, el 22 de junio de 2022,
asi mismo dicho informe se presenté ante el Consejo

General el 30 de junio de la presente anualidad. Por lo

DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL
wyww.isabes.arg.m

que se da por concluido este procedimiento.

Podras consultarlo mediante el presente enlace:
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/INFORME _PROCEDIMIENTO DEST
RUCCION_DOCUMENTACION ELECTORAL PLE 2020-

2021 .pdf?nocache=1660578094591
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13.Realizar el mantenimiento y conservacion de materiales electorales de los

procesos electorales locales.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Junio-Octubre

Se informa: Durante el periodo que se informa se ha continuado con los trabajos de
Revision, Evaluacién, Registro y Conservacion de los materiales electorales recuperados de

los procesos electorales locales.

Al momento se ha aplicado los criterios de revision, evaluacién, registro y conservacion al

siguiente material:

Mantenimiento y Conservacion del Material Electoral con miras al Proceso Local Electoral 2023-2024.
(Reporte de los trabajos con corte al 04 de noviembre del 2022).

Proyeccion de casillas electorales al 2024,
Material de (1115 casillas).
inicio en el Material para

Material PLE 2020- . Material que . )
2021(") Material se requiere Material Porcentaje de
conservado PLE 2023- faltante Recuperacion’
2024

desincorporacion

Mamparas o Canceles 897 860 1115 255 95.87 1302
Completas

Mamparas Especiales 908 907 1115 208 99.88 0
Porta Urnas 3311 2280 2230 -50** 68.86 5
Umas Eleccion 1102 1059 1115 56 96.09 31
Ayuntamiento

Urnas Eleccion 1102 996 1115 119 90.38 55
Diputados Local

Cajas Paquete Electoral 1247 86 1115 1029 6.89 1,029
Diputaciones ***

Cajas Paquete Electoral 1102 81 1115 1034 7.35 1,034
Ayuntamiento ***

(*) Cantidad de material considerando lo recuperado del PLE 2017-2018 mas lo adquirido para 2020-2021.

(**) Contamos con material suficiente. Este préximo PLE no se realizara la eleccién para la Gubernatura, por lo que falta aplicar criterios
de conservacion a parte de este material.

(***) El material conservado representa a cajas paquetes electorales nuevas (excedente encargado de acuerdo con los criterios de dotacién
del Anexo 4.1 del RE)

(1): respecto al material de inicio en el OPLE 2020-2021

(2): componentes diversos para armar la mampara

Respecto de las cajas paquetes electorales esta Direccidén Ejecutiva considera la inviabilidad

de realizar la conservacion de este material, y en consecuencia se debera adquirir la totalidad
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de las piezas requeridas para las elecciones de Diputaciones y de Ayuntamiento para el
Proceso Local Electoral 2023-2024.

Se llegdé a la anterior conclusion en virtud del analisis realizado por la Direccion para
determinar la viabilidad de excluir del procedimiento de conservacion de las Cajas Paquetes
Electorales.

En dicho andlisis, se advirtié que derivado de la constante manipulacion que sufren las cajas
paquetes electorales durante y posterior al proceso electoral, la cantidad de recuperacion es
minima. Ademas de que para su habilitacién se debe usar grandes cantidades de solventes,
lo que afecta de manera directa la salud de quien realiza el procedimiento. Asi mismo y toda
vez que el estado final de conservacion no resulta totalmente satisfactorio, ya que no se trata
de un paquete en perfectas condiciones, puede llevar al momento de la recepcion de los
paguetes en la sede del consejo respectivo, a ser calificado como recibidos con Muestras de
Alteracion, siendo esta una causal de recuento. Por ultimo, se observa que, en el aspecto
econdémico, representa un mejor precio de adquisicion el solicitar mayor nimero de piezas,

ya que, a menor numero de piezas, mayor es el precio unitario.

Concluyendo que el costo-beneficio que se obtendria al aplicar la conservacion a las cajas

paguetes electorales, es por mucho menor al adquirir la totalidad de estos materiales.
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% DE AVANCE 70
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B.) OBJETIVOS ESPECIFICOS TRANSVERSALES

1. Proporcionar de manera claray especificala atencidon y respuesta a las solicitudes

de informacion publica turnadas por la DTAISPE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: referente a la actividad 1.1, esta Direccidn Ejecutiva dio contestacion a las
solicitudes de informacién turnada por la Direccibn de Transparencia, Acceso a la

Informacion y del Servicio Profesional Electoral, dentro de los plazos establecidos.

Es asi como, en el periodo comprendido entre el 16 de octubre al 5 de diciembre del presente

afo, se atendio la siguiente solicitud de informacién.

Seguimiento a solicitudes de informacion de transparencia.

Fecha Numero
respuesta oficio

Fecha
recibida

Numero oficio Solicitud

¢ Aprueban politicas y programas en materia de
participacion ciudadana? ; Cuéles para 20227,
¢ Aprueban presupuesto para programas y
proyectos e implementacién de los mecanismos

IEEBCS- de participacion ciudadana? ;Cuanto para 20227 IEEBCS-
1411172022 DTAISPE- 'CtFJ)entarE) con personal ro%e%ionalizago del SPEN 1711112022 DEQE-
C506-2022 | ¢ P P C0878-2022

en materia de participacion ciudadana? Qué
cargos y cuantas plazas?,

¢ Han llevado a cabo la implementacién de
mecanismos de participacion ciudadana?,
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Fecha Fecha Numero

recibida sl respuesta oficio

1.-Resultados de TODOS los historicos electorales
de: Diputado Local, Municipios y de Gobernador
por seccion electoral con su listado nominal
IEEBCS- (Formato Excel)

30/11/2022 DTAISPE- | 2.-Mapas por Distrito Local con sus secciones
C527-2022 | electorales (Formato PDF y SHP)

3.-Mapas por Municipios con sus secciones
electorales (Formato PDF y SHP)

4 -Padron y Listado nominal por seccion electoral
5.-Listado de secciones por Municipios y Distritos
Locales

6.-Condensado Estatal por seccién electoral
(Formato PDF y SHP)

En proceso de En proceso
respuesta de respuesta

Seguimiento a otras solicitudes de informacion

Se informa que, en el periodo comprendido entre el 16 de octubre al 5 de diciembre de 2022,

no se ha tenido otras solicitudes de informacion por parte de un servidor.

De igual manera se informa lo referente a la actividad 1.2, en donde esta Direccién ejecutiva,
no ha solicitado clasificar informacion que contenga datos personales, confidenciales o

reservados para ser sometida ante el Comité de Transparencia del Instituto.

% DE AVANCE 100

2. Proporcionar informacion actualizada en la Plataforma Nacional de Transparencia

v el portal institucional, relativo a la DEOE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Octubre

Se Informa: referente a la actividad 2.1, esta Direccion Ejecutiva se encuentra realizando los

trabajos de actualizacion de la informacion en los formatos correspondientes al cuarto
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trimestre (octubre — diciembre) del afio, la cual se tiene como fecha limite de carga el mes
de enero de 2023.

Se informa: referente a la actividad 2.2, esta Direccion Ejecutiva actualizo las fracciones
correspondientes en el Portal Nacional de Transparencia y minisitio del IEEBCS, con los
formatos revisados por DTAISPE, teniendo como fecha limite para su carga el 31 de octubre
del presente afio, por lo cual esta Direccién Ejecutiva realizo la carga de fracciones el dia 14
de octubre de 2022 en el Portal Nacional y Mini sitio del IEEBCS.

Asi mismo, se esta trabajando con la informacion correspondiente al cuarto trimestre
(octubre-diciembre) 2022, la cual se tiene como fecha limite de carga el mes de enero de
2023.

Fracciones DEOE tercer trimestre 2022, Julio-Septiembre

Fraccion Portal Nacional Mini Sitio

LTAIPBCS Nombre de fraccion Unificada

Fecha Folio Fecha Folio

. Se envid a DTAISPE para su revision y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
Il Facultades de cada area X C0776-2022, 13/0c/2022
v Objetivos y metas X Se envié a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
institucionales C0776-2022, 13/oct/2022
. s Se envid a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
vV Indicadores de interés publico X C0776-2022, 13/0c/2022
. Se envié a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
VI Indicadores de resultados X C0776-2022, 13/0c/2022
XV Convocatorias a concursos DEOE 14/10/2022 166576814549803 14/10/2022 3267
XVII Informacién curricular y X Se envi6 a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
sanciones administrativas C0776-2022, 13/oct/2022
- Se envid a DTAISPE para su revisidn y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
XIX Servicios X C0776-2022, 13/0ct/2022
- Se envi6 a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
XX Tramites S C0776-2022, 13/0ct/2022
. Se envi6 a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
XXIX Informes emitidos X C0776-2022, 13/0c/2022
XXX Estadisticas DEOE 14/10/2022 166576309135003 14/10/2022 3261
XXXVia | Mecanismos departicipacion | peae | 441102022 | 166576152597503 | 1411002022 | 3262
ciudadana
xxxyip | Resultadosdemecanismos | peae | qgm00022 | 166576150660203 | 141002022 | 3263
de participacién ciudadana
Catalogos de disposicion
XLIV documental y guia simple de X Al final del afio
archivos
XLVIA Informacién de interés publico DEOE 14/10/2022 166576157740903 14/10/2022 3264
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FRACCIONES COE TERCER TRIMESTRE 2022, JULIO-SEPTIEMBRE

Fraccion Portal Nacional MINI SITIO

LTAIPBCS Nombre de fraccion Unificada

Fecha Folio

Se envié a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-
C0776-2022, 13/oct/2022
Se envid a DTAISPE para su revision y carga, oficio IEEBCS-DEOE-

1] Facultades de cada area X

Objetivos y metas

v institucionales 28 C0776-2022, 13/0ct/2022
v Indicadores de interés piblico X Se envi6 a DTAISPE F())az)r??ssli gg;glc;r; %) gtalg%z;,zoﬂmo IEEBCS-DEOE-
. Se envid a DTAISPE para su revision y carga, oficio IEEBCS-DEOE-

Vi Indicadores de resultados X C0776-2022, 13/0c/2022
XXIX Informes emitidos X Se envi6 a DTAISPE para su revisién y carga, oficio IEEBCS-DEOE-

C0776-2022, 13/oct/2022
XXX Estadisticas DEOE 14/10/2022 166576438442003 14/10/2022 3265

XLVIA Informacion de interés publico DEOE 14/10/2022 166576472283003 14/10/2022 3266

Fracciones Unificadas, enviadas y subidas
por DTAISPE

% DE AVANCE 75

3. Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitacion y clasificacion de

los documentos concernientes a los archivos de tramite, concentracién e

historico.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Junio-Diciembre

Se informa: En fecha 7 de noviembre la Unidad Técnica de Archivo remitié el calendario por
el que realizaria la supervision en el avance en la organizacion, clasificacion y conservacion
de su archivo de tramite y concentracion, la cual se realiz6 en fecha 9 de noviembre,
resultando que la Direccién Ejecutiva cuenta con su archivo de tramite en version digital,

mismo que se actualiza constante de acuerdo con correspondencia enviada y recibida.

En fecha 30 de noviembre y derivado de la revision que realiz6 la UTA a los formatos
correspondientes al archivo de tramite, solicitd mediante correo la homologacién de las
nomenclaturas por series, con la finalidad de estandarizar la informacion y que sea de facil
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identificacion para cualquier persona. Adicionalmente sefiala la incorporacion de un formato
adicional denominado “Formato Unico de Inventario Documental”, en el cual se ingresaran
los datos de los documentos que conforman el archivo de concentracion; solicitando la

requisicion y remision de ambos formatos a mas tardar el 13 de enero de 2023.

% DE AVANCE 80

4. Elaborar el anteproyecto de Presupuesto de Eqgresos v el Programa Operativo

Anual para el ejercicio 2023 de la DEOE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Abril-Julio

Se informa: El dia 19 de agosto de 2022 el Consejo General del Instituto aprobd el
anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2023, para
actividades de periodo ordinario y de inicio del Proceso Local Electoral 2023-2024; en cuyo
punto segundo del Acuerdo IEEBCS-CG052-AGOSTO-2022 se instruye la remision al

Ejecutivo Estatal y a la Secretaria de Finanzas, para su conocimiento.
% DE AVANCE 100

5. Elaborar vy presentar el anteproyecto de los Programas Anuales de Trabajo para el

ejercicio 2023 correspondiente a la DEOE y la COE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Noviembre-Diciembre

Se Informa: El personal de la Direccion ha trabajado en el Anteproyecto de Programa Anual
de Trabajo de la Direccion, considerando que es a finales de 2023 cuando se da inicio con
el Proceso Local Electoral, por lo que en la construccion de dicho documento ha contemplado

objetivos inherentes a la preparacion e inicio de proceso electoral.

% DE AVANCE 80
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6. Coadyuvar con las areas del Instituto para generar ambientes de iqualdad laboral

v no discriminacion, dirigidas al personal en atencion a las Normas Oficiales
Mexicanas NOM-035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Mayo-Diciembre

Se informa: En el periodo que se informa, no se recibieron solicitudes en materia de las
Normas Oficiales Mexicanas NOM-035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015, no obstante,
como se informo en el bimestre anterior, la totalidad del personal de esta Direccidn Ejecutiva
fue capacitado en fechas 21 de septiembre, asi como el 04 y 05 de octubre respecto a
implementacion de las NOM-035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015, misma que fue
impartida por la Lic. Arianna Carballo Lucero, Jefa del Departamento de Recursos Humanos
y el Lic. René Salvador Mendoza Navarro, Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva

de Administracion y Finanzas de este Instituto.

% DE AVANCE 100

7. Elaborar contenidos para difusion de las actividades relativas a las atribuciones y

competencias de la DEOE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: Durante este periodo se han realizado difusiones de sesiones de la COE,

reuniones de trabajo, entre las que podemos destacar las siguientes:

Fecha Publicacion Reacciones ‘ Alcance  Compartidas Enlace

20/10/2022 Convocatoria 3 293 4 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM dONgwgUutCBpu4ugTy410go4uVCorBTNvi
810tP2b4dbbwi9aGApWgHRtSqCztFFbGI

21/10/2022 Convocatoria 2 230 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d035eGCSx7GdgXSeab3ve1rAOMEnnm4H
rmoCHr3FDJKCSgmFnVyQMYqgskgrpSsyN

HB7I
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0NgwgUutCBpu4ugTy41ogo4uVCorBTNvi81otP2b4dbbwi9aGApWgHRtSgCztFFbGl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0NgwgUutCBpu4ugTy41ogo4uVCorBTNvi81otP2b4dbbwi9aGApWgHRtSgCztFFbGl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0NgwgUutCBpu4ugTy41ogo4uVCorBTNvi81otP2b4dbbwi9aGApWgHRtSgCztFFbGl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid035eGCSx7GdgXSeab3ve1rA9MEnnm4HrmoCHr3FDJKCSgmFnVyQMYqskgrp5syNHB7l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid035eGCSx7GdgXSeab3ve1rA9MEnnm4HrmoCHr3FDJKCSgmFnVyQMYqskgrp5syNHB7l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid035eGCSx7GdgXSeab3ve1rA9MEnnm4HrmoCHr3FDJKCSgmFnVyQMYqskgrp5syNHB7l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid035eGCSx7GdgXSeab3ve1rA9MEnnm4HrmoCHr3FDJKCSgmFnVyQMYqskgrp5syNHB7l

‘ www.ieebcs.org.mx

Constitucién #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

B CS (612) 125.0808 y (612) 129.4062
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR
Fecha Publicacion Reacciones ‘ Alcance = Compartidas Enlace
22/10/2022 Convocatoria 0 141 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM dONTcwDRSnmVAJyJ1PmrdYgtQTarRGH
LWrMKNXDQTohuBNDLkV6HvgAbgPDCc
5gRCPI
23/10/2022 Convocatoria 2 161 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM d0337GPCAEd3oMvmuzKFZv6F3gVS3W6
bBCk9onpPopjBcb3q61zt4HgD3Kudn56uP
dal
24/10/2022 Convocatoria 5 229 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM d0SMaLoWMPiqZK46yC18V6zsbnGEgdc8
tAyaYYUocNBd6BHD780hNSHz4ttc49yKR
Xl
24/10/2022 Sesion Ordinaria 9 375 4 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
COE d02FE2uakDQhSEMSKYvkUuNegZ1xZVM
KwEQ18SbML7vUKVRj5w1ivNevm7sjoesq
BKxl
25/10/2022 Convocatoria 4 162 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM dOm2wUDyKh9ftZYwokKu4adrRsgZKsQXS
YG1JqgYpagkNyWynpYkWgpmJmoCBuga4p
TLI
26/10/2022 Convocatoria 4 224 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM d02rJQ9tr4 GD2hAoEKcLWzu6MPyXCRVg
CbgMLHzWWnvvcBHveVa3D4QKxhz4i5y8
BaxXl|
27/10/2022 Convocatoria 3 172 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM dOMsSLPzDLBkvwoQ5dPC736HDAN9EWa
GRsbtkMYJVgPcvoFNF57ddX8cqQBaeij1
E6l
28/10/2022 Convocatoria 0 134 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM dOMy7gsHpWeyooB1Jp24iJ7TMt6RGGvdGe
cK58QytsVGwthQ3YNonSApdexvZeMumu
dl
28/10/2022 Entrevista Victor 16 609 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
IERT d02adZ4CF9pK9nZ7iCFNKKTBPfZ1vn4aM
59Dpn2zTGgvVmDH58WvHCcP3YwGcabgV
zJal
31/10/2022 Convocatoria 1 156 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM d0gh8GicBDmx8KDSo0z3R9uMJuynvzsa89
JJq36GetV8e7VpQFEWNZN5hQ8GqWEG
wADI
31/10/2022 Conferencia Dr. 27 707 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Chikara dOL6Ls2tk50kKPK5bN9aygb9mhgFHbQbG
yto85UQj4PNXU1xDLXQFcBCKuf6trDueal
02/11/2022 Convocatoria 1 182 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM d08FJVoghuS99VwTK7HRbyDjgEgnParW
G8VWmrm9ywf1Y85EqASAJL76L9VmsDW
esRl
03/11/2022 Convocatoria 0 149 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciones FXM dOkRfZ1kBb8E8xb6UEN2scDmzN6RFWXT
WNGLpsiiGPY80sD5AgGZBTCdaWmPpAH
uf4l
03/11/2022 Infografias 2 205 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02r46NkJBnb6M2zEpChMPh55ikBQdika
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0NTcwDRSnmVAJyJ1PmrdYgtQTarRGHLWrMKNXDQTohuBNDLkV6HvqAbgPDCc5gRCPl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0NTcwDRSnmVAJyJ1PmrdYgtQTarRGHLWrMKNXDQTohuBNDLkV6HvqAbgPDCc5gRCPl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0NTcwDRSnmVAJyJ1PmrdYgtQTarRGHLWrMKNXDQTohuBNDLkV6HvqAbgPDCc5gRCPl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0NTcwDRSnmVAJyJ1PmrdYgtQTarRGHLWrMKNXDQTohuBNDLkV6HvqAbgPDCc5gRCPl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0337GPCAEd3oMvmuzKFZv6F3gVS3W6bBCk9onpPopjBcb3q61zt4HqD3Kudn56uPd3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0337GPCAEd3oMvmuzKFZv6F3gVS3W6bBCk9onpPopjBcb3q61zt4HqD3Kudn56uPd3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0337GPCAEd3oMvmuzKFZv6F3gVS3W6bBCk9onpPopjBcb3q61zt4HqD3Kudn56uPd3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0337GPCAEd3oMvmuzKFZv6F3gVS3W6bBCk9onpPopjBcb3q61zt4HqD3Kudn56uPd3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SMaLoWMPiqZK46yC18V6zsbnGEgdc8tAyqYYUocNBd6BHD78ohNSHz4ttc49yKRXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SMaLoWMPiqZK46yC18V6zsbnGEgdc8tAyqYYUocNBd6BHD78ohNSHz4ttc49yKRXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SMaLoWMPiqZK46yC18V6zsbnGEgdc8tAyqYYUocNBd6BHD78ohNSHz4ttc49yKRXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SMaLoWMPiqZK46yC18V6zsbnGEgdc8tAyqYYUocNBd6BHD78ohNSHz4ttc49yKRXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02FE2uaKDQhSEMSkYvkUuNeqZ1xZVMKwEQ18SbML7vUKVRj5w1ivNevm7sjoesq6Kxl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02FE2uaKDQhSEMSkYvkUuNeqZ1xZVMKwEQ18SbML7vUKVRj5w1ivNevm7sjoesq6Kxl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02FE2uaKDQhSEMSkYvkUuNeqZ1xZVMKwEQ18SbML7vUKVRj5w1ivNevm7sjoesq6Kxl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02FE2uaKDQhSEMSkYvkUuNeqZ1xZVMKwEQ18SbML7vUKVRj5w1ivNevm7sjoesq6Kxl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0m2wUDyKh9ftZYwokKu4aJrRsgZKsQXSYG1JqYpqkNyWynpYkWgpmJmoCBuga4pTLl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0m2wUDyKh9ftZYwokKu4aJrRsgZKsQXSYG1JqYpqkNyWynpYkWgpmJmoCBuga4pTLl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0m2wUDyKh9ftZYwokKu4aJrRsgZKsQXSYG1JqYpqkNyWynpYkWgpmJmoCBuga4pTLl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0m2wUDyKh9ftZYwokKu4aJrRsgZKsQXSYG1JqYpqkNyWynpYkWgpmJmoCBuga4pTLl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02rJQ9tr4GD2hAoEKcLWzu6MPyXCRVgCbqMLHzWWnvvcBHveVa3D4QKxhz4j5y86aXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02rJQ9tr4GD2hAoEKcLWzu6MPyXCRVgCbqMLHzWWnvvcBHveVa3D4QKxhz4j5y86aXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02rJQ9tr4GD2hAoEKcLWzu6MPyXCRVgCbqMLHzWWnvvcBHveVa3D4QKxhz4j5y86aXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02rJQ9tr4GD2hAoEKcLWzu6MPyXCRVgCbqMLHzWWnvvcBHveVa3D4QKxhz4j5y86aXl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0MsSLPzDLBkvwoQ5dPC736HDAn9EWaGRsbtkMYJVgPcvoFNF57ddX8cgQBaeij1E6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0MsSLPzDLBkvwoQ5dPC736HDAn9EWaGRsbtkMYJVgPcvoFNF57ddX8cgQBaeij1E6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0MsSLPzDLBkvwoQ5dPC736HDAn9EWaGRsbtkMYJVgPcvoFNF57ddX8cgQBaeij1E6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0MsSLPzDLBkvwoQ5dPC736HDAn9EWaGRsbtkMYJVgPcvoFNF57ddX8cgQBaeij1E6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0My7gsHpWcyooB1Jp24iJ7Mt6RGGvdGecK58QytsVGwthQ3YNonSApdcxvZeMumudl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0My7gsHpWcyooB1Jp24iJ7Mt6RGGvdGecK58QytsVGwthQ3YNonSApdcxvZeMumudl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0My7gsHpWcyooB1Jp24iJ7Mt6RGGvdGecK58QytsVGwthQ3YNonSApdcxvZeMumudl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0My7gsHpWcyooB1Jp24iJ7Mt6RGGvdGecK58QytsVGwthQ3YNonSApdcxvZeMumudl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02adZ4CF9pK9hZ7iCFNKKTBPfZ1vn4aM5gDpn2zTGqvVmDH58WvHcP3YwGca6qVzJgl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02adZ4CF9pK9hZ7iCFNKKTBPfZ1vn4aM5gDpn2zTGqvVmDH58WvHcP3YwGca6qVzJgl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02adZ4CF9pK9hZ7iCFNKKTBPfZ1vn4aM5gDpn2zTGqvVmDH58WvHcP3YwGca6qVzJgl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02adZ4CF9pK9hZ7iCFNKKTBPfZ1vn4aM5gDpn2zTGqvVmDH58WvHcP3YwGca6qVzJgl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0qh8GicBDmx8KDSoz3R9uMJuynvzsa89JJq36GetV8e7VpQF6wNZN5hQ8GqWEGwADl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0qh8GicBDmx8KDSoz3R9uMJuynvzsa89JJq36GetV8e7VpQF6wNZN5hQ8GqWEGwADl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0qh8GicBDmx8KDSoz3R9uMJuynvzsa89JJq36GetV8e7VpQF6wNZN5hQ8GqWEGwADl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0qh8GicBDmx8KDSoz3R9uMJuynvzsa89JJq36GetV8e7VpQF6wNZN5hQ8GqWEGwADl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0L6Ls2fk5okKPK5bN9aygb9mhgFHbQbGyto85UQj4PNXU1xDLXQFcBCKuf6trDueal
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0L6Ls2fk5okKPK5bN9aygb9mhgFHbQbGyto85UQj4PNXU1xDLXQFcBCKuf6trDueal
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0L6Ls2fk5okKPK5bN9aygb9mhgFHbQbGyto85UQj4PNXU1xDLXQFcBCKuf6trDueal
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid08FJVoghuS99VwTK7HRbyDjqEgnPqrWG8VWmrm9ywf1Y85EqAsAJL76L9VmsDWesRl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid08FJVoghuS99VwTK7HRbyDjqEgnPqrWG8VWmrm9ywf1Y85EqAsAJL76L9VmsDWesRl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid08FJVoghuS99VwTK7HRbyDjqEgnPqrWG8VWmrm9ywf1Y85EqAsAJL76L9VmsDWesRl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid08FJVoghuS99VwTK7HRbyDjqEgnPqrWG8VWmrm9ywf1Y85EqAsAJL76L9VmsDWesRl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0kRfZ1kBb8E8xb6UEn2scDmzN6RFWXTwNGLpsiiGPY8osD5AgGZBTCdaWmPpAHuf4l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0kRfZ1kBb8E8xb6UEn2scDmzN6RFWXTwNGLpsiiGPY8osD5AgGZBTCdaWmPpAHuf4l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0kRfZ1kBb8E8xb6UEn2scDmzN6RFWXTwNGLpsiiGPY8osD5AgGZBTCdaWmPpAHuf4l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0kRfZ1kBb8E8xb6UEn2scDmzN6RFWXTwNGLpsiiGPY8osD5AgGZBTCdaWmPpAHuf4l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r46NkJBnb6M2zEpChMPh55ikBQdikaCgmqQxu25cqJjiR3YenfHyHTbLcqLDGWo2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r46NkJBnb6M2zEpChMPh55ikBQdikaCgmqQxu25cqJjiR3YenfHyHTbLcqLDGWo2l

IEE Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

B CS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Publicacion Reacciones | Alcance = Compartidas Enlace
CamgQxu25cqJjiR3YenfHyHTbLcgLDGWo
2l
04/11/2022 Infografias 2 252 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02r3SNT5f924k2eQ7FUSViIFEXCFVocs6H
uXXiTZmr7Q71X5F9L.dgyonBBeaAydQE1a
I
05/11/2022 Infografias 5 390 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d0Sieqqd1tu8svbJ8QUncfvulUsZnAgkurbgqg
OENGkGKL9iacVndpTiIKAWLbWKgK2LKI
07/11/2022 Infografias 2 300 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02kJnSRkidCyL 1Z27U1Yjg1KHurxkk43jzex
dDZA6Ub51cEYpi7SHMPEPUXx5D2ZyxNrl
08/11/2022 Infografias 1 271 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM dOW35hexVEXXDQpYTMuVaiAGpt14tiyYhs
6JNMBThXHjz296sAurUxVMUvXnPuCsUm
I
09/11/2022 Infografias 5 301 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02yGoeRKahxeGKxREh46q7g1h6XHCVV
0joYWWNsDmzwj6rt2ALL cnkta6gmwjraAS
Cl
14/11/2022 Infografias 5 320 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM dORkQkyUy4dTJ4QSb3HK6wWpquJHEGXf2
HZz9e66K2GdsYtwt1FifCgiAQgZaa3L6BbI
16/11/2022 Infografias 6 247 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d04fasiDCZq1C6yNRNQfHLBwwNJnyXwf
NsoUTeCTsMkQ4YHVMNtBHsVtUvGBAW
mEzFI
17/11/2022 Infografias 4 254 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d031mwnAfBmGsmCT8YLiuuiSkNTnsCzU
u9MquzuyHMz9YB8JPicwa1fetgtXTnnNbl
19/11/2022 Infografias 7 431 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM dORKwsnrGSqMvmaArErABnH4sCiHed Gxr
GbUAzxoaNPRtdctc1i9RLiiPggwbfABrWI
20/11/2022 Infografias 1 365 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d0bf5Drgk3sTh5atyhz1dMMeBSktt7XU3Yg
YQmtDUfTPC2DtWSUDsMumQZKC5p2B
W2l
21/11/2022 Infografias 3 291 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d0GD3SJZj2aWY4eAhRZDAL8tu77wCkBo
aTRznBriwjLhBDS4hQUMC3L6RJIWRAZS
w3zl
22/11/2022 Infografias 4 352 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d031B7B4285cXTwrcNzKvfmXCf3ManDiH
68vPxDhzQhteKSbBazB2cU3PKZymeaQN
UAI
22/11/2022 Conferencia Dr. 18 963 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Santoyo d02wLD6kNidowbzzZgmhVsa3snmLBaCdp
EncxWaFE5jSzc9UCaKLaTPg4B36¢s6Z0
Wel
23/11/2022 Infografias 3 273 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02gfTnhbKioxTINg1wHJbFbe5vhdGo97T
R50tRwkQNQ1jfk3JSCrWCpDKsjhepUBPv
|
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r46NkJBnb6M2zEpChMPh55ikBQdikaCgmqQxu25cqJjiR3YenfHyHTbLcqLDGWo2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r46NkJBnb6M2zEpChMPh55ikBQdikaCgmqQxu25cqJjiR3YenfHyHTbLcqLDGWo2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r3SNT5f924k2eQ7FU5viFExCFVocs6HuXXjTZmr7Q71X5F9LdgyonBBeaAydQE1al
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r3SNT5f924k2eQ7FU5viFExCFVocs6HuXXjTZmr7Q71X5F9LdgyonBBeaAydQE1al
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r3SNT5f924k2eQ7FU5viFExCFVocs6HuXXjTZmr7Q71X5F9LdgyonBBeaAydQE1al
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02r3SNT5f924k2eQ7FU5viFExCFVocs6HuXXjTZmr7Q71X5F9LdgyonBBeaAydQE1al
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Sieqgd1tu8svbJ8QUncfvuUsZnAqkurbgqoENGkGkL9iacVndpTiKAWLbWKgK2LKl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Sieqgd1tu8svbJ8QUncfvuUsZnAqkurbgqoENGkGkL9iacVndpTiKAWLbWKgK2LKl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Sieqgd1tu8svbJ8QUncfvuUsZnAqkurbgqoENGkGkL9iacVndpTiKAWLbWKgK2LKl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02kJnSRkjdCyL1Z7U1Yjg1KHurxkk43jzexdDZA6Ub51cEYpj7SHmP6PUx5D2ZyxNrl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02kJnSRkjdCyL1Z7U1Yjg1KHurxkk43jzexdDZA6Ub51cEYpj7SHmP6PUx5D2ZyxNrl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02kJnSRkjdCyL1Z7U1Yjg1KHurxkk43jzexdDZA6Ub51cEYpj7SHmP6PUx5D2ZyxNrl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0W35hcxVtXXDQpYTMuVqiAGpt14tiyYhs6JNM6ThXHjz296sAurUxVMUvXnPuCsUml
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0W35hcxVtXXDQpYTMuVqiAGpt14tiyYhs6JNM6ThXHjz296sAurUxVMUvXnPuCsUml
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0W35hcxVtXXDQpYTMuVqiAGpt14tiyYhs6JNM6ThXHjz296sAurUxVMUvXnPuCsUml
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0W35hcxVtXXDQpYTMuVqiAGpt14tiyYhs6JNM6ThXHjz296sAurUxVMUvXnPuCsUml
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yGoeRKqhxeGKxREh46q7g1h6XHCVVojoYWWNsDmzwj6rt2ALLcnkta6gmwjraA5Cl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yGoeRKqhxeGKxREh46q7g1h6XHCVVojoYWWNsDmzwj6rt2ALLcnkta6gmwjraA5Cl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yGoeRKqhxeGKxREh46q7g1h6XHCVVojoYWWNsDmzwj6rt2ALLcnkta6gmwjraA5Cl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yGoeRKqhxeGKxREh46q7g1h6XHCVVojoYWWNsDmzwj6rt2ALLcnkta6gmwjraA5Cl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RkQkyUy4dTJ4QSb3HK6wpguJHE6Xf2HZz9e66K2GdsYtwt1FifCgiAQgZaa3L6Bbl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RkQkyUy4dTJ4QSb3HK6wpguJHE6Xf2HZz9e66K2GdsYtwt1FifCgiAQgZaa3L6Bbl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RkQkyUy4dTJ4QSb3HK6wpguJHE6Xf2HZz9e66K2GdsYtwt1FifCgiAQgZaa3L6Bbl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid04fasiDCZg1C6yNRNQfHLBwwNJnyXwfNsoUTeCTsMkQ4YHVMNtBHsVtUvG6AWmEzFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid04fasiDCZg1C6yNRNQfHLBwwNJnyXwfNsoUTeCTsMkQ4YHVMNtBHsVtUvG6AWmEzFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid04fasiDCZg1C6yNRNQfHLBwwNJnyXwfNsoUTeCTsMkQ4YHVMNtBHsVtUvG6AWmEzFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid04fasiDCZg1C6yNRNQfHLBwwNJnyXwfNsoUTeCTsMkQ4YHVMNtBHsVtUvG6AWmEzFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031mwnAftBmGsmCT8YLiuui5kNTnsCzUu9MquzuyHMz9YB8JPicwa1fetqJtXTnnNbl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031mwnAftBmGsmCT8YLiuui5kNTnsCzUu9MquzuyHMz9YB8JPicwa1fetqJtXTnnNbl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031mwnAftBmGsmCT8YLiuui5kNTnsCzUu9MquzuyHMz9YB8JPicwa1fetqJtXTnnNbl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RKwsnrGSqMvmqArErABnH4sCiHe4GxrGbUAzxoaNPRtdctc1i9RLiiPggwbfABrWl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RKwsnrGSqMvmqArErABnH4sCiHe4GxrGbUAzxoaNPRtdctc1i9RLiiPggwbfABrWl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RKwsnrGSqMvmqArErABnH4sCiHe4GxrGbUAzxoaNPRtdctc1i9RLiiPggwbfABrWl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0bf5Drgk3sTb5atyhz1dMMeBSktt7XU3YgYQmtDUfTPC2DtWSUDsMumQZKC5p2BW2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0bf5Drgk3sTb5atyhz1dMMeBSktt7XU3YgYQmtDUfTPC2DtWSUDsMumQZKC5p2BW2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0bf5Drgk3sTb5atyhz1dMMeBSktt7XU3YgYQmtDUfTPC2DtWSUDsMumQZKC5p2BW2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0bf5Drgk3sTb5atyhz1dMMeBSktt7XU3YgYQmtDUfTPC2DtWSUDsMumQZKC5p2BW2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0GD3SJZj2aWY4eAhRZDAL8tu77wCkBogTRznBriwjLhBDS4hQUmC3L6RJWRAZsw3zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0GD3SJZj2aWY4eAhRZDAL8tu77wCkBogTRznBriwjLhBDS4hQUmC3L6RJWRAZsw3zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0GD3SJZj2aWY4eAhRZDAL8tu77wCkBogTRznBriwjLhBDS4hQUmC3L6RJWRAZsw3zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0GD3SJZj2aWY4eAhRZDAL8tu77wCkBogTRznBriwjLhBDS4hQUmC3L6RJWRAZsw3zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031B7B4285cXTwrcNzKvfmXCf3ManDiH68vPxDhzQhteKSbBazB2cU3PKZymeaQNUAl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031B7B4285cXTwrcNzKvfmXCf3ManDiH68vPxDhzQhteKSbBazB2cU3PKZymeaQNUAl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031B7B4285cXTwrcNzKvfmXCf3ManDiH68vPxDhzQhteKSbBazB2cU3PKZymeaQNUAl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031B7B4285cXTwrcNzKvfmXCf3ManDiH68vPxDhzQhteKSbBazB2cU3PKZymeaQNUAl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02wLD6kNi4owbzzZqmhVsa3snmLBaCdpEncxWaFE5jSzc9UCaKLaTPg4B36cs6ZoWel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02wLD6kNi4owbzzZqmhVsa3snmLBaCdpEncxWaFE5jSzc9UCaKLaTPg4B36cs6ZoWel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02wLD6kNi4owbzzZqmhVsa3snmLBaCdpEncxWaFE5jSzc9UCaKLaTPg4B36cs6ZoWel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02wLD6kNi4owbzzZqmhVsa3snmLBaCdpEncxWaFE5jSzc9UCaKLaTPg4B36cs6ZoWel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02gfTnhbKioxT9Nq1wHJbFbe5vhdGo97TR5otRwkQNQ1jfk3JSCrWCpDKsjhepUBPvl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02gfTnhbKioxT9Nq1wHJbFbe5vhdGo97TR5otRwkQNQ1jfk3JSCrWCpDKsjhepUBPvl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02gfTnhbKioxT9Nq1wHJbFbe5vhdGo97TR5otRwkQNQ1jfk3JSCrWCpDKsjhepUBPvl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02gfTnhbKioxT9Nq1wHJbFbe5vhdGo97TR5otRwkQNQ1jfk3JSCrWCpDKsjhepUBPvl
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23/11/2022 | Infografias casillas 5 386 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d0UmamZKvTtmzmC8eEf9FRfiPgjiabkEb3
QLtGrgpRiwj4PPs62Jp2Cic6CvS3WkFcl
23/11/2022 | Convocatorias FXM 2 422 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
d0oR6EuahhNgfoNBsd4Y1KBSMASSC1X
NgxabBFoWNzANCdA7ki8BQAgfuW6drTLxi
C3l
24/11/2022 | Infografias casillas 2 254 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d0SwDGhvoyfHiNkLaZMYRERY9n4QhXcc
v20JHMHSQETD2G3FA8y4cJTs3NJS09BV
bal
24/11/2022 Infografias 4 264 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d0BpFknWHirQFFbVNNLoLvQ30LG9Fv68
KSMzSbsDNjuzbMDhtmoiugpR3hpcNYLR
1Rl
25/11/2022 Capacitacion 12 485 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02PK6GA1SXtPepB3kMtxb9dbGehurcFP
RPk7GgVquJXXi53y7KN23JwGijeeA5pnX
WI
25/11/2022 | Infografias casillas 1 243 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02H3rjWhZ2HgRuTfkVZgKosY|YnbHr5nrfj
uHgaW8kUigPqycKWYFMtEa90ae8NEV7I
25/11/2022 | Infografias casillas 1 185 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d025vePLaDdKdwLCdAsi4J5M49reDD1Vi
FargM8fntt6 QPJhH2Ur9iYnyzyHXyGbQcl
26/11/2022 | Infografias casillas 3 349 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elecciones FXM d02ePR|TLD6a8HcYmWmafGRusK2UwFo
YXiGC3gFcGPb6iThHIQwQs76FiUQ4ngJb
xeel
26/11/2022 Cambio de casilla 8 408 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/ptbi
eleccion FXM d0Zace4NujiuhoJKH7HgPSPvUFAF4esEF
6KGzp2H18aNp8ZTDgN2uWbagyUapXXV
ntl
26/11/2022 Cambio de casilla 7 343 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
eleccion FXM d02jPVMcrRcAQU4bXtRV77ZbMJsyxVhQ9
MZmKQg5px9KebUo62hPKGWMIi2U5fWU
ii8l
26/11/2022 Cambio de casilla 11 443 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
eleccion FXM dORmg6x7n8hSRQ7FmMHWHTSyEMH5rpmj
iXtJCJuBWRRPpaPSkWmrbHFzi11pwe WY
Z5bhl
27/11/2022 Instalacion casilla 10 571 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
B, C1y C2. San dORLpaHhwk6gXY4XJVrB7U3gf5PSutuks
José del Cabo FP70Jf8MaSgSsSbAoCWtT7hgjbSiJK7sil
27/11/2022 Instalacién casilla 6 464 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Loreto d02v2kBELBoJjJ8YKZGKJnHBBXmMDjJk
aHV8vZ3UoolLwPFyGzZ9Siz2V66rFPAsLM
M2l
27/11/2022 Instalacion casilla 8 850 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Mulegé d0251tySggUvK49dtfPBMiafrVswH3CNes9
SAaG3R6dazWAaZzYLrWum3k7hxrWJstil
27/11/2022 Instalacion casilla 5 214 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
La Paz d031GgDaMcaxbJuuAi8nA2RRgsiW5aQglL
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0UmamZKvTtmzmC8eEf9FRfjPgjia6kEb3QLtGrqpRtwj4PPs62Jp2Cjc6CvS3WkFcl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0UmamZKvTtmzmC8eEf9FRfjPgjia6kEb3QLtGrqpRtwj4PPs62Jp2Cjc6CvS3WkFcl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0UmamZKvTtmzmC8eEf9FRfjPgjia6kEb3QLtGrqpRtwj4PPs62Jp2Cjc6CvS3WkFcl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0oR6EuahhNqf9NBsd4Y1KB8MASSC1XNgxa6BFoWNzANCd7kj8BQAqfuW6drTLxiC3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0oR6EuahhNqf9NBsd4Y1KB8MASSC1XNgxa6BFoWNzANCd7kj8BQAqfuW6drTLxiC3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0oR6EuahhNqf9NBsd4Y1KB8MASSC1XNgxa6BFoWNzANCd7kj8BQAqfuW6drTLxiC3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0oR6EuahhNqf9NBsd4Y1KB8MASSC1XNgxa6BFoWNzANCd7kj8BQAqfuW6drTLxiC3l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SwDGhvoyfHjNkLaZMYRERY9n4QhXccv2oJHMHSqETD2G3FA8y4cJTs3NJSo9BVbal
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SwDGhvoyfHjNkLaZMYRERY9n4QhXccv2oJHMHSqETD2G3FA8y4cJTs3NJSo9BVbal
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SwDGhvoyfHjNkLaZMYRERY9n4QhXccv2oJHMHSqETD2G3FA8y4cJTs3NJSo9BVbal
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SwDGhvoyfHjNkLaZMYRERY9n4QhXccv2oJHMHSqETD2G3FA8y4cJTs3NJSo9BVbal
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0BpFknWHirQFFbVNNLoLvQ3oLG9Fv68KSMzSbsDNjuzbMDhtmoiuqpR3hpcNYLR1Rl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0BpFknWHirQFFbVNNLoLvQ3oLG9Fv68KSMzSbsDNjuzbMDhtmoiuqpR3hpcNYLR1Rl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0BpFknWHirQFFbVNNLoLvQ3oLG9Fv68KSMzSbsDNjuzbMDhtmoiuqpR3hpcNYLR1Rl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0BpFknWHirQFFbVNNLoLvQ3oLG9Fv68KSMzSbsDNjuzbMDhtmoiuqpR3hpcNYLR1Rl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02PK6GA1SXtPepB3kMtxb9dbGehurcFPRPk7GgVquJXXi53y7KN23JwGijeeA5pnXWl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02PK6GA1SXtPepB3kMtxb9dbGehurcFPRPk7GgVquJXXi53y7KN23JwGijeeA5pnXWl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02PK6GA1SXtPepB3kMtxb9dbGehurcFPRPk7GgVquJXXi53y7KN23JwGijeeA5pnXWl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02PK6GA1SXtPepB3kMtxb9dbGehurcFPRPk7GgVquJXXi53y7KN23JwGijeeA5pnXWl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02H3rjWhZ2HgRuTfkVZgKosYjYnbHr5nrfjuHqaW8kUiqPqycKWYFMtEa9oae8NEv7l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02H3rjWhZ2HgRuTfkVZgKosYjYnbHr5nrfjuHqaW8kUiqPqycKWYFMtEa9oae8NEv7l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02H3rjWhZ2HgRuTfkVZgKosYjYnbHr5nrfjuHqaW8kUiqPqycKWYFMtEa9oae8NEv7l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid025vePLaDdKdwLjCdAsi4J5M49reDD1ViFgrgM8fntt6QPJhH2Ur9iYnyzyHXyGbQcl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid025vePLaDdKdwLjCdAsi4J5M49reDD1ViFgrgM8fntt6QPJhH2Ur9iYnyzyHXyGbQcl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid025vePLaDdKdwLjCdAsi4J5M49reDD1ViFgrgM8fntt6QPJhH2Ur9iYnyzyHXyGbQcl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02ePRjTLD6a8HcYmWmafGRusK2UwFoYXjGC3gFcGPb6iThHiQwQs76FiUQ4nqJbxeel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02ePRjTLD6a8HcYmWmafGRusK2UwFoYXjGC3gFcGPb6iThHiQwQs76FiUQ4nqJbxeel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02ePRjTLD6a8HcYmWmafGRusK2UwFoYXjGC3gFcGPb6iThHiQwQs76FiUQ4nqJbxeel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02ePRjTLD6a8HcYmWmafGRusK2UwFoYXjGC3gFcGPb6iThHiQwQs76FiUQ4nqJbxeel
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Zace4NujiUhoJKH7HqPSPvUFAF4esEF6KGzp2H18aNp8ZTDqN2uWbagyUapXXVntl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Zace4NujiUhoJKH7HqPSPvUFAF4esEF6KGzp2H18aNp8ZTDqN2uWbagyUapXXVntl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Zace4NujiUhoJKH7HqPSPvUFAF4esEF6KGzp2H18aNp8ZTDqN2uWbagyUapXXVntl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Zace4NujiUhoJKH7HqPSPvUFAF4esEF6KGzp2H18aNp8ZTDqN2uWbagyUapXXVntl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02jPVMcrRcAQU4bXtRV77ZbMJsyxVhQ9MZmKQg5px9Ke6Uo62hPKGWMii2U5fWUij8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02jPVMcrRcAQU4bXtRV77ZbMJsyxVhQ9MZmKQg5px9Ke6Uo62hPKGWMii2U5fWUij8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02jPVMcrRcAQU4bXtRV77ZbMJsyxVhQ9MZmKQg5px9Ke6Uo62hPKGWMii2U5fWUij8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02jPVMcrRcAQU4bXtRV77ZbMJsyxVhQ9MZmKQg5px9Ke6Uo62hPKGWMii2U5fWUij8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Rmq6x7n8hSRQ7FmHwHTSyEMH5rpmjiXtJCJuBwRRPpaPSkWmrbHFzi11pweWYZ5bl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Rmq6x7n8hSRQ7FmHwHTSyEMH5rpmjiXtJCJuBwRRPpaPSkWmrbHFzi11pweWYZ5bl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Rmq6x7n8hSRQ7FmHwHTSyEMH5rpmjiXtJCJuBwRRPpaPSkWmrbHFzi11pweWYZ5bl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0Rmq6x7n8hSRQ7FmHwHTSyEMH5rpmjiXtJCJuBwRRPpaPSkWmrbHFzi11pweWYZ5bl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RLpaHhwk6gXY4XJVrB7U3gf5PSutuK5FP7oJf8MaSgSsSbAoCWtT7hgjb5iJK7sil
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RLpaHhwk6gXY4XJVrB7U3gf5PSutuK5FP7oJf8MaSgSsSbAoCWtT7hgjb5iJK7sil
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0RLpaHhwk6gXY4XJVrB7U3gf5PSutuK5FP7oJf8MaSgSsSbAoCWtT7hgjb5iJK7sil
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02v2kBELBoJjJ8YKZGKJnHBBXmMDjJkaHV8vZ3UooLwPFyGzZ9Siz2V66rFPAsLMM2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02v2kBELBoJjJ8YKZGKJnHBBXmMDjJkaHV8vZ3UooLwPFyGzZ9Siz2V66rFPAsLMM2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02v2kBELBoJjJ8YKZGKJnHBBXmMDjJkaHV8vZ3UooLwPFyGzZ9Siz2V66rFPAsLMM2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02v2kBELBoJjJ8YKZGKJnHBBXmMDjJkaHV8vZ3UooLwPFyGzZ9Siz2V66rFPAsLMM2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0251tySggUvK49dtfPBMiafrVswH3CNes9SAaG3R6dazWAaZzYLrWum3k7hxrWJ5tjl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0251tySggUvK49dtfPBMiafrVswH3CNes9SAaG3R6dazWAaZzYLrWum3k7hxrWJ5tjl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0251tySggUvK49dtfPBMiafrVswH3CNes9SAaG3R6dazWAaZzYLrWum3k7hxrWJ5tjl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031GgDaMcaxbJuuAj8nA2RRgsiW5aQgLVoeVu7w2WkN1urickSYeRv7ecB497qRE8al
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031GgDaMcaxbJuuAj8nA2RRgsiW5aQgLVoeVu7w2WkN1urickSYeRv7ecB497qRE8al
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VoeVu7w2WkN1urickSYeRv7ecB497qRES
al
27/11/2022 | Instalacién Casilla B 11 434 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
y C1, Cabo San d02ZQTVzJpXwnehtu1gsLDi6yL BdNrJ5grK
Lucas pDvfise9zdbDmi1CiCsPIvPGw6t76Ws6l
27/11/2022 Instalacion Casilla 7 238 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Comondu d0p8oshmNWB8dNbJJvB461fYd3N6M7Ez
xcpweYdkfCp1R7D775bCn6ufwYBvgZMT
WKI
27/11/2022 Seguimiento 5 277 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
eleccion FXM Cabo d028szhXKkv6URoiFxH11w1aXfrosMFpxqH
San Lucas yAULaXVMV1FpdQnLS7hKVgIMY4SB7H
4Vil
27/11/2022 Seguimiento 8 296 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Eleccion FXM San d0jXgUoGvsDigkJmZP5ciRbuy4cXubgW28
José del Cabo 8myadeU3BkwNBKyok6iV5BVezJwLMHoLl
27/11/2022 Seguimiento 9 544 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Elecciéon FXM d0WbxHagxg3xoMD4dVgi2N1tYXUCnxSho
Comondu LxtNL4GDVEGFkgtPHXNBSVEMGEJe772h
AEI
27/11/2022 Seguimiento 9 559 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Eleccién FXM d02JEfJ7cg914es69bf8jAssQDemHiVaWZ
Loreto 1xZPyPNEumpkJaKgL86EfqU8uPD4SnRR
Cl
27/11/2022 Seguimiento 7 404 2 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Eleccién FXM La d034n8nJh3cfwRE2beAaLtq3Kkgx6hnjRE
Paz WXLtpyXuDbK53HA3Ye8dT7TfwNsUVvAPG
Zl
27/11/2022 Seguimiento 9 374 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Eleccion FXM Cabo d049sx9rGmKTtZoseNaHgRVSrMpgcL.Cén
San Lucas 8983tCEjaXZ7aoifHgZYRGvKvtgktMkABI
27/11/2022 Seguimiento 8 286 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Eleccién FXM d02jkgBtAqtGUsJW2exC4fi7pcQPLwbrépU
Mulegé B2V5mkeP58cfvFXzBScpC5PwWHT8ACNCxI
27/11/2022 Seguimiento 11 372 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Eleccion FXM San d06Z1jHHS|ju4vgegsWHBos5mGnraLKsHv
José del Cabo 6YtohyLCAR42de761XqnZPYqgzy38tLPQ5I
27/11/2022 Cierre de casilla 11 612 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Loreto d0TMTV8A13bgdKcfL9aUWiMDgtarbM56s
PAn4MnZDDdUCLfcaxvARzmFnZ7MGiezu
kl
27/11/2022 | Cierre de casilla C1 12 550 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
San José del Cabo d02GU7ViJymG58AYBydZGCZX4C9ATS2
KNPQWNWS5LFQIig8Ea2th1DDKEVuwXvV4
9504sl
27/11/2022 | Cierre de casilla La 10 625 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Paz d0254Qdp7QCS4JY5q6zvrvRozXg6WEJw
CebJV9g51VXT27VusPsCHQxsLDk9alM;2
MES8I
27/11/2022 Cierre de casilla 11 419 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Mulegé d02xNbuST5SCY8QSwoy7iXmvveWNeZW
gp64whNweDgLxFHgYnbBUCPpitkn69G6
YbDYI
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031GgDaMcaxbJuuAj8nA2RRgsiW5aQgLVoeVu7w2WkN1urickSYeRv7ecB497qRE8al
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid031GgDaMcaxbJuuAj8nA2RRgsiW5aQgLVoeVu7w2WkN1urickSYeRv7ecB497qRE8al
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02ZQTVzJpXwnehtu1gsLDi6yLBdNrJ5qrKpDvfise9zdbDmi1CiCsP9vPGw6t76Ws6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02ZQTVzJpXwnehtu1gsLDi6yLBdNrJ5qrKpDvfise9zdbDmi1CiCsP9vPGw6t76Ws6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02ZQTVzJpXwnehtu1gsLDi6yLBdNrJ5qrKpDvfise9zdbDmi1CiCsP9vPGw6t76Ws6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0p8oshmNWB8dNbJJvB461fYd3N6M7EzxcpweYdkfCp1R7D775bCn6ufwYBvqZMTWKl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0p8oshmNWB8dNbJJvB461fYd3N6M7EzxcpweYdkfCp1R7D775bCn6ufwYBvqZMTWKl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0p8oshmNWB8dNbJJvB461fYd3N6M7EzxcpweYdkfCp1R7D775bCn6ufwYBvqZMTWKl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0p8oshmNWB8dNbJJvB461fYd3N6M7EzxcpweYdkfCp1R7D775bCn6ufwYBvqZMTWKl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028szhXKkv6URoiFxH11w1aXfr5MFpxqHyAULaXVMV1FpdQnLS7hKVg9MY4SB7H4Vjl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028szhXKkv6URoiFxH11w1aXfr5MFpxqHyAULaXVMV1FpdQnLS7hKVg9MY4SB7H4Vjl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028szhXKkv6URoiFxH11w1aXfr5MFpxqHyAULaXVMV1FpdQnLS7hKVg9MY4SB7H4Vjl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028szhXKkv6URoiFxH11w1aXfr5MFpxqHyAULaXVMV1FpdQnLS7hKVg9MY4SB7H4Vjl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0jXgUoGvsDigkJmZP5ciRbuy4cXu6gW288myadeU3BkwNBKyok6iV5BVezJwLMHoLl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0jXgUoGvsDigkJmZP5ciRbuy4cXu6gW288myadeU3BkwNBKyok6iV5BVezJwLMHoLl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0jXgUoGvsDigkJmZP5ciRbuy4cXu6gW288myadeU3BkwNBKyok6iV5BVezJwLMHoLl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0WbxHqxg3xoMD4dVgi2N1tYXUCnxSboLxtNL4GDVE6FkgtPHxNBSvEMGEJe772hAEl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0WbxHqxg3xoMD4dVgi2N1tYXUCnxSboLxtNL4GDVE6FkgtPHxNBSvEMGEJe772hAEl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0WbxHqxg3xoMD4dVgi2N1tYXUCnxSboLxtNL4GDVE6FkgtPHxNBSvEMGEJe772hAEl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0WbxHqxg3xoMD4dVgi2N1tYXUCnxSboLxtNL4GDVE6FkgtPHxNBSvEMGEJe772hAEl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02JEfJ7cg914es69bf8jAssQDemHiVaWZ1xZPyPNEumpkJaKgL86EfqU8uPD4SnRRCl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02JEfJ7cg914es69bf8jAssQDemHiVaWZ1xZPyPNEumpkJaKgL86EfqU8uPD4SnRRCl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02JEfJ7cg914es69bf8jAssQDemHiVaWZ1xZPyPNEumpkJaKgL86EfqU8uPD4SnRRCl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02JEfJ7cg914es69bf8jAssQDemHiVaWZ1xZPyPNEumpkJaKgL86EfqU8uPD4SnRRCl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid034n8nJh3cfwRE2beAaLtq3Kkgx6hnjREWXLtpyXuDbK53HA3Ye8dT7TfwNsUvAP6Zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid034n8nJh3cfwRE2beAaLtq3Kkgx6hnjREWXLtpyXuDbK53HA3Ye8dT7TfwNsUvAP6Zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid034n8nJh3cfwRE2beAaLtq3Kkgx6hnjREWXLtpyXuDbK53HA3Ye8dT7TfwNsUvAP6Zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid034n8nJh3cfwRE2beAaLtq3Kkgx6hnjREWXLtpyXuDbK53HA3Ye8dT7TfwNsUvAP6Zl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid049sx9rGmKTtZoseNaHqRVSrMpqcLC6n8g83tCEjaXZ7aoifHgZYRGvKvtgktMkA6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid049sx9rGmKTtZoseNaHqRVSrMpqcLC6n8g83tCEjaXZ7aoifHgZYRGvKvtgktMkA6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid049sx9rGmKTtZoseNaHqRVSrMpqcLC6n8g83tCEjaXZ7aoifHgZYRGvKvtgktMkA6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02jkgBtAqtGUsJW2exC4fi7pcQPLwbr6pUB2V5mkeP58cfvFXzBScpC5PwHT8AcNcxl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02jkgBtAqtGUsJW2exC4fi7pcQPLwbr6pUB2V5mkeP58cfvFXzBScpC5PwHT8AcNcxl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02jkgBtAqtGUsJW2exC4fi7pcQPLwbr6pUB2V5mkeP58cfvFXzBScpC5PwHT8AcNcxl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid06Z1jHHSju4vgegsWHBos5mGnraLKsHv6YtohyLCAR42de761XqnZPYgzy38tLPQ5l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid06Z1jHHSju4vgegsWHBos5mGnraLKsHv6YtohyLCAR42de761XqnZPYgzy38tLPQ5l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid06Z1jHHSju4vgegsWHBos5mGnraLKsHv6YtohyLCAR42de761XqnZPYgzy38tLPQ5l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0TMTV8A13bgdKcfL9aUWiMDgtarbM56sPAn4MnZDDdUCLfcaxvARzmFnZ7MGiezukl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0TMTV8A13bgdKcfL9aUWiMDgtarbM56sPAn4MnZDDdUCLfcaxvARzmFnZ7MGiezukl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0TMTV8A13bgdKcfL9aUWiMDgtarbM56sPAn4MnZDDdUCLfcaxvARzmFnZ7MGiezukl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0TMTV8A13bgdKcfL9aUWiMDgtarbM56sPAn4MnZDDdUCLfcaxvARzmFnZ7MGiezukl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02GU7VfJymG58AYBydZGCZX4C9ATS2KNPQWNW5LFQig8Ea2th1DDkEVuwXvV495o4sl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02GU7VfJymG58AYBydZGCZX4C9ATS2KNPQWNW5LFQig8Ea2th1DDkEVuwXvV495o4sl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02GU7VfJymG58AYBydZGCZX4C9ATS2KNPQWNW5LFQig8Ea2th1DDkEVuwXvV495o4sl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02GU7VfJymG58AYBydZGCZX4C9ATS2KNPQWNW5LFQig8Ea2th1DDkEVuwXvV495o4sl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0254Qdp7QCS4JY5q6zvrvRozXg6WEJwCe5JV9g51VXT27VusPsCHQxsLDk9aMj2ME8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0254Qdp7QCS4JY5q6zvrvRozXg6WEJwCe5JV9g51VXT27VusPsCHQxsLDk9aMj2ME8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0254Qdp7QCS4JY5q6zvrvRozXg6WEJwCe5JV9g51VXT27VusPsCHQxsLDk9aMj2ME8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0254Qdp7QCS4JY5q6zvrvRozXg6WEJwCe5JV9g51VXT27VusPsCHQxsLDk9aMj2ME8l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02xNbuST5SCY8QSw6y7iXmvveWNeZWqp64whNweDgLxFHgYnbBUCPpitkn6qG6YbDYl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02xNbuST5SCY8QSw6y7iXmvveWNeZWqp64whNweDgLxFHgYnbBUCPpitkn6qG6YbDYl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02xNbuST5SCY8QSw6y7iXmvveWNeZWqp64whNweDgLxFHgYnbBUCPpitkn6qG6YbDYl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02xNbuST5SCY8QSw6y7iXmvveWNeZWqp64whNweDgLxFHgYnbBUCPpitkn6qG6YbDYl

‘ www.ieebcs.org.mx

Constitucién #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

BCS (612) 125.0808 y (612) 129.4062
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR
Fecha Publicacion Reacciones ‘ Alcance = Compartidas Enlace
27/11/2022 Cierre de casilla 7 362 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Cabo San Lucas d0YQuSiiyU8JyFfTLxcmTfawt53GjhqSkFyp
MRbReMHuNvUcfknPg5qRBKBWRgUbp2l
27/11/2022 Cierre de casilla 13 565 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Comond d02cQsAtVWiIGWa2rUUHV|1ZkLzRrRoeP
7MqQt3qqQVfbmpVV9J7zHWGEhAUY6qS
xmYI
27/11/2022 Entregay 19 884 4 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo dOfEnsPPtVTy714bxp6mQ52eu1quCHyC9
documentacion pyKz2P934AubQ6DHJ5B5hjcNAVAXA3VH
electoral Fl
28/11/2022 | Reunion de trabajo 6 245 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
DEOE-COE d0KQvDgWHSfaXRVaeamRJPwWetCu7Y
LbcRhkAGNMi1RImuyCXmSEciSige7K3S
srF6l
28/11/2022 Disefio y 17 255 7 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
elaboracion d02mq1zXh4fSw8Ynk6qQdp2kB6ixRELvq
documentacion SPX15z9Jtcn2dSCafbsCoavoXNawF YbfP
electoral
28/11/2022 Entrega y 14 449 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo dOSFixty77Ssb4SSVirQvaygsytNKMuJ2Eh
documentacion khBnPnPYYwqVkFCkygmHgs4L4DXNhMII
electoral
28/11/2022 Entrega 'y 12 459 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo d028KT8tAVBHI7bvRtog8DUJnZvbeZykTr
documentacion asnkawhK42\WttsmBDESERhe GEs73wedH
electoral 2
28/11/2022 Entrega 'y 11 322 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo dOHDaY3xd8LzL b81zMqGoZjSieEKTXkVa
documentacion bgFB1t8ResubQx7eiGVdBSRDkuyQS78nc
electoral |
28/11/2022 Entregay 11 375 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo d002A4X2D2RBMEI1fZ1vW5fpJj9uNp6oo
documentacion bEHNQ4fnZJAVPg2JceH1wvz16rWbMMZp
electoral ul
28/11/2022 Entrega 'y 11 499 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo dOn6keKVIESsG5KE33CknCabrfioVk4Ah
documentacion AaXK4ZQpeHxFmCYWkxxYsK10i3xEES
electoral 2
28/11/2022 Entrega 'y 12 478 0 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo d0t6b2ZQyRJThad10i8j4qUjsCbBYLmsHv
documentacion QFkZCwf1fqe6CKciRbIBifnnnYCISLw2|
electoral
28/11/2022 Entrega'y 15 623 3 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
resguardo d02DDaL GgBCurA1kQG4yshKhkaxNBjFZ
documentacion Keg24uwDasffmnJWGyetxVwLgSWBzyaaq
electoral Rvl
29/11/2022 | Conferencia Mtra. 9 692 4 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
Perla d02yUi59R799kieZUuaSmiaXEXnSanVLcg
x4sA349G5edJuDkMLadSJ9pP3q17nN3dH
I
30/11/2022 | Resultados eleccion 10 656 ® https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
FXM d02zN394fqDV58fbe WMphfAZL CrSDtSW2
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0YQuSiiyU8JyFfTLxcmTfawt53GjhqSkFypMRbReMHuNvUcfknPg5qRBKBWRgUbp2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0YQuSiiyU8JyFfTLxcmTfawt53GjhqSkFypMRbReMHuNvUcfknPg5qRBKBWRgUbp2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0YQuSiiyU8JyFfTLxcmTfawt53GjhqSkFypMRbReMHuNvUcfknPg5qRBKBWRgUbp2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02cQsAtjVWiGWa2rUUHVj1ZkLzRrRoeP7MqQt3qqQVfbmpVV9J7zHWGEhAUY6qSxmYl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02cQsAtjVWiGWa2rUUHVj1ZkLzRrRoeP7MqQt3qqQVfbmpVV9J7zHWGEhAUY6qSxmYl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02cQsAtjVWiGWa2rUUHVj1ZkLzRrRoeP7MqQt3qqQVfbmpVV9J7zHWGEhAUY6qSxmYl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02cQsAtjVWiGWa2rUUHVj1ZkLzRrRoeP7MqQt3qqQVfbmpVV9J7zHWGEhAUY6qSxmYl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0fEnsPPtVTy714bxp6mQ52eu1guCHyC9pyKz2P934AubQ6DHJ5B5hjcNAVAXA3vHFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0fEnsPPtVTy714bxp6mQ52eu1guCHyC9pyKz2P934AubQ6DHJ5B5hjcNAVAXA3vHFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0fEnsPPtVTy714bxp6mQ52eu1guCHyC9pyKz2P934AubQ6DHJ5B5hjcNAVAXA3vHFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0fEnsPPtVTy714bxp6mQ52eu1guCHyC9pyKz2P934AubQ6DHJ5B5hjcNAVAXA3vHFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0KQvDqWHSfaXRVaeamRJPwWetCu7YLbcRhkAGNMi1R9muyCXmSEciSiqe7K3SsrF6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0KQvDqWHSfaXRVaeamRJPwWetCu7YLbcRhkAGNMi1R9muyCXmSEciSiqe7K3SsrF6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0KQvDqWHSfaXRVaeamRJPwWetCu7YLbcRhkAGNMi1R9muyCXmSEciSiqe7K3SsrF6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0KQvDqWHSfaXRVaeamRJPwWetCu7YLbcRhkAGNMi1R9muyCXmSEciSiqe7K3SsrF6l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02mq1zXh4fSw8Ynk6qQdp2kB6ixRELvqSPX15z9Jtcn2dSCafbsC5av5XNawFYbfPl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02mq1zXh4fSw8Ynk6qQdp2kB6ixRELvqSPX15z9Jtcn2dSCafbsC5av5XNawFYbfPl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02mq1zXh4fSw8Ynk6qQdp2kB6ixRELvqSPX15z9Jtcn2dSCafbsC5av5XNawFYbfPl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SFtxty77Ssb4SSVirQvqyqsytNKMuJ2EhkhBnPnPYYwqVkFCkygmHgs4L4DXNhM9l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SFtxty77Ssb4SSVirQvqyqsytNKMuJ2EhkhBnPnPYYwqVkFCkygmHgs4L4DXNhM9l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0SFtxty77Ssb4SSVirQvqyqsytNKMuJ2EhkhBnPnPYYwqVkFCkygmHgs4L4DXNhM9l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028KT8tAVBH97bvRtog8DUJnZvbeZykTrasnkqwhK42WttsmBDE5ERheGEs73wedH2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028KT8tAVBH97bvRtog8DUJnZvbeZykTrasnkqwhK42WttsmBDE5ERheGEs73wedH2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028KT8tAVBH97bvRtog8DUJnZvbeZykTrasnkqwhK42WttsmBDE5ERheGEs73wedH2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid028KT8tAVBH97bvRtog8DUJnZvbeZykTrasnkqwhK42WttsmBDE5ERheGEs73wedH2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0HDaY3xd8LzLb81zMqGoZjSieEkTXkVabqFB1t8ResubQx7eiGVdBSRDkuyQS78ncl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0HDaY3xd8LzLb81zMqGoZjSieEkTXkVabqFB1t8ResubQx7eiGVdBSRDkuyQS78ncl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0HDaY3xd8LzLb81zMqGoZjSieEkTXkVabqFB1t8ResubQx7eiGVdBSRDkuyQS78ncl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0HDaY3xd8LzLb81zMqGoZjSieEkTXkVabqFB1t8ResubQx7eiGVdBSRDkuyQS78ncl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0o2A4X2D2RBME91fZ1vW5fpJj9uNp6oobEHNQ4fnZJAVPq2JceH1wvz16rWbMMZpul
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0o2A4X2D2RBME91fZ1vW5fpJj9uNp6oobEHNQ4fnZJAVPq2JceH1wvz16rWbMMZpul
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0o2A4X2D2RBME91fZ1vW5fpJj9uNp6oobEHNQ4fnZJAVPq2JceH1wvz16rWbMMZpul
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0o2A4X2D2RBME91fZ1vW5fpJj9uNp6oobEHNQ4fnZJAVPq2JceH1wvz16rWbMMZpul
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0n6keKv9ESsG5KE33CknCqbrf9oVk4AhAaXK4ZQpeH9jxFmCYWkxxYsK1oi3xEE52l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0n6keKv9ESsG5KE33CknCqbrf9oVk4AhAaXK4ZQpeH9jxFmCYWkxxYsK1oi3xEE52l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0n6keKv9ESsG5KE33CknCqbrf9oVk4AhAaXK4ZQpeH9jxFmCYWkxxYsK1oi3xEE52l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0n6keKv9ESsG5KE33CknCqbrf9oVk4AhAaXK4ZQpeH9jxFmCYWkxxYsK1oi3xEE52l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0t6b2ZQyRJTbqd1oi8j4qUjsCbBYLmsHvQFkZCwf1fqe6CKcjRb9BifnnnYC9SLw2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0t6b2ZQyRJTbqd1oi8j4qUjsCbBYLmsHvQFkZCwf1fqe6CKcjRb9BifnnnYC9SLw2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0t6b2ZQyRJTbqd1oi8j4qUjsCbBYLmsHvQFkZCwf1fqe6CKcjRb9BifnnnYC9SLw2l
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02DDqLGgBCurA1kQG4yshKhkgxNBjFZKeq24uwDasffmnJWGyetxVwLqSWBzyaaqRvl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02DDqLGgBCurA1kQG4yshKhkgxNBjFZKeq24uwDasffmnJWGyetxVwLqSWBzyaaqRvl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02DDqLGgBCurA1kQG4yshKhkgxNBjFZKeq24uwDasffmnJWGyetxVwLqSWBzyaaqRvl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02DDqLGgBCurA1kQG4yshKhkgxNBjFZKeq24uwDasffmnJWGyetxVwLqSWBzyaaqRvl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yUi59R799kieZUuaSmiaXEXnSqnVLcgx4sA34gG5edJuDkMLadSJ9pP3q17nN3dHl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yUi59R799kieZUuaSmiaXEXnSqnVLcgx4sA34gG5edJuDkMLadSJ9pP3q17nN3dHl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yUi59R799kieZUuaSmiaXEXnSqnVLcgx4sA34gG5edJuDkMLadSJ9pP3q17nN3dHl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02yUi59R799kieZUuaSmiaXEXnSqnVLcgx4sA34gG5edJuDkMLadSJ9pP3q17nN3dHl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02zN394fqDV58fbeWMphfAZLCrSDt5W2NCJuDBPQC8TRnChh3N2gLMRMMoWJwKyHWFl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02zN394fqDV58fbeWMphfAZLCrSDt5W2NCJuDBPQC8TRnChh3N2gLMRMMoWJwKyHWFl
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Publicacion Reacciones | Alcance = Compartidas Enlace
NCJuDBPQC8TRnChh3N2gL MRMMoWJw
KyHWF|
01/12/2022 Cotejo y recuento 10 904 4 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
de votos eleccion d02LKtDbLnseowcNZHviKMaYaHLUQKvh
FXM Mw1JU81MSodhkt5cJGhHxpAsuQBYNYLb
LL6I
02/12/2022 | Reunion de trabajo 12 809 5 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
DEOE dOTIfPnGVPLRIWR3HNMzNsSRid5qudQ
x6AsAfSraba53ccZsGeYWINLZRkSMI8K?
cfl
05/12/2022 | Reunion de trabajo 5 301 1 https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbi
COE-personal d024FzdZDH5iHFfoH84zB2w8MgueYifVR5
designado Eq5WiBtEFpMK4PcqwwbQQ5V1Bnxp3mv
[074]

Fuente: Informe de difusion en redes sociales proporcionado por el Departamento de Comunicacion Social, mediante correo [IEEBCS-CS-C699-2022]

100

% DE AVANCE

8. Verificar que la informacién de cada area del instituto se mantenga actualizada y

vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los principios

de certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacién publica.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Seinforma: Al dia de la fecha se encuentra actualizada la informacion correspondiente a las
sesiones y acuerdos de la COE con la celebracion de la siguiente sesién ordinaria, y en caso
de aprobarse el acta de la sesion anterior, se estara cumpliendo con el apartado respectivo

(actas de sesiones) de la pagina institucional.

Por lo que corresponde a las obligaciones en materia de transparencia y rendicién de
cuentas, el 01 de diciembre el Director Ejecutivo de Organizacién Electoral presento la

Declaracion de situacion patrimonial, asi como la declaracién de conflicto de interés.

% DE AVANCE

100
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02LKtDbLnseowcNZHvjKMaYaHLUQKvhMw1JU81MSodhkt5cJGhHxpAsuQByNYLbLL6l
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0T9fPnGVPLR9WR3HnMzNsSRid5gudQx6AsAfSr4ba53ccZsGeYWtNLZRkSM98K7cfl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0T9fPnGVPLR9WR3HnMzNsSRid5gudQx6AsAfSr4ba53ccZsGeYWtNLZRkSM98K7cfl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0T9fPnGVPLR9WR3HnMzNsSRid5gudQx6AsAfSr4ba53ccZsGeYWtNLZRkSM98K7cfl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid024FzdZDH5iHFfoH84zB2w8MgueYjfVR5Eg5Wt8tEFpMK4PcqwwbQQ5V1Bnxp3mvCZl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid024FzdZDH5iHFfoH84zB2w8MgueYjfVR5Eg5Wt8tEFpMK4PcqwwbQQ5V1Bnxp3mvCZl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid024FzdZDH5iHFfoH84zB2w8MgueYjfVR5Eg5Wt8tEFpMK4PcqwwbQQ5V1Bnxp3mvCZl
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid024FzdZDH5iHFfoH84zB2w8MgueYjfVR5Eg5Wt8tEFpMK4PcqwwbQQ5V1Bnxp3mvCZl
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9. Estructurar los instrumentos de planeacidon institucional en el respectivo ambito

de competencia de cada area del Instituto.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Mayo-Diciembre

Se informa: Con relacion a los trabajos de planeacién institucional y, en particular, los
relativos al modelado de procesos, procedimientos y actividades que son
responsabilidad de cada &area de este Organo electoral, que es coordinado por la
Comisiébn Temporal de Modernizacion Institucional (CTMI), esta Direccién Ejecutiva

atendio los siguientes:

El dia 9 de noviembre se llevé a cabo una reunién de trabajo (IEEBCS-DEOE-C0849-

2022]) donde se trataron los siguientes puntos:

»= Dinamica de trabajo para el modelado del proceso "1.6 Realizar el disefio de
documentos y materiales electorales”.

= Presentaciéon y explicacion del formato "ANEXO Il - HOJA DE CONTROL DE
PROCESOS.

= Presentacion de la herramienta informatica CAWEMO.

% DE AVANCE 30

10.Coadyuvar con la DEPPP en el proceso de constitucion de partidos politicos

locales.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Marzo-Diciembre

Se informa: en atencién al correo IEEBCS-SE-C2169-2022, de fecha 09 de noviembre del
presente afo, cinco colaboradores de esta Direccién Ejecutiva fueron comisionados para
apoyar a la Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, durante la asamblea de
la organizacion ciudadana encuentro solidario en la ciudad de Santa Rosalia, municipio de

Mulegé, el dia 12 de noviembre de 2022, con los cargos de personal de filtro y capturista.
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Referente a esta misma actividad, en atencion al correo IEEBCS-SE-C2487-2022, de fecha
02 de diciembre del presente afio, se me comisionaron a nueve colaboradores de esta
Direccion Ejecutiva para apoyar a la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos,
para atender la asamblea de la organizacién ciudadana encuentro solidario en Los Cabos,
Baja California Sur el dia 03 de diciembre de 2022, en los cargos de personal designado y

capturistas.

% DE AVANCE 100
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11.Coadvuvar en las actividades para el desarrollo de cada consulta previa, libre e

informada en atencidn a lo requerido por los Organos Jurisdiccionales con base a
las sentencias SUP-REC-343/2020, TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOS.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Julio

Se Informa: Durante el bimestre que se reporta esta Direccién Ejecutiva colabord en las
actividades para el desarrollo de la consulta previa, libre e informada de acuerdo con lo

siguiente:

= Mediante Oficio IEEBCS-SE-C2044-2022], se comisionaron al Director Ejecutivo de
Organizacion Electoral y al Ing. Alejandro Adonai Larios Peralta para apoyar como
capturista y personal filtro durante la Consulta a personas con discapacidad con sede
en la ciudad de La Paz el dia 30 de octubre de 2022.

@ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
ey

En estos momentos se lieva a cabo el Foro Consultivo para Personas con Discapacidad en el
municipio de La Paz.

= Mediante Oficio [[IEEBCS-DEOE-C0835-2022], se comisioné al Ing. Ricardo Flores

Ortega como capturista durante el foro consultivo para personas con discapacidad
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realizado en la localidad de Santa Rosalia, municipio de Mulegé el dia 06 de
noviembre de 2022.

= El dia 24 de noviembre de 2022 mediante Oficio [IEEBCS-DEOE-C0907-2022], se
remitié el informe de actividades realizadas por esta Direccion Ejecutiva relativo a los
foros consultivos de personas con discapacidad, dando atencién a la solicitud de la
Secretaria Ejecutiva con numero de Oficio [[EEBCS-SE-C2276-2022].

% DE AVANCE 100

12.Contribuir en los trabajos relativos al Diagnoéstico Integral del PLE 2020-2021.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Julio-Diciembre

Seinforma: Al dia de la fecha el area encargada no ha solicitado informacion al respecto,
no obstante, de acuerdo con las actividades realizadas por esta Direccién Ejecutiva
durante el Proceso Local Electoral Ordinario 2020-2021, en particular, las relativas a la
recopilacion de informacion para evaluar el desempefio de los érganos desconcentrados,
se elabor6 una propuesta para elaborar el informe de evaluacion desde la perspectiva
de la DEOE, misma que fue presentada para conocimiento de las y los integrantes de la

Comision de Organizacién Electoral el 06 de diciembre de 2022.

% DE AVANCE 10

46



IEE Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

B CS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Actividades adicionales

Derivado de diversas solicitudes y atencion de actividades extraordinarias en las que
este Instituto Electoral ha participado, del mismo modo esta Direcciébn Ejecutiva a
destinado esfuerzos para garantizar su cumplimiento, las cuales de inicio no fueron
previstas en el PAT, sin embargo, han exigido un esfuerzo extraordinario por parte de las

y los integrantes de la DEOE, mismas que se enuncian a continuacion.

= Apoyo en el Parlamento de la Juventud Sudcaliforniana 2022, organizado por el
H. Congreso del Estado de Baja California Sur, donde la Técnica de Participacion
Ciudadana Biol. Mar. Rocio del Carmen Gonzéalez Cadena fungié como miembro

del jurado.

HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR
XVI LEGISLATURA

,ﬂsnnnuum
LAMENTO, ~ P NVENTUD Suo@fSenANiANge
o)

= Apoyo durante el Encuentro Nacional de Educacion Civica realizado del 10 al 12
de noviembre.
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» Los dias 23y 25 de noviembre se atendieron las capacitaciones impartidas por la
Comisién de Igualdad de Género y No Discriminacion en materia de hostigamiento
y acoso, sexual y laboral (HASL).

@ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

4d-Q .
*El pasado 23 de noviembre se llevé a cabo capacitacion dirigida a los funcionarios de este CAPACITACION DIRIGIDA A LAS FUNCIONARIAS DE ESTE ORGANO ELECTORAL EN
6rgano electoral en materia de hostigamiento y acoso, sexual y laboral (hals) por parte de la MATERIA DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO, SEXUAL Y LABORAL (HALS)
CIGND.

CAPACITACION DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE ESTE ORGANO ELECTORAL EN
MATERIA DE HOSTIGAMIENTO Y ACOSO, SEXUAL Y LABORAL (HALS)

ieebcs.orgmx @ @ @ 1EEBCS
ieebcs.orgmx @ @ @ 1EEBCS

= Preparacion y ejecucion de actividades para la organizacion de la eleccion
interna del partido politico Fuerza por México Baja California Sur:
% Elaboracion de la propuesta de ubicacion de casillas con base en el listado
de afiliados validos para votar.
% Gestiones para concertar los espacios para ubicar las casillas electorales.
% Elaboracion de los modelos de documentacién electoral.
Unas de las actividades en las que participo esta Direccion Ejecutiva fue
en elaborar la propuesta, adaptacion y produccion de la Documentacion

Electoral, actividades que se desglosan a continuacion:

Actividad Periodo de ejecucion

1 Elaborar la lista de la documentacion 1711012022 al 23/10/2022
electoral.
Elaborar propuesta de pantones para las

2 elecciones del Partido politico FXM BCS. 1771012022 al 21/10/2022

3 Elaborar las propuestas de la documentacion 1711012022 al 23/10/2022
electoral.

4 Revisar las propuestas de la documentacion 18/10/2022 al 08/11/2022
electoral.
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Periodo de ejecucion

Elaborar la proyeccién de cantidades y
materiales a utilizarse para la produccion de
la documentacion electoral.

20/10/2022 al 08/11/2022

Elaborar la guia de numeracion para actas y
bolsas de la documentacion electoral.

20/10/2022 al 24/10/2022

Elaborar la propuesta de Fundamento Legal
para la documentacién electoral que aplique.

20/10/2022 al 24/10/2022

Solicitar a SE el Fundamento Legal para la
documentacion electoral que aplique.

04/11/2022

Atender las observaciones que hubiera, en
su caso, de las propuestas de |la
documentacion electoral.

18/10/2022 al 08/11/2022

10

Solicitar cotizaciones a las imprentas de la
entidad para la Produccién de Boletas.

07/11/2022

1

Atender a las imprentas respecto a las
consultas 0 dudas que tengan de la solicitud
de cotizacion.

07/11/2022 al 11/11/2022

12

Presentar a la JEE las propuestas de disefios
de la documentacion electoral.

09/11/2022

13

Recopilar las cotizaciones de las imprentas
de la entidad para la Produccion de Boletas.

11/11/2022

14

Aprobacion de la documentacion electoral
por la JEE.

18/11/2022

15

Aprobacién de la documentacion electoral
por el CG.

23/11/2022

16

Produccion de la Documentacion Electoral
sin planillas.

18/11/2022 al 22/11/2022

17

Produccion de la Documentacion Electoral
con planillas.

22/11/2022 al 25/11/2022

18

Entrega de la Documentacion Electoral a las
Presidencias de las Mesas Directivas de
Casilla.

25/11/2022

19

Eleccion interna del Partido Politico Fuerza
por México Baja California Sur.

27/11/2022

La documentacion que se elaboré fue presentada y aprobada tanto por la

Junta Estatal Ejecutiva® y el Consejo General* de este Instituto, misma que

se desglosa a continuacion:

3 Mediante el acuerdo IEEBCS-JEE099-NOVIEMBRE-2022
4 Mediante el acuerdo IEEBCS-CG091-NOVIEMBRE-2022
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Listado de documentacion electoral para la eleccion interna de un C?ntidad i3 Jstzlet
partido politico ormatos documgntos
elaborados producidos
1 | Acta de la Jornada Electoral 1 18
2 | Hoja de incidentes 1 18
3 | Acta de Electores en transito 1 18
4 Sobre del sobrej del ex’plediente de casilla de la eleccion 1 9
interna del Partido Politico
5 | Boleta para cada eleccion 4 11,460
6 | Acta de Escrutinio y Cémputo de casilla para cada eleccién 4 72
7 | Acta de Computo para cada eleccion 4 8
8 | Cartel de resultados de casilla para cada eleccion 4 36
9 | Cartel de resultados de Cémputo para cada eleccion 4 8
10 | Cartel de identificacién por cada eleccion 4 36
11 | Sobre de expediente de casilla por cada eleccion 4 36
12 | Sobre para boletas sobrantes por cada eleccién 4 36
13 | Sobre para votos validos por cada eleccion 4 36
14 | Sobre para votos nulos por cada eleccién 4 36
Total 44

Adicionalmente esta direccién también elaboré y produjo la siguiente

documentacion:

Cantidad de formatos ~ Total de documentos

Listado de documentacion claborados producidos

Constancia Individual de resultados electorales de
recuento para cada eleccion

9 Acta de Escrutinio y Cdmputo levantada en el
Consejo general para cada eleccion

Constancia de Mayoria de votos para cada
eleccion

K/
L X4

Conservacién y preparacion de los materiales electorales utilizados durante

la jornada electoral del 27 de noviembre de 2022.

7/

% Elaboracion de la propuesta de insumos, material de apoyo y personal

requerido para integrar las Mesas Directivas de Casilla.

X/
L X4

Colaboracion durante la capacitacion impartida al personal designado

como Funcionarios/as de Mesas Directivas de Casilla.
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7

% Participacion en las Mesas Directivas de Casilla que operaron durante la
jornada electoral.
+ Seguimiento a la jornada electoral.

+ Colaboracion de la preparacion de la logistica para el desarrollo de los

coémputos municipales y estatales.

= Se llevaron a cabo dos reuniones de trabajo en cumplimiento de las Metas
Colectivas cuyos temas consisten en "Disefio de Acciones de Capacitacion y
Difusion en materia de prevencién, atencion y erradicacion de la violencia politica
contra las mujeres en razén de género" y "Promover Espacios de didlogo y
deliberacion en clave democréatica para las y los actores politicos". Dichas
reuniones se llevaron a cabo los dias 26 y 31 de octubre, la primera de manera
virtual y la segunda de manera presencial en la Sala de Sesiones del Consejo
General del Instituto.

eooooeon

t00008
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Conclusiones Generales

A continuacion, se presentan dos graficas con el porcentaje general de avance del
cumplimiento de los objetivos del Programa Anual de Trabajo 2022, tanto de los objetivos

especificos sustanciales, asi como objetivos especificos transversales.
Por lo que se tiene hasta el momento que, de los 13 objetivos especificos sustanciales,

8 objetivos se encuentran cumplidos al 100%, 2 objetivos superan el 80% de avance y

los 3 restantes se encuentran con avance en el rango de 65 al 70%.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES PAT 2022

Direccidn Ejecutiva de Organizacion Electoral
Porcentaje de avance del sexto bimestre, segun objetivos sustanciales del PAT 2022

100 100 100 100 100 100 100 100
100

20 80
&0 70 70

% Avance
(42
o

Objetivo

Fuente: elaborado por la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Y respecto a los 12 objetivos especificos transversales, 7 objetivos se encuentran
atendidos al 100%, 3 objetivos se encuentran entre 75y 80 % de avance, y 2 objetivos

con avance menor o igual a 30%.
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OBJETIVOS SPECIFICOS TRANSVERSARLES PAT 2022

Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
Porcentaje de avance del sexto bimestre, segun objetivos transversales del PAT 2022
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Fuente: elaborado por la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

% Avance
[42]
o

O O
S
& & &

P& & F F

(8] O (s}
Py X . -
p 5§ & 5§
) ) )
& & @

Objetivo

Finalmente es preciso mencionar, que estableciendo una relacién de los 25 objetivos
del Programa Anual de Trabajo de la DEOE del ejercicio 2022, respecto del porcentaje

de avance individual, se obtiene un promedio general de avance de 85.8%.

La Paz, Baja California Sur a 05 de diciembre de 2022.

Ing. Victor Paul Ortiz Fernandez BCS

Director Ejécutivo de la A
Direccidén Ejecutiva de Okganizacion Electoral Del DIRECCION EJECUTNA*
DRGANIZACION ELECTORAL

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

nte:
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1 INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
I FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO
PROGRAM Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
ewo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes piblicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. ¥
JonERo | POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRANA ossETvo ESpECiFico LiNEA DE ACCION e nBicAEGr oicADoR METoDO DECALCULo | PRECUENCIARE | upsn o wepioa UneaBase vern [ Grormtey | PRESURUESTD osservacionEs yaLonoe YMORDE | yeraporacizan | aNETA | CONPLDASAL esratus 2
NicIAL | FINAL | (Eficacia, Eficiencia, EDICION s i PROYECTADO CALCULO 1 CALCULO 2 P CUMPLIDO (%) 3
Economia, Caidad) 3 8
LINEAS DE ACCION OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES b
mes que se reporta
1.1 Presentar a la JEE los informes De 22 cantidad de informes
sobre el avance de las actividades Informes presentados a la elaborados para sesiones en 2021
Conlempadas nel PATde laDEOE., | 2 | 12 | Eicasa | Momesdeacidases | gNE NG s | bmesval " e presrtaon 22 contiadce. | 100% | incremento | 5 28700 reseniados ala | omes | ifomes preseniados ala s anmpo
asi como los informes bimestrales, P informes, lo que represent6 el
" - ales, oficios y/o correos 100%
Preparacion y organizacion | ans
nformar acerca de la
” " de procesos electorales P, .
1 | cestion de caiidad p > realizacion y del cumplimiento |12 Elaboraros documertos rlavos a
locales y mecanismos de - las sesiones ordinarias, extaordinarias y. e 758 de documentos elaborados
participacion ciudadana | d€ 1as actividades de la DEOE. | reuniones de rabsjo corespondientes a Documentos presentados en para sesiones o reuniones en 2021 Documentos presentados en
la secretaria técnica de la COE, como lo Documentos presentados Documentos Documentos
1 12 Eficacia las sesiones / Documentos bimestral % se presentaron 758 de. 100% incremento | $ 22,000.00 las sesiones / Documentos 8 cumpLIDO
son: convocatorias, oficios, actas, enlas sesiones de la COE aborados » 100 sel presentados elaborados aborad
e, poyecion de acoerdo, elaborados. documenos, o e epresents o elaborados
informes, orden del dia, lista de
asistencia, entre olros.
0
2.1 Presentar a la COE la estrategia de Mediante correo [IEEBCS-DEOE-
o oo de ; , Estatgia depromocionde|  ESUeg e promocin ‘ Se espura eaizn I Esega de Corana0ss) i focnas doao | Estalegiade | Esuategiade | Estategia de promocion .
ot S s dsinios Eficacia i presentada | Estrategia de Unico Estrategia o Plan promocion, o que representard el | 100% incremento | $ | oo o al promocion promocion presentada | Estrategia de 1
P promocién eleborada * 100 100% " presentada elaborada promocién eleborada
grupos de Ia poblacion. respecto, sin tener a respuesta
2.2 Establecer convenios de
colaboracion con el sector educativo,
autoridades gubermamentales y ( Convenios fimados / Se espera realizar la firma de 5 Mediante correo [IEEBCS-DEOE-
s convenios con instituciones C0264-2022] de fecha 4 de abril | Convenios convenios Convenios firmados /
organizaciones civiles para la promocion 3 10 Eficacia Convenios. convenios programados ) X bimestral Convenio 100% incremento. $ - A s 1 EN PROCESO.
de los intereses comunitarios y 100 gubemamentales o educativos, lo 2022, se solicitd informacién al Firmados programados convenios programados.
e et et que representard el 100% respecto, sin tener a respuesta
partcipacion ciudadana.
2.3 Realizar conferencias en materia de
| d prevencion del delito y que contribuyan X Conferencias realizadas / Se espera realizar la 3
Implementar estrategias de |en una cultura de denuncia referente a la. i § A X Conferencias | 4 Conferencias | X Conferencias realizadas /
pro&ocion ol panigi ool | o cor s e 2 5 Eficacia Conterencis esizadas | Confrenciss rogramacas) x| - mensul % Conferencis, o ue representad | 100% incremento | s 20,00000 No existe Linea Base e potivisiil B 3 cupLDo
. razon de género, dirigida al gobiemo
Promocion de la Cultura civica y ciudadana a distintos grupos  |estataly municipal
’ Participacion ciudadana : M
cultura civica y para la sociedad de la poblacién con la finalidad
democratica sudcaliforniana de contribuir en la formacién y |24 Elecutar las acciones de la estrategia X Acciones de promocién de Se espera realizar |a 6 acciones Mediante correo EEBCS-DEOE- | o o | oo de | X Acciones de promocin de
fortalecimi d de diwigacion y promocién de la cticacia Acciones de la Estrategia | PCrealizadas / Acciones de | " encaminadas a a pomocion de a | 100 incremento | § 45.006.00| CO264-2022] de fecha 4 de abril | X &cCiones de | Baceines ¢ | b reaiizadas | Acciones de o e enprOCESD
ortalecimiento de una participacién ciudadana , cultura de promocion realizadas promocion de PC participacion ciudadana, lo que 8 2022, se solicito informacion al | POTOO B8 B mae promocion de PC
ciudadania integral. 253:.:3:“:;2.‘:1:&12 o5 ‘:i'ﬁf::: programadas ) x 100 representaré el 100% respecto, sin tener la respuesta prog programadas
pblicas y mecanismos de partcipacion
ciudadana a diversos grupos de la 4 1
poblacion en la entidad, mediante la
coocacin de un stand, i realzacion de (X nimero de personas que e e e Mediant coreo [EEBCS-DEOE- | Xnimerode | ¢ | X nimero de personas que
. seminarios, . reac . participen en la promocion | ' ! s de ; | C0264-2022] de fecha 4 de abril | personas que 00! participen en la promocion / P
congresos, lideres por la democracia, Eficacia Personas alcanzadas personas programadas a bimestral % ":’:” "T de la partic ”"B"Y' , 100% ncremento | $ 2022, se solicité informacional | participenenla | PrO9AMadasa | Cooroha s hogramadas a o EL0
::L‘:::f;;";”:‘;z::; historia de atender ) x 100 cludadana, “;“'j‘;;fp'ese" rael respecto, sin tener la respuesta promocién atender
icipacion ciu
2.5 Presentar el informe que dé cuenta. Se espera realizar el Informe que Mediante correo [IEEBCS-DEOE-
de todas s acciones establecidas en la Informe de actvidades de | nforme presentado a la COE / o de cuentas delas activdades de | ©0264-2022] de fecha 4 de abril | Informe presentado Informe presentado a la COE /| P
estrategia de diwlgaciony promocion de | 12 12 Eficacia PC Informe realizado x 100 Unico Informe participacion ciudadana realizadas, | 100% incremento | $ 2022, se solicitd informacion al la COE Informe realizado Informe realizado o
la participacion ciudadana a la COE o que representard el 100% respecto, sin tener la respuesta
0
3.1 Elaborar con base en los contenidos
proporcionados por diversas dreas del bl
INE, el Plan de Capacitacion sobre (Plan de Capacitacion Se espera realizar los documentos
€0279-2022] de fecha 7 de abril, Plan de Plan de Plan de Capacitacion
bodeges clctoraes wieasionde 2 | s rcaca Plande Capaciacion | o resenado/plande | e % ymarales pare mpariria | oy | incremento | 5 - | vaaue a nsttucion encargada de | Capactacion | - Capaciacion | Presentado /lan e s cumro
e e s e o e generar los temas no los ha Presentado Elaborado Capacitacién Elaborado
personal de |a rama administrativa o enviado a este OPLE
Capacitar y profesionalizar al |eventalasscra a a DEOE
i y ersonal administrativo
C aciony de procesos electorales P! . y Solicitud de Cancelacion de Meta 4.
rofesionalizacion del ’ eventual adscrito ala DEOE |32 Ejecutar el Plan de Capacitacion Se espera realizar la capacitacion mediante correo [IEEBCS-DEOE-
locales y mecanismos de (Personal Capacitado / Personas de la Personal Capacitado /
pevsonal N iy . sobre temas relativos a los dirigido al personal de la rama a 7 Eficaci Personal capacitado de la Personas de la ram; nsual % a6 personas pertenecientes a la 100% Increments $ .| ©0279-2022] de fecha 7 de abril, Personal i Personas de la r 8 CUMPLIDO
participacion ciudadana administrativa y eventual adscrito a la cacia DEOE At % 100 mensual rama administrativa, lo que eremento ya que la institucion encargada de | capacitado dminieta st
Procesos Electorales. DEOE ministrativo) x representaré el 100% generar los temas no los ha administraiva administrativo
enviado a este OPLE.
Solicitud de Cancelacion de Meta 4
3.3 Presentar a a COE un informe que Informe presentado sobre: Se espera realizar el Informe que mediante core [EEBCS-DEOE- | o oo oforme presentado sabre
dé cuenta de Jas acciones realizadas 8 8 Eficacia Informe sobre areas de |, cac de oportunidad f informe Unico nforme de cuentas de as activdades de | gy, inciemento | $ | Coa79:2022] de fecha 7 de abri. |'qg jag areas de | Informe elaborado areas de oportunidad /informe o wacio
visualizando dreas de oportunidad y oportunidad capacitacion realizadas, lo que ya que la institucion encargada de
elaborado x 100 o oportunidad elaborado
mejora. representaré el 100% generar los temas no los ha
enviado a este OPLE.
0]
i 4.1 Participar en la elaboracion y
dreas del Instituto que cuentan |sensbizraicudagmiade esio |y |y e | MaTdescboudas | VPAIRG [Meeriles | enguar % Gwigacon sobre VPCRG, loque |  100% | incemento | S | Nowdselneagsse | elaboradas sotre | requeras sobre IMateres s curo
la elaboracién | 520, con & objetho de mantener sobre Vet requeridas sobre VPCMRG ) representard el 100% PCMR requeridas sobre VPCMRG
Cultura civica y con MSPEN, en la el informadas a las mujeres que deciden %100
. i avida pablica.
Promocién de la A y desarrollo de acciones ~ |pariciparen
Participacion ciudadana : P
4 cultura civica y pat]a a sociedad encaminadas a sensibilizar ala ]
democratica sudcaliforniana ciudadania en general y a las
. . - |42 Coadywar con la difusion y
mujeres que deciden parHCIPa’ promocion de las acciones en los (Acciones de promocién Se espera realizar la difusion del Acciones de. Acciones de Acciones de promocion sobre
en lavida pliblica sobre la |diersos medios electronicos, redes 2 . Efcacia Acciones de promocion [ sobre VPCMRG / Acciones de | % material realizado como acciones | ;o0 incremento | § R No existe Linea Base promodién sobre promocion VPOMRG / Acciones de 4 Lo
sociales, conferencias virtuales o fisicas, sobre VPcMRG promocion requeridas sobre de divulgacion sobre VPCcMRG, lo PCMRG requeridas sobre | promocion requeridas sobre
VPCcMRG. ‘spot de radio o televisin, tripticos, VPCMRG ) X 100 que representara el 100% PCMR( VPCMRG
espectaculares, mural, efc
I I




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAM Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
envo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales.
IEODE "TENDENCIA META PROPUESTA UNIDADES
MES INDICADOR FRECUENCIA DE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA (OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION i || . || @ s, INDICADOR METODO DE CALCULO e UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META {Incremento, Bl (OBSERVACIONES o] o) META POR ALCANZAR vs META cumpuoasaL | ESRCRRTRE | estaTus
o Reduceien) ALCANZADA
Economia, Caidad)
s De 10 apartados realizadas en PLE
5.1 Concluir la actualizacion de la (Actividades del SAE Actividades del SAE
evaluacion de las actividades contenidas 5 7 Eficacia Actividades del SAE actualizadas / Actividades del mensual % €n 2021 se evaluaron 10 100% incremento. $ - Actividades del Activdades del actualizadas / Actividades del 3 CUMPLIDO
. o e actualizadas e e X100 apartados, lo que represento el SAE actualizadas | SAE tolales e
. - . Realizar la actualizacién de la 100%
5 Modernizacion e Innovacion y mejora en herramienta Sistema de
innovacion institucional procesos L Informe sobre lactualizacion Se espera realizar el Informe que Informe sobre lactualizacion
Actividades Electorales (SAE). |5.2 Presentar el informe de la Informe sobre la 4ol SAE presentado I nfome de cuentas de la actualizacion No ha iniciado el periodo de Informe sobre | informe sobre la_ | (1197 SOE TBekaleneon
actualizacién de Ia herramienta SAE ala | 8 8 Eficacia o Gnico Informe. realizada por la DEOE a | 100% incremento | $ P lactualizacion del | acalizacion del o 1 cupLoo
actualizacion del SAE | sobre la actualizacion del SAE ejecucion sobre la actualizacion del SAE
COE. eleborado x 100 herramienta SAE, o que SAE presentado SAE eleborado eleborado
representard el 100%
(Lineamiento nomativo para Lineamiento normativo para el
6.1 Elaborar y presentar a a COE la Lineamiento (guias) el desarrollo del SPA Se espera realizar el Lineamiento Lineamiento Lineamiento | 4o oo rollo del SPA presentado|
propuesta de Lineamientos para el 2 3 Efi i o L " G v . | ocamll ol 100% o |s Se encuentra en desarrollo del | normaiivo para el | normaiivo para el | " b o ) N PROCESO
B e B cacion de cacia | nommaivo para el desarrllo|  presentado / Lineamiento nico ineamienos normativo para el desarrollo del incremento - e on des: T o | qermativo Pera | 1 Lineamiento normatvo para .
e del SPA normativo para el desarrollo SPA, lo que representara el 100% P, el desarrollo del SPA
Elaborar y presen(ar la del SPA elaborado ) X 100 elaborado
propuesta de desarrollo de un
6 Modernizacion e Innovacién y mejora en Sistema de Planeacion de Propuesia de Disefo 5;’:“:)'3::;‘;;;2‘?‘;2’;‘:‘ o Se espera realizar el Disefio Propuesta de propuestade | Propuesta de Disefio del SPA
innovacion institucional r0cesos ivi i 6.2 Desarrollar la maqueta del Sistema. 3 a Eficacia Unico Magueta (magueta) del SPA, lo que. 100% incremento | $ - | Nosehainiciado lapropuesta | Disefiodel SPA | diseriodel SPA | presentada  propuesta de 0 PENDIENTE
p Actividades (SPA) que integre (maqueta) del Sistema SPA| de disefio de) 56 elaborada) representard el 100% resentada elaborada disefo del SPA elaborada
todas las actividades de la
DEOE.
(Funciones del Sistema SPA Se espera que a propuesta del Funciones del | Funciones del | Funciones del Sistema SPA
6.3 Coordinar con la UCSI para el Funciones del Sistema SPA|  programadas por UCSI pera que la prop! No ha iniciado el periodo de Sistema SPA Sistema SPA programadas por UCSI /
5 12 Eficacia mensual % SPA se pueda sistematizar porla | 100% incremento | $ - ) o PENDIENTE
desarrollo del sistema. programadas por UCSI Funciones del Sistema SPA programadas por propuestas en Funciones del Sistema SPA
UCSI, lo que representa el 100%
propuestas en disefio) X 100 ucs! disefo propuestas en disefio
7.1 Evaluar las propuestas de mejora a 4 Sistemas informaticos | (Sistemas informéticos De 4 sistemas utlizados en PLE en No ha inciado el periodo de. Sistemas Sistemas. Sistemas informaticos
los sistemas informaticos 7 8 Eficacia operados en el PLE, analizados / Sistemas mensual % 2021 se evaluaron 4 sistemas, o | 100% incremento | § 2,282.00 P informaticos informéticos analizados / Sistemas 4 cumpLIDo
. implementados. analizados informaticos operados ) x 100 Que representd el 100% analizados analizados informaticos operados
Analizar y evaluar las
propuestas de mejora a los forme sobre las areas de Se espera realizar el nforme que nforme sobre fas | oM sobrelas | informe sobre las areas de.
sistemas informaticos 7.2 Presentar ala COE un informe que Informe a la COE sobre las | oportunidad en los sistemas de cuentas de Ia revision y andlisis e o areas de oportunidad enlos sistemas
dé cuenta de las areas de mejoray o 9 Eficacia areas de oportunidad en los entados / Informe sobre Onico Iforme realizada alos sistemas 100% incremento | s _| nonainiciado el periodode | FEEETE | oporunidad enlos | presentados / nforme sobre N e PROCESO
Modernizacion e Innovacion y mejora en implementados por la DEOE  [oportunidad en cuanto a las aciivdades sistemas analizados por a | las areas de oportunidad en informaticos operados por la DEOE PN sistemas. las areas de oportunidad en
o1 titucional rocesos P de Organizacion Electoral. DEOE los sistemas analizados por la durante el PLE, lo que representara presentados analizados por la | los sistemas analizados por la
innovacion institu p para el cumplimiento de sus el100% DEOE DEOE
atribuciones en la preparacion
Se espera realizar reuniones de
del Proceso Local Electoral 7.3 coordinar con la UcSi el cronograma (sistemas informaticos con bajo para presentarles los Sistemas Sistemas informaticos con
2023-2024. le trabajo para la ejecucion de las Sistemas informéticos con propuesta de mejora resultados del analisis realizado por| Noha iniciado el periodo de informaticos con informatioss propuesta de mejora.
- propuestas de las mejoras de los 10 12 Eficacia propuestas de mejoras presentados ala UCSI / evento % la DEOE a los sistemas. 100% incremento | $ - P uesta atondidos por presentados a la UCSI / 0 PENDIENTE
sistemas informaticos evaluados por la atendidos por UCSI istemas informaticos informaticos del PLE para que sean| mejora presentados| Uear P sistemas informaticos
DEOE (SISCOM, SDME, SR, SISESE). atendidos por UCSI) x 100 atendidas por la UCSI, lo que alaucs! atendidos por UCSI
representaré un 100 %
i ré e tivie lizz (Actividades realizadas de la ‘Se espera realizar todas las Actividades v Actividades realizadas de la
8.1 Ejecutar la estrategia de trabajo para Actividades realizadas de 18 | o2 1aqia ge Trabajo de la ME actividades establecidas en la relizadas de la | ACHVidades de 1a | goreia de Trabajo de la ME
la elaboracian de la memoria electoral 1 5 Eficacia estrategia de Trabajo de la | " mensual 3 e e | 100% incremento | $ - No existe Linea Base estrategia de " 1 cupLoo
el Prossss Local Elestoral 20205031, o Actividades de la estrategia Estrategia de Trabajo de la ME, o esiiegade | SEIE ) acundades de aesieiegia
de Trabajo de la ME ) x100 Qe representaré el 100 % Trabajo de la ME de Trabajo de la ME
2o e s e g PO = RO
y a 3 3 Eficacia el FRI/ Personal propuesto a mensual % 100% incremento. $ - No existe Linea Base capacitados sobre FRI/ Personal propuesto a 1 CUMPLIDO
contribuiran en el desarrollo de la capaciiados sobre el FRI | £ L PR NS Recopilacion de Informacon, lo que P capacitar sobre ef | 711 Pere0na) Propese
Memoria Electoral. P representa el 100 % FRI P:
) ) (Informacién viable, ‘Se espera analizar la invormacion . Informacion , propuestas
R H ;. |83 verificar la informacion de las dreas 3 5 Eficacia Informacién viable, propuestas por las areas | mensual % proporcionada por las areas para 100% incremento. $ - No existe Linea Base ropuestas por las | propuestas por las or las areas / Informacion 1 CUMPLIDO
Vinoulaci ; Elaborar y difundir la memoria |paricipantes sobre su viabilidad. propuestas por las areas | Informacién propuestas por las la elaboracin de la ME, lo que PPt PropUe ey P ofopusstas por las areas.
inculacion con la ; - : 10 tard el 100 % " 3 8 '
8 sociedad civil Vinculacién con la sociedad |  electoral del Proceso Local areas ) representard el
Electoral 2020-2021 8.4 Presentar el plan de difusion de la Presentacion del Plan de Se espera realizar el Plan para la Presentaciondel | oo oo | Presentacion del Plan de
Memoria Local Electoral 2020-2021ala | 4 5 Eficacia Plan de difusion de laME | difusion de la ME / Plan de Gnico Estrategia o Plan difusion de la ME, Io que 100% incremento | S - | Nose hainiciadola propuesta | Plan de difusion de difusion de la ME / Plan de 1 cumpLico
A elaborado
coE difusion elaborado x 100 representard el 100 % a ME difusion elaborado
8.5 Presentar a la ciudadania Publicar la Memoria Electoral /
ot - ; e Publicacion de la Memoria o - o/ o ; Se espera realizar la publicacion de ] No ha iniciado el periodo de Publicarla | Memoria Electoral | Publicar la Memoria Electoral |
S tornlana a Memoria Electorel © © Eficacia Electoral 20202021 | Memona Electoral elaborada Unico Memoria Electoral |12 i lo que representara el 1009 *0°% noremento | £6.165.00 Memoria Electoral | elaborada | Memoria Electoral elaborada ° peOETE
86 Informar a la COE, el avance de los (Reporte de avance de a ME Se espera realizar el Reporte de
rabajos de elaboracion, presentacion y oocntados MRepote de avance que den cuenta de todas Reporte de avance | Reporte de avance | Reporte de avance de la ME
difusion de la Memoria Electoral 2020~ 2 12 Eficacia. Reportes de avances pr Unico Informe las actividades realizadas en 100% incremento | $ - No existe Linea Base. de la ME de la ME presentados /Reporte de o ENPROCESD
avance de la ME elaborados )
2021, mediante los informes cumplimiento de la ME, lo que presentados elaborados | avance de la ME elaborados
x100
bimestrales. representard el 100 %
De 63 cantidad de acuerdos y
0.1 Aenderlos acuerdosy solcudes de cverdosysotetudes det | (Acverdos y soliudes e sl emidas por e INE en o hemos o soteiudes por | AUy | p | acuerdos y soliudes del
a ¥ 1 12 Eficacia ¥ INE, atendidas / Acuerdos y mensual % 2021 se contestaron 63 cantidad 100% incremento | $ PO | solicitudes del INE, v INE, atendidas / Acuerdos y 1 ENPROCESO
Instituto en materia de organizacion INE, atendidas " el INE solicitudes del INE ; :
electoral. solicitudes del INE ) x 100 de acuerdos y solicitudes, lo que atendid: solicitudes del INE
representd el 100%
Cumplir los acuerdos y las (Tablas de Resultados Tablas de Tablas de Resultados
solicitudes de informacion que |2 Aenderas obsenaciones realizacas ablas de Resultados Electorales locales S espera elaborar a Tablas de e | cantidad ce Tavias|  Etectorales locales
. Vinculacién con el Instituto . N por el INE a as Tablas de Resultados 1 7 Eficacia Electorales locales obsenvadas por ol INE / mensual 3 fesultados electorales locales, o | 100% incremento | S - No existe Linea Base electorales locales [ 4 resultados obsenadas por ol INE / 1 cumpLoo
O | Gestion de calidad emitan el INE y el Instituto en | Eiecioraes del Poceso Elecoral  Glectorals ocales Cantdad de Tablas de ados olctorale locales, cectorales 06010 | i oajes locales | Candad de Tablas de
Nacional Electoral ad i Concurrente 2020-2021 L Resultados Electorales locales aue repr 00% as p corregidas Resultados Electorales
materia de organizacion corregidas ) x 100 locales corregidas
electoral . ; : o
9.3 Informar a la COE el avance de las
actividades y el cumplimiento de los ( Actividades y acuerdos del Se espera enviar la totalidad de las Actividades y Actividades y acuerdos del
Actiidades y acuerdos del | INE cumplidas / Actividades y respuesta de las solcitudes i Actiidades y
acuerdos y solictudes emitdas por el 2 12 Eficacia faes Y acuere e inoees | bimesial Informe. e ey | 100% incremento | S - No exste Linea Base acuerdos del N, | | AUIGESY | INE cumpiidas | Activdades y 1 enpROCESO
INE y el Instituto en materia de + cumpl 100 s . mplidas acuerdos del INE elaborados

organizacion electoral.

que representara el 100 %
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PROGRAM Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
envo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales.
wes WDICADOR FRECUBNCIADE TENOENGA | prcupuesto VaLomoE vaLomoE MeTAPROPUESTA | UNDADES
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA (OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION i || . || @ s, INDICADOR METODO DE CALCULO e UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META Gncromert, Bl (OBSERVACIONES o] o) META POR ALCANZAR cumpuoasaL | ESRCRRTRE | estaTus
EZEE Reduccién) Az
10.1 Verifcar el cumpiimiento de las
Informar sobre el metas individuales y colectivas que
e a DESPEN alosmiembros e Metas SPEN cumplidas / De 5 metas colectivas enviadas por )
cumplimiento de las metas | S5 5257 10 e D] n | choe | wemsspovcumpices | e oensinatirs | oo " pibgancyiehionind ol IRV [P I || soowempemsemeraren | s seen | sz sren | s oy comons .
colectiva 4 cumplidas. asignadas Melas SPEN asignadas
P i6ny i porel INEy la  |corlomidadcon o> neamientos paraa 100 metas, lo que represents el 100%
. iz valuacion del desempefio de los
10 Gesti6n de calidad de procesos electorales realizacion de la EVAlUACion | miembros del SPEN det mstiit
locales y mecanismos de del D fioalasy los
articipacion ciudadana i ici
P P Miembros del Servicio 10.2 Colaborar en la realizacion de la (Evaluacién de desempefio De 6 evaluaciones de desempefio Evaluacion de Evaluaciénde | Evaluacion de desempefio
Profesional Electoral Nacional |evaluacién del desempefio de las y los. 1 i calificada / calificadas en 2021 se realizaron 6 No ha iniciado el periodo de . © " P
" miembros del SPEN adscrios ala e Ffcacia cafcadas desempeioporcalfcar)x | U » evaluaciones del desempero, o | 100% | ineremento | 3 : desempeio | desempefiopor | calfcada ) Evaluacion de : e
adscritos ala DEOE. OE. 100 que representd el 100% pefio porcal
Estrategia Matiz de factores
para elaborar la matriz de riesgos y el 6 6 Eficacia Mas o ciores donago | Estategia de Matiz de Unico Estrategia 0 Plan e st o 100% incremento | - P factores de riesgo te riecqo et e 07 cumpLIDo
comportamiento electoral 9| actores de nesgo elaborada X esgo. 1o q presentada g 0
Coordinar con las reas del representara el 100 % elaborada factores de riesgo elaborada
Instituto el establecimiento de 11.2 Aplicar la Estrategia para crear la ( Acciones ejecutadas para Se espera realizar todas las Acciones Acciones ejecutadas para
las bases generales para |, 223010 2 Seraegs parm X Acciones ejecutadas | crear la Matiz de factores d aciiidades esiablecidas en No haniciado el periodode | eleoonne ara || Acciones para | ACclones slecuiadas pare
h ront base do datos que conterga s 7| o Eicacia | paracrear laMarizde | resgo / Acciones paracrear | mensual % Estategiasobre laMaviz de | 100% | inceemento | 5 . clado o1 Siecutadas para | cror ja waniz e | 9102 14 Mainz do actores e o enmoceso
generar una herramienta que 90y factores de riesgo | la Malriz de factores de riesgo) factores de riesgo, o que i factores de riesgo | %0 P
o " . . y comportamiento electoral o o factores de riesgo Ia Mariz de factores de riesgo
1 1 Modernizacion e Innovacion y mejoraen | permita crear mecanismos de fepresentaré el
innovacion institucional procesos prevencion, identificando y
A S 1.3 Elaborar e estudio que contibuya a Estucio para detectar los | (ESUAI0 para detectar s Se espera presenar ala COE el Estudio para Estudio para detectar os
visualizando |os principales  |detectar los factores de riesgo en o 1 crcacia o owatate | Factores de Riesgo de la Gnico Estudio estudio sobre factores de riesgo | 00 incremento | $ | Nonainiciado el periodo de letectarlos | Factores de riesgo |~ Factores de Riesgo de la o J—
factores de riesgo en los materia de organizacion electoral y beoe ™ DEOE / Factores de riesgo detectados por la DEOE, o que ejecucion Factores de Riesgo | encontrados DEOE / Factores de riesgo
| | participacion ciudadana. encontrados) x 100 representara el 100 % le la DEOE encontrados
procesos electorales en
nuestro estado Informe sobre la Matriz de. Se espera realizar el Informe que Iforme sobre la Informe sobre la Matriz de
11.4 Presentar a la COE el documento \mmme sobre la Matriz de | f2StreS. de riesgo presentados de cuentas de la elaboracion de la No ha iniciado el periodo de Matriz de factores Informe sobre la factores de riesgo
final donde se establezca la matriz de. 12 12 Eficacia Informe sobre la Matrz de Unico Informe 100% incremento | $ - P Malrz de factores | presentados / Informe sobre la o PENDIENTE
actores de riesgo Matiz de factores de riesgo, o que. ejecucion de riesgo
riesgo y el comportamiento electoral. factores de riego elaborado X de riego elaborado |  Matrz de factores de riego
representara el 100% presentados.
100 elaborado
121 resentar ala COE pra su Lneamiento narmatio para o Uneamierto | Lineamiento | UIneamiento nomato pora
:‘;'S‘:"afc‘l‘;’:":: ::‘::?‘z"::;zx: fa Documeniacién Electora Se espera presentar a la COE el ;‘;’s’za:mad': :: :z’s’::a:‘c’f;:aﬂ': I‘: Documentacién Electoral
octom Via consonacion o6 materiales | 3 3 Eficacia Lineamiento presentado / Lineamiento Unico Lineamiento Lineamiento para su aprobacién, lo | 100% incremento | $ - No existe Linea Base. Documentacion | Decumentacion | _ Presentado  Lineamiento 1 cuMpLIDO
i Ia destrucci Vard ¢l 100 % mativo para 2 desirucci
st Amaimibonibotii nomativo para la destruccion que representard el 100 P Umentacion | nomaio para a destruccion
Clectorares dela Documertacn Eleciora e Siectora! | de1a bocumentacion Etectoral
elaborado X P elaborado
. - Actioades efcuadas para
Preparacién y organizacién | Coordinar la destruccion de la (Actidades ele par rctividades Actividades ejecttadas parala|
o proceson oloctoralos documentacion electoral |22 Reazar os vabejos para proceder Actidades ejecuasas para| o @ 0eSCeOTde Se espera realizarlas actidades oot o o | Aciidades para la uccion de la
5 r: nucei i i " i " rucei i i
12 Gestion de calidad P . a ‘a destruccion de documentos 3 5 Eficacia la destruccion de la vidades para : mensual % para la destruccion de 100% incremento. $ 93,226.00 destruccion de la destruccion de la Documentacién Electoral / 1 CUMPLIDO
locales y mecanismos de derivados de los procesos torales derivados del Proceso Local Documentacién Electoral destroccion do I documentacion electoral, lo que Documentacign. |  Doeumentacion Actividades para la
articipacion ciudadana Slocorat2020.2623 0202021 Documentason Hoaural) x representard el 100 % P Electoral destruccion de la
particip electorales locales. s Documentacion Electoral
Informe sobre a destruccion Informe sobre la destruccion
12.3 Presentar el informe final a la COE le la Documentacion Electoral Se espera presentar a la COE ol Informe sobre [ Informe sobre la | de la Documentacion Electoral
Informe sobre la resentados / Informe sobre la lom\e soble \as actividades de destruccitn de la destruccion de la | presentados / Informe sobre la |
5 6 Eficacia destruccion de la P PR Unico Informe. festru la documentacion | 100% incremento | $ - Documentacion | SSe0on de 1| Presenfados e o« 1 cuMpLIDO
Cocal Eecoral 2030021 Documentacion Ectoral | oo momacion Eecira et que ropesenare Eecloal |l caborado]  Documentacio Efeciora
elaborado X 100 L elaborado
121 Elaborar o imertaro, evacidn, E‘f;;;';g;; ateraes e spera eatzar o s memaiode | memaiode | mentao de Maeries
mantenimiento y consevacion de los 5 N cticacia Inventario de Materiales | 1715 €a1ad08 | mensual " e et T ooe” | 100% incremento | & s1308.00|  Nohainiciado el periodo de teriales Materiales Electorales realizados | N e enprocEsD
materiales electorales uiiizados en el Electorales aconsenar | ¢ e o ot o 100 4 Electorales Electorales Inventario de Maeriales
Proceso Local Electoral 2020-2021 realizados progiamados | Electorales programados
3.2 Presentar el informe final ala COE Informe sobre la consenvacion Se espera presentar a la COE el Informe sobre la consenvacion
Preparacion y organizacién | Realizar el mantenimiento y |elpocedmeno eaizado para ome sobrefa e il Eectora ) o sobre s acvioades 6o Nona ool petacode | Inomesobrela | lome scbrela | "G erl Eecoa
i6n d al mantenimiento y consenvacion de los 10 10 Eficacia consenaciondel aterl | presentaco orme sabro a Gnico Informe. mantenimiento y conservacionn de [ 100% incremento | S oo | Sionseracn 9€, | presentado ! informe sobre Ia o PENDIENTE
i i de procesos electorales | conservacion de materiales | maeraies electorales del roceso Local Electora onsenacion del Materil los materiales eectorales,lo e consenacion del Material
Gestion de calidad y . . presentado elaborado
locales y mecanismos de | electorales derivados de los |Electoral 2020-2021. Elctoralclaborado X 100 representard el 100 % Electoral elaborado
participacién ciudadana | procesos electorales locales.
Informe sobre el Material oforme sobre el Informe sobre el Material
Electoral suscepiible de Se espera entregar a la DEAF un Informe sobre el | Electoral suscepible de
s Informe a la DEAF sobre el Material Electoral 3
13.3 Poner a disposicion de la DEAF los et aowe €! | desincorporacion entregado a informe que de cuentas del No hainiciado el periodo de | e Electoral | Materal Electoral | desincorporacion entregado a
materiales electorales susceptibles para | 10 10 Eficacia receptible do la DEAF / Informe sobre el Unico Informe. material electoral dafiado para su | 100% incremento | $ o comoaporasign | susceptble de | 1a DEAF / informe sobre el 0 PENDIENTE
su desincorporacion. o Material Electoral suscepiible desincorporacion, lo que i desincorporacion | Material Electoral sus:euub\s
desincorporacian entregadoa la
de desincorporacion elaborado representaré el 100 % i elaborado de desincorpors
X100 elabor
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[PROGRAM/ Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direcci6n Ejecutiva de Organizacion Electoral
cemmo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de Ia ciudadania sudcaliforiana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionles con entes piblicos, privaros y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros w
ereRAL procesos electorales. 4 Wy
aQ [ @
= 2 g
TIPO DE TENDENCIA| META PROPUESTA UNIDADES u g z
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA 'OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION ] INDICADDR INDICADOR METODO D LRECUENCIA BE] Incremer FRESURUESTO) VALORDE] AIOEDES E g =
INICIL | FiNAL | (Efcacia, Efciencia, E CALCULO e UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META Gncromert, Bl OBSERVACIONES. o] o) METAPOR ALCANZAR vs META cumpuoasaL | ESRCRRTRE | estaTus N s 3
Economia, Caidad) ) ALCANZADA & 3 ©
0 z a
9
1.1 Responder dentro de los plazos (Solicitudes atendid:
esablocacs s soiciudes de Sofctudes de formacon | (SOlcludes aendidasy De 11 softuces umadas po la Encasode quenosehayan tenido| - SOles | gy gp, | | SOliiudes atendidasy
informacion en materia de transparencia 1 12 Eficiencia atendidas en los plazos W praze de Bimestral Solicitudes DTAISPE en 2021, se atendieron 100% Incremento. solicitudes se puede dejar como atendidas y tumadas por la vgsuund\das enelplazode 10| meta alcanzada / 1 [EN PROCESC|
. otas ala i a1 e oo /Sollcitudes tumadas por D oontes damis ol s de linea base que se va a cumpliral | respondidas en el | A0S POA | gias/Solicitudes tumadas por [ meta propuesta
Proporcionar de manera clara |peoe. 1a DTAISPEF100 10 dias, 10 Que representd el 100% 100% plazo de 10 dfas a DTAISPE
conla Transparencia, acceso a la y especifica la atencion y
1 sociedad civil y de|r alas solicitudes de (Soliciudes de clasificacion De 0 cantidad de solicitudes .
datos personales " % > U ealizadas al rea en 2021 que Solicitudes | Solicitudes de clasificacién de
informacion puablica turnadas |12 Clasificar, en su caso, la informacién de informacion sometidas a la p Solictudes de | realizadas al drea | informacion someidas a a
licitad: " incluian documentos por los que se En caso de que no se hayan tenido .
|a DTAISPE solicitada que contenga datos Solicitudes de clasificacion | DTAISPE/ Solicitudes. obia solitm: 18 clasficact clasificacion de que incluyen DTAISPE/ Solicitudes
por la : rsonales, confdencilesoresenacos | 1| 12 Eicaca | deiniomacion remitdasa | realzacasal deaque |  Bmestal Sofciudes ia soliarla asifcacén. ¢ | 10| premento solcudes so puede deforcoma | “LGCCG | otimantospor | realizadas alreaque | Mol dcanzada 0 ex proces(
para ser sometida ante el Comité de la DTAISPE incluyen documentos por los remitiefon 0 cant e soliciudes finea base que se va a cumplir al sometidas a la los que se debe | incluyen documentos por los meta propuesta
Transparencia del Instituto, debe soli I de clasificacion de informacion a la 100%
que se debe solicitar la vty TAISPE solicitar la que se debe solicitar la
clasificacion)*100 N 100% clasificacion clasificacion
9
2.1 Generar la informacion pablica A consideracion esta actividad es
fespecio aa DEOE, en’os ormtos y (Namero de ormatos Do _ fomatos que s comparon sl ajasquinieysereniea | yimeroge | Namero de formaios
términos establecidos para la Plataforma; Formatos de informacion | elaborados en version pablica. urante el ejercicio 2021, g oro de 6
1 10 Eficacia ; Jercicio 2021, se » elaborados en version publica | meta alcanzada /
Nacional de Transparencia y que sera. piblica complilados. I namero de formatos Trimesal Formatos elaboraron __ versiones piblicas, | 1°°% Incremento actividad, y por la construccion del | o oy aog e formatos I nimero de formatos. meta propuesta 3 Wy EN PROCESC]
publicada en el minisitio web de compilados)*100 lo que represento el 100% indicador, que esta actiidad es version piblica compilados compilados:
transparencia del Instituto, previa ala siguiente, y por tanto, no
. . . seria duplicidad.
Proporcionar informacién
" . actualizada en la Plataforma
Vinculacién con la Transparencia, acceso a la N I 22 Actualizar periodicamente en la
sociedad civil informacién y proteccién de | Nacional de Transparencia y el |piataforma Nacional de Transparenciay
datos personales instituci i en el mini sitio web de transparencia del
p portal institucional, relativo ala| Insiituto, la informacién correspondiente i En caso de que no se haya medido
DEOE e iomen s e e o Nimero de fracciones De__ fracciones por las cuales se el cumplimiento del ejercicio 2021, | Namero de Némero de Nmero de fracciones
e Transparencia y Acceso ala Fracciones actualizadas en |~ actualizadas en el mes de solicito actualizacion durante el ¥ no se pueda hacer el fracciones. fracciones actualizadas enel mesde oo
e e e e 1 10 Eficacia el mes de cumplimiento | cumplimiento / Nimero de | Trimestral Fracciones ejercicio 2021, se acuwalizaron __ | 100% Incremento comparativo, se puede indicar que | actualizadas en el | solctiadas para su | cumplimiento / Nimero de 2 - 3 7500 [en PROCES(]
« Para la DEOE: Fracciones Ill, IV, V, VI, solicitadas por la DTAISPE | fracciones solicitadas para su fracciones, lo que represents el no se cuenta con datos, o bien, se mes de actualizacion por la| fracciones solicitadas para su mefa propuesta
X o e . actualizacion por la DTAISPE 100% puede dejar como linea base que | cumplimiento DTAISPE | actualizacion por la DTAISPE
s, Ky LA se vaa cumpii el 100%
« Para la COE: Fracciones Il IV, V, V,
XIX, XX, XXIX, XXX y XLVIA.
9
3.1 Participar en la capacitacion al Total de cursos de (Cursos de capacitacion Cursos de capacitacion
personal del insiitto (enlaces de capacitacion asistdos por | | 551908 por cada drea doy Para 2022, se espera realizar 3 asistidos por cada drea del
archivo), en temas relaiivos ala gestion | 6 10 Eficacia cada drea del insiiwio | "1 Impartidos por la acciones de capaciacién, con unk No ha iniciado el periodo de instiuto impartidos por la UTA
Colaborar con la UTA en 10s  [fame o e oaios 2 2.0 o onidag | cursos decapactacon Anual Capacitaciones asistencia de enlaces de archivo | 100" Incremento 000  cursos de capacitacion o000 2 4000 |ENPROCES
- - $ impartidos por fa UTA al institucionales del 100% imparidos por la UTA al
trabajos relativos a la adminstraion de archiv. Tecnica de ATV | berconal del Insttuo)100 persnal del instiuto
. . capacitacion ificacién de
3 Gestion de calidad Gestion administrativa P Y .
los documentos concernientes ecid
. - Formatos establecidos por
3.2 Capturar en los formatos
alos archivos de tramite, |52 cartiar ot UTA, 1 mformacién 1aUTA elaborados con la | (Formatos remitidos con Para 2022 se espera que las dreas Formatos remitidos con
5 istori . informacion del area informacién a la UTA / remitan con informacion a la UTA e No ha iniciado el periodo i
concentracion e historico. |reitvaalaciasificacion de los archivos | 12 Eficacia n Semestal Format ‘o hainiciado el periodo de informacion a a UTA |
de Tramite, Concentracion e Historico de respecto a la informacion formatos solicitados por la emestral ormatos 100% de los formatos que sean 100% Ineremento 0.00 ejecucion formatos solicitados por la 000 4 [EN PROCES(
fti de archivo de wamite, UTAY100 solictados por esta uTA
concentracion e historico.
9
41 Cumpli con a remision de opomnaten | ootz coformates En 2021 se remitieron en tiempo y Cantdad de Cantidad de Cantidad de formatos
ortunidad en la remision | remitidos en tiempo y forma forma 2 formatos con informacion a remitidos en tiempo y forma / | meta alcanzada /
informacion que se estipule en el 4 7 Eficacia P ; Anual Porcentaje 100% L t © poyfomal | meta elcanzada
Cronograma oe aciidasss el momacion Catiad oo fomatos g 12 DEAF,ce 2 ormatos soltados, neremerto formatos emitdos | oo pora | Cantoad e formatos. | meta popuesta ‘ CUMPLIRO
solicitados por la DEAF 10 que represents el 1009 POy solicitados por la DEAF
£n 2021, la fecha programada para
42 Eaborar ol aeproyeco de Oporuidaenia | Fechaenla e e presena T2 aprobacion ool aneproyeta o Fecha enla que so| FeEnaenaue se | Fechaenlaque se presenia
presupuesto de egresos de la DEOE, en elaboracion del " I 1on - 2 | cronogre de resent programa su @l proyecto para su me n:
it 2 In solioid do la. Secretarta 4 7 Eficiencia Anteproyecto de Feuh: en que se programa su Anual Dias de calendario actiudades e ol meg :’e“;h:y | Odias Reduccion pm"y:;‘; ;‘; ;‘ <u | @probacion en el | aprobacion - Fecha en que se '::",a";fsp:::‘:’ 5 CUMPLIDO
aprobacion en el cronograma des " cronograma de | programa su aprobacion en el
Ejecutiva. resupuesto de egresos robo el dic L te 1d I ion 9 prog o
FEI :sb l:) pr:’:}re Setloazteeg ;)é:(c)tsu ;1 :I presup e de actividades O e e ™ aprobacir activdades | cronograma de actidades
4 Gesti6n de calidad Gestién administrativa Programa Operativo Anual
P Fecha en la que se presenta el En 2020, la fecha programada para Fecha en la que se present
para el ejercicio 2023 de la |43 Elaborar el anteproyecto de Oportunidad enla proyecto para su aprobacion - a aprobacion del anteproyecto de Fecha enla que se | Fecha en la que se royents pamea
Programa de Operativo Anual de Iz " 7 Efici Jab ion del P Fech: 2022 en el cronograma de. presenta el presenta el ©l proyecto para su meta alcanzada /
DEOE. B e e fencia | elaboracion del Programa | Fecha en que se programasu | Anual Dias de calendario | 2022 en el cronog | odas Reduccion aprobacion - Fecha en que se 1 cumPLIDO
i Operativo Anual aprobacién en el cronograma . - Y 7 proyecto parasu | - proyecto para su o meta propuesta
Secretaria Ejecutiva. aprobd el di 1d o o programa su aprobacién en el
o o pr ia . teniendo aprobacion aprobacion
O e desians cronograma de actividades
£n 2021, la fecha programada para Fechaen !
¢ Presetar ol proyectode pesupuesto opuncaa e aensea | recra e s Ta aptcacion del ameproyect oe echa enlague se Fechaen a que se e
6 n el cronograma de Fecha limit resentacion del proyecto | - meta alcanzada /
de egresos y Programa Operativo Anual | 6 7 Eficiencia ° ° Anual Dias de calendario 2002 en el cronog odi Red! echalimite que | preseniacion del proyecto ela alcanzada
de resos Eqtesos y el rograma | u aprabacion- Fecn Imte actidades tae el dlayse | 0S| Reduccion presentacien dl |50 ovonar | paa su aprobacin - Fecha | meta ropuesta ' cuMPLIEO
Operativo Anual que se debe aprobar aprobo el dia , teniendo proyecto para su limit debe bar
e  que se debe aprobay
___ dias de desfase o
9
Anteproyecto de PAT DEOE E1 ejerccio 2021 se aprob el PAT Anteproyectode | Anteproyecto de | Anteproyecto de PAT DEOE
5.1 Presentar el anteproyecto de Programa Anual de Trabajo proye proyes ° teproyecto de me n;
Elaborar y presentar el e e oo | 1 12 Eficacia grama Anual 98 100 | presentado  Anteproyectode | Bimestial Documento dela DEOE, lo que represento el | 100% inciemento | $ PATDEOE | presentado  Anteproyectode | et 2canzada/ 1 6000  |ENPROCES(|
anteproyecto de Programas PAT DEOE elaborado*100 100% presentado elaborado PAT DEOE elaborado propuesta
5 Gestion de calidad Gestion administrativa Anuales de Trabajo para el
ejercicio 2023 correspondiente |5 , oresonar ol anteproyecto de " » Programa Anual de Trabajo | ATIePrOyecto de PAT COE El ejerccio 2021 se aprobo el PAT Anteproyectode | Anteproyectode | Anteproyecto de PATCOE | 0o
ala DEOE y la COE Brograma it e e COE. Eficacia PRI presentado / Anteproyectode | Bimestral Documento de'a COE, lo que represeni6 el |  100% incremento | S PAT COE PATCOE | presentas | Anteproyectode | Mel2? " o 6000 [EN PROCES(]
- PAT COE elaborado*100 presentado elaborado PAT COE elaborado propuesta
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PROGRAM Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. _
TIPO DE @
TENDENCIA METAPROPUESTA [ UNIDADES
MES INDICADOR FRECUENCIA DE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA (OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION i || . || @ s, INDICADOR METODO DE CALCULO e UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META Gncromert, Bl (OBSERVACIONES o] o) META POR ALCANZAR vs META cumpuoasaL | ESRCRRTRE | estaTus 2
B educeion) ALCANZADA
mi, )
0
. Nimero de casos del personal Nimero de casos | Nimero de casas | U0 de casos del personal
Coadyuvar con las areas del 6.1 contibuiren las acciones Reporte d del drea que determinen como| De 0 de casos detectados, se tamero de oo o, del drea que determinen como|
i cncaminadas o cumplimienio e a eporede casos e se | G, LCC0 Nimeroce casos reporaron 0 de casos e personal . No ha nciado e perodode | “etpesenalel | reporados como |G, RCCAECUGT SO0 et atanzada
Instituto para generar 5 12 Eficacia | determinen como de riesgo Bimesiral Casos de riesgo p 100% Reduccion | $ ! area que de riesgo al drea 3 N PROCES]
. . Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-| ‘Go factones peicosaciales | reportados como de riesgo al con riesgo, lo que representd el ejecucion detemminon como | determinada para | rePOTados como de riesgo al | meta propuesta
ambientes de igualdad laboral (2018 P érea determinada para su 100% > drea determinada para su
Fomento a una cultura P de rie su atencion P
. . . " i i s e atencion atencion
6 organizacional Mejorar las condiciones de | y no discriminacién, dirigidas
enfocada a las trabajo y oportunidades. al personal en atencion alas
ersonas ici A i 6.2 Contribuiren las acciones Acciones de capacitacion al De 0 capacitaciones programadas Nimero de
p Normas Oficiales 6n en cuanto s e | Namero de capacitaciones o gt Nimero d capacitaciones | Nimero de capacitaciones
a la Norma Oficial Mexicana NMX-R-025- personal en materia de realizadas / Namero de .| encumplimiento de la norma, se No ha iniciado el periodo de imero de programadas en realizadas / Namero de meta alcanzada /
NOM-035-STPS-2018 y NMX-R- 5 12 Eficacia igualdad laboral y no Bimestral Acciones de capacitacion realizaron 0 eventos de 100% Incremento | $ . 3 [EN PROCES(|
SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No capacitaciones programadas ejecucion la programadas meta propuesta
discriminacion género en capacitacién, lo que represents el realizadas
025-SCFI-2015. Discriminacion dirgida al personal de la et eroren | en cumplimiento de a noma e norma en cumplimiento de la norma
DEOE.
0
Elaborar contenidos para 7.1 Proporcionar contenidos para Actividades de la DEOE y la| Namero de material En 2021 se realizaron 25 Namero de material|  Nimero de Ntmero de material
6 i i Vi elaborar materiales que contribuyan a la COE remitidas a la JCS informativo elaborado y solicitdudes de elaboracion de informativo informacion informativo elaborado y.
7 | Vineuacion conla | \iucjacion con la sociedad| ifusion de las actividades EERTTATRISIUNIGS | 1 | w2 | ctean | Smaiaclabosime | oo ndcs Nameno|  imesta Pocensie | mateles d divsonaladCS, de| 100 | incemento worementarladision 615 | gunoraday | elaboraday | i ot adCS. Nmero| ™A daniada/ 1 en procesc
sociedad civil relativas alas atribuciones y |remitros a la Jefatura de Comunicacion contenidos o materiales de | de informacion elaborada y las cuales la JCS atendid 25 lo que Yy ditundido porla | emitidaporla | de informacion elaborada y propu
: cial, difusion emilida por 1aDEOE. represents el 100% Jcs DEOE yla COE emilida por la DEOE
competencias de la DEOE. L P y »
43200
0
Verificar que Ia informacion de o1 wenereracuaizaga o momeien Documentos Se esperaaue ol oal de documene | Canidadde | Documentos actualizados en
cada drea del Instituto se [ e 0o o o il a avés 1 1 Efcacia | informacion de las sesiones| el SISE por parte de la DEOE | g Documentos documentos presentados enlas | 0 Incremento aciuaizados omel | documentos | el SISE por parte de la DEOE/ | meta alcanzada / 4 en PrOCESC]
tenga actualizada y vigente |5 Seems io somimionee de los 6rganos del Insttuto | | Cantidad de documentos sesiones sean registrados en el zadeo presentados enlas|  Canidad de documentos |  meta propuesta
manteng v vigente gl Ssima e enelsioweb ofcl | preseniados e as sesiones SISE Ioaue represena o 100% Sesiones | presentados en s sesones
conla | Transparencia, accesoala | en el sitio web institucional,
o i de i L imi
8 sociedad civi datos pyersonales conl o .de.d.ar Cd t . Material reclasificado al Material Material reclasificado al
alos principios de certeza, Noestonciade | aparado historico en el sio Se espera que ol tfal del material relasicadoal aparado histéico en el o
maéxima publicidad y de 8.2 Vigilar la vigencia de la informacién Bihsorbody ‘web institucional, que se B e - ki wey | Material que se | web instiucional, que se o alcanzada |
f e publicada en el sitio web institucional 1 12 Eficacia informacion no vigente |, e y que cumplié con su Bimestral Materiales reclasificado al apartado historico | - a4 Incremento enelsiiowed | ojicig ala DEOE | publico y que cumplio consy | M@ alcanzada 4 [EN PROCESC|
acceso a la informacion publicada en el sitio web ‘coespondiente en el sio web instticional, que se| meta propuesta
correspondiente ala DEOE: B et wer | vigencia/ Material que se Pt oy e 5€| ™ areclasifcar | - vigenca  Material que se
Gblica. Solicit6 ala DEOE a g publlcdy aue Solicit6 ala DEOE a
P Tecastcar 100% cumpl cons Tecasicar
0
Cattogode procesos donoaicopraa Gomicacen e cocvodapaala | Cadonodeproesos
. 9.1 Elaborar el catélogo de procesos, Cattlogo de procesos, elaborado / Diagndstico ‘Dfpmesu‘; Senicios y sisomas dontitoacin de. |  elaborado / Diagnsstico
Estructurar los instrumentos | sencios y sistemas del érgano, con 5 s croacia o ectuado para la Simesual Documento Prlisemarhoitilodbindind I neremeno | $ | Noseharecibido solicitud por | Catalogo de OGRS efectuado para la meta alcanzada | s 2000 enproceso
depl 160 institucional base en un diagnostico e identificacion identifcacion de los procesos, e e parte del drea encargada laborado| 1% P1oc°S los procesos, | meta propuesta
5 5 € planeacion institucional en |ge s mismos Sencios y sistemas del u g0 de y senicios y sistemas del
9 e de la el respectivo ambito de érgano procesos, lo que representaré el sistemas del organo
100% o6rgano
competencia de cada area del
Instituto. 9.2 Elaboar os manusles celos Waruates de procesos e |72 aamtadondo ot mana e Nosse ha eciodo socitupor | wanaice | vanualce Menialde pocesos | e acanzaca
o ivo y técni 12 feac » Bimestal Documen Increment v X enprocCESD
procesos del drgano ejecutivo y técnico, 5 Eficacia 6rgano / Manual de procesos estral ocumento indique todos los procesos del 100% remento 3 parte del &rea encargada procesos elaborado| pracesos requerido, elaborado / Manual de meta propuesta 1 30.00
uerido 4area, lo que representara el 100% procesos requerido
0
Se considera el minimo de
asambleas conforme a articulo 13,
numeral 1, inciso a) de la LGPP,
10.1 Pariciparen ol desarrollode as Nimero e asanbieas Se contemplavaldar e ot o Sendo susceptble de vatacion
asambleas consfituivas programadas a onstiivas, muricipales (Numero de asambleas asambleas que realicen las quumem asolicitud de las Nimero de Nimero de Numero de asambleas meta alcanzada /
solicitud de las organizaciones 3 12 Eficacia ylo distritales programadas . Bimestral Asamblea organizaciones ciudadanas durante 100% Incremento. asambleas ‘asambleas " a EN PROCESO
ciudadanas que pretendan constituirse por las organizaiones validadas [ Nomero de 2022, lo que representaré el 100%) organizaciones, o reducirlo en el validadas programadas validadas | Namero de meta propuesta
s S oo asambleas programadas) Supuesto de que alguna asambleas programadas
organizacion no cumpla con la
Fortalecimiento del | Atencién a partidos politicos| Coadyuvar con la DEPPP en el totalidad de los requisits legales o
. . - s decida abandonar el procedimiento
10 régimen democratico y candidaturas proceso de constitucion de durante el ejercicio fiscal.
electoral independientes partidos polit locales.
Namero de garanias de
104.2 Colaborar en la revsion y audiencia atendidas en
clarifcacion de a informacicn de las funcion de las solicitudes | (Namero de garantias de e contemplarealizar 15 garantias Nomero de Namero de Namero de garanias de
afilaciones captadas mediante la 4 " Eicaci efectuadas porlas | audiencia efectuadasinimero [ oo Garantia de audiencia | de austencin. lo aue seprecomriel|  100% neremento | | o se ha recibido solicitud por garantias de garantias de | audiencia efectuadas/nimero | - meta alcanzada / N o ENPROCESO
aplicacion movil en el desarrollo de las cacia Asociaciones Civiles de garantias de audiencia mestral aranta de audiencia | de audiencia, 10 B oo cremento parte del drea encargada audiencia audiencia de garantias de audiencia | meta propuesta 8
garantias de audiencia en el proceso de participantes en el proceso solicitadas) efectuadas solicitadas solicitadas

constitucion de Partido Politico Local

de constitucion de partidos
politicos locales




\ INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
I FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO
Procra Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
envo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de 6 6n y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. a L
TIPO DE g 2 & 2
TENDENCIA METAPROPUESTA |  UNIDADES o o g
s INDICADOR FRECUENCIADE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE PORCENTAIE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION i || . || @ s, INDICADOR METODO DE CALCULO ARl UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META 1;.::::;:; Bl OBSERVACIONES o] o) META POR ALCANZAR WEMER cumpuoasaL | ESRCRRTRE | estaTus : > o k 2
Econom, Caidac) z g 8 :
4 6 8 9 10
11.1 Cumplir con la remision de. Informacion del (Actividades realizadas / Se espera realizar todas las
informacion que se estpule en el cumplimiento de actividades plasmadas en el Actvidades Acthidades Acthidades realizadas | | meta alcanzada /
2 3 Eficacia Actividades programadas) x mensual Actividades programadas " 100% Incremento. $ - 1 [EN PROCESC|
cronograma de actividades a la Junta actividades programadas 100 cronograma, lo que representaré el realizadas programadas Actividades programadas meta propuesta
Estata Ejecuiva enel cronograma 100%
112 Colaborar con rabaios de
preparacién para el desarrollo de la Comboracion en
Consulta Previa, Libre e Informada a actividades programadas (Actividades realizadas / Se espera realizar todas las
Personas, Puebios y Comunidades R . actividades plasmadas en el Actvidades Acthidades Acthidades realizadas | | meta alcanzada /
o Eficacia para el desarrollo de la Actividades programadas) x mensual Actividades programadas " 100% Incremento. $ - 1 CUMPLIDO
Indigenas y afromexicanas, en Ce cronograma, lo que representaré el realizadas programadas Actividades programadas meta propuesta
onsulta a Personas 100

acatamiento a la sentencia de la Sala 100%

Superior del TEPJF con expediente: SUP- Indigenasy afomexdcanas
REC-343/2020

ivi 113 Colaborar con trabajos de
Coadyuvar en las actividades | ot decaroio e caa

para el desarrollo de cada  |Consulta para el ejercicio de los Colaboracion en Se espera realizar odas las
I~ derechos politco-electorales de las actiidades programadas | (Actividades realizadas /
consulta previa, libre e . actividades plasmadas en el R Actividades Actividades Actividades realizadas / meta alcanzada /
Cultura civica . P ) Personas con Discapacidad en relacion 2 4 Eficacia para el desarrollo dela | Actividades programadas) x mensual Actidadies programadas | ¢.oncc S R et el | 100% incremento | $ eanann programadas Aciidades programadas | meta propuesia 1 EN PROCES(|
Promocion de la y informada en atencion a lo |conla Sentencia del Tibunal Estaal Consulta para Personas 100 Qe
’ Participacion ciudadana N ‘ Electoral de Baja Califoria Sur con con Discapacidad
cultura civica y para la sociedad requerido por 10s Organos  |expediente: TEEBCS-IDC-082/2021 y
democratica Jurisdicci | b las [ACUMULADOS.
sudcaliforniana urisdiccionales con base a las
sentencias SUP-REC-343/2020, Complimiento del Consulta previa, Libre ¢ | S¢ €shera que el otal de personas
11.4 Cumplir con el porcentaje de l licitad I (Numero de personas Informada a P consultadas superen el porcentaje No h do el periodo d Pe Pe Pe tadas | ta al dal
TEEBCS-JDC-092/2021 y participacion ciudadana solicitado por la B 6 Eficacia P aup e | consultadas / Numero de mensual eblon s Comunaades | _ solicitado en la sentencia SUP- 100% Incremento | $ 225.275.00 lo ha niciado el periodo de coneaagas Bt Do ooy e promooots 0 [EN PROCESC|
‘sentencia SUP-REC-343/2020. . g personas solicitadas) x 100 u A REC-343/2020, lo que representa el| ul quer aueri propue
ACUMULADOS. 343/2020 indigenas y affomexicanas. pro
participacion ciudadana solictado porla | ¢ N ccacia porcentaje solictado en la | (Numero de personas mensual | Consulta para personas con | Sonsutadas superen ef porceniaje | remento | § J25.27500|  NoMainiciado el periodo de Personas. personas. Personas consultadas | | meta alcanzada / o PENDIENTE
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 y sentencia TEEBCS-JDC- discapacidad ejecucion consultadas requeridas Personas requeridas meta propuesta
ACUMULADOS. personas solicitadas) x 100 JDC-092/2021 y Acumulados, lo
Qe representa el 100%
11.6 Coadh la Secretari (Informacién proporcionada Se espera que se lleve a cabo la Informacion Informacion Informacién proporcionada por |
116 Coadyuar con o Secretaria Remisién de informacién én laboracion de un documento que voporcionadapor | solcitaca pora | el drea para a elaboracion del| |
i e e d 6 7 Eficacia solicitada por la Secretaria | delinforme /  Informacion Unico 2 Documentos, plasme las variables y factores de | 100% incremento | $ - |40 ha iniciado el periodo de ejecucio| el area para la JEE para la informe / Informacion o " 0 CUMPLIDO
infomes que se remitrén acada una de Eecutva soitada pora JEE para esgo identicadss por caca res, iaboracion del | elaboracen del | sofcada por a JEE parala | M@ POPUSSIa
urisdice elaboracion del informe) x 100 o que representard el 100% informe informe elaboracion del informe
o 8 9 10
Respecto al PEL 2020.2021, la
5 5 - X Fecha en que atiende la : Fecha en que Fecha en que atiende la
Preparacion y organizacién | congribuir en los trabajos  |12.1 cumpir en iempoy foma con a Remision de infomacicn | 1EMiSon de ainformacion en fecha programada para remitr atende la emision | remision de fa inormacion en
N de procesos electorales . n : remision de informacion que se requiera emision de nformacion |, m plimiento al cronograma informacién requerlda para el No se ha recibido solicitud por | de la informacion | -ccra €118 QUE S€1 ¢y jimiento al cronograma | meta alcanzada /
1 2 Gestion de calidad relativos al Diagndstico - 7 12 Eficiencia | solicitada por la Secretaria Anual Dias de calendario diagnéstico en el cronogramade | _ dias Reduccion solicita la remision 0 PENDIENTE
locales y mecanismos de por parte de Secretaria Ejectiva en el i de actvidades - Fecha enla PR e parte del &rea encargada | en cumplimiento al| S0 ¢n @ "* O | de actwvidades - Fecha enla | meta propuesta
ioacion ciudad Integral del PLE 2020-2021. | Cronogram de acividades que se solicita a remision de e pRA cronograma de que se solicita la remision de
participacion ciudadana infomacion G acividaces i fomacion




