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MISION
Velar por la correcta realizacién y aprobacion de los programas de educacion civica y

capacitacion electoral, con el fin de optimizar el discurso dirigido a la ciudadania en el
ejercicio y cumplimiento de sus derechos y obligaciones politicas y electorales,

contribuyendo al desarrollo de la cultura democratica en el Estado.

VISION
Consolidarse como una Comisién de Educacion Civica y Capacitacion Electoral,

profesional y eficiente, constituyéndose como un referente a nivel nacional,
proporcionando el soporte a la capacitacion electoral de calidad para posicionarse como
el principal promotor de la cultura democratica en la entidad, desde una perspectiva de

genero e inclusion, a través de programas y politicas de educacion civica de amplia

1)
trascendencia entre la ciudadania del Estado. @
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ABREVIATURAS Y SIGLAS
Consejo : : : I
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
General:
L Comision de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del Instituto
Comision:
Estatal Electoral de Baja California Sur
] .. Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del
Direccion: . ]
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
DEGE Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal
' Electoral de Baja California Sur
Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio
DTAISPE: Profesional Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California

Sur
ENCCIVICA:  Estrategia Nacional de Cultura Civica 2017-2023

Instituto: Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
JEE: Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur
MSPEN: Miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional
SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional
INE: Instituto Nacional Electoral
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PRESENTACION

Las actividades que la Comision de Educacion Civica y Capacitacion Electoral (Comision)
realizara durante el afio 2022 estan relacionadas a orientar, coadyuvar, supervisar, dar
seguimiento, evaluar y, en su caso, aprobar los temas relativos a la educacion civica para

la cultura democratica y la difusion de las campanias institucionales.

El Programa Anual de Trabajo de este 6rgano colegiado, se encuentra disefiado acorde
a las actividades de la Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacion Electoral
(Direccion) a las cuales dara seguimiento durante el ejercicio 2022. En esta tesitura, la
planeacion de las actividades que la Comision realizara en el afio antes mencionado

debera adecuarse a las necesidades que dicha Direccion requiere.

Es de suma importancia sefalar que este Programa Anual de Trabajo 2022 se encuentra

disefiado acorde con las Politicas Generales y Programas Generales' del Instituto Estatal

Electoral de Baja California Sur, mismas que fueron modificadas en Sesion de Consejo
General mediante acuerdo IEEBCS-CG004-ENERO-2022.

El presente Programa Anual de Trabajo de la Comision para el ejercicio 2022, no debe

leerse como un documento Unico y aislado, sino que debe considerarse parte de un

A
complejo conjunto de documentos normativos y operacionales. (}5(

Este ademas, se compone de los siguientes apartados:

> En su primera parte se expone el marco legal mediante el cual se fundamenta la X\

presentacion de este documento;

B

J

" En particular este Programa se apega a los siguientes programas generales: Cultura civica y participacion ciudadana para la sociedad
sudcaliforniana y Preparacion y organizacion de Procesos Electorales Locales y mecanismos de participacion ciudadana, Vinculacién con la
sociedad, asi como a las siguientes politicas asociadas: Fortalecimiento del régimen democratico electoral; Promocién de la cultura civica y
democratica, Vinculacion con la sociedad civil, Igualdad e Inclusion; Cero tolerancia a la violencia

a
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> En su segunda parte se presenta el objetivo general y objetivos especificos

del actuar de la Comisién durante el ejercicio 2022;

> En su tercera parte se desarrollan las lineas de accién en las que se realiza una

explicacion general de las principales actividades;

> En su cuarto apartado se plantea el calendario de actividades que habra de
desarrollarse de enero a diciembre de 2022, y finalmente se exponen los
indicadores y metas que sustentaran la evaluacion del desempefio de las

actividades de este programa para el ejercicio 2022.

1. Marco Legal
En términos de lo establecido en el articulo 116, fraccién IV, inciso b) de la Constitucion <
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con el articulo 36 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur, el Instituto Estatal Electoral

de Baja California Sur, es un érgano constitucional auténomo responsable de la

organizacion de las elecciones, asi como de los procedimientos de plebiscito y, para lo
cual se rige bajo los principios rectores de certeza, legalidad, imparcialidad, objetividad,

independencia, maxima publicidad y equidad de género.2

Por su parte, el articulo 14 de la Ley Electoral del Estado, establece que el Consejo &/
. . - L . : A

General integrara las comisiones que considere necesarias para el desempefio de sus

atribuciones, y deberan presentar, un Programa Anual de Trabajo acorde a los programas §\

y politicas previamente establecidos.

Asi, el articulo 7 del Reglamento de Comisiones del Instituto establece que dentro de las
atribuciones de las Comisiones Permanentes se encuentra la relativa a discutir y aprobar
los dictdmenes, proyectos de Acuerdo o de Resolucién; en su caso, los informes que

\

2 Principio rector incorporado mediante la reforma a la Ley Electoral publicada el 14 de diciembre de 2021, en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado, numero 50.

5



IEE Conslitucién #415 esquina con la Calle Guillermo Ptieto,
WwW leebcs.org.mx Colonia Centro, C P. 23000 La Paz, Baja Callfornia Sur

BCS (612) 125 0808 y (612) 120 4062

INSTITUTO ESTATAL ELEGTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

deban ser presentados al Consejo, asi como conocer los informes que sean presentados
por las y los Secretarios Técnicos en los asuntos de su competencia; fungir como
instancias permanentes de recepcion de informacion sobre las actividades realizadas por
la Junta Estatal Ejecutiva y sus 6rganos integrantes; por las Unidades vinculadas con las
materias atendidas por cada Comisién y por los érganos desconcentrados; vigilar y dar
seguimiento a las actividades de los érganos antes precisados y tomar las decisiones

conducentes para su buen desemperio.

En ese sentido, el Programa Anual de Trabajo 2022 de la Comisién, esta orientado a
garantizar el cumplimiento cabal y eficiente de las actividades en la materia objeto de la
Comision, asi como coadyuvar en la implementacion de la Estrategia Nacional de Cultura
Civica 2017-2023 aprobada por el INE.

Por ultimo, para el cumplimiento del citado programa, se observa lo establecido en la

siguiente legislacion general:

» Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales:

e Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia;

* Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres;

e Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacion: _

e Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad: éﬁ//
e Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores:;

e Reglamento de Elecciones del INE;

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; $\
* Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;

¢ Ley General de Archivo;

e Ley General de Comunicacion Social;

* Protocolo para la Inclusién de las Personas con Discapacidad como funcionarios y

funcionarias de Mesas Directivas de Casilla del INE;
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Protocolo para adoptar las medidas tendientes a garantizar a las personas TRANS
el ejercicio del voto en igualdad de condiciones y sin discriminacién en todos los

tipos de eleccidon y mecanismos de participacion ciudadana del INE;

Dentro del ambito local también es de observancia lo relativo en las siguientes leyes:

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Baja
California Sur;

Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Baja California Sur;
Ley para prevenir y eliminar la discriminacion del Estado de Baja California Sur;
Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores en el Estado de Baja
California Sur;

Ley Estatal para la Inclusion de las Personas con Discapacidad en Baja California
Sur,;

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Baja

California Sur;
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el
Estado de Baja California Sur;

Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur;
Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de

Baja California Sur.

Asi como demas acuerdos, lineamientos, criterios o circulares relativos a la emergencia
sanitaria derivada de la pandemia del virus SARS-CoV-2 (COVID-19).

Con base a lo anterior, este érgano técnico presenta su Programa Anual de Trabajo

correspondiente al ejercicio 2022, fundado en una planeacién eficaz, eficiente, racional,

austera y transparente, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 12, 14 y 18,
fraccion Il de la Ley Electoral del Estado; 6, inciso a) y 8 numeral 1, inciso a) del

Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur; 4, fraccion 1,
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inciso @) 7 y 9 primer parrafo, fraccion | del Reglamento de Comisiones del Consejo

General del Instituto Estatal Electoral.

2. Estructura Organizacional

En sesion extraordinaria de la CECCE, con fecha 19 de octubre de 2021, llevo a cabo la
rotacion de la presidencia con el acuerdo IEEBCS-CECCE-001-OCTUBRE-2021, el cual
fue ratificado por el Consejo General el 21 de octubre, con el acuerdo IEEBCS-CG189-
OCTUBRE-2021, quedando debidamente integrada de la siguiente manera:

Consejera y/o Consejero Cargo

M.C.S. Cesar Adonai Taylor Maldonado Consejero Electoral y Presidente
Mtra. Maria Leticia Ocampo Jiménez Consejera Electoral Integrante
Mtro. Chikara Yanome Toda Consejero Electoral Integrante
Lic. Héctor Gomez Gonzalez Secretario Técnico

Cabe senalar que durante el mes de Octubre del presente afio se llevara a cabo la
rotacion de la presidencia de la Comisién conforme a lo establecido en el Reglamento de
Comisiones que sefiala que Ia rotacién se hara de forma anual entre la y los integrantes

de la misma.

3. Objetivo General %
Orientar, supervisar y dar seguimiento al disefio, instrumentacion y evaluacién de las

estrategias institucionales, programas y acciones en materia de educacion civica para la %
cultura democratica y capacitacién electoral. Asi mismo, coadyuvar y dar seguimiento a ’

las actividades que desarrolle la Direccién para el debido cumplimiento de sus metas "
establecidas, promoviendo procedimientos que faciliten la correcta y oportuna toma de

decisiones. Lo anterior se llevara a cabo mediante la celebracion de sesiones ordinarias

y extraordinarias.
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4. Objetivos Especificos
- Sustanciales

1. Discutir y aprobar los dictdmenes, proyectos de Acuerdo o de Resolucién, y/o
en su caso, los informes que deban ser presentados ante Consejo General,
asi como aquellos que sean presentados por el secretario técnico en los
asuntos de su competencia.

2. Aprobar el acuerdo sobre la rotacion de la Presidencia de la Comision en el
mes de octubre, y presentar el informe final de la o el presidente en funcion.

3. Impulsar la colaboracién con instituciones académicas y electorales,
organizaciones de la sociedad civil, partidos politicos, e instituciones
gubernamentales para la difusién de la cultura civica y democratica en nuestro
Estado.

4. Supervisar, verificar y dar seguimiento a los contenidos del programa de,——_ _
cultura civica y democratica entre las nifias, nifios, jovenes y ciudadania en |
entidad, a través de acciones encaminadas a difundir el dialogo, Ia tolerancia,

el respeto, la participacion, la igualdad y no discriminacion, desde una
perspectiva de género e inclusién realizada por la Direccion.

5. Conocer y dar seguimiento al fortalecimiento de los valores civicos vy
democraticos entre las y los servidores publicos del Instituto realizados por la
Direccion.

6. Difundir y promover las actividades propias del Instituto hacia la ciudadania
mediante las herramientas que sirvan para tal fin.

7. Conocer de la evaluacién del cumplimiento de las metas asignadas por el INE
a las y los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a la %\
Direccién.

8. Conocer, vigilar y verificar los trabajos relativos a la campafa de “Promocion
y difusion en materia de paridad, igualdad, inclusién y violencia politica contra
las mujeres en razén de género".

9. Difundir la educacion civica y cultura democratica mediante el desarrollo del

Debate Intercultural y Colectivo 2022.
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10. Fomentar la participacion de la sociedad a través del Xl Encuentro Nacional

de Educacion Civica.

11. Realizar el analisis interpretacion de las diferentes manifestaciones del voto

nulo del PLE 2020-2021.

12.Dar seguimiento y supervisar el catalogo de materiales educativos para la

promocién de la cultura civica y democratica en el Estado de Baja California
Sur.

- Transversales

1.

Vigilar y dar seguimiento de manera clara y especifica a la atencién y
respuesta a las solicitudes de informacion publica turnadas por la DTAISPE.
Vigilar y dar seguimiento a la informacion actualizada de la Direccién en la
Plataforma Nacional de Transparencia y en el portal institucional.

Vigilar y supervisar la colaboraciéon con la Unidad Técnica de Archivo en lo
trabajos relativos a la capacitacion y clasificacion de los documento
concernientes a los archivos de tramite, concentracion e histérico.
Supervisar y vigilar la elaboracion del anteproyecto de Presupuesto de
Egresos y el Programa Operativo Anual 2023 (POA) de la Direccion.
Supervisar la elaboraciéon y presentacion del anteproyecto de programas
anuales de trabajo 2023 correspondiente a la Direccion.

Supervisar los contenidos para difusion de las actividades relativas a las
atribuciones y competencias de la Direccion.

Supervisar y vigilar las acciones para generar ambientes de igualdad laboral y
no discriminaciones dirigidas al personal del Instituto en atencién a las Normas
Mexicanas 035/2018 y 025/2015.

Supervisar y vigilar que la informacién de cada area del Instituto se mantenga
actualizada y vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento
a los principios de certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacion

publica.

10

f
»

j



'EE Conslitucién #415 esquina can la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs org mx Colonia Centro C.P. 23000 La Paz, Baja California Sur

BCS (812) 125 0808 y (812) 128 4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

9. Conocer los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo ambito
de competencia de cada area del Instituto.

10.Supervisar y vigilar la colaboracion con la DEPPP en el proceso de
constitucion de partidos politicos locales.

11.Supervisar y vigilar la colaboracion con la DEOE con las acciones que
contribuyan a la elaboracién de la memoria electoral del Proceso Local
Electoral 2020-2021.

12.Supervisar la colaboracién con la DEOE para generar la herramienta que
permita crear mecanismos de prevencion, identificando y visualizando los
principales Factores de Riesgo en los procesos electorales en nuestro estado.

13.Supervisar y vigilar la colaboracién con las actividades para el desarrollo de
cada consulta previa, libre e informada en atencién a lo requerido por los
Organos Jurisdiccionales con base a las sentencias SUP-REC-343/2020,
TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOS.

14. Supervisar y vigilar los trabajos relativos al Diagnéstico Integral del PLE 2020-
2021.

5. Lineas de Accidn
La Comision en el ambito de su competencia, atendera los siguientes propositos de

acuerdo a las siguientes lineas de accion:

- Sustanciales

1. Discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de Acuerdo o de Resolucion, y/o en su
caso, los informes que deban ser presentados ante Consejo General asi como aquellos
que sean presentados por los secretarios técnicos en los asuntos de su competencia.

Actividad

Conocer y discutir los dictdmenes, proyectos de Acuerdo o de Resolucion, o informes en su
caso.

1.2 Aprobar los dictamenes, proyectos de Acuerdo o de Resolucion, o informes en su caso.

11
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2. Aprobar el acuerdo sobre la rotacion de la Presidencia de la Comision en el mes de

octubre, y presentar el informe final de la o el presidente en funcion.

Linea Actividad

21 Conocer y aprobar el Acuerdo de rotacion de la Presidencia.

2.2 Presentar el informe final de actividades.

3. Impulsar la colaboracién con instituciones académicas y electorales, organizaciones
de la sociedad civil, partidos politicos, e instituciones gubernamentales para la

difusion de la cultura civica y democratica en nuestro Estado.

Linea Actividad

Supervisar y colaborar con las instituciones académicas, electorales, organizaciones de Ia
3.1 sociedad civil y partidos politicos para la difusién de la cultura civica y democratica en nuestro
Estado que asi lo soliciten.

Supervisar y colaborar con la Comisiéon Permanente de la Juventud del H. Congreso de! Estado
de Baja California Sur para realizar el Parlamento de la Juventud Sudcaliforniana. =
Supervisar y colaborar con la Comision Permanente del H. Congreso del Estado de Baja
California Sur para realizar el Parlamento Infantil Sudcaliforniano. /

3.4 Supervisar y colaborar con el H. Ayuntamiento de La Paz para realizar el Cabitdo Infantil La Paz.\

Supervisar y colaborar con la Comision Permanente de Atencién a Grupos Vulnerables y
3.5 Personas con Discapacidad del H. Congreso del Estado de Baja California Sur para realizar el
Parlamento Inclusivo Sudcaliforniano.

y democratica entre las nifias, nifios, jovenes y ciudadania en la entidad, a través de
acciones encaminadas a difundir el dialogo, la tolerancia, el respeto, la participacion,
la igualdad y no discriminacién, desde una perspectiva de género e inclusion realizada
por la Direccion.

Linea Actividad

Conocer, aprobar y difundir el material didactico, auditivo, audiovisual, de lectura e interactivo
4.1 para la promocién de la educacion civica y valores democraticos, en las diferentes plataformas
digitales, entre las y los pre-ciudadanos y las y los ciudadanos de la entidad.

Disefiar, elaborar y aprobar el Diccionario Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja

= California Sur.

5. Conocer y dar seguimiento al fortalecimiento de los valores civicos y democraticos

entre las y los servidores publicos del Instituto realizados por la Direccion.

4. Supervisar, verificar y dar seguimiento a los contenidos del programa de cultura civica %

12
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Actividad

Conocer del contenido tematico para los talleres que contribuyan al desarrollo personal,
profesional y fomenten el espiritu de servicio y trabajo en equipo de las y los trabajadores del
Instituto con temas de interés general, paridad de género, igualdad y no discriminacion y demas
temas inherentes al ambito electoral, desarroilados por la Direccion.

6. Supervisar, difundir y promover las actividades propias del Instituto hacia la

ciudadania mediante las herramientas que sirvan para tal fin.
Actividad

Supervisar los spots institucionales para promover las actividades propias del Instituto con el

. fin de ser utilizados en los tiempos oficiales de radio y television.

6.2 Supervisar la difusion de las actividades propias del Instituto mediante redes sociales.

6.3 Supervisar los disefios de contenidos proporcionados por las diversas areas del IEEBCS.

6.4 Promover y difundir las actividades propias del Instituto mediante entrevistas, boletines, etc...

>

7. Conocer de la evaluacion del cumplimiento de las metas asignadas por el Instituto ~
Nacional Electoral a las y los Miembros del Servicio Profesional Electoral Naciona
adscritos a la Direccion.

Actividad

Conocer de la evaluacién del cumplimiento de las metas asignadas por el Instituto Nacional

71 ) . N

Electoral a las y los MSPEN adscritos a la Direccion.

Conocer la coordinaciéon con las diversas areas del Instituto con las y los MSPEN en la
72 elaboracion y desarrollo de acciones que contribuyan a sensibilizar a la ciudadania de nuestro

estado, con el objetivo de mantener informadas a las mujeres que deciden participar en la vida
politica.

Conocer de la difusion y promocion con acciones en los diversos medios electrdnicos, redes
7.3 sociales, conferencias virtuales o fisicas, spot de radio o televisién, tripticos, espectaculares,

mural, etc. \
\P\'

8. Conocer, vigilar y verificar los trabajos relativos a la camparia de “Promocion y difusion
en materia de paridad, igualdad, inclusion y violencia politica contra las mujeres en

razén de género”.

Actividad

Conocer y dar seguimiento a la planeacion y calendarizacion de la campafia de “Promocion y
difusién en materia de paridad, igualdad, inclusién y violencia politica contra las mujeres en
razén de género".

13
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8.2

Aprobar, vigilar y dar seguimiento a los trabajos aprobados para la campafia de “Promocion y
difusién en materia de paridad, igualdad, inclusién y violencia politica contra las mujeres en
razén de género".

9. Difundir la educacién civica y cultura democratica mediante el desarrollo del Debate

Intercultural y Colectivo 2022.

Linea Actividad

9.1

Conocer de la firma de convenio de colaboracién interinstitucional

9.2

Conocer y aprobar la emision de la Convocatoria para la seleccién del jurado calificador

9.3

Conocer y aprobar la emision de las Convocatorias para las y los jévenes participantes de los
Debates a nivel municipal (5 municipios)

9.4

Realizar la seleccion del jurado calificador

9.5

Supervisar el desarrollo de los debates municipales en conjunto con el Instituto Sudcaliforniano
de la Juventud

9.6

Supervisar el Desarrollo del debate estatal.

9.7

Supervisar la participacién de las y los jovenes en el debate nacional

10. Fomentar la participacion de la sociedad civil a través del XIll Encuentro Nacional de

Educacidn Civica.

Actividad

Conocer y supervisar la elaboracion de la plataforma para el registro de participantes en el Xl
Encuentro Nacional de Educacion Civica.

Conocer la campana de difusién para el Xlll Encuentro Nacional de Educacion Civica

Conocer y supervisar la elaboracion y logistica del XIIl Encuentro Nacional de Educacion Civica

Proponer lineas tematicas a abordar en el Xlll Encuentro Nacional de Educacién Civica

Conocer el informe final del XIIl Encuentro Nacional de Educacién Civica

11. Realizar el andlisis e interpretacion de las diferentes manifestaciones del voto nulo
PLE 2020-2021.

Actividad

Determinar el tamafio de la muestra de estudio de votos nuios de la eleccidén de gubernatura,
diputaciones locales y/o ayuntamientos.
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11.2 Analizar las boletas clasificadas como votos nulos de los paquetes electorales seleccionados y
) elaborar reportes de resultados.

1.3 Conocer y promocionar los resultados del “Analisis e interpretacion de las diferentes
) manifestaciones del voto nulo PLE 2020-2021".

12. Dar seguimiento y supervisar el catalogo de materiales educativos para la promocion
de la cultura civica y democratica en el Estado de Baja California Sur.

Linea Actividad
12.1 Conocer y supervisar la base de datos de materiales educativos para la promocién de cultura
) civica y democratica en el Estado
12.2 Conocer las estrategias de difusioén de materiales educativos para la promocién de cultura civica
) y democratica
12.3 Conocer la propuesta del sistema para la administracion del catalogo de materiales educativos
) y las estrategias de difusion de cada material. .

- Transversales :
1. Vigilar y dar seguimiento de manera clara y especifica de la atencion y respuesta a las
solicitudes de informacion puablica turnadas por la DTAISPE.
Actividad

R

Vigilar las respuestas dentro de los plazos establecidos a las solicitudes de informacién en
materia de transparencia y acceso a la informacion relativa a la Direccion.

11

Instituto.

2, Vigilar y dar seguimiento a la informacién actualizada de la Direccion en la Plataforma

Nacional de Transparencia y en el portal institucional.

Dar seguimiento a la clasificacién, en su caso, de la informacion solicitada que contenga datos
1.2 personales, confidenciales o reservados para ser sometida ante el Comité de Transparencia del j

Actividad

Vigilar la informacién publica respecto a la Direccion, en los formatos y términos establecidos

e para la Plataforma Nacional de Transparencia y en el minisitio web de transparencia del Instituto.

Dar seguimiento a la actualizacion periédica en la Plataforma Nacional de Transparencia y en
2.9 el minisitio web de transparencia del Instituto, la informacion correspondiente a las fracciones al
articulo 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado.
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3. Vigilar y supervisar la colaboracién con la Unidad Técnica de Archivo en los trabajos

relativos a la capacitacion y clasificacion de los documentos concernientes a los

archivos de tramite, concentracion e historico.

Actividad
3.1 Supervisar la capacitacién al personal del instituto (enlaces de archivo), en temas relativos a la
’ gestion documental, clasificacién y administracion de archivo.
%3 Vigilar la captura en los formatos establecidos por la Unidad Técnica de Archivo, la informacién
) relativa a la clasificacion de los archivos de Tramite, Concentracion e Histérico de la Direccion.

4. Supervisar y vigilar la elaboracion del anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el
Programa Operativo Anual 2023 (POA) de la Direccién

Linea Actividad

41 Vigilar la remision de informacion que se estipule en el Cronograma de actividades.

Supervisar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto de egresos de la Direccion, en

4.2 - ) .
atencion a la solicitud de la Secretaria Ejecutiva.

Supervisar la elaboracion del anteproyecto de Programa de Operativo Anual de la Direccién, en

48 atencion a la solicitud de la Secretaria Ejecutiva del Instituto.

44 Supervisar el proyecto de presupuesto de egresos y Programa Operativo Anual de la Direccion.

5. Supervisar la elaboracion y presentacion del anteproyecto de programas anuales de
trabajo 2023 correspondiente a la Direccion.

Linea Actividad

5.1 Presentar el anteproyecto de Programa Anual de Trabajo de la Direccién.

5.2 Presentar el anteproyecto de Programa Anual de Trabajo de la Comisién.

6. Supervisar los contenidos para difusion de las actividades relativas a las atribuciones

y competencias de la Direccidn.

Actividad

Supervisar los contenidos para elaborar materiales que contribuyan a la difusién de las

6.1 actividades de la Direccion y remitirlos a la Jefatura de Comunicacion Social.
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7. Supervisar y vigilar las acciones para generar ambientes de igualdad laboral y no
discriminaciones dirigidas al personal del Instituto en atenciéon a las Normas
Mexicanas 035/2018 y 025/2015.

Linea Actividad

Supervisar las acciones encaminadas al cumplimiento de la Norma Oficial Mexicana NOM-035-
STPS-2018.

Supervisar y vigilar las acciones encaminadas a la certificacién en cuanto a la Norma Mexicana
7.2 NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion dirigida al personal de la
Direccion.

7.1

8. Supervisar y vigilar que la informaciéon de cada area del Instituto se mantenga
actualizada y vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los

principios de certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacion publica.

Actividad

8.1 Supervisar la actualizacion de la informacion de las sesiones de los érganos del instituto en el

9. Conocer los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo ambito de

competencia de cada area del Instituto.

Actividad
9.1 Conocer de la elaboracion del catalogo de procesos, servicios y sistemas del 6rgano con base
) en un diagndéstico e identificacion de los mismos.
‘ 9.2 Conocer de la elaboracién de los manuales de los procesos del érgano ejecutivo y técnico, en
) Su caso.

10. Supervisar y vigilar la colaboracién con la DEPPP en el proceso de constitucién de

partidos politicos locales.

Linea Actividad

Supervisar la participacion en el desarrollo de las asambleas constitutivas programadas a
101 solicitud de las organizaciones ciudadanas que pretendan constituirse como Partido Politico
Local.

Supervisar la revision y clarificaciéon de la informacién de las afiliaciones captadas mediante la |
10.2 | aplicacion movil en el desarrollo de las garantias de audiencia en el proceso de constitucion de
Partido Politico Local.

17
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11. Supervisar y vigilar la colaboracién con la DEOE de las acciones que contribuyan a la
elaboracion de la memoria electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021.

Linea Actividad

Supervisar la imparticion de la capacitacion sobre el sistema “Formato de Recopilacién de
111 Informacion (FRI)” propuesto por la DEOE para desarrollo de la Memoria Electoral del Proceso
Local Electoral 2020-2021.

Vigilar Ia captura de la informacion sobre los temas que le compete a la Direccién para la
elaboracién de la memoria electoral.

11.2

12. Supervisar la colaboracién con la DEOE para generar la herramienta que permita crear
mecanismos de prevencion, identificando y visualizando los principales Factores de

Riesgo en los procesos electorales en nuestro estado.
ACCION

Supervisar las posibles variables y factores de riesgo identificadas para la Direccion para que
la DEOE desarrolle el Mapa de Riesgo.

13. Supervisar y vigilar la colaboracion con las actividades para el desarrollo de cada
consulta previa, libre e informada en atencién a lo requerido por los Organos
Jurisdiccionales con base a las sentencias SUP-REC-343/2020, TEEBCS-JDC-
092/2021 y ACUMULADOS.

LiNEA ACCION

Supervisar el cumplimiento de la remision de informacion que se estipule en el cronograma de
actividades.

Supervisar la colaboracién con trabajos de preparacion para el desarrollo de la Consulta Previa,
13.2 Libre e Informada a Personas, Pueblos y Comunidades Indigenas y afromexicanas, en
acatamiento a la sentencia de la Sala Superior del TEPJF con expediente: SUP-REC-
343/2020.

Supervisar la colaboracion con trabajos de preparacion para el desarrollo de la Consulta para

el ejercicio de los derechos politico-electorales de las Personas con Discapacidad en relacién
con la Sentencia del Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur con expediente;: TEEBCS-
JDC-092/2021 y ACUMULADOS

13.1

13.3

13.6

Informes que se remitiran a cada una de las Instancias Jurisdiccionales.
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14. Supervisar y vigilar los trabajos relativos al Diagnostico Integral del PLE 2020-2021.

Actividad

Supervisar el cumplimiento en tiempo y forma con la remision de informacién que se requiera por

145 parte de Secretaria Ejecutiva en el Cronograma de actividades.

6. Cronograma

A continuacion se presenta la calendarizacion de las actividades de la Comisién de
Educacion Civica y Capacitacion Electoral, correspondiente al periodo de enero a
diciembre del ejercicio 2022, a través de la celebracién periédica de sesiones ordinarias
y de ser necesario, extraordinarias, de conformidad con el Reglamento de Comisiones
del Instituto Estatal Electoral Baja California Sur, asi mismo dichas actividades quedaran

establecidas en el Anexo 1 Indicadores CECCE del presente Programa.

A. Actividades Sustanciales

1. Discutir y aprobar los dictamenes, proyectos de acuerdo o de resolucion y/o en su caso, los informes que
deban ser presentados ante Consejo General asi como aquellos que sean presentados por el Secretario
Técnico de la Comision en los asuntos de su competencia.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer y  discutir los
dictamenes, proyectos de

114 Acuerdo o de Resolucién, o
informes en su caso.
Aprobar los dictdmenes,
1.2 proyectos de Acuerdo o de

Resolucion, o informes en su
caso.

2. Aprobar el acuerdo sobre la rotacién de la Presidencia de la comision en el mes de octubre, y presentar el
informe final de la o el presidente en funcién.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer y aprobar el Acuerdo

241 de rotacién de la presidencia.

22 Presentar el informe final de
: actividades.
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3. Impulsar la colaboracién con instituciones académicas y electorales, organizaciones de la sociedad civil,
partidos politicos, e instituciones gubernamentales para la difusion de la cultura civica y democratica en
nuestro Estado.

Linea de Accidon Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Supervisar y colaborar con las
instituciones académicas,
electorales, organizaciones de
la sociedad civil y partidos
politicos para la difusion de la
cultura civica y democratica en
nuestro Estado que asi lo
soliciten.

3.1

Supervisar y colaborar con la
Comisién Permanente de la
Juventud del H. Congreso del
Estado de Baja California Sur
para realizar el Parlamento de
la Juventud Sudcaliforniana.

3.2

Supervisar y colaborar con la
Comisién Permanente del H.
Congreso del Estado de Baja
California Sur para realizar el
Parlamento Infantil
Sudcaliforniano.

3.3

Supervisary colaborar con el H.
ayuntamiento de La Paz para
realizar el Cabildo Infantil La
Paz.

3.4

Supervisar y colaborar con la
Comision  Permanente  de
Atencion a Grupos Vulnerables
y Personas con Discapacidad
del H. Congreso del Estado de
Baja California Sur para realizar
el Parlamento Inclusivo
Sudcaliforniano.

3.5

4. Supervisar, verificar y dar seguimiento a los contenidos del programa de cultura civica y democratica entre
las nifias, ninos, jovenes y ciudadania en la entidad, a través de acciones encaminadas a difundir el dialogo, la
tolerancia, el respeto, la participacion, la igualdad y no discriminacion, desde una perspectiva de género e

inclusion realizada por la Direccion.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer, aprobar y difundir el
material  didactico, auditivo,
audiovisual, de lectura e
interactivo para la promocion de
41 la educaciéon civica y valores
democraticos, en las diferentes
plataformas digitales, entre las y
los pre-ciudadanos y las y los
ciudadanos de la entidad.
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Disenar, elaborar y aprobar el
Diccionario Electoral del
Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur.

4.2

5. Conocery dar seguimiento al fortalecimiento de los valores civicos y democraticos entre las y los servidores
publicos del Instituto realizados por la Direccién.

Linea de Accién Ene Feb | Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer del contenido tematico
para los talleres que
contribuyan al desarrollo
personal, profesional y
fomenten el espiritu de servicio
y trabajo en equipo de las y los
trabajadores del Instituto con
temas de interés general,
paridad de género, igualdad y
no discriminacion y demas
temas inherentes al ambito
electoral.

5.1

6. Difundir y promover las actividades propias del Instituto hacia la ciudadania mediante las herramientas que
sirvan para tal fin.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Supervisar los spots
institucionales para promover
las actividades propias del
Instituto con el fin de ser
utilizados en los tiempos

oficiales de radio y television.
Supervisar la difusién de las

6.2 actividades propias del Instituto ]
mediante redes sociales. _

6.1

Supervisar los disefios de
6.3 contenidos proporcionados por
las diversas areas del IEEBCS.

Promover y  difundir las
actividades propias del Instituto
mediante entrevistas,
boletines, etc...

6.4

7. Conocer de la evaluacion del cumplimiento de las metas asignadas por el Instituto Nacional Electoral a las y
los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional adscritos a la Direccion.

N
Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic j k
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Conocer de la evaluacion del
cumplimiento de las metas
asignadas por el Instituto
7.1 Nacional Electoral a las y los
Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional
adscritos a la Direccion.

Conocer la coordinacién con las
diversas areas del Instituto con
MSPEN en la elaboracion y
desarrollo de acciones que
contribuyan a sensibilizar a la
ciudadania de nuestro estado,
con el objetivo de mantener
informadas a las mujeres que
deciden participar en la vida
publica.

7.2

Conocer de la difusion vy
promocién con acciones en los
diversos medios electronicos,
7.3 redes sociales, conferencias
virtuales o fisicas, spot de radio
0 television, tripticos,
espectaculares, mural, etc.

8. Conocer, vigilar y verificar los trabajos relativos a la campaiia de “Promocién y difusiéon en materia de
paridad, igualdad, inclusién y violencia politica contra las mujeres en razén de género”.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer y dar seguimiento a la
planeacion y calendarizacién de
la campafia de “Promocion y
8.1 difusién en materia de paridad,
igualdad, inclusién y violencia
politica contra las mujeres en
razon de geénero”

Aprobar, vigilar y  dar
seguimiento a los trabajos
aprobados para la campania de
‘Promociéon y  difusién en
materia de paridad, igualdad,
inclusién y violencia politica
contra las mujeres en razon de
género”

8.2

9. Difundir la educacion civica y cultura democratica mediante el desarrollo del Debate Intercultural y Colectivo
2022.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer la firma de convenio de

9.1 I
colaboracion institucional

Conocer y aprobar la emision
9.2 de la Convocatoria para la
seleccion del jurado calificador
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Conocer y aprobar la emision
de las Convocatorias para las y
9.3 los jévenes participantes de los
Debates a nivel municipal (5
municipios)

Realizar la Seleccion del jurado

L calificador

Supervisar el desarrollo de los
debates municipales en
conjunto con el Instituto
Sudcaliforniano de la Juventud

9.5

Supervisar el Desarrollo del

9.6 debate estatal

Supervisar la participacién de
9.7 las y los jovenes en el debate
nacional

10. Fomentar la participacion de la sociedad a través del Xlll Encuentro Nacional de Educacién Civica.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer y supervisar la
elaboracion de la plataforma
10.1 para el registro de’participantes
en el Xlll Encuentro Nacional de
Educacién Civica.

Conocer la camparia de difusion
10.2 para el Xlll Encuentro Nacional
de Educacién Civica

Conocer y supervisar la
elaboracion y logistica del XIlI
Encuentro Nacional de
Educacién Civica

Proponer lineas tematicas a
10.4 abordar en el Xlll Encuentro
Nacional de Educacioén Civica

10.3

Conocer el informe final del Xl
10.5 Encuentro Nacional de
Educacién Civica

11. Realizar el analisis e interpretacion de las diferentes manifestaciones del voto nulo PLE 2020-2021. %

Linea de Accidn Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Determinar el tamafio de la -
muestra de estudio de votos
11.1 nulos de la eleccion de
gubernatura, diputaciones
locales y/o ayuntamientos.
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Analizar las boletas clasificadas
como votos nulos de los
11.2 paquetes electorales
seleccionados y  elaborar
reportes de resultados

Conocer de los resultados del
“Analisis e interpretacion de las
diferentes manifestaciones del
voto nulo PLE 2020-2021"

12. Dar seguimiento y supervisar el catalogo de materiales educativos para la promocion de la cultura civica y
democratica en el Estado de Baja California Sur.

Linea de Accidn Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocery supervisar la base de
datos de materiales educativos
12.1 para la promocién de cultura X X X X X X X X X X X X
civica y democratica en el
Estado

Conocer las estrategias de
difusion de materiales
educativos para la promocioén
de cultura civica y democratica

12.2

Conocer la propuesta del
sistema para la administracion
12.3 del catdlogo de materiales
educativos y las estrategias de
difusiéon de cada material.

B. Actividades Transversales

1. Vigilar y dar seguimiento de manera clara y especifica a la atencion y respuesta a las solicitudes de informacion
publica turnadas por la DTAISPE

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Vigilar las respuestas dentro de

solicitudes de informacién en
materia de transparencia vy
acceso a la informacion relativa a

1.1

los plazos establecidos las \

informacion solicitada que
1.2 contenga datos personales,

Transparencia del Instituto.

la Direccioén.
Dar seguimiento a la
Clasificacion, en su caso, de la /\ ‘

confidenciales o reservados para ' <~
) o ~

ser sometida ante el Comité de
G
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2. Vigilar y dar seguimiento a la informacion actualizada en la Plataforma Nacional de Transparencia y en el portal
institucional, relativo de la Direccion.

Linea de Accidn Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Vigilar la informacién publica
respecto a la Direccién, en los
formatos y términos estabtecidos
21 para la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el minisitio
web de ftransparencia del

Instituto.

Dar  seguimiento a Ia i
actualizacién periédica en la

Plataforma Nacional de

Transparencia y en el minisitio
web de transparencia del
Instituto, la informacion
correspondiente a las fracciones
al articulo 75 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado.

2.2

3. Vigilar y supervisar la colaboracion con la Unidad Técnica de Archivo en los trabajos relativos a la capacitacién
y clasificacidon de los documentos concernientes a los archivos de tramite, concentracion e histérico.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Supervisar la capacitacién al
personal del instituto (enlaces de
31 archivo), en temas relativos a la
gestién documental, clasificacion
y administracion de archivo.

Vigilar la captura en los formatos
establecidos por la Unidad

Técnica de Archivo, la

3.2 informacion  relativa a |la : \
clasificacién de los archivos de
Tramite, Concentracion e

Histdrico de la Direccion.

4. Supervisar y vigilar la elaboracion del anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el Programa Operativo Anual
2023 (POA) de la Direccidn

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov

Vigilar la remision de informacion
que se estipule en el Cronograma
de actividades.
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Supervisar la elaboracion del
anteproyecto de presupuesto de
4.2 egresos de la Direccion, en
atencion a la solicitud de la
Secretaria Ejecutiva.

Supervisar la elaboracion del
anteproyecto de Programa de
43 Operativo Anual de la Direccién,
en atencion a la solicitud de la
Secretaria Ejecutiva.

Supervisar el proyecto de
presupuesto de egresos vy
Programa Operativo Anual de la
Direccion.

4.4

5. Supervisar la elaboracion y presentacion del anteproyecto de programas anuales de trabajo 2023
correspondiente a la Direccion y Comision.

Linea de Accién Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep ©Oct Nov Dic

Presentar el anteproyecto de
5.1 Programa Anual de Trabajo de la
Direccion.

Presentar el anteproyecto de
5.2 Programa Anual de Trabajo de la
Comision.

6. Supervisar los contenidos para difusion de las actividades relativas a las atribuciones y competencias de la
Direccioén.

Linea de Accién Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Supervisar los contenidos para
elaborar materiales que
contribuyan a la difusién de las
actividades de la Direccién vy
remitirlos a la Jefatura de
Comunicacién Social.

6.1

7. Supervisar y vigilar las acciones para generar ambientes de igualdad laboral y no discriminacién dirigidas al
personal del Instituto en atencion a las Normas Mexicanas 035/2018 y 025/2015.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Supervisar las acciones
71 encaminadas al cumplimiento de / )
: la Norma Oficial Mexicana NOM- , \\
035-STPS-2018. SN

26



IEE Conslilucion 4415 esquina con la Calle Guillermo Priglo,
www 1eehes org mx Colonia Centro. G P. 23000 La Paz. Baja Calilornia Sur
BCS (612) 125 0808 y (812) 129 4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTOHAL
2E BAJA CALIFORNIA SUR

Supervisar y vigilar las acciones
encaminadas a la certificacion en
cuanto a la Norma Mexicana
7.2 NMX-R-025-SCFI-2015 en
Igualdad Laboral y No
Discriminacién dirigida al
personal de la Direccién

8. Supervisar y vigilar que la informacion de cada area del Instituto se mantenga actualizada y vigente en el sitio
web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los principios de certeza, maxima publicidad y de acceso a la

informacioén publica.

Linea de Accidn Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Supervisar la actualizacién de la
informacion de las sesiones de
los 6rganos del instituto en el sitio

g3l web oficial, a través del Sistema
de Seguimiento de Sesiones
(SISE).
Vigilar la vigencia de Ila
8.2 informacion publicada en el sitio

web institucional correspondiente
a la direccion.

9. Conocer los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo ambito de competencia de cada area del
Instituto.

Linea de Accién Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Conocer de la elaboracién del
catalogo de procesos, servicios y

9.1 sistemas del 6rgano con base en

un diagnéstico e identificacion de

los mismos.

Conocer de la elaboracién de los s
0.2 manuales de los procesos del

6rgano ejecutivo y técnico, en su
caso.

10. Supervisar y vigilar la colaboracion con la DEPPP en el proceso de constitucion de partidos politicos locales.

Linea de Accidon Ene @ Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov

Supervisar la participacion en el
desarrollo de las asambleas

constitutivas  programadas a 0, 7
10.1 solicitud de las organizaciones
ciudadanas que pretendan 2| L
constituirse como Partido Politico N ;
Ny

Local. \
|
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Supervisar  la  revision vy
clarificacion de la informacién de
las afiliaciones captadas
mediante la aplicacion mévil en el
desarrollo de las garantias de
audiencia en el proceso de
constitucion de Partido Politico
Local.

10.2

11. Supervisar y vigilar la colaboracion con la DEOE con las acciones que contribuyan a la elaboracién de la
memoria electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021.

Linea de Accion Ene ' Feb Mar Abr May Jun Jul Ago | Sep Oct Nov Dic

Supervisar la imparticién de la
capacitacion sobre el sistema
“Formato de Recopilacion de
11.1 Informacién (FRI)" propuesto por
la DEOE para desarrollo de la
Memoria Electoral del Proceso
Local Electoral 2020-2021.

Vigilar la captura de |la
informacién sobre los temas que
11.2 le compete a la Direccion para la
elaboracién de la memoria
electoral.

12. Supervisar la colaboracion con la DEOE para generar la herramienta que permita crear mecanismos de
prevencion, identificando y visualizando los principales Factores de Riesgo en los procesos electorales en
nuestro estado.

Linea de Accidn Mar Abr May Jul Ago Sep Oct

Supervisar las posibles variables
y factores de riesgo identificadas
para la Direccion para que la
DEOE desarrolle del Mapa de
Riesgo.

13. Supervisar y vigilar la colaboracion con las actividades para el desarrollo de cada consulta previa, libre e
informada en atencién a lo requerido por los Organos Jurisdiccionales con base a las sentencias SUP-REC-
343/2020, TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOS.

Linea de Accion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov

Supervisar el cumplimiento de la
remision de informacién que se
estipule en el cronograma de
actividades.
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13.2

Supervisar la colaboracién con
trabajos de preparaciéon para el
desarrollo de la Consulta Previa,
Libre e Informada a Personas,
Pueblos y Comunidades
Indigenas y afromexicanas, en
acatamiento a la sentencia de la
Sala Superior del TEPJF con
expediente: SUP-REC-343/2020.

13.3

Supervisar la colaboracion con
trabajos de preparacion para el
desarrollo de cada Consulita para
el ejercicio de los derechos
politico-electorales de las
Personas con Discapacidad en
relacion con la Sentencia del
Tribunal Estatal Electoral de Baja
California Sur con expediente:
TEEBCS-JDC-092/2021 y
ACUMULADOS

13.4

Supervisar el cumplimiento del
porcentaje  de  participacion
ciudadana solicitado por la
sentencia SUP-REC-343/2020

13.5

Supervisar el cumplimiento del
porcentaje  de  participacion
ciudadana solicitado por la
sentencia TEEBCS-JDC-
092/2021 y ACUMULADOS

13.6

Supervisar la colaboracion con la
Secretaria  Ejecutiva en la
elaboracion de los Informes que
se remitiran a cada una de las
Instancias Jurisdiccionales.

14. Supervisar y vigilar los trabajos

14.1

Linea de Accidn

Supervisar el cumplimiento en
tiempo y forma con la remision de
informacién que se requiera por
parte de Secretaria Ejecutiva en
el Cronograma de actividades.

relativos al Diagnéstico Integral del PLE 2020-2021.

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

7. INDICADORES Y METAS
En el siguiente apartado se establecen los indicadores y metas de cada objetiyo
especifico del presente Programa. Dicho apartado es de suma importancia ya que ¢
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su inclusion, se establece también la imperiosa necesidad de realizar un seguimiento
puntual de las lineas de accién que comprenden este documento, asi como una
evaluacion a futuro.

Atentamente

" \ 14
l 1/(//{/()
MSC/ Ces onai Kaylor Maldonado . Matia Leticia Ocampo-Jiménez
Consejero Bfectorpl y Presidente de la Comisiong™ \ Consejerg/Electoral Integrante de la Comisién

de E cion Ciyica y Capacitacion Electogs 4 6n Civica y Capacitacion Electoral

\} COMISIGN DE EDUCACION CIVIC \
; ~ Y CAPACITACION ELECTORAL /\

Dr. Chikara Yanome Toda Lic. Héctor
Consejero Electoral Integrante de la Comisién de Secretario Tégrico della Comision de
Educacién Civica y Capacitacion Electoral Educacién Civica

La Paz, Baja California Sur, 14 de marzo de 2022.
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£ B Programa Anual de Actividades 2022
e, Comision de Educacion Civica y Capacitacion Electoral
ossevo | Orientar, supervisar y dar seguimiento al disefiy, instn tacion y evaluacion de las estrategias inslitucionales, programas y accnones en matena de educacién civica para [a cultura democrélica y capacitacion electoral. Asi mismo, coadyuvar y dar seguimiento a las aclnvidades que desarmdls la Direccién Ejecutiva de
GENERAL Educacion Civica y Capaciacion Electoral para el debido cumplimiento de sus metas establecidas, p.- p fimientos que faciliten la correcta y oportuna toma de decisiones. Lo anterior se llevara a cabo mediante 1a celebracion de sesi y
IHDIOADOR .
NUMERO POLITICAS GENERALES OB DEL FROGHAMA OBJETIVO ESPECIFICO ACTVIDAD m‘|.:|:|. ::A.L m INDICADOR METODO DE CALCULO FILE:;E‘:%I:DE unma LINEA BASE META 1;}&;{{ o | osservacionEs (‘:’::'&'.‘LZE‘ Q’A‘t:;_gi METH] m:‘:: :‘u‘z’nﬁ : 4 cu:fIJEEEA:s:AL :l?;ﬁflak(‘“:) ESTATUS
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Promaocién de la cultura clvica y

conla
sociedad civil; Igualdad e
Inclusién; Cero Tolerancia a la
violencia; Fortalecimiento del
régimen democralico electoral;
Fomanto do unm cultura
organizacional enfocada a las
personas; Gestion de calidad;
Capacilacion y

prolesionalizacion del personal;
Modemaacion e innovacion
inslitucional

Pramaocidn de la cultura clvica

Cullura civica y participacion
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ANEXO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO
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