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1. MISION

Garantizar que las acciones de la DETAISPE estén direccionadas, por un lado, al
cumplimiento del derecho de la ciudadania a tener acceso a la informacién publica
cumpliendo los lineamientos que rige la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Baja California Sur. Por otro lado, coadyuvar
con el INE para la eficiente formacion de funcionarios del Sistema de los OPL en
materia Electoral, asegurando el desempefio profesional de las actividades del

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

2. VISION

Ser una Direccion en constante mejora, atendiendo en su funcionamiento los
principios de certeza, eficacia, imparcialidad, legalidad, objetividad, transparencia,
profesionalismo y méxima publicidad en materia de Transparencia de la

Informacion y como Organo de Enlace del Servicio Profesional Electoral Nacional.
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3. ABREVIATURAS Y SIGLAS

Consejo Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California

General Sur

CTAISPE Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion y del
Servicio Profesional Electoral del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur

DESPEN Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Instituto Nacional Electoral

DETAISPE Direccion Ejecutiva de Transparencia y Acceso a la Informacion
y del Servicio Profesional Electoral

INE Instituto Nacional Electoral

Instituto Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Lineamientos Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,

Técnicos homologacién y estandarizacion de la informacién de las

Generales obligaciones establecidas en el titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica que deben difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia

Minisitio Minisitio de transparencia contenido en la pagina Web
institucional

MSPEN Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional

LIPEBCS Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado
de Baja California Sur

LTAIPBCS Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de
Baja California Sur

PAT Programa Anual de Trabajo

PNT Plataforma Nacional de Transparencia

SPEN Servicio Profesional Electoral Nacional
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4. PRESENTACION

Las actividades que la Direccion Ejecutiva de Transparencia 'y Acceso a la Informacién
y del Servicio Profesional Electoral (DETAISPE) realizara durante el afio 2024 estan
enfocadas al cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que sus areas de
conocimiento implican; esto es, por una parte el oportuno cumplimiento al derecho de
acceso a la informacion en poder del Instituto, asi como a la proteccién de los datos
personales con posee en virtud del ejercicio de sus funciones, y por la otra, contribuir
en la supervision del cumplimiento del Estatuto y demas ordenamientos aplicables en

materia del Servicio Profesional Electoral.

Es preciso mencionar, que este documento se encuentra disefiado acorde con las
Politicas Generales y Programas Generales del Instituto mismas que con base en lo
dispuesto por el articulo 27, inciso e) del Reglamento Interior de este Instituto, fueron
propuestas al Consejo General por la Junta Estatal Ejecutiva mediante Acuerdo JEE-
002-FEBRERO-2017 de fecha 16 de febrero de 2017, y aprobadas con esa misma
fecha en Sesion de dicho érgano superior de direccion mediante Acuerdo CG-0004-
FEBRERO-2017. Asi mismo en fecha 19 de enero de 2022 la Junta Estatal Ejecutiva
aprobé modificaciones a las mismas para ser propuestas al Consejo General,
mediante acuerdo IEEBCS-JEE020-ENERO-2022 y aprobadas por el maximo 6rgano
de direccion del Instituto mediante acuerdo IEEBCS-CG004- ENERO-2022 con fecha
25 de enero de 2022.

El presente Programa de Trabajo de la DETAISPE para el aifio 2024, no debe leerse
como un documento Unico y aislado, sino que en realidad debe considerarse parte de
un conjunto de documentos normativos y operacionales, mismo que se compone de

los siguientes apartados:

En su primera parte se expone el marco legal mediante el cual se fundamenta la
presentacion de este documento; en su segunda parte se presenta el objetivo general

y objetivos especificos del actuar de la DETAISPE durante el ejercicio 2024,

5
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e ¥undamentado en las atribuciones y funciones establecidas en la Ley Electoral del
Estado, Ley General de Transparencia, LTAIPBCS y del Reglamento Interior del
IEEBCS.

En su tercer apartado se desarrollan las lineas de accion en las que se realiza una
explicacion general de las principales actividades para lograr la realizacion de los
objetivos especificos; en su cuarto apartado se plantea el calendario de actividades
que habran de desarrollarse de enero a diciembre de 2024, atendiendo las funciones
propias de la Direccion, y finalmente se exponen los indicadores y metas que
sustentaran la evaluacion del desempefio de las actividades de este programa para el

ejercicio 2024.
5. MARCO LEGAL

Este 6rgano ejecutivo presenta su Programa Anual de Trabajo correspondiente al
ejercicio 2024, basado en una planeacion eficaz, eficiente, racional, austera y
transparente, reconociendo el acceso a la informacion como derecho humano, el cual
ha ido evolucionando progresivamente en el marco del Derecho Internacional de los
Derechos Humanos y permeando en nuestra legislacion con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 1; 6; 41, fraccién V, Apartado D, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 30, parrafo 3, de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales, en relacion con el Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, aprobado por del
Consejo General del INE, celebrada el 8 de julio de 2020, de conformidad con el
articulo Décimo Cuarto Transitorio del ordenamiento antes mencionado; asi como en
los articulos 1; 4; 6; 7; 23; 24, fracciones lll y 1X; 31, fraccidén X; 42, fraccién VII; 43;
44, fracciones I; V y VI; 45; 53; 60; 68, fraccion I; 70 y 74, fraccion |, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 27, fraccidén V, inciso c), de la
Ley Electoral del Estado de Baja California Sur; 1 a 7; 10; 11; 18; 19, y demas relativos
y aplicables de la LTAIPBCS.
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6. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

NIVEL 3

NIVEL &

NIVEL 5

NIVEL 6

NIVEL 7

NIVEL 8

Directora / Director de Transparencia

y Acceso a la Informacién y del

Constitucién #415 esquina con la Galle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, G P. 23000. La Paz, Baja California Sur
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Servicio Profesional Electoral

Jefa / Jefe de Departamento Jefa / Jefe de Departamento
de Transparencia, Acceso y de Seguimiento al Servicio
Proteccion de la Informacion Profesional Electoral Nacional
Analista de Transparencia, Analista de Seguimiento
Acceso Yy Proteccion de al Servicio Profesional
la Informacion (2) Electoral Nacional (2)
Secretaria / Secretario

7. OBJETIVO GENERAL

La DETAISPE tiene como principal objetivo ejercer las obligaciones que por ley se
deben de desarrollar en materia de transparencia, acceso a la informacion y la
proteccion de datos personales con la que cuenta el Instituto, y de las relativas al
servicio de carrera (Servicio Profesional Electoral) con base en el articulo 27, fraccién
V de la LIPEBCS.

A. En materia de transparencia, acceso a la informaciéon y proteccion de

datos personales.

Fortalecer una cultura de transparencia en los procesos y actividades que lleva

a cabo este Instituto, en los temas de acceso

proteccion de datos personales, mediante la imp

a la informacién publica y

lementacion de sistemas y
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mecanismos que favorezcan el ejercicio del derecho con el que cuenta la
ciudadania para acceder de manera eficaz, eficiente y oportuna a la

informacion publica de este érgano electoral.

B. En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional.
Colaborar de manera integral en todas las actividades del Servicio Profesional
Electoral Nacional, bajo la direccion del INE, conforme al Estatuto del SPEN y

del Personal de la Rama Administrativa y demés ordenamientos aplicables.
8. OBJETIVOS ESPECIFICOS

A. En materia de transparencia, acceso a la informacién vy proteccion de

datos personales:

1. Elaborar de manera oportuna, los proyectos acuerdo, de resoluciones y/o
dictamenes operativos de la DETAISPE.

2. Gestionar el cumplimiento de Transparencia y Acceso a la Informacién obligatoria
a que se refieren los articulos 75y 80 de la LTAIPBCS.

3. Tramitar las solicitudes de acceso a la informacion para dar cumplimiento al
derecho acceso a la informacion publica.

4. Asesorar y coadyuvar con las personas integrantes de los d&rganos
desconcentrados del Instituto, en materia de solicitudes y clasificacion de
informacioén.

5. Verificar que la informacion de la DETAISPE se mantenga actualizada y vigente
en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los principios de
certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacién publica.

6. Proporcionar informacién actualizada relativa a la DETAISPE en la PNT y en el
portal web institucional.

7. Proporcionar informacion relativa a las atribuciones y competencias de la
DETAISPE y la CTAISPE, para su difusion.
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Integrar la informacién de las actividades evaluadas del Proceso Local Electoral
2023-2024 de la DETAISPE en cumplimiento a la Metodologia para realizar el
diagnostico integral de los procesos electorales locales (coordinado por la
DEOE).

9. Coadyuvar con la DEOE en la elaboracién de la Memoria del PLE 2023-2024.
10.Elaborar el proyecto de programa anual de trabajo y del anteproyecto de
presupuesto de egresos de la DETAISPE correspondiente al ejercicio 2024

(coordinado por la DEAF).

11.Estructurar los instrumentos de planeacién institucional en el respectivo ambito de
competencia de la DETAISPE (coordinado por la UCSI).

12.Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitacion y clasificacion de
documentacion concernientes a los Archivos de Tramite.

13.Elaborar contenidos para difusion de las actividades relativas a las atribuciones y
competencias de la DETAISPE (coordinada por la JCS).

B. En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional

14.Llevar a cabo las actividades pertinentes, en colaboracion con la DESPEN, para la
implementacion de la normatividad en la materia emitida por el INE para los OPLE.

15. Colaborar con la DESPEN en laimplementacién de los procedimientos de ingreso
y ocupacion de plazas del SPEN en el Instituto.

16.Dar seguimiento al cumplimiento de las actividades del personal del SPEN en el
Instituto.

17.Gestionar la aplicacion de la evaluacion del desempefio del personal del SPEN en
colaboracion con la DESPEN.

18.Dar cumplimiento a las actividades relativas al otorgamiento de la titularidad y la
promocion en rango al personal del SPEN, en el nivel del cargo o puesto que
ocupen, en colaboracion con la DESPEN.

19. Cumplir las actividades relativas al otorgamiento de incentivos al personal del SPEN
en el nivel del cargo o puesto que ocupen.
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TR0, Llevar a cabo los tramites para la designacion de Encargos de Despacho de
puestos del SPEN.

9. LINEAS DE ACCION

La DETAISPE, en el ambito de su competencia, atendera los siguientes propoésitos de

acuerdo con las siguientes lineas de accion:

En materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos

personales

1. Elaborar de manera oportuna, los proyectos acuerdo, de resoluciones y/o
dictamenes operativos de la DETAISPE.

Linea de Accidn

Elaborar los proyectos de acuerdo, de resoluciones y/o dictamenes operativos
1.1 |inherentes ala DETAISPE, realizando el andlisis juridico correspondiente, para
ser sometido a consideracion de la CTAISPE.

Apoyar a SE en la elaboracion de la contestacion a los recursos de revision,
asi como dar seguimiento a los mismos que se presenten ante el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales de Baja California Sur.

1.2

2. Gestionar el cumplimiento de Transparencia y Acceso a la Informacion
obligatoria a que se refieren los articulos 75y 80 de la LTAIPBCS.

Linea de Accion

Remitir de manera trimestral tres recordatorios a las areas administrativas de
este Instituto, con el objeto de asesorar al personal enlace, durante las cargas
correspondientes a los periodos trimestrales, semestrales y anuales en la
Plataforma Nacional de Transparencia y Minisitio web de transparencia.
Supervisar los formatos establecidos en el articulo 75 de la LTAIPBCS para las
2.2 | obligaciones de las areas de este Instituto que se tienen que actualizar en
periodos trimestral, semestral y anual.

2.1
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Actualizar la informacion solicitada en el articulo 80 de la LTAIPBCS sobre las
2.3 | obligaciones de transparencia que las areas de este Instituto remitan a la
DETAISPE para su debida carga.

Asesorar a las personas enlaces de las distintas areas administrativas de este
2.4 | organismo publico local electoral, en el llenado de los formatos de las
fracciones del articulo 75 de la LTAIPBCS.

Elaborar los proyectos de resoluciones de clasificacién de informacioén, en
2.5 | virtud de la elaboracién de versiones publicas de documentos en cumplimiento
de las obligaciones de transparencia.

Reportar en el Informe mensual correspondiente, los resultados obtenidos en
2.6 | la actualizacion del sistema de la Plataforma Nacional de Transparencia y el
portal web institucional.

3. Tramitar las solicitudes de acceso a la informacion para dar cumplimiento
al derecho de acceso a lainformacion publica.

Linea de Accién

Emitir respuesta a las solicitudes de informacion presentadas ante este instituto
3.1 | por medio de la PNT, correo electrénico y/o cualquier otro medio, dentro de los
15 dias, en términos de la propia normatividad.

Gestionar las solicitudes de informacion para determinar su respuesta por
3.2 | medio del archivo con el que se cuenta en la DETAISPE, o en su caso, se turne
al area del Instituto competente en el tema.

Tramitar la solicitud de informacion que ingrese por PNT, correo electrénico y/o
3.3 | cualquier otro medio, donde se requiera al solicitante esclarecer el sentido de
su solicitud de informacion, cuando no sea clara.

Dar seguimiento a la informacién requerida a las areas, para dar respuesta al

34 | solicitante en los términos establecidos por la normatividad aplicable.

Elaborar proyectos de declaracién de inexistencia, clasificacion de informacion
3.5 y/o ampliacion de plazo, en virtud de las solicitudes de informacion.
36 Conformar los expedientes digitales de las solicitudes de acceso a la

informacion de la ciudadania.

Elaborar informe mensual de las solicitudes de informacion, con base en lo
3.7 | dispuesto en los articulos 31, fraccion Il de la LTAIPBCS y 34, numeral 2,
fraccion 1, inciso e) del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur.

11
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gemenemitt4. Asesorar y coadyuvar con las personas integrantes de los érganos
desconcentrados del Instituto, en materia de solicitudes y clasificacion de
informacion.
Linea de Accidn
41 Asesorar a las personas integrantes de los o6rganos desconcentrados del

Instituto, en materia de solicitudes y clasificacion de informacion.

Proporcionar a las personas integrantes de los 6rganos desconcentrados, la
4.2 | informacion y seguimiento adecuado acerca del procedimiento para tramitar
una solicitud de informacion y en su caso clasificacién de esta.

5. Verificar que la informacién de la DETAISPE se mantenga actualizada y
vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los
principios de certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacion
publica (Coordinado por la UCSI).

Linea de Accion

Mantener actualizada la informacién de las sesiones de los 6rganos del instituto
en el sitio web oficial, a través del Sistema de Seguimiento de Sesiones (SISE).
Vigilar la vigencia de la informacion publicada en el sitio web institucional
correspondiente a la DETAISPE.

Remitir informacion a la UCSI concerniente a la DETAISPE para su publicacion
5.3 | en el Minisitio de Planeacién y Evaluacion o en el Repositorio de Datos Abiertos
Institucional.

6. Proporcionar informacion actualizada relativa a la DETAISPE en la PNT y
en el portal web institucional.

Linea de Accion

Generar la informacién publica respecto a la DETAISPE, en los formatos y
6.1 |términos establecidos para la PNT y en el sitio web de transparencia del
Instituto.

Actualizar periédicamente las fracciones en cumplimiento al articulo 75 de la
6.2 | LTAIPBCS, correspondientes a la DETAISPE.

7. Proporcionar informacion relativa a las atribuciones y competencias de
la DETAISPE y la CTAISPE, para su difusion.
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Linea de Accion

Proporcionar contenidos de los objetivos y actividades, para la elaboracion

7.1 . . . e
de materiales propios de la DETAISPE y CTAISPE para su debida difusion.

8. Integrar la informacion de las actividades evaluadas del Proceso Local
Electoral 2023-2024 de la DETAISPE en cumplimiento a la Metodologia
para realizar el diagndéstico integral de los procesos electorales locales
(coordinado por la DEOE).

Linea de Accidn

Remitir a la DEOE la informacién de las actividades evaluadas del Proceso
Local Electoral 2023-2024 de la DETAISPE en cumplimiento a la

8.1 ) . . o .
Metodologia para realizar el diagnostico integral de los procesos
electorales locales.

g2 Remitir los formatos actualizados en atencion a las observaciones que

realice la DEOE.

9. Coadyuvar con la DEOE en la elaboracion de la Memoria del PLE 2023-
2024.

Linea de Accién

91 Capturar los contenidos para la Memoria del PLE 2023-2024 en el Formato
' de Recopilacién de Informacion (FRI).
Remitir el formato FRI actualizado en atencién a las observaciones que
9.2 .
realice la DEOE.

10.Elaborar el proyecto de programa anual de trabajo y del anteproyecto de
presupuesto de egresos de la DETAISPE correspondiente al ejercicio
2024 (coordinado por la DEAF).

Linea de Accidon

Elaborar el anteproyecto anual de presupuesto de egresos de la
10.1 DETAISPE correspondiente al ejercicio 2025, en atencion a la solicitud de
la Secretaria Ejecutiva.

Elaborar el anteproyecto de Programa Operativo Anual de la DETAISPE,
en atencion a la solicitud de la Secretaria Ejecutiva.

10.2
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11.Estructurar los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo
ambito de competencia de la DETAISPE (coordinado por la UCSI).

Linea de Accién

Elaborar los manuales de los procesos del 6rgano ejecutivo y técnico, en
Su caso.

111

12.Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitacion y
clasificacion de documentacién concernientes alos Archivos de Tramite.

Linea de Accion

Participar en la capacitacion al personal del Instituto, en temas relativos a
gestion de documentos, clasificacién y administracion de archivos.
Capturar y actualizar la informacion relativa a clasificaciébn de archivo de
12.2 trdmite en la fraccion 44 en los formatos establecidos por la UTA que se
ingresan a la PNT y Minisitio Web Institucional.

Actualizar su archivo de tramite y concentracién en coordinacién con la
UTA.

12.3

13.Elaborar contenidos para difusion de las actividades relativas a las
atribuciones y competencias de la DETAISPE (coordinada por la JCS).

Linea de Accion

Proporcionar contenidos para elaborar materiales que contribuyan a la
13.1 difusion de las actividades de la DETAISPE y remitirlos a la Jefatura de
Comunicacion Social.

Remitir la informacion relativa a las actividades planeadas por la
DETAISPE de manera oportuna para su difusiéon correspondiente.

En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional

14.Llevar a cabo las actividades pertinentes, en colaboracién con la DESPEN,
paralaimplementacion de la normatividad en la materia emitida por el INE
paralos OPLE.
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Linea de Accion

141 Elaborar y presentar los proyectos de acuerdos, planes, programas y ajustes a
los ordenamientos internos del Instituto en materia del SPEN.

14.2 Cumplir las instrucciones y/o solicitudes de la DESPEN, relativas al SPEN, en
los plazos establecidos en la normatividad correspondiente.

15.Colaborar con la DESPEN en la implementacion de los procedimientos de
ingreso y ocupacién de plazas del SPEN en el Instituto.

Linea de Accién

Notificar a la DESPEN de las plazas vacantes y estructura de cargos y puestos

151 del SPEN.

15.2 | Operar de las etapas del certamen interno que corresponden al OPLE.

15.3 | Operar de las etapas del concurso publico que corresponden al OPLE.

16.Dar seguimiento al cumplimiento de las actividades del personal del SPEN
en el Instituto.

Linea de Accion

Participar en dos reuniones con el personal del SPEN, para el seguimiento de
16.1 | las actividades en el cumplimiento de las metas de evaluacion del desempefio
y los médulos del programa de formacion y desarrollo profesional.

Verificar el cumplimiento de las metas colectivas e individuales del personal del
SPEN.

Emitir respuesta a las solicitudes de informacién presentadas al Organo de
16.3 | Enlace via correo electrénico y/o cualquier otro medio, dentro del plazo de 15
dias hébiles.

16.2

17.Gestionar la aplicacion de la evaluacion del desempefio del personal del
SPEN en colaboracion con la DESPEN.

Linea de Accidon

Tramitar ante la DESPEN las solicitudes de incorporacion, modificacion o

17.1 o o :
eliminacion de metas individuales y/o colectivas.
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DEW""“FO“““”;?-Z Remitir a la DESPEN de la informacion solicitada antes y durante la aplicacion
de la evaluacion del desempefio.
173 Presentar a la CTAISPE el Dictamen General de Resultados de la Evaluacion
del Desempefio.
17.4 Tramitar las solicitudes de revision de la evaluacion del desempefio.

18. Dar cumplimiento a las actividades relativas al otorgamiento de la
titularidad y la promocion en rango al personal del SPEN, en el nivel del
cargo o puesto que ocupen, en colaboracién con la DESPEN.

Linea de Accion

Gestionar las actividades correspondientes para el otorgamiento de la
titularidad al personal del SPEN.

Gestionar las actividades correspondientes para el otorgamiento de la
promocion en rango al personal del SPEN.

18.1

18.2

19. Cumplir las actividades relativas al otorgamiento de incentivos al personal
del SPEN en el nivel del cargo o puesto que ocupen.

Linea de Accién

Gestionar las actividades correspondientes para el otorgamiento de incentivos

19.1 . . L . ) .
por rendimiento, obtencion de grados académicos e incentivo por excelencia.

20.Llevar a cabo los tramites para la designacién de Encargos de Despacho de
puestos del SPEN.

Linea de Accion

Gestionar las solicitudes para la designacion de encargos de despacho
recibidas, con base en lo establecido en los Lineamientos en la materia.

20.2 | Gestionar las solicitudes para la renovacion de los encargos de despacho de
puestos del SPEN en el OPLE.

20.3 | Remitir el informe semestral sobre los encargos de despacho gestionados en
el OPLE, a la DESPEN.

20.1

10. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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A continuacion, se presenta la calendarizacion de las actividades de la DETAISPE,
correspondiente al periodo de enero a diciembre del ejercicio 2024, las cuales se
encontraran supervisadas por la CTAISPE.

a) En materia de transparencia, acceso a lainformacion y proteccion de datos

Linea de Accion

TEMAS TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS

Octubre
Noviembr
Diciembr

il Marzo

Objetivo

1.1 Elaborar los proyectos de acuerdo,
de resoluciones y/o dictamenes
operativos inherentes a la DETAISPE,
realizando el analisis juridico
correspondiente, para ser sometido a
consideracion de la CTAISPE.

1.2 Apoyar a SE en la elaboracion de la
contestacion a los recursos de revision,
asi como dar seguimiento a los mismos
que se presenten ante el Instituto de
Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica y Proteccion de Datos
Personales de Baja California Sur.

Objetivo 2

2.1 Remitir de manera trimestral tres
recordatorios a las areas administrativas
de este Instituto, con el objeto de
asesorar al personal enlace, durante las
cargas correspondientes a los periodos
trimestrales, semestrales y anuales en la
Plataforma Nacional de Transparencia y
Minisitio web de transparencia.

2.3 Supervisar los formatos establecidos
en el articulo 75 de la LTAIPBCS para las
obligaciones de las &reas de este
Instituto que se tienen que actualizar en
periodos trimestral, semestral y anual.
2.3 Actualizar la informacién solicitada en
el articulo 80 de la LTAIPBCS sobre las
obligaciones de transparencia que las
areas de este Instituto remitan a la
DETAISPE para su debida carga.
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Linea de Accion

TEMAS TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS

Septiemb
Octubre
Noviembr
Diciembr

2.4 Asesorar a las personas enlaces de
las distintas areas administrativas de
este organismo publico local electoral, en
el llenado de los formatos de las
fracciones del articulo 75 de la
LTAIPBCS.

2.5 Elaborar los proyectos de
resoluciones de clasificacion de
informacion, en virtud de la elaboracion
de versiones publicas de documentos en
cumplimiento de las obligaciones de
transparencia.

2.6 Reportar en el Informe mensual
correspondiente, los resultados
obtenidos en la actualizacion del sistema
de la Plataforma Nacional de
Transparencia y el portal web
institucional.

Objetivo 3

3.1 Emitir respuesta a las solicitudes de
informacion presentadas ante este
instituto por medio de la PNT, correo
electrénico y/o cualquier otro medio,
dentro de los 15 dias, en términos de la
propia normatividad.

3.2 Gestionar las solicitudes de
informacion  para  determinar  su
respuesta por medio del archivo con el
que se cuenta en la DETAISPE, o en su
caso, se turne al éarea del Instituto
competente en el tema.

3.3 Tramitar la solicitud de informacién
que ingrese por PNT, correo electrénico
y/lo cualquier otro medio, donde se
requiera al solicitante esclarecer el
sentido de su solicitud de informacion,
cuando no sea clara.
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Linea de Accion

TEMAS TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS

Septiemb
Octubre
Noviembr
Diciembr

3.4 Dar seguimiento a la informacién
requerida a las areas, para dar respuesta
al solicitante en los términos establecidos
por la normatividad aplicable.

3.5 Elaborar proyectos de declaracién de
inexistencia, clasificacion de informacion
y/lo ampliacion de plazo, en virtud de las
solicitudes de informacion.

3.6 Conformar los expedientes digitales
de las solicitudes de acceso a la
informacion de la ciudadania.

3.7 Elaborar informe mensual de las
solicitudes de informacion, con base en
lo dispuesto en los articulos 31, fraccion
Il de la LTAIPBCS y 34, numeral 2,
fraccion 1, inciso e) del Reglamento
Interior del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur.

Objetivo 4

4.1 Asesorar a las personas integrantes
de los o6rganos desconcentrados del
Instituto, en materia de solicitudes vy
clasificacién de informacién.

4.2 Proporcionar a las personas
integrantes de los érganos
desconcentrados, la informacién vy
seguimiento adecuado acerca del
procedimiento para tramitar una solicitud
de informacién y en su caso clasificacion
de esta.

Objetivo 5

5.1 Mantener actualizada la informacion
de las sesiones de los organos del
instituto en el sitio web oficial, a través
del Sistema de Seguimiento de Sesiones
(SISE).

19



IEE www.ieebcs.org.mx

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIA

Linea de Accion

TEMAS TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE
DATOS

5.2 Vigilar la vigencia de la informacién
publicada en el sitio web institucional
correspondiente a la DETAISPE.
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Septiemb
Octubre
Noviembr
Diciembr

5.3 Remitir informacion a la UCSI
concerniente a la DETAISPE para su
publicacién en el Minisitio de Planeacion
y Evaluacion o en el Repositorio de
Datos Abiertos Institucional.

Objetivo 6

6.1 Generar la informacion publica
respecto a la DETAISPE, en los formatos
y términos establecidos para la PNT y en
el sitio web de transparencia del Instituto.

6.2 Actualizar periédicamente las
fracciones en cumplimiento al articulo 75
de la LTAIPBCS, correspondientes a la
DETAISPE.

Objetivo 7

7.1 Proporcionar contenidos de los
objetivos y actividades, para la
elaboracién de materiales propios de la
DETAISPE y CTAISPE para su debida
difusion.

b) En materia de Servicio Profesional Electoral Nacional

20



IEE Constitucién #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja Califarnia Sur

BCS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIF(

Linea de Accion

TEMAS SPEN

Noviembr
Diciembre

S
o
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=
o
[
%))

Octubre

Objetivo 14

14.1 Elaborar y presentar los proyectos
de acuerdos, planes, programas Yy
ajustes a los ordenamientos internos
del Instituto en materia del SPEN.

14.2 Cumplir las instrucciones y/o
solicitudes de la DESPEN, relativas al
SPEN, en los plazos establecidos en la
normatividad correspondiente.

Objetivo 15

15.1 Notificar a la DESPEN de las
plazas vacantes y estructura de cargos
y puestos del SPEN.

15.2 Operar de las etapas del certamen
interno que corresponden al OPLE.

15.3 Operar de las etapas del concurso
publico que corresponden al OPLE.

Objetivo 16

16.1 Participar en dos reuniones con el
personal del SPEN, para el
seguimiento de las actividades en el
cumplimiento de las metas de
evaluacion del desempefio y los
mdédulos del programa de formacién y
desarrollo profesional.

16.2 Verificar el cumplimiento de las
metas colectivas e individuales del
personal del SPEN.

16.3 Emitir respuesta a las solicitudes
de informacion presentadas al Organo
de Enlace via correo electrénico y/o
cualquier otro medio, dentro del plazo
de 15 dias habiles.

Objetivo 17

17.1 Tramitar ante la DESPEN las
solicitudes de incorporacion,
modificacion o eliminacion de metas
individuales y/o colectivas.

17.2 Remitir a la DESPEN de la
informacion solicitada antes y durante
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Linea de Accion

TEMA