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Mision

Organizar con eficacia y transparencia los procesos y procedimientos que en
materia de organizacion electoral y participacion ciudadana le confieren a la
Direccion, la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Baja
California Sur y el Reglamento Interior del Instituto, contribuyendo al desarrollo de
la vida democrética en el Estado de Baja California Sur, con apego a los principios

gue rigen a la materia electoral.

Vision

Consolidarse como una Direccion Ejecutiva en permanente mejora en la realizacion
de actividades de los procesos electorales, conforme a sus atribuciones y
responsabilidades con base en los principios rectores de la funcién electoral,
racionalizando los recursos durante la ejecucién de sus procedimientos, asi como
en el desarrollo de las actividades que fortalezcan la participacién ciudadana en la
Entidad.
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Abreviaturas y siglas

Consejo
General

CECCOE
COE
DEAF
DEECCE

DEOE

DETAISPE

INE
Instituto
JEE
MSPEN
PAT
PLE
SDME
SISCOM

ucCsli

UTA

Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Comision de Educacion Civica, Capacitacion y Organizacion Electoral del
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Comision de Organizacién Electoral del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur

Direccién Ejecutiva de Administracion y Finanzas del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur

Direccién Ejecutiva de Transparencia y Acceso a la Informacion y del
Servicio Profesional Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur

Instituto Nacional Electoral

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional

Programa Anual de Trabajo

Proceso Local Electoral

Sistema de Documentacion y Materiales Electorales

Sistema de Cémputos

Unidad de Cémputo y Servicios Informéaticos del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur

Unidad Técnica de Archivo del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur
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Presentacion

El PAT para el ejercicio 2024 de la DEOE, se encuentra disefiado con base en las
atribuciones que le son conferidas en la normatividad nacional y local, y sus
actividades se desarrollan con la vigilancia y seguimiento de la CECCOE durante el
Proceso Local Electoral y la COE durante el periodo ordinario. Por lo anterior, la
planeacién de las actividades que ejecutara durante el ejercicio debera ser

congruente con las planteadas por el Organo Técnico mencionado.

Asimismo, es de suma importancia sefialar que este documento se encuentra

disefiado acorde con las Politicas y Programas Generales del Instituto.?

En este tenor de ideas, las actividades de la DEOE planeadas para su ejecucion
durante el ejercicio 2024, se alinearon estratégicamente con las siguientes Politicas
Generales:

a) Fortalecimiento del régimen democratico electoral,

b) Promocion de la cultura civica y democrética;

c) Vinculacion con la sociedad civil,

d) Gestion de calidad;

e) lgualdad e inclusion;

f) Fomento a una cultura organizacional enfocada a las personas;

g) Modernizacion e innovacion institucional;

h) Cero tolerancia a la violencia,

i) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

1 Con base en lo dispuesto por el articulo 27, inciso e) del Reglamento Interior del Instituto, y propuestas aprobadas por la

JEE mediante Acuerdo IEEBCS-JEE020-ENERO-2022 de fecha 19 de enero de 2022, y ratificadas por el Consejo General
el 25 de enero de 2022, en Sesién de dicho Organo Superior de Direccion, mediante Acuerdo IEEBCS-CG004-ENERO-2022.
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De igual manera, se vincula con los Programas Generales de:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
)
)
K)
)

Cultura civica y Participaciéon ciudadana para la sociedad sudcaliforniana;
Preparacion y organizacion de procesos electorales locales y mecanismos
de participacion ciudadana;

Atencion a partidos politicos y candidaturas independientes;
Coordinacion institucional;

Vinculacion con la sociedad;

Gestidn de los recursos humanos;

Gestion administrativa,

Actualizacién de la normatividad;

Vinculacion con el Instituto Nacional Electoral;

Innovacion y mejora en procesos;

Transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales;
Mejorar las condiciones de trabajo y oportunidades.

Es por ello, que el presente Programa Anual de Trabajo de la DEOE para este

ejercicio, que se somete a consideracion de la Junta Estatal Ejecutiva, forma parte

de un conjunto de documentos normativos y operacionales del Instituto.

Finalmente, es importante destacar que los objetivos presentados en el apartado

cuatro hacen referencia a las actividades que se tienen por Ley en materia de

Organizacion Electoral, asi como aquellos donde la DEOE tiene colaboracion

transversal con diversas areas del Instituto y se les denomina especificos. Ahora

bien, se debe considerar que en el mes de diciembre del afio 2023 inici6 el PLE

2023-2024 por lo que para este ejercicio se realizaron actividades que fueron

atendidas por la DEOE establecidas en el apartado 5.
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1. Marco legal

Este Organo Ejecutivo presenta su Programa Anual de Trabajo correspondiente al
ejercicio 2024, basado en una planeacion eficaz, eficiente, racional, austera y
transparente, por lo que resulta procedente someterlo a la consideracion de la JEE,
la CECCOE vy el Consejo General. Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 21, 22 y 27, fraccion Il inciso e) de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Baja California Sur; articulos 27, incisos
b) y e); 29 incisos b), k) y 0), 33 inciso b) del Reglamento Interior del Instituto.

2. Estructura organizacional

Directora / Director
MIVEL 3 Ejecutivo
de Organizacién Electoral

Coordinadora / Coordinadora /

HIVEL & Coordinador Coordinador

de Organizacion de Participacion
Electoral Ciudadana

MNIVEL &

Técnica / Técnico Téenica / Técnico de

NIVEL & de ioi i
Organizacién Participacion

Ciudadana
Electoral (3) :

Disefadora/ Disefiador
HIVEL? = de Documentacion

y Materiales Electorales
NIVEL®
NIVEL Auxiliares

- Electorales (2)
R —  Secretaria / Secretario
| e e e e e e S S —




IEE Programa Anual de Trabajo de la
BCS Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Adicionalmente a la estructura sefialada, esta Direccién tiene 3 cargos de
permanencia temporal, los cuales son:

e Analista de Evaluacion, Planeacion y Seguimiento.

e Enlace de Seguimiento a los Organos Desconcentrados

e Auxiliares Electorales (4).

3. Objetivo general

Contribuir, desde su ambito de competencia, en la organizacion de Procesos
Locales Electorales que garanticen el sufragio de la ciudadania sudcaliforniana;
establecer y fortalecer las relaciones interinstitucionales de todo tipo, para la
consecucién de sus fines; asi como implementar acciones de actualizacion,
innovacion y mejora de materiales, documentos y procedimientos técnicos en la

preparacion de los Procesos Locales Electorales.

4. Objetivos especificos sustanciales

1. Informar a la CECCOE/COE acerca de la realizacién y del cumplimiento de
las actividades de la DEOE.

2. Informar a la CECCOE/COE sobre el cumplimiento de las metas asignadas
por el INE y la realizacion de la Evaluacion del Desempeiio a las y los MSPEN
adscritos a la DEOE.

3. Colaborar con la UCSI en la adecuacion de los Sistemas Informéticos que se
implementen durante el PLE 2023-2024 y que estaran a cargo de la DEOE.

4. Disefar y elaborar la Memoria Electoral del PLE 2023-2024.
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5. Cumplir los acuerdos y las solicitudes de informacién que emita el INE y el
Instituto en materia de organizacion electoral.

6. Integrar la informacion de las actividades evaluadas del PLE 2023-2024 de
las areas del Instituto en cumplimiento a la Metodologia para realizar el
diagnéstico integral de los procesos electorales locales (coordinado por la
DEOE).

7. Proporcionar de manera clara y especifica la atencion y respuesta a las
solicitudes de informacién publica turnadas por la DETAISPE.

8. Proporcionar informacién actualizada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el portal institucional, relativo de la DEOE (coordinado
por la DETAISPE).

9. Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Trabajo 2025
correspondiente a la DEOE.

10.Elaborar el proyecto de programa operativo anual y el anteproyecto de
presupuesto de egresos de la DEOE correspondiente al ejercicio 2025
(coordinado por la DEAF).

11.Elaborar contenidos para la difusion de las actividades relativas a las
atribuciones y competencias de la DEOE (coordinada por la JCS).

12.Estructurar los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo
ambito de competencia de la DEOE, (coordinado por la UCSI).

13. Verificar que la informacién de la DEOE se mantenga actualizada y vigente
en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los principios de
certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacion publica (coordinado
por la UCSI).

14.Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitacion y clasificacion
de documentacion concernientes a los Archivos de Tramite, (coordinado por
la UTA).
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5. Objetivos del Proceso Local Electoral 2023-2024

1.

Participar en el desarrollo y cumplimiento del Convenio General de
Coordinacion entre el INE y el Instituto en materia de organizacion electoral.
Participar en el desarrollo y cumplimiento de las actividades del Calendario
Integral del Proceso Electoral en colaboracion con el INE, en materia de
organizacion electoral.

Apoyar en la operacion y funcionamiento de los érganos desconcentrados en
materia de organizacion electoral.

Llevar a cabo las actividades relacionadas con la adaptacion, aprobacion,
produccion y entrega de la documentacion y materiales electorales, para el
PLE 2023-2024.

Coordinar la impresion y produccion de la documentacion y materiales
electorales del PLE 2023-2024.

Coordinar la estrategia para el almacenamiento, custodia y distribucion de la
documentacion y material electoral del PLE 2023-2024.

Prever los elementos normativos para la realizacion de los cémputos
distritales y municipales para el PLE 2023-2024.

Dar seguimiento e informar a los Consejos General, Municipales y Distritales
sobre los simulacros del Sistema de Informacion de la Jornada Electoral
(SIJE) y su operacion durante la Jornada Electoral.

Coordinar con la Junta Local Ejecutiva del INE y sus Juntas Distritales, la
logistica e implementacién de los mecanismos de recolecciéon de los
paquetes electorales, al término de la Jornada electoral, para trasladarlos

desde la casilla hasta el 6rgano electoral correspondiente.

10.Conteo, sellado y agrupamiento de boletas electorales y entrega de paquetes

electorales a presidencias de casillas.

10



IEE Programa Anual de Trabajo de la
BCS Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

11.Coordinar la recoleccion de los paquetes y materiales electorales, asi como
de los expedientes relativos a las sesiones de los Consejos Municipales y
Distritales Electorales, al cierre de éstos.

12.Coordinar la destruccion de la documentacion electoral derivado del Proceso
Local Electoral 2023-2024.

6. Lineas de accion

La DEOE, en el ambito de su competencia, atendera los objetivos especificos de
acuerdo con las siguientes lineas de accion y bajo la supervision de la CECCOE

durante el Proceso Local Electoral 2023-2024 y la COE en tiempo ordinario.

6.1 Lineas de accion de objetivos especificos sustanciales.

Informar a la CECCOE/COE acerca de la realizacion y del cumplimiento
de las actividades de la DEOE.

1
LINEA DE ACCION

Presentar a la JEE los informes sobre el avance de las actividades
1.1 |contempladas en el PAT de la DEOE, asi como los informes bimestrales,
anuales, oficios y/o correos electronicos.

Elaborar los documentos relativos a las sesiones ordinarias, extraordinarias y
reuniones de trabajo correspondientes a la secretaria técnica de la CECCOE
y COE, como lo son: convocatorias, oficios, actas, minutas, proyectos de
acuerdo, informes, orden del dia, lista de asistencia, entre otros.

1.2

Informar a la CECCOE/COE sobre el cumplimiento de las metas
2 asignadas por el INE y larealizacién de la Evaluacion del Desempefio a
las y los MSPEN adscritos a la DEOE.

LINEA DE ACCION

Verificar que se dé cumplimiento de las metas individuales y colectivas

2.1 asignadas por el INE a los MSPEN adscritos a la DEOE.

11
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29 Informar periédicamente a la CECCOE y/o COE sobre el cumplimiento de las
’ metas asignadas por el INE a los MSPEN adscritos a la DEOE.

2.3 | Realizar la evaluacion del desempefio alas y los MSPEN adscritos a la DEOE.

Colaborar con la UCSI en la adecuacion de los Sistemas Informaticos

3 que se implementen durante el PLE 2023-2024 y que estaran a cargo de

la DEOE.
LINEA DE ACCION

Planear en conjunto con la UCSI el cronograma de trabajo para la ejecucion
3.1 |de las propuestas de las mejoras de los sistemas informaticos evaluados por
la DEOE, con la siguiente prioridad: SISCOM v3.0, SDME v2.0
39 Celebrar reuniones de trabajo con la UCSI con el fin de dar seguimiento a los
' ajustes de mejora de los sistemas.
33 Colaborar con la UCSI en la etapa de pruebas y puesta en marcha de los
' sistemas informéticos.
3.4 |Coadyuvar con la UCSI en la capacitacion de los sistemas informéaticos.
4  Disefiar y elaborar la Memoria Electoral del PLE 2023-2024
LINEA DE ACCION |
Elaborar y presentar a la COE, para aprobacién el contenido tematico y la
4.1 |estrategia de trabajo para la elaboracion y difusion de la Memoria Electoral
del PLE 2023-2024.
49 Ejecutar la estrategia de trabajo para la elaboracion y difusion de la Memoria
' Electoral del PLE 2023-2024.
4.4 Informar a la COE el avance de los trabajos de elaboracion y difusion de la
' Memorial Electoral del PLE 2023-2024.
5 Cumplir los acuerdos y las solicitudes de informacion que emita el INE

y el Instituto en materia de organizacion electoral
LINEA DE ACCION

51 Atender los acuerdos y solicitudes de informacién que emita el INE vy el
' Instituto en materia de organizacion electoral.
Informar ala CECCOE y/o COE el avance de las actividades y el cumplimiento
5.2 |de los acuerdos y solicitudes emitidas por el INE y el Instituto en materia de
organizacion electoral.

12
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Integrar la informacion de las actividades evaluadas PLE 2023-2024 de
las areas del Instituto en cumplimiento a la Metodologia para realizar el
diagndstico integral de los procesos electorales locales (coordinado por
la DEOE).

Elaborar los instrumentos de evaluacion del PLE 2023-2024.

6.2

Integrar, revisar y validar la informacion de las &reas del Instituto respecto de
la evaluacion de las actividades del PLE 2023-2024.

6.3

Informar a la COE de los avances de la evaluacion del PLE 2023-2024.

Proporcionar de manera clara y especifica la atencion y respuesta a las
solicitudes de informacion publlcaturnadas por la DETAISPE.

LINEA DE ACCION

Responder dentro de los plazos establecidos las solicitudes de informacion
en materia de transparencia y acceso a la informacion relativa a la DEOE.

7.2

Clasificar, en su caso, la informacion solicitada que contenga datos
personales, confidenciales o reservados para ser sometida ante el Comité de
Transparencia del Instituto.

8

8.1

Proporcionar informacion actualizada en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el portal institucional, relativo de la DEOE
coordinado por la DETAISPE).

LINEA DE ACCION
Generar la informacién publica respecto a la DEOE, en los formatos y

términos establecidos para la Plataforma Nacional de Transparencia y que
sera publicada en el minisitio web de transparencia del Instituto.

8.2

Actualizar periédicamente en la Plataforma Nacional de Transparenciay en el
mini sitio web de transparencia del Instituto, la informacién correspondiente a
las fracciones al articulo 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica del Estado (Fracciones las que correspondan).

Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Trabajo 2025
correspondiente a la DEOE

LINEA DE ACCION

9.1 |Presentar el proyecto de Programa Anual de Trabajo de la DEOE a la COE.

13
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Elaborar el proyecto de programa operativo anual y del anteproyecto de
presupuesto de egresos de la DEOE correspondiente al ejercicio 2025
coordinado por la DEAF).

LINEA DE ACCION

Elaborar el anteproyecto anual de presupuesto de egresos de la DEOE
10.1 | correspondiente al ejercicio 2025, en atencion a la solicitud de la Secretaria

Ejecutiva.

Elaborar el anteproyecto de Programa Operativo Anual de la DEOE, en
10.2 . - oS .

atencion a la solicitud de la Secretaria Ejecutiva.
11 Elaborar contenidos para la difusion de las actividades relativas a las

atribuciones y competencias de la DEOE (coordinada por la JCS).

LINEA DE ACCION

111

Proporcionar contenidos para elaborar materiales que contribuyan a la
difusion de las actividades de DEOE y remitirlos a la Jefatura de
Comunicacion Social.

11.2

Remitir la informacion relativa a las actividades planeadas por la DEOE de
manera oportuna para su difusion correspondiente.

Estructurar los instrumentos de planeacién institucional en el respectivo
ambito de competencia de la DEOE (coordinado por la UCSI).

LINEA DE ACCION

12.1

Elaborar los manuales de los procesos del 6rgano ejecutivo y técnico, en su
caso.

Verificar que la informacién de la DEOE se mantenga actualizada y
vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento alos
principios de certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacion

publica (coordinado por la UCSI).
LINEA DE ACCION \

13.1

Mantener actualizada la informacion de las sesiones de los 6rganos del
instituto en el sitio web oficial, a través del Sistema de Seguimiento de
Sesiones (SISE), asi como la informacién publicada en el sitio web
institucional correspondiente a la DEOE.

13.2

Vigilar la vigencia de la informacion publicada en el sitio web institucional
correspondiente a la DEOE.

13.3

Remitir informacion a la UCSI concerniente a la DEOE que se considere viable
para publicacion en el mini sitio de Planeacion y Evaluacion o en el Repositorio
de Datos Abiertos Institucional.

14
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Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitacién y
14 clasificacion de documentacion concernientes alos Archivos de Tramite
(coordinado por la UTA).

LINEA DE ACCION \

Participar en la capacitacion al personal del Instituto, en temas relativos a
gestion de documentos, clasificacién y administracion de archivos.

Capturar y actualizar la informacion relativa a clasificacién de archivo de
14.2 |tramite en la fraccién 44 en los formatos establecidos por la UTA que se
ingresan a la PNT y Minisitio Web Institucional.

14.3 | Actualizar su archivo de tramite y concentracion en coordinacion con la UTA.

6.2 Lineas de accion de objetivos del Proceso Local Electoral 2023-
2024.

Participar en el desarrollo y cumplimiento del Convenio General de
1. Coordinacién entre el INE y el Instituto en materia de organizacion
electoral.

LINEA DE ACCION

Dar cumplimiento a las actividades asignadas a la DEOE, en el Convenio

11 General de Colaboracion entre el INE y el Instituto.

Participar en el desarrollo y cumplimiento de las actividades del
2. Calendario Integral del Proceso Electoral en colaboracion con el INE, en
materia de organizacion electoral.

LINEA DE ACCION \

51 Dar cumplimiento a los compromisos programados y asignados a la DEOE,
' en el Calendario de colaboracion INE-IEEBCS.

29 Remitir al INE los Avisos de Conclusion de Actividades, asignadas a la DEOE,
' en el Calendario de colaboracion INE-IEEBCS.

3 Apoyar en la operaciéon y funcionamiento de los 6&rganos

desconcentrados en materia de organizacion electoral.

15
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Informar a los Consejos sobre las actividades por desarrollar en materia de
organizacion electoral.

3.2

Atender las consultas que en materia de organizacion electoral realicen los
organos desconcentrados.

3.3

Dar seguimiento a las necesidades en materia de organizacion electoral de
los 6rganos desconcentrados durante la jornada electoral.

3.4

Dar seguimiento al cumplimiento de los Modelos Operativos para la recepcion
de los Paquetes Electorales, (Desarrollados por los MSPEN), respecto de los
Mecanismos de recoleccion, en cada una de las sedes de los consejos
competentes.

3.5

Dar seguimiento al procedimiento del Modelo de Remision-Recepcion de
Paquetes Electorales recibidos en otro &mbito de competencia distinto a aquel
gue realizard el cébmputo correspondiente.

3.6

Dar seguimiento a la reunién de trabajo y sesién extraordinaria que celebren
los 6érganos desconcentrados el martes previo al inicio de los computos.

3.7

Dar seguimiento a las sesiones de cOmputo que celebren los érganos
desconcentrados y a la remision de los expedientes respectivos a la
Secretaria Ejecutiva.

LINEA DE ACCION \

4.1

Llevar a cabo las actividades relacionadas con la adaptacion,
aprobacion, produccion y entrega de la documentacion y materiales
electorales, para el PLE 2023-2024.

Realizar la adaptacion de los modelos Unicos de la documentacion y
materiales electorales.

4.2

Cargar en el sistema los modelos Unicos de los modelos adaptados, asi como
remitirlos fisicamente a la Junta Local del INE, a través de la Secretaria
Ejecutiva, para su revision.

4.3

Subsanar las observaciones recaidas a la adaptacion de los modelos Unicos
realizadas por la Junta Local Ejecutiva del INE en Baja California Sur, asi
como las que, en su caso, haga la DEOE del INE.

4.4

Elaborar y presentar a la CECCOE y al Consejo General los informes sobre
las acciones realizadas para el disefio de la documentacién y materiales
electorales.

4.5

Elaborar los proyectos de acuerdo para la aprobacion de los modelos y
cantidades de la documentacion y materiales electorales a producir para el
Proceso Local Electoral 2023-2024.
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4.6

Coadyuvar con la Presidencia del Instituto y la Secretaria Ejecutiva, en la
formalizacion del procedimiento para la celebracion del contrato que, en su
caso, se determine para la produccion de la documentacion y materiales
electorales.

4.7

Organizar y elaborar un calendario de actividades para llevar a cabo el
procedimiento relativo a la produccion de la documentacién y materiales
electorales, en coordinacion con la empresa que para tal efecto se determine.

4.8

Dirigir, coordinar y verificar los procedimientos técnicos relativos a la
produccién de la documentacion y materiales electorales con la empresa que
en su caso se determine.

Coordinar la impresion y produccién de la documentacién y materiales
electorales del Proceso Local Electoral 2023-2024.

LINEA DE ACCION

51 Elaborar y presentar a la CECCOE el cronograma para la impresiéon y
' produccion de la documentacion y materiales electorales.
5 9 Informar a la CECCOE sobre el cumplimiento del cronograma para la
= |impresion y produccién de la documentacion y materiales electorales.
53 Elaborar la logistica y coordinar el traslado de la documentacién y materiales
' electorales a la Ciudad de La Paz, B.C.S.
Elaborar y presentar a la CECCOE el informe de las acciones realizadas
5.4 |respecto a la impresion y produccion de la documentacion y materiales
electorales.
6 Coordinar la estrategia para el almacenamiento, custodia y distribucidon

de la documentacién y material electoral del PLE 2023-2024.

LINEA DE ACCION

6.1 Adecuar la bodega electoral institucional para la recepcion y resguardo de los
' documentos y materiales electorales.

6.2 Elaborar la logistica de distribucion de la documentacion y materiales
' electorales a los 6rganos desconcentrados.

6.3 Coordinar la distribucion de los documentos y materiales electorales a los
' organos desconcentrados.

Programa Anual de Trabajo de la
Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
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Prever los elementos normativos para la realizacién de los cémputos
distritales y municipales para el PLE 2023-2024.

Analizar las modificaciones que el INE realice a las bases generales para
regular el desarrollo de las sesiones de computos en elecciones locales, del
anexo 17 del Reglamento de Elecciones.

7.2

Atender las observaciones que, en su caso, realicen la Junta Local Ejecutiva
en Baja California Sur y la DEOE del INE respecto del Proyecto de
Lineamientos para el Desarrollo de las Sesiones de Computos Municipales y
Distritales de este Instituto.

7.3

Incorporar al Proyecto de Lineamientos para el Desarrollo de las Sesiones de
Computos Municipales y Distritales de este Instituto las reformas que deriven
de las modificaciones a las bases generales para regular el desarrollo de las
sesiones de computos en elecciones locales del anexo 17 del Reglamento de
Elecciones.

7.4

Poner a consideracién de las y los integrantes del Consejo General el
Proyecto de Lineamientos para el desarrollo de las sesiones de Cémputos
Municipales y Distritales de este Instituto, con las modificaciones a las bases
generales y observaciones realizadas por el INE ya atendidas por la DEOE.

7.5

Remitir el Proyecto de Lineamientos para el desarrollo de las sesiones de
Computos Municipales y Distritales de este Instituto a la Junta Local del INE
para sus observaciones.

7.6

Atender las segundas observaciones que, en su caso, realicen la Junta Local
Ejecutiva en Baja California Sur y la DEOE del INE respecto del Proyecto de
Lineamientos para el desarrollo de las sesiones de Cémputos Municipales y
Distritales de este Instituto.

7.7

Elaborar y proponer a la CECCOE el proyecto de Acuerdo para la aprobacion,
en su caso, de los Lineamientos para el desarrollo de las sesiones de
Computos Municipales y Distritales y el Cuadernillo de Votos Validos y Votos
Nulos de este Instituto, para ponerlo a consideracion del Consejo General.

7.8

Informar y enviar, en conjunto con la DEECCE, a la Junta Local Ejecutivay a
la DEOE del INE por conducto de la UTVOPL, el Acuerdo con los
Lineamientos para el desarrollo de las sesiones de Cémputos Municipales y
Distritales y el Cuadernillo de Votos Validos y Votos Nulos de este Instituto,
aprobado por el Consejo General.

7.9

Informar a la CECCOE y al Consejo General sobre las actividades
desarrolladas en la planeacion y habilitacion de espacios para las actividades
de recuento.
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Elaborar y presentar, en conjunto con la DEECCE, un informe final a la
CECCOE, al Consejo General, a la Junta Local Ejecutiva y a la DEOE del INE
por conducto de la UTVOPL, del seguimiento y sistematizacién del envio de
observaciones, validacion, aprobacién y modificaciones aplicadas del proceso
de elaboracion y revision de los proyectos de Lineamientos de sesiones de
cdmputo y del Cuadernillo de Consulta sobre Votos Validos y Nulos, asi como
de la logistica implementada en el programa de capacitacion, la problematica
presentada, las soluciones que se tomaron, los resultados obtenidos y las
oportunidades de mejora.

8.

LINEA DE ACCION

8.1

Dar seguimiento e informar a los Consejos General, Municipales y
Distritales sobre los simulacros del Sistema de Informacion de la
Jornada Electoral (SIJE) y su operacién durante la Jornada Electoral.

Participar en los simulacros del SIJE y dar seguimiento a la participaciéon que
tengan los 6rganos desconcentrados en los mismos.

8.2

Dar seguimiento al SIJE el dia de la Jornada Electoral e informar a los
Consejos General del Instituto y de los 6rganos desconcentrados de la
informacion obtenida durante su operacion.

Coordinar con la Junta Local Ejecutiva del INE y sus Juntas Distritales,
la logistica e implementacion de los mecanismos de recoleccion de los
paquetes electorales, al término de la Jornada electoral, para
trasladarlos desde la casilla hasta el 6rgano electoral correspondiente.

LINEA DE ACCION

Celebrar reuniones de trabajo con los integrantes de la Junta Local Ejecutiva
9.1 |y las Juntas Distritales, con el fin de aportar y construir en la logistica e
implementacién de los mecanismos de recoleccion.
92 Implementar y operar de manera coordinada con el INE los mecanismos de
' recoleccion.
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10 Conteo, sellado y agrupamiento de boletas electorales y distribucion a
" las presidencias de casillas

LINEA DE ACCION

Elaborar la propuesta del Programa de conteo, sellado y agrupamiento de las
boletas electorales que implementardn los 6rganos desconcentrados,
conforme al procedimiento descrito en el Anexo-5 del Reglamento de
Elecciones.

Prever la dotacion de los insumos necesarios para el conteo, sellado y
agrupamiento de boletas electorales.

10.3 | Dar seguimiento al conteo, sellado y agrupamiento de boletas.

10.1

10.2

10.4 | Dar seguimiento a la integracion de boletas y de documentos electorales en
los paquetes electorales.

10.5 | Recabar de los Consejos Municipales y Distritales Electorales la copia del
Acta circunstanciada del agrupamiento de boletas, por folio, de cada casilla.

10.6 | Dar seguimiento a la entrega de paquetes electorales a las presidencias de
" |casillas.

Coordinar la recoleccion de los paquetes y materiales electorales, asi
11. como de los expedientes relativos a las sesiones de los Consejos
Municipales y Distritales Electorales, al cierre de éstos.

LINEA DE ACCION \

Elaborar y ejecutar la estrategia de la recoleccion de los expedientes de
11.1 |sesiones y materiales electorales de los Consejos Municipales y Distritales
Electorales al término del Proceso Electoral.

Informar a la CECCOE sobre el resultado de la recoleccion de los expedientes
11.2 |de sesiones y materiales electorales de los Consejos Municipales y Distritales
Electorales.

Coordinar la destruccion de la documentaciéon electoral derivado del

12. Proceso Local Electoral 2023-2024

LINEA DE ACCION

Revisar, analizar y presentar en, su caso, el proyecto de modificacion de los
Lineamientos para la destruccion de la documentacion electoral vy
conservacion de los materiales electorales derivados de los procesos
electorales.

12.1
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Presentar, en su caso, a la COE el proyecto de modificacién del Lineamiento
para la destruccion de la documentacion electoral y conservacion de los
materiales electorales derivados de los procesos electorales.

12.3

Realizar los trabajos para proceder a la destruccion de documentos
electorales derivado del Proceso Local Electoral 2023-2024.

12.4

Presentar a la COE avances del procedimiento de destruccion de la
documentacion electoral del Proceso Local Electoral 2023-2024.
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/. Cronograma

A continuacién, se presenta la calendarizacion de las actividades de la DEOE, correspondiente al periodo de enero a

diciembre del ejercicio 2024.

Objetivos especificos sustanciales

1. Informar a la CECCOE/COE acerca de la realizacién y del cumplimiento de las actividades de la DEOE.

11

1.2

2.

Presentar a la JEE los informes sobre el avance de las
actividades contempladas en el PAT de la DEOE, asi como los
informes bimestrales, anuales, oficios y/o correos electronicos.

Elaborar los documentos relativos a las sesiones ordinarias,
extraordinarias y reuniones de trabajo correspondientes a la
secretaria técnica de la CECCOE y COE, como lo son:
convocatorias, oficios, actas, minutas, proyectos de acuerdo,
informes, orden del dia, lista de asistencia, entre otros.

Informar a la CECCOE/COE sobre el cumplimiento de las metas asignadas por el INE y la realizacién de la Evaluacién del

Desempefio alas y los MSPEN adscritos a la DEOE.

2.1

2.2

Verificar que se dé cumplimiento de las metas individuales y
colectivas asignadas por el INE a los MSPEN adscritos a la
DEOE.

Informar periddicamente a la CECCOE y/o COE sobre el
cumplimiento de las metas asignadas por el INE a los MSPEN
adscritos a la DEOE.
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2.3

Realizar la evaluacion del desempefio a las y los MSPEN
adscritos a la DEOE.

Programa Anual de Trabajo de la
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3. Colaborar con la UCSI en la adecuacion de los Sistemas Informaticos que se implementen durante el PLE 2023-2024 y que estaran
a cargo de la DEOE.

3.1

3.2

3.3

3.4

Planear en conjunto con la UCSI el cronograma de trabajo para
la ejecucién de las propuestas de las mejoras de los sistemas
informaticos evaluados por la DEOE, con la siguiente prioridad:
SISCOM v3.0, SDME v2.0

Celebrar reuniones de trabajo con la UCSI con el fin de dar
seguimiento a los ajustes de mejora de los sistemas.

Colaborar con la UCSI en la etapa de pruebas y puesta en
marcha de los sistemas informaticos.

Coadyuvar con la UCSI en la capacitacion de los sistemas
informaticos.

4. Disefar y elaborar la Memoria Electoral del PLE 2023-2024

4.1

4.2

4.4

Elaborar y presentar a la COE, para aprobacion el contenido
tematico y la estrategia de trabajo para la elaboracion y difusion
de la Memoria Electoral del PLE 2023-2024.

Ejecutar la estrategia de trabajo para la elaboracién y difusién de
la Memoria Electoral del PLE 2023-2024.

Informar a la COE el avance de los trabajos de elaboracion y
difusién de la Memorial Electoral del PLE 2023-2024.

5. Cumplir los acuerdos y las solicitudes de informacion que emita el INE y el Instituto en materia de organizacion electoral

51

Atender los acuerdos y solicitudes de informacién que emita el
INE y el Instituto en materia de organizacion electoral.
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Informar a la CECCOE y/o COE el avance de las actividades y

5.2 el cumplimiento de los acuerdos y solicitudes emitidas por el INE

y el Instituto en materia de organizacioén electoral.

Programa Anual de Trabajo de la
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6. Integrar la informacién de las actividades evaluadas del PLE 2023-2024 de las areas del Instituto en cumplimiento a la Metodologia
para realizar el diagndstico integral de los procesos electorales locales (coordinado por la DEOE).

6.1

6.2

6.3

Elaborar los instrumentos de evaluacion del PLE 2023-2024.

Integrar, revisar y validar la informacion de las areas del Instituto
respecto de la evaluacion de las actividades del PLE 2023-2024.
Informar a la COE de los avances de la evaluacién del PLE 2023-
2024.

7. Proporcionar de manera clara y especifica la atencidon y respuesta a las solicitudes de informaciéon publica turnadas por la
DETAISPE.

7.1

7.2

Responder dentro de los plazos establecidos las solicitudes de
informacion en materia de transparencia y acceso a la
informacion relativa a la DEOE.

Clasificar, en su caso, la informacién solicitada que contenga
datos personales, confidenciales o reservados para ser sometida
ante el Comité de Transparencia del Instituto.

8. Proporcionar informacidn actualizada en la Plataforma Nacional de Transparenciay en el portal institucional, relativo de la DEOE
(coordinado por la DETAISPE).

8.1

8.2

Generar la informacion publica respecto a la DEOE, en los
formatos y términos establecidos para la Plataforma Nacional de
Transparencia y que serd publicada en el minisitio web de
transparencia del Instituto.

Actualizar periodicamente en la Plataforma Nacional de
Transparencia y en el mini sitio web de transparencia del
Instituto, la informacién correspondiente a las fracciones al
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articulo 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado(Fracciones las que correspondan).

9. Elaborar y presentar el proyecto de Programa Anual de Trabajo 2025 correspondiente a la DEOE

Presentar el proyecto de Programa Anual de Trabajo de la DEOE
ala COE.

10. Elaborar el proyecto de programa operativo anual y del anteproyecto de presupuesto de egresos de la DEOE correspondiente al
ejercicio 2025 (coordinado por la DEAF).

9.1

Elaborar el anteproyecto anual de presupuesto de egresos de la
10.1 DEOE correspondiente al ejercicio 2025, en atencién a la
solicitud de la Secretaria Ejecutiva.

Elaborar el anteproyecto de Programa Operativo Anual de la

10.2 DEOE, en atencion a la solicitud de la Secretaria Ejecutiva.

11. Elaborar contenidos para la difusién de las actividades relativas a las atribuciones y competencias de la DEOE (coordinada por
la JCS).

Proporcionar contenidos para elaborar materiales que
11.1 contribuyan a la difusién de las actividades de DEOE y remitirlos
a la Jefatura de Comunicacién Social.
Remitir la informacién relativa a las actividades planeadas por la

11.2 DEOE de manera oportuna para su difusién correspondiente.

12. Estructurar los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo ambito de competencia de la DEOE (coordinado por la
ucsl).

Elaborar los manuales de los procesos del érgano ejecutivo y

121 -
técnico, en su caso.

13. Verificar que la informacion de la DEOE se mantenga actualizada y vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar
cumplimiento a los principios de certeza, maxima publicidad y de acceso a la informacion publica (coordinado por la UCSI).
Mantener actualizada la informacion de las sesiones de los
13.1 érganos del instituto en el sitio web oficial, a través del Sistema
de Seguimiento de Sesiones (SISE), asi como la informacién
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13.2

13.3

publicada en el sitio web institucional correspondiente a la
DEOE.

Vigilar la vigencia de la informacion publicada en el sitio web
institucional correspondiente a la DEOE.

Remitir informacién a la UCSI concerniente a la DEOE que se
considere viable para publicaciéon en el mini sitio de Planeacion
y Evaluacion o en el Repositorio de Datos Abiertos Institucional.

Programa Anual de Trabajo de la
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14. Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitacién y clasificacion de documentacidon concernientes a los Archivos
de Tramite (coordinado por la UTA).

14.1

14.2

14.3

Participar en la capacitacion al personal del Instituto, en temas
relativos a gestion de documentos, clasificacion y administracion
de archivos.

Capturar y actualizar la informacién relativa a clasificacion de
archivo de tramite en la fraccion 44 en los formatos establecidos
por la UTA que se ingresan a la PNT y Minisitio Web Institucional.

Actualizar su archivo de tramite y concentracion en coordinacion
con la UTA.

Objetivos del Proceso Local Electoral 2023-2024.

1. Participar en el desarrollo y cumplimiento del Convenio General de Coordinacion entre el INE y el Instituto en materia de
organizacién electoral.

Dar cumplimiento a las actividades asignadas a la DEOE, en el
Convenio General de Colaboracion entre el INE y el Instituto.
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2. Participar en el desarrollo y cumplimiento de las actividades del Calendario Integral del Proceso Electoral en colaboraciéon con el
INE, en materia de organizacion electoral.

2.1

2.2

Dar cumplimiento a los compromisos programados y asignados
a la DEOE, en el Calendario de colaboracion INE-IEEBCS.

Remitir al INE los Avisos de Conclusidon de Actividades,
asignadas a la DEOE, en el Calendario de colaboracién INE-
IEEBCS.

Programa Anual de Trabajo de la
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3. Apoyar en la operacion y funcionamiento de los 6rganos desconcentrados en materia de organizacion electoral.

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Informar a los Consejos sobre las actividades por desarrollar en
materia de organizacién electoral.

Atender las consultas que en materia de organizacion electoral
realicen los érganos desconcentrados.

Dar seguimiento a las necesidades en materia de organizacion
electoral de los 6érganos desconcentrados durante la jornada
electoral.

Dar seguimiento al cumplimiento de los Modelos Operativos
para la recepcion de los Paquetes Electorales, (Desarrollados
por los MSPEN), respecto de los Mecanismos de recoleccion,
en cada una de las sedes de los consejos competentes.

Dar seguimiento al procedimiento del Modelo de Remision-
Recepcidn de Paquetes Electorales recibidos en otro &mbito de
competencia distinto a aquel que realizard el cémputo
correspondiente.

Dar seguimiento a la reunién de trabajo y sesién extraordinaria
gue celebren los érganos desconcentrados el martes previo al
inicio de los cédmputos.
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Dar seguimiento a las sesiones de cOmputo que celebren los
3.7 organos desconcentrados y a la remision de los expedientes
respectivos a la Secretaria Ejecutiva.

4. Llevar a cabo las actividades relacionadas con la adaptacion, aprobacion, produccién y entrega de la documentacion y materiales
electorales, para el PLE 2023-2024.

Realizar la adaptacion de los modelos Unicos de la

4.1 - X
documentacion y materiales electorales.

Cargar en el sistema los modelos Unicos de los modelos
4.2 adaptados, asi como remitirlos fisicamente a la Junta Local del
INE, a través de la Secretaria Ejecutiva, para su revision.

Subsanar las observaciones recaidas a la adaptacién de los
modelos Unicos realizadas por la Junta Local Ejecutiva del INE
en Baja California Sur, asi como las que, en su caso, haga la
DEOE del INE.

Elaborar y presentar a la CECCOE y al Consejo General los
4.4 informes sobre las acciones realizadas para el disefio de la
documentacién y materiales electorales.

4.3

Elaborar los proyectos de acuerdo para la aprobacion de los
modelos y cantidades de la documentacién y materiales

45 electorales a producir para el Proceso Local Electoral 2023-
2024.
Coadyuvar con la Presidencia del Instituto y la Secretaria
46 Ejecutiva, en la formalizaciébn del procedimiento para la

celebracion del contrato que, en su caso, se determine para la
produccion de la documentacion y materiales electorales.
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4.7

4.8

Organizar y elaborar un calendario de actividades para llevar a
cabo el procedimiento relativo a la produccién de la
documentacién y materiales electorales, en coordinacién con la
empresa que para tal efecto se determine.

Dirigir, coordinar y verificar los procedimientos técnicos relativos
a la produccién de la documentacion y materiales electorales
con la empresa que en su caso se determine.

Programa Anual de Trabajo de la
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5. Coordinar la impresion y produccion de la documentacién y materiales electorales del Proceso Local Electoral 2023-2024.

51

5.2

53

54

Elaborar y presentar a la CECCOE el cronograma para la
impresion y produccion de la documentacién y materiales
electorales.
Informar a la CECCOE sobre el cumplimiento del cronograma
para la impresion y produccion de la documentacion y materiales
electorales.

Elaborar la logistica y coordinar el traslado de la documentacion
y materiales electorales a la Ciudad de La Paz, B.C.S.

Elaborar y presentar a la CECCOE el informe de las acciones
realizadas respecto a la impresion y produccion de la
documentacién y materiales electorales.

6. Coordinar la estrategia para el almacenamiento, custodia y distribucién de la documentacién y material electoral del PLE 2023-

2024.

6.1

6.2

Adecuar la bodega electoral institucional para la recepcion y
resguardo de los documentos y materiales electorales.

Elaborar la logistica de distribucion de la documentacién y
materiales electorales a los 6rganos desconcentrados.
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6.3 Coordinar la distribucion de los documentos y materiales
"~ electorales a los érganos desconcentrados.

7. Prever los elementos normativos para la realizacion de los coOmputos distritales y municipales para el PLE 2023-2024.

Analizar las modificaciones que el INE realice a las bases
generales para regular el desarrollo de las sesiones de
computos en elecciones locales, del anexo 17 del Reglamento
de Elecciones.

Atender las observaciones que, en su caso, realicen la Junta
Local Ejecutiva en Baja California Sur y la DEOE del INE
7.2 respecto del Proyecto de Lineamientos para el Desarrollo de las
Sesiones de CoOmputos Municipales y Distritales de este
Instituto.

Incorporar al Proyecto de Lineamientos para el Desarrollo de las
Sesiones de CoOmputos Municipales y Distritales de este Instituto
las reformas que deriven de las modificaciones a las bases
generales para regular el desarrollo de las sesiones de
computos en elecciones locales del anexo 17 del Reglamento
de Elecciones.

7.1

7.3

Poner a consideracion de las y los integrantes del Consejo
General el Proyecto de Lineamientos para el desarrollo de las
7.4 sesiones de Computos Municipales y Distritales de este
Instituto, con las modificaciones a las bases generales y
observaciones realizadas por el INE ya atendidas por la DEOE.

Remitir el Proyecto de Lineamientos para el desarrollo de las

7.5 sesiones de Cémputos Municipales y Distritales de este Instituto
a la Junta Local del INE para sus observaciones.
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7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

Atender las segundas observaciones que, en su caso, realicen
la Junta Local Ejecutiva en Baja California Sur y la DEOE del
INE respecto del Proyecto de Lineamientos para el desarrollo de
las sesiones de CAmputos Municipales y Distritales de este
Instituto.

Elaborar y proponer a la CECCOE el proyecto de Acuerdo para
la aprobacion, en su caso, de los Lineamientos para el desarrollo
de las sesiones de Computos Municipales y Distritales y el
Cuadernillo de Votos Validos y Votos Nulos de este Instituto,
para ponerlo a consideracion del Consejo General.

Informar y enviar, en conjunto con la DEECCE, a la Junta Local
Ejecutiva y a la DEOE del INE por conducto de la UTVOPL, el
Acuerdo con los Lineamientos para el desarrollo de las sesiones
de Cémputos Municipales y Distritales y el Cuadernillo de Votos
Validos y Votos Nulos de este Instituto, aprobado por el Consejo
General.

Informar a la CECCOE y al Consejo General sobre las
actividades desarrolladas en la planeacion y habilitacion de
espacios para las actividades de recuento.

Elaborar y presentar, en conjunto con la DEECCE, un informe
final a la CECCOE, al Consejo General, a la Junta Local
Ejecutiva y a la DEOE del INE por conducto de la UTVOPL, del
seguimiento y sistematizacién del envio de observaciones,
validacién, aprobacién y modificaciones aplicadas del proceso
de elaboracién y revisién de los proyectos de Lineamientos de
sesiones de computo y del Cuadernillo de Consulta sobre Votos
Validos y Nulos, asi como de la logistica implementada en el
programa de capacitacion, la problematica presentada, las
soluciones que se tomaron, los resultados obtenidos y las
oportunidades de mejora.

Programa Anual de Trabajo de la
Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral
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8. Dar seguimiento e informar alos Consejos General, Municipales y Distritales sobre los simulacros del Sistema de Informacién de

la Jornada Electoral (SIJE) y su operacion durante la Jornada Electoral.

8.1

8.2

Participar en los simulacros del SIJE y dar seguimiento a la
participacion que tengan los érganos desconcentrados en los
mismos.

Dar seguimiento al SIJE el dia de la Jornada Electoral e informar
a los Consejos General del Instituto y de los 6rganos
desconcentrados de la informacién obtenida durante su
operacion.

Programa Anual de Trabajo de la
Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral

9. Coordinar con la Junta Local Ejecutiva del INE y sus Juntas Distritales, la logistica e implementacién de los mecanismos de
recoleccion de los paquetes electorales, al término de la Jornada electoral, para trasladarlos desde la casilla hasta el 6rgano electoral
correspondiente.

9.1

9.2

Celebrar reuniones de trabajo con los integrantes de la Junta
Local Ejecutiva y las Juntas Distritales con el fin de aportar y
construir en la logistica e implementacion de los mecanismos de
recoleccion.

Implementar y operar de manera coordinada con el INE los
mecanismos de recoleccion.

10. Conteo, sellado, agrupamiento de boletas electorales y distribucién alas presidencias de casillas.

10.1

10.2

10.3

10.4

Elaborar la propuesta del Programa de conteo, sellado y
agrupamiento de las boletas electorales que implementaran los
organos desconcentrados, conforme al procedimiento descrito
en el Anexo-5 del Reglamento de Elecciones.

Prever la dotacion de los insumos necesarios para el conteo,
sellado y agrupamiento de boletas electorales.

Dar seguimiento al conteo, sellado y agrupamiento de boletas.

Dar seguimiento a la integracién de boletas y de documentos
electorales en los paquetes electorales.
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10.5

10.6

Recabar de los Consejos Municipales y Distritales Electorales la
copia del Acta circunstanciada del agrupamiento de boletas, por
folio, de cada casilla.

Dar seguimiento a la entrega de paquetes electorales a las
presidencias de casillas.

Programa Anual de Trabajo de la
Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral

11. Coordinar la recoleccién de los paquetes y materiales electorales, asi como de los expedientes relativos a las sesiones de los
Consejos Municipales y Distritales Electorales, al cierre de éstos.

111

11.2

Elaborar y ejecutar la estrategia de la recoleccion de los
expedientes de sesiones y materiales electorales de los
Consejos Municipales y Distritales Electorales al término del
Proceso Electoral.

Informar a la CECCOE sobre el resultado de la recoleccion de
los expedientes de sesiones y materiales electorales de los
Consejos Municipales y Distritales Electorales.

12. Coordinar la destruccién de la documentacién electoral derivado del Proceso Local Electoral 2023-2024

121

12.2

12.3

Revisar, analizar y presentar en, su caso, el proyecto de
modificacion de los Lineamientos para la destruccién de la
documentacién electoral y conservacion de los materiales
electorales derivados de los procesos electorales.

Presentar, en su caso, a la COE el proyecto de modificacion del
Lineamiento para la destruccion de la documentacion electoral
y conservacion de los materiales electorales derivados de los
procesos electorales.

Realizar los trabajos para proceder a la destrucciéon de
documentos electorales derivado del Proceso Local Electoral
2023-2024.
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Presentar a la COE avances del procedimiento de destruccion
12.4 de la documentacién electoral del Proceso Local Electoral 2023-
2024.
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8. Indicadores y metas

Dichas actividades quedaran establecidas en el Anexo 1 MIR del PAT de la DEOE
del presente programa. Este apartado es de suma importancia ya que, con su
inclusion, se establece también la imperiosa necesidad de realizar un seguimiento
puntual de las lineas de accién que comprenden este documento, asi como una

evaluacion a futuro.

La Paz Baja California Sur, a 25 de julio de 2024.

' i DIRECCION EJECUTIVA DE
Instituto Estatal Electbral de Baja California Sur NRGANIZACION ELECTORAL

T
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Anexo 1
MIR
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAWA Programa Anual de Trabajo DEOE 2024
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
OBJETIVO Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales;
(GENERAS Implementar acciones de actualizacién, innovacién y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacién y desarrollo de futuros procesos electorales.
2 o
O A DENCIA META META PROPUESTA METAS CEEaIE O o 2 : o o
0 F i i MES MES DICADOR OMBRE DI ADOR A A A A BA PROP! e PRESUPUESTO 2023 ALCANZADA vs () ALCANZADAS ESTATUS o) @] n
NUMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION INICIAL FINAL o - o D DAD DI D - " o A PROYECTADO 'OBSERVACIONES (Unidades ala META ALCANZADA VERIFICABLE cﬁfﬂ:ﬁgg‘r{;) de Ia actividad < I o o o o
d fecha) (= Metas por alcanzar) en m X £ Z Q o 3
< > o )
e 0 Dato Dato 6 a 6 a b 4 6 8 9O
- Z. z Presupuesto DEO Objetivo: i
Avan ivi
LINEAS DE ACCION DE OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES s o2 qus o8 reporta = I
asto ordina o al mes que se reporta
1.1 Presentar a la JEE los informes sobre
el avance de las actividades contempladas
en el PAT de la DEOE, asi como los 2 12 Eficacia Informes presentados ala JEE|  Informe de actividades bimestral Documento 22 informes presentados 2 incremento $0 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
o informes bimestrales, anuales, oficios y/o de actividadaes DEOE DEOE para la JEE en 2023
Fortalecimiento del ) Informar a la CECCOE/COE |correos electrnicos.
régimen democratico BEENEIEE BRI ERIFATE] . iz
d T e yo acerca de larealizacion y del [, ol
electoral; Gestién de de procesos electorales cumplimiento de las 12El D'EL los x"fg‘emﬂz relativos a las
o . sesiones ordinarias, extraordinarias y
calidad; Igualdad e LI ANEERIEEEE actividpades de la DEOE reuniones de trabajo correspondientes ala (Documentos DEOE elaborados partida 2111
inclusion. participacion ciudadana . secretaruatgcnlca de la CECCOE y COE, 1 12 Eficacia Documentos DEOE / Documentos DEOE por bimestral % 758 de documentos presentados 100 incremento $111,408 Materiales y equipo de Oficina. ° Informe Bimestral PENDIENTE
como lo son: convocatorias, oficios, actas, presentados a la COE (%) presentar alaCOE en 2023
minutas, proyectos de acuerdo, informes, ala COE) x 100
orden del dia, lista de asistencia, entre
otros.
| suLas
123456 7 8 910 11 12
2.1 Verificar que se dé cumplimiento de las (Metas SPEN cumplidas / Partida 2611 Combustibles,
L metas individuales y colectivas asignadas 1 12 Eficacia Metas SPEN cumplidas (%) |  Metas SPEN asignadas) bimestral % 2 metas colectivas 100 Reduccion 30 Partida 3751 Vidlicos en el pais, para 0 Informe Bimestral PENDIENTE
Fortalecimiento del ;[])oEr;\ElNE alos MSPEN adscritos ala 100 capamac;oer; ‘;;:‘ees::g\r:!:lr:gamlemos
régimen democratico Informar a la CECCOE/COE i
electoral; Vinculacion DN sobre el cumplimiento de las
con la sociedad ci Preparacion y organizacion metas asignadas por el INE y 2.2 Informar periédicamente a la CECCOE (informes sobre Metas SPEN 6 Informes sobre
2 [ IN LR UCE Al  de procesos electorales A — 7 [0 COE sobre el cumplimiento de las 2 10 Eficacia Informes Metas SPEN cumplidas / Informes sobre bimestral % Cumplimiento de metas por los 6 Reduccion $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
© L | la realizacion de la Evaluacidn |metas asignadas por el INE a los MSPEN cumplidas (%) Metas SPEN programadas) x DEOE
Igualdad e inclusion; [RGIEIEERANEEGTE N[ = adscritos a la DEOE. 100 MSPEN
Capacitacion y participacién ciudadana del Desempefio alas y los
profesionalizacion al MSPEN adscritos a la DEOE.
personal. . . Evaluacion . . "
2.3 Realizar la evaluacion del desempefio a 2 Evaluacion 1 Evaluacion de Desempefio Informe Bimestral
o ylos MSPEN adcritos a2 DEOE. 9 10 Eficacia de deserrr;p;r;zdao MSPEN de desemperio MSPEN bimestral Documento o8 MSPEN 1 incremento $0 0 PENDIENTE
L %
123 456 7 8 910 11 12
3.1 Planear en conjunto con la UCS! el
cronograma de trabajo parala ejecucion de ) )
Ins propuestas de las meforas de los Cronograma de trabajo Cronograma de trabajo 1 Cronograma de trabajo Informe Bimestral
) 1 4 Eficacia planeado con UCS! sobre con UCSI para mejorar bimestral Documento con UCS para mejorar 1 incremento $0 0 PENDIENTE
sistemas informaiicos evaluados por la los sistemas DEOE los sistemas DEOE los sistemas DEOE DEOE
DEOE, con la siguiente prioridad:
SISCOM V3.0, SDME v2.0.
Gestion de calidad; Colaborar con la UCSl en la
Modernizacion e adecuacion de 10s Sistemas  [s.2 celebrar reuniones de trabaijo conla RT celebradas sobrelas | (Reuniones derabjo 2 reumniones de trabsio Informe Bimesiral
innovacion Informaticos que se UCSI con el fin de dar seguimiento a los 1 6 Eficacia mejoras de los Sistemas rabaio programad, bimestral % ot sictomn 100 incremento $0 0 PENDIENTE
3 institucional; ) q siustes de mejora de los sistemes., DEOR (06) el pogramadss) por cada sistema
Capacitacion y implementen durante el’ PLE
profesionalizacion al 2023-2024 y que estaran a
ersonal. cargo de la DEOE. 3.3 Colaborar con la UCS| en la etapa de " (Sistemas DEOE probados / - "
p 9 pruebas y puesta en marcha de los 1 5 Eficacia Sistemas DEOE Sistemas DEOE por probar) bimestral % 2 sesiones de 100 incremento $0 o Informe Bimestral PENDIENTE
B etors iommatians, probados (%) 100 pruebas por cada sistema
(Sistemas DEOE Capacitados / . .
34 c“dy”vat;::’u"s ‘;;igf‘;:’.‘ la 1 5 Eficacia i:;::f;{f&? Sistemas DEOE por Capacitar) bimestral % o se:;‘:"c:::x::a:“’" 100 incremento $0 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
x100
$0
123456 7 8 910 11 12
4.1 Elaborar y presentar ala COE, para
aprobacion el contenido temético y la i i
estrategia de trabajo para la elaboracion y 8 1 Eficacia ME, P;;’Lgf;;a;ég‘” ME, Plan estratégico de difusion|  bimestral Documento 1 g:;"u"sisn‘:’agi";:;e 1 incremento 50 0 Informe Bimestral PENDIENTE
difusion de la Memoria Electoral del PLE
Vinculacion con la 2023-2024.
. o i )
sociedad civil; Gestion Preparacion y organizacion
de calidad; B yorganiz Disefiar y elaborar la memoria |42 Ejecutar a estrategia de rabaio para la ME, Plan estatégico (Plan estratégico de difusién 1 Plan Estratégico de Informe Bimestral
Modernizacion e de procesos electorales electoral del PLE 2023-2024 elaboracion y difusion de la Memoria 1 12 Eficacia ocutado 06 ejecutado / Plan estratégico de bimestral % Do e 100 incremento 30 0 PENDIENTE
. . locales y mecanismos de - Electoral del PLE 2023-2024 difusion elaborado) x 100
innovacion N
R participacion ciudadana
institucional.
4.3 Informar a la COE el avance de los 1 Informe ala COE sobre el Plan !
trabajos de elaboracion y difusion de la 1 12 Eficacia ME, Plan Estratégico de ME, Plan Estratégico de bimestral Documento Estratégico de Difusién 1 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
Mermoril Electoral del PLE 20282024, Difusion informado a la COE Difusion: Informe eI ME
L %
123456 7 8 910 11 12
i 5.1 Atender los acuerdos y solicitudes de Acuerd Jcitud (Acuerdos del INE atendidas / 63 Acuerd Jcitudes emitd Informe Bimestral
Cumplir los acuerdos y las |informacion que emita el INE y el Instituto 1 12 Eficacia d;“;;E";Z:;(‘ES“(ﬂ: Acuerdos del INE emitidos) x bimestral % euer “p’;le “,'V'é es emitidas 100 incremento $0 0 nforme Bimestr PENDIENTE
. - L. en materia de organizacion electoral. 100
solicitudes de informacion
B | cestion de calidad que emita el INE y el Instituto
en materia de organizacién |52 Informar alaCECCOE yio COE el Acuerdos y solicitudes
avance de las actividades y el cumplimiento! i VINE comptel Cumplimiento d o 6 Informes ala COE sobre Informe Bimestral
electoral de los acuerdos y solicitudes emitidas por 2 12 Eficacia emiticos por el INE cumplidos, umplimiento de acuerdos bimestral Documento cumplimiento de acuerdos emitidos 6 incremento $0 0 nforme Bimestr PENDIENTE
informados a la CECCOE ylo |  emitidos por el INE: Informe
el INE y el Instituto en materia de COE por el INE
organizacion electoral.
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FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAWA Programa Anual de Trabajo DEOE 2024
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
OBJETIVO Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales;
(GENERAS Implementar acciones de actualizacién, innovacién y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacién y desarrollo de futuros procesos electorales.
w
74 uooy
6 A DENCIA META META PROPUESTA METAS o 2w F o
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION MES MES DICADOR OMBRE DEL INDICADOR ALCULO & e DAD DE MEDID. e FREFUESE eme BRESSRUESTO2023 OBSERVACIONES. ALCANZADA B QLCANZADAS Pé): EAE Ry ESTATES ] e a g = 2
INICIAL FINAL el P e, D o e ds 0: Ret PROYECTADO (Unidades a la META ALCANZADA VERIFICABLE CUMPLIDO (%) de la actividad o %] = o ! w
dica fecha) (= Metas por alcanzar) en @ 8 & 5 5 o
s < o O Z 0
$0
0 11 12
Instrumentos de evaluacion del Diagnostico del PLE
Integrar la informacion de las &1 Elabora los nstrumentos de 6 12 Eficacia PLE 2023-2024 elaborados | 2023-2024: Instrumentos de bimestral % Sin referencia 100 incremento 0 o Informe Bimestral PENDIENTE
€9 . (%) evaluacion (%)
@ actividades evaluadas del PLE
. S 2023-2024 de las areas del
Preparacion y organizacion Instituto en cumplimiento a la 6.2 Integrar, revisar y validar la informacion Informacion de las Areas
O | Gestion de calidad [IERIEEERERAREIETE Metodologia para realizar 6 |t oo e siomr o pLe s023| 9 12 Eficacia Sobre a evaluacion del e bimestral % Sin referencia 100 incremento 50 0 Informe Bimestral PENDIENTE
O necanoslce d.ieaxongsotigc(z;1 ipne:ea rsladeﬁoz 2024. L2073 2028 vl
participacion ciudadana 9 9
procesos electorales locales
coordinado por la DEOE Avance de la evaluacion iagnG
( p ) 6.3 Informar ala COE de los avances dela | g 12 Eficacia del PLE 2023-2024 Diagnstico del PLE bimestral Documento Sin referencia 1 incremento 30 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
evaluacion del PLE 2023-2024. 2023-2024: Informe
informado a la COE
| %
123 456 7 8 910 11 12
7.1 Responder dentro de los plazos Solcitudes de informacien | (Solicitudes de informacion
P . d | ::‘f“ha‘:r':jga‘f;“;':fa':‘;:‘;sa‘;ea':g;ga::g" 1 12 Eficacia sobre transparencia ‘:‘;:‘:":;‘“0 r’| Z?:‘;;:gf;; bimestral % 11 Solicitudes atendidas 100 Incremento $580 0 Informe Bimestral PENDIENTE
(11) roporcm[\gr e manera, Clara | omacion relatva a la DEOE. respondidas (%) DTAISPE) x 100
] " ; y especifica la atencion y
7 Vinculacién con la | Transparencia, acceso a la respuesta a las solicitudes de
sociedad civil informacién y proteccién de | P -, S i
datos personales informacion puablica turnadas |7:2 Clasificar, en su caso, la informacion de . de .
P solicitada que contenga datos personales, bre transparenci Jasificad |a DTAISPE / 0 Solicitudes de clasificacion d Informe Bimestral
por la DETAISPE. confidenciales o reservados para ser 1 12 Eficacia sobre transparencia clasificadas para la ! bimestral % olicitudes de clasificacion de 100 Reduccion 30 0 jorme Bimes PENDIENTE
sometida ante el Comité de Transparencia clasificadas parala DTAISPE |  Solicitudes de informacion) informacion a la DTAISPE
del Instituto. 0 X100
$580

1 23456 7 8 910 11

8.1 Generar la informacion publica

respecto a la DEOE, en los formatos y Formato de informacion (Formatos de informacion
términos establecidos para la Plataforma - pliblica de la DEOE a publicar | piblica publicados / Formatos __Formatos de informacién piblica Informe Bimestral
Nacional de Transparencia y que seré 1 0 Eficacia en minisitio web de de informacion pablica bimestral % compilados 100 Incremento 9 ® PENDIENTE
Proporcionar informacién  |publicada en el minisitio veb de transparencia generado (%) generados) x100
. transparencia del Instituto.
(11) actualizada en la Plataforma
8 Vinculacion con la | Transparencia, acceso ala| Nacional de Transparenciay
sociedad civil informacién y proteccién de en el portal institucional, 8.2 Actualizar periédicamente en la
X Plataforma Nacional de Transparencia y en
datos personales relativo a la DEOE el mini sitio web de transparencia del Informacién pablicadela |  (Formatos de informacién
H Instituto, la informacion correspondiente a o DEOE a publicar en minisitio | publica actualizada / Formatos __ Fracciones actualizadas en el mes Informe Bimestral
(coordinado por la DETAISPE) |2 e aticuio 75 de a Ley de 1 0 Eficacia web de transparencia de informacion pablica bimestral % de cumplimiento 100 Incremento 9 ® DEOE PENDIENTE
Transparencia y Acceso a la Informacién (%) X100
Pablica del Estado (Fracciones las que
correspondan).

123456 7 8910 11

Elaborar y presentar el

i : r | Programa Anual Anteproyecto del PAT
9 Gestion de calidad ) @ proyecto de ograma Anuai oL Zsegtzf! agte‘“mD”Eeggdel Togemal 12 Eficacia de la DEOE presentado | ,A"ePIO¥eC0 “e“jp""g;’gl Bimestral Documento 1 PAT de la DEOE 1 Incremento 50 o Informe Bimesiral PENDIENTE
Gestion administrativa de Trabajo 2025 ual de Trabajo de la ala ala COE ual de Trabajo de la

correspondiente a la DEOE.

123456 7 8910 11

10.1 Elaborar el anteproyecto anual de

Elaborar el proyecto de
p y mef”p”f;’ :‘e egl'esos de ';02505 s s . szp""yec"; dle‘ ';gggz‘g Anteproyecto del Presupuesto pimestral Document 1 Anteproyecto del Presupuesto N Reduccion @ 0 Informe Bimestral PENDIENTE
programa operativo anual y |corespondiente al ejercicio 2025, en cacta e Egresos de la de Egresos de la DEOE mes! ocumento de Egresos de la DEOE ucci DEOE
d | anteproyecto d e Zlenc\on ala solicitud de la Secretaria elaborado
e jecutiva
- " 7
10| cestion de calidad o presupuesto de egresos de la
Gestién administrativa DEOE diente al
correspondiente al
areie P ; é%;iiﬁ"fn'ﬂl :nelleap gg)céo 2: :::ngc’g:: 5 8 Eficacia Po‘/:n;:’acéeég;g)zs Prog::r‘v:eap;::y:rc;?viexlxnua\ bimestral Documento 1 Anteproyecto Programa Operativo 1 Reduccion $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
ejercicio 2025 (coordinado por | reate A de 8 DEOE. aborea e Anual de la DEOE
| DEAF) la solicitud de la Secretaria Ejecutiva. elaborado e la DEOE
a .
$0
123 456 7 8 910 11 12
11.1 Proporcionar contenidos para elaborar Contenidos de actvidades | (Contenidos de actividades
. materiales que contribuyan a la difusién de , DEOE remitidas a la JCS / 25 solicitdudes con Contenido para Informe Bimestral
Elaborar contenidos para la |is acividades de la DEOE yremitios ala| ~ * 2 Eficacia ZES;E:’a:s:dJ"C“SS':’QZ) Contenidos de actividades Bimestral % difusion por JCS 100 Incremento %0 ® PENDIENTE
difusion de las actividades |?efatra de Comunicacién Social. prop DEOE para su difusion) x 100
Vinculacion con la . . .
11 - - relativas a las atribuciones y
sociedad civil )
competencias de la DEOE 112 remitr la informacién relativa a las (Actividades planeadas DEOE
} actividades planeadas por la DEOE de Actividades planeadas | o/ iiiaca 1 JCS / Actividades 25 solicitdudes con Contenido para Partida 3221, Informe Bimestral
(coordinada por la JCS).. - 1 12 Eficacia por la DEOE para su Bimestral % ; 100 Incremento $840,000 para pagar Renta mensual de la 0 PENDIENTE
manera oportuna para su difusién ) planeadas DEOE para su difusién por JCS
correspondiente. difusién remitida a JCS(%) difusion) x 100 Bodega Electoral DEOE
$840,000

123 456 7 8 910 11 12
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Programa Anual de Trabajo DEOE 2024

PROGRAMA|
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
OBJETIVO Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales;
GRS Implementar acciones de actualizacién, innovacién y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros procesos electorales.
w
o w2
DIMENSION DEL META TENDENCIA META META PROPUESTA METAS PORCENTAJE %] g g
0 F i i MES MES INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR FRECUENCIA DE N LINEA BASE PROPUESTA (Incremento, PRESUPUESTO 2023 ALCANZADA vs () ALCANZADAS ESTATUS w
DUMERO) BOSIICESSENER A DCHEREREEROER A CREILDIESEECHICS) LINEA DE ACCION INICIAL FINAL (Eficacia, Eficiencia, (Porcentaje, Indice, Razén) CEREBEEEELE MEDICION S CERIDEMERDS (Valor inicial del Indicador) (Logros del Reduccion, PROYECTADO CESERVACONES) (Unidades a la META ALCANZADA VERIFICABLE Cﬁfﬂ:ﬁlgg.r; de la actividad = g E
Economia, Calidad) Indicador) Constante) fecha) (= Metas por alcanzar) en ) & 5 o
[2) Z 0
de calidad Estructurar los instrumentos
Gestion de calidad; PP : f
Modernizacién e de planea0|0r_1 mstltut_:lonal €N 1121 Elaorar los manuales de los Manuales de los procesos del | (Manuales de procesos 36 Manuales d \forme Bimestral
N 2 el respectivo ambito de procesos del 6rgano ejecuivo y técnico, en 7 12 Eficacia 6rgano ejecutivo y técnico Elaborados / Manuales de Bimestral % anuales de procesos 100 Incremento $0 0 nforme Bimes: PENDIENTE
p
innovacion ahorados 9 anead (3 por cada unidad administrativa)
_Innova competencia de la DEOE su caso. elaborados (%) procesos planeados) x 100
institucional.
(coordinado por la UCSI).
L %
123456 7 8 910 11 12
13.1 Mantener actualizada la informacion
Verificar gue la informacién de :ﬁ :‘f;f;'s::s Ofﬁ';;’saﬂ"g:"é:sd;e's'gf:x: Informacion de las sesiones | (Informacion de sesiones
q de Seguimiento de Sesiones (SISE), asi 1 12 Eficacia de los drganos del Insfituto publicada en sitio web / Bimestral % 12 Sesiones a publicar 100 Incremento $0 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
la DEOE se mantenga como a informacion publicada en e siio actualizada y publicada en sitio|  Informacién de sesiones (2 sesiones por bimestre)
actualizada y vigente en el | nsituciona corespondiente ala web institucional (%) relizadas) x 100
DEOE.
. » sitio web Institucional, con el
13| Ve e fin de dar cumplimiento a los |:22 Vi agencadeisomacn e | e =
sociedad civil P i publicada en el sitio web institucional 1 12 Eficacia Dicad o web I o do I Bimestral % 12 Sesiones a verificar 100 Incremento $0 0 PENDIENTE
principios de certeza, maxima |corespondiente ala DEOE. P ettucions) (0 ooy 100
publicidad y de acceso ala
informacién pGblica 13.3 Remitir informacién ala UCSI :
Ormacion PibIC ) [mameneaiabEOE qe et | omcen e s0gE Rt | iamasnoeoE amtaaa | ——
(coordinado por la ). |viable para publicacien en el mini sitio de 1 12 Eficacia Planoacion, remitdaa Ucs) | UCS!/ Informacion DEOE para Bimestral % (& ot sor et 100 Incremento 30 0 PENDIENTE
y enel publicarse) x 100
de Datos Abiertos Institucional.
30
123 456 7 8 910 11 12
14.1 Participar en la capacitacin al personal capacitado en | (Personal capacitado en gestion,
personal del Instituto, en temas relativos a onal cape clasificacion y administracion de 2 Personal capacitado . Informe Bimestral
estion de documentos, clasificacion 7 2 Eficacia gestion, clasificaciény archivos / Personal por bimestral % (parala DEOE) 100 incremento 0 0 PENDIENTE
L : i etracion o y administracion de archivos (%) N Owhots P
Gestion de calidad; Colaborar con la UTA en los Iministracion de archivos. capacitar) x
Modernizacién e t i i
A y rabajos relativos a la
innovacion S e .
. capacitacion y clasificacion de|14.2 capturar y actualizar la informacion ) ;
1 4 institucional; p Yy ! s i i A Informacién de archivos de |  Informacién de archivos de )
itacio documentacion concernientes |e,aaccion 44 en los formatos 1 12 Eficacia ramite y cap wramite ! bimestral % 1 Archivo de ramite 100 incremento 50 o Informe Bimestral PENDIENTE
Capacitacion y laPNT y mini sitioweb de archivos de tramit la DEOE)
fesionalizacion al alos Archivos de Tramite  |esteblecidos por laUTA que se ingresan a o studonal () © eaizan 100 | (peralaDE0D
protesional |Za|(:|on al ( dinad la UTA) la PNT y Minisitio Web Insfitucional.
personal. coordinaao por la .
) i (Archivo de trémite actualizado )
14.3 Actualizar su archivo de tramite y Archivo de tramite actualizado 1 Archivo de trémite . Informe Bimestral
concentracion en coordinacion con la UTA. | 2 Eficacia en coordinacion con UTA (o) | €01 UTA Archivo de tramite bimestral % (para la DEOE) 100 incremento $0 ® PENDIENTE
por actualizar) x 100
- -
LINEAS DE ACCION DE OBJETIVOS ESPECIFICOS PLE 2023-2024 $33.992.039
123 456 7 8 910 11 12
o Participar en el desarrollo y
!:o_rlaleccljmlenlo F:_e' cumplimientos del Convenio | . [ (hctdaes ce Comerio
régimen democratico . ., ar cumplimiento a las actividades ctividades del Convenio general de colaboracion
1 elgctoral- Gestion de General de Coordinacion asignadas a la DEOE, en el Convenio N s Eficacia General de Colaboracion entre|  cumplidas / Actividades del Simestral " ’:Z‘:ﬁ:gg;@f:;:’:zﬂg?ej 100 Inoremento COETIEED Partida 8531, o Informe Bimestral ENDIENTE
g g entre el INE v el Instituto en |General de Colaboracion entre el INE y el el INE y el IEEBCS: cumplidas Convenio general de [EEBCS Y e Otros convenios
calidad; Igualdad e iad y > - Instituto. () colaboracion convenidas)
inclusion. materia de organizacion
electoral.
123456 7 8 910 11 12
Participar en el desarrollo y |21 bar cumpimientoalos compromisos Compromisos de la DEOE del | (ComPromisos del Calendario Partida 2611, Combustibles;
Integral cumplidos / Partida 3251, Renta Transporte; Informe Bimestral
- programados y asignados ala DEOE, enel| 1 6 Eficacia Calendario Integral del PLE o] Calendari bimestral % Sin referencia 100 incremento $701,800 partida 3761 Vit T 0 PENDIENTE
Fortalecimiento del @ cumplimiento de las Calendario de colaboracion INE-IEEBCS. 20232024 cumpldos (o) | (eTPOTS08 96 CASTEo arida 3751 Vidlcos on o pars. Para
régimen democratico JECIE BRIyl actividades del Calendario
2 electoral; Gestion de [GEREEREEIEVGIEIEEMN Integral del Proceso Electoral
lidad; Igual local mecanismi i6
calidad; lgualdad e S AL UL en colaboracion con el INE, €N |, remir a e os Avisos de Concusion Avisos de C del | (Avisos de e o Bimestal
inclusion. participacion ciudadana materia de organizacién de Actividades, asignadas ala DEOE, enel| 1 6 Eficacia Calendario Integral del PLE | actividades / Cumplimiento de bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 4 PENDIENTE
electoral Calendario de colaboraci6n INE-IEEBCS. 2023-2024 cumplidos (%) | actividades programados) x 100
123 456 7 8 910 11 12
Partida 2111, Materiales oficina;
3.1 Informar a los Consejos sobre las Actividades a desarrollar (Informe de Actividades a Partida 2611, Combustibles; Informe Bimestral
actividades por desarrollar en materia de 1 9 Eficacia por los OD informadas alos desarrollar / Actividades bimestral % Sin referencia 100 incremento $119,562 Partida 3611 Disfusion Radio, TV 0 PENDIENTE
organizacion electoral. consejos (%) programadas) x 100 Partida 3751 Viaticos en el pais; para
la Integracion de OD
Partida 2111, Materiales oficina
Partida 2611, Combustibles;
3.2 Atender las consultas que en materia Partida 2011, Herramientas; '
de organizacion electoral realicen los 1 9 Eficacia C""s”"zs dde ‘i oD (C/"C"S““a‘s E‘Z"c:‘dasode los O%D bimestral % Sin referencia 100 incremento $603,800 Partida 3511, Conservacion menor 0 Informe Bimestral PENDIENTE
6rgancs desconcentrados, atendidas (%) onsultas de los OD) x 1 Partida 3751 Vidticos en el pafs;
Partida 5111 Muebles y estanteria;
para Bodegas Electorales en OD
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PROGRAWA Programa Anual de Trabajo DEOE 2024
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
OBJETIVO Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales;
GRS Implementar acciones de actualizacién, innovacién y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros procesos electorales.
w
o w2
DIMENSION DEL META TENDENCIA META META PROPUESTA METAS PORCENTAJE %] g %
0 i i i MES MES INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR FRECUENCIA DE N INEA BASE PROPUESTA (Incremento, PRESUPUESTO 2023 ALCANZADA vs () ALCANZADAS ESTATUS w
DUMERO) el S EAEAUES NENEREEAL FReSRTA CREILDIESEECHICS) LINEA DE ACCION INICIAL | FINAL (SIERENS TR (Porcentaje, Indice, Razén) REERE REEIELLE MEDICION S CERIDEMERDS (Valor inicial del Indicador) (Logros del Reduccion, PROYECTADO CESERVACONES) (Unidades a la META ALCANZADA VERIFICABLE Cﬁi:ﬁgg&;) de la actividad = o E
Economia, Calidad) Indicador) Constante} fecha) (= Metas por alcanzar) en & 5 o
[2) Z 0
Partida 2111, Materiales oficina
3.3 Dar seguimiento a las necesidades en Partida 2211, Alimentos personal;
Fortalecimiento del materia de arganizacitn electoral de los Seguimiento dado alas | (Necesidades atendidas de los Partida 2611, Combustibles; Informe Bimestral
! ¢ oS desooneontrados duranto I 6 6 Eficacia Necesidades delos OD | OD / Necesidades de los OD) x bimestral % Sin referencia 100 incremento $8,466,105 Partida 3221 Renta edificios; 0 PENDIENTE
régimen democratico Jorgna i clectoral durante la JE (%) Partida 3151 Recarga Telefonos
electoral; Vinculacién Pa’“‘:::;:cle‘s’:j‘a‘;: o f;:g‘; para
con la sociedad civil; @ Apoyar en la operacion y
Gestién de calidad: . L . . 3.4 Dar seguimiento al cumplimiento de los
Jqualdad e inclusic’)n" Preparacion y organizacion funcionamiento de los Modelos Operativos para la recepcion de Seguimiento dado alos OD | (MO recepcion PE cumplido en Partida 2611 Combustibles,
9 - " RIS el M Organos Desconcentrados en |08 Paduetes Electorales, (Desarollados 6 6 Eficacia sobre el cumplimiento de los | cada OD / MO recepcion PEen | bimestral % Sin referencia 100 incremento $63,900 Partida 3751 Vidiicos en el pais, para 0 Informe Bimestral PENDIENTE
Modernizacion e . por los MSPEN), respecto de los MO para la recepcion PE (o) 210D) 200 capacitacion presencial lineamientos
innovacion locales y mecanismos de materia de organizacion Mecanismos de recoleccién, en cada una P P sesiones cémputo
HHovd participacion ciudadan de las sedes de los consejos competentes.
institucional; electoral.
itacion
ca‘?ac acion y 3.5 Dar seguimiento al procedimiento del Sequimiento dado a los OD
profesionalizacion al Modelo de Remision-Recepcion de Sfm o cumlimionto del | (MO recepcion PE cumplido en Partida 2611, Combustibles; Informe Bimestral
personal Paquetes Electorales recibidos en otro 6 6 Eficacia P OD / MO recepcion PE en los bimestral % Sin referencia 100 incremento $172,400 Partida 3751 Viaticos en el pais; para 0 PENDIENTE
- recoi Modelo RR de los PE de otra o
ambito de competencia distinto a aquel que 21 0D) x 100 la capacitacion de los OD
Pt competencia (%)
realizara el computo correspondiente.
3 e e e Sepiminodaaa Ty | (8T SE it n i
grgams prsboduliod adqos o mettes previo 6 6 Eficacia SE celebradas en cada OD | OD /RT y SE en los 21 OD) x bimestral % Sin referencia 100 incremento 30 0 PENDIENTE
al inicio de los computos. 6 100
3.7 Dar seguimiento alas sesiones de (Sesiones de computo Partida 2111, Materiales oficina;
computo que celebren los drganos Seguimiento dado a las o oD Partida 2211, Aliment . Informe Bimestral
desconcentrados y a la remision de los 6 6 Eficacia Sesiones de Computo cumplidas en cada bimestral % Sin referencia 100 incremento $802,055 ida 2211, Alimentos person 0 nforme Bimest: PENDIENTE
expedientes respectivos a la Secretaria celebradas en cada OD (%) | S€Siones de computo enlos 21 2611, Combustibles;
Ejecutiva. D) x 100 Partida 3751 Viaticos en el pais;
$10,227,822
4.1 Realizar Ia adaptacion de los modelos .
: " " DyME Adaptacion alos FU | (FU de la DyME adaptados / FU ) : . Informe Bimestral
1 4 N PENDIENTE
:Inenc:‘%sr :ga documentacion y materiales Eficacia ealiadas (06) o I DYME) 100 bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 0
4.2 Cargar en el sistema los modelos
tnicos de los modelos adaptados, asi DyME Adaptacion alos Informe Bimestral
como remitirlos fisicamente a la Junta 1 3 Eficacia FU cargados en el sistema | Validacion INE de la DyME bimestral Documento Sin referencia 1 Reduccion $0 0 PENDIENTE
Local del INE, através de la Secretaria para su revision
Ejecutiva, para su revision.
4.3 Subsanar las observaciones recaidas a
Ia adaptacion de los modelos tnicos DyME Observaciones ala | (FU de la DyME subsanados / Informe Bimestral
realizadas por la Junta Local Ejecutiva del 1 3 Eficacia adaptacion a los FU de la DyME observados) x bimestral Documento Sin referencia 1 Reduccion $0 0 DEoE PENDIENTE
INE en Baja California Sur, asi como las FU subsanadas (%) 100
que, en su caso, haga la DEOE del INE.
4.4 Elaborar y presentar ala CECCOE y al
- Llevar a cabo las actividades |Conseio General los informes sobre las 1 6 Eficacia fuyahﬂiggﬁfﬂﬁi gﬁ Informe sobre la DyME bimestral Documento Sin referencia 1 Reduccion 30 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
Fortalecimiento del acciones realizadas para el disefio de la informadas a la CEGCOE
régimen democratico @ relacionadas con la documentacién y materiales electorales.
electoral; Gestion de [ EIEERAI (s EIrZ o o]y} adaptacion, aprobacién,
4 calidad; de procesos electorales produccién y entrega de la |45 Efaborar los proyectos de acuerdo para
B ; 7 R a aprobacion de los modelos y cantidades DyME: Proyecto para aprobar !
Modemizacion e (ISR m?cahlfgﬂgs CEN documentacién y materiales |de adocumentacion y materiaies 1 4 Eficacia Tos modelosy cantidades a | MO9E100Y Sanaaes APTOUCI| - pimesyry Documento Sin referencia 1 Reduccion 50 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
innovacion participacion ciudadana _ |electorales a producir para el Proceso producir aprobado
institucional electorales, para el PLE 2023- |7 o o os 2004
2024
4.6 Coadyuvar con la Presidencia del
Instituto y la Secretaria Ejecutiva, en la
g’:;;fgf;;igxﬁfm:":; '::2:0 1 3 Eficacia DyME C°’c“e'f‘e‘;g§0"'°"“°°'°" Contrato de produccion bimestral Documento Sin referencia 1 Reduccion $0 o '"f°""DeEBO";es"f“ PENDIENTE
se determine para la produccién de la
documentacion y materiales electorales.
4.7 Organizar y elaborar un calendario de
actividades para llevar a cabo el )
procedimiento relativo a la produccion de la DyME: Calendario de ) ) Informe Bimestral
documentacion y materiales electorales, en | 4 Eficacia actividades de produccion Calendario de produccién bimestral Documento Sin referencia 1 Reduccion $0 0 PENDIENTE
coordinacion con la empresa que para tal elaborado
efecto se determine.
Partida 2111, Materiales Oficina;
4.8 Dirigir, coordinar y verificar los Partida 2211, Alimentos personal;
procedimientos técnicos relativos a la Partida 2611, Combustibles; !
produccion de la documentacion y 1 5 Eficacia (Edya"éi‘g:‘ga"er‘fz;a cahazi “’: gx‘g“" bimestral % Sin referencia 100 Constante $14,381,104 Partida 3251 Renta Transporte; 0 Informe Bimestral PENDIENTE
materiales electorales con la empresa que P P Partida 3361 Boletas;
en su caso se determine. Partida 3711, Pasajes aéreos;
Partida 3751 Viaticos en el pais.
$14,381,104
5.1 Elaborar y presentar a la CECCOE el
” o DyME: Cronograma de .
3;”{‘3“3;’3;:::5:;‘\"“’;?3:‘ alyez"””“"’" 1 4 Eficacia 6 ala | Ci de bimestral Documento Sin referencia 1 Constante 30 0 Informe Bimestral PENDIENTE
electorales. ’ CECCOE
Fortalecimiento del 5.2 Informar a la CECCOE sobre el
L i cumplimiento del cronograma para la DYME Cronograma de Informe cumplimiento Informe Bimestral
régimen democratico ) 3 5 Eficacia produccion cumplido bimestral Documento Sin referencia 1 Constante $0 0 PENDIENTE

electoral; Gestion de §EE

paracion y organizacién

Coordinar laimpresién y

produccion de la

impresion y produccion de la
documentacion y materiales electorales.

informado ala CECCOE

cronograma de produccion
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PROGRAWA Programa Anual de Trabajo DEOE 2024
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
OBJETIVO Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales;
GRS Implementar acciones de actualizacién, innovacién y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros procesos electorales.
w
o w2
DIMENSION DEL META TENDENCIA META META PROPUESTA METAS PORCENTAJE %] g %
0 i i i MES MES INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR FRECUENCIA DE N INEA BASE PROPUESTA (Incremento, PRESUPUESTO 2023 ALCANZADA vs () ALCANZADAS ESTATUS w
DUMERO) BOSIICESSENER A DCHEREREEROER A CREILDIESEECHICS) LINEA DE ACCION INICIAL | FINAL (SIERENS TR (Porcentaje, Indice, Razén) REERE REEIELLE MEDICION S CERIDEMERDS (Valor inicial del Indicador) (Logros del Reduccion, PROYECTADO CESERVACONES) (Unidades a la META ALCANZADA VERIFICABLE cﬁi:ﬁgg&;) de la actividad = o E
Economia, Calidad) Indicador) Constante} fecha) (= Metas por alcanzar) en & 5 o
[2) Z 0
0 Canuay, Te-pToTeST o d tacio terial
Modernizacion e locales y mecanismos de ocumentacion y materiales -\, .., . igisica y coordinarel DYME: Logistica y Traslad Logistica y Traslado de | Informe Bimestral
innovacion electorales del PLE 2023-2024. |taslado de la documentacion y materiales 4 5 Eficacia YME: Logistica y Traslado ogisticay Traslado de fa bimestral Documento Sin referencia 1 Reduccion $0 0 nforme Bimesir: PENDIENTE
de CDMX-La Paz elaborada
institucional electorales a la Ciudad de La Paz, B.C.S.
5.4 Elaborar y presentar a la CECCOE el
> DyME: Actividades de .
informe de las acciones realizadas 6 6 Eficacia produccién informadas a la Informe de produccion bimestral Documento Sin referencia 1 Reduccion $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
respecto a la impresion y produccion de la de la DyME
? ; CECCOE
documentacion y materiales electorales.
123 456 7 8 9 10 11 12
(Adecuar Bodega Electoral,
6.1 Adecuar la bodega electoral
institucional para la recepcion y resguardo 1 4 Eficacia Bodega Electoral DEOE. | actividades cumplidas / Adecuar| ooy % Sin referencia 100 incremento $0 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
de los documentos y materiales electorales. adecuada Bodega Electoral, actividades) x
Fortalecimiento del . . Y : 100
régimen democratico @ Coordinar la estrategia para el
electoral; _Gestlon LEY Preparacion y organizacion [l mace_nal_‘nlen_tp, custodiay 6.2 Elaborar lalogistca de distibucidn de e Losicade Légistica de distrbucicn e Bimeta
6 calidad; de procesos electorales distribucién de la a documentacion y materiales electoralesa| 3 5 Eficacia dislrib‘(;ci o a"gD e ada de la DyME a Organos bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 PENDIENTE
iaciG i L . los érganos desconcentrados. Desconcentrados
Mo_dermzaqon e Iocal_eg y mecanismos de documentacién y material
innovacion participacion ciudadan electoral del PLE 2023-2024.
institucional. 63 Coordinar a distibucion de |
.3 Coordinar la distribucion de los e
documentos y materiales electorales a los 5 6 Eficacia DyME: DistribucionaOD | - (DyME entregadaa OD /21 bimestral % Sin referencia 100 incremento 30 0 Informe Bimesiral PENDIENTE
realizada (%) 0D) x 100
6rganos desconcentrados.
| ©
7.1 Analizar las modificaciones que el INE Modificaciones a los
realice a las bases generales para regular Lineamientos de Cémputo: | (Lineamientos de Computo en Informe Bimestral
el desarrollo de las sesiones de computos 1 1 Eficacia conforme a las bases revision / Lineamientos de Bimestral Documento Lineamientos de Cémputo 1 Incremento $0 0 PENDIENTE
en elecciones locales, del anexo 17 del generales del INE analizadas Cémputo) x 100
Reglamento de Elecciones. (%)
7.2 Atender las observaciones que, en su
caso, realicen la Junta Local Ejecutiva en Primeras Observaciones (Lineamientos de Cémputo,
Baja California Sur y la DEOE del INE
respecto del Proyecto de Lineamientos 2 2 Eficacia deladLE del INE a los Observaciones atendidas / bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
Lineamientos de Cémputo Lineamientos de Cémputo,
para el Desarrollo de las Sesiones de atendidas (%) Observaciones) x 100
Cémputos Municipales y Distritales de este
Instituto.
7.3 Incorporar al Proyecto de Lineamientos
para el Desarrollo de las Sesiones de
Cémputos Municipales y Distritales de este Reformas al Proyecto de (Lineamientos de Cémputo,
Instituto las reformas que deriven de las 2 2 Eficacia Lineamientos de Computo prrafos actualizados / bimestral Documento Sin referencia 1 incremento 30 0 Informe Bimestrel PENDIENTE
modificaciones a las bases generales para ctualzadas (9) Lineamientos de Cémputo,
regular el desarrollo de las sesiones de bases generales) x 100
computos en elecciones locales del anexo
17 del Reglamento de Elecciones.
7.4 Poner a consideracion de las y los
integrantes del Consejo General el
Proyecto de Lineamientos para el desarrollo| Proyecto de Lineamientos
delas sesiones de Computos Municipales 2 2 Eficacia de Computo aactualizado | -MeaMientos de Computo: A bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
y Distritales de este Instituto, con las esto 8 considoracion del G consideracion del CG
modificaciones a las bases generales y P
observaciones realizadas por el INE ya
atendidas por la DEOE.
7.5 Remitir el Proyecto de Lineamientos
para el desarrollo de las sesiones de Proyecto de Lineamientos Lineamientos de Computo Informe Bimestral
Cémputos Municipales y Distritales de este | 2 2 Eficacia de Cémputo remitido a la P bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 PENDIENTE
Remitir a la JLE del INE
Instituto a la Junta Local del INE para sus JLE del INE
observaciones.
7.6 Atender las segundas observaciones
que, en su caso, realicen la Junta Local Segundas Obsenvaciones
Fortalecimien | Ejecutiva en Baja California Sur y la DEOE Lineamientos de Cémputo: con »
Fortalecimiento ,d_e ©) Prever los elementos del INE respecto del Proyecto de 2 2 Eficacia L“e a ‘]Lf deL‘NCE,a '°5[ segundas observaciones de la bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
régimen democratico i A i | li Lineamientos para el desarrollo de las ineamientos de Gomputo JLE del INE (%)
! Wl Preparacion y organizacion [ISUEVVNEIEREREEPET] : atendidas (%)
electoral; Vinculacion . A sesiones de Computos Municipales y
7 con o sociedad e IRGLCECEEEECIEECM de los computos distritales Y [pitiaes e est nsiuto
Gestion de calidad:  ESaaP ALLCWSUEELEN municipales para el PLE 2023-
| ldad e inclusié ’ participacion ciudadana 2024 7.7 Elaborar y proponer a la CECCOE el
gualdad e inclusion. . proyecto de Acuerdo para la aprobacion, en
Proyecto de acuerdo para
su caso, de los Lineamientos para el aprobar Lineamientos de Lineamientos de Computo:
desarrollo de las sesiones de Computos 2 2 Eficacia Cémputo y Cuadernilo Wy |  junto con Cuadernillo Votos bimestral Documento Sin referencia 1 incremento 30 0 Informe Bimestral PENDIENTE
Municipales y Distritales y el Cuadenillo de VN poestos a consideracion idos v volos nulos
Votos Validos y Votos Nulos de este P Y
. del CG
Instituto, para ponerlo a consideracion del
Consejo General.
7.8 Informar y enviar, en conjunto con la
DEECCE, ala Junta Local Ejecutivay ala
DEOE del INE por conducto de la
UTVOPL, el Acuerdo con los Lineamientos Proyecto de Lineamientos de |  Lineamientos de Computo: Informe Bimestral
para el desarrollo de las sesiones de 2 2 Eficacia Computo aprobado por CG | Remitir proyecto aprobado por bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 PENDIENTE
Cémputos Municipales y Distritales y el remitido a la JLE del INE CG alaJLE del INE
Cuadernillo de Votos Validos y Votos Nulos
de este Instituto, aprobado por el Consejo
General.
7.9 Informar ala CECCOE y al Consejo .
General sobre las actividades desarroladas| ; Actividades de Planeacionde | o e ge espacios ) ) . Informe Bimestral
| " Eficacia espacios para recuento bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 PENDIENTE
en la planeacion y habilitacién de espacios para recuento: Informe
" informada a la CECCOE y CG
para las actividades de recuento.
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PROGRAWA Programa Anual de Trabajo DEOE 2024
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
OBJETIVO Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales;
GRS Implementar acciones de actualizacién, innovacién y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros procesos electorales.
w
74 uooy
14
DIMENSION DEL META TENDENCIA META META PROPUESTA METAS PORCENTAJE %] g g
0 i i i MES MES INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR FRECUENCIA DE N LINEA BASE PROPUESTA (Incremento, PRESUPUESTO 2023 ALCANZADA vs () ALCANZADAS ESTATUS w
DUMERO) BOSIICESSENER A DCHEREREEROER A CREILDIESEECHICS) LINEA DE ACCION INICIAL | FINAL [(EECENSISEINES (Porcentaje, Indice, Razén) REERE REEIELLE MEDICION S CERIDEMERDS (Valor inicial del Indicador) (Logros del Reduccion, PROYECTADO CESERVACONES) (Unidades a la META ALCANZADA VERIFICABLE cﬁi:ﬁgg&;) de la actividad = o E
Economia, Calidad) Indicador) Constante) fecha) (= Metas por alcanzar) en & 5 o
[2) Z 0
7.10 Elaborar y presentar, en conjunto con
la DEECCE, un informe final a la
CECCOE, al Consejo General, a la Junta
Local Ejecutiva y ala DEOE del INE por
conducto de la UTVOPL, del seguimiento y
sistematizacion del envio de
observaciones, validacion, aprobacion y Actividades realizadas en
modificaciones aplicadas del proceso de la elaboracion de los R 105 de Computo: Informe Bimestral
elaboracion y revision de los proyectos de 6 7 Eficacia Lineamientos de Computo: ‘"ea"“‘:"t‘ﬁe ;’.n;’""“ o: bimestral Docmento Sin referencia 1 incremento $0 0 informe Bimestr PENDIENTE
Lineamientos de sesiones de cémputo y del Informadas a la CECCOE, al "
Cuadernillo de Consulta sobre Votos CG, JLE y DEOE del INE
Validos y Nulos, asi como de la logistica
implementada en el programa de
capacitacion, la problemética presentada,
las soluciones que se tomaron, los
resultados obtenidos y las oportunidades
de mejora.
I o
123 456 7 8 910 11 12
Dar seguimiento e informar a |{s.1 participar en los simulacros del SUE y
H dar seguimiento a la participacion que Simulacro SIJE, (Simulacro SIJE en OD / 21 . 5 . Partida 2111, Materiales oficina Informe Bimestral
Fortalecimiento del @ los ConlseJ 0s Genere}' ’ tengan los érganos desconcenirados enlos|  © 6 Eficacia seguimiento dado a los OD 0D) x 100 bimestral % Sin referencia 100 incremento 220 Partida 2211, Alimentos personal;; C PENDIENTE
Municipales y Distritales mismos.
régimen democratico BEENEIEE BRI ERIFATE] .
g “ p y org sobre los simulacros del
electoral; Gestién de de procesos electorales Sist de Inf i6n del
calidad; Igualdad e locales y mecanismos de Istema de Informacion de [ g, o, eqimiento al SWE el diade la
inclusion. eI EL il Jornada Electoral (SIJE)y su |JomadaElectoral e informar a los Consejos SUE, SUE, Informe Bimestral
L General del Instituto y de los érganos 6 6 Eficacia sequimiento dado en JE Sequimento en JE bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 PENDIENTE
operacion durante la Jornada |gesconcentrados de a informacion g 9
Electoral. obtenida durante su operacion.
L s2n005
123 456 7 8 910 11 12
Coordinar con la Junta Local
Ejecutiva del INE y sus Juntas |g ; celeprar reuniones de trabajo con los e de trabajo
Distritales, la logistica e integrantes de la Junta Local Ejecutiva y las| !
~ e 9 Juntas Distritales, con el fin de aportar y 3 6 Eficacia reuniones de trabajo Celebradas / Reuniones de bimestral % Sin referencia 100 incremento 30 0 Informe Bimestral PENDIENTE
- lementacion de los st on 1o logistin e implementacion celebradas con las JLE del trabajo programadas) DEOE
Fortalecimiento del ) mmp construir en la logistica e implementaci INE X100
L " . A B i de de recoleccion.
régimen democratico NEENCEEMBAEEYFEEE Mecanismos de recoleccion | meeansmos dereccieceion
9 electoral; Gestion de [ENCCRIEEVELENGIEIEMN de l0s paquetes electorales, al
calidgd; IgL_J'aIdad e Iocal_e§ y n_1gcar_1ismos de término de la Jornada
inclusion. participacion ciudadana electoral, para trasladarlos Partida 2111, Materiales Oficina;
X 9.2 Implementar y operar de manera " ) G 5 Partida 2211, Comestibles; Informe Bimestral
desde la casilla hasta el coordinada con el INE los mecanismos de 6 6 Eficacia Omeradon b el INE o Ta g 0D 1 210D) x100 bimestral % Sin referencia 100 incremento $5,088,160 Partida 3361 Servicios copias; 0 PENDIENTE
6rgano electoral recoleccion. P Partida 3711, Pasajes aéreos;
diente Partida 3751 Viaticos en el pais
corresponaiente.
1 23456 7 8 910 11 12
10.1 Elaborar la propuesta del Programa de
conteo, sellado y agrupamiento de las
boletas electorales que implementarén los A s Propuesta de trabajo para el Conteo, sellado y agrupa Informe Bimestral
Eficacia conteo, sellado y agrupa bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 PENDIENTE
6rganos desconcentrados, conforme al Bolotas daborada Boletas: propuesta de trabajo
procedimiento descrito en el Anexo-5 del
Reglamento de Elecciones.
10.2 Prever la dotaci6n de los insumos Insumos para el conteo, ;
o necesarios para el conteo, sellado y 4 5 Eficacia sellado y agrupa Boletas (D"‘agg"l ‘i‘i 'gs[;‘)“;"foz cada bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
Fortalecimiento del agrupamiento de boletas electorales. proporcionados (%)
régimen democréatico ) Conteo, sellado Seguimiento dado alos OD en|  (Conteo, sellado y agrupa
PR S el Preparacion y organizacion - Y 103 Dar sequimiento al conteo, selladoy 5 5 Eficacia el conteo, selladoy agrupa | Boletas en cada 0D /21 0D) x | bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
H y org to de bolet agrupamiento de boletas.
10 calidad; de procesos electorales agrupamiento de boletas e %0
i acid . electorales y distribucion a las
Modernizacion e BEEIES Y ECETEMES id v d in 10.4 Dar seguimiento ala integracion de dado alos OD en de PE en cada OD / Informe Bimestral
innovacion participacion ciudadana presidaencias de casillas.  |noketas y de documentos electorales enlos | 5 5 Eficacia i Infegracitn de PE 0) 2100y %100 bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 0 PENDIENTE
institucional. paquetes electorales e
10.5 Recabar de los Consejos Municipales Actas cireunstanciadas
y Distritales Electorales la copia del Acta 5 5 Eficacia recabadas del Conteo, sellado | (ACta creunstanciada del CSA bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
circunstanciada del agrupamiento de Boletas / 21 OD) X 100
boletas, por folio, de cada casilla ¥ agrupa Boletas (%)
10.6 Dar seguimiento a la entrega de !
ga e Seguimiento dado alos OD en|  (PE entregados a PMDC en ! } ; Informe Bimestral
s:llﬁ:t:s electorales a las presidencias de 5 6 Eficacia o onirogn e PE APMDC (06) | cada OB 1 21 OD) x 100 bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 0 PENDIENTE
$0
123456 7 8 910 11 12
11.1 Elaborar y ejecutar la estrategia de la
; P4 recoleccion de los expedientes de sesiones Estrategia ejecutada de la Cierre de los CD & CM, '
Coordinar larecoleccion de y materiales electorales de los Consejos 7 9 Eficacia recoleccion de expedientes Estrategia de recoleccion bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0 Informe Bimestral PENDIENTE
P 0S paquetes y materiales Municipales y Distritales Electorales al y DyME de expedientes y DyME
Fortalecimiento del @) paq Y término del Proceso Electoral
régimen democratico WEIEERAILEurEEl €lectorales, asi como de los
1 1 EEEGIEHEENIGIEN  de procesos electorales expedientes relativos a las
calidad; Igualdad e locales y mecanismos de sesiones de los Consejos . s CECCOE sobre
i 10 ici 10 i P . . .2 Informar a la sobre el
inclusion. participacion ciudadana Municipales y Distritales |resutado de la recoleccion de los coassutado informadoala ’ a
f 5 expedientes de sesiones y materiales 7 9 Eficacia O e o vecolecciOn | Cierre de los CD & CM, Informe | bimestral Documento Sin referencia 1 incremento 0 0 Informe Bimestr PENDIENTE
Electorales, al cierre de éstos. | g8 o oneaios Municipales y e pedieies
Distritales Electorales.
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Fortalecimiento del
régimen democratico

calidad;
Modernizacién e
innovacion
institucional.

Preparaci izacion
de procesos electorales
locales y mecanismos de

participacion ciudadana

Coordinar la destruccién de la

documentacioén electoral

derivado del Proceso Local

Electoral 2023-2024

12.1 Revisar, analizar y presentar en, su
caso, el proyecto de modificacion de los
Lineamientos para la destruccion de la

Proyecto revisado de los
Lineamientos para la

Numero de actualizacioenes de
los Lineamientos para la
destruccion de la

PROGRAWA Programa Anual de Trabajo DEOE 2024
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
OBJETIVO Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales;
(GENERAS Implementar acciones de actualizacién, innovacién y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacién y desarrollo de futuros procesos electorales.
A D A META META PROPUESTA METAS PORCENTAJE
i I " i MES MES D OMBRE D ADOR . A ABA OP! e PRESUPUESTO 2023 ALCANZADA vs () ALCANZADAS ESTATUS
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION miz || e S D 0DO D 0 5 D " . e b OBSERVACIONES (Unidadesala | METAALCANZADA | VERIFIGABLE cﬁfn :ﬁlgs{; | demacivisna
fecha) (= Metas por alcanzar) en

SEPTIEMBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

Informe Bimestral

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

PENDIENTE

dovumentacion iectoray conservacionde | © 10 Eficacia destueaion oD y documentacion electoral y bimestral % Sin referencia 100 incremento $0 0
los materiales electorales derivados de los conservacion de ME (%) | SOnServacion de los materiales
T roaon sloctoralen. electorales derivados de los
P procesos electorales.
12.2 Presentar, en su caso, ala COE el LE:::‘:E;:;: z:’:a
proyecto de modificacion del Lineamiento Proyecto presentadoala COE | “85He A 00 8
para la destrucci6n de la documentacién sobre los Lineamientos para la i y Informe Bimestral
ioctonal f consamaciin da lns madoriales 8 10 Eficacia otraceion do Dy conservacion de los materiales bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0
electorales derivados de los procesos conservacion de ME (%) electorales derivados de los
Cloctoren, procesos electorales,
Partida 2111, Materiales oficina
i Partida 2161, Material de limpieza;
12.3 Realizar los trabajos para proceder a Nimero de actividades Partida 2211, Alimentos personal;
- A realizadas para destruir los Partida 2231, Utensilios alimentos;
‘da "E;Y“ff""; de d°°‘i'“eal"‘§ e'[‘*“:’;';sa 10 12 Eficacia T’a:a“f fe?"éag";”a'a documentos electorales bimestral % Sin referencia 100 incremento $65,018 Partida 2491, Otros materiales; 0 Informe Bimestral
lerivado del Proceso Local Elector: - lestruir la DE (%) derivado del Proceso Local Partida 2561, Fibra sintética, hules;
2024. Electoral 2023-2024. Partida 2611, Combustibles;
Partida 2721, Prendas de sequridad;
para destruccion de la DE
nforme del procedimiento de
12.4 Presentar ala COE avances del . proc
rocedimiento de destruccion de la Avances de 1a destruccion destruccion de la Informe Bimestral
B e tocal | 1 12 Eficacia delaDE presentados ala | documentacién electoral del bimestral Documento Sin referencia 1 incremento $0 0
Eroctoral 30232094 COE (%) Proceso Local Electoral 2023-
g 2024, presentado ala CECCOE
$65,018
esto total DEOE 20
$34,944,117 total OE

Las celdas en amarillo son para capturar datos que varian con el avance que se reporta

‘TOdOS las demas celdas NO deben ser modificadas cuando tienen formulas gredeﬂmdas
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