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PRESENTACION

El presente documento contiene informacion sobre los avances obtenidos en cuanto a
las actividades del Programa Anual de Trabajo de la Direccién Ejecutiva de Educacion
Civica y Capacitacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur para el
ejercicio 2022, correspondiente al periodo 4 de diciembre al 15 de febrero del 2022, el
cual se presenta a la Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur en el mes de febrero del 2022, con la finalidad de hacer de conocimiento la elaboracion
de acuerdos, informes, programas y presupuestos; acciones del Servicio Profesional
Electoral; acciones de Transparencia; difusion en plataformas digitales; Archivo
institucional; sesiones y reuniones de trabajo; cursos, conferencias y eventos; solicitudes y
consultas; disefio y elaboracion de materiales, edicion de audios y videos, redes sociales

institucionales; apoyo a diversas areas; vinculacion institucional, entre otros.

Por ultimo, se contienen los indicadores y metas alcanzadas durante el periodo de

referencia, asi como una galeria fotografica de las actividades realizadas durante el mismo.
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GLOSARIO

Comision de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur

Comision de Educacion Civica, Capacitacion y Organizacién Electoral
del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Consejo Ciudadano de Seguimiento de Politicas Publicas en Materia
de Juventud

Comision Temporal del voto de las y los Sudcalifornianos Residentes
en el Extranjero del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica del
Instituto Nacional Electoral

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur

Direccién de Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur

Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

Unidad Técnica de Archivo del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur

Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur

Estrategia Nacional de Cultura Civica 2017-2023

Unidad de Cémputo y Servicios Informéticos del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur

Instituto Nacional Electoral

Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal de Baja California Sur
Organismo Publico Local Electoral

Proceso Local Electoral 2020-2021

Programa Operativo Anual de la DEECCE

Sistema de Sesiones
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INFORME BIMESTRAL DE ACTIVIDADES

Direccién Ejecutiva de Educacion Civicay Capacitacion Electoral
del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

En cumplimiento del Articulo 27, fraccion lll, de la Ley Electoral del Estado de Baja
California Sur, y el Articulo 30, inciso d), del Reglamento Interior del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur, me permito informar sobre las actividades de la Direccion
Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral, durante el periodo comprendido
del 4 de diciembre del 2021 al 15 de febrero del 2022:

. ELABORACION DE ACUERDOS, INFORMES,
PROGRAMAS, PRESUPUESTOS
Informes:

En este periodo se elaboraron y presentaron, respectivamente, los siguientes informes:

Presentado

Denominacién del documento A De fecha Modalidad
Informe Bimestral de Actividades de la Consejo 13 de Virtual
Direccion Ejecutiva de Educacién Civica y General diciembre
2 Capacitacién Electoral del periodo 16 de 10de
octubre al 3 de diciembre del 2021. JEE - Virtual
diciembre

Informe de avance en las actividades del
Programa Anual de Trabajo de la Direccion 10 de
3 | Ejecutiva de Educacion Civica vy CECCE diciembre Virtual
Capacitacion Electoral, del periodo 16 de

octubre al 7 de diciembre.

Informe de correspondencia recibida y
despachada durante el periodo 20 de 10 de
4 | octubre al 06 de diciembre, CECCE Virtual

. . - . diciembre
correspondiente a la Direccion Ejecutiva de
Educacién Civica y Capacitacién Electoral.
Informe de actividades relativas a la
10 de

5 | Consulta Infantil y Juvenil 2021, celebrada CECCE - Virtual
. i diciembre
durante el mes de noviembre (modificado).
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Colaboracion en la elaboraciéon de acuerdos:

Aprobado en

Denominacion del documento Numeral Fecha

sesion

Acuerdo de la Comision de Educacion
Civica y Capacitacion Electoral del
Consejo General del Instituto Estatal | CECCE-001-
1 | Electoral de Baja California Sur, por el | FEBRERO- Extraordinaria | 15/02/2022
gue se aprueba el calendario de sesiones 2022
ordinarias del referido érgano ejecutivo
para el ejercicio 2022.

Presupuesto 2022:

En seguimiento con las actividades establecidas en el Cronograma de las actividades
para la modificaciébn del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el ejercicio 2022, en
especifico a la actividad numero 7, que refirio: Integracion de los proyectos de modificacion
de presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2022 de cada 6rgano por parte
de la DEAF, programada para el dia 13 de enero; se realizaron las revisiones y ajustes
al Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Direccién Ejecutiva de Educacién Civica
y Capacitacién Electoral correspondiente al ejercicio 2022, y se remitié mediante correo
IEEBCS-DEECCE-C004-2022, a la Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas de
este 6rgano electoral, para los fines descritos. En este sentido, el dia 17 de enero de 2022
se informé que dicho presupuesto no habia sufrido alguna reduccién derivada de que fue
elaborado conforme a los criterios de legalidad, austeridad, eficiencia, eficacia, economiay
racionalidad, con lo que no se verian afectadas las actividades sustanciales de esta
Direccion, asi como las del Instituto.

Programa de Trabajo 2022 (PAT):

En seguimiento a los acuerdos tomados en reunion de trabajo de fecha 20 de enero,
entre personal integrante de la CECCE, asi como de la DEECCE, en la cual se realizo la
presentacion y analisis del proyecto de Programa Anual de Trabajo (PAT) 2022; esta
Direccion continud con los trabajos de adecuacion, adicion de lineas de accion, asi como
construccion de indicadores correspondientes al PAT de la CECCE y DEECCE, de acuerdo
con las necesidades de las actividades programadas para el ejercicio 2022. Por lo anterior,
el dia 15 de febrero, se remitieron las versiones actualizadas de dichos documentos a la
Consejera y Consejeros Electorales integrantes de la CECCE, para su conocimiento y
analisis correspondiente.
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II.  SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

Meta Colectiva Numero 1. Consistente en el "Disefio de acciones de capacitacion y
difusién en materia de prevencion, atencion y erradicacion de la violencia politica contra las
mujeres en razon de género”.

Se informa lo siguiente:

En atencion al correo IEEBCS-OE-C109-2021, mediante el cual se notifico la Circular
INE/DESPEN/024/2021, respecto del primer bloque de metas para la evaluacién del
desempeiio del personal del Servicio del Sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales para el periodo septiembre 2021 a agosto de 2022 suscrito por la Directora
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, Lic. Ma del Refugio Garcia Lopez,
entre las cuales se subrayo6 la Meta colectiva numero 1, la cual tiene como objetivo el
sensibilizar por medio de acciones de difusion a la ciudadania en general y a las mujeres
gue deciden participar en la vida publica, en especifico sobre la violencia politica contra las
mujeres en razon de género a efecto de prevenirla y contar con informacion para su
denuncia; se informa que se efectud la solicitud de apoyo y colaboracién para que se
publicara y diera la mayor difusion posible del spot denominado “Violencia politica contra
las mujeres en razén de género”, elaborado por la DEECCE, en las redes sociales
institucionales de Facebook y Twitter, durante el periodo 9 de febrero al 15 de abril del
2022. Asi mismo, se hizo lo conducente para llevar a cabo esta difusién en las redes
sociales de Instagram y TikTok institucional.

Asi mismo, el Coordinador de Educacién Civica, Lider de Meta, extendi6 la invitacion a
las y los Miembros del SPEN de este Instituto al desarrollo de la Segunda Reunién de
Trabajo:

Fecha de Funcionarias(os)

Convocb Tema tratado Modalidad

realizacion Participantes
"Acciones de Difusion Virtuales o | MSPEN adscritos
Fisicas en materia de prevencion, | a la DEECCE, asi
1 10/02/2022 | DEECCE | atenciébn y erradicacion de la | como adscritos a Virtual
Violencia Politica contra las Mujeres | las diversas areas
en Razon de Género" del IEEBCS.

Derivado de esta reunidon, se remitio a los Miembros del SPEN del Instituto los
borradores de los reportes que figuran entre los criterios de eficacia de dicha meta,
desarrollados en la DEECCE en apoyo para el cumplimiento de la misma.
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Finalmente se informa que se esta llevando a cabo el siguiente Curso Obligatorio dirigido a
Técnicas y Técnicos del SPEN:

Fechade

Curso/Taller Impartido por nicio Asistentes
DEECCE

Direccion Ejecutiva del

- . . Servicio Profesional 1
Desarrollo de habilidades instruccionales Electoral Nacional del 6/02/2022
INE
I"l. TRANSPARENCIA

(Actualizaciéon Plataforma Nacional de
Transparencia y Mini Sitio Institucional)

En cumplimiento con lo referido en los Articulos 75 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado, y en atencién al correo [IEEBCS-DTAISPE-C001-
2022, de fecha 10 de enero del 2022, relativo al recordatorio para que se llevaran a cabo
las actualizaciones correspondientes al cuarto trimestre del afio 2021 (octubre-
diciembre) y el semestre julio - diciembre 2021; se informa que se llevé el proceso de
recopilacion y adecuacion de datos, el envio de los mismos a la DTAISPE, area encargada
para su revision, asi mismo, se solicitdé a la UCSI la generacion de links y reemplazos de
archivos, con lo cual, y una vez aprobada la informacion, se realizd la carga de la
informacion en los apartados de las fracciones correspondientes a la Comision, asi como
Direccion de Educacién Civica y Capacitacion Electoral, en la Plataforma Nacional de
Transparencia y Mini sitio Institucional.

Derivado de lo anterior, se inform¢ la finalizacion de dicha actualizacion mediante
correo electronico IEEBCS-DEECCE-C018-2022, de fecha 27 de enero del 2022, a la
Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion y del Servicio Profesional Electoral
Nacional, adjuntandose los comprobantes de carga correspondientes.

Las fracciones que requieren actualizacion por parte de esta Direccion Ejecutiva son:
[, 1V, V, VI, XIV, XVII, XIX, XX, XXII, XXIX, XXX, XXXVI, XLIV, XLVI. Asi como de la
Comision: I, IV, V, VI y XLVIA.
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IV. DIFUSION EN PLATAFORMAS DIGITALES

Derivado de la contingencia sanitaria por
Covid-19, y con el afan de dar seguimiento
al fomento de la cultura civica y democratica
entre niflos, nifas y jovenes, asi como
ciudadanas y ciudadanos sudcalifornianos
en general, en esta Direccion Ejecutiva se
continué con la elaboracion y publicacion de \ / "
materiales graficos y audiovisuales con la CumpIeZSa ciones.gck,,
finalidad de mantener actualizados los /... 4
contenidos de las plataformas
institucionales de Tiktok e Instagram, respectivamente, en las cuales se publicaron diversas
infografias, banners, portadas, videos cortos, spots, con temas respecto de las fiestas
navidefias; violencia politica en contra de las mujeres en razén de género, la
conmemoracion del 25° Aniversario del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, entre otros. Asi mismo se solicitd al area de Comunicacion Social de este Instituto la
publicacion de los mismos en la red institucional de Facebook. (Galeria fotografica).

7, R,
N
L ERS

Publicaciones en Instagram
“Espacio Interno”

Fechade | Reacciones Reacciones

Nombre del Material publicacion (+) ) Alcances/reproducciones

Spot” Felices fiestas” 711212022 N/A N/A 29

Promocion sobre la Charla
“Acciones afirmativas y
Grupos en situacién de

desventaja”

8/12/2022 4 0 78

Informacién sobre
conclusion del plazo para
recibir el aviso de intencion 2/2/2022 2 0 85
para la constitucion de
partidos politicos locales
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Spot” Aniversario”

9/2/2022

20

Publicaciones en Instagram sobre la

Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género (VPcMRG)

Nombre del Material

Fecha de
publicacién

Reacciones

*)

Reacciones

0

Alcances/reproducciones

Spot” Si te han dicho” (VPcMRG)

7/12/2022

N/A

N/A

29

Tipos de VPCMRG

15/2/2022

49

Nombre del Material

Publicaciones Tik tok

Fecha de
publicacién

Reacciones

*)

Reacciones

0

Alcances/reproducciones

Spot “Felices fiestas” 711212022 6 0 154
Spot “Aniversario” 9/2/2022 11 0 492
Spot “Si te han dicho” (VPcMRG) 10/2/2022 5 0 200

V.

ARCHIVO INSTITUCIONAL

Con base en las disposiciones de la Ley General de Archivos, la cual es de orden publico
y de observancia general en todo el territorio nacional, y tiene la finalidad de establecer las
bases generales para la organizacion, conservacion, administracion y preservacion
homogénea de los archivos en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, 6rganos autbnomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba o ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad de la federacion,
las entidades federativas y los municipios, se informa que la Direccion Ejecutiva de
Educacion Civica y Capacitacion Electoral dio seguimiento a la implementacion y
construccioén del Archivo Institucional, por lo que continud los trabajos de ordenamiento y
clasificacion del acervo documental en tramite correspondiente al ejercicio 2021, dentro de

10
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las oficinas que ocupa la misma, a su vez, se dio inicio con la integracion del archivo de
trdmite correspondiente al ejercicio 2022.

VI. SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO
Sesiones:

Entre las atribuciones del Director Ejecutivo de la Direccion de Educacion Civica y
Capacitacion Electoral, se encuentra el fungir como de Secretario Técnico de la Comision
de Educacién Civica y Capacitacion Electoral, por lo que se informa su desempefio como
tal, en las siguientes sesiones de la Comision de Educacion Civica y Capacitacion Electoral:

Fechade Tipo de
celebracion sesion

Tema (s) tratado (s)

5.Presentacion del Informe de correspondencia recibida y despachada
durante el periodo 20 de octubre al 06 de diciembre, correspondiente a la
Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacién Electoral.

6. Lectura y aprobacion, en su caso, del proyecto de Acta de la Sesion
Ordinaria de la Comision de Educacion Civica y Capacitacién Electoral del
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur de
fecha 22 de octubre del 2021.

7. Informe sobre el avance de las actividades del Programa Anual de
Trabajo 2021 de la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y
Capacitacion Electoral, periodo 16 de octubre al 7 de diciembre del 2021.
8. Informe de actividades relativas a la Consulta Infantil y Juvenil 2021,
celebrada durante el mes de noviembre de 2021.

1. Apertura;

2. Lista de asistencia;

3.Declaratoria de quorum legal;

4.Lectura y aprobacién, en su caso, del proyecto de orden del dia;

5. Lectura y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Acuerdo de la
Comisién de Educacién Civica y Capacitacion Electoral del Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, por el que se
aprueba el Calendario de sesiones ordinarias del referido rgano ejecutivo,
para el ejercicio 2022;

6. Clausura.

1 10/12/2021 Ordinaria

2 15/02/2022 | Extraordinaria

Se participd en 2 sesiones de la CECCE.

11
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Sesiones virtuales con diversos drganos del IEEBCS:

Se presencio y dio seguimiento, respectivamente, a las sesiones desarrolladas mediante
videoconferencia, asi como plataforma de YouTube, respectivamente:

Tipo de
Area que convoco po Fecha
sesion
Ordinaria 13 de diciembre del 2021

Consejo General del IEEBCS —
13 de diciembre del 2021, 13, 25, 28 de enero, 10, 14 de

Extraordinaria tebrero del 2022

Ordinaria 13 de diciembre del 2021, 31 de enero

Junta Estatal Ejecutiva (JEE) Extraordinaria 19, 31 de enero, 11 de febrero 2022

Extraordinaria
urgente

13 de enero del 2022

Se dio sequimiento respectivamente a 12 sesiones.

Reuniones de trabajo:

Modalidad ‘
\[o} Fechadg e Participantes Tema(s) tratado(s)
celebracion . .
Virtual Presencial
JEE/Contraloria
1 8/12/2021 X GeneraI/UCSDI//UTA/UTIGN Temas diversos
Comunicacion Social
Reunién de trabajo relativa al "VII Cabildo
Infantil 2022"; Presentacion y andlisis del
) proyecto de Programa Anual de Trabajo
2 20/01/2021 X CECCEREECCE (PAT) 2022; Presentacién y analisis de la
propuesta de modificacion del presupuesto
para el ejercicio 2022.
Presentacion del Guién Técnico para la
elaboracion de capsulas informativas, que
3 21/01/2022 X DEOE/DEECCE contendra la Memoria Electoral del Proceso
Local Electoral 2020-2021 al momento de su
publicacion.
JEE/Contraloria
a 26/01/2022 X General/lUCSI/UTA/UTIGN Llneanjlent'os_ de operacion de Oficialia de
D/ Partes; Objetivos transversales
Comunicacion Social
JEE/Contraloria
5 28/01/2022 X GeneraI/UC%I//UTA/UTIGN ?Z\#smn de los objetivos transversales en el

Comunicacién Social

12



IEE Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
BCS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Eecha de Modalidad ‘

celebracién Tema(s) tratado(s)

Definicién de Objetivos Transversales 2022;

JEE/Contraloria Informe de asociaciones que realizaron

General/UCSI/UTA/UTIGN | manifestacion de intencién para

s 2/02/2022 X D/ conformarse como Partido Politico DEPPP;
Comunicacion Social Entrega Recepcion de Encargaduria SE;

Reunién Grupo de trabajo para la Consulta.

Encargado del Despacho
de la Secretaria
Ejecutiva/Titulares de la | Cronograma de actividades en atencion a las
7 3/02/2022 X DEAF/DEOE/DEECCE/UC | sentencias SUP-REC-343/2020 y TEE-BCS-

SI/UTIGND y Jefa del JDC-092/2021.
Departamento de
Comunicacion Social

JEE/Titulares de la

Objetivos transversales e indicadores para
2022; Ampliacion presupuestal 2022;

Contraloria ) '
8 9/02/2022 X General/UCSI/UTA., Programas ~ Anuales  de Trabajos 2022;
Organigrama de la estructura
UTIGND y Jefatura de organizacional; Cédulas de cargos
Comunicacion Social 9 ' 9 y
puestos.

Continuacion del andlisis del proyecto de
Programa anual de Trabajo (PAT) 2022;
Avance respecto de los trabajos de
planeacion del Encuentro Nacional de
Educacion Civica; Programacioén
de Sesidn Extraordinaria de la Comision.

9 11/02/2022 X CECCE-DEECCE

Se atendieron y se dio seguimiento a 9 reuniones de trabajo.

VII. TALLERES, CURSOS, CONFERENCIAS, EVENTOS

Se tomaron 2 talleres, como se muestra a continuacion:

Curso/Taller Impartido por Fecha Asistentes
DEECCE

Taller Reflexivo para mujeres:

1 Nuevas . habilidades Y | Secretaria de Salud | 9/12/2021 1
comportamientos para establecer
relaciones en un plano de igualdad
Mtra. Perla Marisol 5

2 | Taller de elaboracién de indicadores. | Gutiérrez Canizales, | 12/01/2022
Consejera Electoral
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Diversas areas del Instituto:

Se recibieron 11 solicitudes:

VIIl.  SOLICITUDES, CONSULTAS

NUm. Correo
No. solicitud

Fecha de
recepcion

Solicitud

Area
solicitante

IEEBCS-SE-
C4801-2021

3/12/2021

Se solicit6 la remision de los informes bimestrales del
periodo comprendido del 16 de octubre al 3 de
diciembre del 2021, con la finalidad de presentarlos en
las proximas sesiones ordinarias de la Junta Estatal
Ejecutiva y del Consejo General, respectivamente.

SE

IEEBCS-SE-
C0019-2022

10/01/2022

Se solicité informacién sobre la cantidad de personal
de caracter temporal que estaria contemplando para el
ejercicio 2022, con la finalidad de contemplarse los
insumos de software y equipos de coémputo;
requerimientos de tintas y téner que se estima utilizar
en el ejercicio 2022; asi como requerimientos de
equipamiento tecnolégico a adquirir en el ejercicio
2022, en seguimiento a los trabajos relativos al andlisis
del presupuesto correspondiente al ejercicio 2022 del
Instituto. En atencion al correo IEEBCS-UCSI-C0003-
2022

ucCsl

IEEBCS-DEPPP-
C0014-2022

14/01/2022

Se solicité el apoyo y colaboracion para el disefio de
constancia respecto la capacitacion impartida por
personal adscrito a la Direccién a su digno cargo,
sobre el proceso de registro y constitucién de un
partido politico local.

DEPPP

IEEBCS-SE-
CIRCULAR-0001-
2022

27/01/2022

Solicitud de material fotogréafico correspondiente a las
diversas actividades realizadas durante los Procesos
Electorales o actividades ordinarias realizadas por
cada area, en atencion al correo IEEBCS-DEOE-
C0027-2022.

SE

IEEBCS-SE-
C0199-2022

4 feb

Se solicitd el apoyo para la remision de los informes
bimestrales del periodo comprendido del 4 de
diciembre del 2021 al 15 de febrero del 2022, derivado
de la celebracién de la sesién ordinaria de la Junta
Estatal Ejecutiva y del Consejo General del mes de
febrero, en las cuales se presentarian los mismos.

SE

6 IEEBCS-DEOE-
C0046-2022

4/feb/2022

Se solicité el apoyo para la incorporacion de las lineas
de accién y objetivos que se trabajaron respecto de

DEOE
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NUm. Correo Fecha de Solicitud Area
No. solicitud recepcion solicitante
las actividades de Participacion Ciudadana al
Programa Anual de Trabajo 2022 de la DEECCE, en
caso de que el area en mencion forme parte de la
misma.
Se solicité atender el requerimiento mediante Circular
INE/DECEYEC/006/2022, respecto del apoyo de este
Organo Electoral para que se ampliara la difusion y la
IEEBCS-SE- 8/02/2022 | Promocién de la participacién ciudadana en torno a la SE
C0202-2022 Revocacion de Mandato, asi mismo se enviara un
informe con corte quincenal de las acciones de difusion
que se realicen.
Se solicitd el apoyo para la remision de los informes
anuales 2021 de las comisiones, derivado de la
3 IEEBCS-SE- 10/02/2022 | celebracion de la sesion ordinaria del Consejo General SE
C0230-2022 del mes de febrero, en la cual se presentarian los
mismos.
Se remiti6 el informe anual de la Comision de
Educacién Civica, Capacitacion y Organizacion
g ) ) Electoral del Consejo General del Instituto Estatal
IEE(E)S;:S%I;(I)EZOZE 10/02/2022 | Electoral de Baja California Sur 2021, solicitado la | DEOE
colaboracién para su revision y observaciones que
hubiese lugar.
IEEBCS- Se solicito el apoyo para elaborar disefio para
UTIGND-CO12- 10/02/2022 serigrafia en camisetas con motivo de los dias 25 de UTIGND
2022 cada mes conmemorativos al Dia Naranja.
Se solicité el apoyo y colaboracion para que se
remitiera a la Secretaria Ejecutiva un listado que
IEEBCS-SE- 11/02/2022 | informara respecto de los asuntos que habitualmente SE
C0236-2022 se reciben, da trdmite y que es competencia cada area,
por lo que se remitié formato de Word como apoyo a
dicho requerimiento.
Solicitudes realizadas por la DEECCE: 18.
NUm.
No. Correo Ir:::"nri];gr? Solicitud Dirigida a
solicitud
IEEBCS- Se solicité la extension de contrato de personal Presidencia
DEECCE- 13/12/2021 | temporal para adscripcion a la Direccion Ejecutiva del IEEBCS
C645-2021 de Educacién Civica y Capacitacion Electoral
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No.

Nam. Fecha de
Correo . Solicitud Dirigida a
. remision
solicitud
durante el periodo 10 de enero al 31 de julio del
2022
Se solicit6 el reemplazo de archivos
correspondientes a fracciones de la DEECCE,
IEEBCS- debido a la actualizacion de informacién a que se
DEECCE- 12/01/2022 ) . . q ucsil
refieren las fracciones del articulo 75 de la Ley de
C003-2022 . L
Transparencia'y Acceso a la Informacion Publica del
Estado.
Se solicitd la creacion del enlace de acceso a la
IEEBCS- Reuniodn de trabajo entre personal de la CECCE y la
DEECCE- | 18/01/2022 ) P -y ucsil
DEECCE, de fecha 20 de enero, mediante
C009-2022 i .
videoconferencia.
Se solicité la difusion de la Reunion de trabajo entre
IEEBCS- las y los funcionarios integrantes de la Comision, asi L
. - . SR Comunicacion
DEECCE- 20/01/2022 | como de la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica Social
C012-2022 y Capacitacién Electoral, en la red institucional de
Facebook.
Se solicitdé el reemplazo de los archivos de
IEEBCS- estadisticas y curriculos, debido a la actualizacion
DEECCE- 26/01/2022 | de informacién a que se refieren las fracciones del ucCsil
C016-2022 articulo 75 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado.
S licito el le hici | andlisi Consejero
e solicito g apoyo para que se le hiciera e_ analisis | pocidente,
y observaciones, en su caso, o el otorgamiento del Consejeras y
IEEBCS- visto bueno al spot de video elaborado por la | Consejeros
DEECCE- 18/01/2022 | DEECCE, en cumplimiento de la actividad “ | Electorales;y
C008-2022 “Promocién y difusiébn en materia de paridad, | Director de la
igualdad, inclusién y violencia politica contra las DQDPCE del
mujeres en razon de género" S
Se solicité apoyo para la creacién de link de acceso
IEEBCS- a la Reunion de trabajo entre personal integrante de
DEECCE- 18/01/2022 | la Comisién, asi como de la Direccién de Educacion UCSI
C009-2022 Civica 'y  Capacitacibn  Electoral, mediante
videoconferencia de fecha 20 de enero.
Se solicito el appyo para que se analizara el mgterlal Consejero
IEEBCS- respect_o del g_umn elaborado para, el spot alusivo al Presidente,
DEECCE- 19/01/2022 25° Aniversario del IEEBCS, 6_13| como de las 6 Consejerasy
C011-2022 propuestas de logos para el mismo, a su vez, se | Consejeros
eligiera el disefio que representaria las actividades Electorales
del aniversario, asi como el spot en comento. del IEEBCS
IEEBCS- Se solicitd el apoyo para la publicacion de la icacio
DEECCE- | 20/01/2022 ° Py P Pon Comunicacion
C012-202 Reunién de Trabajo celebrada entre integrantes de Social
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No.

Nam. Fecha de
Correo . Solicitud Dirigida a
. remision
solicitud
la CECCE, asi como de la DEECCE, el dia 20 de
enero, en la red institucional de Facebook.
Se solicitd el apoyo para que se realizara el
reemplazo de los archivos de estadisticas y
IEEBCS- curriculos, debido a la actualizacién de informacion
DEECCE- 26/01/2022 " . . ucsil
a que se refieren las fracciones del articulo 75 de la
C016-2022 . -
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado.
Se solicit6 el apoyo para que fueran reemplazados
IEEBCS- archivos, debido a la actualizacion de informacién a
DEECCE- 28/01/2022 | que se refieren las fracciones del articulo 75 de la ucCsl
C019-2022 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado
Se solicitd el apoyo para que se diera difusion
durante todo el mes de febrero al material elaborado
IEEBCS- . -
por la DEECCE con motivo de la celebracion del 25 | Comunicacion
DEECCE- 2/02/2022 . . ; o )
aniversario de este Organismo Publico Local Social
C021-2022 . .
correspondientes a foto de perfil y portada en el
Facebook Institucional.
Se solicité el apoyo para la creacion del link de
IEEBCS- acceso a la Reunién de Trabajo entre integrantes de
DEECCE- 08/02/2021 .
la CECCE, asi como de la DEECCE, de fecha 11 de uesl
C022-2022 . . .
febrero, mediante videoconferencia.
Se solicité el apoyo para que se diera difusién y la
promocion de la participacion ciudadana en torno a
IEEBCS- la Revocacion de Mandato, en la pagina Web
DEECCE- 08/02/2022 | institucional, mediante los materiales remitidos por UCSI
C024-2022 el INE, durante el periodo 8 de febrero al 6 de abril
del 2022. En atencién a laCircular
INE/DECEYEC/006/2022
Se solicitd el apoyo para que se diera difusién y la
promocién de la participacion ciudadana en torno a
IEEBCS- la Revocacion de Mandato, en la red institucional de o
. . " Comunicacion
DEECCE- 08/02/2022 | Facebook, mediante los materiales remitidos por el Social
C024-2022 INE, durante el periodo 8 de febrero al 6 de abril del
2022. En atencién a la Circular
INE/DECEYEC/006/2022
Se solicit6 el apoyo para que se realizara la difusion
del spot"25 Aniversario IEEBCS", en el portal
IEEBCS- de Facebook institucional, durante el mes de icacio
DEECCE- | 09/02/2022 S ’ Comunicacion
C026-2022 febrero, con la finalidad de dar a conocer a la Social

ciudadania en general sobre esta fecha tan especial
para este Organo Electoral.
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Nam.
Fecha de o .
No. Correo . Solicitud Dirigida a
. . remision
solicitud

Se solicitd en cumplimiento de la Meta colectiva
namero 1 respecto a realizar acciones sobre la
"Violencia politica contra las mujeres en razén de

IEEBCS- género" a efecto de prevenirla y contar con
DEECCE- 09/02/2022 informacion para su denuncia, que se realizara la | Comunicacion
C027-2022 mayor difusién posible del material Social

audiovisual (spot Violencia politica contra las
mujeres) en las redes sociales institucionales
de Facebook y Twitter.

Se solicitd el apoyo para que se diera difusion a la

IEEBCS- Sesién Extraordinaria de la CECCE, celebrada el
DEECCE- | 15/02/2022 | dia 15 de febrero, en la red institucional de
C035-2022 Facebook.

Comunicacioén
Social

IX. DISENO Y ELABORACION DE MATERIALES,
EDICION DE AUDIO Y VIDEOS, REDES SOCIALES INSTITUCIONALES

En este periodo se disefid material ilustrativo, redaccion de notas informativas, asi como
grabacion de audios y videos, asi como toma de fotografias, spots, videos cortos, etc., para
su difusion en redes sociales institucionales con la finalidad de mantener actualizada la
informacion en las mismas, a su vez, dar a conocer a la ciudadania en general sobre las
diversas actividades realizadas por este Organismo Publico Local, desde esta Direccion,
asi como de las diversas areas del mismo.

Material grafico e impreso:

XIll Encuentro Educacion Civica: Disefio de 5 propuestas de logotipos, elaboracién de
programa, hoja membretada, asi como las gestiones necesarias para obtener las
cotizaciones correspondientes a las posibles sedes en las que se estaria realizando la
misma.

25 Aniversario del IEEBCS: Disefio de 6 propuestas de logotipo, guion para creacion de
spot de radio, television y redes sociales, asi como portada para redes institucionales.

Violencia Politica contra las mujeres en razén de género: Elaboracion de guion, asi
como grabacién de audio y video para spot de radio y television, disefio de cartel y portada
para red institucional de Facebook e Instagram.
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Spots de audio y video: “Somos IEEBCS”; “25° Aniversario”; “Si te han dicho” (Violencia
politica contra mujeres en razén de género) TV y Radio, asi mismo adaptados para su
publicacién en las redes sociales institucionales.

Disefos varios:

e Disefio de Reconocimiento para personal que brind6 su apoyo y colaboracion en las
actividades que derivaron de la atencién brindada a las nifias, nifios y jovenes que
se interesaron en participar en la actividad denominada Consulta Infantil y Juvenil
2021, en la casilla que se ubic6 en este Instituto Estatal Electoral durante el mes de
noviembre del 2021, asi mismo se remitié la version digital personalizada a las y los
funcionarios participantes en dicha actividad.

e Disefio de mochilas para ser utilizadas como obsequios en las diversas actividades
realizadas por esta Direccion (Parlamentos, cabildos, etc.).

Disefios en apoyo a diversas areas:

e Disefio de Constancia de participacion en la capacitacion virtual “Constitucion de
Partidos Politicos Locales”, de fecha 14 de enero del 2022, en atencién a solicitud
signada por la DEPPP.

e Diseflo para serigrafia en camisetas con motivo del dia 25 de cada mes, en
conmemoracién del Dia Naranja, dia para actuar, generar conciencia y prevenir la
violencia contra las mujeres y nifias, conteniendo elementos de inclusion que permita
usarla por el personal en dias distintivos para visibilizar el trabajo de esta Institucion
en materia de inclusion, en atencion a solicitud signada por la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacion.

X. APOYO A DIVERSAS AREAS

Obra literaria

Se atendié la invitacién dirigida al Director Ejecutivo de la DEECCE, mediante correo
IEEBCS-PS-C2225-2021, suscrita por la Presidencia de este Instituto, de fecha 26 de

octubre del 2021, para participar como autor de un articulo con el tema: Historia del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, con la finalidad de conformar la obra
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colectiva: "Construyendo Democracia; 25 afios del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur", la cual tiene como objetivo el mostrar la importancia que ha tenido el
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur para la construccion de la democracia
sudcaliforniana; por lo anterior, se informa la remision de dicho articulo mediante correo
IEEBCS-DEECCE-C020-2022, el dia 2 de febrero, dando cumplimiento a la invitacién en
referencia.

Notificaciones.

En atencion a la solicitud por parte de la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, el
Coordinador de Educacion Civica adscrito a la DEECCE, brind6 el apoyo con la
notificacién respecto de la aprobacién del Dictamen probado por el Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur con numeral IEEBCS-CG205-
DICIEMBRE-2021, relativo a la disolucién de la Asociacion Civil “Franco Tercer, AC”,
constituida para la candidatura independiente del ciudadano Franco Adolfo Castro Alvarez
registrada en Baja California Sur para el Proceso Local Electoral 2014-2015”, con fecha
de entrega el dia 8 de diciembre del 2021.

Apoyo Técnico.

Se atendio la solicitud mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-033-2022, de fecha 2 de
febrero, suscrito por la Direccion de Quejas y Denuncias y del Procedimiento Contencioso
Electoral de este Instituto, respecto del apoyo para la toma de fotografias dentro de la
diligencia celebrada el dia 2 de febrero del 2022, en relacion con la sustanciacion del
Procedimiento Especial Sancionador identificado con el nimero de expediente IEEBCS-
SE-QD-PES-001-2021.

Se atendid la solicitud mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-042-2022,de fecha 8 de
febrero, suscrito por la Direccion de Quejas y Denuncias y del Procedimiento Contencioso
Electoral de este Instituto, respecto del apoyo para la toma de fotografias dentro de la
diligencia celebrada el dia 8 de febrero del 2022, en relacion con la sustanciacién del
Procedimiento Especial Sancionador identificado con el nimero de expediente IEEBCS-
SE-QD-PES-001-2021.

XI.  VINCULACION INTERINSTITUCIONAL

Cabildo Infantil.

Se atendio por parte del Coordinador de Educacion Civica, adscrito a la DEECCE la
invitacion mediante oficio namero C/IVR/05/2022, de fecha 14 de enero del presente,
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signado por el C. Rogelio Ramos Gomez, IV Regidor y Presidente de la Comision de
Ciencia, Educacion y Cultura del H. Ayuntamiento de La Paz, a la reunion de trabajo
celebrada por la Comision de Ciencia, Educacion y Cultura, de fecha 17 de enero, y en la
cual se desarroll6 el siguiente orden del dia:

1. Bienvenida por parte del Presidente de la Comision de Ciencia, Educacion y Cultura;

Lista de asistencia;

3. Invitacién a participar en la reunion de trabajo para la integracion del Comité del “VII
Cabildo Infantil 20227, a instalarse en el mes de abril del 2022:

4. Asuntos Generales;

Acuerdos;

6. Clausura.

no

o

Publicacion material del INE, Revocacion de Mandato.

En atencion a la Circular INE/DECEYEC/006/2022, signada por €l . s sconessscoons .

Sur

Mtro. Roberto Heycher Cardiel Soto, Director Ejecutivo de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica, mediante la cual solicito
el apoyo de este Organo Electoral para que se ampliara la difusion
y la promocion de la participacion ciudadana en torno a la .
Revocacion de Mandato, asi mismo se remitiera un informe con Ml g Vay-.__};;;i&_
corte quincenal de las acciones de difusibn que se realicen al ___.__.,.,.’"
respecto; se informa la realizacién de las solicitudes conducentes al
area de Comunicacion Social, asi como a la Unidad de Computo y
Servicios informaticos para que se diera la difusion en la pagina web
institucional, asi como en la red institucional de Facebook, respectivamente, de los
materiales enviados por el INE a este Organismo Publico Local al respecto de dicha
actividad de participacion, asi mismo se llevé a cabo lo conducente en las red institucional
de Instagram a cargo de esta Direccion, teniendo las siguientes estadisticas:

Plat%f:rma NN Fecha de Re::glo Re:;:scm Comenta | Compa | Alcan | Reproducci
difusion publicacion ) 3 rios rtir ces ones

ara El ejercicio de revocacion de 08/02/2022 1 0 0 0 64 0
mandato va (foto)

El ejercicio de revocacion de

e 08/02/2022 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
mandato va (foto)
_ El ejercicio de revocacion de
acebook NN (foto) 08/02/2022 1 0 0 0 166 0
a0 El ejercicio de revocacion de 09/02/2022 1 0 0 0 50 0

mandato va (sin foto)
WU E! ejercicio de revocacion de 09/02/2022 10 0 0 5 340 0
mandato va (foto)
El ejercicio de revocacion de

mandato va (foto)

10/02/2022 1 0 0 0 59 0
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Plataforma Reaccio | Reaccio ]
. Fecha de Comenta | Compa | Alcan | Reproducci
de Nombre del Material O nes nes . .
difusién publicacion ) A rios rtir ces ones
2ceboo El ejercicio de revocacion de 10/02/2022 P 0 0 2 135 0
mandato va (foto)
ara El ejercicio de revocacion de 11/02/2022 1 0 0 0 49 0
mandato va (foto)
SR E' ciercicio de revocacion de 11/02/2022 N/A N/A N/A NA | NIA N/A
mandato va (foto)
WU E! ejercicio de revocacion de 11/02/2022 1 0 0 2 176 0
mandato va (foto)
2ceboo El ejercicio de revocacion de 12/02/2022 1 0 0 0 145 0
mandato va (foto)
. El ejercicio de_revocauon de 14/02/2022 1 0 0 0 34 0
mandato va (sin foto)
2ceboo ‘ El ejercicio de revocacion de 14/02/2022 P 0 0 0 136 0
mandato va (foto)
_ El ejercicio de revocacion de
‘ mandato va (foto) 14/02/2022 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
agra ‘ Sorteo_Mes_Letra 15/02/2022 1 0 0 0 23 0
~ El ejercicio de revocacion de
‘ mandato va(video) 15/02/2022 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
_ El ejercicio de revocacion de
St B | andato va(video) 15/02/2022 0 0 0 0 45 0

Asi mismo, se remitié el informe de las acciones de difusion realizadas al respecto de
esta actividad, correspondiente al periodo 7 al 15 de febrero del 2022, al area de
Vinculacion con el INE de este Instituto, en cumplimiento a lo requerido mediante la Circular
referida lineas anteriores.

XIl. OTRAS ACTIVIDADES.

e Se registraron a través del Sistema para la Recepcion de Materiales de Radio y
Television las Estrategias de transmision del spot: “Somos IEEBCS”, “Entrevista de
trabajo”, “Felices Fiestas”, respectivamente, programados para su difusion en el
periodo: 01/01/2022 al 27/01/2022, 28/01/2022 al 24//02/2022, 12/12/2021 al 31/12/2021,
respectivamente.

XIII. INDICADORES Y METAS.

En el siguiente apartado se establecen los indicadores y metas de cada objetivo
especifico del presente Programa. Dicho apartado es de suma importancia ya que, con su
inclusion, se establece también la imperiosa necesidad de realizar un seguimiento puntual
de las lineas de accion que comprenden este documento, asi como una evaluacion a futuro.
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FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAMA Programa Anual de Trabajo 2022
6raaNO Direccién Ejecutiva de Educacién Civica y Capacitacién Electoral
OBIETIVO GENERAL Difundir Ia cultura civica y democratica entre la sociedad con actividades ldicas adecuadas a las necesidades del pblico en general. Disefiar y elaborar los materiales didécticos y sus respectivas herramientas que se empleardn en las diversas capacitaciones y actividades que se requieran tanto en formacién continua (personal adscrito al instituto).
TrooE
INDICADOR
TeNDENCIA unioADEs
(Efcacia, FRECUENCIA DE VALORDE | vALOR DE CALCULO META PROPUESTA Vs
NowERo POLTICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA oBIETVO Especiico ACTVIDAD s mesra| - (e INDICADOR MET0DO DE CALcuLo ECUSNGADE | UnioAD DE MEDIOA Unea sase N s OBSERVACIONES AR e A ncmiaon | Netanccagnon. | coeumasa. (- SRERE e
aconomia,
Py
Coadywar con las insituciones
académicas, electorales, Materiales disenados de
Materiales disenados para | difusién de Ia cultura civica y
organizaciones de la sociedad ovil| 1 12 | Eficacia | difusion de cultura civicay | democrética / os materiales | Bimestral Porcentaje 5 100% gud  |s 10074600 Material didéctico % vacio
y partidos poliicos para la difusion| democratica licitads  promocion
de la cultura civica y democratica en 100
nuestro Estado que asi lo solcten
Coadywar _con _la_Comisién
Permanente de la Juventud del H, Programa elaborado /
. . Programay visita para el
Promocion de la cultura civica, Colaborar con instituciones|Congreso del Estado de Bl 10 | 11 | rosda grama yvisia parael | programa realizado en la vl vsia . 0% | Nomlca |s 2514200 Vistaal EEBCS o0 acio
y democrética; vinvulacion con, . i y alfornia Sur para realizar el arlamento Juve visita del Parlamento
la sociedad civil; Igualdad | CUIUra civica y participacion| oo iones  ge  [a|Patameno de la  Juvenud g JuvenilSudcalforniano *100
o : ciudadana para la_sociedad!
lnclusmn, Cero Tolerancia a laj 2| sociedad civil, partidos [Coagywar - con T Comsidn]
violencia; Fortalecimiento del| 2 (S SRR OE S polticos, e _insiituciones| pemanente de _nfanti del Programayvisiaparael | _Programa elaborado
reglmen 'democratico electoral; me de  procesos|dubemamentales para la|Congreso del Estado de Gaa) 6 Eficacia Parlamento nfanti rograma realizado en| Anual Visita 1 100% | Noaplica | 2314200 Visita al IEEBCS o% vacio
Fomento de una cultura d\fus\on de la cultura civica| SoTe S pare redta o Sudealifornano, viita del Parlamento infanti
organizacional enfocada a las| 2€CtOrES e aeg|Palamento de1a Juvend . Sudcaliforniano *100
personas; Gestion de calidad. Estado, Coadywar con la_ Comisién Programa elaborado !
Permanente del H. ayuntamiento de Programay visitaparael | programa realizado en la )
La Paz para realizar el Cabiido| ° N Efeacia | " Capildo infanti La Paz, | visita del Cabildo infanilLa | A" Visita B 100% | Noaplica | S 1763200 Visita al IEEBCS % vacio
i LaPaz._ Paz 100
Coadyuvar Ta Comision
Pemanente de Atencion a Grupos Programa elaborado /
Vunerables y  Personas  con| Programay visita para el en|  programa realizado en la
Discapacidad del H. Congreso del| 11 12 | Efcaca Parlamento inclusivo visita del Parlamento Anual Visita 1 100% | Noaplica | 2314200 Visita al IEEBCS % vacio
Estado de Baja Caliomia Sur para Sudcalfornano, linclusivo Sudcaliforniano
reslizar ¢l Parlamento Inclusivo “100
Famena o chcay 25,2, 7% 1, T
i i democrética entre  las a Campaia para difundir los
Promocien de la cultura ciica . e s g% 2 o peeo eniaes diactoss, | Mteies disefdos desde
Iya d:v:c?:;:;ca“: Innv*;a@%r; é:on Culura civica y " ia en la enidad, afvalres demacdtcos, en medos| 1 2| g | A e | S e | Bimestal Porcentaje 3 100% | Incremento | $ 19720000 Material didéctico % vacio
; 4 § las _diferenes| p
B e Tl o|ciudadana para I sociedad|wravés  de acciones|mbreses v, e ee dfeencs s cticayvares | wizados 100
vilencia; Forlecimiento eS0T, | HoeuRon|encaninali & BIEI ) e cutadacs y cudasaia o i
regimen democratico electoral; g Y| dialogo, L
mejora  de  procesos|respeto, la participacion, \a
Fomento de una cultura K. igualdad Wateriales disefados de
organizacional enfocada a las b n, esde ung| DSeRar ¥ elaborar el Dicsionario Diccionario Electoral el | difusion de la cuura civica y )
personas; Gesti6n de calidad. iscriminacion, desde una gjectoral” del  Instiuto  Estatal| 7 12 Calidad | Instituto Estatal electoral de | democrética / los materiales Anual Porcentaje 1 100% Noaplica | § - Material didéctico| 0% VACiO
perspectiva de género e|Electoral de Baja California Sur. Baja California Sur licitadt [ o
inclusi *100
Promocion de la cultura civica
y democrética; vinvulacion con
lla ls“c'edag c"’_'r‘ "9“”"3" ‘E Desarrollar e implementar talleres
nclusion; Cero Tolerancia a . ) G
e e peme “ag| Calurs cuca  atcpacn 2 o 3 s T e
e d ectorar | cludadana para la_sociedad| Fortalecer los  valores|Eeiit™ & conico  wabaio en mplementacion de Talleres | (2T IELOROTE
regimen democratico electoral; : pae Y p o Y tabalo en de capaciacionparael | 483 Y Copaciacis
25y los trabajadores del profesional para personal del apaciacion ’
Fomento cultura) et Innovacion | ents 1as 105, Seidoresmattee-con tomee. t - meeée| 12 | cdda | dosoloposonaly | FRESTT SRS mimesta Talleres 5 100% gud  |s 19105200 o o% vacio
organizacional enfocada @ 18s| oo, ™ ge ' procesos | pblicos del Instituto. general, - paridad de  género, T e eeecs programados para la
personas; Gestion de calidad g igualdad y no_discriminacion profesionalizacion del
Capacitacion electorales. demas temas inherentes al 4mbito| personal *100
profesionalizacion del personal ectoral
modernizacion e Innovacion
institucional.
Crear spots  instiucionales para o e "
oo 1o cisades pope ooyt | o s ealzados e st 2500 N VN | 1t g,
del Instituto con el fin de ser| 1 12 Calidad e s am:m ntmero de Bimestral Spot 10 100% Incremento | $ | sehanelaborado2 Radio (1Violencia, 1| E1EVISION Y redes 20% VvAcio
utlizados en los tiempos oficiales programados * 100 an elaborado 2 spots para Radio (1 Violencia, Sociales
de radioy television. Anivrsario)
Promocion de la culura civical Sen dborado 2 s a1 Vilnc 1
vinwlacion eon Difundir | dad del Vaterises o ditsion |dserados!  Nimro e i borad s pet s i 1l
: ifundir las actvidades propias del . iateriles de difusion | disefiados/  Nomero del e i lborado 2 st pov i Ve, ) acio
ivil; Igualdad e Instituto mediante redes sociales. 1 12 Eficiencia ‘eleboratlos moterisles  programados+|  BMestral Porcentaje a0 100% Incremento | $ 29,000.00 “amivereario) Infografias 20%
Inclusion; Cero Tolerancia a la 100 Video tktok 25 anversaro (pastelcrayolin

violenci
regimen democratico electoral;

; Fortalecimiento  del

Cultura civica y participacion
ciudadana para la sociedad

Difundir y promover las|
actividades  propias  del

Fomento de una cultura
organizacional enfocada a las

con la sociedad; Innovacion y|

personas; Gestion de calidad;

Instituto hacia la ciudadanial
mediante las herramientas

mejora de procesos’

que sirvan para tal fin.

Publicaciones en Instagram
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PROGRAMA Programa Anual de Trabajo 2022

RGANO Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral

Difundir la cultura civica y democrética entre la sociedad con actividades lidicas adecuadas a las necesidades del piblico en general. Disefiar y elaborar los materiales didacticos y sus respectivas herramientas que se emplearan en las diversas capacitaciones y actividades que se requieran tanto en formacion continua (personal adscrito al instituto).

OBIETIVO GENERAL
oD
MES ";:Illazia " FRECUENCIA DE LS 'VALOR DE 'VALOR DE CALCULO META META PROPUESTA Vs UNDADES
NUMERO POLITICAS GENERALES 'NOMBRE DEL PROGRAMA. (OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDAD icaL | MES FINAL eficiencia, INDICADOR METODO DE CALCULO. e o 'UNIDAD DE MEDIDA- LINEA BASE META "::E::)o PRESUPUESTO 'OBSERVACIONES CALCULO 1 2 ALCANZADA META ALCANZADA (Ii;ﬂ;’:::'s;l CUMPLIDO (%) ESTATUS.
cconcmis
caidaat
Capacitacion
profesionalizacin del person
modernizacion e Innovacion,
institucional, Se laboro el logotipo del 25 Aniversario
Uootpadl 13 ncenr adondde Eduain e
bretada del 13 Enc
" . Nimero de solicitudes_de| iy .
ealizar disefios de contenidos| Materiales solicitados que | disefos o e pemicionen Tlls sbre Consucibnde | Nmero de §
proporcionados por las diversas| 1 12 | Eficiencia et e qe ol Anual Contenidos 15 100% igual B - Partidos Politicos Locales (DEPPP) contenidos 20% vacio
éareas del IEEBCS. programados*100 Se elaboraron dos disefios de Playeras solicitadas por al difundidos
Unidad de gualdad con motivo del 25 de cada mes que se
conmemora el Dia Naranja,
Infografas sobre VPCMRG
Evaluar el cumplimiento de las
metas asignadas por e Insiuto
Nacional Electoral a las y los ) Evaluacién solicitada / ) Evaluaciones
Miembros del Servicio Profesional 10 u Calidad Evaluacion MSPEN Evaluacion recibida * 100 Anual Evaluacén 2 100% Noaplica | $ - erealizadas o vacio
Promocion de la cultura civica Electoral Nacional adsciitos ala
y democrtica; vinvulacion con DEECCE
la sociedad civil; Igualdad e
Inclusion; Cero Toleranciaala | Cultura civicay participacion | Evaluar el cumplimiento de -
N Coordinar con las diversas éreas|
violencia; Fortalecimiento del | ciudadana para la sociedad | las metas asignadas por el [ge! insituo con MSPEN. en
regimen electoral; Instituto Nacional Electoral |elaboracien y  desarrollo  de
Fomento de unacultura | con la sociedad; Vinculacion | alas y los Miembros del ~[acciones que  contribuyan  a Material y
organizacional enfocada a las con el Instituto Nacional Senvicio Profesional sensibilizar a la ciudadania de 1 3 Eficiencia Coordinacion Material elaborado Anual Material difundido 10 100% No aplica $ - 2 reuniones para seguimiento a la Meta Colectiva 1 difundido 20% VACIO
- - nuestro estado, con el objetivo de
personas; Gestion de calidad; | Electoral; Innovacién y mejora Electoral Nacional adscritos | mamener miormadas a las mujeres
Capacitaciony de procesos electorales. ala DEECCE. aue deciden particpar en la vida
profesionalizacion del personal; pibi
modernizacion e Innovacion
institucional. Participar en la difusion y promocién
con acciones en los diversos
Acciones de Acciones de Difusién (se elaboro 1 spot sobre Violencia
medos clecticon redeosondes| | 5| encencia | ccioes o iusion OisAGtiones Avial | Acdones diundias 10 oo | Nomlea | s - ot peciones o vacio
de radio o television, tripticos, elaboradas ‘Se elaboraron 4 infografias sobre Violencia
espectaculares, mural, etc.
Promocion de la cultura civical Contibuir en laplaneacién ) (Fechaenque se eaizala
y democrética; vinvulacion con calendarizacion de la campafia de Oporunidadenia | caboration dé I planeacon
lasociedad civi; Igualdad e Contrbuir en 105 trabajos| mecény diusonen nateriade) 12 | Efcacia |elaboracion de laplaneacion| y calendarizacion)- (Fecha |  Bimesiral Semanss | Las que se determinen|  100% | Noaplica s- o vacio
Inclusion; Cero Tolerancia a8l .y o civica y participacion| realivos. a 1a campatia, de|voenci paica conra ot mueree ycalendarzacn | en que e debe presemar a
violencia; Fortalecimiento del| " acen en raz6n Ge género" planeacin)).
"|ciudadana para la_sociedad|*Promocion y difusion en
regimen democratico electoral; | ) e de - parivad
Fomento de una cultural ! g
organizacional enfocada a lag| SO 12 SOciedad; Innovacion y igualdad, _inclusion
persanas; Gestion e calcad| T de  procesos|violencia politica contra las
. §| ctectorales. mujeres en razon de|Coaborar en  los twabajos )
género”. aprobados para la campana de (Ntmero de actividades en la|
“Promocion y difusion en materia de Actividades en las que se | que se participé / NGmero de R
bl o " hson y| 12 Efcienca | /G on a campara acividades que se Bimestral Actividades Las que se determinen | 100% Noaplica | § 0% vacio
<o ntra las mujeres programaron) *100
institucional.
g en razon de género”.
Fima e convenioge | NUmero de Converios de
Firma de convenio de colaboracion | colaboracion coordinacion firmados | ‘Convenio de i
interinstitucional, 1 12 Eficacia interinstitucional con el Namero de convenios de Anual Porcentaje 1 100% No aplica s - colaboracion 0% VAcio
tuciora coordinacion programados
“100
‘Adecuacion y emision de Ndmero de convocatorias
Emisién de la Convocatoria para Ia| ® | elaboradas / Ntimero de
. . . i
Promocién de Ia cultura civical seleccion el urado calfcad, @ | g2 | Eeaca | conocaria parasolecion| oo ogramagas | 0TS | Poceae ' too% | Noaplea | s Comvocstora o unclo
y democrética; vinvulacion con, L “100
la_sociedad civi; lgualdad e| ., Emision de las Convocatorias paral Nimero de convocatorias
- g ultura civica y participacion las y los jévenes participantes del Adecuaciény emisionde | elaboradas / Nimero de
i
Inclusl Cero Tolerancia a la| ! ana para 1 socidad Difundir Ia educaclon civical 5o, 105hes periepanes <4 12 | Efcacia sacitn y emis s | 9Meses Porcentaje 5 100% | Noapica | 3248000 Convocatoria % vacio
lencia; Fortal to del P itu
violen ortalecimiento cult B
reglmen 'democratico electoral; # 1 Gi0n - anto ol desarrolo del Conformacion get rado | Nimero de jurados [
Fomento de una cultura| €O" '@ sociedad; Innovaciony| oo o y de 7 12 Calidad eleador calificadores / Nimero de Semestral Porcentaje 1 100% Noaplica | § - et 0% vacio
organizacional enfocada a las| TS0 - de Procesos| oy 0gz. iurados requerido *100
personas; Gestion de calidad: electorales. . Coadywar en el desarrollo de los| Nmero de Debates
R e dodier s e 1| i | e | Sttt | e, | s | ocnae s | o | e |6 iy | e
institucional. Juventud debates proyectados *100
Seleccion de ganadores. Namero de Debates )
Desarrollar el debate estatal. 7 12 Eficiencia para el Debate Intercultural preliminares/ Namero de ‘Semestral Porcentaje 5 100% No aplica $ 245,904.00 1 debate estatal 0% VACio
v Colectivo 2022. debate tados *1
ro de Debates
Pasicparenel debatenacona. | 7 | 12 | caigay | DebSleMercuraly | iercuelyCoeeno2022|  gegyy | porcenaie 1 s | Nowea |5 issess0 Jr—— o vaclo
Dela B
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PROGRAMA Programa Anual de Trabajo 2022
RGANO Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral
OBJETIVO GENERAL Difundir la cultura civica y democrética entre la sociedad con actividades lidicas adecuadas a las necesidades del piblico en general. Disefiar y elaborar los materiales didacticos y sus respectivas herramientas que se emplearan en las diversas capacitaciones y actividades que se requieran tanto en formacion continua (personal adscrito al instituto).
Tro0E
INDICADOR
TENDENCIA UNDADES
Efcaca, FRECUENCIADE VALORDE | VALOR DECALCULO META PROPUESTA Vs
NOMERD POLIICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVIA OBIENVO EsPECiFco ACTIVIDAD s [mesra] - (Eest INDICADOR MET0D0 DE chLcuto ECUSNGADE | UnioAD DE MEDIOA e BasE o | || D OBSERVACIONES ARy - ncmiaon | Netanccagnon. | coeumasa. (- SRERE e
economia,
eaidad)
Elaborar plataforma para el registro Disefioy elaboracion de | mero ge Plataormas de Prataforma de i
de participantes en el XIll Encuentro| 4 8 Eficacia | Plataforma para Regisiro de | (51 S8 POVERTVES | 5 meses Porcentaje 1 100% Noaplica | § - it o vacio
. . Nacional de Educacion Civica. aricipantes al everto s
Promocién de la cultura civical partep regisiro programasas *100
y democrética; vinvulacién con
la sociedad civil; Igualdad e| . -
Inclusion; Cero Tolerancia a la| CUIUra ¢ica ¥ participacion Materiales disefiados para
cludadana para Ia sociedad|Fomentsr la | Disenar campana de difusion para . , : Se han elaborado Logo, hojas membretadas, y
violencia; del p 2 | ¢l Xl Encuentro Nacional de 6 1 | calidad Disefoydifusibnde | difusitnal XINENCElos | g poges Porcentaje 1 100% | Noapica |S 6055200  proyectos de programas para el 13 Encuenio Difusion 10% vacio
y la sociedad civil a través campanas del evento | materiales repartidos para la Y P! " proye progi P
regimen democratico electoral; ; Educacién Civica. P P 3 Nacional de Culura Civica
Fomonto ltura, €ON 1a sociedad; Innovacion y|del Xiil Encuentro Nacional promocién * 100
al enfocada a lag|Meiora_de  procesos|de Educacion Civica.
rgenzaiona erfocada 2 19| it Resutados obeidosdeas
: Etaborar logistica del XIll Encuentro . mesas de trabajo  objetivos. .
Fodemizacion. & Innovazion Elaborar logisica del X Enc 7 1| Efcaca Logisiica del evento | %38 Je xabalo oIENOS | 5 meses Porcentaje 1 100% | Noapica |S 3912000 Evento % vacio
institucional. de wrabajo *100
Presentacion del informe final del Elaboraciony presentacion | Nimero de informes }
Xl Encuentro  Nacional ~de| 10 12 Eficiencia | 5260 ﬁ\ﬁ:l el oveno, | elaborados! Nimero de Trimestral Porcentaje 1 100% Noaplica | $ - Informe. 0% VACIO
Educacion Civica. informes programatios * 100
Determinar el tamafio de la muesira Determinar el tamafio de la
Promocion de la cultura civica) de estudio de votos nuios de Ia muestra de estudio de votos | )
3 Gomootatcn: winwlbcion con ocien piosics| 5|6 | ciena | donecsinde | PTHOTSAI S| i | ot 1 o | Noaplea | s . o waclo
; edad Gl localdad diputaciones  local vl gubernatura, dipuaciones
a2 sociedad cil; lgualdad €]~ .0 crvica y participacién ) . ayuntamientos. locales ylo ayuntamientos.
Inclusién; Cero Tolerancia a la| “ro i V08 Y PAFOREE T Realizar el andlisis e
violencia; Fortalecimiento del P . interpretacion  de  las
regimen democratico electoral;| & (ST AL CE ey lizar las bolelas clasificadas Elaboracion de reporte de | Cantidad de boletas
3 | como votos nulos de los paquetes| resulados de las boletas | clasificadas como volos ’
FDme!’\lD e nfmaad cumljra mejora de procesos gel2 1\/0[0 nulo PLE 2020- clectorales seleccionados y elaborar| 5 6 Eficacia . otos oo - p Bimestral Porcentaje 1 100% No aplica s - 0% VACio
organizacional enfocada a las| J0 0 Teportes de resulados uos de resutados*100
personas; Gestién de calidad;
"‘0‘?9'"'13:"‘5" e Innovacién| Presentacion deresultados del Andlisis e interpretacion de | Andlisis e interpretacion de
institucional. Andis ¢ imerprescian o | las diferentes las diferentes Andliss de
diferentes manif del voio|  © 7 Calidad | manifestaciones del voto | manitestaciones delvato | BMeSIa! Porcentaje 1 100% | Noapica | s E resultados o vaclo
nulo PLE 2020-2021" nulo PLE 20202021 | nulo PLE 2020-2021 * 100
0
Diseio y elaboracion de
Disefar y elaborar base de dalos de base de datos parala
Promocion de la cultura civica maisiles  educatios para sl - de . acio
y democrética; vinwulacién con| pro culra civica ] Efclencia | materiales educativos y su educativos 100 Anual Porcentaje * 100% | Noaplca | s Base de datos o
i eociadadt v lgvaldad o Gemocraica en el Esado respeciiva estrategia de
o ©|cultura civica y participacion| Elaborar el catélogo d diusion
Inclusién; Cero Tolerancia a la| “r ot 2V 08 Y oo R edueativon para Campana para difandir o5
Vencia: Fartlodimionts. gl para la atrles <ducaNoS 12 s o it arags datoneon. | eterises disetiados desde
matericles  educalivos  para la audiivos, audiovisaules, de | pre-ciudadanos hasta § .
regimen der:ocraﬂco elect‘orai Zon la sociedad: ieay s on ducathos pare Bl 1 6 Calidad | 2UHINOS, udovisauies de | pre-GUIAIaN0S ST | ooy Porcenaje 1 100% | Noapica | s E Se elaboro una estrategia de Difusion Material diddciico 10% vacio
omento de una  cultural o ST T os| Estado de Baja California|demoerica. educacion civica y valores elaborados *100
organizacional enfocada a las| electorales. sur.
personas; Gestién de calidad; Elaborar la propuesta del sistema O e | Namero de Sisemas
modemizacion e Innovacion para ' admavacn do casog] ssemaiomAleosala | ormatoce ool
institucional. de materiales educativos y las, 7 12 Eficiencia | | Hales educativos y su Nimero de Sistemas Semestral Porcentaje 1 100% Noaplica | § Informatico 0% VACio
Crregos 4o atvoon decada s s v | i s
materia o oot +100
De X solciudes
1.1 Responder dentro de los plazos (solciudes aendidasy wadas por la Solciudes
establecidos las  solictudes de Solciudes de informacion DTAISPE en 2021, e En caso de que no se hayan tenido solicitudes se | atendidas y Valor de calculo|
Womecon i "’ 6o 1 | 2 | e | i e | SSPRRS0 | e | socues wendaont | 100w | weremento e de oo o s va & copiral | responcidas e | Saludes uradas metaaanzada mota o wncio
transparencia y a la| establecidos. or I DTASPE) 100 solicitudes dentro del elplazode10 | P calculo 2 P
formacin eliva a a Dieceén Lo plazo de 10 dias, Io dias.
Promocion de la cultura civica y e represento el
Cultura civica y participacion democratica y partcipacion Toos,
ciudadana para la sociedad ciudadana; Incremento de la | Proporcionar de manera clara y
sudcalforniana, Preparacion y confianza de la sociedad especifica la atencion y De X canidad de
organizacion de Procesos sudcalifornian; Consolidarla | respuesta a las solicitudes de solicitudes realizadas
Electorales y mecanismos de | transversalidad de la igualdad de | informacion publica tumadas a cacio al drea en 2021 qui
Participacion Ciudadana; y Gestion | género y la inclusion; Fomento del por la DTAISPE en su caso, la (Soliciudes de clasiicacion incluian documentos solitudes de | solitudes reaizadas
administrativa uso de la tecnologia en los solicitada que contengal Solicitudes de clasificacion | Ia DTAISPE/ Solicitudes par las que se debla hayan 6 al rea que incluyen | Valor de calculol
procesos de rabsj. daos personses, conencites of 3 | 1 | cicaca | delnlomacion remiiasa | reaadesadcacie | Bimestal | Soloudes  |iclriacsicasen] oo, | pcamen bace quesevaacumplnal | *miomasien | cecumensporios || 1/Valor o | ™ deanzata meta o vaclo
e P e eomtonaia o la DTAISPE incluyen documentos por los g de corci 100% sometidas ala | que se debe solicitar |~ calculo 2 prop:
& P que se debe solicitar la cantdad de soncitdes DTAISPE Ia clasificacién
clasificacion)*100 e clasifcacion
informacion a la
DTAISPE, o que
represents el 100%




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAMA Programa Anual de Trabajo 2022
RGANO Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral
OBJETIVO GENERAL Difundir la cultura civica y democrética entre la sociedad con actividades lidicas adecuadas a las necesidades del piblico en general. Disefiar y elaborar los materiales didacticos y sus respectivas herramientas que se emplearan en las diversas capacitaciones y actividades que se requieran tanto en formacion continua (personal adscrito al instituto).
PoDE
INDICADOR
TENDENCIA UNDADES
Efcaca, FRECUENCIADE VALORDE | VALORDECALCULO |  META | METAPROPUESTAVs
NOMERD POLIICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVIA OBIENVO EsPECiFco ACTIVIDAD s [mesra] - (Eest INDICADOR MET0D0 DE chLcuto e " | om0 oe oo e BasE I OBSERVACIONES ARy - nucazaon | "NerAnccanaon” | comeumnsa || IR | s
economia,
enidad)
21 Generar a nomaci piblca De__formatos que
respecto a la Direccion, en los| . Se compilaron durante .
fomace 1 tamines soatlecog e dotoomac | e doormetos P nmerods | Vo docto| |
. para la Plaaforma Nacional de| 1 10 Eficacia j ; p Trimestral Formatos elaboraron 100% | Incremento 1/ Valor de % vacio
Promocion de la cultura civicay piblica compilados. | piblica  nimero de formatos on— elaborados en compilados propuesta
Cultura civica y participacion democratica y participacion Transparencia y que serd publicada) compilados)*100 versiones piblicas, lo version piblica céleulo2
Y y n el minisitio web de transparencial que represent el
ciudadana para la socied: ciudadana; Incremento de la Proporcionar Informacion | o metius oot
sudcaliforniana, Preparacion y confianza de la sociedad actualizada en la Plataforma
rganizecidn d Procescs sudcalforiane; Consldarla | Nacona de Transpatenciay en 2 Acalza perddicameni en I e
Electorales y mecanismos de | transversalidad de la igualdad de el portal institucional, relativo de piaaion Nacional Nimero de fracciones T cuales oot Namero de
Pamc.pauon Ciudadana y Gestion | género y Ia inclusién; Fomento del a Direccion. ansparemva Y on e min st et Eracciones actaizadas en | 2ctualizadas en el mes de e o ramero o Valor de céloulol
administrativa uso de la tecnologia en los de_tran; a oo nstiuo, . cumplimiento / Namero de En el mes de enero se cargo en el sistema el 4t0 solictiadas para su meta alcanzada / meta ’
1 10 Eficacia  de cumplimiento Trimestral Fracciones ejercicio 2021, s¢ 100% | Incremento actualizadas en e 25% vacio
procesos de trabajo iformacén. corespondiont racciones solictadas para rimestre 2021 actualizacionporla | /3 ropuesia
solicitadas por la DTAISPE t actualizaron __ el mes de céleulo 2
accones sl it 5. 1 Loy o su actualizacion por la DTAISPE
ety racciones, lo que cumplimiento

Gestion administrativa

Gestion administrativa

Gestion administrativa

Vinculacion con la sociedad civil y
Gestion de calidad

Vinculacion con la sociedad civil y|
Gestion de calidad

Vinculacién con la sociedad civil y
Gestion de calidad

Colaborar con la Unidad
Técnica de Archivo en los.
trabajos relativos a la
capacitacion y clasificacion de

Transparencia y
Informacion Pablica del Estado,

3.1 Participar en la capacitacion al

ADATHECIONES oISt B
el periodo establecido. (10
queda claro el concepto, si
se refiere a acciones de
capacitacion en las cuales

DTAISPE represents el 100%

Sin capacitaciones en
ejercicios anteriores
por ser Unidad de

(Capacitaciones asistidas | nueva creacion. Para.

los documentos. cancemlen(es
alos archivos de trémite,
concentracion e hlslonca

personal del instituo (enlaces de se conté con asistencia del aciaciones 2022, se espera
archivo), en temas relatvos a la| 6 10 | Efcacia | personal designado como insiruidas)*100 Anual Capaciaciones | realizar 3 acciones de [ 100% | Incremento 000 000 EY
gestén documenta, clasiicacion enlaces de archivo, 05ise | (no queda claro a qué se capacitacién, con una
sdmiisiocién refiere a que existié alguna | - refieren las variables) asistencia de enlaces
clase de apoyo, dentro o chivo
fuera de a insiitucien, para insttucionales del
llevar & cabo la accién de 100%
Sin formatos anteriores
32 Captrar en los formatos o ser Unidadde
establecidos por I Unidad Técnica (Formatos remitdos con \ Para
‘Archivo, Ia informacion relatva Formatos establecidos por | - yomacign ala UTA / 2022 52 espera que las
. B 12 | Efcacia 1a UTA capturados Semestral Formatos areas remitancon | 100% | ncremento 000

la clasificacion de los archivos del
Tramite, Concentracion e Historico
de la Direccion.

(capturados en donde?)

informacion a la UTA el
100% de los formatos.
que sean solicitados.

formatos solicitados por la
UTA)"100

CUMPLIDO

CUMPLIDO

£n 2021 se remitieron
entiempoy forma 2
anidad de formatos Cantidad de
4.1 Cumplir con Ia remision del formatos con Cantidad de formatos | Valor de calcuiol
informacion que se estpule en el 4 7 Eficacia | OPoTUnidad enlaremisign | remiidos en tiempoy forma/f Porcentsje | informacion ala DEAF,|  100% | incremento formatos Solctados por la meta alcanzada / meta o vacio
de fa inormacion Canidad de formatos remitdos en propuesta
Cronograma de actividades. de 2 formatos DEAF calculo 2
Solicitados por [a DEAF tiempo y forma
solicitados, lo que
represents el 100%
En 2021, la fecha
Fecha en a que se presenta programada para a
aprobacion del Fechaen que se
42 Elaborar el anteproyecto del Oportunidad en la yecto para su Fechaenla que ,
resupuesto de egresos de lal elaboracion del aprobacion - Fecha en que anteproyecto de 2022 se presenta el ogramasu |Valor de calculo) .o 1canzada / meta .
L 4 7 Eficiencia ) Anual Dias de calendario | en el cronogramade | 0 dias Reduccién aprobacién en el 1- Valor de 0% VACIO
Direccion, en atencion a la solictud se programa su aprobacion proyecto para su ) propuesta
actividades fue el mes " cronogramade | céloulo 2
e la Secretaria Ejecuiva presupuesto de egresos | en el cronograma de aprobacion
de uloyso aproo actividades
actividades
,teniendo
__dias de desfase
Elaborar el
Presupuesto de Egresos y el £n 2020, la fecha
ZZ'Z";";"('):O;Q;"”I‘;” A"":‘ Fecha enla que se presenta
(POA) de la Direccion. |43 glaborar el anteproyecto del Oportunidad en'a el proyecto para su Fechaenlaque | o, on ja que se [valor de calculol
Programa de Operativo Anual de la aprobacion - Fecha en que se presentael meta alcanzada / meta
4 7 i z Pr I i Re g - Val VACio
ek o e » - etceria | coracen gl prograna | IO SRS | e | oo candaro odies | Reducon oot e | Pesemastopect |1 vaordo. | ™ SR o
de la Secretaria Ejecutiva. 2 en el cronograma de aprobacion | P3rASU &
actividades
" e Gt desase
En 2021, la fecha
prostamada prala
a del Fechaenla que
44 Prosenar ol proecs do Oporturidad en aentrega | Fecha en la que se remit la e 022 2cha en s ) alor de cdlcull
presupuesto  de egresos | del Presupuesto de Egresos|  presentacion del proyecto ’ . , e Fecha limite que se meta alcanzada / meta
5 7 | Efciencia | Anual Dias de calendario | en el cronogramade | Odias | Reduccién presentacion del 1- Valor de % vacio
earama. Operaivo A de 4 ydel Programa Operativo | para su aprobacisn - Fecha debe aprobar ) propuesta
5 actividades fue el d proyecto para su calcuo 2
Direccion. Anual limite que se debe aprobar d "
yse aproboel aprobacion
,teniendo
_dias de desfase
\ €1 jerccio 2021 se .
51 Presentar ¢l proyecio de Aprobacion del Programa e Valor de calcuio)
Programa Anual de Trabajo de la| 11 12 Eficacia odela | , Anteproyecto aprobado/ Bimestral Documento aprobo el Programalo | 15006 | jngremenio | s Anteproyecto Anteproyecto 1/Valor de | Meta alcanzada//meta % VvACio
T ; Anteproyecto elaborado*100 que represento el aprobado elaborado ) ropuesta
Direccion Direccion. calcuio 2
Elaborar y presentar el 100%
anteproyecto de programas
anuales de trabajo 2023
correspondiente a la Direccion
€1 eferccio 2021 se
52 Aprobar el proyecio de Valor de calculo)
Programa Anual de Trabajo | Anteproyecto aprobado / aprob6 el Programa lo Anteproyecto | Anteproyecto meta alcanzada / meta
rogr 1 12 f 00% | ’ vacio
Programa Anuel de Trabejo de Ia Efioacia dela Direccion Anteproyecto elaborado*100 [ - BImestal Documento que representoel | neremento | $ elaborado 11 Valor d propuesta L
Comision. e calculo 2




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

Programa Anual de Trabajo 2022

PROGRAMA
RGANO Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral
OBJETIVO GENERAL Difundir la cultura civica y democrética entre la sociedad con actividades lidicas adecuadas a las necesidades del piblico en general. Disefiar y elaborar los materiales didacticos y sus respectivas herramientas que se emplearan en las diversas capacitaciones y actividades que se requieran tanto en formacion continua (personal adscrito al instituto).
PoDE
INDICADOR
TENDENCIA UNDADES
Efcaca, FRECUENCIA DE VALORDE | VALORDECALCULO |  META | METAPROPUESTAVs
NOMERD POLIICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVIA OBIENVO EsPECiFco ACTIVIDAD s [mesra] - (Eest INDICADOR MET0D0 DE chLcuto e " | om0 oe oo UNEA BasE I OBSERVACIONES ARy - nucazaon | "NerAnccanaon” | comeumnsa || IR | s
economia,
eaidad)
. " mero de material e realizar Gmero de ;
Culura civica y partcipacion | Promocién de la cuturacvicay | gy oo (61 Proporconar conteidos para s S 02021 se jealzaton Nimero de Namero de
ciudadana para la sociedad democratica; Vinculacién con la 2 elaborar materiales que contribuyan| . g o el e i informacion | Valor de calculo|
] emitda fundido por la JCS / n de .| inform: .
sudcaliforniana; Vinculacién con la | sociedad: Igualdad e inclusign; | Cfusion de las actividades 2" ginygion de fas actividades de la| 1 12 Eficacia | Unidad) remitidasa laJCS | - difundido por a JC: Bimestral Porcentaje nde 1 100% | incremento Incrementar Ia difusién de las actividades (Direccion, formativo | 12 oraday emitida | 1/Valorde | Metaalcanzada/ meta o vacio
relativas a las atribuciones y para la elaboraciende | Namero de informacion materiales de difusion Jefatura, Unidad) ! propuesta
Sociedad; Innovacion y mejorade | Modemizacion e innovacin Y |Direccion y remitirios a la Jefatural o I | e dusion goaporadoy | porlaoeccion, | calculo2
v e competencias de la DIteccion. | gu cammisacon Sociar contenidos o materiales de | elaborada y emifida por la ala JCS, de las cuales diundidoporla | 5L Oreecion
P difusion (Direccién, Jefatura Unidad) 1a JCS atendio el 100% Jcs
Nimero de casos del De X cantidad de .
71 Contribuir en las acciones| personal del &rea que casos detectados, se
’ Reporte de casos que se | determinen como de riesgo / d Actividades que se contemplan de gabinete el | del pesonal del | reportados como de |Valor de célculo
encaminadas al cumplimiento de lal 4 reportaron Y canidad s ! ! o meta alcanzada / meta "
5 12 Eficacia riadl Bimestral | Casos deriesgo 100% | Reduccion | $ - | presupuesto esta asignado a raves de la partida 1000 | érea que tiesgo al drea e % vacio
Norma Oficial Mexicana NOM-035- o de casos de personal ) propuesta
Colaborar con las acciones paral Sope sous de factores psicosociales | como de riesgo al drea phovtibnd aei de personal determinen como determinada parasu | calculo 2
Gestion de caldad; Igualdad o | 9€nerar ambientes de gualdad determinada para su oresent o 1009 i ncion
Gestion de los recursos humanos, |, =S 24 22 A0 f'ma Cultira|  1aboral y no discriminacion atencion
estion administrativa y pehilivlvdviduimrioe dirigidas al personal del
actualizacién de normatividad 9 Instiuto enatencion alas f o . De X cantidad de Namero
Normas Mexicanas 035/2018 y |7:2_Contribuir _en las _acciones| Acciones de capacitacional | o capacitaciones imero de
encaminadas a la_certficacion en| Nimero de capacitaciones programadas en . capacitaciones .
025/2015, personal en materia de . Actividades que se contemplan de gabinete el Namero de Valor de calculol
cuanto a la Norma Mexicana NMX-R| realizadas / Nimero de Acciones de cumplimiento de la ! 2 al meta "
5 12 Eficacia igualdad laboral y no Bimestral 4 100% | ncremeno | s - | presupuesto esta asignado a raves de la partida 1000 | capacitaciones 1/ Valor de % vacio
025-SCF1-2015 en Igualdad Laboral abora capacitacion | norma, se realizaron Y cumpiimiento ala ) propuesta
: discriminacion género en de personal realizad: céleulo 2
y No Discriminacion dirigida al en cumplimiento de la norma eventos de norma
" cumplimiento a la norma >
personal de la Direccion, capacitacion, o que
represento el 100%
Se espera que el total
81 Mantener acualizada Ia ctualizacion dela | Documentos actualizados en de documentos Canidad de
informacian de las sesiones de los| ol e 8 es| € SISE por parre de la preseniados en las Documentos Samuaan s |valorde cscuto| . icanzada fmeta
érganos del insiituto en el sito web| 1 12 Eicacia | 'Hiormacion de las sesiones || DEECCE / Cantidad de Bimestral Documentos sesiones sean 100% | Incremento actualizadosen | | SUMENOS |74 valor de canzade % vacio
Verificar que la informacion de [oficial, a través del Sistema del 9 documentos presentados en registrados en el SISE, el SISE P céleulo 2 propt
: en el siio web ofcial Sesiones
Cultura civicay participacion | Promocion de la cultura civica. cada drea del instituto se | Segimiento de Sesiones (SISE), las sesiones 1o que represena el
¥ partep: , Y | mantenga actualizada y vigente 100%
ciudadana para la sociedad | democrética; Vinculacién con la | 7o) Si% SR ESEAY Maee
sudcalforniana; Vinculacion con la | sociedad civl;lguaidad e | G150 2 FEEEERNE €O ‘Se espera que el total Material
sociedad; Innovacion y mefora de | Inclusion; Modemizacion e [ 1 (5 S8BT S B Material reclasificado al del material que reclasificado al
P innovacién instiucional publicidad y de accesoala 82 Vigiar la_vigencia de Ia No existencia de apartado historico en el siio g apar
it tes oo it e e | web institucional, que se sea reclasificado al nistoicoen el | Material que se | Valor de céicuio| |
formacién publica. riomacion publcada en of st -y 12 | Encaca o o erte. | pubicoy aue cumpiio consu| - Bimestal Materiales apartadohistérico | 100% | incremento Siioweb | soliito ala DEECCE | 1/ valor de canzada. % vacio
pirRiaeiimbeitioris s Dot | vigencia  Materal que se correspondiente en el institucional, que | a reclasificar calculo 2 prop!
I solicto ala DEECCE a sitio web institucional, se publico y que
reclasifcar 10 que representa el cumpli6 con su
100% vigencia
Se espera que se lleve
acabo un diagnéstico
Catélogo de procesos para laidentiicacion y
rocesos, s Seemas o Catiogodeprocesos | IR 2T sy oS Catdlogode | paraa centfcacion | Valorde A0 1 aicanzada/ meta
o g Y s 5 6 Eficacia servicios y sistemas del P Bimestral Documento Y 100% Incremento | $ - rocesos de los procesos, e 0% PENDIENTE
rgano, con base en un diagnostico . identiicacion de los del 6rgano, y que ) propuesta
deniifcacion de los mismos. rocesos, servicios derivado de ello se elaborado | senvcios y sistemas | - céloulo 2
Estructurar los instrumentos de [ P vicios y ado de e del brgano
estion do calda oderizacon| PEneacon nttucionalen el sistemas del 6rgano slabore uncatdogo de
ooy mefs oo |C449100 8t M| P!t
le cada rea del presenta *
Instituto Se espera que se lleve
a cabola elaboracion
9.2 Elaborar los manuales de los| Manuales de procesos det | | Manualde procesos de un manual que Manualde [ eses [VAOTdECHGO| et
procesos del organo ejecutivo y| 5 12 Eficacia Seb elaborado / Manual de Bimestral Documento indique todos los 100% | ncremento | $ - procesos P 1/ Valor de o PENDIENTE
6rgan Droceses requerido b ropuesia

10

técnico, en su caso.

procesos requerido

procesos del érea, lo
que representara el
100%




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAMA Programa Anual de Trabajo 2022
ORGANO Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacién Electoral
(OBJETIVO GENERAL Difundir la cultura civica y democratica entre la sociedad con actividades lidicas adecuadas a las necesidades del publico en general. Disefiar y elaborar los materiales didécticos y sus respectivas herramientas que se emplearan en las diversas capacitaciones y actividades que se requieran tanto en formacién continua (personal adscrito al instituto).
0 0E
INDICADOR
TENDENCIA UNIDADES
(icacia, FRECUENCIA DE VALORDE | VALORDECALCULO | META | META PROPUESTA Vs
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBIETIVO ESPECiFIcO ACTIVIDAD e |esrna - e INDICADOR METODO DE CALCULO et | unioAD DE weoioA Uinea BasE | e | OBSERVACIONES e A ncazaon | “METAALCANZADA | CUMPUDASAL | TELEC esTATUS
economis,
caldag)
De 5 organizaciones
que presentaron
manifestacion de
intencion para
constituir un partido
liico local, se
(Nimero de asambleas considera que 4
efectuadas / Namero de celebren asambleas
asambleas programadas ) municipales (3 por
insituto efectia i
sunomzset cn S
10.1 Participar en el desarrollo del . @ : - y articulo 13, numeral 1,inciso a) de la LGP, siendo
Namero de asambleas | que lo que se quiere medic restante lleve a c:
las  asambleas  consttutivas| susceptible de variacién dado que es factible . .
orogramaae. o solcitd de. 1o consiitutivas, municipales | es la eficacia del instituto, y asambleas distritales ot o Nimero de Namerode |Valor de céloulo | i
3 12 Eficacia | ylodi nola de las Of Bimestral Asamblea | (12 distritos electorales|  100% | Incremento asambleas asambleas 1/ Valor de o o vacio
organizaciones  ciudadanas  quel . i organizaciones, o reducirlo en el supuesto de que A o
por las organizaiones | Ciudadanas, creo que serfa mo minimo) (porq v validadas programadas célculo 2
Contribuir con el desarrollo de la pretendan consiituirse como Partidol . alguna organizacion no cumpla con la totalidad de los
5 Poliico Local cludadanas més conveniente que el las 1o se espera ue requisits legales o decida abandonar el procedimiento
vida democratica, fortaleciendo el variables en el clculo del organizacion celebre P
régimen de partidos politic v mbleas?
g partidos politicos, o Coadyuvar con la DEPPP en el indicador fueran asambleas? Es
yia régimen : (Nimero de asambleas preferible que en esta
" ¢ proceso de constitucion de >
participaci6n ciudadana mediante democratico electoral oo polfos nnles validadas / Nmero de columna se indique: Se:
los mecanismos establecidos en la P p - ‘asambleas programadas) contempla validar el
‘normatividad, garantizando el total asambleas que
ejercicio de sus derechos. realicen las
organizaciones
ciudadanas durante
2022, o que
representard el 100%)
De 5 organizaciones
102 Colaborar en . revisén Namero de garantias de ciudadanas se
, audiencia atendidas en niemplala
clarificacion de la informacion de las| . . ¢ .
funci6n de las solicitudes | (NGmero de garanias de celebracion minima de| Nomerode [ o
afiiaciones captadas mediante I3 efectuadas por las wdienci Garantia de 3 garantias de arantias ge | NOMero de garantias |Valor de céleulof 1, o1canzaga meta
aplicacion movi en el desarrollo de| 4 12 Eficacia P Bimestral g 100% | Incremento 9 de audiencia J valor de 0 #VALOR! vacio
Asociaciones Civiles | de garantias de audiencia audiencia audiencia por cada audiencia
las garantias de audiencia en el solicitadas calculo 2
participantes en el proceso solcitadas) ina; Se contempla efectuadas.
proceso de constitucion de Partidol .
c e constitucion de partidos realizar 15 garantias de|
Poliico Local
politicos locales. audiencia, lo que
representard el 100%
111 Participar  durante lal
imparticién de 2 capacitacién sobre (Curso de capacitacion Se contempla impartir
el “Formato de Recopilacion del Curso de capacitacien sobre| ({15 (8 CARCIAY i Curso de Curso de Valor de calculo| | e meta i
Informacion (FRI)" propuesto por la| 2 2 Eficacia | el Formato de Recopilacién ipart mensual Capacitacion S 100% incremento capacitacion capacitacion a e 0 0.00 VACIO
o capacitaci6n a impartir por la capacitacién, o que s propuesta
DEOE para desarrollo de lal de informacion i impartido | impartir por la DEOE | calculo 2
DEOE) x100 representard el 100%
Coadyuvar con la DEOE con las|Memoria Electoral _del ~Procesol
acciones que contribuyan a fa |02 Electoral 2020-2021
Vinculaci6n con la Sociedad | Vinculacion con la Sociedad Civil | elaboracion de la memoria Se realizara a capiura
electoral del Proceso Local de informacion de los.
Electoral 20202021 112 Capturar la informacion sobrel (Temas de fa Memoria emas Temas de la
los temas que le compete a la| s Eicacia Temas de la Memoria Electoral capturados / mensual | Temas capurados | - merorgenes @ | w6 | incremento Vemoria | Temas de fa wemoria | 4% 1% 10| meta alcanzada / meta o 000 PENDIENTE
Direccion para la elaboracion de la| Electoral capturados as de la Memoria A Formato b Elecioral | Electoral acapturar | Lio S propuesta
memoria electoral. Eectoral rar) x 16 aptur
emoria electoral lectoral a capturar ) x 100 Recoplacion de capturados
Informacion, lo que
representard el 1005
Se idenificar las
variables y factores de
121 Proporcionar las posibles|
Vari L i [ viabl
vatales v factoes do_ resgo Varabesytaooresdo | o2 S T ooy ares | e e o taooresgy | Versblesytecores. |valer de ool acarzaca et
Coadyuvar con la DEOE para |identiicadas por la Direccion, para| 9 10 Eficacia | riesgo identicados por la | "*R (00 S AR mensual de riesgo Pl 1 incremento oSt remitdos de riesgo e Dropuests 0 PENDIENTE
generar la herramienta que | Aue la DEOE desarrolle del Mapal direccion fiesgo Identificados ) x 100 identiicados octens slertorales, 1o o beor denificados clculo 2
permita crear mecanismos de | 3¢ Riesgo. que representaré el
s prevencion, identificando y 100%
inn z ion de Cali
Innovacion y mejora de procesos Gestion de Calidad \isualizands los principales
Factores de Riesgo en los
procesos electorales en nuestro Se esperaque e feve
estado. 122 Proporcionar las posibles| acabo la elaboracion
(Variables y factores de fe un documento que variables y
variables y factores de_riesgo) Variables y factores de Total de variables y. [ Valor de calculo)
i i / Variabi ves | plasme las variabl factor meta alcanzada / m
idenificadas para la Direccion para 9 10 Eficacia | riesgo identificador por la e\s/g‘,’la‘hd‘z’s“y‘f:;gfes el | mensual @ ag:f‘eys’:;“’ | P e d"::‘::;; Y| 100% | incremento factores 4e. | factores de iesgo eta apf:p:z‘;;’ eta 0 PENDIENTE
rrolle del recc i lcul
g:ep::sgosoz desarrolie del Mapa direccion fiesgo validados ) x 100 identiicadas por cada idenificados validados céledlo2
érea, lo que
representard el 1005

13




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAIO POR GRGANO
PROGRAMA Programa Anual de Trabajo 2022
RGANO Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral
OBJETIVO GENERAL Difundir la cultura civica y democrética entre la sociedad con actividades lidicas adecuadas a las necesidades del piblico en general. Disefiar y elaborar los materiales didacticos y sus respectivas herramientas que se emplearan en las diversas capacitaciones y actividades que se requieran tanto en formacion continua (personal adscrito al instituto).
PoDE
INDICADOR
TENDENCIA UNDADES
s Efcaca, FRECUENCIADE VALORDE | VALORDECALCULO |  META | METAPROPUESTAVs
NOMERD POLIICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAVIA OBIENVO EsPECiFco ACTIVIDAD s [mesra] - (Eest INDICADOR MET0D0 DE chLcuto e " | om0 oe oo e BasE o | || D OBSERVACIONES ARy - nucazaon | "NerAnccanaon” | comeumnsa || IR | s
economia,
eaidad)
Se espera realizar
Informacion del
131 Cumplir con la_ remision del . (Actividades realizadas / todas las actvidades Valor de calculol
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Lo que se informa para conocimiento del Organo Superior de Direccion del Instituto Estatal
Electoral y para los efectos legales que haya lugar.

ATENTAMENTE
{

DIRECCION EJECUTIVA DE
EDUCACION CIVICA Y
CAPACITACION ELECTORAL

La Paz, Baja California Sur, 15 de febrero del 2022.
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Disefio de materiales:

Spots, videos:
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-

se hagan realidad

“Felices fiestas”

25° Aniversario del IEEBCS

el Instituto

Violencia Politica contra las
mujeres en razén de género.
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Propuestas de logotipos para el Xlli
Encuentro Nacional

Civica.

Educxcién Chica

25 ANIVERSARIO

HACIENDO DEMOGRACIA

EE
CS

ANIVERSARIO

FACIENDE DEMOCRACIA

Disefo elegido

de Educacioén
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Encuentro Nacional de
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Encuentro Nacional de

-ducacion Civica f
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Educacién Civica

ENCUENTRO NACIONAL DE
EDUCACION CIVICA

’ m
Encuentro Nacional de
Educacion Civica

Encuentro Nacional de
Educacion Civica

Propuestas de logotipos para el 25°
Aniversario del IEEBCS
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|
BCS

Disefio Elegido e ppal
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Disefios 25° Aniversario del IEEBCS

Portada para Facebook i ?

25 AROS FORTALECIENDO
LA DEMOCRACIA EN NUESTRO ESTADOD
FEBRERO 2022
.
- =

Foto de perfil Facebook e Instagram

Disefios en apoyo a diversas areas:

DRQTOCQ LO

Cunoulta Pru\"m Libre e mfcrma das.

Disefio de portada en apoyo ala DEOE.
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@% El Instituto Estatal Electoral

de Baja California Sur

Otorga la presente
Disefio de Constancia en apoyo a
la DEPPP.

Constancia

Por su participacion en la capacitacion virtual “Constitucion de Partidos Politicos Locales”
celebrada el dia viernes 14 de enero de 2022.

d
2/ L ,,227 4 ‘L”{\m

Miro. Chikara Yanome Toda

Consejero Presidente del Instituto Estatal Electoral
N N N de Baja California Sur
Mitra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales y de la Comision de Partidos Politicos
Consejera Electoral Integrante de la Comision de Registro y Prerrogativas.
Partidos Pollticos, Registro y Prerrogativas.

“

Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana
Consejero Electoral Integrante de la Comision de

Partidos Politicos, Registro y Prerrogativas.
La Paz, Baja California Sur, Lunes 17 de enero de 2022

Disefios para camisetas en apoyo a la UTIGND.

A9 O,
\Qe

”,
%

Serigrafia

o
Q005 giouo®

4,

Sublimado
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Disefio infografia en apoyo a la DEPPP.

Las Asociaciones Civiles que
deseen constituirse como un
Partido Politico Local, deberan
solicitarlo durante el mes de
enero ante el IEEBCS

El Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

MONICA ISELA FLORES CASTRO

Por su valiosa colaboracion en la

e\ i &5

Atendiendo la casilla designada al
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
durante el mes de Noviembre del 2021.

{/

La Paz, Baja California Sur, a 7 de diciembre del 2021.

Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
(612) 125.0808 y (612) 129.4062

IEE
BCS

Disefio Constancia
participacion Consulta Infantil
y Juvenil 2021
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Disefio mochilas.

Publicacién de videos cortos en lared institucional de TikTok.

dJ" TikTok

{} Parati

A2 Siguiendo

educacivbcs 2

Direccion Ejecutiva

O
o

(3 LIVE

13 Siguiendo 63 Seguidores 780 Me gusta

Cuentas que sigues

Perfil oficial del IEEBCS

@ .polici.a < 6jun

Ubica tu casilla ¢gp https://ubicatucasilla.ine.mx/
o elpoderestuyo

*® dianalizethflores2 Videos @ Ha dicho que le gusta

6 xaviermaclish

o ieeg.oficial
w? EEG

e

inemexico ¥

3% 2.

tiktok

Y

#vpcmrg #parati #fyp #i... #parati #25anos #educa... #christmas #ieebcs #inst...

e
° inmujeres
Y

consejociudadan... &
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Publicaciones en la red institucianallnectanram
stagam AeBH OO0

CaCI/DCs | Tdow pml e =
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ﬁg 60 panheach 627 oocus @

- ~
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e - wi Carsaana Voatew A
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Publicacion en red institucional Facebook asi como Twitter del logo y portada alusivos al
25° Aniversario del IEEBCS

< IEEBCS®

1.909 Tweets

| ﬁv\- @BCS ""(Q 7 (@!F:E r ‘(f q

& Y, ’ \ 4‘/‘,”55\\ (' (‘
Y ’ /Vggsk* F' m /7;\ \ 25 1R0S FORTALECIENDO (1’
» . A SENGERACIA EN NBESTAG Cs1ae :

, @1 .[ @lzz » /
25 AROS FORTALECIENDO BCS /
\ LA DEMOCRACIA EN NUESTRO ESTADO Wy, oV > z
* Xy, O Editar perfil
- FEBRERD 2022 ‘ @ Editar VERSN I
o @ Instituto Estatal Electoral de IEEBCS @
8CS | @ieet
Y Baja California Sur @leehcs
TreasW
Dieel 4.4 (19 opiniones anizacion 2 Editar "Més informacién” Organismo ptblico auténomo encargado de realizar las elecciones en Baja California
bernamenta Sur y promotor de la cultura democrética
© LaPaz, BCS (§ https://t.co/IERONCOgwN [ Se unié en octubre de 2013
Inicio nformacion Fotos Mas v w4 Promocionar Q 0%

148 Siguiendo  1.613 Seguidores

Publicacién de spot de video “25
Aniversario IEEBCS” en red 7. Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
e s @ - Hace un momento - Q

n Cont

institucional Facebook.
Este 2022, cumplimos 25 afios fortaleciendo la democracia en

nuestro estado.

Preparacion, organizaciéon
y vigilancia

8 Procesos ocales
electorales

Renovando Gubernatura,
Diputaciones locales e ntegrant
de los Ayuntamientos
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Publicacién de spot de video
IEEBCS &

@ Si eres victima de violencia politica jNo te calles! y Denuncia ‘; “Violencia pOI itica contra las

El & a través de la Direccién de Quejas y Denuncias, y de m uj eres” en red institucional
Procedimiento Contencioso Electoral, esta para apoyarte. .
Facebook y Twitter.

é;“ Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
. Publicado por Gestién Contenidos @ - Hace un momento S

@ Si eres victima de violencia politica jNo te calles! y Denuncia
El #IEEBCS a través de la Direccion de Quejas y Denuncias, y de
Procedimiento Contencioso Electoral, esta para apoyarte.

Direccién de Quejas y Denuncias, lEE #ViolenciaDeGénero #Violencia #Denuncia #IEE #mujeres #BC
de Procedimiznto Contenciosc

y

Elactoral E;(:SS

w

Sesiones y reuniones de trabajo:

|EEBCS

Sesion Ordinaria de la CECCE, 10 de
diciembre del 2021.

CE Mura Al s c ocmpo e e 4 £ Vel grae!

Ofelia Patricia Fl... santiago prd Morena - Lic. M...

40



IEE Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
B CS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

Reunion de Trabajo entre integrantes de la

Comision, asi como de la Direccion Ejecutiva de
Educacion Civica y Capacitacion Electoral.

Reunién de trabajo entre integrantes de la

CECCE y la DEECCE, 20 de enero del 2022.  B§ RS l ;7‘,-—,
‘F p.,x‘ﬁ,m.“ ,
} *i " Miguel Tovar

Jorge | DEECCE Monica DEECCE

ieebcs.org.mx o 0 o IEEBCS

Reunion de Trabajo entre integrantes de la Direccion
Ejecutiva de Organizacion Electoral y la Direccion
Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral

B-FE N
-N = N2 ‘f
= | Reunion de trabajo entre integrantes

U de la DEOE y DEECCE, 21 de enero
' del 2022.

DEOE | DINORA.. DEOE/Saul Cota

Claudia Avila] D...

Sesion Extraordinaria de la Comision de Educacion
ieebcsorgmx OO Q@ Civica y Capacitacion Electoral

Sesion Extraordinaria de la CECCE, 15 de
febrero del 2022

ieebcsorgmx @ @ @ 1EeEBCS
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Reunion de trabajo para la integracion
del Comité del "VII Cabildo Infantil
2022", 17 de enero de 2022.

ieebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

Publicaciones Revocacién de Mandato en Facebook institucional (ejemplos).

Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Ayeralas 19:00- @
# Conoce todo sobre la #RevocaciénDeMandato
Porque td haces la diferencia, inférmate y participa este #10DeAbril @
2@
Para més informacién, da clic aqui:
https/cuttly/tOVXWE3

:;p Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur -
S 4h-Q #MiINEN... Ver més
i ) . o > Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
(%] Las.y Iqs.mexmanos qug resnden en el extranjero podrén participar 2% Ayeralas 10:00-@
en el gjercicio de #RevocacionDeMandato. @12 S . ’ . mevocacon
Tienen hasta el 25 de febrero para realizar su registro: El #INEMéxico, se prepara para la #RevocacionDeMandato 2022
https://cutt.ly/jOBsswH Informate y participa este #10DeAbril @ \Q @p e
#CelebremosNuestraDemocracia #MiINENosUNE

ElINE aprobé la
convocatoria para la
realizacién de la
Revocacion de Mandato

iRec... Ver mas

Este 10 de abril
iParticipa!

M
- e

Instituto Nacional Elect
. | o

ane  JUNE

0 2 2 veces compartido
1 vez compartido

o5 Me gusta () Comentar > Compartir

> Me gusta (J Comentar /> Compartir

o Me gusta (D Comentar »> Compartir
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Infografias diversas.

VIOLENCIA
POLITICA
CONTRA
LA MUJER
EN RAZON
DE GENER

Mision de Nuestra Senora de Loreto Oasis de Mulegé
&l Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur,
pramulg onstitucion Politica de Municigia

los Estados Unidos Mexicanos de 1917.

o, Mixicn

© O O iEescs

IEE www.ieebcs.oramx @ @ O IEEBCS

www.ieebcs.org.mx @ @ @ IEEBCS

leliteconacimlohio; deli oro aca 5 de febrero se celeti el Aniversario de la Constitucion Poltica
de la mujer a nivel municipal. &
jos Unidos Mexica
de febrero de 1917 se prom
3, publicada el i
Diaro Cficia! de a F
visma que entré e en &l r

& quesando establesi
municipales porticipardn los mujeres, en igualdod de
condicién que los varones, con e derecho de votar y ser

cominments conos

Reserva del valle de Vizeaino Ballena gris y cria.

ramient

Muscipio e Muleg, Bas Cadisorai Sur, Mixico

www.ieebcs.org.mx @ © @ IEEBCS

IEE www.ieebcs.org.mx © O O EeBcs
BCS

. [ Taller reflexi a mujeres: Nuevas habilidades
Talleres, cursos: 9 de diciembre #08 comportghfenetosvgapraares_taglecer relaciones en un pla¥\o de

del 2021 ot

Capacracitn impartida por L Secretaria

do Salud, Grupos Refle derigido &
tas funcionarias y funcionaries . eebcs.org.mx © O O iEescs

electorales del IEEBCS
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