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GLOSARIO
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.  PRESENTACION

Este informe se presenta a la Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur en sesion ordinaria del mes de febrero del afio 2023, con
base en lo dispuesto por el articulo 30, inciso d) del Reglamento Interior del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur, el cual dispone que este Organo Ejecutivo
presentara a la consideracion de la Junta los informes bimestrales y anuales
correspondientes a los avances y resultados alcanzados de la Direccion Ejecutiva

0 Unidad a su cargo.

Se hace mencién que esta UTA fue creada y aprobada por el Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de esta entidad en fecha 30 de julio del presente afio,
mediante Acuerdo IEEBCS-CG173-JULIO-2021. Asi mismo se informa que se
designa del 22 de septiembre al 31 de diciembre del afio 2021 a la persona que
estuvo como Encargada de despacho de la UTA y el 3 de octubre de 2022 se
designo al Titular de la UTA mediante Acuerdo IEEBCS-CG056-SEPTIEMBRE-
2022 en sesion extraordinaria del Consejo General del instituto de fecha 26 de

septiembre de 2022.

En este sentido, se hace del conocimiento de las actividades administrativas que
se realizaron en el periodo correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre del afio
2022 por el personal que constituye la Unidad Técnica de Archivo, la cual se

compone del Titular de UTA y una Auxiliar de Archivo.
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[I. Atribuciones de la UTA

Conforme al Acuerdo IEEBCS-CG173-JULIO-2021 del Consejo General de este
Instituto, son atribuciones de la Unidad Técnica de Archivo las siguientes:

a. Elaborar, con la colaboracion de los responsables de los archivos de
tramite, de concentracion y en su caso histérico, los instrumentos de control
archivistico previstos en la Ley General, las leyes locales y sus
disposiciones reglamentarias, asi como la normativa que derive de ellos.

b. Elaborar criterios especificos y recomendaciones en materia de
organizacion y conservacion de archivos, cuando la especialidad del sujeto
obligado asi lo requiera.

C. Elaborar y someter a consideracion del titular del sujeto obligado o a quien
éste designe, el programa anual.

d. Coordinar los procesos de valoracion y disposicion documental que realicen
las areas operativas.

e. Coordinar las actividades destinadas a la modernizacion y automatizacion

de los procesos archivisticos y a la gestion de documentos electronicos de
las areas operativas.

f. Brindar asesoria técnica para la operacion de los archivos.

g. Elaborar programas de capacitacion en gestion documental vy
administracion de archivos.

h. Coordinar, con las areas o unidades administrativas, las politicas de acceso

y la conservacion de los archivos.

I Coordinar la operacion de los archivos de tramite, concentracion y, en su
caso, historico, de acuerdo con la normatividad.

J- Autorizar la transferencia de los archivos cuando un area o unidad del sujeto
obligado sea sometida a procesos de fusion, escision, extincion o cambio
de adscripcion; cualquier modificacion de conformidad con las
disposiciones legales aplicables, y

K. Las que establezcan las demas disposiciones juridicas.
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[lIl.  Objetivo de la UTA

Las actividades de la Unidad Técnica de Archivo (UTA) durante el afio 2022, se
realizan con base en lo estipulado en el articulo segundo de la Ley General de
Archivos, la cual nos sefiala como objetivos, el uso de métodos y técnicas
archivisticas encaminadas al desarrollo de sistemas de archivos que garanticen la
organizacion, conservacion, disponibilidad, integridad y localizacidén expedita, de los
documentos de archivo que posee el Instituto como sujeto obligado, contribuyendo
a la eficiencia y eficacia de la administracion publica asi como la correcta gestion

gubernamental y el avance institucional.
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IV. Actividades generales realizadas por la UTA

Se informa que, en la UTA, se llevaron a cabo diversas actividades generales
administrativas propias del area, tales como:

e Elaboracion del avance del proyecto del PAT 2023, y el presupuesto
requerido para ello.

e Elaboracion del Reglamento de Archivos.

e Elaboracion del Reglamento del Operacion del Grupo Interdisciplinario de
Valoracion y Conservacion de Archivos.

e Elaboracion de 6 informes bimestrales.

e Elaboracion del Cuadro General de Clasificacion Archivistica, el Catalogo
de Disposicion Documental, la Guia de Archivo Documental y el Formato
Unico de Inventarios.

e Elaboracion de la Guia de Nomenclatura de series documentales.

e Elaboracion de infografias mensuales para difusion de informacion en
materia de archivo para las redes sociales institucionales.

e Se asesor( a todas las y los enlaces de archivo de cada area generadora

del Instituto.
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Actividades Relevantes

DEL 04 DE DICIEMBRE DEL ANO 2021 AL 15 DE FEBRERO
DEL ANO 2022.

Se llevd a cabo la colaboracion de las modificaciones a las Politicas y
Programas del Instituto Estatal Electoral y modificacion al presupuesto para
el Ejercicio del afio 2022.

Se trabajo en los avances de la elaboracion del Programa Anual de Trabajo
2023 de esta Unidad Técnica de Archivo.

DEL16 DE FEBRERO AL 15 DE ABRIL DEL ANO 2022.

Se llevo a cabo reunién con el area juridica, donde se tomaron acuerdos
establecidos para revisar y disefiar los Lineamientos para el é&rea
administrativa, Cuadro General de Archivo, Catalogo de disposicion
documental, Guia de Archivo, Reglamento de Archivo, entre otras, que se
necesitan para llevar a cabo las actividades propias de la UTA como Unidad
nueva de este Organo electoral, esto con el acompafiamiento del area
Juridica, asi mismo se informa que se designaron los periodos para revisar y
trabajar en dicho objetivo en los meses de marzo, abril, mayo y junio de 2022.

En fecha 25 de marzo del 2022 mediante correo electronico IEEBCS-
DTAISPE-C112-2022, se notifico a esta Unidad Técnica de Archivo el
acuerdo IEEBCS-CTAISPE-002-MARZO-2022 que aprobo la Comision de
Transparencia, Acceso a la Informacion y del Servicios Profesional Electoral,
por medio del cual se aprueba la asignacion de la Tabla de Aplicabilidad
para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia que debe de
difundir la UTA dentro del portal de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.
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e Asi mismo, se realiz6 el llenado y carga correspondiente a las 11 fracciones
de Transparencia asignadas a esta Unidad Técnica de Archivo,
correspondientes al primer trimestre de 2022 en tiempo y forma.

DEL 16 DE ABRIL AL 15 DE JUNIO DEL ANO 2022.

e Enfecha 08 de junio de 2022 mediante correo IEEBCS-UTA-C079-2022 de
del presente afio, esta Unidad de Archivo remitio a la Secretaria Ejecutiva un
documento titulado “Proyecto de Reglamento de Archivo”, con la finalidad
de recibir el apoyo para la revision de dicho documento por parte del area
juridica de este 6rgano electoral, atendiendo el objetivo especifico 1 del PAT
2022 de esta UTA, el cual a la letra dice: “Promover y elaborar la
estandarizacion de los lineamientos, manuales y formatos en funcién de las
obligaciones de la LGA, para los procesos de gestion documental dentro del
Instituto”.

e En fecha 31 de mayo del 2022, se llevo a cabo un curso de capacitacion a
las y los enlaces de archivo de cada una de las areas administrativa de este
Instituto relativo al “Diagnostico de las dareas administrativas en materia
de archivo” el cual se desarroll6 de manera presencial de 10:00 a 11:30
horas atendiendo un total de 23 personas.

e Finalmente se recibieron 17 solicitudes de diversas areas que fueron
atendidas por el personal de la Unidad Técnica de Archivo en el periodo que
se informa.

DEL 16 DE JUNIO AL 15 DE AGOSTO DEL ANO 2022.

e En fecha 24 de junio del 2022, se remitio a todas las areas del Instituto un
calendario para visitas de supervision por parte de esta Unidad de Archivo,
mediante correo IEEBCS-UTA-C091-2022, esto con la finalidad de poder visitar
sus espacios de trabajo y supervisar de manera fisica sus formatos de archivo,
y a su vez ver cOmo estan realizando su clasificacion de documentos.
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Se elaboraron 7 infografias como material informativo por parte de la UTA,
para difusion de estas en las redes sociales del Instituto con temas relativos
al Archivo, para el conocimiento de la ciudadania.

El dia 18 de junio de 2022, la C. Edna Valeria Gonzalez Suarez, auxiliar de
archivo, fue comisionada para asistir a la Asamblea municipal de Los Cabos,
B.C.S. de la Organizacion Laborista Baja California Sur, con la finalidad de
apoyar en los trabajos dicha asamblea.

e En fecha 27 de junio de 2022, a las 12:30 horas, asistio la Lic. Dayani
Salazar Carballo de manera virtual a la sesién Ordinaria de la “Comision
Temporal de Modernizacién Institucional ”, Donde se tocaron diversos puntos
en el orden del dia como:

N =

Catalogo de procesos, servicios y sistemas informéaticos

Informe de avance en el cumplimiento de los objetivos del Programa Anual
de Trabajo de la Unidad de Computo y Servicios Informaticos inherentes a la
Comision Temporal de Modernizacion Institucional, correspondiente al
periodo comprendido del 22 de abril y el 23 de junio de 2022.
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En fecha 1 de julio de 2022, se llevo la actualizacion de los formatos de
transparencia con informacién generada por la UTA, para la carga
correspondiente al segundo trimestre de este afio.

En fecha 6 de julio de 2022 se inicio con la primera supervision de manera
fisica a las areas que conforman este érgano electoral, para verificar sus
avances en cuanto a la clasificacion de su archivo de tramite durante el 2022,
asi como el llenado de los formatos de archivo correspondientes.

DEL 16 DE AGOSTO AL 15 DE OCTUBRE DEL ANO 2022

El dia 3 de octubre de 2022, en Sesién Extraordinaria del Consejo General
se nombro al Titular de la Unidad Técnica de Archivo, Lic. Luis Dominguez
Barefio. Posteriormente, en las oficinas de la Secretaria Ejecutiva del
Instituto se llevo a cabo la Entrega- Recepcion de dicha Unidad, por parte de
la Lic. Dayani Salazar Carballo.

El dia 10 de octubre de 2022, se tuvo reunion con el Director del Archivo
General del Estado y Coordinador Estatal de Archivos de los Sujetos
Obligados, Lic. Hugo Manuel Trasvifia Montafio, para preguntar sobre el
avance de la Ley Estatal de Archivos, informando que ya se esta trabajando
en los ultimos detalles en el Congreso del Estado de Baja California Sur,
siendo su posible aprobacién en el mes de diciembre 2022. Lo cual resulta
de interés para la elaboracién de nuestra normatividad, pues el Reglamento
de Archivo de nuestro Instituto debe encontrarse alineado con la Ley General
y la Ley Estatal de Archivos.

Se remitieron a través de correos electrénicos, calendarios para visitas de
supervision a las areas por parte de esta UTA, lo anterior con la finalidad de
poder ir a sus espacios y supervisar de manera fisica los avances en el
llenado de los formatos de archivo de tramite y sus archivos de
concentracion.

11
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UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

CG

COMISIONES

S/IC

REVISION
JUNIO-
JULIO

06/07/2022

REVISION
JULIO-
AGOSTO

06/07/2022

REVISION
SEPTIEMBRE

19/09/2022

REVISION
OCTUBRE

REVISION
NOVIEMBRE

08/11/2022

JEE

S/IC

06/07/2022

19/09/2022

08/11/2022

SE

S/IC

06/07/2022

19/09/2022

08/11/2022

OBSERVACIONES

135 cajas de
archivo de
concentracion

S/IC

06/07/2022

19/09/2022

08/11/2022

168 cajas de
archivo de
concentracion

Cco

S/IC

20/06/2022

04/07/2022

20/09/2022

13/10/2022

08/11/2022

70 carpetas
aproximadamente
de archivo de
concentracién

DEPPP

02/06/2022

05/07/2022
Y
16/08/2022

20/09/2022

14/11/2022

50 carpetas
aproximadamente
de archivo de
concentracion

DEOE

06/07/2022

23/08/2022

28/09/2022

13/10/2022

09/11/2022

100 cajas
aproximadamente
de archivo de
concentracién

DEECCE

29/06/2022

06/07/2022

29/09/2022

14/11/2022

No tienen
inventario de
archivo de
concentracién

DQDPCE

06/07/2022

29/09/2022

14/11/2022

5 cajas de archivo
de concentracion

10

DTAISPE

06/06/2022

06/07/2022

29/09/2022

13/10/2022

14/11/2022

10 cajas de
archivo de
concentracion

11

DEAF

S/IC

05/07/2022

20/09/2022

09/11/2022

No tienen
inventario de
archivo de
concentracion

12

ucCsl

S/IC

12/08/2022

20/09/2022

09/11/2022

No tienen
inventario de
archivo de
concentracion

13

UTIGND

04/07/2022

28/09/2022

08/11/2022

8 cajas de archivo
de concentracion
aprox.

14

CVINE

S/C

05/07/2022

19/09/2022

09/11/2022

No hay archivo de
concentracion
fisico, las
carpetas son
digitales

15

Cs

S/C

05/07/2022

28/09/2022

15/11/2022

2 cajas de archivo
de concentracion

16

OoP

S/IC

06/07/2022

28/09/2022

13/10/2022

08/11/2022

2 carpetas de
archivo de
concentracion

12
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El 17 de octubre de 2022, se llevd a cabo la actualizacién de los formatos
de transparencia con informacion generada por la UTA, para la carga
correspondiente al tercer trimestre del 2022.

El 30 de septiembre y 9 de octubre de 2022 respectivamente, el personal
de la UTA participé en actividades como asambleas de las organizaciones,
gue desean conformarse como partido politico local y consultas a personas
con discapacidad, en apoyo con las areas de la DEPPP y UTIGND, en los
municipios de Loreto y La Paz.
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El 6 de octubre del 2022, se realizé la supervision de los archivos de
concentracion que se encuentran en las bodegas del Instituto,
comenzandose con la valoracion documental de las cajas con la
documentacion con las fechas mas antiguas. Encontrandose en la bodega
de la calle Gomez Farias un aproximado de 250 cajas con fechas extremas
del afio 1971 al 2021. Mientras que, en el almacén anexo al IEEBCS, se
cuenta con un aproximado de 250 cajas con fechas extremas de los afios
1997 al 2021.

14
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DEL 16 DE OCTUBRE AL 5 DE DICIEMBRE DE 2022

e Se realiz6 la supervision, de manera fisica, de las 17 areas que conforman
este organo electoral, para verificar su archivo de concentracion de afos
anteriores y que sera documentacion que se valorara por parte del Grupo
Interdisciplinario una vez conformado, para determinar su fin.
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e EI 17 de octubre del afio en curso el Mtro. Luis Dominguez Barefio Titular de esta
Unidad fue invitado como maestro de ceremonias a la presentacién del Concurso
Nacional de Oratoria 2022 en la cual son participantes en la organizacion el Instituto
Estatal Electoral, asi como la Universidad Autbnoma de Baja California Sur y el
Tribunal Estatal Electoral.

e El personal de la UTA particip6 en actividades como asambleas por
organizaciones, que desean conformarse como Partido Politico local y en el
Encuentro de Educacién Civica en apoyo con las areas de la DEPPP y
DEECCE.

e EI 27 de octubre del afio en curso el Mtro. Luis Dominguez Barefio recibié
invitacion para integrar la célula revisora de la Memoria Electoral del Proceso
local electoral 2020-2021 para colaborar en los trabajos de revision,
considerando su experiencia como apoyo fundamental para construir un
producto institucional de calidad.

1€
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El 28 de octubre del afio en curso la DEOE remite invitacion al Mtro. Luis
Dominguez Barefio a reunién de trabajo de la célula revisora de la Memoria
Electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021, misma que se celebré el martes 1
de noviembre del afio en curso, a las 11:00 horas.

En dicha reunién se abordaron los siguientes puntos:

1. Dindmica y cronograma de trabajo para la revision de la Memoria Electoral del
Proceso Local Electoral 2020-2021.
2. Presentacion del formato para el vaciado de observaciones

En fecha 11 de noviembre de 2022, el Lic. Luis Dominguez Barefio, Titular
de la UTA asistio en representacion del Consejero Presidente de este
Instituto a la Sala de Gobernadores, a una reunion de trabajo para dar el
curso adecuado a los planteamientos de armonizacion y acciones de
ordenamiento, respecto a la implementacion de la Ley de Archivos del Estado
de B.C.S.

En fecha 28 de Noviembre de 2022, se llevo a cabo una segunda reunion
signada por la Comision Permanente de Transparencia y Anticorrupcién del
Congreso del Estado de Baja California Sur, mediante el cual el Lic. Luis
Dominguez Barefio asisti6 nuevamente en representacion del Consejero
Presidente de este Instituto, para conocer el objeto, la finalidad y la estructura
juridica de la Ley de Archivos para nuestro Estado.
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El 30 de noviembre de 2022, el Lic. Luis Dominguez Barefio, Titular de la
UTA participé como apoyo a la Unidad de Cémputo y Servicios Informaticos
y Consejeros Electorales presentes a partir de las 15:00 horas hasta las
22:00 horas, en el recuento de actas de escrutinio y computo de las casillas
de eleccion interna del Partido Fuerza por México.

Durante el mes de diciembre de 2022 se trabajo en el proyecto del
Programa Anual de Trabajo para el afio 2023, con base en la Ley General
de Archivo, asi como el presupuesto que se destinard para dichas
actividades, para poder estar en condiciones de realizar dichas actividades
durante el afio 2023.

El 8 de diciembre de 2022 la Contraloria General del Instituto, solicitd la

revision de su Guia de Archivo documental el cual se reviso y se remitié
con observaciones para solventar.

1¢&
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VI.

e Creacion del Archivo Historico del IEEBCS (AHIEEBCS)

En la valoracion documental que se ha estado realizando en las cajas con
documentos mas antiguos de este Instituto, se han podido encontrar un
volumen importante con expedientes de las décadas de 1970 y 1980, siendo
la fecha extrema més antigua la del afio 1971, cuando todavia Baja California
Sur ostentaba la categoria politica de Territorio de la Federacion. Debido a
que esta papeleria electoral es de importancia para la memoria historica
patrimonial electoral de nuestro Estado, y por encontrarse bajo resguardo del
IEEBCS, se considera pertinente su conservacion en un Archivo Historico del
Instituto Estatal Electoral (AHIEEBCS), el cual se prevé pueda crearse de
acuerdo con la normatividad vigente y pueda entrar en funcionamiento este
préximo afio 2023, previo acuerdo del Grupo Interdisciplinario.

Con la intencién de ir salvaguardando los expedientes que integraran el
AHIEEBCS, en los ultimos dias del afio se cambiaron algunas cajas de carton
a cajas de polipropileno de los documentos que pertenecen a la década de
1970 para evitar la proliferacién de plagas; también, se retiraron broches,
clips y grapas metalicas que tienden a oxidarse y generan dafio por
acidificacion en el papel; se realizé limpieza mecanica con retiro de polvo y
hongo inactivo, asi como elaboracién de carpetas para resguardar 40
expedientes que contienen un aproximado de 500 fojas con material que
pasard al AHIEEBCS. Se retiraron 30 hojas de papel carbén por peligro de
manchar actas de escrutinio que sirvieron para la eleccion del primer
gobernador de Baja California Sur en 1975. El material histérico que va
siendo estabilizado se esta resguardando en la oficina de esta direccién de
la UTA.

Participaciones en diversos talleres, reuniones, cursos, entre otros

El dia 12 de enero del 2022, la Lic. Dayani Salazar Carballo, Encargada
de Despacho de la UTA asisti6 al taller impartido por la Consejera Electoral
Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, de manera virtual, teniendo como
tema “Construccion de Indicadores”.
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Del 17 al 19 de enero del 2022, la C. Edna Valeria Gonzalez Suéarez, Auxiliar
de Archivo y la Lic. Dayani Salazar Carballo Encargada de Despacho de la
UTA, asistieron de manera virtual un taller denominado: “Taller de Archivo
y Gestion Documental”, el cual se dividié en tres médulos, impartido por la
Mtra. Areli Y. Navarrete Navarro, Coordinadora de la Comisién de Archivo y
Gestion Documental del Sistema Nacional de Transparencia y Comisionada
del IMAIP.

Los dias 29,30,31 de marzo y 01 de abril de 2022, la C. Edna Valeria
Gonzalez Suarez, Auxiliar de Archivo y la Lic. Dayani Salazar Carballo
Encargada de Despacho de la UTA, tomaron el curso relativo a la Aplicacion
de la Ley General de Archivo de manera virtual, impartido por el IMAC,
desarrollandose del presente afio de manera virtual, con duracién de 12
horas.

2C
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Aplicacién de la Ley General

Archivos (LGA)

Mtra. Edna Molina Pérez

hitps://imac. org m,

El 11 de marzo de 2022 a las 11:00 horas La Lic. Dayani Salazar, Encargada
de Despacho de la UTA de manera presencial y la C. Edna Valeria Gonzalez
Suérez auxiliar de archivo, de manera remota por el enlace de
videoconferencia asistieron al “1er Congreso Aqui, Igualdad Sustantiva y
Desarrollo Democratico”, en la Universidad Autonoma de Baja California

Sur.

21
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e EIO5de mayo de 2022 a las 09:00 horas, la auxiliar de archivo, Edna Valeria
Gonzélez Suarez, asistio al curso taller “Sensibilizacion sobre Ila
Discapacidad”, en las instalaciones del CRIT.

e EIl9de Agosto de 2022, Lic. Dayani Salazar, Encargada de Despacho de la
UTAy la C. Edna Valeria Gonzélez Suarez Auxiliar de Archivo asistieron de
manera presencial al curso denominado Comunicacion Asertiva, impartido
por el &rea de Comunicacion Social.
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e Del 19 al 21 de octubre del 2022, el Lic. Luis Dominguez Barefio, Titular de
la UTA y la C. Edna Valeria Gonzélez Suarez, Auxiliar de Archivo en un
horario de 9:00 a 14.00 horas, tomaron el curso en linea denominado
“Valoracion Documental y Grupo Interdisciplinario” impartido por el

Archivo General de la Nacion.
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VII.  Asistencia a Sesiones de la Junta Estatal Ejecutiva

Durante el 2022 se asistieron a un total de 29 Sesiones de la Junta
Estatal Ejecutiva dentro del periodo comprendido del 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2022.

CONCENTRADO DE SESIONES DE LA JEE 2022

Fecha de
Tipo de Sesion

Sesion

1 13/01/2022 | Extraordinaria urgente
19/01/2022 Extraordinaria
31/01/2022 | Ordinaria

04/03/2022 |Extraordinaria
11/03/2022 Extraordinaria
31/03/2022 | Ordinaria
22/04/2022 | Ordinaria
13/05/2022 | Extraordinaria
27/05/2022 | Extraordinaria
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10 31/05/2022 | Ordinaria

" 24/06/2022 | Ordinaria

12 08/07/2022 | Extraordinaria

13 15/07/2022 | Ordinaria

14 12/08/2022 | Extraordinaria

15 26/08/2022 | Ordinaria

16 31/08/2022 | Extraordinaria

17 14/09/2022 | Extraordinaria urgente
18 22/09/2022 | Extraordinaria urgente
19 30/09/2022 | Ordinaria

20 05/10/2022 | Extraordinaria urgente
21 13/10/2022 | Extraordinaria

22 24/10/2022 | Ordinaria

23 01/11/2022 Extraordinaria

24 14/11/2022 Extraordinaria

25 15/11/2022 Extraordinaria urgente
26 18/11/2022 Extraordinaria

27 01/12/2022 | Ordinaria

28 01/12/2022 Extraordinaria

29 12/12/2022 Ordinaria
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CONCENTRADO DE SESIONES 2022 DE LA
JUNTA ESTATAL EJECUTIVA

EXTRAORDINARIA
URGENTES
17%

ORDINARIAS
38%

EXTRAORDINARIAS
45%

VIIl.  Asistencia a Sesiones del Consejo General

Dentro del periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del afio
2022, se asistié a un total de 29 Sesiones del Consejo General por parte
de la Unidad Técnica de Archivo.

SESIONES DEL CONSEJO GENERAL 2022

No. Fecha de Sesion Tipo de Sesion
1 13/01/2022 Extraordinaria
2 25/01/2022 Extraordinaria
3 28/01/2022 Extraordinaria

2€
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4 10/02/2022 Extraordinaria
5 22/02/2022 Extraordinaria
6 28/02/2022 Extraordinaria
7 28/02/2022 Ordinaria

8 06/04/2022 Extraordinaria
9 06/04/2022 Extraordinaria Urgente
10 19/04/2022 Extraordinaria
" 28/04/2022 Ordinaria

12 28/04/2022 Extraordinaria
13 20/06/2022 Extraordinaria
14 28/06/2022 Extraordinaria
15 30/06/2022 Ordinaria

16 01/07/2022 Extraordinaria Urgente
17 14/07/2022 Extraordinaria
18 19/08/2022 Extraordinaria
19 31/08/2022 Ordinaria
20 26/09/2022 Extraordinaria
21 03/10/2022 Extraordinaria
22 10/10/2022 Extraordinaria
23 18/10/2022 Extraordinaria
24 27/10/2022 Ordinaria
25 27/10/2022 Extraordinaria
26 01/11/2022 Extraordinaria
27 16/11/2022 Extraordinaria
28 17/11/2022 Extraordinaria
29 23/11/2022 Extraordinaria
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Concentrado de sesiones 2022 del Consejo
General

extraordinarias

urgentes
7% ordinarias

17%

extraordinarias
76%

Hordinarias M extraordinarias M extraordinarias urgentes
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IX. Asistencia a Reuniones de Trabajo

Durante el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2022,
se asistio en total a 35 Reuniones de Trabajo con los integrantes de la JEE.

CONCENTRADO DE REUNIONES DE TRABAJO DE LA JEE 2022

Fecha de

No. Reunion de Temas por tratar

trabajo

1 | 12/01/2022 | 1.-Taller de elaboracidn de indicadores.

1.-Lineamien raciéon ficiali Partes.
> | 26/01/2022 ineamientos de operacién de Oficialia de Partes

2.-Objetivos transversales.

3
28/01/2022 1.-Revision de los objetivos transversales en el PAT.

1.-Definicion de Objetivos Transversales 2022.
2.-Informe de asociaciones que realizaron manifestacion de intencién
4 | 02/02/2022 | para conformarse como Partido Politico DEPPP.

3.-Entrega Recepcidn de Encargaduria SE.
4.-Reunién Grupo de trabajo para la Consulta.

1.-Objetivos transversales e indicadores para 2022.
2.-Ampliacién presupuestal 2022.

5 |09/02/2022 3.-Programas Anuales de Trabajos 2022.

4.-Organigrama de la estructura organizacional

5.-Cédulas de cargos y puestos.
1.- Programacién de Sesiones Ordinarias de Comisiones.
2.-Protocolo de Consultas Indigenas, Afromexicana y para Personas con Discapacidad.

6 |16/02/2022

7 110/03/2022 1.-Regreso a actividades presenciales.

2.-Presentacion de Propuesta de la Lic. Diana Gisela Amador Albafiez.
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3.-Avances de PAT.

4.-Cronograma de actividades actualizacion normativa interna 2022 (Lic. Joel) e) Avances
Protocolos indigenas y PcD.

5.-Agenda de actividades marzo.

6.-Asuntos generales.

1.-Seguimiento de la Consulta a personas indigenas y personas con discapacidad.

8 |16/03/2022 | ) Reforma Electoral.
3.-Presentacion de PAT 2022 en la Sesién de Consejo General.
9 |23/03/2022 1.-Relativa al Proceso de Certificacién de la ISO ELECTORAL, en la cual estara presente el
Lic. Yuri Beltran Miranda, Ex Consejero del IECDMX, de Capicua Consultoria.
1.-Cronograma de actividades anteproyecto presupuesto 2023;
2.-Andlisis de estructura organizacional;
3.-Ampliacién presupuestal;
4.-Actualizacidon de normativa interna;
10 |24/03/2022 | consultas:
5.- Consulta Previa, Libre e Informada para Personas, Pueblos y Comunidades Indigenas
y Afromexicanas Asentadas en el Estado De Baja California Sur;
6.- Consulta para Personas con Discapacidad en el Estado de Baja California Sur
7.-Asuntos generales.
1.-Avances sobre la consulta previa, libre e informada para personas, pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas asentadas en el Estado de Baja California Sur.
1 |01/04/2022 2.-Avances sobre la consulta para personas con discapacidad en el Estado de Baja
California Sur.
3.-Regreso a las actividades presenciales.
4.-Agenda de actividades.
1.-Seguimiento de protocolos de consulta a personas con discapacidad vy
personas indigenas y Afromexicanas, Seguimiento al XllI Encuentro Nacional de
12 | 28/04/2022 | Educacién Civica (ENEC). 2.
Comunicacidn asertiva en atencién al PAT de la Jefatura de Comunicaciéon Social
3.- Asuntos generales.
1.-Seguimiento de protocolos de consulta a personas con discapacidad y
13 | 05/05/2022 | personas indigenas y Afromexicanas.

2.-Seguimiento al XlIl Encuentro Nacional de Educacién Civica (ENEC)
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3.-Asuntos generales.

1.-Taller de elaboracién de preguntas para las consultas previas, libres e informadas para
el ejercicio de los derechos politico-electorales de las colectividades integradas por

14 | 27/05/2022 _ _ ) . -5fd
personas con discapacidad, asi como, personas, pueblos y comunidades indigenasy
afromexicanas asentadas en el Estado de Baja California Sur.

14 | 08/06/2022 1.—Log|st'|ca P,ara asamb‘leé a celebrar§e el d!a 18 fje Ju'mo del presente afo por parte de
la organizacion de Movimiento Laborista Baja California Sur.
1.Logistica para asamblea a celebrarse el dia 02 de julio del presente afo por parte de la
organizacién Movimiento Laborista Baja California Sur en Comondu;

15 | 29/06/2022
2.Presupuesto para consultas a otros grupos;
3.Asuntos generales.

16 | 07/07/2022 |1. Presentacién de su presupuesto, tanto de periodo ordinario como de periodo

electoral.

17 | 11/07/2022 | 1.-Presentacion de presupuesto 2023.

1.- Diagnéstico de las areas de oportunidad a efectos de elaborar las propuestas para la

18 | 11/08/2022 reforma eIeFForaI Icl)cal. o . .

2.- Elaboracién de arbol del problema, objetivos y Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR).

1) Presentacion de la propuesta de requerimientos generales de sistema informatico que
coadyuve a la evaluacion del desempefio institucional.

19 | 17/08/2022 ., . . L. .
2) Creacion de un grupo de trabajo para asesorar al Partido Fuerza por México Baja
California Sur, respecto a la integracidon de sus drganos de gobierno.

3) Asuntos Generales.
1.-Seguimiento de los trabajos relativos a las consultas de pueblos y comunidades

20 | 18/08/2022 | indigenas y afromexicanas y personas con discapacidad (elaboracién del calendario de
reuniones de trabajo de la JEE).

1) trabajos relativos al seguimiento a los trabajos de la Mesa de trabajo de la Consulta,

21 | 25/08/2022 | asi como la presentacién de las modificaciones al Protocolo y Cronograma de la Consulta
a personas con discapacidad en el Estado de Baja California Sur.

1) Seguimiento al Cronograma de actividades relativas a la Consulta de personas con
discapacidad en el Estado de Baja California Sur.

22 102/09/2022 | 2) Designacién de oficialia electoral para acompafiamiento en las actividades a

desarrollar del partido FXMBCS para el cumplimiento de las elecciones internas de
organos y de direccidn, en cumplimiento a la sentencia TEEBCS-JDC-005/2022.
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3) Logistica para la asamblea municipal de La Paz de la asociacidn civil Movimiento
Laborista de Baja California Sur a celebrarse el préximo 10 de septiembre del presente
afio.

4) Logistica de traslados de los préoximos eventos a realizarse.

1) Seguimiento a los trabajos para la consulta de personas con discapacidad (Comité

23 | 12/09/2022 | Técnico Asesor);
2)Asuntos Generales.
1.-Comision de Trabajo para el desarrollo de Eleccidn Interna del Partido Fuerza por
México Baja California Sur, lo anterior en atencién a la sentencia TEE-BCS-JDC-013/2022
Y ACUMULADOS.
2)Funcionalidad y manejo de Trello.
3) Anélisis de solicitud derivado de oficio INE/UTVOPL/485/2022 relativo a: “valoraciény
24 | 22/09/2022 -
analisis, un proyecto de Acuerdo que
propone reformar el Reglamento de Elecciones con el fin de establecer una estructura
ocupacional minima en la organizacion interna de los Organismos Publicos Locales que
les permita tener un mejor desempefio de sus funciones, con la especialidad que se
requiere, vy fortalecerla debida coordinacion institucional con el Instituto Nacional
Electoral” con término para el dia 23 de septiembre de 2022.
4) Asuntos Generales.
1.- Reunidn informativa de la consulta de personas con discapacidad Municipio de Los
Cabos y La Paz (29 y 30 de septiembre respectivamente).
2.-Seguimiento a los trabajos relativos a la consulta de personas con discapacidad (SEDE
MULEGE 02 DE OCTUBRE 2022).
25 | 28/09/2022
3.-Agenda de la organizacion "Ciudadanos por constituirse en Encuentro Solidario Baja
California Sur". (Se adjunta la agenda)
4.-Propuesta de cronograma de actividades para conformacién de érganos del Partido
Local Fuerza por México Baja California Sur.
5.- Asuntos generales que propongas las y los titulares de area.
1.-Presentacién del Director Ejecutivo de la Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral,
26 | 04/10/2022 | agsimismo del Titular de la Unidad Técnica de Archivo de este Organismo Publico Local

Electoral.
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2.- Seguimiento a los trabajos para la Eleccidn Interna del Partido Fuerza por México Baja
California Sur, lo anterior en atencion a la sentencia TEE-BCS-JDC-013/2022 Y
ACUMULADOS.

3.- Material para capacitacion para la Consulta de Personas con Discapacidad en el Estado
de Baja California Sur.

4.-Asuntos Generales.

1.-Retroalimentacidn foro consultivo en Loreto, Baja California Sur, realizado el dia 09 de
octubre de 2022.

2.-Seguimiento a los trabajos para realizar la eleccidn interna del Partido Politico Local
Fuerza por México Baja California Sur.

3.-Asamblea de la organizacion Movimiento Laborista a celebrarse en el Municipio de
La Paz, Baja California Sur, el préximo sdbado 15 de octubre de 2022.

27 | 11/10/2022 |4.-Asamblea de la organizacidon Encuentro Solidario a celebrarse en el Municipio de
Comondu, Baja California Sur, el proximo sdbado 15 de octubre de 2022.
5.-Foro Consultivo en el Municipio de Comondu, Baja California Sur, a realizarse el
proximo domingo 16 de octubre de 2022.
6.-Foro virtual a desarrollarse el dia 29 de octubre de 2022 relativa a la Consulta de
Personas con Discapacidad.
7.- Asuntos Generales.
1.-Retroalimentacidn foro consultivo en Comondu, Baja California Sur, realizado el dia 16
de octubre de 2022.
2.-Seguimiento a los trabajos para realizar la eleccidn interna del Partido Politico Local
Fuerza por México Baja California Sur.
3.-Reunidn informativa de la consulta con personas con discapacidad en el Municipio de
28 | 17/10/2022 Los Cabos, Baja California Sur, el préximo 19 de octubre de 2022.

4.-Asamblea de la organizacién Encuentro Solidario a celebrarse en el Municipio de
Mulegé, Baja California Sur, el préximo sabado 22 de octubre de 2022.

5.-Foro Consultivo en el Municipio de Los Cabos, Baja California Sur, a realizarse el
proximo domingo 23 de octubre de 2022.

6.-Presupuesto aprobado para la Consulta de Pueblos y Comunidades indigenas y
afromexicanas.
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7.-Asuntos Generales.

1.-Retroalimentacion de la asamblea municipal en Mulege de la organizacién Encuentro
Solidario, asi como el Foro Consultivo en Los Cabos, realizados los dias 22 y 23 de octubre
de 2022 respectivamente.

2.-Seguimiento a los trabajos para realizar la eleccién interna del Partido Politico Local
Fuerza por México Baja California Sur.

3.-Asamblea de la organizacién Encuentro Solidario a celebrarse en el Municipio de La
Paz, Baja California Sur, el préximo sdbado 29 de octubre de 2022.

29 | 26/10/2022 | 4.-Foro virtual de la consulta a personas con discapacidad a celebrar el préximo 29 de
octubre de 2022.
5.-Foro Consultivo de la consulta de personas con discapacidad en el Municipio de La Paz,
Baja California Sur, el préximo 30 de octubre de 2022.
6.-Insumos necesarios para la atencidn de las consultas, asambleas y demas actividades
gue se seguiran llevando a cabo en los préoximos meses.
7.-Asuntos Generales.
1.-Intermitencias en el Sistema de Registro de Candidaturas para la Eleccion Interna del
partido politico Fuerza por México Baja California Sur, informadas por la Unidad de
30 | 28/10/2022 | Cdmputo y Servicios Informaticos a esta Secretaria Ejecutiva en fecha 27 de octubre de
2022, mediante correo electrénico [IEEBCS-UCSI-C0948-2022], asi como analisis de la
documentacion adjunta a dicho correo, relativa a registro de diversas candidaturas.
1.-Sentencia del TEEBCS-JDC-159-2022 Y ACUMULADOS emitida el dia 08 de noviembre
del presente afo.
2.-Notificacidn de requerimientos realizados con motivo de los registros de candidaturas
de las elecciones internas del partido politico Fuerza por México Baja California Sur.
3.-Elaboracion de proyectos de acuerdos respecto de las solicitudes de registro para
31 | 09/11/2022 | las elecciones internas del partido politico Fuerza por México Baja California Sur.

4.-Propuesta de la DEOE para reubicacién de casillas pertenecientes a los municipios de
Comondu, Los Cabos y La Paz respecto de las elecciones internas del partido
politico Fuerza por México Baja California Sur.

5.-Asamblea municipal Loreto y Mulegé de la organizacion ciudadana "Ciudadanos por
constituirse en Encuentro Solidario BCS, A.C."

6.-Presentacidn de los modelos de documentacidn electoral para la eleccidn interna de
FXMBCS.
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7.-Distribucion de la militancia valida para votar en la eleccién interna de FXMBCS por
casilla electoral.

8-Lectura y aprobacidn en su caso, del Proyecto de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva
del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, mediante el cual se aprueba la
contratacién de personal por tiempo determinado para cubrir una plaza de Asistente de
Presidencia adscrito a Presidencia de este Instituto.

8.-Asuntos generales.

32

15/11/2022

1.-Integracion y analisis de los resultados emitidos en la consulta de personas con
discapacidad

2.-Logistica para operacién del SIJE y PREP en la Jornada Electoral.
3.-Listado de candidaturas aprobadas y el listado de casillas aprobadas.
4.-Listado nominal (impresién, entrega a FMDC).

5.-Determinacién de la instancia que realizara los computos.

6.-Tinta indeleble.

7.-Numero de boletas para las casillas del Municipio de Los Cabos.

8.-Lectura y aprobacion en su caso, del Proyecto de Acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva
del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, mediante el cual se aprueba la
contratacién de personal por tiempo determinado para cubrir una plaza de Asistente de
Presidencia adscrito a Presidencia de este Instituto.

33

23/11/2022

1.-Informe de los resultados de la consulta a personas con discapacidad.

2.-Eleccién interna del partido politico local Fuerza por México Baja California Sur
(Jornada electoral 27 nov22).

3.-Concurso Nacional de Oratoria, Dr. Belisario Dominguez Palencia: "Libres por la
palabra libre".

4.-Asuntos generales.

34

29/11/2022

1.-Andlisis de las actas de escrutinio y computo para determinar qué paquetes se irian a
recuento.

2.-Invitaciéon a observadores y observadoras para el dia de los computos (30 de
noviembre 2022).

3.-Informe que presenta la Junta Estatal Ejecutiva sobre los resultados de la Consulta de
Personas con Discapacidad en el Estado de Baja California Sur, en cumplimiento a la
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 emitida por el Tribunal Estatal Electoral de Baja
California Sur.
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1.-Proyecto de acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, por el cual se aprueba modificaciones a los lineamientos para regular la
ocupacion de plazas vacantes, contratacidn y movimientos de personal de la rama
administrativa de dicho organismo publico local electoral.

2.-Proyecto de acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, mediante el cual se aprueban las modificaciones al manual de
procedimientos y politicas para el tramite de vidticos, hospedaje y pasajes aéreos.

3.-Modelo de servicio publico gratuito de defensoria publica y asesoria juridica adecuada
para la salvaguarda de los derechos de las personas que acudan como denunciantes o
denunciadas a los Procedimientos Sancionadores Electorales en acatamiento a la
sentencia TEEBCS-PES-32/2021.

4.-Cumplimiento de los PAT 2022.
5.-Diagndstico Integral del Proceso Local Electoral 2020-2021 (DEOE).
6.-Metodologia de bloques de competitividad para la eleccidon de ayuntamientos.

7.-Cronograma de actividades consulta a pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas.

X. Difusion de las actividades de la UTA
(Infografias difundidas en redes sociales)

Dentro de este apartado y en cumplimiento con el objetivo transversal nimero
5, el cual trata sobre: Elaborar contenidos para difusion de las actividades
relativas a las atribuciones y competencias de la Unidad Técnica de
Archivo, en especifico la linea de accion 5.1 del PAT correspondiente a esta
area administrativa.

Se le solicitaron 7 infografias a la Jefatura de Comunicacién Social mediante
correos electrénicos para la difusién en redes sociales de informacién relevante
de la UTA, mismas que se muestran a continuacion.
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XI.

XII.

Transparencia

Durante el afio 2022 se remitieron a la Direccion de Transparencia y Acceso
a la Informacion las fracciones de esta Unidad Técnica de Archivo lll, 1V, V,
VI, XVII, XIX, XX, XXIX, XXX, y XLVIA correspondientes a su temporalidad,
trimestral, semestral y anual respectivamente, con la finalidad de cumplir con
las obligaciones de transparencia del art. 75 de la Ley de Transparencia,
mismas que a su vez fueron enviadas en tiempo y forma y subidas a la
Plataforma Nacional de Transparencia y al Minisitio de la pagina web
institucional.

Indicadores y metas. (Avance de los resultados de los indicadores)

En el siguiente apartado (adjunto excel) se establecen los indicadores y
metas de cada objetivo especifico y transversal del presente Programa de
la UTA. Dicho apartado es de importancia, toda vez que se establece la
necesidad de realizar un seguimiento puntual de las lineas de accion que
comprende este documento, asi como una evaluacion para el cumplimiento
de las metas establecidas para el afio 2022.

La Unidad Técnica de Archivo presenta el Informe Anual correspondiente al afio
2022 a la Secretaria Ejecutiva, para llevarlo a Sesién Ordinaria de la Junta
Ejecutiva de este Organo Electoral en el mes de febrero del afio 2023.

Atentamente
“iTu participacion, la mejor eleccion!” IEE

BCS
/’Z 47% f UNIDAD TECNICA DE ARCHIVO

Lic. Luis Dominguez Barefio

Titular de la Unidad Técnica de
Archivo

Elaboré: Edna Valeria Gonzalez Suarez
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