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Presentacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 fraccion IV de la Ley Electoral, la

Direccion, cuenta con las atribuciones siguientes:

a) Elaborar el proyecto de Reglamento de Quejas y Denuncias para su aprobacion
por el Consejo General,

b) Recibir, tramitar y sustanciar las quejas o denuncias presentadas por cualquier
persona u organo del Instituto, en procedimiento ordinario o especial segun
corresponda,;

c) Requerir el auxilio de los Consejos Distritales y Municipales Electorales para la
tramitacion de los procedimientos sancionadores;

d) Ordenar un nuevo procedimiento de investigacion cuando advierta hechos
distintos a los denunciados, que puedan constituir nuevas violaciones electorales;
e) Llevar un registro de quejas o denuncias desechadas e informar de ello al
Consejo General;

f) Analizar las quejas o denuncias para determinar en su caso, su prevencion, y
posteriormente su admision o desechamiento;

g) Ordenar las diligencias de investigacion que estime necesarias, una vez admitida
la queja o denuncia;

h) Dictar de inmediato las medidas necesarias para dar fe de los hechos
denunciados;

i) Proponer a la Comisién de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso
Electoral dictar medidas cautelares, para lograr la cesacion de los actos o hechos
que constituyan la infraccion;

j) En el procedimiento sancionador ordinario, elaborar el proyecto de resolucion
correspondiente y turnarlo a la Comision de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral para su conocimiento y estudio;

k) En el procedimiento especial sancionador, turnar al Tribunal Electoral de forma
inmediata el expediente formado con motivo de la interposicién de la queja o
denuncia, exponiendo en su caso las medidas cautelares y demas diligencias

realizadas, asi como el informe circunstanciado a que se refiere esta Ley, y



[) Las demas que le confiera la presente Ley, el Reglamento de Quejas y Denuncias

y demas disposiciones aplicables.

Con base a lo anterior, se desarrollaron diversas actividades, mismas que seran

detalladas en los parrafos siguientes.

l.- Objetivos de la Direccion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 275 de la Ley Electoral, el Instituto
es competente para tramitar y resolver los procedimientos sancionadores, a través
de la Comisién y el Consejo General. Para ello esta Direccidn al momento de recibir
las quejas y/o denuncias presentadas por los Partidos Politicos o los ciudadanos,
debe realizar las diligencias necesarias y suficientes que permitan a la Autoridad
que resuelva, determinar si se configuraron infracciones a la Ley Electoral y en su

caso, imponga las sanciones correspondientes.

Los procedimientos sancionadores pueden ser Ordinarios y Especiales, teniendo
cada uno de estos la forma para su substanciacion. ElI Ordinario se encuentra
sefalado en el articulo 279 de la Ley Electoral, y se tramita en cualquier tiempo,

cuando se tenga conocimiento de la comisién de conductas infractoras.

Entre las diligencias que se deben realizar por parte de esta Direccion se encuentran
el revisar si los escritos reunen los requisitos formales para su presentacion,
determinar respecto la admision o desechamiento; hacer las investigaciones de
forma seria, congruente, idonea eficaz, expedita, completa y exhaustiva, que
permitan allegarse de los elementos de conviccion para integrar debidamente los
expedientes en los plazos que para tal efecto sefala la Ley; valorar si deben dictarse
medidas cautelares, las cuales en su caso, deberan proponerse a la Comision, para
que resuelva lo conducente; emplazar al denunciado correr traslado de
conocimiento al denunciado para efecto de que cada una de las partes conteste lo
qgue a su derecho convenga y desahogar las pruebas ofrecidas en su caso.



Una vez desahogadas cada una de las etapas del procedimiento esta Direccion
elabora el proyecto de Resolucion, para ser enviado a la Comisién, quien una vez
analizado y valorado el proyecto, turnarlo al Consejo General, por conducto de la

Consejera Presidenta, para su estudio y votacion correspondiente.

Por lo que respecta a los procedimientos especiales, el articulo 290 de la Ley
Electoral, sefiala que dentro de los procesos electorales, la Secretaria Ejecutiva, por
conducto esta Direccion instruira dicho procedimiento, cuando se denuncien
violaciones en materia de contratacion de propaganda electoral en medio distintos
a radio y television; violen lo dispuesto en el parrafo octavo del articulo 134 de la
Constitucion General y el articulo 163 de la Constitucién; contravengan las normas
sobre propaganda politica o electoral establecidas en la Ley o cuando constituyan

actos anticipados de precampafa o campana.

Las actividades que debe realizar esta Direccion dentro de este procedimiento
consisten en revisar si los escritos reunen los requisitos formales para su
presentacion, determinar respecto la admision o desechamiento; valorar si deben
dictarse medidas cautelares, las cuales en su caso, deberan proponerse a la
Comision, para que resuelva lo conducente; hacer las investigaciones que los
tiempos procesales permitan, emplazar al denunciado correr traslado de
conocimiento al denunciado para efecto de que cada una de las partes conteste lo
que a su derecho convenga; celebrar la Audiencia de pruebas y alegatos y

desahogar las pruebas admitidas por las partes.

Una vez desahogadas estas etapas procesales, se debe realizar un informe
pormenorizado de expediente, para efecto de turnarlo al TEEBCS, quien es la

Autoridad competente para resolver este tipo de procedimientos.



Il.- Sesiones y reuniones de trabajo con la Comisidn.

1.- Del 1 de enero al 31 de diciembre del 2022, la Direccién, participd en 17 sesiones
celebradas por la Comisién, de las cuales 6 fueron ordinarias; 7 extraordinarias y 4

extraordinarias urgentes, como enseguida se presenta:

Ordinarias 6
Extraordinarias 7
Extraordinarias 4

urgentes
TOTAL 17

A continuacion, se especifican las fechas en las que se llevaron a cabo las sesiones

y las actividades realizadas en cada una de ellas, en las que participé la Direccién:

SESIONES DE LA COMISION

1 28 de enero | Extraordinaria | En dicha sesion se atendieron los
de 2022 siguientes  puntos: lectura vy
aprobacion del anteproyecto de
acuerdo de la Comision respecto del
procedimiento sancionador ordinario
IEEBCS-SE-QD-ORD-002-2021,

derivado de la denuncia promovida
por el ciudadano Julio Cesar Jordan
Leyva en contra del Partido de
Renovacién  Sudcaliforniana por
hechos que pudieran constituir
afiliacion  indebida; lectura vy
aprobacion del anteproyecto de
acuerdo de la Comision respecto del
procedimiento sancionador ordinario
IEEBCS-SE-QD-ORD-004-2021,

derivado de la denuncia promovida
por la ciudadana Alma Delia Cesefia
Osuna en contra del Partido Nueva




Alianza Baja California Sur, hechos
que pudieran constituir afiliacién
indebida; lectura y aprobacién del
anteproyecto de acuerdo de la
Comision respecto del
procedimiento sancionador ordinario
IEEBCS-SE-QD-ORD-007-2021,
derivado de la denuncia promovida
por el ciudadano Ricardo de la Cruz
Letras en contra del Partido de
Nueva Alianza Baja California Sur
por hechos que pudieran constituir
afiliacion  indebida; lectura vy
aprobacion del anteproyecto de
acuerdo de la Comision respecto del
procedimiento sancionador ordinario
IEEBCS-SE-QD-ORD-023-2021,
derivado de la denuncia promovida
por el ciudadano Ivan Alonso Patron
Aguilar en contra del Partido Baja
California Sur Coherente por hechos
que pudieran constituir afiliacion
indebida.

3 de febrero
de 2022

Extraordinaria

En dicha sesion se atendieron los
siguientes  puntos: lectura vy
aprobacion del anteproyecto de
acuerdo de la Comision respecto del
procedimiento sancionador ordinario
IEEBCS-SE-QD-ORD-003-2021,
derivado de la denuncia promovida
por el ciudadano Victor Ulises
Acevedo Gonzalez en contra del
Partido de Renovacion
Sudcaliforniana por hechos que
pudieran constituir afiliacion
indebida; lectura y aprobacion del
anteproyecto de acuerdo de |la
Comision respecto del
procedimiento sancionador ordinario
IEEBCS-SE-QD-ORD-012-2021,
derivado de la denuncia promovida
por la ciudadana Veronica del
Carmen Gonzalez Ojeda en contra
del Partido Baja California Sur
Coherente, hechos que pudieran
constituir afiliacion indebida.




11 de
febrero de
2021

Extraordinaria
urgente de
caracter
privado

En dicha sesién se atendieron los
siguientes  puntos: lectura vy
aprobacion del proyecto de acuerdo
de la Comision para la adopcién de
medidas cautelares solicitadas por
la ciudadana Guadalupe Munguia
Avilés por la presunta comision de
conductas constitutivas de violencia
politica contra las mujeres en razon
de género en su contra, dentro del
Procedimiento Especial
Sancionador IEEBCS-SE-QD-PES-
002-2022, del cual derivo el
cuadernillo de medidas cautelares
IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-001-
2022; lectura y aprobacién del
proyecto de acuerdo de la Comision
para la adopcion de medidas
cautelares solicitadas por la
ciudadana Guadalupe Munguia
Avilés por la presunta comision de
conductas constitutivas de violencia
politica contra las mujeres en razon
de género en su contra, dentro del
Procedimiento Especial
Sancionador IEEBCS-SE-QD-PES-
003-2022, del cual derivo el
cuadernillo de medidas cautelares
IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-002-
2022

15 de
febrero de
2022

Extraordinaria

En dicha sesion se atendio el
siguiente punto: lectura y aprobacion
del proyecto de acuerdo de la
Comisién por el cual se aprueba el
calendario de sesiones ordinarias
del érgano técnico para el ejercicio
2022.




23 de febrero
de 2022

Ordinaria

Lectura y aprobacion del acta de sesion
ordinaria de fecha 22 de febrero de
2021; Presentacion del informe de
correspondencia recibida y despachada
por la Direccion durante el periodo del
9 de diciembre de 2021 al 21 de febrero
de 2022; la presentacion del informe de
quejas y denuncias recibidas durante el
periodo del 9 de diciembre de 2021 al
21 de febrero de 2022; la presentacion
del informe bimestral de las actividades
realizadas por la Direccidon durante el
periodo del 4 de diciembre de 2021 al
15 de febrero de 2022; presentacion del
informe anual de actividades realizadas
por la Direccion durante el ejercicio
2021; presentacion del informe anual de
actividades realizadas por la Comisién
durante el ejercicio 2021 y asuntos
generales.

16 de marzo
de 2022

Extraordinaria

Lectura y aprobacion del acta de sesion
ordinaria de fecha 22 de enero de 2021;
Presentacion y aprobacion del proyecto
de Programa Anual de Trabajo para el
ejercicio 2022 de Ila Comision;
Presentacion y aprobacion del proyecto
de Programa Anual de Trabajo para el
ejercicio 2022 de Ila Direccion;
presentacion del informe de quejas y
solicitudes de medidas cautelares
atendidas durante el periodo del 8 de
diciembre de 2021 al 20 de febrero de
2022 y presentacion del informe del
estado procesal que guardan las quejas
y denuncias recibidas en el Instituto
durante el periodo del 8 de diciembre de
2021 al 20 de febrero de 2022.

12 de abril de
2022

Extraordinaria

En dicha sesion se atendieron los
siguientes puntos: lectura y aprobacion
del anteproyecto de acuerdo de la
Comision respecto del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-SE-QD-
ORD-001-2022, derivado de la
denuncia promovida por el ciudadano
Ricardo Axel Ruiz Olachea en contra
del Partido Humanista de Baja
California Sur por hechos que pudieran
constituir afiliacion indebida; lectura y
aprobacién del anteproyecto de
acuerdo de la Comision respecto del
procedimiento sancionador ordinario




IEEBCS-SE-QD-ORD-002-2022,
derivado de la denuncia promovida por
el ciudadano Francisco Barrera
Gonzalez en contra del Partido Baja
California Sur Coherente, hechos que
pudieran constituir afiliacion indebida.

21 de abril de
2022

Ordinaria

Lectura y aprobacion en su caso, de los
proyectos de actas de las sesiones
extraordinarias de fecha 12 noviembre
de 2021; 03, 11y 15 de febrero de 2022,
asi como los proyectos de actas de las
sesiones ordinarias de fecha 10 de
diciembre de 2021 y 23 de febrero de
2022; Presentacion del informe de la
correspondencia recibida y despachada
por la Direccién de Quejas y Denuncias
y de Procedimiento Contencioso
Electoral, durante el periodo del 21 de
febrero al 18 de abril de 2022;
Presentacion del informe de las quejas
recibidas y solicitudes de medidas
cautelares atendidas, durante el
periodo del 21 de febrero al 18 de abril
de 2022; Presentacion del informe de
las quejas recibidas y solicitudes de
medidas cautelares atendidas en
materia de Violencia Politica Contra las
Mujeres en Razén de Género, durante
el periodo del 21 de febrero al 18 de
abril de 2022; Presentacion del informe
del estado procesal que guardan las
quejas y denuncias recibidas en el
Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, durante el periodo del 21
de febrero al 18 de abril de 2022;
Presentacion del informe bimestral de
las actividades realizadas por la
Direccion de Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso Electoral,
durante el periodo del 21 de febrero al
18 de abril de 2022 y  Asuntos
generales.

10



2 de junio de
2022

Extraordinaria

En dicha sesion se atendi6 el siguiente
punto: lectura y aprobacién del
anteproyecto de acuerdo de Ila
Comision respecto del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-SE-QD-
ORD-003-2022, derivado de |la
denuncia promovida por la ciudadana
Yara Berenice Murillo Sanchez en
contra del Partido de Renovacién
Sudcaliforniana  por hechos que
pudieran constituir afiliacion indebida

10

3 de junio de
2022; a las
11:15 horas

Extraordinaria
urgente

En dicha sesion se atendi6 el siguiente
punto: Lectura y aprobacién, en su
caso, del proyecto de acuerdo de la
Comision de Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso Electoral
del Consejo General del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur, para la
adopcion de medidas cautelares,
solicitadas por la ciudadana Sarahi
Ramos Murillo por la presunta comision
de conductas constitutivas de violencia
politica en razéon de género en su
contra, dentro del procedimiento
Especial Sancionador con numero de
expediente |IEEBCS-SE-QD-PES-007-
2022, del cual derivo el cuadernillo de
medidas cautelares |IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-003-2022.

11

3 de junio
2022, a las
17:00 horas

Extraordinaria
urgente

En dicha sesion se atendid el siguiente
punto: Lectura y aprobacion, en su
caso, del proyecto de acuerdo de la
Comisién de Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso Electoral
del Consejo General del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur, para la
adopcion de medidas cautelares,
solicitadas por la ciudadana Sarahi
Ramos Murillo por la presunta comision
de conductas constitutivas de violencia
politica en razon de género en su
contra, dentro del Procedimiento
Especial Sancionador con numero de
expediente |IEEBCS-SE-QD-PES-008-
2022, del cual derivo el cuademillo de
medidas cautelares IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-004-2022.

11



12

23 de junio de
2022

Ordinaria

Lectura y aprobacion en su caso, de los
proyectos de actas de las sesiones
extraordinarias de fecha 116 de marzo;
12 de abril y 2 de junio de 2022;
extraordinarias urgentes de fecha 16 de
junio de 2022, asi como la sesion
ordinaria de fecha 21 de abril de 2022;
Presentacion del informe de Ia
correspondencia recibida y despachada
por la Direccién de Quejas y Denuncias
y de Procedimiento Contencioso
Electoral, durante el periodo del 18 de
abriil al 20 de junio de 2022
Presentacion del informe de las quejas
recibidas y solicitudes de medidas
cautelares atendidas en materia de
Violencia Politica Contra las Mujeres en
Razon de Género, durante el periodo
del 18 de abril al 20 de junio de 2022;
Presentacion del informe del estado
procesal que guardan las quejas y
denuncias recibidas en el Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur,
durante el periodo del 18 de abril al 20
de junio de 2022; Presentacién del
informe bimestral de las actividades
realizadas por la Direccion de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral, durante el
periodo del 18 de abril al 20 de junio de
2022 y Asuntos generales.

13

25 de agosto
de 2022

Ordinaria

Lectura y aprobacion en su caso, de los
proyectos de acta de sesidon
extraordinaria de fecha 18 de enero y
ordinaria de fecha 23 de junio, ambas
de 2022; Presentacion del informe de la
correspondencia recibida y despachada
por la Direccién de Quejas y Denuncias
y de Procedimiento Contencioso
Electoral, durante el periodo del 20 de
junio al 22 de agosto de 2022;
Presentacion del informe de las quejas
recibidas y solicitudes de medidas
cautelares atendidas en materia de
Violencia Politica Contra las Mujeres en
Razon de Género, durante el periodo
del 20 de junio al 22 de agosto de 2022;
Presentacion del informe del estado
procesal que guardan las quejas y
denuncias recibidas en el Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur,

12



durante el periodo del 20 de junio al 22
de agosto de 2022; Presentacion del
informe bimestral de las actividades
realizadas por la Direccién de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral, durante el
periodo del 20 de junio al 22 de agosto
de 2022 y Asuntos generales.

14

28 de
septiembre de
2022

Extraordinaria
Urgente de
caracter privado

Lectura y aprobacion, en su caso, del
proyecto de acuerdo de la Comision de
Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral del Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur, respecto de la
determinacion de adoptar medidas
cautelares, solicitadas por la ciudadana
Maria Guadalupe Saldana Cisneros en
contra del ciudadano Jesus Omar
Castro Cota por la presunta comision de
conductas constitutivas de violencia
politica en razén de género, dentro del
Procedimiento Especial Sancionador
identificado con el numero de
expediente |IEEBCS-SE-QD-PES-009-
2022, del cual derivé el cuadernillo de
medidas cautelares |IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-005-2022

15

24 de octubre
de 2022

Ordinaria

Lectura y aprobacion en su caso, de los
proyectos de acta de sesidon
extraordinaria de fecha 28 de
septiembre y ordinaria de fecha 25 de
agosto, ambas de 2022; Presentacién
del informe de la correspondencia
recibida y despachada por la Direccién
de Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso Electoral,
durante el periodo del 23 de agosto al
18 de octubre de 2022; Presentacion
del informe de las quejas recibidas y
solicitudes de medidas cautelares
atendidas por la Direccion de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral, durante el
periodo del 23 de agosto al 18 de
octubre de 2022; Presentacion del
informe del estado procesal que
guardan las quejas y denuncias
recibidas en el Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, durante el
periodo del 23 de agosto al 18 de

13



octubre de 2022; Presentaciéon del
informe bimestral de las actividades
realizadas por la Direccion de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral, durante el
periodo del 23 de agosto al 18 de
octubre de 2022; Presentacion del
informe final de actividades del
Consejero Presidente de la Comision
de Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso Electoral
del Consejo General del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur, por el
periodo del 13 de octubre de 2022 al 24
de octubre de 2022; Lectura vy
aprobacién, en su caso, del proyecto de
acuerdo de la Comisiéon de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral del Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur, por el cual se
aprueba la rotacion de la Presidencia de
dicho o6rgano técnico; y Asuntos
generales.

16

6 de
diciembre de
2022

Extraordinaria

Lectura y aprobacion, en su caso,
del Anteproyecto de Resolucion de
la Comision de Quejas y Denuncias
y de Procedimiento Contencioso
Electoral del Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de Baja
California  Sur, respecto del
Procedimiento Sancionador
Ordinario IEEBCS-SE-QD-OF-
ORD-004-2022, instaurado por la
vista enviada por el Instituto de
Transparencia y Acceso a |la
Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de
Baja California Sur, ante la presunta
violacion a la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y
a la normativa Electoral, por el
Partido Humanista de Baja
California Sur; Lectura y aprobacion,
en su caso, del Anteproyecto de
Resolucion de la Comision de
Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso
Electoral del Consejo General del

14



Instituto Estatal Electoral de Baja
California  Sur, respecto del
Procedimiento Sancionador
Ordinario IEEBCS-SE-QD-OF-
ORD-005-2022, instaurado por la
vista enviada por el Instituto de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales del Estado de
Baja California Sur, ante la presunta
violacion a la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y
a la normativa Electoral, por el
Partido Verde Ecologista de México

17

12 de
diciembre de
2022

Ordinaria

Lectura y aprobacion en su caso, de los
proyectos de acta de sesion
extraordinaria de fecha 6 de diciembre
y ordinaria de fecha 24 de octubre,
ambas de 2022; Presentacion del
informe de la correspondencia recibida
y despachada por la Direccién de
Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral, durante el
periodo del 19 de octubre al 07 de
diciembre de 2022; Presentacion del
informe de las quejas recibidas y
solicitudes de medidas cautelares
atendidas por la Direccion de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral, durante el
periodo del 19 de octubre al 07 de
diciembre de 2022; Presentacion del
informe del estado procesal que
guardan las quejas y denuncias
recibidas en el Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, durante el
periodo del 19 de octubre al 07 de
diciembre de 2022; Presentacion del
informe bimestral de las actividades
realizadas por la Direccion de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral, durante el
periodo del 19 de octubre al 07 de
diciembre de 2022; vy Asuntos
generales.

15



2.- De igual manera durante el ejercicio que se informa esta Direccion participd en

29 reuniones de trabajo convocadas por la Presidencia de la Comision

especificandose a continuacion las fechas y las actividades realizadas en cada una

de ellas:

REUNIONES DE TRABAJO DE LA COMISION

19 de enero-2022

El 19 de enero de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para atender la revision de los proyectos de
resolucion de los procedimientos sancionadores
ordinarios; analisis de la alternativa posible para atender
dichos procedimientos derivados por la afiliacién indebida
y la sentencia en el expediente TEEBCS-PES-32/2021.

24 de enero 2022

El 24 de enero de 2022 se llevé a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para atender la revision de los proyectos de
resolucion de los procedimientos sancionadores
ordinarios; el acuerdo de admision dentro del expediente
IEEBCS-SE-QD-PES-001-2022 y la sentencia en el
expediente TEEBCS-PES-32/2021.

27 de enero de 2022

El 27 de enero de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comision y personal de la Direccién de
Quejas, para atender la revision de los proyectos de
resolucion de los procedimientos sancionadores
ordinarios.

1 de febrero de 2022

El 1 de febrero de 2022 se llevé a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para atender la revision de los proyectos de
resolucion de los procedimientos sancionadores
ordinarios.

03 de febrero de 2022

El 3 de febrero de 2022 se llevo a cabo reunién de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comision y personal de la Direccion de
Quejas, para atender el avance respecto a las diligencias
realizadas en el expediente IEEBCS-SE-QD-PES-001-
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2022; el alcance de la sentencia recaida en el expediente
TEEBCS-PES-32/2021 y la revision del avance del
anteproyecto del Programa Anual de Trabajo 2022.

09 de febrero de 2022

El 9 de febrero de 2022 se llevé a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para atender el avance respecto a las diligencias
realizadas en el expediente IEEBCS-SE-QD-PES-001-
2022; informe respecto de la quejas recibida en contra del
periodista por hechos posiblemente constitutivos de
Violencia Politica contra la Mujeres; el avance del
anteproyecto del Programa Anual de Trabajo 2022 de la
Comision, el andlisis de la sentencia recaida en el
expediente TEEBCS-PES-32/2021 y la revision de la
propuesta del calendario de sesiones ordinarias de la
Comisioén.

24 de febrero de 2022

El 24 de febrero de 2022 se llevdé a cabo reunién de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comisién y personal de la
Direccién de Quejas para atender la exhortacion al
Secretario Técnico de la Comision para presentar el acta
de sesidén ordinaria de fecha 22 de enero de 2021;
exhortacion al Secretario Técnico de la Comisién para
presentar el informe de medidas cautelares conforme al
articulo 37 del Reglamento de Quejas y Denuncias,
exhortacion al Secretario Técnico de la Comisién para
que en la préxima sesion ordinaria de la Comision
presente las actas de sesion ordinarias y extraordinarias
de fecha 10 de diciembre; 28 de enero, 3, 11 y 15 de
febrero.

28 de febrero-2022

El 28 de febrero de 2022 se llevd a cabo reunién de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comision; Consejeras y
Consejeros Electorales integrantes de la Comision de
Igualdad de Género y no Discriminacion; personal
adscrito a la Unidad Técnica de Igualdad de Género y no
Discriminacion y personal de la Direccion de Quejas, para
sentar las bases de vinculacién entre la Unidad Técnica
de Igualdad de Género y No Discriminacién y la Direccién
de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso
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Electoral y establecer un objetivo y lineas en el Programa
Anual de Trabajo para el ejercicio 2022.

2 de marzo 2022

El 2 de marzo de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para atender los temas relacionados con los
Programas Anuales de trabajo para el ejercicio 2022;
revision del proyecto de acta de sesion ordinaria de fecha
22 de enero de 2021 y el informe de medidas cautelares.

10

4 de marzo de 2022

El 4 de marzo de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para atender los temas relacionados con los
Programas Anuales de trabajo para el ejercicio 2022 y el
formato del informe de medidas cautelares.

11

8 de marzo de 2022

El 8 de marzo de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccién de
Quejas, para atender la continuacion de la revision de los
Programas Anuales de trabajo para el ejercicio 2022 y el
informe de quejas y denuncias presentadas y tramitadas
por la Direccion.

12

10 de marzo de 2022

El 10 de marzo de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccién de
Quejas, para atender la continuacion de la revision de los
Programas Anuales de trabajo para el ejercicio 2022 y el
informe de quejas y denuncias presentadas y tramitadas
por la Direccion.

13

22 de marzo de 2022

El 22 de marzo de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccién de
Quejas, para atender el avance en la sustanciacion de los
procedimientos sancionadores ordinarios; proyectos de
actas y el avance de las gestiones de la Direccion con la
UCSI para evaluar la operacién del Sistema Informatico
de Quejas y Denuncias.

14

4 de abril de 2022

El 4 de abril de 2022 se llevé a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comision y personal de la Direccién de

18




Quejas, para atender los anteproyectos de resolucién de
los procedimientos sancionadores ordinarios.

15

5 de abril de 2022

El 5 de abril de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para atender el anteproyecto de resolucion del
procedimiento sancionador ordinario IEEBCS-SE-QD-
ORD-001-2022.

16

8 de abril de 2022

El 8 de abril de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccion de
Quejas, para continuar con la revision del anteproyecto
de resolucion del procedimiento sancionador ordinario
IEEBCS-SE-QD-ORD-001-2022.

17

6 de mayo de 2022

El 6 de mayo de 2022 se llevd a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién; personal de la Unidad de
Computo y Servicios Informaticos y personal de la
Direccién de Quejas para atender el acceso de las
Consejeras y el Consejero integrantes al Sistema
informatico de Quejas y Denuncias.

18

19 de mayo de 2022

El 19 de mayo de 2022 se llevé a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comisién y personal de la Direccién de
Quejas, para atender el tema del anteproyecto de
resolucion del procedimiento sancionador ordinario
identificado con el numero IEEBCS-SE-QD-ORD-003-
2022.

19

24 de mayo 2022

El 24 de mayo de 2022 se llevé a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comision y personal de la Direccién de
Quejas, para continuar con la revision del anteproyecto
de resolucion del procedimiento sancionador ordinario
identificado con el numero IEEBCS-SE-QD-ORD-003-
2022.

20

31 de mayo de 2022

El 31 de mayo de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
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integrantes de la Comisidn y personal de la Direccion de
Quejas, para concluir con la revision del anteproyecto de
resolucion del procedimiento sancionador ordinario
identificado con el numero IEEBCS-SE-QD-ORD-003-
2022.

21

3 de junio de 2022

El 3 de junio de 2022, a las 8:30 horas se llevo a cabo
reunion de trabajo por parte de las Consejeras y el
Consejero Electoral integrantes de la Comision y
personal de la Direccidon de Quejas, para atender el tema
del proyecto de acuerdo para la adopcion de medidas
cautelares dentro del cuadernillo identificado con el
numero IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-003-2022.

22

3 de junio de 2022

El 3 de junio de 2022, a las 15:00 horas se llevo a cabo
reunion de trabajo por parte de las Consejeras y el
Consejero Electoral integrantes de la Comision y
personal de la Direccidén de Quejas, para atender el tema
del proyecto de acuerdo para la adopcion de medidas
cautelares dentro del cuadernillo identificado con el
numero IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-004-2022.

23

11 de agosto de 2022

El 11 de agosto de 2022 se llevdo a cabo reunion de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comisién y personal de la
Direccién de Quejas para atender los temas relativo al
“seguimiento al avance de las actividades del Programa
Anual de Trabajo del ejercicio 2022, asi como el avance
de la captura de la informacion en el Sistema informatico
de Quejas y Denuncias.

24

2 de septiembre de
2022

El 2 de septiembre de 2022 se llevo a cabo reunidon de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comisién y personal de la
Direccién de Quejas para atender los temas relativo al
“Funcionamientos del Sistema informatico de Quejas y
Denuncias.

25

6 de octubre de 2022

El 6 de octubre de 2022 se llevo a cabo reunion de trabajo
por parte de las Consejeras y el Consejero Electoral
integrantes de la Comision y personal de la Direccién de
Quejas para atender los temas “Avance de los trabajos
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relativos al Sistema de informatico de Quejas y
Denuncias y Asuntos Generales”.

26

12 de octubre de 2022

El 12 de octubre de 2022 se llevé a cabo reunion de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comisidn y personal de la
Direccion de Quejas para atender los temas relativo al
“Asuntos generales”.

27

15 de noviembre de
2022

El 15 de noviembre de 2022 se llevé a cabo reuniéon de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comisién y personal de la
Direccion de Quejas para atender los temas relativos a:
“‘Seguimiento a los asuntos encomendados a la
Direccion”; “Avances en el funcionamiento del Sistema
informatico de Quejas y Denuncias” e “Informacion
respecto a los Procedimientos sancionadores ordinarios
pendientes de resolver”.

28

29 de noviembre de
2022

El 29 de noviembre de 2022 se llevé a cabo reunidon de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comisién y personal de la
Direccién de Quejas para atender el tema: “Revisién de
los Anteproyectos de Resolucion de los Procedimientos
Sancionadores Ordinarios”.

29

2 de diciembre de
2022

El 2 de diciembre de 2022 se llevd a cabo reunion de
trabajo por parte de las Consejeras y el Consejero
Electoral integrantes de la Comisién y personal de la
Direccion de Quejas para atender el tema relativo a:
“continuacion en la revision de los Anteproyectos de
Resoluciéon de los Procedimientos Sancionadores
Ordinarios”.

3.- Como resultado de las sesiones y reuniones de trabajo, durante este ejercicio se

elaboraron y presentaron ante la y los integrantes de la Comision, diversos

proyectos de acuerdos e informes para su aprobacion, mismos que se detallan

enseguida:
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de

Resolucion e

Dictamen,

Proyecto

Acuerdo,

Informe

Fecha de

la Sesion

Sentido
de la

votacion

Comentarios

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-002-2021,
derivado de la denuncia
promovida por el ciudadano
Julio Cesar Jordan Leyva en
contra del Partido de
Renovacion  Sudcaliforniana
por hechos que pudieran
constituir afiliacion indebida

28/01/2022

Unanimidad

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-004-2021,
derivado de la denuncia
promovida por la ciudadana
Alma Delia Cesefia Osuna en
contra del Partido Nueva
Alianza Baja California Sur por
hechos que pudieran constituir
afiliacion indebida

28/01/2022

Unanimidad

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-007-2021,
derivado de la denuncia
promovida por el ciudadano
Ricardo de la Cruz Letras en
contra del Partido de Nueva
Alianza Baja California Sur por
hechos que pudieran constituir
afiliacion indebida

28/01/2022

Unanimidad
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Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-012-2021,
derivado de la denuncia
promovida por la ciudadana
Verdnica del Carmen Gonzalez
Ojeda en contra del Partido
Baja California Sur Coherente
por hechos que pudieran
constituir afiliacion indebida

28/01/2022

Unanimidad

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-003-2021,
derivado de la denuncia
promovida por la ciudadana
Yara Berenice Murillo Sanchez
en contra del Partido de
Renovacion  Sudcaliforniana
por hechos que pudieran
constituir afiliacion indebida

3/02/2022

Unanimidad

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-023-2021,
derivado de la denuncia
promovida por el ciudadano
Ivan Alonso Patron Aguilar en
contra del Partido Baja
California Sur Coherente por
hechos que pudieran constituir
afiliacion indebida

3/02/2022

Unanimidad

Acuerdo por el cual se aprueba
la adopcion de medidas
cautelares solicitadas por la
ciudadana Guadalupe

11/02/2022

Unanimidad
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Munguia Avilés por la presunta
comisién de conductas
constitutivas de  violencia
politica contra las mujeres en
razon de género en su contra,
dentro del Procedimiento
Especial Sancionador
IEEBCS-SE-QD-PES-002-
2022, del cual derivo el
cuadernillo de medidas
cautelares  IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-001-2022.

Acuerdo por el cual se aprueba
la adopcidon de medidas
cautelares solicitadas por la
ciudadana Guadalupe
Munguia Avilés por la presunta
comision de conductas
constitutivas de  violencia
politica contra las mujeres en
razon de género en su contra,
dentro del Procedimiento
Especial Sancionador
IEEBCS-SE-QD-PES-003-
2022, del cual derivo el
cuadernillo de medidas
cautelares  IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-002-2021

11/02/2022

Unanimidad

Acuerdo por el cual se aprueba
el calendario de sesiones
ordinarias del 6rgano técnico
para el ejercicio 2022.

15/02/2022

Unanimidad

10

Informe Anual de actividades
2021 de la Direccion.

23/02/2022

Unanimidad

11

Informe Anual de actividades
2021 de la Comision.

23/02/2022

Unanimidad

12

Programa Anual de Trabajo 2022
de la Comision

16/03/2022

Unanimidad

13

Programa Anual de Trabajo 2022
de la Direccion

16/03/2022

Unanimidad
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14

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-001-2022,
derivado de la  denuncia
promovida por el ciudadano
Ricardo Axel Ruiz Olachea en
contra del Partido Humanista de
Baja California Sur por hechos
que pudieran constituir afiliacion
indebida constituir  afiliaciéon
indebida.

12/04/2022

Unanimidad

15

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-002-2022,
derivado de la  denuncia
promovida por el ciudadano
Francisco Barrera Gonzalez en
contra del Partido Baja California
Sur Coherente, hechos que
pudieran  constituir  afiliacion
indebida.

12/04/2022

Unanimidad

16

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-ORD-003-2022,
derivado de la  denuncia
promovida por la ciudadana Yara
Berenice Murillo Sanchez en
contra del Partido de Renovacion
Sudcaliforniana por hechos que
pudieran  constituir  afiliacion
indebida.

2/06/2022

Unanimidad

17

Acuerdo por el cual se aprueba
la adopcion de medidas
cautelares solicitadas por la
ciudadana Sarahi Ramos Murillo
por la presunta comision de

3/06/2022

Unanimidad
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conductas constitutivas de
violencia politica en razén de
género en su contra, dentro del
Procedimiento Especial
Sancionador |IEEBCS-SE-QD-
PES-007-2022, del cual derivo
el cuadernillo de medidas
cautelares IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-003-2021

18

Acuerdo por el cual se aprueba
la adopcion de medidas
cautelares solicitadas por la
ciudadana Sarahi Ramos Murillo
por la presunta comisién de
conductas constitutivas de
violencia politica en razon de
género en su contra, dentro del
Procedimiento Especial
Sancionador con numero de
expediente IEEBCS-SE-QD-PES-
008-2022, del cual derivo el
cuadernillo de medidas cautelares
IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-
004-2022.

3/06/2022

Unanimidad

19

Acuerdo por el cual se aprueba
la adopcion de medidas
cautelares solicitadas por la
ciudadana Maria Guadalupe
Saldana Cisneros en contra del
ciudadano Jesus Omar Castro
Cota por la presunta comision de
conductas constitutivas de
violencia politica en razén de
género, dentro del Procedimiento
Especial Sancionador identificado
con el numero de expediente
IEEBCS-SE-QD-PES-009-2022,
del cual derivé el cuadernillo de
medidas cautelares IEEBCS-SE-
QD-PES-CAMC-005-2022.

28/09/2022

Unanimidad

20

Acuerdo de Ila Comisiéon de
Quejas y Denuncias y de
Procedimiento Contencioso

24/10/2022

Unanimidad
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Electoral del Consejo General del
Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur, por el cual se
aprobé la rotacion de su
Presidencia

21

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-OF-ORD-004-2022,
instaurado por la vista enviada
por el Instituto de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y
Proteccion de Datos
Personales del Estado de Baja
California Sur, ante la presunta
violacion a la Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y a la
normativa Electoral, por el
Partido Humanista de Baja
California Sur.

6/12/2022

Unanimidad

22

Acuerdo mediante el cual se
aprueba el Anteproyecto de
resolucion del procedimiento
sancionador ordinario IEEBCS-
SE-QD-OF-ORD-005-2022,

instaurado por la vista enviada
por el Instituto de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Pudblica y
Proteccion de Datos
Personales del Estado de Baja
California Sur, ante la presunta
violacion a la Ley de
Transparencia y Acceso a la

6/12/2022

Unanimidad
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Informacién Publica y a la
normativa Electoral, por el
Partido Verde Ecologista de

México.

ll.- Sesiones y reuniones de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva

del Instituto

De igual manera durante este periodo que se informa, se atendieron por la Direccién
33 sesiones de la Junta Estatal Ejecutiva, doce ordinarias, quince extraordinarias y
seis extraordinarias urgentes, en las cuales se realizaron las actividades que a

continuacion se detallan:

SESIONES DE LA JUNTA

1 13 de enero Extraordinaria | Aprobaciéon de acuerdos para la
2022 Urgente contratgmon de personal eventual

del Instituto.
2 19 de enero Extraordinaria | Aprobacion de las modificaciones y
2022 adiciones a las Politicas y

Programas Generales del Instituto
para ser propuestas al Consejo
General; Aprobacién del calendario
de sesiones ordinarias para el
ejercicio 2022 y aprobacion de
acuerdos para la contratacion de
personal eventual para las diversas
areas del instituto.

3 31 de enero Ordinaria Presentacion de informes
bimestrales de las actividades

2022 . . .
realizadas por las Direcciones
ejecutivas; asi como asuntos
generales.

4 31 de enero Extraordinaria | Aprobacion de acuerdos para la
2022 contrataciéon de personal eventual

para el Instituto y la renovacion de
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la encargaduria de despacho del
puesto de técnico del contencioso
electoral perteneciente al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

5 11 de febrero Extraordinaria | Aprobacion de acuerdos
2021 relacionados con la contratacion de
personal eventual para las diversas
areas del Instituto.
6 24 de febrero Ordinaria Presentacion de informes bimestrales
2022 de las actividades realizadas por las
Direcciones ejecutivas; aprobacion de
actas de sesiones anteriores y asuntos
generales.
7 4 de marzo Extraordinaria Aprobacion de acuerdos para la
2022 contratacion de personal eventual del
Instituto y encargadurias de despacho
8 11 de marzo Extraordinaria Presentacion y aprobacion de los
2022 Programas Anuales de Trabajo para el
ejercicio 2022, de los diversos érganos
ejecutivos del instituto.
9 31 de marzo de Ordinaria Aprobacion de actas de sesiones y
2022 asuntos generales.
10 22 de abril 2022 Ordinaria Presentacion de informes bimestrales
de las actividades realizadas por las
Direcciones ejecutivas; aprobaciéon de
actas de sesiones anteriores y asuntos
generales.
11 13 de mayo Extraordinaria Aprobacion de acuerdos para la
2022 contratacion de personal eventual del
Instituto.
12 27 de mayo Extraordinaria Aprobacion de acuerdos para la
2022 encargadurias de despacho de
personal del Instituto para ocupar
puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional de manera
temporal.
13 31 de mayo de Ordinaria Aprobacion de actas de sesiones y
2022 asuntos generales.
14 24 de junio Ordinaria Presentacion de informes bimestrales
2022 de las actividades realizadas por las

Direcciones ejecutivas; aprobacion de
actas de sesiones anteriores y asuntos
generales.
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15

7 de julio 2022

Extraordinaria

Aprobacion de acuerdos para la
contratacion de personal eventual del
Instituto.

16 15 de julio 2022 Ordinaria Aprobacion de actas de sesiones
anteriores y asuntos generales.
17 12 de agosto de Extraordinaria Aprobacion de acuerdos para la
2022 contratacion de personal eventual del
Instituto.
18 26 de agosto Ordinaria Presentacion de informes bimestrales
2022 de las actividades realizadas por las
Direcciones ejecutivas; aprobacion de
actas de sesiones anteriores y asuntos
generales.
19 31 de agosto Extraordinaria Aprobacion de acuerdos para la
2022 contratacion de personal eventual del
Instituto.
20 14 de Extraordinaria Lectura y aprobacién en su caso, del
. Proyecto de Acuerdo de la Junta
septiembre Urgente E
statal
2022 Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral

de Baja California Sur, mediante el cual
se aprueban modificaciones al
Protocolo y al Cronograma de Trabajo
para la Consulta

de Personas con Discapacidad en el
Estado de Baja California Sur, en
cumplimiento a la sentencia TEEBCS-
JDC-092/2021 emitida por el Tribunal
Estatal Electoral de Baja California Sur;
Lectura y aprobacion en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
mediante el cual se aprueba Ila
creacion del Comité Técnico Asesor
para la Consulta de Personas con
Discapacidad en el Estado de Baja
California Sur, en cumplimiento a la
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021
emitida por el Tribunal Estatal Electoral
de Baja California Sur;

Lectura y aprobacién en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal

Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, mediante el cual
se

aprueba la contratacion de personal
por tiempo determinado para cubrir una
plaza
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de Asesor/Asesora de
Consejero/Consejera Presidente
adscrito a Presidencia de este Instituto.

21

22 de
septiembre de
2022

Extraordinaria

urgente

Lectura y aprobacion en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal

Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, mediante el cual
se aprueba la Convocatoria para el
Proceso de Consulta para Personas
con Discapacidad en el Estado de Baja
California Sur, en cumplimiento a la
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021
emitida por el Tribunal Estatal Electoral
de Baja California Sur;

Lectura y aprobacion en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
mediante el cual se aprueba Ila
Convocatoria Dirigida a las Personas
que Deseen Participar  como
Observadores u Observadoras de la
Consulta a Personas con Discapacidad
en el Estado de Baja California Sur, en
cumplimiento a la sentencia TEEBCS-
JDC-092/2021 emitida por el Tribunal
Estatal Electoral de Baja California Sur.

22

30 de
septiembre de
2022

Sesion ordinaria

Aprobacion de actas de sesiones
anteriores y asuntos generales.

23

5 de octubre de
2022

Extraordinaria

urgente

Lectura y aprobacion en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
mediante el cual se aprueban
modificaciones al Protocolo para la
consulta de personas con discapacidad
en el Estado de Baja California Sur, en
cumplimiento a la sentencia TEEBCS-
JDC-092/2021 emitida por el Tribunal
Estatal Electoral de Baja California Sur;
Lectura y aprobacién en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
mediante el cual se aprueban
modificaciones a la Convocatoria para
el proceso de consulta a personas con
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discapacidad en el Estado de Baja
California Sur, en cumplimiento a la
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021
emitida por el Tribunal Estatal Electoral
de Baja California Sur;

Lectura y aprobacién en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
mediante el cual se aprueban
modificaciones a la Convocatoria
dirigida a las personas que deseen
participar como observadores u
observadoras de la Consulta a
Personas con Discapacidad en el
Estado de Baja California Sur, en
cumplimiento a la sentencia TEEBCS-
JDC-092/2021 emitida por el Tribunal
Estatal Electoral de Baja California Sur.

24

24 de octubre
2022

Ordinaria

Aprobacion de actas de sesién
extraordinarias y ordinarias;
Presentacion de informes bimestrales
de las actividades realizadas por las
Direcciones ejecutivas; y asuntos
generales.

25

1 de noviembre
2022

Extraordinaria

Aprobacion de acuerdos para la
contratacion de personal eventual del
Instituto y encargadurias de despacho
de puestos del SPEN.

26

9 de noviembre
2022

Extraordinaria

Aprobacion de acuerdos para la
contratacion de personal eventual del
Instituto.

27

15 de
noviembre de
2022

Extraordinaria

urgente

Lectura y aprobacién, en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal

Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral
de Baja California Sur, respecto de la
solicitud de registro de las planillas
presentada para la eleccion internas de
los diversos organos del Partido
Fuerza por México Baja California Sur,
en un total de veinte acuerdos
presentados.

28

15 de
noviembre de
2022

Extraordinaria

Urgente

Lectura y aprobacién, en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
respecto de la solicitud de registro de
las planillas presentada para Ila
eleccion internas de los diversos
organos del Partido Fuerza por México
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Baja California Sur, en un total de dos
acuerdos presentados.

29

17 de
noviembre de
2022

Extraordinaria

Lectura y aprobacién en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
mediante el cual se aprueba Ia
contratacion de personal por tiempo
determinado para cubrir una plaza de
Analista de Planeacion en Educacion
Civica adscrita a la Direccion Ejecutiva
de Educacion Civica y Capacitacion
Electoral de este Instituto;

Lectura y aprobacion en su caso, del
Proyecto de Acuerdo de la Junta
Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur,
mediante el cual se aprueban los
modelos y cantidades de |la
documentacion electoral a utilizar en el
proceso de seleccion interna del
partido politico Fuerza por México Baja
California Sur el dia 27 de noviembre
de 2022, en cumplimiento de la
sentencia TEEBCS- JDC-13/2022 y
acumulados de fecha 10 de septiembre
de 2022 emitida por el Tribunal Estatal
Electoral de Baja California Sur.

30

30 de

noviembre 2022

Ordinaria

Aprobacion de actas de sesion
extraordinarias y ordinarias; y asuntos
generales.

31

1 de diciembre
2022

Extraordinaria

Aprobacion de acuerdos para la
contratacion de personal eventual del
Instituto y encargadurias de despacho
de puestos del SPEN.

32

12 de diciembre
de 2022

Ordinaria

Aprobacion de actas de sesion
extraordinarias y ordinarias;
Presentacion de informes bimestrales
de las actividades realizadas por las
Direcciones ejecutivas; y asuntos
generales.

33

16 de diciembre
de 2022

Extraordinaria

Aprobacion de  acuerdos para
renovacion de encargadurias de
despacho de puestos del SPEN.
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Finalmente, en este punto se informa que en el ejercicio 2022 se atendieron 45
reuniones de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva en la que se atendieron diversos

temas relacionados con el Proceso Local Electoral 2020-2021.

REUNIONES DE TRABAJO DE LA JUNTA

1 Reuniéon de trabajo celebrada a las 10:00 horas de
manera virtual por videoconferencia, en la cual se reviso
el tema relacionado con “Taller de elaboracion de
indicadores”.

2 Reunién de trabajo celebrada a las 9:30 horas de
manera virtual por videoconferencia, en la cual se
26 de enero de 2022 | trataron diversos temas, siendo estos:

1.- Lineamientos de operacion de Oficialia de partes. 2.-
Objetivos Transversales.

3 Reunién de trabajo celebrada a las 12:00 horas de
manera virtual por videoconferencia, en la cual se traté
el siguiente tema:

1.- Revision de los objetivos transversales en el PAT.

4 Reunion de trabajo celebrada a las 9:30 horas de
manera virtual por videoconferencia, en la cual se
trataron diversos temas, siendo estos:

1.- Definicion de Objetivos Transversales 2022. 2.-
2 de febrero de 2022 | Informe de Asociaciones que realizaron manifestacion
de intencion para conformarse como partido politico
(DEPPP). 3.- Entrega recepcion de encargaduria de
secretaria ejecutiva. 4.- Reunién de Grupo de Trabajo
para la consulta.

5 Reunion de trabajo celebrada a las 10:00 horas de
manera virtual por videoconferencia, en la cual se
trataron diversos temas, siendo estos:

9 de febrero de 2022 | 1.- Objetivos Transversales e indicadores para 2022; 2.-
Ampliacidn Presupuestal 2022; 3.- Programas Anuales
de Trabajos 2022; 4.- Organigrama de la estructura
organizacional; 5.- Cedulas de cargos y puestos.

12 de enero de 2022

28 de enero de 2022
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6 Reuniéon de trabajo celebrada a las 11:00 horas de
manera virtual por videoconferencia, en la cual se

16 de febrero de trataron diversos temas, siendo estos:

2022 1.- Programa de sesiones ordinarias de Comisiones; 2.-
Protocolo de consultas previas e informadas Indigenas,
afromexicanas y para personas con discapacidad.

7 Reunion de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva a celebrase
alas 10:00 horas, a través de videoconferencia, en la cual se
trataron los siguientes temas:

“1.- Regreso a actividades presenciales;
2.- Presentacién de propuesta de la Lic. Diana Gisela

10 de marzo de 2022 é_@igg;?;gagi.zr’;

4.- Cronograma de actividades actualizacion normativa
interna 2022;

5.- Avances protocolos indigenas y PcD;

6.- Agenda de actividades marzo y

7.- Asuntos generales”.

8 Reunion de trabajo celebrada a las 9:30 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se revisaron los
siguientes temas:

16 de marzo de 2022 “1.- Seguimien’so de Ig consulta a personas indigenas y
personas con discapacidad.

2.- Reforma Electoral.
3.- Presentacion del Pat 2022 en la sesién de Consejo
General’.

9 Reunion de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera

23 de marzo de 2022 virtual por videoconferencia, en la cual se informo lo relativo
al proceso de certificacion de la ISO ELECTORAL

10 Reunion de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se trataron diversos
temas, siendo estos:

“1.- Cronograma de actividades anteproyecto de

24 de marzo de 2022 | Presupuesto 2023; o
2.- Analisis de estructura organizacional,

3.- Ampliacion presupuestal;
4.- Actualizacion de la normativa interna.
5.- Consultas;
6.- Asuntos generales”.
11 Reunion de trabajo celebrada a las 13:00 horas de manera

1 de abril de 2022

virtual por videoconferencia, en la cual se atendieron los
siguientes temas:

“1.- Avances sobre la consulta previa, libre e informada
para personas, pueblos y comunidades indigenas y
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afromexicanas asentadas en el Estado de Baja California
Sur

2.- Avances sobre la consulta para personas con
discapacidad en el Estado de Baja California Sur

3.- Regreso a las actividades presenciales

4.- Agenda de actividades”.

12 Reunion de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera
8 de abril de 2022 virtual por videoconferencia, en la cual §e presentd el
cronograma de entrevistas para la memoria Electoral del

Proceso Local Electoral 2020-2021.

13 Reunion de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se trataron diversos
temas, siendo estos:

“1.- Consulta libre, previa e informada de conformidad con
los estandares internacionales;

12 de abril de 2022 2.- Participacién de las a?ut?ridades electoralgs en relacion a
las consultas a pueblos indigenas y Afromexicanas.
3.- Sentencias relevantes en materia de consulta.
4 .- Experiencias significativas en materia de consultas.
5.- Comunidades equiparables.
6.- Paridad de Género en los gobiernos por sistemas
normativos propios”.

14 Reunion de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva a celebrase
a las 9:30 horas, a través de videoconferencia, en la cual se
trataron los siguientes temas:
“1.- Seguimiento de protocolos de personas con
discapacidad y personas indigenas y afromexicanas;

27 de abril de 2022 2.- Seguimiento al XIll Encuentro Nacional de Educacién

Civica (ENEC);
3.- Comunicacion asertiva al PAT de la Jefatura de
Comunicacion Social,
4.- Asuntos generales”.

15 Reunién de trabajo celebrada a las 12:00 horas de manera

5 de mayo de 2022

virtual por videoconferencia, en la cual se revisaron los
siguientes temas:

“1.- Seguimiento de protocolos de personas con
discapacidad y personas indigenas y afromexicanas;

2.- Seguimiento al Xl Encuentro Nacional de Educacion
Civica (ENEC);

3.- Revision de cedulas de cargos y puestos (PS y SE);

4.- Festejo del dia de las Madres.

5.- Formulacién del anteproyecto de presupuesto 2023 (SE).
6.- Solicitud de requerimientos tecnoldgicos, tintas y toners,
ademas de sistemas informaticos para el anteproyecto 2023.
7.- Proyecto de cableado de datos y voz para oficinas
centrales.
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8.- Actualizacion de fracciones de transparencia del segundo
trimestre 2022.

9.- Comunicacion asertiva.

10.- Destruccion de documentacion electoral procesos
electorales pasados.

11.- Asuntos generales”.

16

11 de mayo de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 12:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se tratd el tema
relacionado con la elaboracion de preguntas para las
consultas.

17

27 de mayo de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 13:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se traté el tema
relacionado con “elaboracién de preguntas para las
consultas, previas, libres e informadas para el ejercicio de los
derechos politicos electorales de las colectividades
integradas por personas con discapacidad, asi como de
personas, pueblos y comunidades indigenas 'y
afromexicanas asentadas en el estado de Baja California
Sur”.

18

30 de mayo de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 13:30 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se traté el tema
relacionado con “continuacién de la elaboracion de
preguntas para las consultas, previas, libres e informadas
para el ejercicio de los derechos politicos electorales de las
colectividades integradas por personas con discapacidad,
asi como de personas, pueblos y comunidades indigenas y
afromexicanas asentadas en el estado de Baja California
Sur”.

19

31 de mayo de 2022

Reunién de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se presentd el tema
relacionado con “la introduccién para la generacion de
Procesos de las areas del Instituto, con base al objetivo
transversal establecido en los Programas Anuales de
Trabajo del ejercicio 2022”.

20

1 de junio de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 13:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se trataron el tema
“Intercambio de experiencias sobre la implementacion del
PREP.
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21

8 de junio de 2022

Reunion de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva a celebrase
alas 12:00 horas, a través de videoconferencia, en la cual se
trataron los siguientes temas:

“1.- Logistica para asamblea a celebrarse el dia 18 de junio
del presente afio por parte de la organizacién “Movimiento
Laborista Baja California Sur;

2.- Asuntos generales”.

22

15 de junio de 2022

Reunion de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva a celebrase
alas 12:00 horas, a través de videoconferencia, en la cual se
trataron los siguientes temas:

“1.- Logistica para asamblea a celebrarse el dia 18 de junio
del presente ano por parte de la organizacién “Movimiento
Laborista Baja California Sur”;

2.- Asuntos generales”.

23

29 de junio de 2022

Reunion de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva celebrada a
las 9:30 horas, a través de videoconferencia, en la cual se
trataron los siguientes temas:

“1.- Logistica para asamblea a celebrarse el dia 2 de julio de
2022 por parte de la organizacion “Movimiento Laborista
Baja California Sur, en Comondu”;

2.- Presupuesto para consultas a otros grupos;

3.- Asuntos generales”.

24

8 de julio de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 13:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se reviso el siguiente
tema:

“1.- Presentacion de los anteproyectos de presupuesto de las
diversas areas para el ejercicio 2023”.

25

11 de agosto de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se trataron los
siguientes temas:

“1.- Diagnostico de las areas de oportunidad a efectos de
elaborar las propuestas para la reforma electoral local,

2.- Elaboracién del arbol del problema, objetivos y Matriz de

indicadores para Resultados (MIR)”.

26

17 de agosto de 2022

Reunién de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva celebrada a
las 10:00 horas, a través de videoconferencia, en la cual se
trataron los siguientes temas:

“1.- Presentacibn de la propuesta de requerimientos
generales de sistema informatico que coadyuve a la
evaluacion del desemperio institucional;

2.- Creacion del grupo de trabajo para asesorar al Partido
Fuerza por México Baja California Sur, respecto a la
integracion de sus 6rganos de gobierno;

3.- Asuntos generales”.
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27

18 de agosto de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se reviso el siguiente
tema:

“1.- Seguimiento de los trabajos relativos a las consultas de
pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas y
personas con discapacidad (elaboracion del calendario de
reuniones de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva)”.

28

25 de agosto de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 9:30 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se trataron los
siguientes temas:

“1.- Presentacién de la nueva presidencia del Instituto a las
personas que formaran parte del Comité Técnico Asesor
para la Consulta de Personas con discapacidad”.

29

2 de septiembre de
2022

Reunion de trabajo celebrada a las 12:00 horas de manera
virtual-presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:
“1.- Seguimiento al cronograma de actividades relativas a la
consulta de personas con discapacidad en el Estado de Baja
California Sur;

2.- Designacion de Oficialia electoral para acompafiamiento

en las actividades a desarrollar del "partido fuerza por México
para el cumplimiento de las elecciones internas de érganos
y de direccién, en cumplimiento a la sentencia TEEBCS-
JDC-005/2022;

3.- Logistica para la asamblea municipal de La Paz de la
asociacion civil Movimiento Laborista de Baja California Sur
a celebrarse el préximo 10 de septiembre del presente afno.

4.- Logistica de los traslados de los préximos eventos a
realizarse”.

30

12 de septiembre de
2022

Reunion de trabajo celebrada a las 14:00 horas de manera
virtual por video conferencia, en la cual se trataron los
siguientes temas:

“1.- Seguimiento a los trabajos para la consulta de personas
con discapacidad (Comité Técnico Asesor);

2.- Asuntos generales”.

31

20 de septiembre de
2022

Reunién de trabajo celebrada a las 9:30 horas de manera
virtual por video conferencia, en la cual se trataron los
siguientes temas:

“1.- Presentacioén del protocolo y cronograma de actividades
de la Consulta para personas con discapacidad;

2.- Temas que propongan Consejeras y Consejeros
Electorales”.

32

22 de septiembre de
2022

Reunion de trabajo celebrada a las 9:30 horas de manera
virtual por video conferencia, en la cual se trataron los
siguientes temas:
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“1.- Comision de trabajo para el desarrollo de eleccion interna
del Partido Fuerza por México Baja California Sur, en
cumplimiento a la sentencia TEEBCS-JDC-013/2022 vy
Acumulados;

2.- Funcionalidad y manejo del Trello;

3.- Anadlisis de solicitud derivado de @ oficio
INE/UTVOPL/485/2022 (valoracion y analisis del proyecto de
acuerdo que propone reformar el Reglamento de Elecciones
con el fin de establecer una estructura ocupacional minima
en la organizacion interna de los Organismos Publicos
Locales que le permita tener un mejor desempefio de sus
funciones, con la especialidad que se requiere y fortalecer la
debida coordinacion institucional con el Instituto Nacional
Electoral,

4.- Asuntos generales”.

33

28 de septiembre-de
2022

Reunion de trabajo celebrada a las 11:00 horas de manera
presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:

“1.- Reunién informativa de la consulta de personas con
discapacidad Municipio de loa Cabos y la Paz (29 y 30 de
septiembre respectivamente;

2.- Seguimiento a los trabajos relativos a la consulta de
personas con Discapacidad (sede Mulegé 2 de octubre de
2022);

3.- Agenda de la organizacion “ciudadanos por constituirse
en Encuentro Solidario Baja California Sur;

4.- Propuesta de cronograma de actividades para
conformacién de érganos publicos de Organos del Partido
Encuentro Solidario Baja California Sur;

5.- Asuntos generales que propongan las y los titulares de
area”.

34

04 de octubre de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 9:30 horas de manera
presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:

“1.- Presentacion del Director Ejecutivo de la Direccion
Ejecutiva de Organizacién Electoral, asimismo del titular de
la Unidad Técnica de Archivo de este Organo Publico Local
Electoral;

2.- Seguimiento a los trabajos para la eleccion interna del
Partido Fuerza por México Baja California Sur, lo anterior en
atencion a la sentencia TEEBCS-JDC-013/2022 vy
acumulados.

3.- Material para capacitacion para la Consulta de personas
con discapacidad en el Estado de Baja California Sur;

4.- Asuntos generales”.

35

11 de octubre de 2022

Reunién de trabajo celebrada a las 9:30 horas de manera
virtual-presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:
“1.- Retroalimentacién a los trabajos foro consultivo en
Loreto, Baja California Sur, realizado el dia 9 de octubre de
2022;
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2.- Seguimiento a los trabajos para la eleccion interna del
Partido Fuerza por México Baja California Sur;

3.- Asamblea de la organizacion Movimiento Laborista a
celebrarse en el Municipio de la Paz, Baja California Sur, el
proximo sabado 15 de octubre de 2022;

4.- Asamblea de la organizacion Encuentro Solidario a
celebrarse en el Municipio de Comondu, Baja California Sur,
el proximo sabado 15 de octubre de 2022;

5.- Foro Consultivo en el Municipio de Comondu, Baja
California Sur, a realizarse el préximo domingo 16 de octubre
de 2022;

6.- Foro virtual a desarrollarse el dia 29 de octubre de 2022
relativa a la Consulta de Personas con Discapacidad;

7.- Asuntos generales”.

36

17 de octubre de 2022

Reunion de trabajo de la Junta Estatal Ejecutiva celebrada a
las 14:00 horas, de manera presencial, en la cual se trataron
los siguientes temas:

“1.- Retroalimentacién foro consultivo en Comondu, Baja

California Sur, realizado el dia 16 de octubre de 2022.

2) Seguimiento a los trabajos para realizar la eleccién
interna del Partido Politico Local Fuerza por México Baja
California Sur. (Convocatoria dirigida a la militancia)

3) Reuniodn informativa de la consulta con personas con
discapacidad en el Municipio de Los Cabos, Baja California
Sur, el proximo 19 de octubre de 2022.

4) Asamblea de la organizacion Encuentro Solidario a
celebrarse en el Municipio de Mulegé, Baja California Sur, el
proximo sabado 22 de octubre de 2022.

5) Foro Consultivo en el Municipio de Los Cabos, Baja
California Sur, a realizarse el préximo domingo 23 de octubre
de 2022.

6) Presupuesto aprobado para la Consulta de Pueblos y
Comunidades indigenas y afromexicanas.

7) Asuntos Generales”.

37

26 de octubre de 2022

Reunién de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se reviso el siguiente
tema:

“1) Retroalimentacion de la asamblea municipal en Mulegé
de la organizaciéon Encuentro Solidario, asi como el Foro
Consultivo en Los Cabos, realizados los dias 22 y 23 de
octubre de 2022 respectivamente.

2) Seguimiento a los trabajos para realizar la eleccién interna
del Partido Politico Local Fuerza por México Baja California
Sur.
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3) Asamblea de la organizacion Encuentro Solidario a
celebrarse en el Municipio de La Paz, Baja California Sur, el
proximo sabado 29 de octubre de 2022.

4) Foro virtual de la consulta a personas con discapacidad a
celebrar el préximo 29 de octubre de 2022.

5) Foro Consultivo de la consulta de personas con
discapacidad en el Municipio de La Paz, Baja California Sur,
el proximo 30 de octubre de 2022.

6) Insumos necesarios para la atencion de las consultas,
asambleas y demas actividades que se seguiran llevando a
cabo en los préoximos meses.

7) Asuntos Generales”.

38

28 de octubre de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 10:30 horas de manera
virtual por videoconferencia, en la cual se trataron los
siguientes temas:

“1.- Intermitencias en el Sistema de Registro de
Candidaturas para la Eleccion Interna del partido politico
Fuerza por México Baja California Sur, informadas por la
Unidad de Computo y Servicios Informaticos a esta
Secretaria Ejecutiva en fecha 27 de octubre de 2022,
mediante correo electrénico [IEEBCS-UCSI-C0948-2022],
asi como analisis de la documentacion adjunta a dicho
correo, relativa a registro de diversas candidaturas”.

39

3 de noviembre de
2022

Reunion de trabajo celebrada a las 9:00 horas de manera
presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:

“1.- Revision y analisis de la documentacion presentada por
las candidaturas a diversos 6rganos internos del Partido
Fuerza por México Baja California Sur, para su eleccion
interna de sus 6rganos”.

40

3 de noviembre de
2022

Reunién de trabajo celebrada a las 11:00 horas de manera
presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:

“1.- Reunioén de trabajo para atender peticiones de un grupo
de funcionarias y funcionarios del Instituto”.
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9 de noviembre de
2022

Reunion de trabajo celebrada a las 12:00 horas de manera
presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:

“1) Sentencia del TEEBCS-JDC-159-2022 Y ACUMULADOS
emitida el dia 08 de noviembre del presente afio.

2) Notificacion de requerimientos realizados con motivo de
los registros de candidaturas de las elecciones internas del
partido politico Fuerza por México Baja California Sur. (Se
dejara guardia 9/11/2022)
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3) Elaboracién de proyectos de acuerdos respecto de las
solicitudes de registro para las elecciones internas del
partido politico Fuerza por México Baja California Sur.

4) Propuesta de la DEOE para reubicacién de casillas
pertenecientes a los municipios de Comondu, Los Cabos y
La Paz respecto de las elecciones internas del partido
politico Fuerza por México Baja California Sur.

5) Asamblea municipal Loreto y Mulegé de la organizacion
ciudadana "Ciudadanos por constituirse en Encuentro
Solidario BCS, A.C."

6) Presentacion de los modelos de documentacion electoral
para la eleccion interna de FXMBCS.

7) Distribucion de la militancia valida para votar en la eleccién
interna de FXMBCS por casilla electoral.

8) Asuntos generales”.

42 Reunion de trabajo celebrada a las 13:30 horas de

presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:
“1) Integracién y analisis de los resultados emitidos en la
consulta de personas con discapacidad.
2) Logistica para operacion del SIJE y PREP en la Jornada
Electoral (UCSI).
15 de noviembre de 3) Listado de candidaturas aprobadas vy el listado de casillas
2022 aprobadas. (UCSI)
4) Listado nominal (impresion, entrega a FMDC) DEOE.
5) Determinacion de la instancia que realizara los computos.
(DEOE)
6) Tinta indeleble (DEOE)
7) Numero de boletas para las casillas del Municipio de Los
Cabos. (DEOE)
8) Asuntos generales”.

43 Reunién de trabajo celebrada a las 9:00 horas de manera
virtual por video conferencia, en la cual se trataron los
siguientes temas:

“1) Informe de los resultados de la consulta a personas con

23 de noviembre de d|scapa<.:|'dad.. : "

2022 2) Eleccion interna del partido politico local Fuerza por
México Baja California Sur (Jornada electoral 27nov22)
3) Concurso Nacional de Oratoria, Dr. Belisario Dominguez
Palencia: "Libres por la palabra libre".
4) Asuntos generales”.

44 29 de noviembre de Reunidn de trabajo celebrada a las 10:00 horas de manera

2022

virtual via remota, en la cual se trataron los siguientes temas:
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“1) Informe de los resultados de la consulta a personas con
discapacidad.

2) Eleccién interna del partido politico local Fuerza por
México Baja California Sur (Jornada electoral 27nov22)

3) Concurso Nacional de Oratoria, Dr. Belisario Dominguez
Palencia: "Libres por la palabra libre".

4) Asuntos generales”.
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7 de diciembre de 2022

Reunion de trabajo celebrada a las 11:30 horas de manera
presencial, en la cual se trataron los siguientes temas:

“1) Proyecto de acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, por el
cual se aprueba modificaciones a los lineamientos para
regular la ocupacién de plazas vacantes, contratacién y
movimientos de personal de la rama administrativa de dicho
organismo publico local electoral (SE Y DEAF)

2) Proyecto de acuerdo de la Junta Estatal Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, mediante el
cual se aprueban las modificaciones al manual de
procedimientos y politicas para el tramite de viaticos,
hospedaje y pasajes aéreos (SE Y DEAF)

3) Modelo de servicio publico gratuito de defensoria publica
y asesoria juridica adecuada para la salvaguarda de los
derechos de las personas que acudan como denunciantes o
denunciadas a los Procedimientos Sancionadores
Electorales en acatamiento a la sentencia TEEBCS-PES-
32/2021 (PSY SE).

4) Cumplimiento de los PAT 2022 (PS Y SE)

5) Diagnéstico Integral del Proceso Local Electoral 2020-
2021 (DEOE).

6) Metodologia de bloques de competitividad para la eleccion
de ayuntamientos (SE)

7) Cronograma de actividades consulta a pueblos y
comunidades indigenas y afromexicanas (PS Y SE)".

IV.- Andlisis de las Quejas y/o Denuncias durante el ejercicio 2022.

Durante el periodo que nos ocupa esta Direccion, a través de su personal realizod

actividades variadas e inherentes a la normatividad aplicable en su caso, siendo

una de ellas la realizacion de las sesiones y reuniones de trabajo anteriormente

descritas, las cuales, entre uno de sus objetivos fundamentales, fue revisar y dar

seguimiento a las quejas y/o denuncias presentadas durante el presente ejercicio
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2022, siendo sustanciados 12 procedimientos especiales sancionadores y 8

procedimientos sancionadores ordinarios.

La Direccién inform6é en cada sesion ordinaria de la Comision respecto a la
sustanciacion de las referidas quejas y denuncias presentadas ante el Instituto, con
base en la base de datos que contiene el estado procesal que guarda cada uno de
los procedimientos sancionadores. De los doce procedimientos especiales
sancionadores fueron remitidos al Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur
un total de 9 expedientes para su resolucion y tres mas que fueron desechados los

escritos de queja.

Es importante sefialar que la informacion de cada uno de los expedientes
integrados, tanto ordinarios como especiales, fue remitida a SE en términos de los
dispuesto en el articulo 36 del Reglamento de Quejas y Denuncias, para efecto de
presentarse como parte del informe bimestral del estado procesal que guardan los
medios de impugnacion, quejas y denuncias, medidas cautelares, tesis y

jurisprudencias emitidas por la Sala Superior del TEPJF.

A continuacion se detallan los expedientes atendidos por esta Direccion:

Procedimientos Especiales Sancionadores:

IEEBCS-SE-QD-PES-001-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra la
denunciante en razén de género.

Organo ante el cual se presento

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision de fecha 20 de enero de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

1.- El dia 12 de enero de 2022, la Direccion de Quejas y
Denuncias determind emitir acuerdo de reserva de la admisién
o desechamiento en su caso, hasta en tanto se contara con los
elementos suficientes para la debida integracion del
expediente. Asimismo, se previno a la denunciante para efecto
de que precisara si las demas ciudadanas que firmaban el
escrito, también se consideraban denunciantes, al no sefalar
los hechos imputados al denunciado.

2.- El dia 19 de enero de 2022, la denunciante dio cumplimiento
al requerimiento sefalado en el punto anterior, presentado una
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ampliacion de la denuncia y agregando cuatro escritos mas de
las ciudadanas que firmaban el escrito inicial de denuncia.

3.- El dia 20 de enero de 2022, se emitié el acuerdo de admisién
de la denuncia.

4.- El dia 25 de enero de 2022, tuvo verificativo la audiencia de
Pruebas y alegatos.

5.- ElI dia 26 de enero de 2021,
circunstanciado.

se elabord informe

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

26 enero 2022, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-018-2022.
Cabe senalar que con fecha 1 de febrero de 2022 fue
requerido a la Direccién de Quejas y Denuncias por el Tribunal
Estatal Electoral de Baja California Sur, realizar diligencias
para mejor proveer, otorgando un término de 12 dias habiles.

Su Resolucion

La resolucién fue emitida por el Tribunal el dia 16 de marzo de
2022, declarando la existencia de la violaciéon objeto de la
denuncia del presente procedimiento especial sancionador, por
Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género.

Recursos Presentados en su
contra

Fue impugnado ante Sala Regional Guadalajara registrado con
numero SG-JDC-41/2022.

El 05-05-2022, la Sala Regional Guadalajara revocéd la
resolucién del Tribunal Local, dictada el 16-03-2022, para efecto
de ordenar el dictado de una nueva resolucion.

En fecha 13-06-2022, el Tribunal local emitié nueva sentencia
que declaro la existencia de la violacidon objeto de la denuncia.
El dia 20-06-2022, el denunciado interpuso JDC ante la Sala
Regional Guadalajara en contra de la nueva sentencia del
TEBCS de fecha 13-06-2022, correspondiéndole el niumero SG-
JDC-112/2022.

En fecha 21-07-2022 la Sala Regional Guadalajara emitid
sentencia en donde revoco el fallo, ya que el procedimiento de
origen no se rindieron pruebas suficientes para sancionar al
quejoso.

No se presenté medio de impugnacién en contra de esta ultima
sentencia.

EBCS-SE-QD-PES-002-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presento

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision de fecha 11 de febrero de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

1.- El dia 4 de febrero de 2022, la Direccién de Quejas
determind emitir acuerdo de reserva de la admision o
desechamiento en su caso, hasta en tanto se contara con los
elementos suficientes para la debida integracion del
expediente.

2.- El dia 8 de febrero de 2022, se levantd la constancia de
certificacion de hechos de las diligencias preliminares de
investigacién ordenadas en el acuerdo de reserva emitido
dentro del expediente en cuestion.

3.- El dia 9 de febrero del mismo afio, se recibié escrito de
ampliaciéon de denuncia ante la Oficialia de Partes,
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4.- 9 de febrero de 2022, se levantd la constancia de
certificacion de hechos senalados en la ampliacion de la
denuncia.

5.- El dia 10 de febrero de 2022, la Direccion de Quejas admitio
la denuncia presentada.

6.- El dia 16 de febrero de 2022, tuvo verificativo la audiencia
de Pruebas y alegatos.

7.- El dia 17 de febrero de 2022, se elaboré informe
circunstanciado.

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

El expediente fue remitido al Tribunal el dia 18 de febrero de
2022, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-081-2022,
correspondiéndole el TEEBCS-PES-002/2022.

Su Resolucion

El Tribunal Local emitié sentencia el dia 25 de febrero de 2022,
declarando la inexistencia de la infraccidon imputada.

Recursos Presentados en su
contra

En fecha 4-03-2022, la quejosa interpuso medio de
impugnacion en contra de la resolucién del Tribunal local,
registrado en la Sala Guadalajara con el expediente SG-JDC-
25/2022.

En fecha 24-03-2022 la Sala Regional Guadalajara dictd
sentencia, revocando la resolucién el Tribunal local, para los
efectos del dictado de una nueva, al considerar que se
actualizaba la existencia de violencia simbdlica en contra de la
denunciante.

En fecha 8-04-2022 el Tribunal, emitid6 nueva sentencia en
donde declara la existencia de la infraccion denunciada,
consistente en Violencia politica en razén de género.

En fecha 06-06-2022, la Sala Superior mediante acuerdo,
reencauzé el JDC promovido por el denunciado a Recurso de
Reconsideracion registrando con el nuamero SUP-JDC-
470/2022.

En fecha 08-06-2022 la Sala Superior desecha de plano el
recurso de reconsideracion al incumplir con el requisito
especifico de procedencia.

EBCS-SE-QD-PES-003-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presento

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision de fecha 11 de febrero de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

1.- El dia 8 de febrero de 2022, la Direccién de Quejas
determiné emitir acuerdo de reserva de la admision o
desechamiento en su caso, hasta en tanto se contara con los
elementos suficientes para la debida integracion del
expediente.

2.- El dia 10 de febrero de 2022, se levanté la constancia de
certificacion de hechos de las diligencias preliminares de
investigacién ordenadas en el acuerdo de reserva emitido
dentro del expediente en cuestion.
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3.- El dia 10 de febrero de 2022, la Direccion de Quejas admitio
la denuncia presentada, quedando pendiente de sefialar fecha
para la audiencia de pruebas y alegatos, al no contar con el
domicilio del denunciado.

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

El expediente fue remitido al Tribunal el dia 4 de marzo de
2022, mediante oficio numero IEEBCS-DQDPCE-119-2022,
correspondiéndole el TEEBCS-PES-003/2022.

Su Resolucion

Con fecha 21 de abril de 2022, se emitié sentencia, declarando
la existencia de la infraccién imputada.

Recursos Presentados en su
contra

Con fecha 28-04-2022, el denunciado interpuso JDC en contra
de la resolucion del TEEBCS, registrandose en la Sala
Guadalajara con el expediente SG-JDC-69/2022.

En fecha 19-05-2022, la Sala Guadalajara dicté sentencia
donde revocé la resolucion del Tribunal local para los efectos
de individualizar nuevamente la sancion.

En fecha 07-06-2022, el Tribunal local emiti6 sentencia en
donde declaré la existencia de la infraccion denunciada
atribuida al denunciado consistente en Violencia Politica en
razon de género en su vertiente simbdlica que quedando firme
en la sentencia SG-JDC-69/2022.

Tipo de procedimiento

EBCS-SE-QD-PES-004-2022

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presentd

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Desechamiento de fecha 27 de abril de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

En fecha 19 de abril de 2022, se emitié acuerdo de radicacion
al recibirse de forma fisica la interposicién de denuncia
presentada por la denunciante;

*En fecha 20 de abril de 2022, se levantd constancia de
inspeccion respecto del enlace electrénico;

*En fecha 20 de abril de 2022, se emitié acuerdo de reserva
hasta en tanto se cuente con los datos de investigacion en
suficiencia;

*En fecha 20 de abril de 2022, se recibié escrito por parte de la
denunciante, en donde presenta su nombramiento para
desempeniar el cargo de Visitadora Regional en el Municipio de
La Paz, Baja California Sur;

*Se solicitd a la Direccion de la DEPPP informacion respecto de
la denunciante, si existe registro como militante o en algun
cargo de eleccion popular mediante IEEBCS-DQDPCE-240-
2022;

*Se recibié correo IEEBCS-DEPPP-C0293-2022, de fecha 27
de abril de 2022, mediante el cual da respuesta a la solicitud de
informacion, donde informdé que no se encontré coincidencia
alguna o registro de la ciudadana denunciante de haber
participado para un cargo de eleccion popular, estar afiliada a
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algun partido politico local o nacional, o haya sido dirigente o
integrante de 6rgano directivo de partido politico;

*En fecha 27 de abril, se emitié6 acuerdo de desechamiento de
la queja presentada;

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

27 de abril-2022

Su Resolucion

No aplica

Recursos Presentados en su
contra

El Tribunal Estatal Electoral emiti6 sentencia dentro del
expediente TEEBCS-JDC-09/2022, confirmando el acuerdo de
desechamiento.

IEEBCS-SE-QD-PES-005-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra la
denunciante en razén de género.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancio

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Desechamiento de fecha 17 de mayo de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 16 de mayo de 2022, se recibi6 ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS la interposicion de denuncia presentada por
la ciudadana denunciante;

*En fecha 17 de mayo de 2022 se radicé ante la DQDPCE la
queja presentada por la denunciante;

*En fecha 17 de mayo de 2022, se emiti6 acuerdo de
desechamiento de la queja presentada;

*En fecha 18 de mayo de 2022, se notificé el acuerdo de
desechamiento sefialado a la denunciante.

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

19 de mayo 2022, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-284-
2022.

Su Resolucion

No aplica

Recursos Presentados en su
contra

El Tribunal Estatal Electoral emiti6 sentencia dentro del
expediente TEEBCS-JDC-10/2022, confirmando el acuerdo de
desechamiento.

Tipo de procedimiento

EBCS-SE-QD-PES-006-2022

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presento

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision de fecha 25 de mayo de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 16 de mayo de 2022, se recibio ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS la interposicion de queja;

*En fecha 17 de mayo de 2022 se radico ante la DQDPCE la
queja presentada por la denunciante;

*En fecha 18 de mayo de 2022, se emitio acuerdo de reserva
hasta en tanto se cuente con los datos de investigacion en
suficiencia;
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*En fecha 20 de mayo de 2022, se realizd requerimiento al
testigo nombrado para manifestar testimonio respecto a los
hechos de fecha 11 de diciembre de 2021:

*En fecha 20 de mayo de 2022, se realizé requerimiento a la
parte quejosa para llevar diligencia a la prueba ofrecida en su
escrito inicial;

*En fecha 23 de mayo de 2022, se dio cumplimiento de
requerimiento por parte del testigo acudiendo ante esta
direccion;

*En fecha 24 de mayo de 2022, se llevd a cabo la
comparecencia de la parte quejosa para llevar la diligencia que
se le requirié ofrecida como prueba;

*En fecha 24 de mayo de 2022, se requiri6 a la DEPPP
informacion;

*En fecha 25 de mayo de 2022, se dio cumplimiento a la
informacion por parte de la DEPPP;

*En fecha 25 de mayo de 2022, se admiti6 la queja presentada
por la actora;

*En fecha 31 de mayo de 2022, se llevo a cabo la audiencia de
pruebas y alegatos

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

01 de junio 2022, a través del oficio IEEBCS-DQDPCE-308-
2022.

Su Resolucion

En fecha 11 de julio de 2022, el Tribunal Estatal Electoral de
Baja California Sur emiti6 sentencia en donde declara la
existencia de la infraccién denunciada correspondiéndole el
expediente TEEBCS-PES-004/2022.

En fecha 15 de Julio de 2022, el demandado presenta JDC ante
la Sala Regional Guadalajara, correspondiéndole el nimero
JDC-122/2022;

En fecha 04 de agosto de 2022, la SRG emite sentencia en
donde revoca la resolucion de fecha 11 de julio de 2022, para
efecto de que se realicen nuevas diligencias y se emita una
nueva resolucion.

En fecha 30 de septiembre de 2022 el Tribunal Estatal Electoral
de Baja California Sur emitié sentencia en donde declara la
inexistencia de la infraccion denunciadas.

No se presentd medio de impugnacion en contra de esta ultima
resolucion

Recursos Presentados en su
contra

No aplica

IEEBCS-SE-QD-PES-007-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision de fecha 7 de junio de 2022

*En fecha 31 de mayo de 2022, se recibié correo electrénico de
la SE numero IEEBCS-SE-C1044-2022, que remitié correo del
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Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciaciéon

Depto. de Procedimientos de Remocién de Consejeras, y
Consejeros de los OPL y VPCM y de la Unidad Técnica de lo
Contencioso del INE, asi como cuaderno de antecedentes
UT/SCG/CA/SRM/JL/BC/162/2022, donde remite la queja
presentada por la denunciante;

*En fecha 01 de junio de 2022 se recibi6 ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS, el oficio INE/BCS/JLE/VS/0495/2022, asi
como copia del cuaderno sefialado, de la queja y anexos; y
posteriormente en misma fecha en forma fisica ante la Direccion
de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso
Electoral,

*Se emitié Acuerdo de radicacion en fecha 01 de junio de 2022;
*Se emitié Acuerdo de reserva en fecha 02 de junio de 2022, en
tanto se reciba el original del cuaderno de antecedentes, queja
y anexos presentados por la denunciante y diligencias de
investigacion; asimismo, no se advirtid necesidad de adoptar
medidas de proteccion;

*Se emitid Certificacion de existencia hechos - publicacion
pagina Facebook de fecha 02 de junio de 2022;

*En fecha 06 de junio de 2022, se recibié ante la oficialia de
Partes el oficio INE-UT/05184/2022, de la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral del INE, donde envian el original del
cuaderno de antecedentes, queja y anexos presentado por la
promovente y de forma fisica ante la Direccion de Quejas y
Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral, en misma
fecha;

*Se emitié Acuerdo de admision de fecha 07 de junio de 2022 y
se emplazé a las partes a la audiencia de pruebas y alegatos
para el dia 13 de junio de 2022, a las 12:30 horas.

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

El 14 de junio de 2022, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-
355-2022

Su Resolucion

En fecha 11 de julio de 2022, el Tribunal Estatal Electoral de
Baja California Sur emitié sentencia en donde declara la
existencia de la infraccion denunciada, consistente en
violencia politica en razén de género en su vertiente simbodlica,
correspondiéndole el expediente TEEBCS-PES-005/2022.

Recursos Presentados en su
contra

En fecha 15 de Julio de 2022, el demandado presenta JDC ante
la Sala Regional Guadalajara, correspondiéndole el numero
JDC-122/2022;

En fecha 04 de agosto de 2022, la Sala Regional Guadalajara
emite sentencia en donde revoca la resoluciéon de fecha 11 de
julio de 2022 del Tribunal Estatal Electoral de Baja California
Sur.

En fecha 30 de septiembre de 2022 el Tribunal Estatal Electoral
de Baja California Sur emitié sentencia en donde declara la
inexistencia de la infraccion denuncia.

No se presenté medio de impugnacién en contra de esta ultima
resolucion.

Tipo de procedimiento

EBCS-SE-QD-PES-008-2022

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

51




Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision de fecha 7 de junio de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 31 de mayo de 2022, se recibi6 correo electrénico de
la SE numero IEEBCS-SE-C1045-2022, que remite correo del
Depto. de Procedimientos de Remocién de Consejeras, y
Consejeros de los OPL y VPCM y de la Unidad Técnica de lo
Contencioso del INE, asi como cuaderno de antecedentes
UT/SCG/CA/SRM/JL/BC/163/2022, donde remitid la queja
presentada por la C. Sarahi Ramos Murillo, Regidora del H.
Ayuntamiento de Los Cabos;

*En fecha 01 de junio de 2022 se recibi6 ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS, el oficio INE/BCS/JLE/VS/0496/2022, asi
como copia del cuaderno sefialado, de la queja y anexos; y
posteriormente en misma fecha en forma fisica ante la
DQDPCE;

*Se emitié Acuerdo de radicacion en fecha 01 de junio de 2022;
*Se emitié Acuerdo de reserva en fecha 02 de junio de 2022, en
tanto se recibi6 el original del cuaderno de antecedentes, queja
y anexos presentados por la denunciante y diligencias de
investigacion; asimismo, no se advirtid necesidad de adoptar
medidas de proteccion;

*Se emiti6 certificacion de hechos - publicacién pagina
Facebook de fecha 02 de junio de 2022;

*En fecha 06 de junio de 2022, se recibié ante la oficialia de
Partes, el oficio INE-UT/05202/2022, de la Unidad Técnica de
lo Contencioso Electoral del INE, donde envi6 el original del
cuaderno de antecedentes, queja y anexos presentado por la
promovente y de forma fisica ante esta DQDPCE, en misma
fecha;

*Se emitié Acuerdo de admision de fecha 07 de junio de 2022,
emplazandose a las partes a la audiencia de pruebas y alegatos
para el dia 14 de junio de 2022, a las 12:30 horas;

*Se emitio Certificacion de prueba técnica en archivo digital, de
fecha 07 de junio de 2022;

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

El 15 de junio de 2022, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-
356-2022

Su Resolucion

En fecha 11 de agosto de 2022, el Tribunal Estatal Electoral de
Baja California Sur emitid la sentencia correspondiente, en
donde declara la inexistencia de la infraccion denunciada,
correspondiéndole el expediente TEEBCS-PES-006/2022.

Recursos Presentados en su
contra

No se presentd medio de impugnacion.

Tipo de procedimiento

EBCS-SE-QD-PES-009-2022

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admisién de fecha 27 de septiembre de 2022
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Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 26 de septiembre de 2022, se recibié via correo
electronico escrito de queja suscrita por la C. Maria Guadalupe
Saldafia Cisneros, en su calidad de Senadora de la Republica
y Presidenta del Comité Directivo Estatal del Partido Accién
Nacional en Baja California Sur, en contra de Jesus Omar
Castro Cota Jefe de la Oficina del Ejecutivo del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, por Violencia Politica en Razén
de Género;

*En la misma fecha, se recibi6 original del escrito de queja antes
sefalada;

*En fecha 26 de septiembre del afio en curso, se realiz6 acta de
certificacion y verificacion de enlaces de Facebook por parte de
personal de la direccion;

*En fecha 27 de septiembre, se admitié la queja misma que fue
radicada con el IEEBCS-SE-QD-PES-009-2022, emplazando a
las partes a la audiencia de pruebas y alegatos para el dia 3 de
octubre, a las 13:20 horas;

*En fecha 27 de septiembre, se remitié copia de la queja a la
Contraloria del Estado de Baja California Sur, mediante oficio
numero IEEBCS-DQDPCE-479-2022;

*En fecha 03 de octubre, se recibié escrito contestacion y
formulacion de alegatos por parte del denunciado;

*En fecha 03 de octubre, se levanté constancia de la audiencia
de pruebas y alegatos en donde acudioé solo una de las partes,
en donde se presentaron a la ratificacion de la queja y
formulacion de alegatos por parte del representante de la
denunciante;

*En fecha 04 de octubre, se levanté constancia de certificacion
de prueba técnica por personal de la direccion;

*Informe circunstanciado de la direccion, levantado en fecha 04
de octubre de 2022;

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

El 4 de octubre de 2022, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-
498-2022

Su Resolucion

El Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur emitié
resolucion el dia 14 de octubre de 2022, declarando la
inexistencia de la infraccién imputada, correspondiéndole el
expediente TEEBCS-PES-007/2022.

Recursos Presentados en su
contra

Se desconoce

IEEBCS-SE-QD-PES-010-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admisién de fecha 27 de septiembre de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 04 de octubre, se radica la queja con el numero
IEEBCS-SE-QD-PES-010-2022;

*En fecha 04 de octubre, se acordo la reserva del presente
procedimiento para diligencias de investigacion;

*En fecha 4 de octubre, se recibié requerimiento del TEEBCS
en donde solicitd informacién respecto a la queja presentada;
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*En fecha 04 de octubre de 2022, se dio contestacion al
requerimiento del TEEBCS, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-
499-2022 que se solicito;

*Se solicitdé informacion a la denunciante respecto de la
documental publica consistente en acuerdo presentado por el
Presidente Municipal de Los Cabos en donde se le remueve del
cargo, mediante oficio niumero IEEBCS-DQDPCE-501-2022;
*En fecha 5 de octubre, se solicité a la Sindica Municipal del
Ayuntamiento de Los Cabos, BCS., copia de la documentacion
referente a la sesién de cabildo donde propuso y/o haya
propuesto un punto de acuerdo relacionado con la separacion
de la denunciante en la Comision que preside, mediante oficio
IEEBCS-DQDPCE-502-2022;

*En fecha 12 de octubre, se recibe contestacion de
requerimiento por parte de la denunciante, en donde presenta
copias simples, audios y videos y solicita se requiera al
secretario general del Ayuntamiento copias certificadas de las
actas de cabildo y puntos de acuerdos que senala;
*Constancia de verificacion de enlaces electronicos por parte
de personal de la Direccion, en fecha 13 de octubre de 2022;
*Acta de la Direccion respecto a la inspeccion de audio de fecha
13 de octubre;

*En fecha 14 de octubre, se recibe escrito de contestacion de
requerimiento por parte de la Sindica y representante legal del
H. Ayuntamiento de Los Cabos;

*Mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-519-2022 de fecha 14 de
octubre de 2022, se realiza requerimiento de diversa
documentacién al Secretario General del H. Ayuntamiento de
Los Cabos;

*En fecha 24 de octubre, se recibe escrito de contestacién por
parte del Secretario General del H. Ayuntamiento de Los Cabos,
en donde remite la documentacion solicitada;

*Acuerdo de admisién del procedimiento especial sancionador
en fecha 25 de octubre del presente afo;

*Cedula de notificacion a la denunciante en fecha 27 de octubre,
del acuerdo de admision de la queja y anexos;

*Cedula de notificacion a los denunciados en fecha 27 y 28 de
octubre, respecto del acuerdo de admision de la queja y anexos;
*Constancia de verificacion de enlaces electrénicos practicado
por personal de la direccion;

*En fecha 31 de octubre, se recibio escrito signado por la
denunciante donde autoriza a su abogado y representante legal
para que la asista en las diligencias que se lleven a cabo dentro
del expediente;

*En fecha 31 de octubre, se recibe escrito por la denunciante en
donde comparece a la audiencia de pruebas y alegatos, y
ratifica en sus términos el escrito presentado en fecha 12 de
octubre;

*Constancia de audiencia de pruebas y alegatos que se levanta
por la direccion, en donde intervinieron la denunciante y
denunciados a tres de sus representantes legales y presentan
sus escritos de contestacion en fecha 31 de octubre de 2022;
*Informe circunstanciado de las actuaciones practicadas por la
direccién de fecha 03 de noviembre;

*En fecha 7 de noviembre, mediante correo IEE BCS-DQDPCE-
C559-2022 la direccion solicité al encargado despacho de
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Secretaria Ejecutiva se remite a tres de Vinculacion del INE
oficio solicitud de informacién a la empresa Facebook Inc., para
la investigacion de la denuncia;

*Se recibid acuerdo por el TEEBCS en donde solicita la
notificaciéon a los denunciados de las medidas cautelares
aprobadas por el TEEBCS en favor de la denunciante, de fecha
8 de noviembre;

*Mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-563-2022 se informa de los
canales de comunicacién a la denunciante, en fecha 9 de
noviembre;

*Cedula de notificacién al presidente municipal de Los Cabos,
respecto del acuerdo emitida por el TEEBCS, consistente en
medidas de proteccion en favor de la denunciante, de fecha 10
de noviembre;

*Citatorio para notificacién a los denunciados de las medidas
cautelares aprobadas por el TEEBCS en favor de la
denunciante, de fecha 8 de noviembre;

*Razoén que se levantd por personal de la direccion con el objeto
de notificar a los denunciado y denunciante, el acuerdo de fecha
8 de noviembre emitido por el TEEBCS;

*Mediante oficio numero IEEBCS-DQDPCE-587-2022 se
remiti6 al TEEBCS, el cumplimiento al requerimiento de
notificacién a los denunciantes de las medidas de proteccién en
favor de la denunciante;

*En fecha 15 de noviembre, se recibidé requerimiento por parte
del TEEBCS para la practica de diversas actuaciones
sefialadas en el acuerdo de fecha 14 de noviembre;

*En fecha 16 de noviembre, se notificé del requerimiento a los
denunciados;

*En fecha 16 de noviembre, se solicitd requerimiento al
secretario general del ayuntamiento de Los Cabos, respecto a
que si se ha realizado alguna propuesta de "enroque" para
comisién edilicia distinta a la realizada para la décima sesién de
Los Cabos;

*Mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-0586-2022 de fecha 16 de
noviembre, se solicité al Magistrado presidente del Tribunal
Superior de Justicia en BCS, si cuentan con perito en materia
de informatica, especificamente en redes sociales (Facebook);
*En fecha 17 de noviembre, se solicité apoyo a la Secretaria
Ejecutiva para remitir a través de la Unidad de Vinculacion,
informacion a la empresa denominada Facebook Inc.;

*En fecha 18 de noviembre, se recibié escrito por parte del C.
José Catarino Flores Castro en contestacion a la medida de
proteccién impuesta por el TEEBCS

*En fecha 18 de noviembre, se remiti6 al TEEB CS escrito
presentado por el C. José Catarino Flores Castro;

*Se recibié el oficio SGM/2105/2022 signado por el Secretario
General Municipal del Ayuntamiento de Los Cabos, en donde
da contestacion solicitada;

*En fecha 23 de noviembre, se recibié acuerdo de requerimiento
por parte del TEEBCS para la notificaciéon de una denunciante,
respecto a proporcionar domicilio derivado del medio de
impugnacion que presentd ante el TEEBCS;

*Mediante oficio IEEBCS-DQD-PCE-611-202 se dio
cumplimiento al requerimiento del TEEBCS, de fecha 23 de
noviembre;
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*Se recibid oficio SGATSJ/SECJ-2784/2022, en fecha 24 de
noviembre, signado por el Secretario General de acuerdos del
pleno y presidencia del Tribunal Superior de Justicia, mediante
el cual da respuesta de informacion respecto al periodo en
materia de informatica, informando que solo cuentan con perito
en materia de informatica forense;

*Acta de la direccion que se levanta con motivo del
cumplimiento al acuerdo emitido por el TEEBCS en fecha 14 de
noviembre, respecto diversos anexos digitales de fecha 25 de
noviembre;

Con fecha 12 de enero del afio 2022, se elaboré el oficio
IEEBCS-DQDPCE-003-2023, a través del cual se solicité a la
empresa Meta Platforms, Inc,

a través del oficio IEEBCS-DQDPCE-004-2023, se solicitoé al
titular de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral del
Instituto Nacional Electoral para que por su conducto se hiciera
llegar el requerimiento.

Mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-008-2023, de fecha 13 de
enero de 2023, fueron remitidas al Tribunal Estatal Electoral del
estado de Baja California Sur, las constancias de las diligencias.
Con fecha 10 de febrero del afio en curso se recibié nuevo
requerimiento del TEEBCS.

Con fecha 13 de febrero del 2023, mediante el oficio IEEBCS-
DQDPCE-062-2023, fue remitido al Tribunal Estatal Electoral de
Baja California Sur, el informe detallado respecto de las
diligencias realizadas por esta Direccion.

Con fecha 16 de febrero del afio en curso, mediante oficio
IEEBCS-DQDPCE-068-2023, se remitieron en alcance
informacion recibida de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral del INE, respecto a la solicitud remitida a la empresa
Meta Plansforms, Inc.

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

El 3 de noviembre de 2022, mediante oficio IEEBCS-
DQDPCE-554-2022

Su Resolucion

Pendiente

Recursos Presentados en su
contra

No aplica

IEEBCS-SE-QD-PES-011-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presenté

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

El expediente se encuentra en reserva para su admision o
desechamiento

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 07 de noviembre de 2022, se inici6 el procedimiento
especial sancionador, reservandose la admision o
desechamiento, de conformidad con el articulo 20 del
Reglamento de Quejas y Denuncias del Instituto, por la
necesidad de practicar nuevas actuaciones y la probable
responsabilidad de quien o quienes resultaran responsables;
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*En fecha 7 de noviembre, mediante correo IEEBCS-DQDPCE-
C559-2022 la Direccion solicitdo a Secretaria Ejecutiva del
Instituto, el apoyo para remitir, a través de la Coordinacion de
Vinculacion con el INE, oficio solicitud de informacién a la
empresa Facebook Inc., para la investigacion de los hechos de
la denuncia;

En fecha 1 de diciembre, se solicité a la Fiscalia General de la
Republica, a la Procuraduria General de Justicia en el Estado
de Baja California Sur, al Secretario de Seguridad Publica en el
Estado, al Director del Tecnolégico de La Paz y al rector de la
UABCS, informacién con respecto a si cuenta con perito o
profesional en la materia de informética especificamente en
redes sociales (Facebook);

El 12 de enero de 2023, mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-
005-2023, se solicitd al titular de la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral del INE, el apoyo para remitir el oficio
IEEBCS-DQDPCE-004-2023, dirigido a la empresa Meta
Platforms, Inc., a través del cual se solicita informacion relativa
a este expediente.

Con fecha 15 de febrero de 2023, se recibid via correo
electrénico, una copia digital del oficio INE-UT/00802/2023,
mediante el cual el Lider de Vinculacién con Autoridades
Electorales de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral,
remite la solicitud de informacion a la empresa Meta Platfomrs,
Inc.

contra

Remision al Tribunal Estatal | Pendiente
Electoral

Su Resolucion Pendiente
Recursos Presentados en su | No aplica

EBCS-SE-QD-PES-012-2022

Tipo de procedimiento

Especial Sancionador

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible violencia politica contra las
mujeres en razén de género.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Desechamiento de fecha 25 de enero de 2023
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Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 17 de noviembre, ante la Oficialia de Partes de este
instituto, se recibi6 escrito de queja signado por una diputada
electa por el principio de mayoria relativa.

*Constancia de verificacion de enlaces electrénicos por
personal de la direccién, de fecha 18 de noviembre;

*El dia 19 de noviembre de 2022, la Direccién de Quejas y
Denuncias determiné emitir acuerdo de reserva de la admisién
0 desechamiento en su caso, hasta en tanto se contara con los
elementos suficientes para la debida integracién del
expediente;

* Se solicitd informacién al gerente de Megacable, de Telmex,
al Director del Organismo Operador Municipal del Sistema de
Agus Potable de Los Cabos, respecto a si cuentan con registros
con domicilio de las personas denunciadas, de fecha 21 de
noviembre;

*Acta circunstanciada con motivo de Oficialia Electoral por
personal de la Direccién, de fecha 22 de noviembre solicitada
por la denunciante;

*Se solicité informacién a IMSS, ISSSTE, al INE, Megacable La
Paz, al Director del Organismo Operador Municipal del Sistema
de Agua Potable de La Paz, respecto a si cuentan con registros
con domicilio de las personas denunciadas, de fecha 25 de
noviembre;

*Se recibié oficio CP/1578/2022 de fecha 01 de diciembre,
signado por el Gerente de Telmex La Paz, en contestacion a lo
solicitado;

*Se recibié oficio INE/1960/2022 signado por el INE en donde
da contestacion a lo solicitado;

*Se recibié oficio sin nimero, signado por el Jefe de servicios
del IMSS en donde da contestacion a lo solicitado;

*Se recibio oficio SP/DAPE/AV/003.300.301.003/1593/2021,
signado por la Jefa del departamento de afiliacion y
prestaciones econdmicas del ISSSTE en donde da
contestacion a lo solicitado;

*Se recibié escrito sin niumero, de fecha 2 de diciembre, signado
por el apoderado legal de Megacable, en donde da contestacion
a lo solicitado;

En fecha 1 de diciembre, se solicitd a la Fiscalia General de la
Republica, a la Procuraduria General de Justicia en el Estado
de Baja California Sur, al Secretario de Seguridad Publica en el
Estado, al Director del Tecnolégico de La Paz y al rector de la
UABCS, informacién con respecto a si cuenta con perito o
profesional en la materia de informatica especificamente en
redes sociales (Facebook);

Con fecha 25 de enero de 2023, la Direccién determind
desechar la queja presentada, por no haber elementos o
indicios minimos de que los hechos configuraran infracciones
en materia electoral.

Remisiéon al Tribunal Estatal | No aplica
Electoral
Su Resolucién No aplica

Recursos Presentados en su
contra

Se presento un medio de impugnacién en contra del acuerdo de
desechamiento, el cual se encuentra pendiente de resolucion.
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Procedimientos Sancionadores Ordinarios

IEEBCS-SE-QD-ORD-001-2022

Tipo de procedimiento

Sancionador Ordinario

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible afiliacién indebida.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision de fecha 15 de febrero de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

1.- El dia 15 de febrero de 2022, se realizd la admision del
escrito de denuncia presentado.

2.- El dia 18 de febrero de 2022, se notificd el acuerdo de
admision a las partes, concediendo un término de cinco dias
hables al partido denunciado para que manifestar lo que a su
derecho conviniera.

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

No aplica

Su Resolucion

Con fecha 28 de abril de 2022, el Consejo General emiti6 la
resolucién al procedimiento sancionador ordinario, declarando
la existencia de la infraccién imputada.

Recursos Presentados en su
contra

No se presenté medio de impugnacion en contra

Tipo de procedimiento

EBCS-SE-QD-ORD-002-2022

Sancionador Ordinario

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible afiliacién indebida.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Proyecto de desechamiento: 12 de abril de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

El dia 16 de marzo de 2022, Oficialia de Partes de este Instituto,
remite a la CQDPCE mediante correo electrénico IEEBCS-OP-
C0167-2022, asi como en fisico ese mismo dia.

*El dia 18 de marzo de 2022, se realizd la elaboracion del
anteproyecto de resolucion correspondiente, al no existir
diligencias por practicar.

*Reunion de trabajo de la Comisién el dia 04 de abiril, para la
revision del anteproyecto de resolucion.

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

No aplica

Su Resolucion

Con fecha 28 de abril de 2022, el Consejo General emiti6 la
resolucién al procedimiento sancionador ordinario, declarando
la existencia de la infraccién imputada.

Recursos Presentados en su
contra

No se presenté medio de impugnacion en contra.

IEEBCS-SE-QD-ORD-003-2022
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Tipo de procedimiento

Sancionador Ordinario

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible afiliacion indebida.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancio

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

realizados ante la sustanciacion

Acuerdo de Admision o | Proyecto de Admision: 15 de marzo de 2022

desechamiento, en su caso.
La Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral del INE, remite
a este Instituto mediante oficio INE/UT/01235/2022, de fecha 21
de febrero de 2022, mediante el cual remite acuerdo y copia

Sintesis de los tramites | simple del oficio INE/BCS/JDE01/015/2022, signado por el

Vocal Ejecutivo 01 de la Junta Distrital Ejecutiva en BCS, asi
como escrito de queja, por una presunta afiliacion indebida.

* El dia 14 de marzo de 2022, Oficialia de Partes de este
Instituto, remite a la Direccién de Quejas y Denuncias mediante
correo electrénico IEEBCS-OP-C0159-2022, asi como en fisico
ese mismo dia.

* El dia 15 de marzo de 2022, se admiti6 la queja presentada
por la denunciante.

*Cedula de notificacion al denunciado, de fecha 18 de marzo de
2022, del acuerdo de admision.

*El 24 de marzo se le requiri6 a la DEPPP, para que
proporcionara informacioén, respecto si esta afiliado o no la
ciudadana denunciante al partido politico local denunciado.

*El 25 de marzo, respuesta de requerimiento mediante correo
electronico IEEBCS-DEPPP-C0230-2022 de a DEPPP,
mediante el cual informa que la ciudadana denunciante se
encuentra dentro del padron de afiliados con un estatus de
"afiliado cancelado".

*En fecha 28 de marzo de 2022, se recibe repuesta del partido
local denunciado, donde manifiesta que la afiliacion que se
reclama fue originada en el afio 2008 de acuerdo a su base de
datos, y que debido al afio que fue llevaba a cabo no tiene
prueba fisica de la voluntad del ciudadano, agilizando el
proceso a favor del denunciante se dio baja inmediata.
*Acuerdo de cierre de instruccion y apertura del periodo de
alegatos, de fecha 30 de marzo de 2022.

*Vista al denunciado del acuerdo para presentar alegatos, en
fecha 30 de marzo de 2022.

El dia 18 de abril de 2022, se dio vista a la denunciante del
Acuerdo de cierre de instrucciéon y apertura del periodo de
alegatos

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

No aplica

Su Resolucion

Con fecha 21 de junio de 2022, el Consejo General emitio la
resolucién al procedimiento sancionador ordinario, declarando
la existencia de la infracciéon imputada

Recursos Presentados en su
contra

No se presenté medio de impugnacion en contra

Tipo de procedimiento

BCS-SE-QD-OF-ORD-004-2022

Sancionador Ordinario

Materia de la Queja o Denuncia

Incumplimiento obligaciones en materia de transparencia.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.
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Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

realizados ante la sustanciacion

Acuerdo de Admision o | Proyecto de Admision: 13 de octubre de 2022
desechamiento, en su caso.
*En fecha 10 de octubre de 2022, se recibe ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS, oficio CP/ITAIBCS 1326-2022, derivado del
recurso de revision RR-11/294/2021, signado por la Dra. Rebeca
Sintesis de los tramites | Lizette Buenrostro Gutiérrez en su caracter de Comisionada

Presidenta del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, y Obtencion de Datos Personales del
Estado de Baja California Sur, en contra de la autoridad
responsable Partido Humanista, mediante el cual da vista por
posibles responsabilidades administrativas, remitido ante la
Direccidon en la misma fecha mediante correo IEEBCS-OP-
C0544-2022;

*Acuerdo de radicacion de fecha 11 de octubre de 2022;
*Acuerdo de admisién de la denuncia;

*Cedula de notificacion del C. Representante Propietario del
Partido Humanista;

*Se recibid escrito sin numero, de fecha 27 de octubre, signado
por el representante propietario del partido Humanista,
mediante el cual da contestacion a la denuncia;

*Acuerdo cierre de instruccién y apertura del periodo de
alegatos, de fecha 01 de noviembre;

*Notificacién de acuerdo al representante propietario del partido
Humanista;

*En fecha 2 de diciembre, se llevé reunion de trabajo para
revision del anteproyecto de resolucion;

*En fecha 06 de diciembre, se llevé a cabo sesién extraordinaria
de la comisién donde se aprobd el anteproyecto de resolucion;

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

No aplica

Su Resolucion

Con fecha 16 de diciembre de 2022, el Consejo General emitio
la resolucién al procedimiento sancionador ordinario,
declarando la existencia de la infraccion imputada.

Recursos Presentados en su
contra

No se presenté medio de impugnacion en contra

Tipo de procedimiento

BCS-SE-QD-OF-ORD-005-2022

Sancionador Ordinario

Materia de la Queja o Denuncia

Incumplimiento obligaciones en materia de transparencia.

Organo ante el cual se presento

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

realizados ante la sustanciacion

Acuerdo de Admision o | Proyecto de Admision: 13 de octubre de 2022
desechamiento, en su caso.
*En fecha 10 de octubre de 2022, se recibe ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS, oficio CP/ITAIBCS 1325-2022, derivado del
recurso de revision RR-11/291/2021, signado por la Dra. Rebeca
Sintesis de los tramites | Lizette Buenrostro Gutiérrez en su caracter de Comisionada

Presidenta del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, y Obtencion de Datos Personales del
Estado de Baja California Sur, en contra de la autoridad

responsable Partido Verde Ecologista de México en Baja
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California Sur, mediante el cual da vista por posibles
responsabilidades administrativas, remitido ante la Direccién en
la misma fecha mediante correo IEEBCS-OP-C0544-2022;
*Acuerdo de radicacion de fecha 11 de octubre de 2022;
*Acuerdo de admisién de la denuncia;

*Citatorio al Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal y/o
representante del partido Verde Ecologista de México;

*Cedula de notificacién al C. Secretario General del Comité
Ejecutivo Estatal y/o del C. Representante Propietario del
Partido Verde Ecologista de México en Baja California Sur;
*Acuerdo cierre de instruccién y apertura del periodo de
alegatos, de fecha 03 de noviembre;

*Notificacién de acuerdo al representante propietario del partido
Verde Ecologista de México en Baja California Sur;

*En fecha 2 de diciembre, se llevé reuniéon de trabajo para
revision del anteproyecto de resolucion;

*En fecha 06 de diciembre, se llevo a cabo sesion extraordinaria
de la comisién donde se aprobo el anteproyecto de resolucion;

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

No aplica

Su Resolucion

Con fecha 16 de diciembre de 2022, el Consejo General emitio
la resolucién al procedimiento sancionador ordinario,
declarando la existencia de la infraccion imputada.

Recursos Presentados en su
contra

No se presenté medio de impugnacion en contra

Tipo de procedimiento

BCS-SE-QD-ORD-OF-006-2022

Sancionador Ordinario

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible infraccion a la Ley Electoral al
no proporcionar informacién a una solicitud ante el Instituto de
Transparencia en el Estado de Baja California Sur.

Organo ante el cual se presento

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancié

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision: 27 de octubre de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 27 de octubre de 2022, se recibe ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS, oficio CP/ITAIBCS 1442-2022, derivado del
recurso de revision RR-1/293/2021, signado por la Dra. Rebeca
Lizette Buenrostro Gutiérrez en su caracter de Comisionada
Presidenta del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, y Obtencion de Datos Personales del
Estado de Baja California Sur, en contra de la autoridad
responsable Partido de Nueva Alianza en Baja California Sur,
mediante el cual da vista por posibles responsabilidades
administrativas, remitido ante la Direcciéon en la misma fecha
mediante correo IEEBCS-OP-C0602-2022;

*Acuerdo de radicacion de fecha 27 de octubre de 2022;
*Acuerdo de admision de la denuncia de fecha 28 de octubre;
*En fecha 10 de noviembre, se recibié contestacion a escrito de
queja o denuncia por parte del representante propietario del
partido Nueva Alianza Baja California Sur;

*Acuerdo cierre de instruccion y apertura del periodo de

alegatos, de fecha 28 de noviembre;
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*Notificacion de acuerdo al representante propietario del partido
de Nueva Alianza Baja California Sur;

En fecha 2 de febrero de 2022, se aprobd por la Comision de
Quejas y Denuncias anteproyecto de Resolucién

Remision al Tribunal Estatal

Electoral

No aplica

Su Resolucion

Pendiente

Tipo de procedimiento

BCS-SE-QD-ORD-OF-007-2022

Sancionador Ordinario

Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible infraccion a la Ley Electoral al
no proporcionar informacién a una solicitud ante el Instituto de
Transparencia en el Estado de Baja California Sur.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancio

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision
desechamiento, en su caso.

(o]

Admision: 27 de octubre de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 27 de octubre de 2022, se recibe ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS, oficio CP/ITAIBCS 1442-2022, derivado del
recurso de revision RR-1/293/2021, signado por la Dra. Rebeca
Lizette Buenrostro Gutiérrez en su caracter de Comisionada
Presidenta del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, y Obtencion de Datos Personales del
Estado de Baja California Sur, en contra de la autoridad
responsable Partido de Nueva Alianza en Baja California Sur,
mediante el cual da vista por posibles responsabilidades
administrativas, remitido ante la Direccion en la misma fecha
mediante correo IEEBCS-OP-C0602-2022;

*Acuerdo de radicacion de fecha 27 de octubre de 2022;
*Acuerdo de admisién de la denuncia de fecha 28 de octubre;
*En fecha 10 de noviembre, se recibi6 contestacion a escrito de
queja o denuncia por parte del representante propietario del
partido Nueva Alianza Baja California Sur;

* El 13 de diciembre de 2022, se solicitd al Instituto de
Transparencia y Acceso a la informacion y Proteccion de Datos
Personales.

Con fecha 18 de enero de 2023, se volvié a requerir informacion
al ITAIBCS, en virtud de no haber dado cumplimiento al primer
requerimiento.

Con fecha 2 de febrero se recibido el oficio CP/ITAIBCS
0133/2023, mediante el cual se da cumplimiento al
requerimiento referido.

Con fecha 16 de febrero de 2023, se acordo el cierre de la
investigacion y se puso a la vista del denunciado las
constancias del expediente.

Remisiéon al Tribunal Estatal | No aplica
Electoral
Su Resolucion Pendiente

BCS-SE-QD-ORD-OF-008-2022
Tipo de procedimiento Sancionador Ordinario
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Materia de la Queja o Denuncia

Hechos que configuran posible infracciéon a la Ley Electoral al
no proporcionar informacién a una solicitud ante el Instituto de
Transparencia en el Estado de Baja California Sur.

Organo ante el cual se presenté

Oficialia de partes.

Organo que tramito y sustancio

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral.

Acuerdo de Admision o
desechamiento, en su caso.

Admision: 27 de octubre de 2022

Sintesis de los tramites
realizados ante la sustanciacion

*En fecha 27 de octubre de 2022, se recibe ante la Oficialia de
Partes del IEEBCS, oficio CP/ITAIBCS 1443-2022, derivado del
recurso de revision RR-1/296/2021, signado por la Dra. Rebeca
Lizette Buenrostro Gutiérrez en su caracter de Comisionada
Presidenta del Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica, y Obtencion de Datos Personales del
Estado de Baja California Sur, en contra de la autoridad
responsable Partido del Trabajo en Baja California Sur,
mediante el cual da vista por posibles responsabilidades
administrativas, remitido ante la Direcciéon en la misma fecha
mediante correo IEEBCS-OP-C0602-2022;

*Acuerdo de radicacion de fecha 27 de octubre de 2022;
*Acuerdo de admisién de la denuncia de fecha 28 de octubre;
*En fecha 15 de noviembre, se recibid contestacion a escrito de
queja o denuncia por parte del representante propietario del
partido del Trabajo en Baja California Sur;

*Mediante oficio IEEBCS-DQDPCE-0638-2022, de fecha 5 de
diciembre se solicité informacion al Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica, y Obtencién de Datos
Personales del Estado de Baja California Sur.

Con fecha 12 de diciembre de 2022, el ITAIBCS remite via
correo electrénico la informacion solicitada.

Con fecha 18 de enero de 2023, se requiere al ITAIBCS remita
la informacién en fisico, para integrarse debidamente al
expediente y en su caso poner del conocimiento al denunciado.
Con fecha 20 de enero de 2023, se acordo el cierre de la
investigacion y se puso a la vista del denunciado las
constancias del expediente.

Con fecha 23 de enero se recibio el oficio CP/ITAIBCS
1700/2023, mediante el cual se da cumplimiento al
requerimiento referido.

Remisiéon al Tribunal Estatal | No aplica
Electoral
Su Resolucién Pendiente

Medidas cautelares:

EN EL EXPEDIENTE: IEEBCS-SE-QD-PES-002-2022

La materia de la solicitud de
adopcion de medidas
cautelares

O: IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-001-2022.

Presuntos hechos constitutivos de violencia politica contra las
mujeres en razén de género por la publicacién de una nota
publicada en la red social de un periodista.

El sujeto que la solicité6 sea un
ciudadano o ciudadana, un
precandidato o precandidata,
candidato o candidata,

La Secretaria General del Partido Fuerza por México Baja
California Sur.
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candidata o candidato
independiente, partido politico,
organo del Instituto, alguna de
las autoridades electorales a
nivel local, entre otros

Tipo de procedimiento en que
se tramité la queja o denuncia
en que se solicité la adopcién
de medidas cautelares.

Especial Sancionador

La mencién de la decisiéon que,
en su caso, tome la Direccion de
Quejas sobre el turno de la
solicitud.

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral consider6 proponer la adopcién de
medidas cautelares, integrando en cuadernillo IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-001-2022.

La indicacioén de si las medidas

Las medidas fueron otorgadas por la Comisién de Quejas y

cautelares  fueron o no | Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral, en sesién
concedidas extraordinaria de fecha 11 de febrero de 2022

En <caso que se hayan | Elciudadano denunciado dio cumplimiento a la medida cautelar
concedido las medidas | impuesta, que consisti6 en el retiro de su red social de

cautelares, el cumplimiento de
éstas

Facebook de la nota publicada.

En su caso, los recursos
presentados en su contra; la
indicacion de si éstos fueron
resueltos y el sentido de la
ejecutoria correspondiente

No se presento recurso en contra.

EN EL EXPEDIENTE: IEEBCS-SE-QD-PES-002-2022

EXPEDIENTIL

La materia de la solicitud de
adopcion de medidas
cautelares

0O: IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-002-2022.

Presuntos hechos constitutivos de violencia politica contra las
mujeres en razon de género por comentarios realizados con
relaciéon a una nota publicada en la red social del denunciado
dentro del expediente IEEBCS-SE-QD-PES-002-2022.

El sujeto que la solicité sea un
ciudadano o ciudadana, un
precandidato o precandidata,
candidato o candidata,
candidata o candidato
independiente, partido politico,
organo del Instituto, alguna de
las autoridades electorales a
nivel local, entre otros

La Secretaria General del Partido Fuerza por México Baja
California Sur.

Tipo de procedimiento en que
se tramité la queja o denuncia
en que se solicité la adopciéon
de medidas cautelares.

Especial Sancionador

La mencidn de la decisiéon que,
en su caso, tome la Direccion de
Quejas sobre el turno de la
solicitud.

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral consider6 proponer la adopcion de
medidas cautelares, integrando en cuadernillo IEEBCS-SE-QD-
PES-CAMC-002-2022.

La indicacion de si las medidas

Las medidas fueron otorgadas por la Comision de Quejas y

cautelares fueron o no | Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral, en sesién
concedidas extraordinaria de fecha 11 de febrero de 2022

En caso que se hayan | Como consecuencia del cumplimiento a la medida impuesta en
concedido las medidas | el cuaderillo IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-001-2022, que
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cautelares, el cumplimiento de
éstas

consistié en el retiro de su red social de Facebook de la nota
publicada por el ciudadano denunciado, fueron eliminados los
comentarios vertidos en contra de la ciudadana denunciante.

En su caso, los recursos
presentados en su contra; la
indicacion de si éstos fueron
resueltos y el sentido de la
ejecutoria correspondiente

No se presento recurso en contra.

EN EL EXPEDIENTE: IEEBCS-SE-QD-PES-007-2022;

CUADERNIL
La materia de la solicitud de
adopcion de medidas

cautelares

O: IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-003-2022

Retiro de la red social del denunciado de una nota periodistica
publicada el 9 de febrero de 2022, donde hace referencia a la
denunciante.

El sujeto que la solicité

La denunciante

Tipo de procedimiento en que
se tramité la queja o denuncia
en que se solicité la adopcién
de medidas cautelares.

Especial Sancionador

La mencidén de la decisiéon que,
en su caso, tome la Direccion de
Quejas sobre el turno de la
solicitud.

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral consider6 proponer la adopcién de
medidas cautelares

La indicacion de si las medidas

Las medias cautelares fueron concedidas por la Comisién de

cautelares  fueron o no | Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral,
concedidas en sesion extraordinaria urgente el dia 3 de junio de 2022

En <caso que se hayan | Con fecha 7 de junio de 2022, el denunciado dio cumplimiento
concedido las medidas | a la medida cautelar solicitada, retirando la nota publicada en

cautelares, el cumplimiento de
éstas

su cuenta de Facebook.

En su caso, los recursos
presentados en su contra; la
indicacion de si éstos fueron
resueltos y el sentido de la
ejecutoria correspondiente

No se presento recurso en contra.

EN EL EXPEDIENTE: IEEBCS-SE-QD-PES-008-2022;

CUADERNIL

O: IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-004-2022

La materia de la solicitud de
adopcion de medidas
cautelares

Retiro de los comentarios vertidos por el denunciado a una
publicaciéon en red social de la Directora de Comunicacion
Social del Ayuntamiento de Los Cabos, en la cual se hace
referencia a la denunciante.

El sujeto que la solicité

La denunciante

Tipo de procedimiento en que
se tramité la queja o denuncia
en que se solicité la adopcion
de medidas cautelares.

Especial Sancionador

La mencidn de la decisiéon que,
en su caso, tome la Direccion de
Quejas sobre el turno de la
solicitud.

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral consider6 proponer la adopcion de
medidas cautelares

66




La indicacion de si las medidas

Las medidas cautelares fueron concedidas por la Comisién de

cautelares, el cumplimiento de
éstas

cautelares  fueron o no | Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral,
concedidas en sesion extraordinaria urgente el dia 3 de junio de 2022

En <caso que se hayan | Con fecha 7 de junio de 2022, el denunciado dio cumplimiento
concedido las medidas | a la medida cautelar solicitada, retirando los comentarios

vertidos a una nota publicada por la Directora de Comunicacion
Social del Ayuntamiento de Los Cabos.

En su caso, los recursos
presentados en su contra; la
indicacion de si éstos fueron
resueltos y el sentido de la
ejecutoria correspondiente

No se presento recurso en contra.

EN EL EXPEDIENTE: IEEBCS-SE-QD-PES-009-2022;

CUADERNIL
La materia de la solicitud de
adopcion de medidas
cautelares

O: IEEBCS-SE-QD-PES-CAMC-005-2022

Abstenerse el denunciado de emitir expresiones de violencia
politica y violencia politica en razén de género en perjuicio de
la quejosa y eliminar las publicaciones de su péagina de
Facebook.

El sujeto que la solicité

La denunciante

Tipo de procedimiento en que
se tramité la queja o denuncia
en que se solicité la adopcién
de medidas cautelares.

Especial Sancionador

La mencidén de la decisiéon que,
en su caso, tome la Direccion de
Quejas sobre el turno de la
solicitud.

La Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento
Contencioso Electoral consider6 proponer la adopcién de
medidas cautelares

La indicacion de si las medidas

Las medidas cautelares fueron concedidas por la Comisién de

cautelares, el cumplimiento de
éstas

cautelares  fueron o no | Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral,

concedidas en sesion extraordinaria urgente el dia 28 de septiembre de
2022

En <caso que se hayan | Con fecha 3 de octubre de 2022, el denunciado dio

concedido las medidas | cumplimiento a la medida cautelar solicitada, retirando los

comentarios vertidos en su pagina de Facebook.

En su caso, los recursos
presentados en su contra; la
indicacion de si éstos fueron
resueltos y el sentido de la
ejecutoria correspondiente

No se presento recurso en contra.

V.- Sistema Informatico de expedientes de Quejas y Denuncias.

Unos de los objetivos sustanciales de esta Direccion es el “Operar el Sistema de

Quejas y Denuncias”, que permita garantizar el 6ptimo funcionamiento de la

Direccién en la sustanciacion de las quejas y denuncias, sin embargo el mismo aun

67




no se encuentra en operacion en virtud de que en el ejercicio 2022 se presentacion

diversos sucesos, mismos que a continuacion se detallan:

Con fecha 12 de noviembre de 2021 se liberé el Sistema de Informatico de Quejas
y Denuncias, para efecto de que la Direccion iniciara las actividades
correspondientes e iniciara con la captura de informacién de los expedientes
integrados con la sustanciacion de procedimientos sancionadores ordinarios y

especiales.

A partir del dia 10 de enero de 2022, el personal de la Direccion procedio a ingresar
al Sistema con el fin de iniciar los trabajos de captura de los expedientes que se
fueran integrando en el presente ejercicio. Cabe sefialar que lo expedientes
integrados en la Direccion al iniciar el ejercicio fueron de procedimientos especiales
sancionadores, sustanciados por conductas presuntamente de violencia politica
contra las Mujeres en razdn de género, los cuales no pudieron ser ingresados al
sistema debido a que en el Sistema informatico no se encuentra desarrollado para

permitir el ingreso de este tipo de hechos denunciados.

Debido a la falta de personal en la Direccion, el titular de la misma solicito el apoyo
de Secretaria Ejecutiva del Instituto, con el fin de que asignara a personal juridico
para atender diversas actividades que se encentraban realizando en la Direccion,
siendo una de ellas la captura de informacién al Sistema de Quejas y Denuncias,
apoyo que se proporciona a partir del mes de marzo del 2022. A partir de esta fecha,
el titular de la Direccion procedio a designar como personal de enlace para atender
las actividades del Sistema al personal de apoyo, asi como a la encargada de

despacho de la Coordinacién de los Contencioso Electoral.

Asimismo, con en fecha 18 de marzo de 2022, se otorgd el acceso al Sistema de
Quejas y Denuncias a las Licenciadas Maria Alejandra Duran Gamboa y Mercedes
del Socorro Duarte Amador, en calidad de usuarias administradoras al SIQDE para
el registro y captura de la version 1.0 y lo correspondiente a la version 2.0.
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En fecha 22 de marzo de 2022, se llevd a cabo una reunion de trabajo con el
personal de la UCSI y de la Direccidon en donde se tratd de los posibles alcances de
la version 2 del Sistema, asi como la designacion de los enlaces para dudas
operativas de la Direccidén y del personal Analista Programador por parte de la
Unidad de Computo y Servicios Informaticos que estaria a cargo de dicho desarrollo,
en donde se hizo la presentacion de la nueva persona encargada del sistema por
renuncia de la persona que tenia a cargo el sistema en un primer inicio, quien
primero conoceria el desarrollo para realizar un analisis de los procesos operativos

del SIQDE para atender las areas de oportunidad del mismo.

Derivado de la reforma electoral de fecha 13 de abril de 2020 en materia de
Violencia Politica contra las mujeres en razéon de género y en base a las
consideraciones de las consejeras y consejero electoral de la CQDPCE del Instituto,
el dia 12 de abril del presente, se remiti6 mediante correo electronico numero
IEEBCS-DQDPCE-C222-2022 a la UCSI formato con las observaciones para la
version 2.0 del SIQDE.

Se procedid a realizar por parte del personal designado como usuarios
administradores del SIQDE la captura de los procedimientos sancionadores
ordinarios conocidos como POS, encontrandose diversas observaciones derivadas
de la operatividad del SIQDE, que no permitian avanzar en el registro de los

procedimientos correspondientes.

El dia 6 de mayo de 2022 se llevé a cabo reunidn de trabajo por parte de las
Consejeras y el Consejero Electoral integrantes de la Comision; personal de la
Unidad de Coémputo y Servicios Informaticos y personal de la Direccién para atender

el acceso al Sistema, en su estatus de consulta.

En fecha 12 y 17 de mayo de 2022, se realizaron reuniones de trabajo presenciales
con el encargado del SIQDE, el Ing. Oscar Omar Martinez Valencia, Analista
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Programador del Instituto para efecto de llevar a cabo pruebas de escritorio con la
captura de los procedimientos sancionadores ordinarios desde su primer registro
hasta la conclusién de este, en donde se observd tanto por el Ing. Oscar y las
enlaces de la Direccion, que era necesario plantear cambios y ajustes para afinar la
version actualmente liberada del Sistema, con el fin de realizar nuevas pruebas de
escritorio para analizar que los flujos de la informacion y funcionamiento sean los
correctos. Reunion en la que se acordd realizar un documento por parte de la
Direccion para efectos de plasmar todos los cambios y ajustes que se analizaron
para el correcto desarrollo del sistema se le entregd Ingeniero encargado de su

desarrollo.

El dia 14 de junio de 2022, se recibié correo numero IEEBCS-UCSI-C0568-2022 del
MGT]I. Mario Yee Castro, Director de la Unidad de Cémputo y Servicios Informaticos
del Instituto, en donde informé que el Ing. Gad Diego Andrés Sanchez Ortega,
Analista Programador, seria el nuevo personal designado para realizar los trabajos
en la version 2 del Sistema de Quejas y Denuncias, toda vez que la persona anterior
que habia sido designado para atender el SIQDE habia renunciado a su relaciéon

laboral.

Con fecha 15 de julio de 2022, se recibi6 correo numero IEEBCS-UCSI-C0568-2022
del MGTI. Mario Yee Castro, informé sobre la renuncia presentada por el Ingeniero
Ing. Gad Diego Andrés Sanchez Ortega, y que al momento no se tenia personal en

su Unidad que pudiera atender las actividades del Sistema.

Con fecha 9 de agosto de 2022, mediante correo numero IEEBCS-DQDPCE-C414-
2022, se remiti6 a la Unidad de Computo el formato con las observaciones
identificadas por personal de enlace adscritas a la Direccion, respecto al
funcionamiento del Sistema, para que en su momento se hicieran las modificaciones
para estar en posibilidad de ingresar la totalidad de las constancias de los

expedientes integrados con motivo de la atencidén de las quejas y denuncias.
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Con fecha 1 de septiembre de 2022, mediante correo electronico IEEBCS-UCSI-
C0751-2022, el Titular de la Unidad de Computo, informé que derivado de la
incorporacion e integracion del nuevo equipo de Analistas Programadores adscrito
a la Unidad, el personal se encontraba en la etapa de induccion y adopcién de las
practicas de desarrollo de sistemas, por lo que de manera temporal se tuvieron que

suspender los trabajos de desarrollo Sistema de Quejas y Denuncias.

Asimismo, con fecha 26 de septiembre del 2022, mediante correo electrénico
IEEBCS-UCSI-C0817-2022, el Titular de la Unidad de Computo informdé a la
Direccion respecto a la reanudacidén de los trabajos al Sistema de Quejas y
Denuncias, siendo a partir del dia 26 de septiembre del afio en curso e informando
del personal Analista programador designado para continuar dichos trabajos,
remitiendo la planeacion de estos, el calendario de actividades y la propuesta de las

fechas para llevar a cabo reuniones de trabajo.

Los dias 4 y 11 de octubre de 2022, se realizaron reuniones de trabajo entre el
personal de Unidad de Computo y personal adscrito a la Direccion de Quejas, con
el fin informar y dar a conocer las particularidades de los procedimientos
sancionadores, sus etapas y tiempos procesales, quien resuelve en su caso, asi

como del ingreso al Sistema de Quejas y Denuncias.

Posteriormente, se realizd una reunion de trabajo presencial entre el personal de la
Direccion y el personal de la Unidad de Cémputo y Servicios Informaticos de este
Instituto, celebrada el dia 16 de noviembre del 2022, en un horario de 12:00 a las
14:00 horas en la Sala de Sesiones del Consejo General de este Organo Electoral,
en la cual se acordé realizar ajustes al Sistema mencionado, para efectos de estar
en posibilidad de realizar la captura de los procedimientos sancionadores, asi
mismo se acordod celebrar una reunion de trabajo el dia 17 de noviembre de este
ano entre el personal designado como enlace de la Direccion y el personal
Programador de la Unidad antes citada, para efecto de visualizar el procedimiento
de captura de informacion en el Sistema, misma que se llevd a cabo a las 11:00
horas del dia programado.
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Como resultado de ambas reuniones se realizaron al dia del informe, las siguientes
actividades:

Con respecto a los procedimientos ordinarios sancionadores fueron
capturados en su totalidad los 8 (ocho) iniciados hasta el dia de la fecha,
desde su inicio en cada una de sus etapas hasta la conclusion de los que en
su caso estan concluidos, asi como las diligencias y evidencias de los que se
encuentran en tramite, adjunto captura de pantalla del registro
correspondiente.

Con respecto a los procedimientos especiales sancionadores fueron
capturados en su totalidad 12 (doce) iniciados hasta el dia de la fecha, por
Violencia politica contra las mujeres en razén de género de los cuales solo
se les asigno el numero consecutivo del procedimiento, asimismo se subio al
sistema el escrito de queja y evidencias que en su caso se presentaron en
cada uno de ellos, toda vez que el sistema no cuenta con las modificaciones
que corresponden a la version 2.0 Violencia politica contra las mujeres en

razon de género, adjunto captura de pantalla del registro correspondiente.

Con fecha 16 de diciembre de 2022, se remitié a la Unidad de Cémputo y Servicios
Informaticos el oficio IEEBCS-DQDPCE- 668-2022, mediante el cual se indicé lo

siguiente:

“En atencidn a la reunién de trabajo que se llevé a cabo con personal designado el C.
Ing. Elohim Arturo Torres Manriquez, Analista Programador de la Unidad de Cémputo
y Servicios Informaticos de este Instituto, para el desarrollo e implementacion de la
version 2 del Sistema Informatico de Quejas y Denuncias (SIQDE), se derivaron
algunas observaciones en el sistema siendo las siguientes:

En el apartado de Denuncias (crear) en su pagina principal.
Cambiar la pregunta de 4 EI denunciante viene expreso en el articulo 279? Por ;Es
oficioso?

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21, parrafo primero, fraccion | del
Reglamento de Quejas y Denuncias de este Instituto, la nomenclatura correcta debe
ser: IEEBCS-SE-QD-(PES u ORD) segun el procedimiento correspondiente. Ejemplos:
IEEBCS-SE-QD-PES-001-2022
IEEBCS-SE-QD-ORD-01-2002

*Asimismo, cuando se dé el caso de que la queja o denuncia sea oficiosa, agregar al
nombre del expediente la nomenclatura OF por ejemplo (segun sea el caso):
IEEBCS-SE-QD-OF-PES-001-2022

IEEBCS-SE-QD-OF-ORD-001-2022

*Cambiar la opcion de sexo, tener la opcion de hombre o mujer, pero tener la opcion
de agregar mas opciones y que se desplieguen en la lista (el input select).
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*En caso de que sea por Violencia Politica en razén de género cambiar la nomenclatura
para agregar la parte de Violencia de Genero con las siglas VPG.

ejemplo:
IEEBCS-SE-QD-VPG-PES-001-2022.
IEEBCS-SE-QD-VPG-ORD-001-2022

Cuando sea de caracter oficiosa agregar la nomenclatura segun sea el caso:

IEEBCS-SE-QD-OF-VPG-PES-001-2022.
IEEBCS-SE-QD-OF-VPG-ORD-001-2022

*En el apartado Verificacion de naturaleza del acto, agregar una pregunta para poder
verificar lo de Violencia Politica contra las mujeres en Razén de Género que debe decir

¢, Trata sobre actos que puedan considerarse VPG?

*Si es Violencia de Género y no se presentan las pruebas necesarias, se debe agregar
la opcién de poder cambiar a estado de reserva y se hacer el requerimiento

correspondiente a la denunciante.

*También dar la opcion de anexar el acuerdo de reserva, y anexar el oficio de

requerimiento.

Lo anterior se informa para las consideraciones pertinentes.

Sin otro particular, me permito enviar un cordial saludo.”

VI.- Cumplimiento de Actividades del Programa Anual de Trabajo

del ejercicio 2022.

El nivel de cumplimiento de los objetivos especificos sustanciales y especificos
transversales de la Direccion se encuentra con el siguiente porcentaje:

1. LINEAS DE ACCION SUSTANCIALES

Linea de

Total reportado

accion

Objetivo de la meta Meta

Atender las quejas o denuncias
presentadas ante el Instituto, de manera

Observaciones
Avance

especial correspondiente y proponerlas a
la Comisién de manera oportuna

1.1 ) . 100% 18 escritos 93.7%
eficaz y conforme al procedimiento
sancionador idoneo.
Elaborar el proyecto de acuerdo de las
propuestas de adopcion de medidas
1.2 cautelares en el procedimiento ordinarioy | 100% 5 proyectos 100%
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p Ob .
Llne?’de Objetivo de la meta Meta Total reportado Avance servaciones
accion
Sustanciar, tramitar y elaborar los
Anteproyectos de resolucion dentro del 11
1.3 procedimiento sancionador ordinario para | 100% 100%
o, anteproyectos
ser propuestos a la Comision para su
aprobacion
Sustanciar e integrar los expedientes que
14 se pres'er?ten en matgrla del' 100% 1? 87%
procedimiento especial sancionador y expedientes
remitirlos al TEEBCS de manera expedita
15 Operar fal sistema Informatico de Quejas y 100% Sin capt.ura de 0%
Denuncias expediente

Optimizar la integracion, funcionamiento,
actualizacion y conservacion del registro
1.6 local de personas sancionadas por 100%
VPCMRG a través del desarrollo de un
Sistema Informatico

No se reportan | 33.33
avances %

Atender las solicitudes de la SE a la
Direccién para analizar asuntos de su
1.7 competencia y elaborar los proyectos de 100% 6 solicitudes 100%
actos administrativos, acuerdos y
resoluciones

Promover activamente el cumplimiento de
las metas asignadas por el Instituto

1.8 Nacional Electoral a las y los Miembros 100% | 2 actividades 100%
del Servicio Profesional Electoral
Nacional adscritos a la Direccion

Total de Avance 76.75%

2 LINEAS DE ACCION TRASVERSALES

Total Observaciones
Objetivo de la meta Meta Avance

Linea de
accion

reportado

Proporcionar de manera clara y especifica la 6
2.1 atencion y respuesta a las solicitudes de 100% solicitudes 100%
informacion publica turnadas por la DTAISPE
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Linea de

Total

Observaciones
., Objetivo de la meta Meta Avance
accion reportado
4to.
Proporcionar informacién actualizada en la ztég\:§s1t;?
2.2 PNT vy en el portal institucional, relativo de la | 100% 7| 100%
Direccion 2doy 3er.
Trimestre
2022
Colaborar con la Unidad Técnica de Archivo
en los trabajos relativos a la capacitacién y Cuatro
2.3 clasificacion de los documentos 100% actividades 100%
concernientes a los archivos de tramite,
concentracion e historico
Elaborar el anteproyecto de Presupuesto de
Egresos y el Programa Operativo Anual 2023 o dos o
2.4 (POA) de la Direccion. 100% actividades 100%
Elaborar y presentar el anteproyecto de
2.5 programas anuales de trabajo 2023 100% 0 50%
correspondiente a la Direccion
Elaborar contenidos para difusién de las
2.6 actividades relativas a las atribuciones y 100% 0 100%
competencias de la Direccién
Colaborar con las acciones para generar
ambientes de igualdad laboral y no tres
2.7 discriminacion dirigidas al personal del 100% actividades 100%
Instituto en atencion a las Normas Oficiales
Mexicanas 035/2018 y 025/2015
Verificar que la informacién de la Direccion
se mantenga actualizada y vigente en el sitio
o8 web Institucional, con el fin de dar 100% Cinco 94.11
' cumplimiento a los principios de certeza, ° | actividades %
maxima publicidad y de acceso a la
informacion publica
Estructurar los instrumentos de planeacion
29 |nst|tu0|ona.l en el r’espectlvo gmblto de 100% |3 actividades | 60%
competencia de cada area del Instituto.
Coadyuvar con la DEPPP en el proceso de
2.10 constitucién de partidos politicos locales. 100% |5 actividades | 100%
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Linea de
accion

2.1

Objetivo de la meta

Coadyuvar con la DEOE en las acciones que
contribuyan a la elaboracién de la memoria
electoral del Proceso Local Electoral 2020-
2021.

Meta

100%

Total
reportado

B3 actividades

Avance

100%

Observaciones

212

Coadyuvar con la DEOE para generar la
herramienta que permita crear mecanismos
de prevencion, identificando y visualizando
los principales Factores de Riesgo en los
procesos electorales en nuestro estado

100%

50%

213

Coadyuvar con las actividades para el
desarrollo de cada consulta previa, libre e
informada en atencién a lo requerido por los
Organos Jurisdiccionales con base en las
sentencias SUP-REC-343/2019, TEEBCS-
JDC-092/2021 y ACUMULADOS

100%

12
actividades

66.66
%

2.14

Contribuir en los trabajos relativos al
Diagnéstico Integral del PLE 2020-2021.

100%

20%

Total de avance

81.48%

Sin otro particular, me permito enviar un cordial saludo.

Atentamente
“Tu participacion, la mejor eleccion”

Lic. Pedro Medrano Manzanarez
Director de Quejas y Denuncias

y de Procedimiento Contencioso Electoral.
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INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAIO POR GRGANO
PROGRAMA Programa Anual de Trabajo de Ia Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral 2022
GRGANO Direccion de Quej
w w .
P Atender y sustanciar las quelas y denuncias que se presenten ante el Instituto, a el fin de dar certeza uridica reria de inf Electorales. Asimismo, proponer de lares; elaborar los oy fos ala CQDPCE p TeE de di ) o & u|E g
1 @
2 g8 38 &
) e E ==
- p— [P— [E— Uvexoe Actions e s | 00 pe— J—— el Prse—. unensst wern R [R— MeApRorUETAVE Her | Porcs e et |y e < g8 g 3
1 2 3 45 6 7 8 91011 12
Recibir los escrtos mediante los Porcentaje de quejas y (Ntmero de quejas y En 2021 se atendieron *55"
1 | cuales sehagan del conocimientode | 12 | efcacia | denuncias atendidas con |denuncias atendidasindmero| Porcentae | 4ueiasy denuncias de 'S5 100% Incremento 2 20 Pendiente hasta la[Pendiente hasta Ia PENDIENTE]
hechos presuntamente constitutivos relacion a las que sean de quejas y denuncias presentadas, lo cual evaluacion evaluacion
de infracciones a a Ley Electoral presentadas ante el instituto presentadas) *100 represento el "55/55" 100%
Llevar un registro de las quejas o (Numero de quejas y n 2021 se registraron 55"
denuncias recibidas, con la Porcentaje de quejas denuncias uejas y denuncias de "55" Pendiente  hasta  la|Pendiente  hasta hasta hasta Ia
12 informacién necesaria que permita 1 12 Eficacia uemm;;s b ?S" ; dasy registradas/ntmero de Mensual Porcentaje re“mb‘gasylo ol reresen el 100% Incremento enaaion ealaion oo iutmiuiind PENDIENTE]|
conacer el tipo de procedimiento 0 quejas y denuncias g 1u§%
sancionador que se sustanciard recibidas) *100
Capturar y cargar en el sistema (Nimero de expedientes
13 informético la informacion N 12 | efcaca | POTCentaje de expedientes | cargados en el sistema Vensual porcentaie | NO S€ cuenta con datos para 100% Incremento Pendiente  hasta la| Pendiente  hasta hasta hasta lal PENDIENTE]
correspondiente a las quejas y informético/ndmero g Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
denuncias. expedientes integrados)*100
- Pre 6 anizacion Elaborar los andlisis de riesgo y los
Fortalecimiento del eparacion y org Atender las quejas o planes de seguridad, para el Numero de andlisis de riesgo!
Régimen democratico de Procesos Electorales | g0 ociac nrecentadas otorgamiento de medidas de Andisis de riesgoy plan de | Y Planes de seguridad No se cuenta con datos para Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta asta la|
gimen ! Locales y mecanismos de 'S P! 14 g 3 12 Eficacia elaborados/numero de Mensual Porcentaje ! 100% Incremento A e A PENDIENTE]|
electoral; vinculacion con la mecar ante el Insfituto, de manera proteccion en las quejas y denuncias sequridad elaborados sl Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
1 ivil: Participacién Ciudadana; " que se presenten en materia de P 199800
sociedad civil; cero ¢ A eficaz y conforme al solcitadas.
tolorancia a 1a violencia; Vinculacion con la VPCMRG, en los casos que proceda.
i Sociedad; gestion i
gestién de calidad. Administrativa idéneo.
Solicitar a la UTIGND su colaboracion
resenton o enana de wPCMRG, Numero de sofudes de
2 o Porcentaje de solicitudes de | colaboracion/numero de No se cuenta con datos para Pendiente  hasta la| Pendiente  hasta hasta hasta lal
15 respecto al analisis de riesgo, asi 1 12 | Eficiencia Mensual Porcentaje h 100% Incremento p ‘ ¢ PENDIENTE|
colaboracion lenuncias presentadas por Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
como para integrarias con perspectiva
) MRG*100
de género y la interseccionalidad en
los procedimientos correspondientes
. En 2021 se presentaron "10"
Presentar ala Comision un informe Namero de informes Do b
16 | detallado de las quejas y denunciasy | 1 12 | Efcaca | 'MOMMepresen@dosala |y esenadosinimero de Mensual Porcentaje | "formes de "0 que debian 100% Incremento Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta e hasta e hasta la PENDIENTE|
omision ser presentados, lo que evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
medidas cautelares tramitadas, informes a presentar eniades. ¥
represento el "10/10" 100%
Elaborar y remitir a SE el informe de . En 2021 se remitieron "10"
las quejas y denuncias en términos Informe de quejas y Namero de informes informes de "10" que debi Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta la
17 . e 1 12 | Eficacia remitidos/namero de Mensual Porcentaje 100% Incremento “ ! ‘ PENDIENTE|
e lo dispuesto en el articulo 36 del denuncias presentadas ser elaborados, lo que evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
informes elaborados 6 e 10M0"
Reglamento de Quejas. represento el "10/10" 100%
11 12
Elaborar el proyecto de acuerdo de ) En 2021 se elaboraron "22"
P rckres on & roceamente~ parcenafo dopropusstas de | T S o solstudes de adopcion de Pendente hasta alPendente hasia la|Pendiente hasta a
21 P 1 12 | Eficacia adopcion de medidas Mensual Porcentaje | medidas cautelares de "22" 100% Incremento ‘- ! PENDIENTE|
ordinario y especial correspondiente de medidas cautelares evaluacion evaluacion evaluacion
cautelares v recibidas, lo cual represents el
para presentarse de manera oportuna solicitadas) * 100 op/an
, 22/22" 100%
ala Comision.
Remitir ala Comisién, por conducto . £n 2021 se remitieron 2 la
de su presidencia, o projcto de parcenaio dopropusstas de | (3108 RIS O oneion do e Pendente hasia a|Pendiente  hasta hasta hasia 12
22 acuerdo de adopcion de medidas. 1 12 Eficacia adopcion de medidas de";’mpues‘as de adopeion Mensual Porcentaje camel:r';s o 5" claboradas, 100% Incremento Cealuaion valuaion o iyt PENDIENTE|
Sustanciar, tramitar y ”‘"e‘a’ssaypf;si"";:"” parasu cautelares remitidas elaboradas) *100 To cual representd el "3/3"
. N elaborar los proyectos de 100%
. Preparacion y organizacion
Fortalecimiento del e procone poetrana | acuerdo de las propuestas
Régime(\ democ'raﬁcn Locales y mecanismos de de adopcién de medidas Realizar las diligencias y acciones (Namero de diligencias y
2 electoral; vinculacion con la| 2 B cautelares en el 53 |que determine la Comision respectoa 12 | Efcacia | POvCentaje de diigencias y | acciones atendidasinimero Mensual porcentaje | NO S€ cuenta con datos para 100% Incremento 19900 Pendiente  hasta la| Pendiente  hasta hasta hasta. lal PENDIENTE]
sociedad civil; cero v_nP e macseana: | procedimiento ordinarioy . Ia adopcion o no de medidas acciones atendidas de diligencias y acciones g Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
¢ g i > b
tolerancia a la violencia; Sociuded g;:u o especial correspondiente a cautelares. solcitadas) *100
gestion de calidad. Admims‘trauva efecto de ala
Comision de manera
oportuna En 2021 se notficaron 3"
Notificar a las partes en el (Namero de notiicaciones propuestas de adopcion de
04 procedimiento correspondiente la N 12 | Efcacia | POTcentaje de notiicaciones | realizadasinimero de Mensual Porcentale medidas cautelares 100% Incremento Pendiente  hasta  la|Pendiente  hasta e hasta e hasta Ia PENDIENTE|
decision de la Comision respecto ala realizadas notiicaciones ordenadas) aprobadas de *3" ordenadas evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
adopcion de medidas cautelares *100 por la Comision, lo cual
represent el "3/3" 100%
Sustanciryremiir los medios de Porcentf de medios de | mpugnacen susanddesy
impugnacion que se presenten porfa | | 1 ) r No se cuenta con datos para Pendiente hasta la| Pendiente  hasta hasta hasta lal PENDIENTE|
25 | ecision de la Comision respecto a la Bficacia | impugnacion sustanciados y | remitdosinimero ;’i‘:‘;g:‘)s Mensuzl Porcentzje Ia linea base 100% Incremento evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
adopcion de medidas cautelares. 'pug 100
11 12
(Namero de proyectos de
Porcentaje de proyectos de resolucion de los
Sustanciar y elaborar el proyecto de i <o
21 et el Prosegiee N 12 | Efcacia | resolucion de procedimientos | procedimientos ordinarios Mensual Porcentae | VO 5© cuentan con daios para 100% Incremento Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta te hasta e hasta la PENDIENTE]
ordinarios de Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
Ordinario Sancionador.
elaborados procedimientos ordinarios
presentados) * 100
. Preparacion y organizacion Sustanciar, tramitar y
rtalecimi | Remitir ala Comisién, por conducto ’
Forlecimento de de Procesos Electorales | elaborar los proyectos de e omeon, por condut (Namero de proyectos de
Régimen democrético |\ o oes'y mecanismos de | resolucién dentro del 32 |resousion dol pocatimanm ontinario| 1 12 | Efcacia | POrcentaje de proyectos de | resolucion remitidasinimero Vensual porcentaje | NO € cuentan con datos para 100% Incremento Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta I PENDIENTE|
electoral; vinculacion conla| oo © ion Ciudadana: edi di P resolucion remitidos de proyectos de resolucion i lalinea base 9600 evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
sociedad Cil Goro articipacion Ciudadana; | - procedimiento ordinario sancionador y presentarlo para su elnboradas) 100
toleranciaa la viv olencia: Vinculacién con la sancionador para ser aprobacion.
gestion de calidad, N Sociedad; gestion propuestos a la Comision
: Administrativa para su aprobacién. Realizar las diligencias y acciones (Namero de diligencias y
33 | Quedetermine la Comision respecto | 12 | Efcacia | POCentaie de diigencias y | acciones atendidasinimero Mensual Porcentae | Vo 5¢ cuentan con daios para 100% Incremento Pendiente  hasta la| Pendiente  hasta hasta hasta lal PENDIENTE]
§ al proyecto de resolucion del acciones atendidas de diligencias y acciones Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
procedimiento ordinario sancionador solicitadas) *100




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR GRGANO
PROGRAMA Programa Anual de Trabajo de a Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral 2022
RGANO Direccion de
OKETIG) Atender y sustancir 4 ten ante el st 1inde dorcerte rerade lectoraes, A a fares;elaborar los aa capPee Teea 4 £ ow E g
i endery sustanciar las quejas y denuncias que se presenten ante el Instituto, e fin de dar certeza juridica simismo, proponer de elaborar los proy P o ) gE &5 &
& 8 & E 2z
e E 5|5
] S
uner DE s 0 DE FRECUENCIA DE META PROPUESTA s META [ PORCENTAIE CUMPLIDO # < 5 8 8 2
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBIETIVO ESPECiFIcO o AcvioD s | mesenau| | meOBE INDICADOR METODO DE cALCULO e | unoa0 oe mepioA UNEn Base mETA TENDENGIA PRESUPUESTO esTATUS & S &
Informar a la Comision respecto de la Namero de informes
3 Informes presentados a la " No se cuentan con datos para Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta
34 sustanciacion del procedimiento 1 12 | Eficacia plsiie presentadosinimero de Mensual Porcentaje bty 100% Incremento it st fntning PENDIENTE|
ordinario sancionador. informes a presentar
4
Sustanca  ntegrar s expecientes porentafods eqedentes de | GOILERCE SO En 2021 se tendern °45
41 |en materia del procedimiento especial | 1 12| Efcacia | Procedimientos especiales | inoggogmimero de Mensual Porcentaje | Procedimientos especiales de 100% Incremento Pendiente - hasta  la|Pendiente  hasta « « PENDIENTE|
o omador sancionadores sustanciados e| 1 SR IITE0 (8 46" presentados, lo cual evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
integrados P! S represents el "46/46" 100%
presentados) *100
Remitir al TEEBCS los expedientes . .
de procedimintos ospeciales pacenaede Expednte de| L C0R R I Foccdimicnos expecles de Pendierte hasta a| pendinte  hasta hasta hasta
imiento del i6 izacion | Sustanciar e integrar los 42 sancionadores en los tiempos. 1 12 Eficacia | procedimientos especiales | °P" Mensual Porcentaje | PTO°edI P 100% Incremento I t I ! PENDIENTE]|
d ep: Y expedientes que se establecidos en la normatividad ‘sancionadores remitidos de procedimientos 32" admitidos, lo cual evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
Régimen democrético de Procesos Electorales d licabl presentados) *100 represent6 el "32/32" 100%
electoral; vinculacion con la | Locales y mecanismos de | Presenien en materia def aplicable
4 o § N especial 10500
sociedad civil; cero Participacién Ciudadana; .
¢ - : A sancionador y remitirlos al . En 2021 se atendieron "5"
tolerancia a la violencia; Vinculacién con la Atender los requerimientos y (NGmero de requerimientos y
6 TEEBCS de manera actuaciones solicitadas por el actuaciones requerimientos y actuaciones
gestion de calidad. Sociedad. expedita. P Porcentajes de requerimientos 0 de "5 requerimientos y Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta
pedita. 43 | TEEBCS relativo a los expedientes de| 1 12 | Eficacia realizadasinumero de Mensual Porcentaje 100% Incremento " “ " ‘ PENDIENTE|
y actuaciones atendidas actuaciones solicitadas por el evaluacin evaluacion evaluacion evaluacion
procedimientos especiales requerimientos y actuaciones Py ¢
B S, lo cual representd
sancionadores solicitadas) *100 ey 1000
Informar a la Comision respecto de Niimero de informes En 2021 se presentaron "10"
44 | sustanciacion de los expedientes en | 12 | efcaca | Momespresentadosala | SRS EITE Mensual Porcentae | IMorMes de 10 que debian s Incremento Pendiente  hasta  la|Pendiente  hasta e hasta e hasta PENDIENTE]
‘materia del procedimiento especial Comision oo s rosanar ser presentados, lo que evaluacin evaluacion evaluacin evaluacion
sustanciado. P represents el "10/10" 100%
5
Capturar y cargar en el sistema la .
inormacign corespondiene aas Porcente sy | ginunios copuradas No s cuentan on s pra Penderte hasta a|pendnte  hasta
5.1 quejas y denuncias, la sustanciacion 1 12 Eficacia denuncias capturadas y S cap! Y Mensual Porcentaje h P 100% Incremento h ! I PENDIENTE|
cargadas Inimero de quejas Ialinea base evaluacién evaluacion evaluacién evaluacion
de los procedimientos sancionadores cargadas en el sistema u
Nosta a cadena mpugnativa. y denuncias recibidas) *100
Fortal o del Realizar el analisis para el desarrollo (NGmero de actividades
Fortalecimiento del de la version 2.0 del SIQDE conforme Porcentaje de actividades realizadas/numero de No se cuentan con datos para Pendiente  hasta  la|Pendiente  hasta hasta hasta
Régimen democrético 52 1 12 | Eficacia 3 Bimestral Porcentaje ‘ 100% Incremento " “ " " PENDIENTE|
g Operar el Sistema a los requerimientos y necesidades realizadas por la Direcci6n actividade: lalinea base evaluacin evaluacion evaluacin evaluacion
electoral; vinculacion con la " . 6 )
5 ! Gestién Administrativa Informético de quejas y de la Direccion programadas)*100
sociedad civil; cero
§ denuncias
tolerancia a la violencia;
gestion de calidad. Participar en reuniones de trabajo que (Nimero de reuniones
Ia Comisién convoque para el ,
L atendidasinimero de No se cuentan con datos para Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta
1 12 PENDIENTE|
53 seguimiento en o andlss para el Eficacia Reuniones realizadas reuniones programadas) Bimestral Porcentaje pribediog 100% Incremento jistiend ealaion oo it
SIQDE. 100
numero de informes
Informar a la Comision respecto del Informes presentados a la No se cuentan con datos para Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta
2 12 PENDIENTE|
54 funcionamiento del SIQDE Eficacia Comision presentadosinumero de Bimestral Porcentaje lalinea base 100% Incremento evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
informes por presentar
6
Gestionar ante la UCS del Instituto el
desarrollo del Sistema Informatico del
Registro Local (NGmero de revisiones
Porcentaje de revisiones " No se cuentan con datos para Pendiente  hasta  la|Pendiente  hasta
PENDIENTE|
61 6 8 | Eficacia A realizadasinimero de Bimestral Porcentaje pribediog 100% Incremento jistiend ealaion jistend it
revisiones programadas)*100
Realizar en su caso, pruebas de numero de informes
62 |escitorio solcitadas por la UCSI s 10 | Efcaca | 'Momespresentadosala | SEEACE NRTSS mensual Porcentae | VO 5€ cuentan con datos para 100% Incremento Pendiente  hasta  la|Pendiente  hasta e hasta e hasta PENDIENTE]
respecto al funcionamiento del Comision Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
e cona! informes por presentar
Recibir & implementar el Sistema
6 Informatico del Registro Local
Optimizar la integracion, 63 1 12 | Eficacia | Implementacion del sistema | Implementacion del sietema anual sistema | No se cuentan con datos para 100% Incremento Pendiente  hasta  la|Pendiente  hasta e hasta e hasta PENDIENTE|
Fortalecimiento del Vinculacis . funcionamiento, implementado Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
. h inculacién con la e
Régimen democrético et Gostion y
electoral; vinculacion con la oeenan .| conservacion del registro Registrar, actualizar y custodiar la
cociodad civil cero | Administrativa y Vinculacion local de personas informacion del Sistema Informatico
p . con el Instituto Nacional del Registro Local (Namero de revisiones
tolerancia a la violencia; Electoral sancionada por VPCMRG a| ¢ 4 1 12 | Efcaca | Porcenmde de fevisiones realizadasinimero de Bimestral Porcentaje | N0 € cuentan con daios para 100% Incremento Pendente  hasa la|Pendente  hasia  la|Pendinte hasia lal Pendiente  hasia PENDIENTE|
gestion de calidad. (ravses(de\ des'alro\!(: deun evisiones programadasy 100
istema informatico.
Participar de las reuniones (Nimerode euniones N . s . o pen . . o L
convocadas por la UTCE del INE para| atendidasinmero de 0 se cuentan con datos para endiente  hasta la|Pendiente  hasta asta asta la PENDI
65 |convocadas porla UTCE del 1 12 | Eficacia Reuniones realizadas reuniones programadas) Bimestral Porcentaje bty 100% Incremento it it jiteind Pt ENDIENTE
relacionadas al Sistema Nacional y *
Local de Registro.
Informar a la Comisién respecto del Nmero de informes
" No se cuentan con datos para Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta la
PENDI
66 funcionamiento del Sistema del 1 12 | Eficacia Informes elaborados presentadosinimero de Bimestral Porcentaje s o 100% Incremento jiteind i it Pt ENDIENTE
Registro Local. informes a presentar

7 12 3 45 6 7 8 9101112
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vinculacion con la sociedad
civil; gestion de calidad.

Cultura civica

Vinculacion con la sociedad
y Gestion administrativa

Promover activamente el

cumplimiento de las metas

asignadas por el Instituto
Nacional Electoral a los
Miembros del Servicio

Profesional Electoral
Nacional adscritos a la
Direccion.

como las tesis y jurisprudencias
emitidas y notificadas por la Sala
Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de Ia Federacién.

Supenvisar y verificar el cumplimiento
de las metas individuales y colectivas
que designe la Direccion Ejecutiva del
Senvicio Profesional Electoral Nacional

elaborados

informes a presentar

(NGmero de metas

cual represents el “10/10"
100%

PROGRAMA
GRANO Direccion de
Z:’:{L’:‘: Atender y sustanciar las quejas y denuncias que se presenten ante el Instituto, a el fin de dar certeza juridica al teria de nfr Electorales. Asimismo, proponer de lares; elaborar los proy; 05 a la CQDPCE p TEE de. di
unA e FRECUENCIA DE META PROPUESTA VS META | PORCENTAIE CUMPLDO
NowERo PoLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBIEVO EspiciFico e o AcTDRD s |meswa | - neooe INDICADOR MET0D0 OE cALcuto ECUSNIADE | unioaD o eDIDA Unea sas e TENDENGIA PRESUPUESTO esTatus
(Nimero de proyectos de
actos, acuerdos y En 2021 se elaboraron *32"
Elaborar los proyectos de actos Porcente de proyectos de resoluciones proyectos de actos, acuerdos
71 administrativos, acuerdos y 1 12 | Eficacia ctos, acuerdos y elaborados/nimero de Bimestral Porcentaje y resoluciones de "32" 100% Incremento Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta asta fal PENDIENTE|
evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
resoluciones de los asuntos remitidos. resoluciones elaborados | proyectos de actos, acuerdos solicitados por SE, o cual
y resoluciones solicitados) represent el "32/32" 100%
Atender las solicitudes que
Fortalecimiento del Vinculacién con la haga la SE a la Direccién Informar a SE los resultados Niimero de informes En 2021 se presentaron "10"
Régimen democratico sociedad, Gestion para el andlisis y la atencion obtenidos en la atencion de los Informes de los proyectos " informes de "10" elaborados, Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta ta ta
electoral: vinculacion con | , 08 d 72 1 12 | Eficacia presentados/ntmero de Bimestral Porcentaje orados, 100% Incremento
7 ectoral; vinculacion con a | SR SRR o asuntos de su asuntos remitidos y enviar los claborados. e Io cual represents el "L0/10° 9000 evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
sociedad civil; cero competencia y elaborar los proyectos correspondientes. P 100%
; | con el Instituto Nacional
tolerancia a a violencia; proyectos de actos
L 0 Electoral
gestion de calidad. administrativos, acuerdos y
resoluciones. Elaborar y remitir a SE el informe del
estado que guardan los medios de
impugnacion, quejas y denuncias ylo Namero de informes En 2021 se presentaron “10"
idas cautelares atendidas, asi Informes de los proyectos ! informes de "10° realizados, lo Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta asta ta
73 1 12 | Eficacia presentados/ntmero de Bimestral Porcentaje 100% Incremento ) ‘ )
evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion

Promocion de la cultura civica y
democrtica y participacion
ciudadana; la

ciudadana para la socieda
reparacion y

organizacion de Procesos

Electorales y mecanismos de

Participacion Ciudadana; y
Gestion administrativa

Cultura civica y participacion

confianza de la sociedad
sudcaliforniana; Consolidar la
transversalidad de la igualdad
de género y la inclusion;
Fomento del uso de la
tecnologia en los procesos de
trabajo.

Promocion de la cultura civicay
democratica y partcipacion
ciudadana; Incremento de la

P de manera clara y

especifica la atencion y

respuesta a las solicitudes de

informacion pblica tumadas
por la DTAISPE

del INE & las y los Miembros del Porcentaje de metas individuales y colectivas
Senvicio Profesional Electoral Nacional 2 oS Y No se cuentan con datos para Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta asta ta
81 ! 1 12 | Efcacia | indviduales y colectivas | cumplidasindmero de metas | Bimestral Porcentaje ) 100% " ‘ " !
adscritos a la Direccion, lo anterior de Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion
cumplidas asignadas durante el
conformidad con los lineamientos
< ! periodo) * 100
parala evaluacién del desempefio de
las y los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del
Institto,
Realizar a evaluacion del desempefio ; (Nimero de funcionarios
de las y los miembros del Servicio Evaluacion de desempefio de | o, adosmumero de 1o se cuentan con datos para Pendiente  hasta la|Pendiente  hasta hasta hasta la
82 1 10 | Efcacia |  los miembros del SPEN anual Porcentaje : 100% " ‘ " !
Ia linea base evaluacion evaluacion evaluacion evaluacion

Profesional Electoral Nacional
adscritos a la Direccion

adscritos  la Direccion.

funcionarios designados para

evaluacion) * 100

Objetivos Transversales

&
&
=
5}
]

FEBRERO
AGOSTO
SEPTIEMBRE

NOVIEMBRE
DICIEMBRE

1 2 3 45 6 7 8 91011 12

11 Responder dentro de los plazos i (Solicitudes atendidas y De 14 solicitudes turnadas por la|
establecidos  las  solicitudes  del Solicitudes de informacion | o o iiag on el plazo de 10 DTAISPE en 2021, se atendieron En hayan tenido licitud Y | solicitudes tumadas porla |  Valor de célculo 1/ | meta alcanzada / meta
11 [informacion en materia de 1 12 | Eficiencia | atendidas enlos plazos | /P L Bimestral Solcitudes . 100% Incremento solcitues se puede dejar como linea. | respondidas en el plazo de. P ! 100 PENDENTE
5 dias/Solicitudes turnadas por la 14 solictudes dentro del plazo " DTAISPE Valor de céleulo 2 propuesta
y acceso a la informacién relativa a Ia establecidos. " c : ase que se va a cumplir al 100% 10 dias
s DTAISPE)*100 de 10 dias, o que represento ol
Direccion.
100%
, De 0 caniidad de solicitudes
) (Solctudes de casifcacion de ot oe
1.2 Clasificar, en su caso, Ia informacion| nformacién sometidas a Solicitudes realizadas al
. incluian documentos por os que c
Solicitada  que  contenga  datos Solcitudes de clasificacionde | DTAISPE/ Solcitudes e Pt s e En hayan tenido | Solciuc Valordo cileulo 1/ | meta acanzada/ meta
12 [personales, confidenciales o reservados| 1 12 | Efcacia | informacien remiidasala | realizadas al areaque incluyen | Bimestral Solcitudes : 100% Incremento solcitues se puede dejar como linea. | de informacion sometidas | documentos por s que se ; 100 PENDIENTE
: Se remitieron 0 cantidad de Valor de céleulo 2 propuesta
para ser sometida ante el Comite de DTAISPE documentos por s que se base que se va a cumplir al 100% ala DTAISPE debe soliciar la
Solicitudes de clasifcacion de 2
Transparencia del intio. debe solciar la clasifcacion
AN nformacien a la DTAISPE, lo
que representd el 100%
W : 23456 7 8 9101112
21 Generar la. informacion pblica A consideracion esta actividad es
" ; De 19 formatos que s
respecto a a Direccion, enlos formatos y| (Nomero de formatos o formalos QU S o similar a la iguiente y se replica Nmero de formatos
términos establecidos para la Plataformal Formatos de informacién pblica| elaborados en version piblica / P ) Entiendo, por el nombre de la actividad, Namero de formatos Valor de calculo 1/ | meta alcanzada / meta
21 I 10 | Efcacia . Trimestral Formatos 21, se elaboraron 19 100% Incremento elaborados en ver ; 100% PENDENTE
Nacional de Transparencia y que serd| compilados. nimero de formatos ! ¥ por la Construccién del indicador, que ° compilados Valor de céleio 2 propuesta
W versiones pblicas, lo que piblica
publicada en el minisito web de compilados)*100 b esta actividad es previa a a siguiente,
represents el 100% v
ransparencia del Instituto por tanto, no seria duplicidad.
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PROGRAMA
GRANO Direccion de Quej
oBIETIVO w o
omenvo Atendery sustanciar as quejas y denuncias que se presenten ante el Instituto, a el fin de dar certeza juridica sl veri de inf lectorales. Asmismo, proponer de Jores; labarar o proy los a1 CQDPCE p TeE de d o o & u & &
3
& 5 = 8 = S
= S & 2 & g
8 ¢ EE 38
unA e FRECUENCIA DE META PROPUESTA VS META | PORCENTAIE CUMPLDO i & g
NowERo PoLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBIEVO EspiciFico e o AcTDRD s |meswa | - neooe INDICADOR MET0D0 OE cALcuto ECUSNIADE | unioaD o eDIDA Unea sas e TENDENGIA PRESUPUESTO esTatus & S =
PR Confianza de fa sociedad e
ety | o St | s s s
19: transversalidad de la igualdad P y
Electorales y mecanismos de el portal institucional, relativo de
Participacion Ciudadana; y de géneroy Ja inclusion; Ia Direccion.
Gestion administrativa. Fomento del uso de la
tecnologa en los procesos de
; En caso de que o se haya medido el
22 Actuaizar periedicamente en la PNT Nimero de fracciones De 19 fracciones por las cuales ;
. ! cumplimiento del ejercicio 2021, ynose| . Nimero de fracciones
y en el MSI de transparenca, I Fracciones actualizadas enel | actualizadas en el mes de se soliit actualizacion durante Nimero de fracciones \
. ! pueda hacer el comparaiivo, se puede solictadas parasu | Valor de cdlculo 1/ | meta alcanzada / meta
2 iormacién  corespondiente a fas| 1 10 | Efcacia ero de Trimestral Fracciones | el ejercicio 2021, se actualizaron 100% Incremento actualizadas en el mes d ) 10 PENDENTE
" " indicar que no se cuenta con datos, o actuaizacion por la Valor de céleulo 2 propuesta
fracciones al articulo 75 de la Ley de porla DTAISPE racciones solictadas para su 19 fracciones, 1o que represento cumplimiento
s bien, se puede dejar como linea base DTAISPE
Transparencia actualizacion por la DTAISPE
que s va a cumplir el 1005
31 Participar en la capaciacion al (Cursos de capacitacion
3 ap: Total de cursos de capacitacion |  asistidos por cada érea del Para 2022, se espera realizar 3
personal del _instiulo _(enlaces asistidos por cada drea del | instituto impartdos por la UTA / acciones de capaciacion, con
1 Colaborar con la Unidad archivo), en temas relativos a la gestion| 6 10 Eficacia P P: P Anual Capacitaciones ap g 100% Incremento 0.00 0.00 100 PENDIENTE
Solaborar con la Unidad archivo), en relativos a instituto imparidos por fa cursos de capacitacion na asistencia de enla
enica de Archivo en documental, e Unidad Técnica de Archivo artidos por la UTA ! archivo institucionales el 100%6
rabajos relativos a la .
" Vineulacién con la sociedad cvil b e personal del Instiuto)*100
Gestion administrativa ; capacitacion y clasificacion de
y Gestion de calidad
los documentos concerientes a
los archivos de tramite,
concentracion e histérico. 32 Cepurar en los  formatos Formatos establecidos por fa
establecidos por la Unidad Técnica de elaborados conla Para 2022 se espera que las
Archivo, Ia_informacion relaiva a Ia informacien del area respecto a | (Formatos remitdos con éreas remitan con informacion a
2 32 iy . ° 12 Eficacia P informacién a a UTA  formatos Semestral Formatos 100% Incremento 000 0.00 100 PENDIENTE
clasificacion de los archivos de Tramite, Iainformacion de archivo de 12 UTA el 100% de los formatos
Solicitados por a UTA)'100
Concentracien & Historico de  Ia rémite, concentracién e que sean solcitados por esa.
Direccion. st
4 6 7 8 910 11 12
£n 2021 se remitieron en tiempo
41 Cumplir con la remision de Canidad de formatos remitdos| yforma 2 formatos con Cantidad de formatos \
Oporturidad en a remisién de la| en tiempo y forma / Canidad Canidad de formatos | Valor de célculo 1/ | meta alcanzada / meta
1 41 |inomacion que se esipue en el 4 7 | Eicacia Anual Porcentaje | informacion ala DEAF, de 2 100% Incremento remiidos en tempoy PENDENTE
iformacién e formatos solcitados por la Solicitados porla DEAF | Valor de calculo 2 propuesta
Cronograma de actividades. formatos solictados, 0 que ma
DEAF
represent el 100%
£n 2021, a fecha programada
Fecha en a que se presenta el para la aprobacion del
42 Elsborar el anteproyecto d Oportunidad enla elaboracion | proyecto para su aprobacion - ' anteproyecto de 2022 en el Fecha enla que se Fechaenquese \
de egresos de la Direccion, Dias de , programa su aprobacion |  Valor de calculo 1- | meta alcanzada/ meta
2 42 | 7| Eficiencia | del Anteproyecto de presupuesto| Fecha en que se programa su Anual cronograma de actividades fue 0dias Reduccion presenta el proyecto para ! PENDENTE
en atencion a la solcitud de la Secretaria ) calendario os fue c enel cronogramade | Valor de célulo 2 propuesta
aprobacién en el cronograma el mes de ulio y se aprobd el dial u aprobacion
Ejecutva. de actividades 30 de ulo, teniendo cero dias actividades
Elaborar el anteproyecto de Julio,
Geston Vinculacion con la sociedad civil| Presupuesto de Egresos y el
y Gestion de calidad | Programa Operativo Anual 2023,
(POA) de la Direccion. £n 2020, lafecha programada
Fecha en la que se presenta el ara a aprobacion del
43 Eaborar el anteproyecto de
proyecto para su aprobacién - anteproyecto de 2022 en el Fecha en la que se echaen a que se
P Anual de | u lael ol Valor de célculo 1+ | meta a /et
3 ag  [Fowma de operamo amal ve b, | ;| crana | Goounemeniesabonion | ESRCSNITN | e Dimsde | oogana doacongaes e | odias Redusion presnat oy s | resaa tprvsto pra | VA decul- | mea snzacemeta eenpienTe
Pt aprobacion en el cronograma el dia 29 de Juoy se aprob el su aprobacion su aprobacion
! dia 30 de i, eniendo un dia
de desase.
£n 2021, a fecha programada
Fecha en a que se remite la para la aprobacién del Fecha enla que s remite
4.4 Presentar el proyecto de presupuesto Oportunidad en a entrega del | oconvacign del proyecto para Dias de anteproyecto de 2022 en el \ la presentaciondel | Fecha lmite que se debe | Valor de célculo 1- | meta alcanzada/ meta
4 44 |de egresos y Programa Operativo Anual] 6 7| Eficiencia | Presupuesto de Egresos y del : ° Anual cronograma de actvidades fue Reduccion ! PENDENTE
/ Su aprobacion - Fecha limite calendario " ! proyecto para su aprobar Valor de céleulo 2 propuesta
de Ia Direccion. Programa Operaiivo Anual robacin - Fecha i el dia 20 de juiioy se aprobo ol oyecto para
a b dia 30 de julio, teniendo un dia o
de desfase.
6 7 8 910 11 12
Elaborar y presentar el ,
N Gestion administrata | Vineulacion con a sociedad civ| ~ anteproyecto de programas 51 |51 Avrobar el proyecto de Progiamal 1, = cicacia | Programa Anualde Trabajode | Anteproyecto aprobado J— bocumento | maerciclo 2021 se aproboel 1o cremeno | Anteproyecto aprobado | Anteproyecto elaborado |  VaIor decdlcuo 1/ | metaalcanzada/ meta w PENDIENTE
y Gestion de calidad anuales de trabajo 2023 Anual de Trabajo de la Comision. la Direccion. Anteproyecto elaborado*100 o ;‘UU% P proyecto ap! proye Valor de calculo 2 propuesta.
correspondiente  la Direccion.
W2 6 7 8 910 11 12
Culura civica y participacién | Promocion de a cultura civicay 61 Proporcionar contenidos para Namero de material informativo| £n 2021 se realizaron 2
Elaborar contenidos para Materi idos por | . N i
ciudadana para la sociedad | democrética; Vinculacion con la|  Le0 T SN oS PR elaborar materiales que contribuyan ala e eavbora | elaborado y aifuncido por i solciudes de elaboracion de Incremenar Ia difusion de las Nimero de materal | NTE0 SN | o/ | meta acanzada/ meta
1 sudcalformiana; Vinculacion con | sociedad; Igualdad e inciusion; | 407 0° la aetvdades 61  [difusion de las acividades de la| 1 12 | Efcaca | Dreceiona iadCSpaala | icsnumerode inormacion Bimestral Porcentale | materiales de difusion aa JCS, 100% Incremento dades (Direccion, Jefatora, borday antita Valor de calouo 1 P 100 PENDENTE
la sociedad; Innovacion y Modernizacién e innovacién G 1a D Y Direccion y remitifos a la Jefatura del nitaicies do st elaborada y emitida por la de las cuales la JCS atendi6 el Unidad) difundido por la JCS :
mejora de procesos institucional competencias de la Direccion Comunicacion Social (Direccion, Jefatura Unidad) 100%
. 1 6 7 9 10 11 12
Nomero de casos del personal
De X cantidad de casos
71 Contibur en las acciones del irea que determinen como ; Namero de casos
Reporte de casos que se ! detectados, se reportaron Y Nomero de casos del
I cumplimi N i Valor de célculo 1./ I
1 encaminadas ol cumpiimiento de la) o 12 | Efcacia | determinen como de riesgo de | 4 1e5g0/Nimero de casos Bimestral | Casos de riesgo | canidad de casos de personal 100% Reduccion | $ personal del drea que | ¢POriados como deriesgo| - Valor de célculo 17| meta alcanzada  meta 100 PENDIENTE
Norma Ofical Mexicana NOM-035-STPS| e e e de | reporiados como de riesgo iy ometatosi e o e o]  dea determinada para | Valorde cculo 2 propuesta
2018 érea determinada para su e su atencion
atencion
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PROGRAMA Programa Anual de Trabajo de a Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral 2022
ORGANO Direccon de Quej
oBlETVO = Yow
i Atendery sustanciar las quejas y denuncias que se presenten ante el Instituto, a e in de dar certeza juridica al teria de Inf Electorales. Asimismo, proponer de lares; elaborar los proyectos de los 1os 1 CQDPCE p TeE de d ) el =] E
g
£ AE B
& = g &
e £ & 3
] S
uner DE FRECUENCIA DE META PROPUESTA VS META | PORCENTAJE CUMPLIDO. g < 5 8 8 2
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBIETIVO ESPECiFIcO o AcvioD s | mesenau| | meOBE INDICADOR METODO DE cALCULO e UNIDAD DE MEDIDA UNEn Base mETA TENDENGIA PRESUPUESTO esTATUS & S &
Colaborar con las acciones para
Gestion de los recursos | Gestion de calidad; Igualdad e gegiﬁ?m:f:::.ﬁfaﬁ:ad
manos, Gestion inclusion; Fomento de una H
" de| "Cutum o dirigidas al personal del Instituto
en atencion a las Normas
normatividad enfocada a las personas. 7.2 Contribuir en las acciones| i
Oficiales Mexoanas 03512018 y encaminadas a la certificacion en cuanto anivil fﬂf:ﬁ:i;?z‘z’;‘:‘m Nimero de capacitaciones D;:gf:;‘:’ﬂ:":; e Nimero de capacitaciones
025/2015. a la Norma Mexicana NMX-R- ozs scm- . realizadas / Nmero de Acciones de Numero de capacitaciones rogramadas en Valor de calculo 1/ | meta alcanzada / meta
2 5 12 Eficacia i i 00% PENDIENTE
72 2015 en lgualdad Laboral e anestohy | capaciaciones programadas Bimestral capactacion | 00 BT o0 e B ncremento realizadas cumplimiento a lanorma | Valor de calculo 2 propuesta 100
Disciminacio dirgda & personal sl en cumplimiento de la norma :
Do norm: represent6 el 100%
8 2 7 8 910 11 12
8.1 Mantener actualizada la informacion
de las sesiones de los Grganos del Actualzacion de la informacion | Dcumentos aclualizados en el Se espera que el olal de Canidad de documentos B}
1 SISE por parte de la DEECCE / documentos presentados en las Documentos actualizados Valor de calculo 1/ | meta alcanzada / meta
: 81  [insttuto en el sitio web oficial, a través| 1 12 | Efcacia | delas sesiones de los rganos Bimestral Documentos 100% Incremento presentados en las sa11 PENDIENTE
Verificar que la informacién de e e e iy e e de documentos. sesiones sean registrados en el n el SISE e Valor de calculo 2 propuesta
cut ar N e la cult la Direccion se mantenga Py 9 presentados en las sesiones SISE, lo que representa el 100%
utura civica y participacion | Promocion de la cultura civica y
ciudadana para la sociedad | democratica; Vinculacion con la | 2CUaizada y vigente en el sitio
web Institucional, con el in de
Vinculacion con | sociedad civl; Igualdad e
: p dar cumplimiento a los
la sociedad; Innovaci6n y Inclusi6n; Modernizacin e o
; principios de certeza, maxima Material eclasificado al Se espera que el total del
mejora de procesos innovacin institucional o
publicidad y de acceso a la 5.2 Vigilar la vigencia de Ia informacionl apartado histérico en el sitio ‘material que cumpla con su Material reclasificado al
informacion publica. kcaca en o Sto web istuciona) o existera de Inormacon 1o | e nstiucional, que se apartado histérico en el | ayerial que se solicito ala|  Valor de célculo 1/ | meta alcanzada / meta
2 8.2 zwesw ndionts 1 12 Eficacia enelsitioweb| publico n su Bimestral Materiales 100% Incremento sitio web institucional, que a Dropesta 9411 PENDIENTE

Innovacion y mejora de
procesos

Contribuir con el desarrollo de la
vida democratica, fortaleciendo
el régimen de partidos politicos,

Gestion de calidad;
Modernizaci6n e innovacion
institucional

1
2

10
1
2

11
1
2

12

y
la participacion ciudadana
mediante los mecanisms
establecidos en la normatividad,
garantizando el ejercicio de sus

derechos.

Vinculacion con la Sociedad

Innovacién y mejora de
procesos

Fortalecimiento del régimen
democratico electoral

Vinculacion con la Sociedad
Civil

Gestion de Calidad

Estructurar los de

direccioniunidadjefatura.

9.1 Elaborar el catélogo de procesos|
sistemas y servicios del Grgano mediante|

institucional de la DEECCE

Catalogo de procesos, servicios

vigencia Vaterial llue se
solicit ala DEECC
reclasificar

Catdlogo de procesos.
rado / Diagnéstico

al
correspondiente en el sitio web
i 1, lo que

100%

un diagnéstico para la
identificacion de los procesos,
servicios y sistemas del 6rgano,

se publico y que cumpli6.
con su vigencia

DEECCE a reclasificar

Diagnésiico efectuado para|

Valor de calculo 2

planeacion institucional en el
respectivo ambito de
competencia de cada area del
Instituto.

Coadyuvar con la DEPPP en el

proceso de constitucion de
partidos poli

Coadyuvar con la DEOE con las
acciones que contribuyan a la
elaboraci

electoral del Proceso Local
Electoral 2020-2021.

Coadyuvar con la DEOE para
generar la hemamienta que
permita crear mecanismos de
prevencion, identificando y
visualizando los principales
Factores de Riesgo en los
procesos electorales en nuestro
estado.

Superior del TEPJF con expediente: SUP|
REC.343/2020.

Indigenas y afromexicanas

100

cronograma, lo que representar|
el 100

Catélogo de procesos |  laidentifcacion delos | Valor de calculo 1/ | meta alcanzada / meta
5 6 Bimesiral Documento 00% [ o - PENDIENTE
S [ manioco y i entteasion de 1o lcaca | s et g, | Cocuado paa a dentcackn | Bimest ocumerto | 1 sl decloce i bcremen St ocescs sonidosy | Vo do chcuo? prasveni L
mismos, P d y elabore un catalogo de sistemas del 6rgano
sistemas del 6rgano .,
procesos, lo que representaré el
Se espera que s leve acabola
92 Elaborar los manuales de los| elaboracian de un manual que B}
02 e o e | s 12| encacia | Manuales deprocesos del | Manual de procesos elaborado | Documento | atone sodbe o e e 4 Incremento . Manual de procesos Manual de procesos | Valor de calculo 1/ | meta alcanzada /meta | PENDENTE
6rgano I Manual de procesos requerido 00% elaborado erido. Valor de caleulo 2 propuesta
area, 0 que representara el
100%
2 7 8 910 11 12
e Considera ef minmo e asamoleas
1041 Participar en el desarrollo de las| i Se contempla validar el total conforme al articulo 13, numeral 1,
Nimero de asambleas asambleas que realicen las.
asambleas consiiuiivas programadas a| . inciso a) de la LGPP, siendo . . .
consiituivas, municipales ylo | (Nimero de asambleas organizaciones ciudadanas. Nimero de asambleas | Nimero de asambleas | Valor de célculo 1/ | meta alcanzada meta
101 [solctud  de las  organizaciones| 3 122 | Eficacia s Bimestral Asamblea 100% Incremento suscepible de variacién dado que es . 100 PENDIENTE
disrales programadas por las | - validadas  Nmero de durante 2022, 1o que validadas programadas Valor de calculo 2 propuesta
ciudadanas que pretendan consitirse| 2 facible incrementar ¢l nimero a
. asambleas representaré el 1005)
como Partido Politco Local Solicitud de las organizaciones, o
ucor Colaborar en la revision ] Namero de garantias de
icos locales. e . inf de |
asones capadas medarie i ai“w?f Zﬁiiﬁli"ﬂﬁiﬂﬁgi‘ﬁo. Quimerode garanas do 5o contenpla eaizar 15
02 [ e wvo w4 | 12| e s s | audencncecadasinen | gy | wantage | G SENERSIN | o neemeno Namero de garantasde | Nierodeguantes de | Vlordecéou /| metaaanzada meta [ g pevpienre
garantias de audiencia en el proceso del pamupames en el proceso de o hades) representard el 100% pro
Conctiucion.do. partdes Policos i
Locales. locales
7 8 910 11 12
11,1 Paricipar durante la impariicion del
la  capacitacion sobre el sistem: (Curso de capacitacion
b Gurso de capacitacion sobre el Se contempla impartir un curso
Fomlo de Recplacit do o impartido / Curso de Curso de capacitacion | Curso de capacitaciona | Valor de célculo 1/ | meta alcanzada / meta
111 2 2 i 00% PENDIENTE
(R propuesto po . DEOE. par. Erescn | Fomatode Recopcande | o e o prtp | Mol | Copactacon | decapastacion, oaue . eroments o ot o DEOE | Vardechinioz | ropocon
desarrolls de Ta Memoria Elecoral del DEOE ) x 10( P 00%
o o la oot Proceso Local Electoral 2020-2021,
Se realizara a captura de
11.2 Capturar la informacién sobre los| (Temas de la Memoria informacion de los temas
112 |temas aue le compete a la Direccion| s | ercaca | Temas delaMemoria Electoral | Etectoral capturados / Temas mensul correspondientes a la Direcc 100% ncremento Temas delaMemoria | Temas delaMemoria | Valor de célculo 1/ | meta alcanzada/ meta PENDENTE
2 |para la elaboracion de la memorial apturados e la Memoria Electoral a capturados | del Formato de Recopicion de Electoral capturados. Electoral a capturar Valor de calculo 2 propuesta
electoral, capturar ) x 100 Informacién, lo que representara
el 100%
7 8 910 11 12
Se dentifcara las variables y
12.1 Proporcionar las posibles variables| Variables y factores de riesgo Variablesy | actores de iesgo que afectan
facores de riesgo identiicadas por la Variables y factores de riesgo | remitidos a la DEOE  Variables| las actvidades durante ¢l Variables y factores de | Variables yfactores de | Valor de calculo 1/ | meta alcanzada / meta
w1 [ 9 10 i i i 00% PENDIENTE
Direccion, para que la DEOE desarroll] Eficacia | geniicados por Ia direccion yfaciores de riesgo mensual actores e nes9°|  desarrollo de os procesos B ncremento tiesgo remitidos ala DEOE|  riesgo dentifcados Valor de céleulo 2 pu %
el Mapa de Riesgo, dentifcados ) x 100 clectorales, o que representara
el 100%
8 9 10
131 Cumplr con la remision del Informacion del cumplimiento de | (Actividades realizadas / Actvidades ::“;z"a‘;’:s’efa“;'a:f:i"\a; Valor de célculo 1/ | meta acanzada / meta
131 |informacién que se estipule en el 2 3 Eficacia | actividades programadas en el | Actividades programadas) x mensual P . 100% Incremento Actividades realizadas | Actividades programadas ! 50 PENDIENTE
programadas | cronograma, lo que represenard| Valor de calculo 2 propuesta
cronograma do aciidades cronograma 100 e
32 Colaborar con tabajos el
preparacion para el desarrollo de Ia
Consulta Previa, Libre e Informada Colaboracion en acthidades |y i ealizadas | Se espera realizar todas las
Personas, Pueblos y Comunidades| para el desarrollo Actvidades | actividades plasmadas en el Valor de clculo 1/ | meta alcanzada / meta.
132 h 2 4 tvidad 00% ; PENDIENTE
Indigena: fromexicanas. Eficacta | ™ de a Consuita a Personas mensual programadas E ncremento Actividades realizadas | Actividades programadas | - yajor ge calcuio 2 propuesta °
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PROGRAMA Programa Anual de Trabajo de la Direccion de Quejas y Denuncias y de Procedimiento Contencioso Electoral 2022
ORGANO Direccon de Quej
oBlETVO = Yow
i Atender y sustanciar Ias quejas y denuncias que se presenten ante el Insituto, a través del e in de dar certeza juridica al teria de inf Electorales. Asimismo, proponer de ala lares; elaborar los proyectos de los 1os 1 CQDPCE p TeE de d ) el =] E
g
& 5 = 8 = S
z o & g -1
e E s S
] S
uner DE FRECUENCIA DE META PROPUESTA VS META | PORCENTAJE CUMPLIDO. g < 5 8 8 2
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBIETIVO ESPECiFIcO o AcvioD s | mesenau| | meOBE INDICADOR METODO DE cALCULO e UNIDAD DE MEDIDA UNEn Base mETA TENDENGIA PRESUPUESTO esTATUS & S &
133 Colaborar con trabajos de|
preparacion para el desarrollo de cada
i i [ s
onsua ‘;"’:"“"mi‘;“z'rjl‘;" ge Colaboracion en actidades. |\ oo eaiadas Se espera realizar todas las
3 Coadyuvar con las actividades 133 |Personas con Discapacidad en relacién| 2 4 Eficacia | Piogramadas para el desarrollo | gigaes programadas) x mensual Actvidades |  aclividades plasmadas enel 100% incremento | $ Actividades realizadas | Actividades programadas |  VAor de célculo L/ | meta alcanzada  meta 100 PENDIENTE
uvar o s actvida Personas con Discapacidad e relecion de la Consulta para Personas orog programadas | cronograma, Io que representard Valor de calculo 2 propuesta
para el desarrollo de cada i
consulta previa,libre & Electoral de Baja Calfornia Sur_con| con Discapacidad el 10
informatia on atoncion & lo expediente: TEEBCS-JDC-092/2021 )
Vinculacién con la sociedad Igualdad e Inclusion requerido por los Organos ACUMULADOS
Jurisdiccionales con base a las 134 Cumplr con el porceniaje del Consula previa,
o SUP-REC, participacion ciudadana solicitado por Ia Srsapers | s .
sentencia SUP-REC-34312020 fbre e nformada | Se espera que el total de
343/2020, TEEBCS-JDC- Complimiento del porcentaje P aPersonas, itad: d Valor de caloulo 1/ | meta alcanzada / meta
4 09212021 y ACUMULADOS. 134 5 6 Eficacia | solicitado en la sentencia SUP- | consultadas /Numero de mensual Pueblos y porcentaje solicitado en la 100% incremento | $ Personas consultadas | Personas requeridas Vator o chimtin 2 . 0 PENDIENTE
REC-34312020 personas solicitadas) x 100 Comunidades | sentencia SUP-REC-34312020, prop
indigenas y 1o que representa el 100%
affomexicanas
i
135 _Cumpir_con el porcentaje_del e espera que ol ol de
participacion ciudadana solicitado por Ia lue |
sentencia TEEBCS-IDC-09212021 porcentaje 14 Consuta para orcentaje solictado en la Valor de calculo 1/ | meta alcanzada / meta
5 135  |ACUMULADOS 5 3 Eficacia solicitado en la sentencia consultadas / Numero de mensual personas con L4 i 100% Incremento $ Personas consultadas Personas requeridas 100 PENDIENTE
sentencia TEEBCS-JDC- Valor de calculo 2 propuesta
TEEBCS-JDC-09212021 personas solicitadas) x 100 discapacidad
09212021y Acumulados, lo que
representa el 10
136 Coadywar con la SE en [ (nformacion proporcionada por Se espera que se lleve a cabo la
elaboracion de los Informes que se . . o prop b elaboraci6n de un documento " "
O coda una o e e o] Remision de informacion | el area para la elaboracion del RO g Informacion proporcionada | Informacion solictada por oo | e e ada s metm
6 B |} 6 6 Eficacia solicitada por Ia Secretaria informe / Informacién Unico 2Documentos |  TUe P! J 100% Incremento $ or el dreaparala | la JEE para la elaboracion . 100 PENDIENTE
urisdiccionales. factores de riesgo identificadas y Valor de calculo 2 propuesta
Ejecutiva solicitada por la JEE para la > elaboracién del informe delinforme
claboracion del informe) x 100 por cada drea, 0 que
revresentard el 100%
8 9 10
Promocion de la cultura civica y
democrtica y participacion
ciudadana; Incremento de la Fecha en que atiende [a |Respectol peL 2202z I
confianza de la sociedad i i fecha programada para remir [a
s Contribuir en los trabajos 14.1 Cumplir en tiempo y forma con lay Remision de informacion | "Mision e a informacion en informacién requerida para el Fechaen que aliende a | ¢y, on ja que se solicita
1 Organizacion electoral de | sudcalforiana Consoldar la [ 00 ReEo8 09 T8O | remision de informacion que se requieral 12 | eicencia | e oF piomacn, | cumpiimiento al cronograma de| Al Dias de E‘ dias Reduccion remision de la informacion | FE°1™ °0 12 due 56 50 Valor de célculo 1- | meta alcanzada / meta » PENDIENTE
calidad y Gestion administrativa | transversalidad de la igualdad o 9 por parte de Secretaria Ejecutiva en el Becutiva actividades - Fecha enla que calendario — en cumplimiento al Valor de calculo 2 propuesta

de género y la inclusion;
Fomento del uso de la
tecnologia en los procesos de
icabaio

del PLE 2020-2021.

Cronograma de actividades.

se solicita la remision de la
informacion

actividades fue el dia y
se remiti el dia.
teniendo __ dias de desfase

cronograma de actividades|

informacion




