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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
CALIFORNIA SUR, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN MODIFICACIONES A LAS
POLITICAS Y PROGRAMAS GENERALES, PROPUESTAS POR LA JUNTA ESTATAL
EJECUTIVA DE ESTE ORGANISMO PUBLICO LOCAL ELECTORAL

e R SenGLOSARID A 0SS RS
Consej General: Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Instituto: Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Junta Estatal: Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur
Ley Electoral: Ley Electoral del Estado de Baja California Sur

Reglamento Interior: Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur

e

1. Antecedentes

1.1. Aprobacién de las Politicas y Programas Generales del Instituto por la Junta Estatal.
El 15 de febre-o de 2017, la Junta Estatal aprobd las Politicas y Programas Generales del Instituto
para ser propuestas al Consejo General'.

1.2. Aprobacién de las Politicas y Programas Generales del Instituto por el Consejo
General. El 16 de febrero de 2017, el Consejo General aprobo las Politicas y Programas
Generales de este Instituto que le fueron propuestas por la Junta Estatal?.

1.3. Reuniones de trabajo. Los dias 19 y 24 de noviembre, 1, 3 y 8 de diciembre de 2021, se
llevaron a cako reuniones de trabajo con las y los integrantes de la Junta Estatal con el objetivo
de revisar y actualizar las politicas y programas generales de este Instituto.

1.4. Aprobacion de modificaciones a las Politicas y Programas Generales del Instituto por
la Junta Estatal. El 19 de enero de 2022, la Junta Estatal aprobo modificaciones a las Politicas
y Programas (Generales del Instituto para ser propuestas al Consejo General, mediante acuerdo
IEEBCS-JEE(20-ENERO-2022.

2. Considerando LT

2.1. Competencia.

Este Consejo General es competente para conocer y aprobar el presente acuerdo, toda vez que
es el organo superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucional2s y legales en materia electoral, asi como de fijar las Politicas y Programas
Generales de este Instituto; de conformidad con los articulos 12, primer parrafo y 18, fracciones
XVIly XXIV ce la Ley Electoral y 5, inciso a) del Reglamento Interior.

2.2, Politicas y Programas Generales del Instituto.
El Instituto es el Organismo Publico Local Electoral profesional en su desempefio, auténomo en
su funcionamiento e independiente en sus decisiones, responsable de organizar las elecciones

! Mediante acuerdo IEEBCS-JEE-002-FEBRERO-2017, consultable en: hitps:/www.ieebgcs.org.mx/documentosiiee _acuerdos/IEEBCS-JEE-
(02-FEBRERQ-2017.pdf
2 Mediante acuerdo ~G-0004-FEBRERQ-2017, consultable en: hitps:/fwww. jeebcs.org.mx/documentos/acuerdos/IEEBCS ACUG71.pdf




IEE Conslitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
www.ieebcs.org.mx Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.

BCS (612) 125.0808 y (612) 129.4062

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR

en la entidad, que rige todas sus actividades por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.?

En ese sentido, para el cumplimiento de sus fines y atribuciones,* es necesario que este Instituto
cuente con Politicas y Programas Generales que contribuyan a la implementacién de mejores
practicas de planeacion y gestion, orientadas a fortalecer la evaluacién de metas y objetivos que
identifiquen las areas de oportunidad y se desarrollen las acciones de mejora que impacten la
eficiencia de su operacién.

En observanda a lo anterior, la Junta Estatal elaboré y aprobo el acuerdo que contenia una
propuesta de politicas y programas generales del Instituto,® misma que fue aprobada en definitiva
por este Consejo General en fecha 16 de febrero de 2017.%

2.3. Propuesta de modificacion de las Politicas y Programas Generales del Instituto.

En reuniones e trabajo celebradas los dias 19 y 24 de noviembre, 1, 3 y 8 de diciembre de 2021,
las y los titulares de las Direcciones Ejecutivas de este Instituto, analizaron las Politicas y
Programas Generales con el fin de actualizarlas a las necesidades reales y actuales de este
Instituto y de esa forma eficientar su operacion.

Derivado de lo antes expuesto, el 19 de enero de 2022, la Junta Estatal aprobo modificaciones a
las Politicas y Programas Generales del Instituto para ser propuestas al Consejo General.’

Con la finalidad de contextualizar el analisis realizado, a continuacién se presentan cuadros
comparativos gue contienen las Politicas y Programas Generales de este Instituto y la propuesta

de modificaci¢n:

Tabla 1: Marco legal.

Textc vigente Propuesta | Observaciones

Parrafo Tercero.

MISION:

“Contribuir ~ permanentemente  al
desarrollo de la vida democratica en el | Se propone adicionar los
Estado de Baja California Sur, de | conceptos relativos a mision,
forma transparente e incluyente, | visién, objetivos, valores y
promoviendo la participacion | principios rectores.
ciudadana y la educacion civica,
respetando la legitima voluntad
expresada en las diferentes formas de
eleccion de la ciudadania \
sudcaliforniana.”

3 Articulo 7 de la Ley Electoral.

4 Articulos 8 y 10 de la Ley Electoral.
5 En uso de la atribucidn establecida en los articulos 22, fraccion | de la Ley Electoral, 5, inciso a) y 27 inciso e) del Reglamento Interior. |
8 Mediante acuerdos IEEBCS-JEE-002-FEBRERO-2017 y CG-004-FEBRERO-2017, respectivamente. |
7 En términos de lo sefialado en el antecedente 1.4 de este acuerdo. :
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Textcié vigente o ~ Propuesta Observaciones

o b G i e

VISION:
“Somos una institucion profesional,
eficiente, transparente e incluyente,
referente a nivel nacional, que vela por
los derechos politicos electorales de la
sociedad sudcaliforniana, siempre en
el marco de las disposiciones legales
en el ambito civico y democratico.”

OBJETIVOS:

e En la colaboracién con el Instituto
Nacional Electoral, en la forma y
términos que determinen las leyes,
preparar, organizar y vigilar los
procesos electorales para la
renovacion de los cargos a la
gubernatura del estado, las
diputaciones que integran el poder

legislativo, asf como los
ayuntamientos que integran la
entidad;

e Preparar, organizar y vigilar los
procesos de referéndum y plebiscito;

o Contribuir al desarrollo de la vida
democratica;

e Garantizar a la ciudadania el
gjercicio de los derechos politico —
electorales;

e Velar por la autenticidad y
efectividad del sufragio;

¢ Llevar a cabo |la promocion del voto
y la perticipacion ciudadana;

s Coadyuvar en la educacion civica y
el fomanto de la cultura democratica; \\\

e Promover una cultura politica 3
sustertada en la tolerancia, la
democracia, la identidad nacional y
el pluralismo mediante actividades y
programas de educacién civica y
electoral, y

e Vigilar en el ambito electoral, el
-cumplimiento de la Constitucion
Politica del Estado, la Ley Electoral
del Estado y demas ordenamientos
que garanticen el derecho de
organizacién y participacion politica
de la ciudadania.
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- Texta vigente Propuesta ‘Observaciones
VALORES:

Confianza, tolerancia, compromiso,
transparencia y rendicion de cuentas.

PRINCIPIOS RECTORES:

CERTEZA. Todos nuestros actos vy
decisiones se realizan de forma
institucional y profesional, apoyados
en procesos legitimos, transparentes y
auditables.

LEGALIDAD. Definida como el
atributo del cual se veran investidos
todos los actos realizados el Instituto
en el ejercicio de sus atribuciones y en
el desempefio de sus funciones. Los
actos de la autoridad electoral estaran
siempre  apegados a derecho,
observando para ello l|la puntual
aplicacibn de las disposiciones
constitucionales, asi como la ley de la
materia.

INDEPENDENCIA. Se establece
como una de las caracteristicas de la
que dispone el Institutlo Estatal
Electoral de Baja California Sur y que
le es concedida por la Constitucion
Palitica local, para gue la toma de
decisiones sea realizada con absoluta
libertad y apego a las disposiciones
que la regulan, sin coaccion alguna.

B
=
IMPARCIALIDAD. Es la actuacion \ 5

neutral del Instituto gue vela por el s
interés social sobfe cualquier interés
partidario.

OBJETIVIDAD. Implica un
conocimiento razonado y coherente de
los hechos acorde con el entorno
social, mismos que no deberan verse
afectadas por las diversas opiniones
que pudieran incidir sobre las
resoluciones que tome el Instituto.
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o Textc vigente

7

Propuesta

Observaciones

MAXIMA
informacion del Instituto sera publica,
completa, oportuna y accesible, sujeta
a un claro régimen de excepciones que
deberan estar definidas y ser ademas
legitimas y estrictamente necesarias
en
conforms a las leyes en la materia.

PARIDAD. Es un
constitucional que tiene como finalidad
la igualdad sustantiva entre los sexos,
con el objeto de que los derechos
politico electorales de
ciudadanos se ejerzan en condiciones
de
permanente para lograr la inclusion de '
mujeres en los espacios de decision
publica.

PUBLICIDAD. La

una sociedad democrética,

principio

las y los

igualdad. Es una medida

Tabla 2. De las Politicas

Texlo vigente

i

Propuesta

e -

= i

Observaciones

1) Fortalecimiento del régimen
electoral y de partidos

El Instituto contribuira con el
desarrollo de la vida democratica,
fortaleciendo el regimen de
partidos, protegiendo el derecho a
constituir nuevos partidos de
acuerdo con lbs procedimientos y
requisitos establecidos en la ley,

derechos y el acceso a sus
prerrogativas y  vigilando el
cumplimiento de sus obligaciones,
bajo los prircipios rectores del
Instituto. Ademas, promovera y
velara por Ias condiciones de
equidad en las competencias
electorales.

garantizando el ejercicio de sus’

1) Fortalecimiento del régimen
democrético electoral

El Instituto contribuira con el
desarrollo de la vida democratica,
fortaleciendo el régimen de partidos
politizos, candidaturas
independientes y la participacion
ciudadana mediante los
mecanismos establecidos en la
normatividad, garantizando el
ejercicio de sus derechos.
Adermas, promovera y velara por
las condiciones de paridad,
equidad, igualdad e inclusion en las
competencias electorales.

Se propone incluir en una

sola  politica todo lo
relacionado a elecciones,

partidos, Candidaturas
Independientes y
mecanismos de

participacion ciudadana.

2) Preparacion y organizacion de
Procesos Electorales Locales y
mecanismos de participacion
ciudadana.

El numeral 2 vigente se
elimina del capitulo de
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Propuesta ‘5 2

~ Observaciones

S

El  Instituto  garantizard la
celebracion de las elecciones
locales 'y mecanismos de
participacién ciudadana que en su
caso se lleven a cabo,
fortaleciendo organizacional,
técnica y profesionalmente todas
las actividades que contribuyan de
manera directa a la realizacion y
evaluacion d= los mismos. Se
buscara obtener altos indices de
eficiencia, velando en todo
momento por la autenticidad y
efectividad del sufragio,
promoviendo una mayor
participacion ce la ciudadania en la
organizacién y vigilancia en los
procesos electorales, plebiscitos y
referéndums, con estricto apego a
la ley.

Politicas y se incluye en el
de Programas.

3) Promocién de la cultura civica
y democratica.

El Instituto perticipara de manera
proactiva en el fomento de Ia
cultura civica 2n el Estado, misma
que estara orientada a fortalecer
los derechos politicos de los
ciudadanos y los valores de la
democracia, esto a través del
convenio que en su caso se
celebre con el Instituto Nacional
Electoral en el marco de la
ENCCIVICA, asi como en el disefio
de politicas publicas orientadas a la
construccion de una ciudadana
participativa en la vida democratica
del Estado en coordinacién con
diversos actorss como autoridades
e instituciones del Gobierno Estatal
y Municipales, partidos politicos,
organizaciones de la sociedad civil,
instituciones académicas, entre
otros.

2) Promocion de la cultura civica
y democratica.

El Instituto participara de manera
proactiva en el fomento de la
cultu-a civica en el Estado, misma
que estara orientada a fortalecer los
derechos politicos de los
ciudadanos y los valores de la
democracia, esto a través del
convzanio que en su caso se celebre
con 2l Instituto Nacional Electoral
en el marco de la ENCCIVICA, asi
como en el disefio de politicas
publizas orientadas a la
construccion de una ciudadana
participativa en la vida democratica
del =stado en coordinacion con
diversos actores como autoridades
e instituciones del Gobierno Estatal
y Municipales, partidos politicos,
organizaciones de la sociedad civil,
instituciones académicas, entre
otros.

El numeral 3 vigente pasa a
ser el numeral 2.

4) Incremento de la confianza de
la sociedad sudcaliforniana.

Se fortaleceran  todas las
actividades que implican relacién

3) Vinculaciéon con la sociedad
civil

El Instituto fortalecera la
generacion de espacios de dialogo

El numeral 4 vigente se
sustituye por el nuevo
numeral 3.
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2 Texto vigente

S =

Propuesta

i

e

~ Observaciones

con la sociedad sudcaliforniana,
garantizando el acceso a la
informacion de manera oportuna,
confiable y util a través de Ia
maxima publicidad, lo que se
lograra hacierdo mas eficiente los

procesos de transparencia vy
difusion de la informacion
relacionada con la réendicion de
cuentas y las  actividades

permanentes v eventuales que son
realizadas por el Instituto.

e interaccion con los diferentes
grupos, sectores y ciudadania que
componen la sociedad
sudcaliforniana, con la finalidad de
incrementar el acercamiento y la
confianza con la misma.

5) Optimizacion de recursos.

La administrazién de los recursos
humanos financieros y materiales
del Instituto seguird un esquema de
eficiencia, austeridad y
racionalidad a través de la mejora
en la comunicacion y coordinacion
institucional. Se promovera una
integracion y colaboracidon mas
eficiente entre las areas que evite
duplicidad de “unciones vy facilite la
realizacion ce las actividades
cotidianas.

4) Gestién de calidad.

El Instituto  garantizara la
excelencia en cada una de sus
activdades, contemplando Ia
eficacia, eficiencia y medicién de
resultados como elementos para la
mejora continua, administrando el

capital humano, asi como los
recursos financieros y materiales
siguiando  un  esquema de

racionalidad en su distribucion vy
utilizacion, asi como una
organizacion que promueva la
integracion de  funciones vy
colaboraciones, permitiendo un
mayor aprovechamiento del tiempo
y los recursos.

El numeral 5 vigente se
sustituye por el nuevo
numeral 4.

6) Fortalecimiento de |la
perspectiva de género y no
discriminacicn.

Se garantizaré la igualdad en todas
las actividades, fomentando
ambientes libres de violencia vy
discriminacién, asi como el respeto
entre los distintos actores y la
participacion de las mujeres en la
toma de decisiones en todos los
ambitos de nuestra competencia.

5) lgualdad e inclusion.

Esta politica contempla la
transversalizacion de la perspectiva
de género e inclusién en todo el
trabgjo institucional desde el ambito
de sus competencias, lo que
significa que debe integrarse esta
perspectiva en la generacion de
informacién desagregada por sexo,
la dversidad sexual, una visién
pluricultural, asi como el manejo del
lenguaje incluyente y no sexista en
la construccién de documentos,
procedimientos, mecanismos vy
activ dades institucionales.

De igual forma impactara en el
diseio de capacitaciones en

El numeral 6 vigente se
sustituye por el nuevo
numeral 5.
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Propuesta

- Observaciones

materia de igualdad de derechos
laborales y el acceso y participacion
de tcdos los grupos en situacion de
desventaja desde el trabajo interno
y externo.

7) Mejora las condiciones de
trabajo y oportunidades.

Se disefaran
permitan el desarrollo humano y la
igualdad de oportunidades en el
personal bajo condiciones de
trabajo justas y equitativas. Las
competencias del personal
deberan ester alineadas a los
procesos y seran aspectos
fundamentales que aporten en la
construccion de una nueva cultura
laboral que promueva la
innovacion y ka administracion del
conocimiento.

instrumentos que

6) Fomento de wuna cultura
organizacional enfocada a las
personas.

El  Instituto  fortalecera las
condiciones de igualdad laboral y
oportunidades que permitan su
desarrollo humano, fomentando el
trabejo en equipo y un clima laboral
sano.

El numeral 7 vigente se

sustituye
numeral 6.

por

el

nuevo

Visibiliza la necesidad de promover
y construir una cultura de la
prevencion en primera instancia y
de la denuncia de la violencia en
cualquiera de sus modalidades y
tipos, con el fin de incidir en su
erradicacién y favorecer a mejorar
las condiciones de igualdad entre
mujeres, hombres y diversidad
sexual para externar a la sociedad
el rechazo total que como
institucion tiene hacia la violencia

8) Fomento del uso de la|7) Modernizacion e innovacidon | El numeral 8 vigente se
tecnologia en los procesos de | institucional. sustituye por el nuevo
trabajo. El Instituto fortalecera el desarrollo | numeral 7.
Se impulsara =l uso y capacitacién | e implementacién de servicios
de herramientas tecnologicas en | informaticos en la operacion interna
los procesos de trabajo, asi como | de sus odrganos y de manera
la gestion de documentos | externa con la ciudadania, partidos
electrénicos. Se priorizara la | politicos e instituciones.
implementacicn  de  servicios
informaticos en la operacién
interna de los organos del Instituto
y de manera externa con la
ciudadania, partidos politicos y
otras autoridades.
8) Cero tolerancia a la violencia Se adiciona
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profesionalizacion del personal.
El Instituto generara oportunidades
de capacitacion y
profesionalizacion, mediante
programas internos y externos que
perrritan el desarrollo de
habilidades, competencias y
conocimientos, que impulsen la
mejora en el funcionamiento de
todos y cada uno de los niveles de
cargos y puestos del Instituto.

«33'§T§i§b vigente Propuesta :  Observaciones
_ en reconocimiento y proteccion de
la dignidad humana.
9) Capacitacién y Se adiciona

Tabla 3. De los programas.

Propuesta

i

Observaciones

Dice
Parrafo primero:
Los programas Generales
consisten en lineas de accién o
proyectos de relevancia

institucional a traves de los cuales
se ejecutaran las acciones para el
cumplimiento de las politicas e
implican la perticipacion de uno o
varios organos del Instituto para su
cumplimiento. Los  siguientes
programas generales se proponen
como prioridades institucionales
durante el periodo comprendido

por los ejercizios 2017 y 2018

Generales

Los Programas
consisten en lineas de accion o
proyectos de relevancia

institucional a traves de los cuales
se ejecutaran las acciones para el
cumplimiento de las politicas e
implizan la participacion de uno o
varios organos del Instituto para su
cumplimiento. Los  siguientes
programas generales se proponen
como prioridades institucionales.

Se propone eliminar el texto:
“durante el periodo
comprendido por los
gjercicios 2017 y 2018”, al
haber concluido dichos
ejercicios y dejarlo de forma
general sin sefalar periodo.

1) Cultura civica parala sociedad
sudcaliforniana.

La cultura civica debe ser una
prioridad ya cue en ella radica la
construccion de la sociedad desde
la edad temprana, con la finalidad
de que cada vez la poblacién
sudcaliforniana esté mas
infformada y preparada para
participar en la vida democratica
del Estado.

1) Cultura civica y participacion
ciudadana para la sociedad
sudcaliforniana.

La cultura civica y la participacién
ciudadana deben ser prioridad ya
que en estas radica la construccion
de la sociedad desde la edad
temgrana, con la finalidad de que
cada vez la poblacién
sudcaliforniana esté mas informada
y preparada para participar en la
vida democratica del Estado.

Se propone incluir lo relativo
a la participacién ciudadana
en observancia a o
dispuesto por las leyes de la
materia.
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Por lo anterior, la elaboracién,
ejecucion y evaluacién de los
programas de cultura civica que se
disefien para la atencién de los
distintos sectares de la poblacion,
asi como el seguimiento puntual al
convenio de colaboracién en
materia de ENCCIVICA que se
firme con e Instituto Nacional
Electoral seran las piezas clave de
este programa general.

Por lo anterior, la elaboracion,
ejecucién y evaluacién de los
prog-amas de cultura civica y la
participacién ciudadana que se
disefien para la atencion de los
distintos sectores de la poblacion
seran la pieza clave de este
programa general.

2) Organizazion electoral de
calidad.

La organizac6n electoral es un
conjunto de elementos
fundamentales para dar certeza y
legitimar el aczeso a los cargos de
eleccion popular que integran las
estructuras d= Gobierno de los
diferentes poderes y ambitos
geograficos dzl Estado. Por esta
razon el ciudadano sudcaliforniano
y los actores politicos deben contar
con insumos y mecanismos de

calidad para facilitar su
participacién en los procesos
electorales, plebiscitos y
referéndums.

Por lo anterior, este programa
consiste en garantizar la calidad
de las actividades de logistica
electoral, documentacion
electoral, materiales electorales,
cémputos distritales y
municipales y memoria electoral.
Incluye las funciones de apoyo en
la integracidn, instalacién vy
funcionamient> de los Consejos
Electorales Distritales y
Municipales en el Proceso
Electoral Local 2017-2018.

2) Preparacioén y organizacion de
Procesos electorales Locales y
mecanismos de participacién
ciudadana.

El Instituto  garantizara la
celebracion de las elecciones
localas y  mecanismos  de

participacion ciudadana que en su
caso se lleven a cabo, fortaleciendo
organizacional, técnica y
profesionalmente todas las
activdades que contribuyan de
manera directa a la realizacion y
evaluacion de los mismos. Se
buscara obtener altos indices de

eficiencia, velando en todo
momento por la autenticidad y
efectividad del sufragio,
promoviendo una mayor

participacion de la ciudadania en la
organizacién y vigilancia en los
procesos electorales, plebiscitos y
refer2ndums, con estricto apego a
la ley.

Por lo anterior, este programa

cons ste en garantizar la calidad

de las actividades de logistica

electoral, documentacion

electoral, materiales electorales,

computos distritales y municipales

y memoria electoral. Incluye las

funciones de apoyo en la

La presente modificacion se
propone en cancordancia
con las actividades actuales

del Instituto.

Ademas, se propone
eliminar el texto: “2017 -
2018” al haber concluido

dicho proceso v dejarlo de
forma general sin
fecha.

indicar

=
o i

integracion, instalacion y \
funcionamiento de los o¢rganos \
desconcentrados.
]
J
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acceso a las
los partidos
candidatos

3) Facilitar el

prerrogativas a
politicos y

independientes.
Los partidos politicos y candidatos
independientes deben de contar
con los elementos necesarios para
cumplir con Ics fines para los que
fueron creados. En este programa
se disefiaran controles eficientes
para reguler los  procesos
asociados que faciliten el acceso a
las prerrogatvas a que tienen
derecho los actores politicos
mencionados.

3) Atencion a Partidos Politicos y
Candidaturas Independientes.
Los partidos politicos y
candidaturas independientes
deberan contar con los elementos
necesarios para cumplir con los
fines para los que fueron creados.
En este programa se disefiaran
controles eficientes para regular los
procesos asociados que faciliten el
cumplimiento de sus derechos y
obligaciones.

La presente modificacion se
propone en concordancia
con las actividades actuales
del Instituto.

4) Coordinacion institucional.

Se levaran a cabo las acciones
necesarias para la existencia de
una nteraccion entre el Instituto y
otras diversas instituciones con el
objetivo de fortalecer las acciones
que permitan contribuir  al
desarrollo de la vida democrética
en nuestro estado.

Se adiciona

4) Vinculacion con la sociedad

Con la finalidad de fomentar la
participacién de la sociedad en la
vida democratica del Estado, se
fortalecera la difusion de los logros
y funciones que desarrolla el
Instituto  vinzuladas con las
actividades orientadas al fomento
de la cultura civica, derechos de los

5) Vinculacién con la sociedad.
Segundo parrafo:

Se implementaran procedimientos y
herremientas que fortalezca la
generacion de espacios de dialogo
e in-eraccion con los diferentes
grupos, sectores y ciudadania que

La presente adicion se
propone en concordancia
con las actividades actuales
del Instituto.

El numeral 4 vigente se
recorre para ser numeral 5.

aplicacion de los instrumentos
normativos pzra regular la Rama
Administrativa del Instituto, asi
como a la integracion vy
actualizacion del catalogo de
cargos y puestos correspondiente,

administrativas orientadas a la
coordinacion del recurso humano
que forma parte de la Institucion,
con la finalidad de alcanzar los
objetivos. Con esto se pretendera
lograr que la organizacién se

ciudadanos, gestion documental, | componen la sociedad

transparencia y rendicion de | sudcaliforniana.

cuentas, acceso a la informacion y

las demas actividades

encomendadas al Instituto.

5) Regulacidn de la rama | 6) Gestion de los recursos | El numeral 5 vigente se
Administrativa. humanos. sustituye por uno nuevo y se
Consiste en la formulacion y | Se realizaran las  acciones | recorre para ser numeral 6.

11
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ademas de los programas de

dese?ﬁpeﬁe de forma eficiente y

actividades de la administracion de
los recursos humanos, materiales y
financieros de la Institucién, asi
como lo relativo a las medidas de
seguridad, higiene y proteccion
civil, se elaboraran los
instrumentos normativos y
procedimentales necesarios para
el correcto uso y ejercicio de los
recursos, desarrollando e
implementando  los formatos y
herramientas que se requieran
para ello, contribuyendo asi a la
transparencia y a la rendicion de
cuentas.

reclutamiento, seleccion, | productiva, mediante la

formacion y desarrollo del personal | adm nistracion adecuada de los

conforme a > establecido en el | recu-sos humanos.

Estatuto del Servicio Profesional

Electoral Nacional y del personal

de la Rama Administrativa.

6) Gestion Administrativa. 7) Gestidon Administrativa. El numeral 6 vigente se
Con el fin de mejorar las | Con el fin de mejorar las | recorre para ser numeral 7.

actividades de la administracion de
los recursos humanos, materiales y
financieros de la Institucion, asi
como lo relativo a las medidas de
segur dad, higiene y proteccién
civil, se elaboraran los instrumentos
normativos y  procedimentales
necesarios para el correcto uso y
ejercicio de los recursos,
desar-ollando e implementando los
formatos y herramientas que se
requ eran para ello, contribuyendo
asi £ la transparencia y a la
rend cion de cuentas.

7) Actualizacion de
Normatividad.

Con la finalided de encontrarnos a
la vanguardia en el desarrollo de
las actividades inherentes a
Organismo PU(blico Local Electoral
en el marco de sus atribuciones
para brindar servicios de calidad a
la ciudadania v actores politicos, se
llevaran a cako las reformas a los
instrumentos normativos que rigen

el actuar del Instituto en
armonizacién con la reforma
politico  electoral 2014, el

Reglamento de Elecciones y el
Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nac onal y del personal
de la Rama Administrativa.

8) Actualizacion de
Normatividad.

Con la finalidad de encontrarnos a
la vanguardia en el desarrollo de
las actividades inherentes al
Orgarismo Publico Local Electoral
en el marco de sus atribuciones
para brindar servicios de calidad a
la citdadania y actores politicos, se
lleva-an a cabo actualizaciones
necesarias a los instrumentos
norrr ativos.

El numeral 7 vigente se
modifica para dar una
redaccion genzral y se
recorre para ser numeral 8.

8) Vinculacién con el Instituto
Nacional Electoral.

Parrafo segundo.

Por lo anteriar, se implementaran
procedimientos y herramientas de

9) Vinculaciéon con el Instituto
Nacional Electoral.

Se implementaran procedimientos
y heTamientas de seguimiento de
activdades en materia de

con las actividades actuales
del Instituto y el numeral 8

La presente modificacién se
propone en concordancia
12 \
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seguimiento de actividades en | vinculacidn con el érgano nacional | vigente se recorre para ser
materia de vinculacion con el |y se actualizarda de manera | numeral 9.
organo nacional y se creara una | constante la base de conocimiento
base de condcimiento de temas | de temas INE-OPLE con la
INE-OPLE con la finalidad de | finalidad de facilitar las tareas que
facilitar las tareas que se lleven a | se lleven a cabo en conjunto.
cabo en conjunto.

9) Implementacion de | 10) Innovacion y mejora de | La presente modificacion se
tecnologias ce informacion. procesos. propone en concordancia
Parrafo primero. Actualmente la utilizacion de la | con las actividades actuales
En la actualidad la utilizacion de la | tecnologia permite  optimizar el | del Instituto y el numeral 9
tecnologia pemite la optimizacién | tiempo y los recursos, haciendo | vigente se recoTe para ser
de tiempo y recursos haciendo mas | mas eficiente la ejecucién de los | numeral 10.
eficiente la ejecucion de los | procesos, razén suficiente para
procesos, razén suficiente para | desarrollar e implementar
desarrollar e implementar | tecnologias de informacion con la
tecnologias de informacién con la | finalidad de automatizar
finalidad de automatizar | procedimientos de trabajo del
procedimientos de trabajo, | Instituto y consolidar el proyecto de
consolidar el proyecto RediEE y el | la RedlEE mediante el
renovar la infraestructura | fortalecimiento de la comunicacién
tecnoldgica de apoyo para el mejor | interna institucional, por lo que se
desempefio de la funcién electoral. | debera tener una perspectiva de
continua  innovacion en el
desarrollo de sistemas informaticos
y proyectos de renovacion de la
infraestructura tecnologica
institacional.
11) Transparencia, acceso a la Se adiciona
informacion y proteccion de
datos personales.
El Instituto realizara las actividades
que garanticen la transparencia, el
acceso a la informacion publica y
proteccion de datos personales, :
enfocadas al cumplimiento de las
obligaciones y al derecho con que A
cuenta la sociedad, mediante la
puntual  actualizacion de la
informacion en los  medios
instit.cionales, politicas,
procedimientos y funciones
especificas que permitan la
ejecucion de este derecho.
12) Mejora de las condiciones de | Se adiciona
trabajo y oportunidades.

13
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:
e

Desarrollar actividades para la | Se
generacion y fomento de una
cultura organizacional enfocada al | de
desarrollo del capital humano, el

propone incluir un
programa general, “Mejora
las condiciones de
trabajo y oportunidades”, en

trabajp en equipo y la|el cual se desarrollara lo
adm ristracién del conocimiento. mencionado en la
propuesta.

Tabla 4: Relacion entre las Politicas y Programas modificado y actualizado.

Programa General

Politica (s) asociadas (s)

1.- Cultura civica y participacion ciudadana para
la sociedad st.dcaliforniana.

2) Promocion de la cultura civica y democratica

3) Vinculacion con la sociedad civil;

4) Gestion de calidad;

5) Igualdad e inclusion;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacién del personal.

2.- Preparacion y organizacién de Procesos
Electorales Locales y mecanismos de
Participacion Ciudadana.

1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral;

4) Gestién de calidad;

5) Igualdad e inclusion; y

7) Modernizacion e innovacion institucional;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

3.- Atencion a Partidos Politicos y Candidaturas
Independientes.

)
)
)
)
)
)
)
3) Vinculacion con la sociedad civil;
)
)
)
)
)
)

1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral;
2) Promocidn de la cultura civica y democratica

3) Vinculacion con la sociedad civil;

4) Gestién de calidad;

5) Igualdad e inclusion;

7) Modernizacion e innovacion institucional;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

4.- Coordinacisn Institucional.

1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral\
3) Vinculacion con la sociedad civil,

5) Igualdad e inclusion;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

5.-Vinculacion con la sociedad.

1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral,
2) Promocion de la cultura civica y democratica

3) Vinculacion con la sociedad civil;

4) Gestion de calidad;

5) Igualdad e inclusion;

6) Fomento de una cultura organizacional enfocada a
las personas;

7) Modernizacién e innovacion institucional;

14
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Programa General Politica (s) asociadas (s)

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

4} Gestion de calidad,

5) Igualdad e inclusion;

6) Fomento de una cultura organizaciona enfocada a
las personas;

7) Modernizacion e innovacion institucional;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

3) Vinculacion con la sociedad civil;

4) Gestion de calidad,;

5) Igualdad e inclusion;

6) Fomento de una cultura organizaciona enfocada a
las personas;

7) Modernizacién e innovacion institucional;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral;
2) Promocién de la cultura civica y democratica
)
)
)

6.- Gestion de los recursos humanos.

7.- Gestion Acministrativa.

3) Vinculacion con la sociedad civil;

4) Gestion de calidad;

5) Igualdad e inclusion;

6) Fomento de una cultura organizacional enfocada a

las personas;

7) Modernizacion e innovacion institucional;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.

1) Fortalecimiento del regimen democratico electoral;

2) Promocion de la cultura civica y democratica

3) Vinculacion con la sociedad civil;
)
)
)
)

8.-Actualizacidn de Normatividad.

9.- Vinculacidn con el Instituto Nacional

4) Gestion de calidad;
Electoral.

7) Modernizacion e innovacion institucional;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacién y profesionalizacion del personal.

1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral;
2) Promocién de la cultura civica y democratica

3) Vinculacion con la sociedad civil;

10.- Innovacién y mejora de procesos. 4) Gestion de calidad,;
7) Modernizacién e innovacion institucional;
8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.
1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral;
3) Vinculacion con la sociedad civil,
11.- Transparancia, acceso a la informacion y | 4) Gestion de calidad;
proteccion de datos personales. 7) Modernizacion e innovacién institucional;
8) Cero tolerancia a la violencia;
9) Capacitacion y profesionalizacion del personal.
)
)

12.- Mejora de las condiciones de trabajo y | 1) Fortalecimiento del régimen democratico electoral;
oportunidades. 3) Vinculacion con la sociedad civil;
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4) Gestion de calidad;

6) Fomento de una cultura organizaciona enfocada a
las personas;

7) Modernizacion e innovacion institucional;

8) Cero tolerancia a la violencia;

9) Capacitacion y profesionalizacién del personal.

Es por todo lo antes expuesto que para el cumplimiento de los fines y objetivos de este Instituto,
y de conformidad con lo senalado en los articulos 18, fracciones XVIII y XXIV de la Ley Electoral
y 5, inciso a) del Reglamento Interior; este Consejo General emite el siguiente:

3. Acuerdo

Primero. Se eprueban las modificacion=2s a las Politicas y Programas Generales del Instituto, en
términos de lc sefialado en el considerando 2.3 del presente acuerdo.

Segundo. No'ifiquese el presente acuerdo a las y los integrantes de este Consejo General, a las
y los integranzes de la Junta Estatal Ejecutiva, a la Contraloria General, asi como a él y a las
Titulares de las Unidades de Computa y Servicios Informaticos, de Archivo y de Igualdad de
Geénero y No Discriminacion, todos érganos de este Instituto.

Tercero. El pr2sente acuerdo entrara er vigor a partir de su aprobacién por este Consejo General.

Cuarto. Publiquese el presente el sitio web institucional de este orgaro electoral
www.ieebcs.o g.mx.

El presente Acuerdo se aprobd en Sesion Extraordinaria del Consejo General, celebrada el 25 de
enero de 2022, por unanimidad de votos de las y los Consejeros Electorales: Mtra. Alma Alicia
Avila Flores, IM.S.C. César Adonai Taylor Maldonado, Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales,
Mtra. Maria Lsticia Ocampo Jiménez, Dr. Miguel Israel Santoyo Cantabrana, y del Consejero
Presidente Provisional Mtro. Chikara Yariome Toda, integrantes del Consejo General del Instituto
Estatal Electo-al de Baja California Sur.
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Mtro. Chikara Yanome Tode Lic. Héctor ez Gonzalez
Consejero Presidente Provisiona del Encargad spacho de la
Consejo General Secretaria /(ﬁonsejo General
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