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GLOSARIO DE ABREVIATURAS

CE: Consejeras y Consejeros Electorales.

CG: Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Comision de Organizacién Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja

COE: California Sur.

DEAF: Direccion Ejecutiva de Administracion y Finanzas.

Direccion Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja

DEECCE: California Sur.

DEOE: Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

DESPEN: Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacién y del Servicio Profesional Electoral del Instituto

DTAISPE: . . .
Estatal Electoral de Baja California Sur.

FRI: Formato de Recopilacién de Informacién.
IEEBCS: Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.
INE: Instituto Nacional Electoral.
JEE: Junta Estatal Ejecutiva.
MSPEN: Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.
OD Organo Desconcentrado
PAT: Programa Anual de Trabajo.
PLE: Proceso Local Electoral.
PS: Presidencia.
SAE: Hoja de calculo denominada Sistema de Actividades de organizacion Electoral.
SE: Secretaria Ejecutiva.
SPA: Sistema de Planeacion de Actividades.
SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional.
UCSI:  Unidad de Cémputos y Servicios Informaticos.
UTIGND: Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.

VPcMRG: Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género.
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INFORME DE ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL.

Del periodo del 16 de junio al 15 de agosto de 2022

El presente informe da cuenta de las actividades que esta Direccién Ejecutiva ha realizado en el
cumplimiento de sus atribuciones en el periodo antes sefialado, de tal manera que el desarrollo de

los temas que se abordan se encuentra ordenados en dos grandes grupos de objetivos:

A. Objetivos especificos sustanciales: en el que se describen las actividades propias del area
en materia de organizacion electoral y de participacion ciudadana; y

B. Objetivos especificos transversales: que describen las actividades que todas las areas del
Instituto atienden de manera genérica y colaborativa.

A.) OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES

1. Informar acercade larealizaciény del cumplimiento de las actividades de |la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Enero -Diciembre.

Se informa: La Titular de la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral, hace las funciones
de Secretaria Técnica de la Comision de Organizacion Electoral, debido a ello, se informa en

este periodo que se han celebrado las siguientes sesiones:

Tabla 1. Sesiones celebradas por la COE.

Fechade

No. L Tema Tratado
celebracion

e Lecturay aprobacién en su caso, del Proyecto de Acta de Sesion Ordinaria
de la Comision de Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur, de fecha 20 de abril de 2022;

e  Presentacion del Informe de correspondencia de la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur,
del periodo comprendido del 16 de abril al 15 de junio de 2022;

e Presentacion del Informe de correspondencia de la Comision de
Organizacion Electoral del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur, del periodo comprendido del 16 de abril al 15 de junio
de 2022;

e  Presentacion del Informe bimestral de actividades de la Direccién Ejecutiva
de Organizacion Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, del periodo comprendido del 16 de abril al 15 de junio de 2022;

e Presentacion del Informe del Procedimiento de Destruccién de Votos
Vaélidos, Votos Nulos, Boletas Sobrantes y Documentacion Electoral
Sobrante y No Utilizada durante el Proceso Local Electoral de 2020-2021.

1 22/06/2022 Ordinaria
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Tabla 2. Reuniones de trabajo convocadas en el periodo.

Tema tratado

Fecha de INGES

celebracion participantes

e  Continuar con la elaboraciéon de la primera versién del catalogo de
procesos, servicios y sistemas informaticos.

2 2716/2022 DEOE e  Curso taller "Cadena de custodia".

e Logistica para asamblea a celebrarse el dia 02 de julio del presente afio por
parte de la organizacion Movimiento Laborista Baja California Sur en

1 17/6/2022 DEOE

PS/JEE/CO/UCSI/

3 29/6/2022 UTA/UTIGND/CS Comondd; .
e  Presupuesto para consultas a otros grupos; y
Asuntos generales.

4 4/7/2022 DEOE e  Curso-taller "Procedimiento de Ubicacion de Casillas".
5 5/7/2022 PS/JEE/CO/UCSI/ | e  Presentacion con el Consejero Presidente de este Organo Electoral Dr.

UTA/UTIGND Palacios Espinosa.

PS/JEE/CO/UCSI/
6 11/7/2022 UTA/UTIGND/CS/ | e  Presentacion de presupuestos ordinario y de proceso electoral.
VINCULACION

7 10/8/2022 DEOE e  Curso taller "Observadores Electorales".

Curso taller "Bodega Electoral”.

o Diagnostico de las areas de oportunidad a efectos de elaborar las propuestas

PS/JEE/CO/UCSI/ para la reforma electoral local.

UTA/UTIGND/CS e Elaboracion de arbol del problema, objetivos y Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR).

e Avance de los trabajos de la Memoria Electoral del PLE 2020-2021;
Avance de las actividades de Mantenimiento y Conservacién de los
Materiales Electorales;

9 11/8/2022 COE/DEOE e Aprobacion de la Distritacion Electoral por el Consejo General del Instituto
Nacional Electoral;
Estrategia de promocion y difusién de la participacion ciudadana;

e  Asuntos Generales.

8 11/8/2022

e  Evaluacion del procedimiento de revision y validacion de la documentacion y
10 12/8/2022 INE/OPLES/JLE materiales electorales, con el fin de identificar areas de oportunidad que
permitan hacerlo més eficiente.

11 15/8/2022 DEOE e  Curso taller "Coémputos Distritales y Municipales".

En este periodo se elaboraron los informes de correspondencia recibida y despachada, asi como
el informe de avance de actividades del Programa Anual de Trabajo de la Direccién para la
celebracién de las sesiones mencionadas en la tabla 1, se elaboraron las convocatorias
respectivas; asimismo se informa que en el mismo periodo se enviaron 94 correos electrénicos
y se recibieron 152 correos desde la cuenta deoe@ieebcs.org.mx; se recibieron 4 oficios y
enviaron 3 oficios. Por lo que respecta a la Comisién de Organizacion Electoral, se enviaron

4 correos electronicos y 18 oficios como se muestran en las siguientes graficas.
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Por otra parte, se elaboré y presentd un informe de actividades, mismo que ha sido presentado

ante la Junta Estatal Ejecutiva y un informe del procedimiento sobre la destruccion de la

documentacion electoral, que fue presentada en la Comision de Organizacion Electoral.

Nombre completo del Informe

Periodo

Enlace de la publicacién

Tercer Informe bimestral de
actividades de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral del Instituto

16/04/2022 al

https://www.ieebcs.org.mx/documentos/
comisiones acuerdos/TERCER-

! Estatal Electoral de Baja California 15/06/2022 INFORME-BIMESTARL-DE-

Sur, del periodo comprendido del 16 ACTIVIDADES.pdf

de abril al 15 de junio de 2022

Informe  del Procedimiento de

Destrucciéon de Votos Validos, Votos https://www.ieebcs.org.mx/documentos/
2 Nulos, Boletas Sobrantes y 22/06/2022 comisiones_acuerdos/INFORME-

Documentacion Electoral Sobrante y
No Utilizada durante el Proceso Local
Electoral de 2020-2021.

PROCEDIMIENTO-DESTRUCCION-
DOCUMENTACION-ELECTORAL.pdf

2.

100

% DE AVANCE

Implementar estrategias de promocion de la participacion ciudadana a distintos

grupos de la poblacion con

la finalidad de contribuir en

la formacién vy

fortalecimiento de una ciudadania inteqgral.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Diciembre

Se informa: Para el cumplimiento de la linea de accion 2.1 se elabord la Estrategia de

Divulgacion y Promocion de la Participacion Ciudadana para el Estado de Baja California Sur,

7
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misma que ha sido presentada a la COE en reunién de
trabajo del 11 de agosto, en la presentacion se compartieron

los siguientes puntos:

N OAWNPRE

Marco legal

Diagndstico y poblacién objetivo
Participacién ciudadana
Objetivos

Estrategia de trabajo

Temporalidad y monitoreo de actividades

Metas
Anexos
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Estrategia de divulgacion
y promocion de la participacion
ciudadana

DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL
wwew.doebes.org.mx

El objetivo principal de la Estrategia es que la DEOE a través de la Coordinacién de Participacion

Ciudadana realice actividades de divulgacion y promocion de la participacion ciudadana y cultura

democratica, asi como la difusion de los derechos politicos-electorales, politicas publicas y

mecanismos de participacion ciudadana.

Por otra parte, respecto a la linea de accién 2.2 se han estado trabajando en la propuesta de

convenios de colaboracion.

Secretaria de
Seguridad Publica
Catierno de Baja Catbernia

CONVENIO DE
COLABORACION

' SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR CON EL

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA
CALIFORNIA SUR

La Paz, Baja California Sur, a XX de XXX de 2022

CONVENIO oe
COLABORACION

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS CON EL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

La Paz, Baja California Sur, a XX de XXX do 2022.
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Al respecto esa Direccion remitio dichos proyectos a las y los integrantes del Consejo General,
Integrantes de la Junta Estatal Ejecutiva, Unidad de Cémputo y Servicios Informaticos, Unidades
Técnicas y Contraloria General de este Instituto mediante correo [[EEBCS-DEOE-C0579-2022]

con fecha 12 de julio para su revision y emitir observaciones en su caso.

% DE AVANCE 35

3. Impartir capacitacion al personal administrativo y eventual adscrito a la DEOE
sobre temas relativos a los Procesos Electorales.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Agosto

Se informa: A la par de la toma de los cursos respectivos en la plataforma virtual del centro INE,
se ha realizado la adecuacion de los materiales respectivos que han permitido la imparticién de

los cursos al personal de la Direccion.

Es asi como los temas sefialados en la meta colectiva 4, se dieron en horario de 10:00 a 13:00
horas en las instalaciones que ocupa la Sala de sesiones del Consejo general, con la siguiente

programacion:

Fecha en que se

Nombre del curso Ponente MSPEN

impartio

e Cadena de Custodia Ing. Ricardo Flores Ortega 27 junio 2022

Ing. Gerardo Sebastian
Tirado Galindo

Lic. Martin Rafael Girén

e Ubicacion de casillas 4 julio 2022

e Bodegas Electorales 10 agosto 2022

Cadena
Lic. Martin Rafael Girén
e Observadores Electorales 10 agosto 2022
Cadena
e Computos de entidad federativa, distritales y Ing. Alejandro Adonai
g . 15 agosto 2022
municipales de los OPLES. Larios Peralta g

Nota: El periodo vacacional institucional fue del 18 de julio al 5 de agosto, razén por la cual no se programé
la imparticion de curso.

Los temas impartidos fueron recibidos de muy buen agrado por el personal de la Direccion,
siendo muy patrticipativos y enriquecedores sus comentarios, aportando sus experiencias en
procesos anteriores. Un comentario generalizado fue el de la necesidad de llevar estos temas a

las y los integrantes de los Organos Desconcentrados en el Proceso Local Electoral 2023-2024.

9
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En un inicio se tuvo la intencién de hacer

extensiva la invitacién al personal del Instituto CURSO CADENA DE CUSTODIA

IMPARTIDO POR LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

gue le interesara participar, pero debido al —~
incremento de casos de COVID-19 se volvio a
la idea primera, impartirlo al personal de la
Direccién: salvo en el caso del taller de
cdmputos, donde se conté con la presencia del
personal de nuevo ingreso de la UCSI, a

peticion de la propia unidad y siempre o 00 @

observando la sana distancia. Por el momento

solo se encuentra pendiente de integrar el
CURSO-TALLER

expediente que permita soportar la meta "PROCEDIMIENTO PARA LA UBICACION DE CASILLA"
IMPARTIDO POR LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, COMO PARTE
DE LA META COLECTIVA 4

colectiva. Cabe sefialar que solo queda
pendiente la presentacion del Informe que de
cuenta de todas las actividades realizadas para

el desarrollo de la meta colectiva 4.

Emm— Ié
BCS ieebcs.org.mx |EEBCS

CURSO-TALLER CURSOS: "OBSERVADORES ELECTORALES
COMPUTOS DISTRITALES Y MUNICIPALES Y BODEGA ELECTORAL" 2022

FY YA
g < f

ﬂlﬁ!o GENERAL

€ ¢

ieebesorgmx @ © @ 1eeBCS ieebcsorgmx @@ @ iee8Cs

10
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4. Coadyuvar con las diversas areas del Instituto gue cuentan con MSPEN, en la
elaboracion y desarrollo de acciones encaminadas a sensibilizar a la ciudadania
en _general v a las mujeres que deciden participar en la vida publica sobre la
VPCcMRG.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Abril.

Se informa: A partir del mes de abril se remitié Informe de actividades realizadas por parte del
lider de la meta informando a la DESPEN, como lo establecian los Lineamientos para desarrollar

esta meta colectiva.

A partir de la pagina 9 del presente informe enlace:
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/SEGUNDO INFORME BIMESTRAL ACTIVI
DADES DEOE 2022.pdf?nocache=1660578094593

% DE AVANCE 100

5. Realizar la actualizacion de la herramienta Sistema de Actividades Electorales
SAE).
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Mayo-Agosto.

Se informa: Las acciones realizadas por esta Direccion para el cumplimiento del Objetivo, fueron
realizados de manera puntual e informados en el segundo informe bimestral. Derivado de la
conclusion del presente objetivo se esta realizado un informe sobre el analisis de la herramienta
SAE. Por lo cual se elaboré un informe que detalle las acciones realizadas para detectar las

areas de oportunidad que se tienen en beneficio del préximo Proceso Local Electoral 2023-2024.

% DE AVANCE 100

6. Elaborar y presentar la propuesta de desarrollo de un Sistema Planeacion de
Actividades (SPA) que integre todas las actividades de Planeacion de la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Diciembre

Se informa: La presente propuesta de lineamientos, ha seguido un proceso de investigacion y

desarrollo, mediante los siguientes pasos:

11
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PRIMERO, mediante una extensa investigacion de las actividades de planeacién,
presupuestacion y evaluacién de desempenio (de resultados), que desarrollan las instituciones
nacionales del gobierno de México;

SEGUNDO, conocer dichas actividades que mandata la Ley de Contabilidad Gubernamental
y diversos fundamentos juridicos obligatorios para las unidades administrativas que ejercen
el gasto publico;

TERCERO, construir el presente proyecto, teniendo como base la normatividad publicada por
el Estado Mexicano, con el concurso de la Camara de Diputados, la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, la Secretaria de la Funcion Puablica, el Consejo Nacional de Evaluacion de
la Politica de Desarrollo Social,

CUARTO, consultar una serie de instructivos, libros y manuales, que regulan las actividades
de planeacion, presupuestacion y evaluacion de desempefio en instituciones como el
CONEVAL, la CONAC, el INE, la SFP, la SHCP, la UNAM y diversos Gobiernos de los Estados
y Universidades.

Tal acervo de documentacion normativa, que regula estas actividades y que han dado forma
al proyecto “Propuesta de Lineamientos para elaborar los planes anuales de trabajo (PAT), la
planeacion detallada de actividades (SAE) y la matriz de indicadores de resultados (MIR)”, del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur (inicialmente a implementarse como prueba
piloto en la DEOE), que sera la norma que regule el desarrollo del Sistema de Planeacién de
Actividades (SPA), pueden ser vistos y consultados en la Bibliografia del Anexo-2 de los
lineamientos.

QUINTO, considerando que los organismos autbnomos, en el marco de las politicas y de la
planeacion nacional del desarrollo, deben orientar sus programas y el gasto publico al logro
de objetivos y metas, y los resultados deberan medirse objetivamente a través de indicadores
relacionados con la eficiencia, economia, eficacia y la calidad en la Administracién Puablica y
el impacto social del gasto publico.

SEXTO, gue la evaluacién de la ejecucién de los programas y presupuestos de los organismos
auténomos se lleva a cabo con base en el Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), el
cual es obligatorio para los ejecutores de gasto y tiene como propdésito realizar una valoraciéon
objetiva del desempefio de los programas bajo los principios de verificacion del grado de
cumplimiento de metas y objetivos conforme a indicadores estratégicos y de gestion.

SEPTIMO, que los resultados obtenidos mediante el seguimiento y evaluacion de los
programas permiten orientar adecuadamente las actividades relacionadas con el proceso de
planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y control del gasto publico, asi como
determinar y aplicar las medidas que se requieran para hacer mas eficientes y eficaces los
programas.

OCTAVO, que con el propdsito de que la evaluacion y el monitoreo de los programas que se
prevean en el Presupuesto de Egresos del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur,
de cada ejercicio, contribuyan a impulsar una gestion basada en resultados y a consolidar el
Sistema de Evaluacion del Desempefio, es necesario reorganizar y sistematizar las
actividades que se realizan en esta materia.
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Al momento del 4to informe bimestral, después de un intenso estudio y exhaustiva investigacion
de informacién gubernamental sobre el tema, hemos iniciado con la integracién al cuerpo de los
presentes lineamientos, de los primeros articulados de la legislacion correspondiente a las
actividades de planeacién que regulan a las instituciones de Gobierno Estatal, Municipal y

Auténomas, en el Estado de Baja California Sur. Asi, sirven de referencia:

1.1 De la Ley de Planeacién del Estado de BCS
Los Articulos 3, 4, 27, 28, 29, 30, 33, 90, 91y 95
1.2 De la Ley del Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria de BCS
Los Articulos 1, 2, 3, 6, 7, 27, 28, 29, 30, 33, 90, 91, 92,93y 95
1.3 De la Ley Electoral del Estado de BCS
Los Articulos 8, 10, 18, 22y 27
1.4 Del Reglamento interior del IEE de BCS
Los Articulos 5, 8, 27, 28, 29, 32y 33
1.5 De las Politicas y Programas Generales del IEE de BCS
Las Politicas Generales
Los Programas Generales
La relacién entre las Politicas y Programas Generales

% DE AVANCE 65

7. Analizar y evaluar los Sistemas Informaticos implementados por la DEOE para el
cumplimiento de sus atribuciones en la preparacién del Proceso Local Electoral
2023-2024.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Julio-Diciembre

Se informa: El personal de la Direccién Ejecutiva se dio a la tarea de analizar y evaluar los

sistemas informaticos implementados, resultando lo siguiente:

A). Sistema de Reqgistro de Aspirantes (SR)

El Sistema de Registro de Aspirantes fue modificado por la UCSI a peticion de la DEOE y fue
utilizado durante el Proceso Local Electoral 2020-2021 para la realizacion del Registro de
Aspirantes a Consejeras y Consejeros de los Organos Desconcentrados del Instituto. Derivado

de su implementacion se encontrd lo siguiente:
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Fortalezas:

e |La modalidad “contingencia” que fue implementada derivado de la pandemia con el fin
de observar las medidas sanitarias y reducir las posibilidades de contagio. Esta
modalidad puede ser activada (por el administrador) y otorga la posibilidad para que las
y los aspirantes puedan realizar, ademas de su registro, la carga en el sistema de la
documentacion probatoria para el cumplimiento de los requisitos legales.

Areas de oportunidad:

e Laposibilidad de que se otorgue al titular de la DEOE y/o coordinacion el poder modificar
la integracion de los grupos de entrevistas posterior a su captura derivado que, una vez
aprobados los grupos, se presentd la urgencia de que una integrante del grupo no
pudiese estar presente, por lo que, para no afectar el promedio de calificacion de las y
los aspirantes se vio en la necesidad de modificar la integracién del grupo; esta
modificacion, inicamente pudo realizarse con la intervencion de la UCSI.

e La posibilidad de generar reportes mas versatiles, los cuales permitiran agregar o quitar
columnas de datos, con opcién de filtrado, en médulo de “Consulta de aspirantes
registrados”, para imprimir en PDF o Excel, segln se necesite.

e Que se puedan generar reportes con datos de Inclusién (incluyendo grupos con
capacidades diferentes), con los datos registrados en la “Cédula de Registro” de
aspirantes registrados, para imprimir en PDF o Excel.

e Que se puedan generar reportes para control de entrevistas. Agregar un reporte que
permita tener una lista de aspirantes a ser entrevistados, por grupo de consejeros, con
todos los datos requeridos.

e Que se puedan generar reportes de Lista de Reserva. Agregar un reporte que permita
tener una lista de aspirantes aptos, en lista de reserva, por distrito local y Municipio, con
todos los datos requeridos.

e Que se puedan generar reportes de Status Actual del Aspirante a Consejero o
Consejera. Agregar un modulo (o columnas) para desplegar en formato lista, el estado

del aspirante.

B). Sistema de Sequimiento de Sesiones (SISESE)

El Sistema para el Seguimiento de Sesiones a los Organos Desconcentrados fue modificado

por la UCSI a peticion de la DEOE vy fue utilizado durante el Proceso Local Electoral 2020-2021
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para dar seguimiento a las sesiones que realizaron los Organos Desconcentrados. Este sistema
les permitié generar convocatorias, y fue repositorio de los documentos generados derivados
de la celebracién de esta.

Fortalezas:

e EIl poder registrar las sesiones celebradas en los 6rganos desconcentrados permite
llevar un seguimiento puntual y agilizar las actividades tanto en los 6rganos
desconcentrados como en la DEOE.

e El sistema permite mantener actualizada la informacion de los partidos politicos y sus
representantes ante los o6rganos desconcentrados, asi como automatizar y

homogeneizar la generacion de documentos importantes para las sesiones.

Areas de oportunidad:

e La implementacion del sistema se llevé a cabo en el mes de marzo, lo que implico, por
parte de los OD, retrasos en la actualizacién de la informacién de las sesiones ya
celebradas. Se debera prever que la préxima version del sistema se encuentre listo para
implementarse antes de la instalacion de los OD.

e Falta de capacitacion en el uso del sistema, ademas, mas personal de los OD pueden
tener acceso al mismo, de modo que permitan que sea un responsable, pero varias las
personas capacitadas y que puedan subir la informacion, evitando con ello que sea una
gran cantidad de informacion que se acumule por falta de tiempo y personal.

e Procurar que la subida de la informacion al sistema se realice de manera inmediata a la
celebracién de la sesién (para el caso de las actas aprobadas, una vez que se aprueben
y se firmen, con un plazo maximo de 5 dias).

e Que exista la opcidn de subir toda la documentacion que se genere en la sesién
(actualmente solo aparece cargar acuerdos, debe ampliarse el catalogo y poder cargar
actas circunstanciadas, dictamenes, informes, etc).

e Algo muy recurrente fueron los problemas para subir los audios de las sesiones, se
cargaban de manera muy lenta o no permitia la carga.

e Al momento de cambios en las integraciones de los OD (ya sea de consejerias,
secretarias generales e inclusive representaciones), falt6 mantener actualizado el

sistema con esos cambios, lo que afectd a la generacibn automatica de las
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convocatorias, situacion que se reduciria al tener una persona responsable de esta
actualizacion.

e La integracién de las representaciones de los partidos politicos ante los 6rganos
desconcentrados y los cambios que sufra esta integracion pueden alimentarse desde el
sistema manejado por la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, o

gue permitira que la informacion se refleje de manera inmediata.

C). Sistema de Materiales y Documentacion Electoral (SMDE)

El Sistema de Materiales y Documentacién Electoral, fue desarrollado por la UCSI a peticion de
la DEOE con el fin de dar en todo momento seguimiento a los inventarios de la documentaciéon
y materiales electorales desde su recepcién por el Instituto, pasando a los 6rganos
desconcentrados, a los Presidencias de las Mesas Directivas de Casilla, regreso al Organo
Desconcentrado y su destino final en el Instituto, a través de la DEOE.

Este sistema de materiales y documentacion electoral, no fue posible ponerlo en
funcionamiento derivado a los diferentes factores, los cuales se tienen que analizar para
replantear el funcionamiento de dicho sistema, sin embargo, se pudo hacer una reconfiguracion
para poder ser utilizado como Repositorio Documental.

Es sumamente importante el analizar y proponer con base a las experiencias de las
modificaciones y mejoras a los sistemas que se utilizan antes, durante y posterior a los procesos
electorales los cuales se pueden calendarizar dichas mejoras e implementacién en afio no
electoral, con lo cual se busca que esta Direccion Ejecutiva tenga el tiempo para conocer,
navegar y realizar las observaciones pertinentes para su mejora e implementacion.

Derivado del proceso local electoral 2020-2021 y con la facilidad de facilitar a los 6rganos
desconcentrados ejemplos de documentos que seran utilizados en los diversos procedimientos
dentro del desarrollo de sus actividades, la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
propuso la creacion de un Repositorio Documental en el cual se pueda descargar los

documentos necesarios para dichos procedimientos.
Fortalezas:

e Laimplementacion de un repositorio de documentos.

e Tener inventarios preliminares de documentacion y materiales electorales.
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Areas de oportunidad:

e La implementacién del sistema de materiales y documentaciéon electoral permite dar
seguimiento puntual a la ruta que siguen los materiales y la documentacién electoral
hacia su destino, llevando un control de inventarios y entregas/recepcién de materiales
y documentacion.

e Para el caso del repositorio documental, es sumamente importante para cada 6rgano
desconcentrado tener la seguridad de contar con archivos de documentos que se
puedan descargar y utilizar de manera segura, asi mismo solo se imprimiran por cada
6rgano desconcentrado las cantidades necesarias de documentos lo que representa un

ahorro para la institucion.

D). Sistema de Coémputos Distritales y Municipales (SISCOM)

El dia 5 de julio de solicité a la UCSI? la generaciéon de una copia del SISCOM con la intencién
de hacer ejercicios de captura (simulando ser los Organos Desconcentrados) y detectar de esta
manera areas de oportunidad; ellos en virtud de que el personal de esta direccién no cuenta, ni
contd en ninglin momento con acceso al sistema, solo se conoci6 su funcionalidad a través de
los Organos Desconcentrados para los computos. El dia 6 de julio?, la UCSI informa la
imposibilidad de atender la solicitud, ya que, por renuncias de personal, no se cuenta con

personal suficiente para destinar a que realice la generacion de la copia solicitada.

No obstante, desde la funcionalidad vivida durante la aplicacion se puede observar lo siguiente:

El SISCOM en su version 3.0 fue desarrollado por la UCSI con base en los Lineamientos para
el Desarrollo de los Computos Municipales y Distritales.

Si bien es evidente la mejora del SISCOM para el Proceso Local Electoral 2020-2021 en
comparacion al anterior, se pudieron detectar algunos aspectos que se pueden atender en el

sistema para mejorar su funcionalidad.

Fortalezas:

e Ladivision del Sistema en dos médulos, el de Registro de Actas y el de Cémputos.

1 Mediante correo [IEEBCS-DEOE-C0565-2022]
2 Mediante correo [IEEBCS-UCSI-C0641-2022]
17
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Areas de oportunidad:
e Agregar una interfaz mas clara para los grupos de trabajo y puntos de recuento.
e Permitir conocer el sistema de manera operativa, ya que solo hemos tenido informacién
de sus funciones. Durante el PLE 2020-2021 y durante la Jornada Electoral y computos,
no se nos permitié el acceso operativo, lo cual ha impedido conocer sus debilidades y

fortalezas.

Es preciso sefalar que la peticién a la UCSI para la generacién de una copia SISCOM que
permita el andlisis desde la perspectiva de los érganos Desconcentrados, se volvio a realizar

en fecha 12 de agosto, estando en espera de la respuesta.

% DE AVANCE 80

8. Elaborar v difundir la memoria electoral del Proceso Local Electoral 2020-2021.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: En el presente periodo se ha llevado una reunién de trabajo como se muestra en la
siguiente tabla:

Fecha Hora Asistentes Puntos tratados

Avance de los trabajos de la Memoria Electoral del
PLE 2020-2021

11/08/2022 11:00 am COE-DEOE

REUNION DE TRABAJO

DE LA COMISION Y DIRECCION DE

De los avances presentados en la reunion de ORGANIZACION ELECTORAL

trabajo, fue la presentacion del contenido de

la primera version de la Memoria Electoral, ; l
- 14
tanto en bootstrapp como el visor de Pagina e : - - :

-

i
\ J |
\ﬂ« .

Web, se hizo un recorrido de cada uno de los
capitulos, asi como de los elementos
principales de la maqueta de la Memoria

Electoral.

ieebcs.org.mx © O Q eeBcs
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Asimismo, se llevo a cabo la presentacion de la propuesta del programa de presentacion
publica de la Memoria Electoral, el cual contempla el guion de la ceremonia, asi como el listado

de articulos y materiales a utilizar para el dia de la presentacion.

wews: 0 QO OQOQ

@ ieebcs  WINKIO BTEMARO- LIDISTACADOS & GAUIRA [ IVENTOS

MEMORIA ELECTORAL
2020-2021

Derivado de la reunion de trabajo con la COE, se llevé a cabo la solicitud [IEEBCS-DEOE-
C0610-2022] a la Direccién Ejecutiva de Educacion Civica y Capacitacion Electoral respecto
a la remision de los videos promocionales del Proceso Local Electoral, misma que fue atenida
mediante el correo [IEEBCS-DEECCE-C299-2022] de fecha 15 de agosto.

Finamente es importante informar que en atencién a la Estrategia para la elaboracion de la
Memoria Electoral del PLE 2020-2021; se realiz6 el acercamiento con la UCSI por medio del
correo IEEBCS-DEOE-C0596-2022, con el fin de exportar y genera en el dominio de prueba
un anclaje al programa Bootstrap y de esa manera realizar la carga respectiva de la maqueta
de la Memoria Electoral para revision y realizar observaciones en su caso; y asi estar en

condiciones de atenderlas observaciones que surjan durante el periodo de avistamiento de la

% DE AVANCE 85

Memaoria en el dominio de prueba.
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9. Cumplir los acuerdos y las solicitudes de informacidn que emita el INE al Instituto

en materia de organizacion electoral.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: En el presente bimestre se da cuenta de los siguientes oficios, acuerdos y

solicitudes emitidos por el INE en materia de organizacion electoral:

Acuerdo/oficio/Circular

Observaciones

Oficio I
INE/RFE/1325/2022. | 1oo0000, | Se envia Proyecto de Distritacion Para zongg"g‘fgtfuyaerfecms
Notificacion de acuerdo Nacional 2021-2028 Docﬂmentg revigsado
INE/CG589/2022
o Invitacion "Foro Voto Electrénico: | Actividad que se realizara del
Invitacion IEEBCS-SE- | 415815022 | posibilidades y desafios de | 16 al 19 del presente mesy
C1415-2022 X . P ;
instrumentacion en México anualidad
se prevé la realizacion de una L e
- . Se atendio la reunién por
reunién de trabajo con personas parte del personal de la
Oficio INE/UTVOPL/395/2 26/07/2022 funmonang@ la  Direccibn de DEOE y se informa mediante
022 Organizacion Electoral, 0
. . correo IEEBCS-DEOE-
equivalente, de los 32 Organismos
L C0589-2022
Publicos Locales
Se aprueba la demarcacion
territorial de los distritos electorales
uninominales locales en que se
divide el Estado de Baja California
Sur y sus respectivas cabeceras
Circular distritales, a propuesta de la Junta
INE/UTVOPL/0433/2022 General Ejecutiva del Instituto | Para conocimiento y efectos
y Acuerdo 25/07/2022 | Nacional Electoral, con base en el a que haya lugar
INE/CG589/2022 y escenario definitivo cuya funciéon de Documento revisado
anexos costo es de 6.598207, de
conformidad con el mapa y el
descriptivo de distritos y cabeceras
que contiene el anexo 3 que se
acompafia al presente acuerdo y
forma parte integral del mismo
se prevé la realizacion de una No se pudo atender dicha
reunién de trabajo con personas | reunién ya que la invitacion
Oficio nam. 20/07/2022 funcionarias la Direccion de | llegé alas 12:00hrs., tiempo
INE/DEOE/1021/2022 Organizacion Electoral, o0 | del pacificoy la cita era a las
equivalente, de los 32 Organismos 11:00hrs., de la Cd. De
Publicos Locales México
se solicita dar contestacién a
encuesta de percepcion sobre el Sedcogtzsto Ila ednc;g;tza el
Oficio . 2 ia 5 de julio de ,
INE/DEOE/0968/2022 05/07/2022 | Sistema dSggiirmacion sobre el mediante correo IEEBCS-
desarrollo de la Jornada Electoral
(SIIE) DEOE-C0568-2022
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Acuerdo/oficio/Circular Motivo Observaciones

Se solicita contestar el cuestionario
denominado evaluacién del proceso Se contesto la encuesta el

Oficio 21/06/2022 de revision y validacion de la dia 21 de junio de 2022,
INE/DEOE/0868/2022 documentacion y materiales mediante correo IEEBCS-
electorales durante el proceso DEOE-C0536-2022
electoral local 2020-2021
Oficio Se remiten los materiales didacticos
INE/DEOE/0868/2022 y Para conocimiento y efectos

16/06/2022 | faltantes para desarrollar los talleres

de la meta colectiva 4. a que haya lugar.

materiales para
capacitacion

Tercer Escenario de Distritacion
15/06/2022 | Local, con cabeceras distritales, del
estado de Baja California Sur.

% DE AVANCE 100

Oficio INE/RFE/1016/202
2.

Para conocimiento y efectos
a que haya lugar

10.Informar sobre el cumplimiento de las metas asignadas por el INE v la realizacién
de la Evaluacién del Desempefio a las v los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional adscritos a la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: Las acciones realizadas respecto a la verificacion del cumplimiento de las metas
colectivas 1, 3, y 9 se ha informado de manera puntual en el segundo y tercer informe bimestral
y el avance de la meta colectiva 4, es lo que se encuentra informado en el objetivo 3 sustancial

del presente informe.

Meta Estatus

Colectiva 1.- “Disefiar acciones de capacitacion y difusion en materia de
prevencién, atencion y erradicacion de la violencia politica contra las Concluida
mujeres en razén de género”

Colectiva 3.- Capacitar a las consejeras y consejeros electorales
distritales en las funciones que van a desarrollar en las sesiones Cancelada
especiales de computo para el proceso electoral local 2022.

Colectiva 4.- “Capacitar al personal de apoyo y/o adscrito al area de
Organizacion electoral que no es SPEN, en materia de bodegas
electorales, ubicacion de casilla, observadores electorales, computos y
cadena de custodia”.

95% de avance
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Colectiva 9.- “Disminuir el tiempo de entrega de las tablas de resultados
electorales del proceso electoral 2020-2021, en un periodo maximo de Concluida
60 dias naturales”

Para dar cumplimiento a la linea de accién 10.2, se tiene contemplado realizar la evaluacion del
desempefio del personal perteneciente al Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a esta

Direccién, una vez que el INE informe sobre la apertura del sistema.

% DE AVANCE 50

11.Coordinar con las areas del Instituto el establecimiento de las bases generales
para generar una herramienta gue permita crear mecanismos de prevencién, que
permitan identificar y visualizar los principales factores de riesgo en los procesos
electorales en la entidad.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Junio-Diciembre

Se informa: Se tiene contemplado realizar una reunion de trabajo con la COE para dar
cumplimiento a la linea de accion 11.1 el cual consiste en presentar a la COE la Estrategia para
elaborar la matriz de riesgos y el comportamiento electoral, dicha estrategia ya se encuentra
elaborada y se presenté anteriormente, por lo que en préximas fechas estaremos trabajando con

la Consejera Electoral, Mtra. Perla Marisol Gutiérrez Canizales, con la finalidad de darle

% DE AVANCE 10

continuidad a los trabajos realizados.

12.Coordinar la destruccion de la documentacion electoral derivados de los procesos
electorales locales.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Marzo-Junio
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Se informa: La ultima etapa de este procedimiento era
presentar el Informe del procedimiento de destruccion de 6“
votos validos, votos nulos, boletas sobrantes vy BNCS
documentacion electoral sobrante y no utilizada durante el
Proceso Local Electoral de 2020-2021, el cual se envi6
mediante correo nimero IEEBCS-DEOE-C0515-2022, el dia |~ ,,,mm;m,;:g';fg

DURANTE EL PROCESO LOCAL ELECTORAL DE

10 de junio de la presente anualidad, y present6 en la sesion .
ordinaria de la COE, el 22 de junio de 2022, asi mismo dicho
informe se presentd ante el Consejo General el 30 de junio
de la presente anualidad. Por lo que se da por concluido este

procedimiento.

DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL
www.lsabes.arg.mx

Podras consultarlo mediante el presente enlace:
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/INFORME _PROCEDIMIENTO DESTRUCCI
ON DOCUMENTACION ELECTORAL PLE 2020-2021.pdf?nocache=1660578094591

% DE AVANCE 100

13.Realizar el mantenimiento y conservacion de materiales electorales de los
procesos electorales locales.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Junio-Octubre

Se informa: El dia 1 de abril, la Comisibn de Organizacion aprob6é el Manual para el
Procedimiento de Revision, Evaluacion, Registro y Conservacion de los materiales electorales

recuperados de los procesos electorales locales®.

Es asi como el personal de esta Direccién Ejecutiva, dividida en dos grupos, iniciaron los trabajos
en la bodega electoral de manera alternada, de manera que las demas actividades de la
Direccion no se vean afectadas, siendo que se ha acudido a la bodega los dias:7, 8, 14 y 15 de
julio de 2022.

Al momento se ha aplicado los criterios de revision, evaluacion, registro y conservacion al

siguiente material:

3 Mediante acuerdo IEEBCS-COE-003-ABRIL-2022
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Material o componente del Numero de piezas recuperadas a las que se le

material dio mantenimiento sujetas a reutilizacion

912 piezas (45 paquetes de 10 piezasc/luy 1

Bases negras de mampara paguete de 12 piezas)

Laterales de mampara* 410 piezas (41 paquetes de 10 piezas c/u)

Mamparas especiales* 90 piezas (9 paquetes de 10 piezas c/u)

*Nota: En aplicacion del procedimiento, es decir no ha concluido por lo que los nimeros son con corte al
dia 15 de agosto.
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Cabe sefialar que el horario dedicado a esta
actividad ha sido de 07:00 a 10:00 horas, debido a
las condiciones de calor que tenemos en el estado,
por lo que en los préximos dias seguiremos
trabajando en ese mismo horario. Materiales
faltantes por inventariar, asi como darle el

mantenimiento requerido son:

e Paguetes electorales de la eleccion de la
Gubernatura.

e Paguetes electorales de la eleccién de Ayuntamientos.

e Paquetes electorales de la eleccién de Diputaciones Locales.

e Urnas de la eleccion de la Gubernatura.

e Urnas de la eleccion de Ayuntamientos.

e Urnas de la eleccion de Diputaciones Locales.

e Base porta urnas.
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Componentes de las mamparas como son: patas, extensiones de patas,
intermedios y laterales.

Mamparas especiales.

i %5.’ m

\|

3
-
2
T Eii
.
B |

Es necesario precisar que el periodo vacacional del personal fue del periodo del 18 de julio
al 5 de agosto de 2022 por lo que se prevé continuar con los trabajos a relativos a esta

actividad a partir del dia 22 de agosto de 2022.

% DE AVANCE 20

B.) OBJETIVOS ESPECIFICOS TRANSVERSALES

1. Proporcionar de maneraclaray especificala atencidon y respuesta a las solicitudes

de informacion publica turnadas por la DTAISPE.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: referente a la actividad 1.1, esta Direccion Ejecutiva, dio contestacion a las
solicitudes de informacion turnada por la Direccion de Transparencia, Acceso a la Informacion y

del Servicio Profesional Electoral, dentro de los plazos establecidos.

Es asi como, en el periodo comprendido entre el 16 de junio al 15 de agosto del presente afio,

se atendio las siguientes solicitudes de informacion.
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Seguimiento a solicitudes de informacién de transparencia.
FECHA NUMERO FECHA
RECIBIDO OFICIO Sollelra RESPUESTA ML= RorOHEENY
"Actualizacién mas reciente de los
Planos Urbanos por Seccion
IEEBCS- Individual con Numeros Exteriores
08/08/2022 DTAISPE- de todas las secciones urbanas de 11/08/2022 IEEBCS_?ESZE_CO(SO?_
C329-2022 los siguientes municipios

pertenecientes al estado de Baja
California Sur: La Paz y Los Cabos."

Seguimiento a otras solicitudes de informacion

Se informa que, en el periodo comprendido entre el 16 de junio al 15 de agosto de 2022, no se

ha tenido otras solicitudes de informacion.

De igual manera se informa lo referente a la actividad 1.2, en donde esta Direccién Ejecutiva, no
ha solicitado clasificar informacion que contenga datos personales, confidenciales o reservados
para ser sometida ante el Comité de Transparencia del Instituto.

% DE AVANCE 100

2. Proporcionar informacion actualizada en la Plataforma Nacional de Transparencia
y el portal institucional, relativo a la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Octubre

Se informa: En cuanto a la actividad 2.1, esta Direccion Ejecutiva realizo los trabajos de
actualizacion de la informacion en los formatos correspondientes al segundo trimestre del afio
en curso los cuales fueron enviados a la DTAISPE, para su revision mediante oficio IEEBCS-
DEOE-C0561-2022 el dia 1 de julio de la presente anualidad.

Asi mismo, mediante oficio IEEBCS-DTAISPE-C238-2022 de fecha 6 de junio del presente afio,
se remitieron a esta Direccion Ejecutiva 2 nuevos formatos correspondientes a las fracciones
XIX, XX, los cuales tienen cambios en su estructura, de la misma manera se informa que ya se

realizé su llenado y envié a DTAISPE para su revision.

Se informa: En cuanto al cumplimiento a la actividad 2.2, esta Direccién Ejecutiva actualizo las

fracciones correspondientes en el Portal Nacional de Transparencia y minisitio institucional, con
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los formatos revisados por DTAISPE, teniendo como fecha limite para su carga el 31 de julio del

presente afio, pero en atencion al correo IEEBCS-DTAISPE-C235-2022, se solicita su

actualizacion a mas tardar el viernes 15 de julio de 2022, por lo cual esta Direccion Ejecutiva

realizo la carga de fracciones e informo a la DTAISPE de la actualizacion de las fracciones
mediante oficio [[EEBCS-DEOE-C0566-2022

FRACCIONES DEOE SEGUNDO TRIMESTRE 2022, ABRIL-JUNIO

Fraccién NOMBRE DE PORTAL NACIONAL MINI SITIO
LTAIPBCS FRACCION BRI E B
Il Facultades de X Se envidé a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
cada area 01/jul/i2022
Objetivos y Se envi6 a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
v metas X )
. e 01/jul/2022
institucionales
Vv Indicadores de X Se envid a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
interés publico 01/juli2022
Vi Indicadores de X Se envié a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
resultados 01/jul/i2022
xiy | convocatoriasa | pene | 604/07/2022 | 165696196915403 | 04/07/2022 | 3065
CONCUrsos
Informacién
curricular y Se envié a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
XVII . X )
sanciones 01/jul/2022
administrativas
XIX Servicios X Se envi6é a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
01/jul/2022
XX Tramites X Se envié a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
01/jul/2022
XXIX Informes X Se envié a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-2022,
emitidos 01/jul/2022
XXX Estadisticas DEOE 04/07/2022 | 165696138500103 | 04/07/2022 3063
Mecanismos de
XXXVI a participacion DEOE 04/07/2022 | 165696148201003 | 04/07/2022 3067
ciudadana
Resultados de
XXxvip | Mecanismosde | peqe | 04/07/2022 | 165696145802703 | 04/07/2022 3068
participacion
ciudadana
Catélogos de
disposicion
XLIV documental y X Al final del afio
guia simple de
archivos
XLvia | nformacion de DEOE | 04/07/2022 | 165696159520703 | 04/07/2022 3069
interés publico
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FRACCIONES COE SEGUNDO TRIMESTRE 2022, ABRIL-JUNIO

Fraccién NOMBRE DE PORTAL NACIONAL MINI SITIO
LTAIPBCS FRACCION UIEKe DY R
Il Facultades de cada X Se envié a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-
area 2022, 01/jul/2022
Y, Objetivos y metas X Se envié a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-
institucionales 2022, 01/jul/2022
Vv Indicadores de X Se envié a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-
interés publico 2022, 01/jul/2022
Vi Indicadores de X Se envi6é a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-
resultados 2022, 01/jul/2022
. Se envio a DTAISPE, oficio IEEBCS-DEOE-C0561-
XXIX Informes emitidos X 2022, 01/jul/2022
XXX Estadisticas DEOE 04/07/2022 | 165696015845303 | 04/07/2022 | 3063
XLVIA s DEOE | 04/07/2022 | 165696022926903 | 04/07/2022 | 3064
interés publico

Fracciones unificadas, enviadas y subidas por DTAISPE

% DE AVANCE 50

3. Colaborar con la UTA en los trabajos relativos a la capacitaciéon y clasificacién de
los _documentos concernientes a los archivos de tramite, concentracion e
histérico.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Junio-Diciembre

Se informa: Derivado de los trabajos de elaboracion del proyecto del catalogo de las actividades
para la clasificacién del archivo de tramite correspondiente a esta Direccién Ejecutiva, mismo
que fue remitido a la Unidad Técnica de Archivo mediante el correo IEEBCS-DEOE-C0586-2022,
de fecha 15 de julio del presente afio. Previo a la entrega se atendi6 la visita de las licenciadas
Dayani Salazar Carballo y Edna Valeria Gonzalez Suarez, el miércoles 6 de julio de 2022, de

12:00 a 13:00 horas para supervisar y orientar en los trabajos de construccion del catalogo antes

% DE AVANCE 50

mencionado.
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4. Elaborar el anteproyecto de Presupuesto de Eqgresos vy el Programa Operativo
Anual para el ejercicio 2023 de la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Abril-Julio

Se informa: El 17 de junio de 2022 se envia modificacion al proyecto de presupuesto ordinario,
guedando sin modificaciébn el anteproyecto de egresos correspondientes al proceso local
electoral 2023-2024, el cual se fue remitido por correo electrénico IEEBCS-DEOE-C0453-2022

de fecha 18 de mayo de la presente anualidad.

Por otro lado, se informa que el 7 de julio del presente afio, se atendi6 la reuniéon de Trabajo
convocada por Secretaria Ejecutiva, mediante correo IEEBCS-SE-C1289-2022, con el objetivo
de informar a Consejeras y Consejeros Electorales, asi como al Consejero Presidente de este
Organo Electoral, sobre los presupuestos solicitados para el ejercicio 2023, correspondiente a la
DEOE.

REUNION DE TRABAJO

CON LAS Y LOS CONSEJEROS ELECTORALES Y TITULARES DE LAS DIRECCIONES,
UNIDADES Y CONTRALORIA PARA ABORDAR TEMAS DEL PROXIMO EJERCICIO 2023

C.E. Dr. Chikara Y. Bicl. Mac. Gusller... Lic. Radd Magalion C.E Dr. Miguel Is..

Mtra, Leticia Oca

ieebcs.org.mx © O Q :escs
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Por otro lado, se informa que dichos proyectos serdn aprobados por Consejo General en la
proxima sesién extraordinaria de fecha 19 de agosto de la presente anualidad por lo que se da
por concluido este procedimiento.

% DE AVANCE 100

5. Elaborar vy presentar el anteproyecto de los Programas Anuales de Trabajo para el
ejercicio 2023 correspondiente a la DEOE y la COE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Noviembre-Diciembre

Se informa: Se continuara con los trabajos de analisis y elaboracion de Programas Anuales de

Trabajo en el mes de septiembre, por lo que se informa que no tenemos avance al respecto.

% DE AVANCE 30

6. Coadyuvar con las areas del Instituto para generar ambientes de igualdad laboral
y no_discriminacién, dirigidas al personal en atencién _a las Normas Oficiales
Mexicanas NOM-035-STPS-2018 y NMX-R-025-SCFI-2015.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Mayo-Diciembre

Se informa: Actualmente esta actividad se encuentra en manos de la Unidad Técnica de
Igualdad de Género y No Discriminacion en coordinacion con la Direccion de Administracion y
Finanzas por lo que a la fecha no hemos recibido informacion al respecto, ni solicitud de apoyo

para iniciar los trabajos establecidos en el PAT 2022.

% DE AVANCE 0

7. Elaborar contenidos para difusion de las actividades relativas a las atribuciones y
competencias de la DEOE.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Enero-Diciembre

Se informa: Durante este periodo se han realizado difusiones de sesiones de la COE, reuniones

de trabajo, entre las que podemos destacar las siguientes acciones:
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23/06/2022

Sesién
Ordinaria
COE-DEOE

384

Compartidas

Ver publicacion

https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0z6FR1aXAm
sJc34CiuwPNApAw6XzymfagFbAwVhwJIpgFRDjMaf4CfLnj
mkt6EYcZkl

27/06/2022

Curso taller

19

736

= Instituto Estatal Electoral de Baja California eon
6 Sur
7 de junio a las 13:30
@Curso Cadena de custodia, el cual es impartido por los
miembros del servicio profesional electoral (MSPEN),
referente a la meta colectiva 4.

%727 de junio {5 de 10:00 a 13:00 horas

CURSO CADENA DE CUSTODIA

IMPARTIDO POR LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

ieebes.org.mx

© 00 escs

Ver publicacion

https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbidOSRYE7ZrB4a
5fmolLelYhtwhbriEMLh3V7KTCK6HWDJIBURHKX|7pJhy5
XZuYCjv2GlI

5/07/2022

Curso-Taller

15

835

Instituto Estatal Electoral de Baja California
6% Sur

Je julioala 4

« Curso-Taller Procedimiento para la Ubicacién de Casilla,
impartido por los miembros del Servicio Profesional
Electoral | 57 04-07-2022.

CURSO-TALLER
"PROCEDIMIENTO PARA LA UBICACION DE CASILLA"
MPARTIOC cror €

O POR LOS MIEMBRO!

BCS

ieabes.org.mx

Y

Ver publicacién

https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0eq2gvHajZ6
QgMUa7GUr8HtctRTNvWDeNkuKRMowPRGPKxQ48WDF

S7umrZ4YZLAU]l
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https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0eq2gvHajZ6QqMUa7GUr8HtctRTNvWDeNkuKRMowPRGPKxQ48WDFS7umrZ4YZLAUjl
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Publicacion Reacciones | Alcance Compartidas
6% Isnusrtituto Estatal Electoral de Baja California aee

e julioalas11:4

Inicio de los trabajos de mantenimiento y conservacion
de los materiales utilizados durante el Proceso Local
Electoral 2020-2021.

INICIO DE LOS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE LOS MATERIALES UTILIZADOS DURANTE EL PROCESO LOCAL
ELECTORAL 2020-2021

Material 29 731 4

07/07/2022 Electoral

E ieebesorgmx @ @ @ lesacs

Ver publicacion

https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbidOATfaatkCjmx
FTXQd4ZByLv7zGkBN7xQ1zgaR4eoEPhuH1bMRFkuhmX

PBOLJtT7Cml

Instituto Estatal Electoral de Baja California oon
6% Sur

2dejulioala i

« Reunion de trabajo convocada por el Consejero
Presidente con la participacion de las y los Consejeros
Electorales y titulares de las Direcciones, Unidades y
Contraloria para abordar temas del ejercicio 2023 y de los
trabajos relativos al inicio del préximo proceso local

electoral.

REUNION DE TRABAJO

CON LAS Y LOS CONSEJEROS ELECTORALES Y TITULARES DE LAS DIRECCIONES,
UNIDADES Y CONTRALORIA PARA ABORDAR TEMAS DEL PROXIMO EJERCICIO 2023

Reunién de 16 671 5

12/07/2022 Trabajo

IEE ioobesorgmx @ © @ IEEBCS

Ver publicacidn
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid0UIhX2xUpm

calLQAZYKi44gkVLLpGbpWYCmDfNjejP8LJiStmvTKzqgzjT
hn8ZLVJ9l
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Alcance
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Compartidas
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® Personal de la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral continta los trabajos de mantenimiento y
conservacion de los materiales electorales utilizados
durante el Proceso Local Electoral 2020-2021.
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MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE LOS MATERIALES
ELECTORALES UTILIZADOS DURANTE EL PROCESO LOCAL
ELECTORAL 2020-2021

=

I feebcsorgmx @ © @ 1EEBCS
Ver publicacion
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfhid07csXVaDBzE
anhjHITP42ErguNzulpJzJEDVPhs7KgZWtcLEVIOXVPNQKC

gSawe6g5PI
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10/08/2022

Curso taller

28

650

ﬁ Sur

10 de agosto a las
7' Los Miembros de Servicio Profesional Electoral
imparten los cursos de observadores electorales y bodega
electoral 2022 al personal del area de la Direccion Ejecutiva
de Organizacion Electoral de este Instituto .

CURSOS: "OBSERVADORES ELECTORALES
Y BODEGA ELECTORAL" 2022

IEE ieebcsorgmx @ @ @ tEEacs

Ver publicacidn
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbidOKQEDkxUMi

56dZWar3M7sRal 3Q9k6ddj1WZ6EqNY67A7dP130GC87b
RZHRxp1FK8ul
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Instituto Estatal Electoral de Baja California eon
@ﬁ Sur

) 12 de agosto a las 16:3!
«Reunion de trabajo con personas funcionarias de las
Direcciones Ejecutivas de Organizacion Electoral, o
equivalente, de los 32 Organismos Publicos Locales (OPL),
y del Instituto Nacional Electoral | 52' 12/08/2022.

() Donde se trataron temas referentes a la Evaluacion del
procedimiento de revision y validacion de la documentacion
y materiales electorales, con el fin de identificar areas de
oportunidad que permitan hacerlo mas eficiente.

REUNION DE TRABAJO
CCON PERSONAS FUNCIONARIAS DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE
ORGANIZACION ELECTORAL, O EQUIVALENTE, DE LOS 32 ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES (OPL) Y DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Reuniéon de

trabajo S1 401 1

12/08/2022

IE,E feebesorgmx @ © @ 1EEBCS

Ver publicacion
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfbid02Q1SFPsAU
vXF3zrvBeG9bLeRXJ2HFbHISMgCNgTnGIpeQ3TKM3EpP
VEE3U3dtY7eJZI

 Instituto Estatal Electoral de Baja California .ee
ﬁ Sur

15 de

« Curso-taller "Cémputos Distritales y Municipales”
impartidos por los miembros del Servicio Profesional
Electoral a personal de la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral | 53 15-08-2022.

CURSO-TALLER
COMPUTOS DISTRITALES Y MUNICIPALES

15/08/2022 | Curso-Taller 26 509 0

IEE
S

ieebcsorgmx @ @ @ tEE8Cs

@

Ver publicacién
https://www.facebook.com/ieebcs/posts/pfhid023Yed2Ep! E\
VW52QyGs3uBFV8Jmngo257CWd2ChpfgjAGXk3iimXgZt|
TEPHj1Lnr8fl

% DE AVANCE 63
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8. Verificar que la informacién de cada area del instituto se mantenga actualizada y
vigente en el sitio web Institucional, con el fin de dar cumplimiento a los principios
de certeza, maxima publicidad v de acceso a la informacion publica.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecuciéon: Enero-Diciembre

Se informa: Se realiz6 la revision de la pagina web institucional donde se encuentra la
informacion presentada y aprobada por la COE, la cual se encuentra actualizada en lo
gue corresponde a la documentacion presentada o aprobada y érdenes del dia, cabe
sefalar que esta pendiente subir 1 acta de sesion ordinaria, ya que esta sera aprobada
en sesion ordinaria y la préxima a realizarse estd programada para el dia 24 de agosto

de la presente anualidad.
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% DE AVANCE 65
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9. Estructurar los instrumentos de planeacion institucional en el respectivo ambito
de competencia de cada area del Instituto.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Mayo-Diciembre

Se informa: Mediante correo electrénico TERCERA SESION ORDINARIA

|EEBCS_DEOE_C0527_2022’ de feCha 20 de DE LA COMISION TEMPORAL DE MODERNIZACION

INSTITUCIONAL
junio de la presente anualidad se remite el

, o o 3| £ l\o"“
Catélogo de procesos, servicios y sistemas : - ,,,I ﬁ

informaticos, correspondiente a la DEOE l ) o "E e
mediante el cual se han identificado 52 “ ‘e E
procesos que realiza la direccion.

El dia 27 de junio se atendio la invitacion a la

sesion ordinaria de la Comision Temporal de

ieebcs.org.mx © O 0 eescs

Modernizacion Institucional, en la cual se

present6 dicho instrumento.

% DE AVANCE 50

10.Coadyuvar con la DEPPP en el proceso de constitucion de partidos politicos
locales.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Marzo-Diciembre

Se informa: referente a la actividad 10.1, en atencion los correos IEEBCS-SE-C1119-2022,
IEEBCS-SE-C1119-2022, de fecha 16 de junio del presente afio, se dio apoyo a la Direccion
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos de este Instituto, en las actividades que se
desarrollaron en la asamblea municipal de Los Cabos, Baja California Sur, el dia 18 de junio
de 2022, por parte de la Organizacion Ciudadana "Movimiento Laborista Baja California Sur". El
personal de la DEOE participé como personal designado, filtro y capturistas, como se muestra
en la siguiente tabla:

Dia de la

Personal designado Capturista Filtro
asamblea

Lic. Martin Girén
Ing. Alejandro Larios
Susana Sanchez

Biol. Mar. Rocio Gonzalez
C. Patricia Corona

e Enrique Amador

18 de junio e C. Saul Cota

Lic. Lourdes Campuzano
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En atencién a los correos [IEEBCS-SE-C1237-2022] y [IEEBCS-SE-C1239-2022], de fecha 30
de junio del presente afio, se dio apoyo a la Direcciéon Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos de este Instituto, en las actividades que se desarrollaron en la asamblea municipal de
Comondu, Baja California Sur, el dia 02 de julio de 2022, por parte de la Organizacion
Ciudadana "Movimiento Laborista Baja California Sur". El personal de la DEOE particip6 como

filtro y capturistas como se muestra en la siguiente tabla:

Dia de la asamblea Capturista Filtro

e Lic. Rosalinda Ortega
2 de julio e Lic. Dinora Hernandez
e C. Patricia Corona

e Enrigue Amador
¢ Ing. Sebastian Tirado
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De igual manera se informa, en atencién al correo IEEBCS-SE-C1395-2022, de fecha 09 de
agosto del presente afio, se dio apoyo a la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos de este instituto, en las actividades que se desarrollaron en la asamblea municipal de
Loreto, Baja California Sur, el dia 13 de agosto de 2022, por parte de la Organizacion
Ciudadana "Movimiento Laborista Baja California Sur", en la cual personal de la DEOE patrticipo

como filtro, como se muestra en la siguiente tabla:

Dia de la asamblea Filtro

13 de agosto e C. Saul Cota
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% DE AVANCE 50

11.Coadyuvar en las actividades para el desarrollo de cada consulta previa, libre e
informada en atencidn a lo requerido por los Organos Jurisdiccionales con base a
las sentencias SUP-REC-343/2020, TEEBCS-JDC-092/2021 y ACUMULADOS.

El presente objetivo tiene un periodo de ejecucion: Febrero-Julio

Se informa: Se han realizado reuniones preparatorias con personas indigenas, afromexicanas,
asi como personas con discapacidad, para que a través de ellas se comience a hacer conciencia
de la importancia de participar en dichas consultas lo cual se informé en el informe anterior y se
puede consultar mediante el siguiente enlace a partir de la pagina 38:
https://www.ieebcs.org.mx/documentos/acuerdos/TERCER INFORME BIMESTRAL ACTIVID
ADES DEOE 2022.pdf?nocache=1660599299433

% DE AVANCE 35

12.Contribuir en los trabajos relativos al Diagndéstico Integral del PLE 2020-2021.
El presente objetivo tiene un periodo de ejecucién: Julio-Diciembre

Se informa: Por parte del area encargada no se han solicitado reuniones, ni informacion al

respecto de este objetivo por lo que no existe datos a informar.

% DE AVANCE 0
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Finalmente se informa que derivado del acuerdo IEEBCS-CGO001-ENERO-2022, aprobado el dia
13 de enero de presente afio, se tomé el primer periodo vacacional de 2022, del 18 de julio al 5

de agosto de 2022, por lo cual no se presentan actividades de trabajo durante dicho periodo.

Actividades adicionales

A. Programa de Distritacion Local 2022.

Se informa: En cuanto a lo referente a los trabajos de Distritacion Local que esta realizando el
Instituto Nacional Electoral, se realizaron las propuestas de cabeceras distritales, solicitadas por
el INE, las cuales se remitieron mediante correo IEEBCS-DEOE-C0533-2022 el dia 20 de junio
de 2022.

El 27 de junio de 2022 mediante correo IEEBCS-DEOE-C0550-2022, se remiten la propuesta de
nomenclaturas para los distritos electorales locales, solicitadas por el INE.

Derivado del acuerdo INE/CG589/2022, aprobado el 20 de julio de 2022, por el cual se aprueba
la demarcacion territorial de los distritos electorales uninominales locales en que se divide el
estado de Baja California Sur y sus respectivas cabeceras distritales, se realiz6 trabajo de base
de datos de la conformacién seccional de los nuevos distritos electorales, asi mismo, se trabajo
en Google maps, con la informacion que se tiene generando un mapa orientativo de la nueva
distritacion 2022.

Mapa orientativo de la nueva distritacion:
https://www.google.com/maps/d/u/O/edit?mid=18PdKf08U7xZeb5TupOvEelrA7ansSP1lu&usp=s

haring
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B. Capacitacion “Comunicacion asertiva” : oy
Comunicacion

Se informa: El personal de la DEOE asisti6 a la ASERTIVA

capacitacion denominada Comunicacién

12 DE AGOSTO

Asertiva, la cual fue impartida el viernes 12 de i
agosto de 2022, en un horario de 12:00 a 14:00 1
horas, el curso lo impartio la Jefatura de

_ _ ) ] Direccion Ejecutiva de
Comunicacién Social del Instituto. QrganizaciciESE e

Jefatura de Comunicacién Social

C. Reunién de trabajo con el INE

Se informa: Que personal de N
. -, o REUNION DE TRABAJO
esta DIreCCIon asistio el 12 de CON PERSONAS FUNCIONARIAS DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE
e ORGANIZACION ELECTORAL, O EQUIVALENTE, DE LOS 32 ORGANISMOS
agOStO de 2022 a la ReU nion PUBLICOS LOCALES (OPL) Y DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
de trabajo INE-OPLEs,

tutelada por el Ing. José

Manuel Marenco Pérez,
Subdirector de

Documentaciéon y Materiales
Electorales, la cual se realiz6

de manera virtual.

icebcsorgmx @ @ @ 1EEBCS

D. Asistencia a conversatorio

Se informa: Se atendio6 el Conversatorio: Reflexiones para la efectiva protecciéon y garantia
de los derechos politico-electorales de las personas pertenecientes a la comunidad
LGBTTTIQ+ en Baja California Sur, el dia 4 de julio de 2022.
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Diputado Luis Ar... Lourdes Campuz... Cinthia Ramirez Oscar Ilvan Cruz Ada C. Arias

E. Asistencia a conferencias:

1. Se informa: Se atendi6 la Conferencia “Clasificacion Internacional de Funcionamiento”,
impartida por el C. Liliana Chacon Alcaraz, organizado por el Centro de Rehabilitacion e Inclusion
Infantil Teleton (CRIT) en el Estado, la cual fue atendida por el personal de la DEOE, el dia 29
de junio de 2022.

2. Se informa: Se atendio la Conferencia “Foro para la Inclusién en el Estado de Coahuila”,
impartida por la consejera electoral Carla Astrid Humphrey Jordan, organizado por el Instituto

Electoral de Coahuila, la cual fue atendida por el personal de la DEOE, asi como en la Mesa 3.
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Desafios para garantizar los derechos politico-electorales de las personas con
discapacidad”, dia 29 de junio de 2022.

etectorabes.

F. Trabajos de proyeccion del Padréon Electoral al aio 2024

Se informa: Que se esta trabajando en la proyeccion del padrén electoral al afio 2024, en el que
se contempla el préximo proceso electoral, la proyeccion es por seccion electoral, con el
proposito de calcular el nimero de casillas por seccién individual y conformar las ARES y
ZORES, para que queden dentro de los limites de cada distrito local, evitar compartir mas de un
distrito local y mitigar la confusién y facilitar el trabajo en las ARE o ZORE. Derivado de esta

proyeccion también se pretende realizar la propuesta al INE para su consideracion.

El avance que se tiene es de un 90%, considerando las secciones nuevas que surgieron a partir
del reseccionamiento de las secciones electorales 104, 298, 314, 332 y 353, se esta en espera
de la informacién por parte del INE en cuanto a las nuevas secciones que faltan por reseccionar,

las cuales son la 316 y 312.

G. Observancia Electoral en la "Consulta previa, libre e informada a las personas
indigenas, pueblos y comunidades indigenas en materia de autoadscripcidon para la
postulacién de candidaturas a cargos federales de eleccién popular":

Se informa: El dia 16 de julio de 2022 se acudi6 a participar como Observadoras Electorales el
siguiente personal de esta Direccion:

e Lic. Lourdes Campuzano, Encargada de Despacho de esta Direccion.
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e Lic. Rosalinda Ortega, Encargada de Despacho de la Coordinacién de Participacion
Ciudadana.
e Biol. Mar. Rocio Gonzalez, Técnica de Participacién Ciudadana.
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Conclusiones Generales

A continuacién, se presentan dos gréficas del porcentaje general de avance del
cumplimiento de los objetivos del Programa Anual de Trabajo 2022, tanto de los objetivos

especificos sustanciales, asi como objetivos especificos transversales.

Por lo que se tiene hasta el momento que, de los 13 objetivos especificos sustanciales,
5 objetivos se encuentras cumplidos al 100%, 5 objetivos se encuentran entre 50 y 95%

de avance, 3 objetivos entre 10 y 35 % de avance.

OBJETIVOS ESPECIFICOS SUSTANCIALES PAT 2022

IEE Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
BCS PORCENTAJE DE AVANCE CUARTO BIMESTRE
100% ., 100% 100% 100% 100%
100% 95%

90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

35%

Y respecto a los 12 objetivos especificos transversal, 2 objetivos se encuentran
atendidos al 100%, 6 objetivos se encuentran entre 50 y 65 % de avance, 2 objetivos
entre 30 y 35 % de avance y 2 objetivos pendientes de ejecutarse.
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OBJETIVOS SPECIFICOS TRANSVERSARLES PAT 2022

IEE Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral
BCS PORCENTAJE DE AVANCE CUARTO BIMESTRE
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100% 100%

100%
90%
80%
70% 63% 6%
60% 50%  50% 50%  50%
50%
0,
40% 30% 35%
30%
20%
10% 0% 0%
- .
N 2 % v <o Q

0%

Finalmente es preciso mencionar, que se tiene un porcentaje general de avance de
61.32% respecto de los 25 objetivos establecidos en el Programa Anual de Trabajo
DEOE del ejercicio 2022.

La Paz Baja California Sur a 24 de agosto de 2022.

Ate@mente:
Lic. Ma. de Lourdes Cafalina Campuzano Chacon lE
Encargada de Despacho de la B‘ S
Direccién Ejecutiva de Qrganizacion Electoral Del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur. DlRECC!ON EJECUTIVA DE
NRGANIZACION ELECTORAL
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1 INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR
I FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO
PROGRAM/ Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANOD Direccion Ejecutiva de Organizacin Electoral
omenvo | Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes piiblicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de 6 6n y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. C 4
o o =
0 @
TENDENCIA METAPROPUESTA |  UNIDADES o 0 o
ves | mes INDICADOR FRECUENCIA DE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE PORCENTAJE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION e || me || e, INDICADOR METODO DE CALCULO REES UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META Gncromert, Bl OBSERVACIONES B orver] o) META POR ALCANZAR v META cumpuasaL | EERCRRTRE | estaTus T T > o
educcién) ALCANZADA NTO 5 o)
Econoria, Caldad) = 2 3 g
4 6 8 9
LINEAS DE ACCION OBJETIVOS ESPECIFI TANCIALE e
S CCION OBJ OS ESPECIFICOS SUS C S mes que se reporta
1.1 Presentar a la JEE los informes. De 22 cantidad de informes
sobre el avance de las actividades Informes presentados a la elaborados para sesiones en 2021
contempladas en el PAT de la DEOE, 2 12 Eficacia Informes de actiddades | yee /1nomes elaborados * bimestral % se presentaron 22 cantidad de. 100% incremento | $ 22,987.00 presentados ala Informes Informes presentados a 4 ENPROCESO
presentados a la JEE elaborados JEE / Informes elaborados
asi como los informes bimestrales, informes, lo que represento el
" -, uales, oficios ylo correos 100%
Preparacion y organizacion | anuales.
nformar acerca de la
i de procesos electorales P, .
1 | cestionde caiidad P a realizacion y del cumplimiento |12 Elaboraros documertos elaivos a
locales y mecanismos de del \vidades de |a DEOE las sesiones ordinarias, extraordinarias y De 758 de documentos elaborados
participacion ciudadana e las actividades de la + | reuniones de trabajo correspondientes a Documentos presentados en para sesiones o reuniones en 2021 Documentos presentados en
la secretaria técnica de la COE, como lo Documentos presentados Documentos Documentos
1 12 Eficacia las sesiones / Documentos bimestral % se presentaron 758 de. 100% incremento | $ 22,000.00 las sesiones / Documentos a ENPROCESO
son: convocatorias, oficios, actas, enlas sesiones de la COE laborados ~ 100 documentas, o que represents el presentados elaborados boradon
minutas, proyectos de acuerdo, .
informes, orden del dia, lista de 100%
asistencia, entre olros.
4 8 9 10
2.1 Presentar a la COE la estrategia de Mediante correo [IEEBCS-DEOE-
o oo ge Euategia de promocien de | ESUe9a de promocion e espera ealizarla Estrategia de Corana0ss) i focnos doao | Esvalegiade | Esuategiade | Estategia de promocion
. 3 3 Eficacia presentada / Estrategia de Unico Estrategia o Plan promocién, lo que representara el 100% incremento. $ s promocion promocion presentada / Estrategia de 1 CUMPLIDO
participacion ciudadana en distintos PC 2022, se solicité informacion al
promocion eleborada * 100 100% 3 presentada elaborada promocion eleborada
grupos de Ia poblacion. respecto, sin tener a respuesta
2.2 Establecer convenios de
colaboracion con el sector educativo,
autoridades gubemamentales ( Convenios fimados / Se espera realizar la firna de 5 Mediante correo [IEEBCS-DEOE-
s convenios con instituciones C0264-2022] de fecha 4 de abril | Convenios convenios Convenios firmados /
organizaciones civiles para la promocion 3 10 Eficacia Convenios. convenios programados ) X bimestral Convenio b 100% incremento. $ - s 0.95 ENPROCESO.
de los intereses comunitarios y 100 gubernamentales o educativos, lo 2022, se solicité informacion al Firmados programados convenios programados
e e et que representard el 100% respecto, sin tener a respuesta
partcipacion ciudadana.
2.3 Realizar conferencias en materia de
Implementar estrategias de e e do deruncia e ala X Conferencias realizadas | Se espera realzarla 3 X Conferencias | 4 Conferencias | X Conferencias realizadas /
" g8 | toncia polfica contra las mujeres en 2 5 Eficacia Conferencias realizadas | Conferencias programadas ) x| mensual % Conferencias, lo que representaré | 100% incremento | $ 20,000.00 No existe Linea Base. ronlonina rogramadas | Conferencias programadas 3 cupLioo
romocion de la participacion 100 el 100%
Cultura civica y p p P razon de género, dirigida al gobiemo
Promocion de la " ciudadana a distintos grupos |estataly municipal.
’ Participacion ciudadana : N
2 cultura civica y - de la poblacién con la finalidad
. para la sociedad P ‘.
democratica sudcaliforniana de contribuir en la formacion y |24 Ejecutar las acciones de la estrategia (X Acciones de promacion de Se espera realizar la 6 acciones Mediante correo (IEEBCS-DEOE- | oo 6 acciones de | X Acciones de promocion de
fortalecimi d de diwigacion y promocion de la ercacia Acciones de la Estiategia | PC realizadas /Acciones de | " encaminadas a la promocion de la [ o incremento | § 45.006.00| CO264-2022] de fecha 4 de abri | X @eiones de | B aceiones ¢ | b realizagas | Acciones de o enprocESO
ortalecimiento de una partcipacién ciudadana, cultura de promocion realizadas promocion de PC participacion ciudadana, lo que 8 2022, se solicito informacion al | PO 88 P amas promocion de PC
ciudadania integral demacratcay diusén de s derechos programadas ) x 100 representaré el 100% respecto, sin tener a respuesta programadas
. politicos, conocimiento de las politicas
piblicas y mecanismos de paricipacion
ciudadana a diversos grupos de la 4 n
poblacion en la entidad, mediante la
colocacion de un stand, a realzacion de (X némero de personas que Se espera alender SO0 personas Mediante correo IEEBCS-DEOE- | X nimero de 500 personas | X nmero de personas que
. seminarios, 3 reac . participen en la promocion | ' ! s de ; | coz64-2022] de fecha a de avril | personasque | * participen en la promocion / P
congresos, lideres por la democracia, Eficacia Personas alcanzadas personas programadas a bimestral % i 6"‘ de la partic ”f;“ . 100% ncremento | $ 2022, se solicitd informacion al | participenenla | POIAMA%8SA | Coorconag programadas a °
e como coemosua ir de mender x 100 ciudadana o que representar o tespecto, sin tener la respuesta | promocion atender
2.5 Presentar el informe que dé cuenta Se espera realizar el Informe que Mediante correo [IEEBCS-DEOE-
de todas las acciones establecidas en la Informe de actvidades de | nforme presentado a la COE / de cuentas delas activdades de | C0264-2022] de fecha 4 de abril | Informe presentado Informe presentado a la COE / P
estrategia de diwlgaciony promocion de | 22 12 Eficacia PC Informe realizado x 100 Unico Informe participacion ciudadana realizadas, | 100% incremento | $ 2022, se solicitd informacion al la COE Informe realizado Informe realizado o
Ia paricipacion ciudadana a la COE 10 que representard el 100% respecto, sin tener la respuesta
4 8 9 10
3.1 Elaborar con base en los contenidos
proporcionados por diversas areas del Solicitud de Cancelacion de Meta 4
s mediante correo [IEEBCS-DEOE-
INE, el Plan de Capacitacion sobre (Plan de Capacitacion Se espera realizar los documentos 'C0275:2032] de fecha 7 de b, plan de Plan de Plan de Capaciacion
bodegas letorales, ubcasnde |, |y efcacia Plande Capactacin | o, PERIOIPINGe | nongia % ymaerales pare mparria | oy | incremento | 8 - | vaaue a sttucion encargada e | Capactacion | - Capactacion | Presentado / lan ce s cumro
| eadona de custode drgcaal pactace e generar los temas no los ha Presentado Elaborado Capacitacién Elaborado
: enviado a este OPLE.
. - personal de la rama administrativa o
s ” acion | C2P2CHATY profesionalizar al - |ewenal adscita ala DEOE.
- reparacion y organizacion i -
ersonal administrativo
3 fCapacw:acnér} yd ‘ de procesos electorales P tual adscrito 2| DEC))IE Solicitud de Cancelacion de Meta 4
rofesionalizacion del .
Profesortn | ok ymacanames go | SV adscrio sl DECE |ppgpmarmmimen || | s | (e | | e E
participacion ciudadana administrativa y eventual adscrito ala feact DECE e 100 ensual ama administrativa, o que incremento * | vaque la institucion encargadade | capacitado e e
Procesos Electorales. DEOE. ministrativo) x representaré el 100% generar los temas no los ha iministrativa iministrativo
enviado a este OPLE.
Solicitud de Cancelacion de Meta 4
3.3 Presentar ala COE un informe que Informe presentado sobre: Se espera realizar el Informe que mediante coreo [EEBCS-DECE- | oo nforme presentado sobre
et 8 8 Efcacia iorme sobre #1259 | areas de oporunidad /nforme | Unico informe e e esiocgaacics e | 100% | incremento | $ e e e, | sobr s reas de | Informe elaborado | areas de oporunicad / forme 3 peroiEnTE
mejora. elaborado x 100 representaré el 100% generar los temas no los ha oportunidad elaborado
enviado a este OPLE.
4 9 10
 Coadyuvar con las diversas |Gl oot s craessove R U R e——
areas del Instituto que cuentan | sensiviizar aa ciudadania de nuestro 1 1 Eficacia Materiales elaboradas VPCMRG [ Materiales mensual % divulgacion sobre VPEMRG, lo que 100% incremento 3 - No existe Linea Base elaboradas sobre | requeridas sobre 'VPCMRG / Materiales a CUMPLIDO
con MSPEN. en la elaboracion |51, con el bieio de mantener sobre VPCMRG. fequeridas sobre VPCMRG ) eseori el o S i e PG
Cultura civica y y informadas a las mujeres que deciden X100
. i 1a vida pabiica.
Promocion de la p y desarrollo de acciones participar en
Participacion ciudadana . P
4 cultura civica y - encaminadas a sensibilizar ala
™ ara la sociedad
democrética P i i
mujeres que deciden Participar | yamodan o e scciones enos (scciones de promasién Se espera realzaradifusion dl cconsde | Acclones de | Accones de promocion sobre
en lavida pliblica sobre la |dversos medios electronicos, redes 2 " Efcacia Acciones de promocion [ sobre VPCMRG / Acciones de | % material realizado como acciones | o0 incremento | § R No existe Linea Base promocon sobre || Promocion VPEMRG / Acciones de A .
Sociales, conferencias viruales o fisicas, sobre VPCMRG promocion requeridas sobre de diwigacion sobre VPCMRG, lo rmaetiaeob™® | requeridas sobre | promocion requeridas sobre
VPCcMRG. spot de radio o television, tripticos, VPCMRG ) X100 que representara el 100%. PcM VPCMRG
espectaculares, mural, etc




INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR

FORMATO DE PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR ORGANO

PROGRAM/ Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales.
TENDENCIA WETAPROPUESTA | uNDADES
ves | wes INDICADOR FRECUENCIADE PRESUPUESTO VALOR DE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION e || me || e, INDICADOR METODO DE CALCULO S UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META Gncromert, Bl OBSERVACIONES B orver] o) META POR ALCANZAR cumpuasaL | EERCRRTRE | estaTus
e Reduccién) Az
s De 10 apartados realizadas en PLE
5.1 Concluir la actualizacion de la (Actividades del SAE Actividades del SAE
evaluacion de las actividades contenidas [ 5 7 Eficacia Actividades del SAE | 1o\ alizadas / Actividades del | mensual % £n 2021 se evalvaron 10 100% incremento | $ - Acthidades del | Actidades del | acualizadas / Actividadies del 3 cueLIo
i o Erauacon do s acu actualizadas o apartados, lo que represens el SAE actualizadas E totales
Realizar la actualizacién de la 100%
5 Modernizacion e Innovacion y mejora en herramienta Sistema de
innovacion institucional procesos L Se espera realizar el Informe que
Informe sobre lactualizacién d Informe sobre lactualizacién
Actividades Electorales (SAE). |5.2 Presentar el informe de la form " dol AL tado | de cuentas de la actualizacion Noh do el perodo Informe sobre | informe sobre la | (1% o o
actualizacién de la herramienia SAE ala | 8 8 Efcacia me sobre el SAE presentado  Informe Gnico Informe. realizada por la DEOE a | 100% incremento | $ .| Nehainiciadoelperiodode | 1oy aiizacion del | actualizacion del | 96 SAE presentado /informe 1 cumpLoo
actualizacién del SAE | sobre a actualizacion del SAE ejecucion sobre Ia actualizacién del SAE
COE. eleborado x 100 erramienta SAE, lo que SAE presentado SAE eleborado eleborado
representaré el 100%
Lineamiento normaiivo para neami neami Lineamiento normativo para el
1 Eldborary prosenar a1 COE la Lneamient uias) | el desartoll el SPA So espera realzare Lineamierto e encuenaen dosarato el | noomeamiene || Lineamiens | esarollo de SoA resenado
desarrollo del Sistema de Planeacion de 2 3 Eficacia normativo para el desarrollo | presentado / Lineamiento Unico Lineamienos normativo para el desarrollo del 100% incremento. $ - ‘documento desavan del SPA | desarrollo del Spa | | Lineamiento nomativo para o 65.00 EN PROCESO.
del SPA normaivo para el desarrollo SPA, 10 que representaré el 100% el desarrollo del SPA
Elaborar y presentar la  |#ivisce ey orado g
propuesta de desarrollo de un
6 Modernizacién e Innovacién y mejora en Sistema de Planeacion de Propuesia de Disefo 5;’:“:)'3::;‘;;;2‘?‘;2’;‘:‘ o Se espera realizar el Disefio Propuesta de propuesta de | Propuesta de Disefio del SPA
innovacion institucional r0cesos ivi i 6.2 Desarrollar la magueta del Sistema. 3 a Eficacia Unico Magueta (magueta) del SPA, lo que 100% incremento | $ - | Nosehainiciado lapropuesta | Disefiodel SPA | diseriodel SPA | presentada  propuesta de 0 PENDIENTE
pi Actividades (SP»_A) que integre (maqueta) del Sistema SPA| de disefio de; slzoA elaborada) representaré el 100% presentada elaborada disefio del SPA elaborada
todas las actividades de la
DEOE.
(Funciones del Sistema SPA e espera que 1a propuesta del Funciones del |  Funciones del | Funciones del Sistema SPA
63 Coordinarconla UGS para e s | 2| escasa |Foncionesdersistemaspa| * pogramadas por UGS — " Seesmenqueiapopesadel | e | | Noramcidocipeiodode | SeemashA | SsemaSe | programadas por USSI / . —
desarrollo del sistema. programadas por UCSI | Funciones del Sistema SPA ) o ol oot 6 programadas por | propuestasen | Funciones del Sistema SPA
propuestas en disefio ) X 100 1o que repr ucs! disefio propuestas en disefio
7.1 Evaluar las propuestas de mejora a 4 Sistemas informéticos | ( Sistemas informaticos De 4 sistemas utiizados en PLE en Mo ha iniciado el periodo de Sistemas Sistemas Sistemas informaticos
los sistemas informaticos 7 8 Eficacia operados en el PLE, analizados / Sistemas mensual % 2021 se evaluaron 4 sistemas, o | 100% incremento | § 2,282.00 P informéticos informéticos analizados / Sistemas 0 ENPROCESO
implementados. analizados informéicos operados ) x 100 Que represents el 100% analizados. analizados informaticos operados.
Analizar y evaluar las
propuestas de mejora a los forme sobre las areas de Se espera realizar el Informe que nforme sobre fas | !MTMe sobre as | informe sobre as areas de
sistemas informéticos 7.2 Presentar ala COE un informe que Informe ala COE sobre s | oportunidad en los sistemas de cuentas de Ia revision y andlsis me sobre oportunidad en los sistemas
6 cuenta de las dreas de mejoray o 9 Eficacia areas de oportunidad en los entados / Informe sobre Onico forme realizada alos sistemas 100% incremento | s | Nonainiciadoel periodode | SEE2 TR oportunidad en los | presentados /Informe sobre o e PROCESO
Modernizacion e Innovacion y mejora en implementados por la DEOE  |oportunidad en cuanto a las actidades sistemas analizados por a | las areas de oportunidad en informaticos operados por la DEOE Por sistemas. las areas de oportunidad en
7 6 | . de Organizacién Electoral. DEOE los sistemas analizados por la durante el PLE, lo que representara . analizados por la | los sistemas analizados por la
innovacion institucional procesos para el cumplimiento de sus el100% presentados DEOE DEOE
atribuciones en la preparacion S 2 S
e espera realizar reuniones de
del Proceso Local Electoral 7.3 coordinar con la UcSi el cronograma (sistemas informaticos con jo para presenarles los sistemas Sistemas informaticos con
2023-2024 e rabajo para la ejecucion de las Sistemas informaicos con | propuesta de mejora vesultados del anasis realizado por No ha iniciado el periodo e | Mormaticos con | Sistemas propuesia de mejora
. propuestas de las mejoras de los 10 12 Eficacia propuestas de mejoras presentados ala UCS! / evento % la DEOE a los sistemas 100% incremento | $ - P propuesta de atenditos por presentados ala UCS! / 0 PENDIENTE
sistemas informaticos evaluados por la atendidos por UCSI istemas informaticos informaticos del PLE para que sean| mejora presentad ear P sistemas informaticos
DEOE (SISCOM, SDME, SR, SISESE). atendidos por UCSI) x 100 atendidas por la UCSI, lo que alaucs! atendidos por UCSI
representara un 100 %
1o estrategia de i . . i (Actvidades realizadas de la Se espera realizar todas las Activdades » Activdades realizadas de la
8.1 Ejecutar la esA rategia de trabajo para Actividades reallzadas de la estrategia de Trabajo de la ME vidades establecidas en la realizadas defa | A dades de | estrategia de Trabajo de la ME
Ia elaboracion de la memoria electoral 1 5 Eficacia estrategia de Trabajo de la mensual % 100% incremento | S - No existe Linea Base estrategia de 1 enprocESD
e e san. o  Actvdades de la estrategia Estrategia de Trabajo de la ME, o esuategiade | | I | cividades de la estategia
de Trabajo de la ME ) que representaré el 100 % Trabajo de la ME o de Trabajo de la ME
o y s ot do s s e ersonaenices) | (Persondl capacicados sore e irens oo o Fmaio g personal popuesina | Perna cagactaos oo o
y a 3 3 Eficacia el FRI/ Personal propuesto a mensual % 100% incremento. $ - No existe Linea Base capacitados sobre P FRI/ Personal propuesto a 1 CUMPLIDO
contribuirén en el desarrollo de la capaciados sobre e FRI | & P! PEreon OO S Recopilacion de Informacon, lo que e capacitar sobre of | ] Personal popuest
Memoria Electoral. P representa el 100 % FRI P
Informacion viabl lizar la invormaci
63 Verfca I fommacio de s reas riomacionviale, | propsosas po s e Sepconada por s e e ioemacidnvble | lomacion | kioanasidn ibie, propuesas
Elaborar y difundir la memoria |paricipantes sobre su viabilidad. 3 ® Efcacia propuestas por las areas iformacion propestas o s mensual * la elaboracion de la ME, loque | 100% ineremento. | $ - No exste Linea Base Propuestas porlas | propuestas porlas | - por Jas areas | Informaci B coneee
8 Vvineulacién con fa | yineacion con la sociedad | electoral del Proceso Local 2s) representard el 100 % e e i o s
sociedad civil
Electoral 2020-2021 8.4 Presentar el plan de difusion de la Presentacion del Plan de . Se espera realizar el Plan para la Presentacion del | oo oo | Presentacion del Plan de
Memoria Local Electoral 20202021l | 4 5 Eficacia Plan de difusion de la ME | difusion de la ME / Plan de Gnico Estrategia o Plan difusion de la ME, lo que 100% incremento | S - | Nose haniciado la propuesta | Plan de difusion de | %0, 5% 9O | gifusion de 1a ME  Plan de 1 cumpLoo
COE difusién elaborado x 100 representara el 100 % la ME difusién elaborado
85 Presentar a la ciudadania Publicar la Memoria Electoral /
Publcacion de Ia Memoria 5 Se espera realizar a publicacion de No ha niciado el periodo de Publicarla | Memoria Electoral | Publcar la Memoria Electoral |
udcaliforiana la Memoria Electoral 6 s Eficaci Memoria Electoral elaborada x| i Memoria Electoral 100% i i 3t PENDIENTE
sudelomianaa Memeria Hecorl cacia oo 2020 2021 | Ve Elecoal claboadax| - Unico emoriaElctoal | e epresemad e a000s| (0% | neremerto | s 6618500 ecucion Wemota Electora | elaborad | MemoriaElecoral elaborada o
8.6 Informar a a COE, el avance de los Se espera realizar ¢l Reporte de
Reporte de av laME
trabajos de elaboracion, presentacion y ¢ ;Z;::::;?S::::e o avance que den cuenta de todas Reporte de avance | Reporte de avance | Reporte de avance de la ME
ditusion de la Memoria Electoral 2020- 2 12 Eficacia Reportes de avances |, PIOSeBIOS RepOre e 1 Unico Informe. las actividades realizadas en 100% incremento | S - No existe Linea Base delaME de la ME presentados /Reporte de o 7500 enprocESD
2021, mediante los informes oo cumplimiento de la ME, o que presentados elaborados | avance de la ME elaborados
bimestrales. representard el 100 %
De 63 cantidad de acuerdos y
L Wenderos acuerdos y soludes do cverdosysotetudes det | (Acverdos y soliudes e solcitues emitdas por el INE en o hemos o sotetudes por | 2005y | pc | acuerdos y solcuces del
informacion que emia f INE y el 1w Efcacia dosy soliudes del | e aienidas / Acuerdosy | mensual % 2021 se contestaron 3 canidad | 100% | incremeno | § - oo solcuces 50 | o e aot e, | ASU00EY | oo/ cuerdosy 1 ensroceso
electoral. g solicitudes del INE ) x 100 de acuerdos y solicitudes, lo que P atendidas solicitudes del INE
represents el 100%
Cumplir los acuerdos y las (Tablas de Resultados Tablas de Tablas de Resultados
X solicitudes de informacion que |32 /4ender s obsenaciones iealadas Tablas de Resultados e Se espera elaborar la Tablas de resutados [Centdad e tablas| - Electorals ocaes |
o Vinculacion con el Instituto i ; 2 1 7 Eficacia Electorales locales ” mensual % resulados electorales locales, o | 100% | incremento | $ - No existe Linea Base electorales locales " 1 cunpLoo
Gestion de calidad emitan el INE y el Instituto en |Efectorales del Proceso Electoral aectorales locales Canidad de Tablas de ados erectorles 1 electorales ocales | electorales locales | Cantdad de Tablas de
Nacional Electoral ad i Concurrente 2020-2021 L Resultados Electorales locales ue repr 00% P corregidas Resultados Electorales
materia de organizacion corregidas ) x 100 locales corregidas
electoral
9.3 Informar a la COE el avance de las
actividades y el cumplimiento de los ( Actividades y acuerdos del Se espera envar la totalidad de las Actividades Actividades y acuerdos del
14 L Actividades y acuerdos del | INE cumplidas / Actividades respuesta de las solicitudes Y Actividades 4
acuerdos y solcitudes emitidas por el 2 12 Eficacia v P Y| bimestal Informe. P 100% incremento | $ - No existe Linea Base. Y | INE cumplidas / Actividades y 1 EnPROCESO

INE y el Instituto en materia de
organizacion electoral.

INE, cumplidas

acuerdos del INE elaborados )
x100

que representara el 100 %

acuerdos del INE,
cumplidas.

acuerdos del INE

acuerdos del INE elaborados
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PROGRAM/ Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGAND Direccion Ejecutiva de Organizacin Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. _
"TENDENCIA META PROPUESTA UNIDADES a
ves | wes INDICADOR FRECUENCIADE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION e || me || e, INDICADOR METODO DE CALCULO S UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META 1;.::::.;; Bl OBSERVACIONES B orver] o) META POR ALCANZAR EMER cumpuasaL | EERCRRTRE | estaTus 2
Economia, Caidac) 3
0
10.1 Verificar el cumplimiento de las
Informar sobre el metas individuales y colectivas que
S asigne la DESPEN a los miembros del (Metas SPEN cumplidas / De 5 metas colectivas enviadas por )
cumplimiento de las metas  |spey aascrios ala DEOE, de 1 12 Eficacia Metas SPEN cumplidas | Metas SPEN asignadas ) x anual % elINE en 2021 serealzarons | 100% | incremento | § .| soloauedspendiclanets | WetasSPEN | MetssSPEN | Wetas SPEN cumpidas. 4 enpRocESo
is i asignadas por el INE y la  |conformidad con los lineamientos para la 100 metas, 1o que represents el 100% colectiva cumplidas, asignadas etas asignadas,
Preparacion y organizacion ‘ 2 .
. iz evaluacion del desempefio de los
10 Gestion de calidad de procesos electorales realizacion de la Evaluacion | miembros del SPEN del instiuto.
locales y mecanismos de del D fio alasy los
articipacion ciudadana i ici
P P Miembros del Servicio 10.2 Colaborar en la realizacién de la (Evaluacion de desempefio 6 evaluaciones de desempefio Evaluacion de Evaluacionde | Evaluacion de desempeno
Profesional Electoral Nacional |ewluacion deldesemperiodelasylos | 5| 19 Efcacia ion de s cateada) Eulucinde | onio % calicadss on 2021 serealzaron® | 100w | incremeno | s o| Nonaiidado ciperiodode | gesemperio | desempefiopor |  calfcada / Evaluacion e o renorenre
adscritos a la DEOE. DEOE e representd ol 100% calificada calificar desempefio por calificar
0
Estrategia Matiz de factores
11.1 Presentar a la COE la Estrategia de riesgo presentada / Se espera presentar ala COE la Estrategia Matriz de| | ESalegiade | Esuategia Matiz de factores
ara elaborar la matriz de riesgos y el 6 6 Eficacia Estrategia para elaborar Estrategia de Matriz de Unico Estrategia o Plan Estrategia sobre [a Matiz de 100% incremento $ - No hainiciado el periodo de factores de riesgo Matriz de factores le riesgo presentada 01 EN PROCESO
para laborar a matriz de Malriz de factoes de iesgo | E1ale0a de Malrizde factores de iesgo, o que res de e e esgo Estatega de Malrz de
. Por o representard el 100 % L, elaborada | factores de riesgo elaborada
Coordinar con las areas del 100
Instituto el establecimiento de
11.2 Aplicar la Estrategia para crear la ( Acciones ejecutadas para Se espera realizar lodas las Acciones Acciones ejecutadas para
las bases generales para | 27000 8 Teres fn e X Acciones efecutadas | crear Ia Mairiz de factores de aciiidades establecidas en Nohainicado el periodode | cioouaine sara | ACciones para_ | ASAones slecuades pare
h fent base de datus que conterga la i 10 Eficacia para crear IaMatiz de | riesgo / Acciones paracrear | mensual % Estrategia sobre Ia Matiz de 100% incremento | S - ciado o _Giecutadas P12 | crear Ia Matiz e | C1e2! 13 Malrz de factores de o PENDIENTE
generar una herramienta que 90y factores de riesgo | la Malriz de factores de riesgo) factores de riesgo, o que i factores de riesgo ||1%50 e
Mod . ) . permita crear mecanismos de |~ Ene decrs. o s o100 factores de riesgo a Matriz de factores de riesgo
11 lodernizacion e Innovacion y mejora en
innovacion institucional procesos revencion, identificando
visualizando los principales |detectar los factores de riesgo en P Factores de Riesgo de la estudio sobre factores de riesgo No ha iniciado el periodo de letectarlos | Factores de riesgo |~ Factores de Riesgo de la
9 11 Eficacia Factores de Riesgo de la Unico Estudio 100% incremento. $ - o PENDIENTE
factores de riesgo en los |materade organizacén eectoraly de Ree DEOE / Factores de riesgo detectados por | DEOE, lo que ejecucion Factores de Riesgo|  encontrados | DEOE / Factores de riesgo
| | participacion ciudadana. encontrados) x 100 representara el 100 % de la DEOE encontrados.
procesos electorales en
nuestro estado Informe sobre la Matriz de . u Informe sobre la Matriz de
11.4 Presentar a la COE el documento nforme sobre la Matiz de | 2¢107eS de riesgo presentados f:;se:z: 551:1'.:.‘,3'2‘32'::5 " No ha iniciado el periodo de N‘l"a"‘:";“;:";z::s Informe sobre la factores de riesgo
final donde se establezca la matriz de 12 12 Eficacia /Informe sobre la Matrz de Unico Informe 100% incremento | $ - b Matrz de factores. tad 0 PENDIENTE
factores de riesgo Matiz de factores de riesgo, o que ejecucion de riesgo
riesgo y el comportamiento electoral. factores de riego elaborado X de riego elaborado | Matrz de factores de riego
representara el 100% presentados
100 elaborado
0
121 resentar a1a COE pra su Lneamiento narmatio para o Uneamiento | Lineamiento | Uineamiento nomato pora
aprobacio os ineamienios parala Documentacion Electral Se espera presentar a a COE ¢l romativparala | toMaO A8 | pocumentacion Electoral
destucciondeladocumentacion | 5|5 Efcacia Lineamiento preseniado  Lineamiento tnico Lineamiens [ Lineamlento para su aprabacion.fo|  100% | incremento | S | NoesseLineasase dosuceion de | desiuccin e 2 | pyosaniado! Lineamiento B cumnso
Glectoralos dervados de 05 procesos nomativo para la destruccion que representard el 100 % e Umentacion | nomaio para a destuccion
de la Documentacion Electoral de Ia Documentacion Electoral
electorales. o0 presentado elaborado v
. ” Activdades ejecutadas para
Preparacion y organizacion | Coordinar la destruccion de la e e ™ Actividades Actividades ejeciadas para la|
o procesos cloctoralos documentacion electoral |22 Relizar los vabejos para proceder Actidades ejecuasas para| o @ 0eSCeOTde Se espera realizar las acividades cleasmist g o | Aciidades para a ccion de
5 r: nucei i i " 9 rucei s i i .
12 Gestion de calidad P . ala destruccion de documentos 3 5 Eficacia la destruccion de la ‘Actividades para la mensual % para a destruccion de 100% incremento | § 93,226.00 destruccion de fa | dSstruccion de la | - Documentacion Electoral ! 1 cumpLIbO
locales y mecanismos de derivados de 10s procesos  |electoraes deriados del Proceso Local Documentacién Electoral destroecion do Ia documentacién electoral, lo que Documentacign | Deeumentacion ‘Actividades para la
articipacin ciudadana Electoral 20202021, 020202 Documentason Hoaural) x representard el 100 % P Electoral destruccion de la
particip electorales locales. s Documentacion Electoral
Informe sobre a destruccion Informe sobre la destruccion
12.3 Presentar el informe final a la COE de la Documentacion Electoral Se espera presentar a la COE el Informe sobre [ Informe sobre la | de la Documentacion Electoral|
del procedimiento de destruccion de la Informe sobre la resentados / Informe sobre la Informe sobre |as actiidades de destrucci6n de la destruccion de la | presentados / Informe sobre la |
delprocedimiento do destucciondela | g | g Efcacia estuccin dela | Jnforme ¢ tnico orme destuccion e a documentacion | 100% | ncremento | § - Documentacion ndela | presentados ! nforme B cumnso
Local Electoral 2020-2021. Documentacion Electoral Documentacion Electoral electoral, lo que representara el Electoral Electoral elaborado|  Documentacion Electoral
100% presentados
elaborado X 100 elaborado
0
121 Elaborar o imertaro, evalcion, mentaio de Matriles e spera etz o s menaiode | memarode | mentano de ateries
mantenimiento y conservacién de los 6 9 Eficacia Inventario de Materiales Inventario de Materiales mensual % de materiales electoral, lo que 100% incremento | § 6130800 Nohainiciado el periodo de Materiales Materiales Electorales realizados | 1 ENPROCESO
materiales electorales uilizados en el Electorales aconsenar | ¢ (eI 8 RIS T oot Electorales Electorales Inventario de Materiales
Proceso Local Electoral 2020-2021. hiog i realizados progiamados | Electorales programados
X o 13.2 Presentar el informe final a la COE Informe sobre la consenvacion Se espera presentar a la COE el forme sobrea | nforme sobre la_ | "forme sobre la consenacion
Preparacién y organizacion | Realizar el mantenimiento y |l procedimiento realizado para el Informe sobre la el Material Electoral i Informe sobre las actividades de Mo ha inciado el per o obrel2 | del Material Electoral
P yorg ion d al mantenimiento y conservacion de los 10 10 Eficacia conservcion del Material | presentado / Informe sobre la Gnico Informe. mantenimiento y conservacionn de | 100% incremento | S fohainiciado e periodode. | consenveciin del | onsenvacin de! | presentado / nforme sobre la o PENDIENTE
" i de procesos electorales | conservacion de materiales | maraies electoraies del roceso Local Electora conservacien del Materia los mateiles electoraes, o ue consenvacion del Material
Gestion de calidad "y . A presentado elaborado
locales y mecanismos de | electorales derivados de los |Electoral 2020-2021. Electoral elaborado X 100 representard el 100 % Electoral elaborado
participacion ciudadana | procesos electorales locales
Informe sobre el Material nforme sobre el Informe sobre el Material
Electoral suscepiible de Se espera entregar a la DEAF un Informe sobre el | Electoral suscepible de
s Informe a la DEAF sobre el s Material Electoral s
13.3 Poner a disposicion de la DEAF los e etiaohf® ! | desincorporacion entregado a informe que de cuentas del Mo hainiciado el periodo de | | oacna e Material Electoral | desincorporacion entregado a
materiales electorales susceptibles para | 10 10 Eficacia receptible do la DEAF / Informe sobre el Unico Informe material electoral dafiado parasu | 100% incremento | $ o Emm‘; dem; oracion | Susceptiblede | 1 DEAF / Informe sobre el o PENDIENTE
su desincorporacion. desmotmporation Material Electoral suscepiible desincorporacion, lo que 8 " desincorporacion | Material Electoral susceptible
de desincorporacion elaborado representard el 100 % elaborado de desincorporacion
X100 elaborado
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PROGRAM/ Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANOD Direccion Ejecutiva de Organizacin Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros w
GENERAL procesos electorales. 4 Y o
ik E
TENDENCIA META PROPUESTA UNIDADES = o 2
ves | wes INDICADOR FRECUENCIADE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE = g a
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION e || me || e, INDICADOR METODO DE CALCULO S UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META 1;.::::.;; Bl OBSERVACIONES B orver] o) META POR ALCANZAR EMER cumpuasaL | EERCRRTRE | estaTus & 2 &
Economia, Caidac) = o5
9
1 Responder dentro de los plazos
establecidos las solicitudes de Solicitudes de informacien | __(SOlicitudes atendidas y De 11 solicitudes tumadas por la En caso de que no se hayan tenido | Solicitudes Sollicitudes Solicitudes atendidas y
formacién en materia de transparencia 1 12 Eficiencia atendidas en los plazos respondidas en el plazo de 10 Bimestral Solicitudes DTAISPE en 2021, se atendieron 100% Incremento solicitudes se puede dejar como atendidas turnadas por la respondidas en el plazo de 10 | - meta alcanzada | 1 [EN PROCES(|
o /Sollicitudes tumadas por - linea base que se va a cumpliral | respondidas en el dias/Sollicitudes tumadas por |  meta propuesta
. y acceso a a informacién relativa a la establecidos. S TAetr 100 11 solcitudes dentro del plazo de e o ulas e DTAISPE fotudes o
Proporcionar de manera clara |oe 10 dias, lo que represents el 100% o
Vinculacién con la Transparencia, acceso a la y especifica la atencion y
1 sociedad civil | Mermaciony protecciénde | respuesta a las solicitudes de (Soliuces g ciasfcacion Do 0 cantdad de solcuies Solctudes | Solcudes de lasfcacion do
datos personales informacion publica turnadas |12 Casifcar, en su caso, a informacién de informacion sometidas a la h a Solicitudes de | realizadas al area | informacion sometidas a la
" incluian documentos por los que se En caso de que no se hayan tenido -
solicitada que contenga datos Solicitudes de clasificacion DTAISPE/ Solicitudes debia solicitar la clasificacion, se ‘solicitudes se puede dejar como clasificacion de que incluyen DTAISPE/ Solicitudes meta alcanzada /
por la DTAISPE. personales, confidenciales o resenvados 1 12 Eficacia de informacion remitidas a realizadas al drea que Bimestral Solicitudes g 100% Incremento " P ) informacién documentos por realizadas al area que o [EN PROCESC|
. id linea base que se va a cumplir al meta propuesta
para ser sometida ante el Comité de incluyen documentos por los 100% sometidas a la los que se debe | incluyen documentos por los.
Transparencia del Insitulo que se debe solicitar Al Solicitar la que se debe solictarla
b DTAISPE, lo que represents el 2 i
clasificacion)*100 clasificacion clasificacion
100%
9
21 Generaranformacion pibica A consderacin esa acividad e
Tespecio a DEOE, en o ormtos y (Namero de ormatos Do _ fomatos que se compiaron imiaralasiguene yse e8iea | gmeroge || imeroce fomatos
términos establecidos para la Plataforma | | 0 Ericacia Formatos de informacion | elaborados en version pibica [ 1 Fomatos durane el eercicio 2021, se . neremento ey e et | formatos omeroa® | etaborados en version pabica | meta alcanzada 5 o | —
Nacional de Transparencia y que serd publica compliados. Inimero de formatos elaboraron ___ versiones piblcas, elaborados en Inimero de formatos meta propuesta
o indicador, que esta actividad es orado compilados
publicada en el minisitio web compilados)*100 lo que represento el 100% P version pablica compilados
Tanspatencia delInsito previa alasguinte, y or anto, o
. . . seria duplicida
Proporcionar informacién
tualizi n la Plataform.
Vinculacion con la Transpa(encla. accesoala| ac ,ua ada en |a Plata 0 2 22 Actualizar periodicamente en la
2 sociedad civil informacién y proteccién de | Nacional de Transparencia y el |piataforma Nacional de Transparenciay
datos personales portal institucional, relativo a la|¢nem} <o web de tansparencia ce En caso de que no se haya medido
g D Namero de fracciones De _ fracciones por las cuales se el cumplimiento del ejercicio 2021, Namero de Namero de Namero de fracciones
DEOE alas fracciones al ariculo 75 de la Ley i #
de Transparencia y Acceso a la Fracciones actualizadas en | actualizadas en el mes de solicité actualizacion durante el y no se pueda hacer el fracciones fracciones actualizadas en el mes de meta alcanzada /
de Transparenciay Acceso o 1| Efcaca | clmes de cumplmionto. | cumpimieto/Nimerode. | Tamestal Fracciones ferciclo 2021, 5o actalaon | 100% | incremento comparaio, 56 puede ndcaraue | actualzadas enef |soliciadas parasu| cumplmiento/ Namerade | el acanzad. 2 000 [enprocesd
o 1 DEOE: Fraccionea I IV, V. VI, solicitadas por la DTAISPE | fracciones solicitadas para su fracciones, lo que represents el o se cuenta con datos, o bien, se mes de actualizacion por la | fracciones solicitadas para su prop
o e, actualizacion por la DTAISPE 100% puede dejar como linea base que | cumplimiento DTAISPE | actualizacion por la DTAISPE
xxkva ‘XLI\I‘y XL‘\IA " N N se va a cumplir el 100%
« Para la COE: Fracciones Il IV, V, VI,
XIX, XX, XXIX, XXX y XLVIA,
9
(Cursos de capacitacion Cursos de capacitacion
pitipi e sy e | (s,
wihho). entomas relavos a agesion | 6 | 10 Ercacia | “cada rea el mtato | "SU0 MBS poriaUTA |y Capaciaciones | Econes decapactacion, conun | 1005, | pcremento 000 o ha iciado el perodo de insiuto mparicos porla UTA | o 2 000 [en procesd
Colaborar con la UTA en 10S | oeumenl. ciacicacion o e ridon por la nidag | ! cursos de capacitacion P asistencia de enlaces de archivo I cursos de capacitacion .
; ' ocumenial,lsifcacén y partdos pora U impartcos po i UTAal nstuconaies sl 1005 impatidos por i UTA o
trabajos relativos a la adminisracion de archivo ecricade AICVO. | personal del Instiuto)'100 persanal del istituto
. . itacion ificacion de
3 Gestién de calidad Gestion administrativa .
los documentos concernientes Formatos esablecidos por
alos archivos de tramite, |32 Cenar :’;"73 Lomat0s omacion la UTA elaborados conla | (Formatos remitidos con Para 2022 se espera que las dreas Formatos remitidos con
. P . caci informacion del area informacion a la UTA / remitan con informacion a la UTA el No ha niciado el periodo de informacion a la UTA /
concentracion e historico. |rlaiw aia casifcacién delosarchvos | 9| 12 Efacla | (oqpecioa laintormacion | fomalos soiciados porla |  Semestel Fomeos 100% do los omatos que sean | 100% [ Ineremento o decucion fomatos solcados por a 000 : N PRoCES]
1a DEOE. de archivo de tramite, UTAF'100 solictados por esta ey
concentracian e historco.
9
Cantidad de formatos En 2021 se remitieron en tiempo y Cantidad de Cantidad de formatos
4.1 Cumpiir con la remision de Canidad de
nrmaniie s 2o cotpais o e A . Efcacia | OPoruidad en'a remision | remiidos en tiempo y forma Al Parcenale forma 2 formatos con informaciona| ;oo ncremento o o | fomatos | remitidos en tempoy forma/ | meta alcanzada ! 4 CUMPLIDO
o e e de la informacién Cantidad de formatos la DEAF, de 2 formatos solicitados, e | solicitados porla | Cantidad de formatos meta propuesta
o solicitados por la DEAF lo que represent el 100% poy solicitados por la DEAF
£n 2021, la fecha programada para
42 Eaborar ot ameproyeco de Oporuridadenia | S e Se peserie T aproacion el anteproyecta Fechaenia ue se| FecTaenquese | Fecha enla oo presnia
presupuesto de egresos de la DEOE, en 4 7 Eficiencia elaboracion del Fecha en que se programa su Anual Dias de calendario 2022 en el cronograma de 0dias Reduccion presenta el aprobacion en el | aprobacion - Fecha en que se meta alcanzada / 5 ‘CUMPLIDO
atencion a la soliciud de la Secretaria Anteproecto de actiidades fue el mes de julio y se proyecto para su meta propuesta
aprobacién en el cronograma i cronograma de | programa su aprobacion en el
Elaborar el anteproyecto de |Eiecuiia presupuesto de egresos o apobgeldia___ tienca aprobacion e | oo o eetades
fas de desiase
Presupuesto de Egresos y el -
4 Gestién de calidad Gestion administrativa Programa Operativo Anual Pecha enla que se presera el En 2020, a fecha programada para Focha en la que se presenta
para el ejercicio 2023 de la |43 Elaborar el anteproyecto de Oportunidad en oyt parm 0 aprobacIon . la aprobacion del anteproyecto de Fecha enla que se | Fecha ena que se. o proveets par s
Programa de Operativo Anual de la P prov P P 2022 en el cronograma de. presenta el presenta el proye P meta alcanzada /
DEOE. 4 7 Eficiencia | elaboracion del Programa | Fecha en que se programasu | Anual Dias de calendario 0dias Reduccion aprobacion - Fecha en que se 1 cumpLDO
. DEOE, en atencion a a soliciud de la ; actvidades fue el dia yse proyecto parasu | proyecto para su . meta propuesta
o atened Operativo Anual aprobacion en el cronograma e e opae o P22 S0 rograma su aprobacion en el
ecretaria Ejecutiva oo aprobo el dia tenendo aprobacior aprobacic ficadiiahaty syl
__ dias de desiase
En 2021, la fecha programada para
Oportunidad en la entrega | Fecha en la que se remite la. la aprobacién del anteproyecto de Fecha ena que se Fecha en la que se remite la
4.4 Presentar el proyecto de presupuesto| o 9 2022 en el cronograma de remite la Fecha limite resentacion del " meta alcanzada |
de egresos y Programa Operativo Anual 6 7 Eficiencia el el Anual Dias de calendario en el cronograma de 0dias Reduccion presentacion del | Fechalimite que | - presentacion del proyecto eta alcanzada 1 CUMPLIDO
o poreses Egresos y del Programa | su aprobacian - Fecha limite actvidades fue el dia yse . Se debe aprobar | para su aprobacion - Fecha | - meta propuesta
ela wes 11 proyecto para su
Operativo Anual que se debe aprobar aprob el dia tenendo imite que se debe aprobar
robacion
__ dias de desiase
9
Anteproyecto de PAT DEOE €1 ejerccio 2021 se aprob el PAT Anteproyectode | Anteproyecto de | Anteproyecto de PAT DEOE
Elaborar y presentar el 5.1 Presentar el anteproyecto de 1 12 Eficacia Programa Anual de Trabajo | ooconiadg | Anteproyectode | Bimestral Documento de la DEOE, lo que represento el | 100% incremento | $ PAT DEOE PATDEOE | presentado / Anteproyectode | Me@alcanzada 0 30.00 EN PROCES(]
Programa Anual de Trabajo de la DEOE. dela DEOE. ! . : ¢ meta propuesta
anleproyecto de PI'Og ramas PAT DEOE elaborado*100 100% presentado elaborado PAT DEOE elaborado
5 Gestion de calidad Gestion administrativa Anuales de Trabajo para el
ejercicio 2023 correspondiente Anteproyecto de PAT COE El eferccio 2021 se aprob6 el PAT Anteproyecto de | Anteproyecto de | Anteproyecto de PAT COE
rereel s sepesenaralanoporciode | a1 |12 | ercaca | POOAMaANlTObO | oo epopectoe | eimestal Documerto dela COE, loque represens el | 1009 | cremento | § PATGOE PATCOE | prosemas! Aniptopecio s | Meta saniada 0 2000 |en procese
alaDEOE Yy la COE. g i PAT COE elaborado*100 100% presentado elaborado PAT COE elaborado prop
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PROGRAM Programa Anual de Trabajo DEOE 2022
ORGANOD Direccion Ejecutiva de Organizacin Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacion y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. _
"TENDENCIA META PROPUESTA UNIDADES a
ves | wes INDICADOR FRECUENCIADE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION e || me || e, INDICADOR METODO DE CALCULO S UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META Gncromert, Bl OBSERVACIONES B orver] o) META POR ALCANZAR EMER cumpuasaL | EERCRRTRE | estaTus 2
Economia, Caldac) ZEER) 3
0
. Nimero de casos del personal . . Nimero de casos del personal
Coadyuvar con las areas del |1 contibuir en las acciones del drea que determinen como| De 0 de casos detectados, se Nimero de cases. | Iimero ge <2505 | gel area que determinen como)
i encaminadas al cumplimiento de la Reporte de casos que s de riesgo / Namero de casos reportaron 0 de casos de personal No ha iniciado el periodo de del pesonal del reportados como de riesgo / NGmero de casos | meta alcanzada /
Instituto para generar Pl 5 12 Eficacia determinen como de riesgo 00 /NG Bimestral Casos de riesgo P persc 100% Reducciéon | $ ni | pe area que de riesgo al area o 0 PENDIENTE
. . Norma Oficial Mexicana NOM-035-STPS-| de factores peicosociales. | 'ePOMados como de riesgo al con riesgo, lo que represents el ejecucion detemminen como | determiada para | ePOTados como de riesgo al | meta propuesta
Fomento a una cultura ambientes de igualdad laboral |08 érea determinada para su 100% oo area determinada para su
. . . i i s e atencion atencion
organizacional Mejorar las condiciones de | y no discriminacién, dirigidas
6 enfocada a las trabajo y oportunidades. al personal en atencion a las
ersonas ici Mexi 6.2 Contrbuir en las acciones Acciones de capacitacion al De 0 capacitaciones programadas
p Normas Oficiales 6n en cuanto personal en materia de || Nomero de capacitaciones e cumplimiento de Ia norma. se Nimero de capacitaciones | Nimero de capacitaciones
ala Norma Oficial Mexicana NMX-R-025- realizadas / Nimero de s : No ha niciado el periodo de programadasen |  realizadas /Nimerode | meta alcanzada /
NOM-035-STPS-2018 y NMX-R- 5 12 Eficacia igualdad aboral y no Bimestral | Acciones de capacitacion vealizaron 0 eventos de 100% incremento | S ! o PENDENTE
'SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No capacitaciones programadas ejecucion ala programadas meta propuesta
discriminacion género en capacitacion, o que represents el realizadas
025-SCFI-2015. Discriminacion dirgida al personal de la et eroren | en cumplimiento de a noma e noma en cumplimiento de la norma
DEOE
0
Elaborar contenidos para  |7.1 proporcionar contenidos para Actividades de la DEOE y la| Namero de material En 2021 se realizaron 25 Nimero de material|  Namero de Namero de material
6 i i Vi elaborar materiales que contribuyan a la COE remitidas a la JCS informativo elaborado y solicitdudes de elaboracion de informativo informacion rmativo elaborado y
7 | Vineuacion conla | \incyjacion con la sociedad| ifusion de las actividades GESTIRIRILIUNISS | 0 | e | ctean | Smaisclbosime | amiopodce amen|  Simesta Pocensie | mateles d divsonaladcs, de| 100 | incemento worementarladision el | gunoragay | slaboraday | diuni por e dCS, Nmero| ™A deaniada/ 1 600 [enerocesc
sociedad civil relativas alas atribuciones y |remitros a la Jefatura de Comunicacion contenidos o materiales de | de informacion elaborada y las cuales la JCS atendid 25 lo que Yy ditundido porla | emitidaporla | de informacion elaborada y propu
competencias de la DEOE. ial difusion emitida por 1aDEOE representd el 100% ics DEOE yla COE emilida por la DEOE
43200
0
Verificar que la informacion de |s.1 Mantener actualizada la informacion Documentos e espera que el total de Camidadde | Documentos actalizados en
4 i le las sesiones de los orge el g lu Documentos . o al
cada area del INSHULO s€ |yl C i wen o s | 1| 12 Efcacia [1MOMAGOn do a5 sesiones| of SISE porparte o 3 DEE | gimesta Documentos documentos presetados #1125 | oo | icremento acualiadosenel | Socumentee | ol SISE por parte dela DEOE/ | meteacancada | a 6500 [enprocesq
mantenga actualizada y vigente e eyt de enelsito web oficial | presentados en las sesiones SISE, lo que representa ol 100% SISE Sesiones | preseniados en las sesiones
. Transparencia, acceso ala | €n el sitio web institucional,
Vinculacién con la - N " S
8 on informacién y proteccién de | con el fin de dar ct 1to
i ivil i
sociedad ¢ datos personales alos principios de certeza, Materialreclasificada al e espera que el total del material recosicado Materalreclasiicada al
. s ' apartado histérico en el sitio apartado histérico en el sitio
méaxima publicidad y de  |a.2 vigilrla vigencia de la informacion el e web insiitucional, que se due cumpa con Sy gencia sea apartadohistonc® | material que se | web instiucional, que se @ lcanzada
f e publicada en el sitio web institucional 1 12 Eficacia informacion no vigente |, e y que cumplié con su Bimestral Materiales reclasificado al apartado historico 100% Incremento enelsiiowed | oicig ala DEOE | publico y que cumplio consu | M@ alcanzada 3 65.00 [EN PROCESC|
acceso a la informacion publicada en el sitio web correspondiente en el sitio web insitucional, que se meta propuesta
correspondiente ala DEOE: et | vigencia Material que se respondie ot clon areclasiicar | - vigencia  Material que se
pablica. insiucional de a solcid ala DEOE a insiucional o aue representa o Jublcoy que solcié ala DEOE a
reclasificar m‘;ewa reclasificar
0
y Se espera que se lleve a cabo un Diagnstico y
Cattogode procesos agnostco praa enifcacon de tectadoparala | Catlogode procesos
. 9.1 Elaborar el catélogo de procesos, Cattlogo de procesos, elaborado / Diagnostico o ooy e Clecacoparas | elaborado; Diagnssiico
Estructurar los instrumentos | sencios y sistemas del érgano, con 5 N ercacia o efectuado para la aimestal Documento e e savata e | 1000 neremeno | $ | Noseha recibido soliciud por | Catélogo de PG wado para la meta alcanzada | s S000 enprocEso
de pl i6n institucional base en un diagndstico e identiicacion identifcacion de los procesos, e e parte deldrea encargada | procesos elaborado| 5 P2%€S%S: | igenificacien de los procesos, |  meta propuesta
5 rualizacion € planeacion institucional en |ge1os mismos Sencios y sistemas del un catdlog y Senvicios y sistemas del
9 e de la el respectivo ambito de érgano procesos, lo que representard el sistemas del organo
innovacion Y dad ; C 100% 6rgano
com de cada area del
Instituto. 92 Elaboar os manusles celos Waruates de procesos e |72 Gamracondoun mana e Nosse ha eciodo soiitudpor | wanwalce | vanualce Ml de pocesos | e acanzaca
. rgan i i 5 12 feac roc Bimestral Documento Increment , enprocESD
procesos del Grgano ejecutivo y técnico, Eficacia Srgano J Manual de procesos estral ocument ndiaue todos los progesos del 100% emento | $ oarte del rea encargada o elaborado / Manual de neta propuesta 1 50.00
uerido area, lo que representara el 100% procesos requerido
0
Se considera el minimo de
asambleas conforme a articulo 13,
numeral 1, inciso a) de la LGPP,
10.1 Pariciparen ol desarrollode as Namero e asambleas Se contemplavaldar e ot o Sendo susceptble do vracén
asambleas consfifuivas programarlas a onstiivas, muricipales (Numero de asambleas asambleas que realicen las q\:nem asolicitud de las Nimero de Nimero de Numero de asambleas meta alcanzada /
solicitud de las organizaciones 3 12 Eficacia ylo distritales programadas . Bimestral ‘Asamblea organizaciones ciudadanas durante 100% Incremento. asambleas asambleas " 1 50.00 ENPROCESO.
Gudadanas qus prtendan consitrse polas rgnmiones |, idadas Nmero de 2022.10 aue representar o1 100%) ooenzacones oreduetoenel | \iioies’ | progamagas | idhdas/Nmerode | meta propusia
como Partido Politco Local, ciudadanas organizacion no cumpla con la
Fortalecimiento del | Atencién a partidos politicos| Coadyuvar con la DEPPP en el totalidad de los requisits legales o
) h o decida abandonar el procedimiento
10 régimen democratico y candidaturas proceso de constitucion de durante el ejercicio fiscal
electoral independientes partidos iti locales.
Namero de garantias de
104.2 Colaborar ena revision y audiencia atendidas en
claifcacion de la informacicn de las funcion de las solicitudes | (Namero de garantias de Nomero de Namero de Namero de garanias de
: Se contempla realizar 15 garantias v ! g
afilaciones captadas mediante la " 12 Efcac efectuadas porlas | audiencia efectuadasinimero | o Garanta de audiencia | de ausiencia. o qoe sepresomariel|  100% noremento | $ | o se ha recibido solicitud por garantias de garantias de | audiencia efectuadasinmero | - meta alcanzada / N e ENPROCESO
aplicacion movil en el desarrollo de las cacia Asociaciones Civiles de garantias de audiencia estral aranta de audencia | de audiencia, 10 B oo cremento parte del drea encargada audiencia audiencia de garantias de audiencia | meta propuesta
garantias de audiencia en el proceso de participantes en el proceso solicitadas) efectuadas solicitadas solicitadas

constitucion de Partido Politico Local

de constitucion de partidos
politicos locales
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ORGANO Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
omenvo|  Organizar procesos electorales que garanticen el derecho al sufragio de la ciudadania sudcaliforniana; Fortalecer y extender las relaciones interinstitucionales con entes publicos, privados y sociales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y fines acciones de y mejora de los materiales, documentacién y procedimientos técnicos para la preparacion y desarrollo de futuros
GENERAL procesos electorales. 4
"TENDENCIA META PROPUESTA UNIDADES a
ves | wes | mpicabor FRECUENCIADE PRESUPUESTO VALOR DE VALOR DE
NOMERO POLITICAS GENERALES NOMBRE DEL PROGRAMA OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION e || me || e, INDICADOR METODO DE CALCULO S UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META 1;.::::.;; Bl OBSERVACIONES B orver] o) META POR ALCANZAR EMER cumpuasaL | EERCRRTRE | estaTus 2
Economia, Caidac) 3
0
11.1 Cumplir con la remision de. Informacién del (Actividades realizadas / ‘Se espera realizar todas las
informacion que se estipule en el N 3 cumplimiento de activdades plasmadas en el Activdades Actividades Actividades realizadas | | meta alcanzada |
Eficacia Actividades programadas) x mensual Actividades programadas " 100% Incremento. $ - 1 [EN PROCES(|
cronograma de actividades a la Junta actividades programadas 100 cronograma, lo que representaré el realizadas programadas Actividades programadas meta propuesta
Estatal Ejecuiiva. en el cronograma. 100%
112 Colaborar con trabajos de
Comeia rove, Lire ¢ mommecaa Colvoracionen So ospera resizar s x5
Personas, Pueblos y Comunidades actividades programadas (Actividades realizadas / actividades plasmadas en el Actividades Actividades Actividades realizadas / meta alcanzada /
i 2 4 Eficacia para el desarrollo de la Actividades programadas) x mensual Actividades programadas " 100% Incremento. $ - 1 ‘CUMPLIDO
Indigenas y afromexicanas, en cronograma, lo que representaré el realizadas programadas Actividades programadas meta propuesta
acatamiento a la sentencia de la Sala Consulta & Personas 100 100%
‘Superior del TEPJF con expediente: SUP- Indigenas y affomexicanas
REC-343/2020.
ivi 113 Colaborar con trabajos de
Coadyuvar en las actividades | 0T ooiode cada
para el desarrollo de cada  |Consulia para el ejercicio de los Colaboracion en Se espera realzar todas las
consulta previa, libre e derechos politcoeleclorales de las actividades programadas | (Acthidades realizadas | activdades plasmadas en el Activdades Actividades Actividades realizadas | | meta alcanzada /
el Cutura civicay ot ) e Personas con Disapacidad on lackn | 2 4 Eficacia garaeldsarolo ol | Actudades pogamacs)x | mensal | Acivades proganass | oscoine o cesanal | 100% | eremeno | § - ctvdates o | et meatemans | i pancace! 1 5000 [ENPROCES(]
Promocién de la " informada en atencion a lo ’ bu ul 10¢
- Participacion ciudadana N - Electoral de Baja California Sur con ‘con Discapacidad
11 cultura civica y . requerido por los Organos  |expediente: TEEBCS-JDC-092/2021 y
5 ara la sociedad
democratica P isdicci ACUMULADOS
sudcaliforniana Jurisdiccionales con base a las
sentencias SUP-REC-343/2020, Complimiento del Consulta previa, Libre ¢ | S¢ €5Pera que el otal de personas
11.4 Cumplir con el porcentaje de orcentaje solicitado en la (Numero de personas Informada a Personas, consultadas superen el porcentaje No ha iniciado el periodo de Personas Personas consultadas / meta alcanzada /
TEEBCS-JDC-092/2021 y participacion ciudadana solicitado por la 5 6 Eficacia P u consultadas / Numero de mensual .| solicitado enla sentencia SUP- 100% Incremento | $ 225,275.00 P 0 PENDIENTE
sentencia SUP-REC- Pueblos y Comunidades consultadas. requeridas. Personas requeridas meta propuesta
ACUMULADOS. sentencia SUP-REC-343/2020. personas solicitadas) x 100 indigenas y affomexicanas REC-343/2020, lo que representa el
- 100%
115 Cumpic con e porcerta ce Conplimient de Nomero e personss Se espera e ol depersonas
participacion ciudadana solictado porla | o N Efcacia porcentaje solictado en la | (Numero de personas mensual | Consulta para personas con | Sonsutadas superen ebporceniale | e | s J25.27500|  NoMainiciado el periodo de personas Personas Personas consultadas /| meta alcanzada / o PENDIENTE
sentencia TEEBCS-JDC-092/2021 y sentencia TEEBCS-JDC- disc ejecucion consultadas requeridas Personas requeridas meta propuesta
ACUMULADOS. personas solicitadas) x 100 JDC-092/2021 y Acumulados, lo
que representa el 100%
(Informacién proporcionada Se espera que se lleve a cabo la acion Informacion Informacién proporcionada por |
116 Coadyuvarcon a Secretaria Remision de informacion on elaboracion de un documento que roporcionadapor | solcitaca pora | el drea para a elaboracion del | |-
e e vunade | © 7 Eficacia solicitada por la Secretaria | del informe /  Informacién Unico 2 Documentos plasme las variables y factores de | 100% incremento | $ - |¥o hainiciado el periodo de ejecucié| el area para la EE parala informe / Informacion et propucsta. 0 PENDIENTE
Informes que se remitran a ca Eecutva soitada pora JEE para esgo idenicadas por cac res, laboracion del | eaboracien del | sofcada por a JEE para a prop
elaboracion del informe) x 100 lo que representara el 100% informe: informe: elaboracion del informe
0
Respecto al PEL 20202021, la
5 5 L X Fecha en que atiende la : Fecha en que Fecha en que atiende la
Preparacion y organizacién | congribuir en los trabajos  |12: cumpr en dempoyfoma con la Remision de inormacién | eMISOn de la informacion en fecha programada para remitr atiende laremision [ o remision e fa informacion en
. de procesos electorales remision de informacion que se requiera cumplimiento al cronograma " el P . No se ha recibido solicitud por | de la informacién aue €| o mplimiento al cronograma | meta alcanzada /
Gestion de calidad 4 12 Efciencia | solicitada por Ia Secretara | Anval Dias de calendario | diagndstico en el conogramade | _dias | Reduccion 7 soliciala remision | GATPiTenIo 2l eonograma o pENDIENTE

12

locales y mecanismos de
participacion ciudadana

relativos al Diagnéstico
Integral del PLE 2020-2021.

por parte de Secretaria Ejecuiiva en el
Cronograma de acthidades.

fe actividades - Fecha en la
que se solcita la remision de
lainformacion

actividades fue el dia yse
remitio el dia teniendo
__ dias de desfase

parte del drea encargad:

en cumplimiento al
cronograma de
actividades

de la informacion

que se solicita la remision de
lainformacion

meta propuesta




